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MISSAOD
Promover solugBes e experiéncias Inovadoras &
sustentaveis por meio da cooperagio.

VISAO

Ser referéncia em cooperativismo, promovendo o
desenvolvimento econémico e social das pessoas e
comunidades.

VALORES

Transparéncia
Comprometimento
Respeito

Etica
Solidariedade
Responsabilidade

PRINCIPIOS

Adesso Voluntdria e Livre

Gestao Democratica pelos Membros
Participac@o Econdmica dos Membros
Autonomia e Independéncia
Educacdo, Formagao e Informagao
intercooperacdo

Interesse pela Comunidade

-~

PROPOSITO

Conectar pessoas para promover a mm e
prosperidade. .
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OBIJETIVE3S susTentaver

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), ratificados pelos Estados membros da Organizacao
das Nacdes Unidas (ONU), estabelecem metas que incluem aspectos ambientais, econémicos e sociais
para o desenvolvimento sustentavel. N6s do SICOOB Saromcredi estamos contribuindo para esse esforco

de varias maneiras.

Esse Balanco, referente ao ano de 2020, apresenta os principais ODS impactados em nossa atuagao como
agentes de desenvolvimento local. Os ODS sao identificados com os seguintes icones:
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APRESENTACAO

No ano de 2020 o SICOOB Saromcredi atraves da GPTW, um dos principais rankings de
empresas no Brasil, foi considerado a 5° melhor cooperativa de crédito para se trabalhar
no Pais. Mas, qual a razao de todo esse reconhecimento?

Acreditamos no desenvolvimento de cooperados e comunidades!

Como cooperativa de crédito, acreditamos que guando as pessoas se conectam por um
propésito e senso de pertencimento, materializa-se a cooperagdo e a sua capacidade de
equidade, entre todos aqueles que cooperam.

A Saromcredi ndao para de evoluir atingindo um crescimento superior a 42% em ativos, no
comparativo com o ano anterior, aproximando-se de meio bilhdo de reais, com mais de
31 mil cooperados presentes em 16 municipios.

Por meio dos valores como a ética, solidariedade, transparéncia e comprometimento

garantimos o exercicio pleno e democratico dos direitos e deveres, assegurando

oportunidades responsaveis e dignas aos colaboradores, cooperados e comunidades.
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MOVIMENTO COOPEDUCACAO

DIAC

QUALIFICACAO DO QUELIO CANASTRA ——o 4 4%,

+0,4%

PRODUTORES DE LEITE

PRODUTORES DE CAFE
SETOR MOVELEIRD  se——) 013%
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL =8 0, %

REVITALIZACAO DE AREAS PUBLICAS

PATROCINIOS E DOACOES =@ 2,7%

6%

SAUDE

DESENVOLVIMENTO DE COLABORADORES

—6/,9%

Ao todo, foram investidos

R$ 3.887.411,6

que significa cerca de 35% do Resultado Final da
Cooperativa, retornados aos cooperados em forma de
incentivo a educacdo, satide com qualidade, novas
prdticas para empreender, geragdo de negdcios,
impactando no aumento de emprego e renda da regido.



ECONOMIA POR MODALIDADE

A economia que a Saromcredi proporciona aos cooperados em

comparacao as taxas de juros, tarifas e a rentabilidade das 22-771
- _ _ . cooperados
demais instituicoes financeiras geram diretamente e ativos
indiretamente resultados econdmicos e sociais. Em 2020, este
resultado abrangente foi de RS 46,3 milhdes, total de recursos® _
que permaneceram na regido a partir da utilizacdo da Val N
Saromcredi como instituicao financeira. ;-— - .
(203 mil |
. IJ. 1_.-.'. j I.-l. .-.I‘. - i
! .:1 i ] }: ¥ =
Tarifas :;_:" '.f-
Juros 17,5MILHOES
Consorcios 11.3MIL
Adguiréncia 1,5 MILHAD
Resultado para o cooperado 11,5MILHOES
[Huros ao capital - sobras
A thinpeiicin da AL
Total 46,3 MILHOES

*} Economaa proparcionada am rel acio as demas nstliaigdes Snancemas « Jums ao Capial + sobras a disposican da a0
Fonte: Centro Cooperalive SICO0RE, Banco Central do Brasil ¢ CardMonitor
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MOVIMENTO COOPEDUCACAO

62 escolas

parceiras

18 mil

alunos
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MOVIMENTO
Lo (1

Fundamentado no 5° Principio Cooperativista — Educacdo, Formagdo e
Informagdo, desde 2013, o Movimento CoopEducacdo propicia a
educadores e educandos momentos de reflexdao acerca do exercicio da
visdo empreendedora balizada por principios cooperativistas e
consciéncia financeira. Por meio do Movimento, a Saromcredi ja formou
mais de 1700 educadores, beneficiando ao ano cerca de 18 mil alunos do

ensino basico em 62 escolas parceiras presentes em 9 municipios. Dessa

maneira, sdo milhares de vidas que tiveram e continuam a ter espacos
para refletir sobre seus planos futuros e acreditar que podem torna-los
realidade.

Para a pratica com essas futuras liderancas, instituicoes como SEBRAE,
OCB / OCEMG-Sescoop, AEF-Brasil, Banco Central do Brasil, Prefeituras
Municipais e Superintendéncias Regionais de Ensino s3o parceiros e/ou
apoiadoras, somando forcas para que as escolas executem as atividades
junto aos alunos ao longo do ano, culminando com as Feiras dos Jovens

Empreendedores.
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SAROMTECH ¥ 4

Desde marco de 2020, os mais 18 mil estudantes contemplados pela educacdo cooperativista,
empreendedora e financeira deixaram de frequentar as atividades presenciais nas escolas parceiras da
Saromcredi em decorréncia da COVID-19. Com isso, as instituicoes de ensino do século XXI tém sido
provocadas de forma exponencial a redesenhar seus espacos de aprendizagem, bem como, ressignificar
0 processo de educacao.

Entretanto, a migragao repentina dessas comunidades escolares para o universo digital despontou uma
série de desafios, fazendo com que os educadores adotassem solugdes digitais. A partir dessa demanda,
a Saromcredi uniu-se a eles na busca da instrumentalizagao para uma educagao mais disruptiva.

Em junho de 2020, a Saromcredi iniciou o SaromTech, um programa de formacao digital gratuito voltado
para que os educadores conhecessem e utilizassem ferramentas digitais para a promoc¢ao de aulas
remotas que pudessem despertar o engajamento de alunos, nao permitindo que estes se distanciassem
de suas escolas e o mais importante, ndo se esquecessem de suas ambicdes por uma vida digna e de
equidade. A formacao digital alcancou 1.800 educadores distribuidos em 14 municipios, impactando
indiretamente em meédia 54mil educandos oportunizados por aulas mais tecnolégicas e dinamicas em

consonancia com o cendrio e tendéncias educacionais para a formacao das novas geracoes.



14

municipios

SICOOB Saromcredi| Balanco Social 2020



DIA C Fa




Incentivados  pela OCEMG/Sescoop-MG,  as
Cooperativas de Crédito e Educacional de Sao Roque
de Minas e parceiros realizam todos os anos o Dia C
(Dia de Cooperar).

Em 2020, devido a Pandemia, ndo houve evento em
praga publica, mas foram entregues coopkits para a
Escola Municipal Guia Lopes, CEMEI Marcio Ferreira e
para o Instituto ELLOS de Educacdo. Também foram
realizadas agOes sociais na APAE, Asilo José Morais
de Oliveira, Creche Lar Maria Nolvina da Costa e

Grupo de Voluntarios Semeando a Esperanca.
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QUALIFICACAO DO QUELIO CANASTRA
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Com o apoio e fomento da Saromcredi, os produtores da
Associacao do Queijo da Serra da Canastra (APROCAN) hoje,

além de marca propria, tém base legal para produzir queijo

a base leite cru, podendo ainda agregar valor ao seu
RS S produto. Consequentemente, a vida de muitos esta se
457 mll- transformando. O setor no ano de 2020 gerou uma receita de

/produtor
3 n R$ 28 milhoes, com média de RS 457 mil/produtor. Com o

aumento de renda, foram gerados 250 empregos diretos nos

municipios participantes e maior dignidade para a

250

empregos

{94

agricultura familiar.

O modelo de desenvolvimento do agronegécio artesanal na

Canastra tem tornado inspiracdo para todo o Brasil,

fortalecendo agora com a Escola de Mestres Queijeiros.

63

associados

(73
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PRODUTORES DE LEITE




Em parceria com a FAEMG, Sindicatos Rurais e a Saromcredi, em 2010 foi

concebido o Programa Balde Cheio com foco no produtor rural, para
aumentar a produtividade do gado e organizacdo da gestao no campo.
O Balde Cheio @ uma metodologia de transferéncia de tecnologia que
capacita profissionais da assisténcia técnica, impactando na eficiéncia,
qualidade e produtividade da bovinocultura de leite brasileira. O
Programa executado em 530 Roque de Minas e Pratinha, objetiva
aumentar a produtividade e a eficiéncia dos sistemas de producgdo,
visando o incremento de renda da propriedade de forma sustentavel
Resultado de um processo de evolugao de 10 anos, a producao de leite
em S3o Roque de Minas, por exemplo, atingiu mais de 36,5 milhGes de
litros no daltimo ano, gerando uma receita bruta superior a R$ 47 milhoes,
e a geracdo de empregos fixos e temporarios ligados a producao,

limpeza das pastagens, construca@o e manutencao de benfeitorias.
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PRODUTORES DE CAFE A

Com o0 apoio e fomento da Saromcredi, incentivada por um proposito de organizar a cadeia
produtiva e agregar valor ao produto, foi fundada a Associacao dos Produtores de Café da Serra
da Canastra, beneficiando os produtores da regido e, consequentemente, o desenvolvimento
econdmico das comunidades. Das atividades agropecuarias, o cultivo de café é uma das que
mais contribui para o enriguecimento da economia, o qual vem crescendo ao longo dos anos.

A Saromcredi, objetiva contribuir ainda mais com o setor considerando o potencial evidente em

Sao Roque de Minas e regiao, com linhas de crédito especiais e opcao de venda futura

possibilitando aos produtores processos geradores de valor, em que o foco deixa de ser apenas

na quantidade, e sim, na qualidade.

|

hectares

i

(*) Dados referentes a producao e receita anual
do cultivo de café em Sao Roque de Minas.
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SETOR MOVELEIRO




+3 mil

empregos

{94

Ciente de seu papel como agente de desenvolvimento
local, a Saromcredi também é parceira da Associacao
Comercial e Industrial de Mdveis Rasticos (ACIMOV)
instalada na cidade de Passos.

Neste municipio, o setor moveleiro & um dos que mais
crescem, sendo um dos maiores geradores de emprego e

renda local Os itens produzidos sdo comercializados ndo

somente no Brasil, mas também na Africa e Europa.

Segundo dados da FIEMG (2021), o setor & composto por
mais de 120 empresas, fomentando cerca de 3 mil
empregos diretos, o que corresponde a 13% dos empregos

com carteira assinada da industria local
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DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL




Para chegar primeiro nem sempre é preciso estar acompanhado, porém, para
chegar mais longe e manter-se nas liderangas dos negocios de forma
sustentavel, a cooperacao é solugao.

Para cooperar é preciso conhecer as pessoas, gerar confianca e coragem
para fazer além.

Com o propdsito de atuar na defesa dos interesses da classe empresarial e
fomentar o comércio local, a Saromcredi apoiou diversas iniciativas de
associagdes comerciais e setores produtivos, que por meio de fomento para

os diversos segmentos locais proporciona beneficios aos seus respectivos

associados. Exemplo desse apoio é o Projeto de Desenvolvimento do

Agronegécio de Fortaleza de Minas (Prodeagro), que objetiva fomentar a

atividade no territorio.
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REVITALIZAGAO DE AREAS PUBLICAS




Por entender a relevancia econdmica gerada a partir das
atividades turisticas na regido, a Saromcredi em parceria
com o poder publico e demais instituicoes, realizaram a

revitalizacdo de canteiros centrais em avenidas dos

municipios de Vargem Bonita e Delfindpolis. Neste ultimo, a

cooperativa atuou junto a Prefeitura para também fazer a
regularizacdo de um estacionamento de veiculos. A
composicao desses espacos publicos & essencial para
despertar em sua populacdo o sentimento de pertencimento
e também a criacdo de pontos de referéncia na cidade,

impactando na vida de moradores e turistas.
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PATROCINIOS E DOACOES
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O ato solidario vai ao encontro do principio
cooperativista que prevé a preocupagao com a
comunidade.

No ditimo ano foram muitas as demandas de
cooperados e entidades que carecem de apoio
e parceria para atenderem suas arduas missoes,
como centros educacionais, asilos e entes
publicos. Em 2020, a Saromcredi através de
doacOes e acOes de incentivo buscou atender
da melhor forma possivel quem de alguma
forma contribui com o bem-estar e

desenvolvimento local nos diversos segmentos.
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SAUDE

Em 2020, a Saromcredi atuou com muito empenho durante a
Pandemia em prol das suas comunidades, totalizando mais
de R$ 224 mil em equipamentos para que os hospitais e
unidades de salde da regido pudessem atender os pacientes
com eficiéncia. A Cooperativa atendeu demandas referentes
a unidades de satde dos municipios de Cassia, Delfinépolis,
Pratinha, Medeiros, 5ao Roque de Minas, Senador José Bento

e Passos, representado pela Santa Casa da Misericordia que

recebe pacientes de mais de 55 cidades da regido Sudoeste,

dentre elas 6 cidades abrangidas pela area de atuacdo da

Saromcredi.
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DESENVOLVIMENTO DE COLABORADORES
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O nosso time de colaboradores se desenvolve
para servir, ajudar e transformar cooperados e
comunidades.

A Saromcredi acredita que o desenvolvimento
acontece por meio de um ambiente saudavel de
trabalho onde os colaboradores confiem em
pessoas e tenham orgulho do que fazem. Por esse
motivo, a  Cooperativa possui  extensa
programacdo de treinamentos anualmente que
contemplam formacdes técnicas, operacionais e
comportamentais.

Em parceria com o Instituto Great Place to Work,
em 2020 a Saromcredi alcancou o resultado de 92

pontos e com isso a 26" colocacao como Melhor

Média Empresa para Trabalhar no Brasil
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PONTOS DE ATENDIMENTO //

AGENCIA SAO ROQUE DE MINAS
R.15 de Novembro, 31 - Centro
Sao Roque de Minas —MG
(37) 3433 - 3028

/

AGENCIA MEDEIROS
R. Namitala Ibraim, 63 - Centro
Medeiros - MG
(37) 3434 - 5314

AGENCIA PRATINHA

f
£

)
/

o

Av. Anténio Machado Borges, 250 - Centro /

Pratinha - MG
(34) 3637 - 1472

/
F

AGENCIA BAMBUI
Av. Emanuel Dias, 160 - Centro
Bambui - MG
(37) 3431-2145

AGENCIA VARGEM BONITA
Av. 530 Paulo, 13 - Centro

Vargem Bonita - MG
(37) 3435 - 1166

/
;

AGENCIA SAQ JOAQ BATISTA DO GLORIA
PC Belo Horizonte, 23 - Centro

Sao Joao Batista do Gloria - MG
(35) 3524 - 1155

AGENCIA PASSOS
Av. Juca Stockler, 840 - Belo Horizante

Passos - MG
(35) 3526 - 9619

NI

AGENCIA PASSOS - SINDICATO RURAL

Av. Comend. Avelino Francisco Maia 4052- Canjeranus
Passos - MG

(35) 3521-2212 /

_,.a'

he ™

AGENCIA FORTALEZA DE MINAS

R. Santa Cruz, 336 - Centro

Fortaleza de Minas - MG
(35) 3537 - 1695

AGENCIA CASSIA /
PC Barao de Cambui, 84 - Centro

Cassia - MG
(35) 3541 - 2935




AGENCIA DELFINOPOLIS

Av. Dr. Antonio Pinto, N° 13 - Centro

Delfinopolis - MG
(35) 3525 - 1600

AGENCIA POCOS DE CALDAS |
R Mato Grosso, 286 — Centro

Pocos de Caldas - MG
(35) 3714 - 4797

AGENCIA POCOS DE CALDAS I
Av. Eduardo Luciano Marras, 115
Cnj. Hab. Pedro Afonso Junqueira

Pocos de Caldas - MG
(35) 3712-1092

AGENCIA IBITIURA DE MINAS
PC Pref. Abilio Pereira Caldas, 251 — Ce

Ibititra de Minas - MG
[35} 3733-1187

ntro

AGENCIA SENADOR JOSE BENTO

PC Daniel de Carvalho, 170 - Centro

Senador José Bento - MG
(35) 3426-1379

NN NN
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AGENCIA JACUTINGA
R. Santo Antonio, 599 - Centro
Jacutinga - MG
(35) 3443-1040

S

AGENCIA MONTE SIAD

R. Juscelino Kubitschek de Oliveira, 730 - Centro
Monte Sido - MG
(35) 3465-4975

AGENCIA ALFENAS
Jardim Aeroporto Il
Alfenas - MG
(35) 3292-2232
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WV SICOOB

\ Saromcredi

www.sicoobsaromcredi.com.br

Facebook/Instagram: sicoobsaromcredi



