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Esta “Politica de Sustentabilidade” tem o objetivo de apresentar o
compromisso do Sicoob Unido Centro Oeste com o desenvolvimento
sustentdvel em conformidade com os pilares doutrinados

conceitualmente.

Com votos de que esta politica venha agregar ac¢es direcionadas a
Visdo do SICOOB UNIAO CENTRO OESTE que é “Ser reconhecido como a
principal instituicdo financeira propulsora do desenvolvimento
econdmico e social dos associados”, tornando um marco da vitalidade e
sustentabilidade da cooperativa, e que, através do seu Conselho de

Administracdo, foi defendida a aplicacdo da mesma.

Esta politica entrard em vigor na data de sua aprovagao.
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1. APRESENTAGAO

O Sicoob Unido Centro Oeste tem a consciéncia e a responsabilidade de buscar, nas
mais diversas areas de relacionamento, o equilibrio de ordem econdmica e financeira, social,
cultural e ambiental nas suas transagdes. Existe uma preocupagdo e compromisso em cooperar
para que as operacles inerentes da atividade de uma cooperativa no ramo crédito ndo
comprometa a qualidade de vida das gerag¢oes futuras. As atividades praticadas buscam atender
as necessidades e demandas das partes interessadas atuais e rentabilizar o negdécio sem perder
de vista as novas geragoes.

A administracdo da cooperativa pauta suas decisdes e analisa os impactos das mesmas
em fundamentos com valores sustentdveis correlatos aos valores e principios do
cooperativismo. O Sicoob Unido Centro Oeste oferece oportunidades de negécios, promove o
desenvolvimento econdémico e social de seus associados e da area de atuacdo. E notdrio e
necessario para a perenidade dos negdcios praticados a adesdo constante dos associados na
prestacdo de servicos e utilizacdo de produtos, cumprindo assim a missdao da cooperativa, com
pilares amparados no desenvolvimento econémico, social, cultural e ambiental.

Diante do exposto percebe-se que a perenidade do Sicoob Unido Centro Oeste esta de
forma pratica fundamentada em a¢Ges que visam a sustentabilidade por meio da elaboracdo de
planejamento estratégico, adog3o de praticas de governanca, ades3o a Cédigos de Etica e dentre
outros documentos.

Sustentabilidade é um conceito pertinente ao desenvolvimento sustentdvel, ou seja,
desenvolvido por um conjunto de ideias, estratégias e demais atitudes que visem praticas
corretas no que diz respeito a questdes ecoldgica, ofereca viabilidade econémica e promova
justica social.

Sustentabilidade, doutrinariamente, tem amparo em quatro pilares: econémico, social,
cultural e ambiental. O objetivo primordial € manter a conformidade entre os componentes para
garantir a integridade dos negdcios, do meio ambiente e da sociedade no decorrer das geragoes.

Sustentabilidade na perspectiva cultural significa reconhecer e considerar a diversidade
dos costumes e tradicdes de um povo. Diversidades e diferencas culturais devem ser
reconhecidas e respeitadas nos processos de inova¢gdo. A UNESCO define cultura como “um
conjunto de caracteristicas distintas espirituais, materiais, intelectuais e afetivas que
caracterizam uma sociedade ou um grupo social. Abarca, além das artes e das letras, os modos
de vida, os sistemas de valores, as tradigdes e as crengas”. (UNESCO apud BRANT, 2009, p.13).

Diante da defini¢cdo de cultura é preciso alinhar seus conceitos como base determinante
para as demais agOes, sejam sociais, ambientais e até mesmo econdomicas, praticadas pelo
Sicoob Unido Centro Oeste. Neste cenario cultura deve ser reconhecida como identidade de
uma sociedade, como caracteristica inerente e que vai permitir ou ndo a adesao as outras agdes.
Ela permeia toda e qualquer acdao promovida pela cooperativa no que diz respeito a crencas,
comportamentos, valores, regras morais e tradigdes inerentes das comunidades da area de
atuacdo. A diretriz cultural é um compromisso com a valoriza¢do da cultura que contribui para
a preservacao e valorizacdo da memdria, da historia e do patrimoénio cultural, respeitando os
diferentes usos e costumes das comunidades nas quais estamos inseridos.
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2. OBJETIVO

A presente Politica de Sustentabilidade é um documento que apresenta o compromisso
do Sicoob Unido Centro Oeste com o desenvolvimento sustentdvel e visa determinar diretrizes
para a definicdo de estratégias e direcionar tomada de decisdo e mensuragdo de seus impactos.

O conteuldo da redacdo da Politica permeia pelo planejamento estratégico com intuito
de manter a rentabilidade do negdcio, ressaltar o diferencial competitivo no mercado e esta
alinhado aos valores e principios do cooperativismo e visa atender a agenda ESG da cooperativa.

Trata-se de um documento que serd fonte de consulta e orientagdes no
direcionamento do planejamento estratégico e no atendimento dos interesses dos
stakeholders.

3. COMPROMISSO

A presente Politica de Sustentabilidade reforga o compromisso do Sicoob Unido Centro
Oeste em cumprir a missdo que é “promover solucGes e experiéncias inovadoras e sustentaveis
por meio da cooperacdo”. Evidencia a adocdo de um planejamento estratégico viavel
economicamente que consolide boas praticas de gestdo, e que, consequentemente, promova
mudancas na vida dos cooperados e das comunidades em que atua. Enaltece a responsabilidade
da cooperativa, por meio de sua governanca, em adotar a¢des de desenvolvimento econémico,
social, ambiental e cultural que respeite e valorize as partes interessadas. Para isso, aderiu as
diretrizes do Pacto Global das Na¢des Unidas e seus Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
gue vislumbra boas praticas de gestdo que contemple temas relacionados a Direitos Humanos,
do Trabalho, a¢des de combate a corrupcao e de prote¢do ao meio ambiente.

4. DIRETRIZES

Por diretrizes, se entende que, podem ser linhas que definem e regulam um caminho
ou tracado a ser seguido. Além disso, diretrizes tem como conceituagdo instrucdes ou
indicagbes, em momentos que se elaborar um plano, um negdcio ou mesmo uma ag¢do. Sao
pontos norteadores e ndo existe a pretensdo de esgotar o tema, razao pela necessidade de
adesdo a outros documentos, normativos, manuais, politicas etc.
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4.1 Diretrizes Gerais

e Direcionar as acdes da Agenda ESG da cooperativa;

e Respeitar a Constituicdao e demais legislacdes vigentes;

e Aderir e cumprir e as determinagGes dos manuais, regulamentos, normas, ou outros
documentos correlatos do Sistema Sicoob em todos os niveis hierdrquicos, de érgdos
reguladores e fiscalizadores do Sistema Financeiro e Cooperativo;

® Adotar estrutura de Governanga e zelar pela adoc¢do de boas praticas visando atender
os interesses e expectativas dos Stakeholders, preservando e otimizando o valor
econdmico de longo prazo da Cooperativa;

e Adotar ferramentas modernas na construcdo do Planejamento Estratégico e garantir o
cumprimento do mesmo;

® |[nstituir e zelar pelo cumprimento de politicas internas necessarias para a condugdo dos
trabalhos da Cooperativa de ordem estratégica, tatica e operacional;

® Promover a gestdo dos diversos riscos inerentes da atividade da cooperativa através de
indicadores e parametros sistémicos;

e Rejeitar qualquer pratica de corrupgdo e desenvolver relagdes pautadas em valores
como a transparéncia, respeito e ética em todos os relacionamentos com as partes

interessadas;

® Promover, implementar e disseminar a¢des de desenvolvimento sustentavel (social,
econdmico, cultural e ambiental);

e Consultar seus principais Stakeholders periodicamente com finalidade de levantar os
pontos a serem desenvolvidos, mapear as necessidades e expectativas, e buscar as
melhores medidas de tratativas;

® Valorizar e consolidar a cultura organizacional;

® Adotar boas praticas ligadas a inovagdo e suas melhorias em processos;

e Zelar pela pratica de monitoramento e controle dos riscos inerentes ao ramo de
atividade (Controle Interno- Compliance — Diretoria de Gestdo de Riscos);
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4.2 Diretrizes EconOmicas

Estimular, valorizar e apoiar o uso de maneira responsavel dos recursos disponiveis e
incentivar o consumo consciente;

e Buscar a melhoria na rentabilidade dos ativos da cooperativa visando melhoria na
competitividade e na geracdo de retorno positivo para as partes interessadas;

e Aplicar os recursos financeiros de forma transparente, observando indicadores e indices
de mercado compativeis com a natureza do negdcio;

e Estimular a gestdo eficiente com definicdo de metas, parametros, indicadores e com
constante monitoramento e adequagdes, se necessario;

® Priorizar por compras/aquisicdes de fornecedores ou prestadores de servicos de forma
justa e ética, que avaliados atendam aos parametros definidos, e que atendam até
mesmo a requisitos de sustentabilidade na pratica de seus negdcios;

e Adotar monitoramento constante e controle de riscos e mensuracdo de possiveis
perdas que possa afetar os negécios;

4.3 Diretrizes Sociais

® Promover atividades de educac¢do financeira e cooperativista para os associados e
comunidades locais e com abrangéncia nos canais virtuais;

e Estimular pratica do voluntariado como forma de desenvolver, direta e indiretamente,
a area de atuacdo;

e Assegurar para que as instalagGes de todas as unidades do Sicoob Unido Centro Oeste
atendam as condigBes de acessibilidade;

e Estimular, fortalecer e ampliar praticas internas de promog¢do da salude, bem-estar e
qualidade de vida dos funcionarios;

e Estimular o relacionamento com as partes interessadas e estar aberto para receber
opiniGes, criticas e sugestdes sobre a natureza de seus processos, produtos e servicos e
dar os devidos retornos;

®  Proibir praticas de trabalho infantil, exploracdo sexual de criangas e adolescentes,
trabalho escravo, forcado ou obrigatério, discriminacdo em todas as suas formas e
punicdes ilegais;

e Respeitar a diversidade, combatendo a discriminacdo, o assédio moral e sexual e a
corrupgdo em todas as suas formas;

e Estimular implementagdo de projetos sociais através do Planejamento Estratégico,
monitorar a execugao e avaliar os indicadores obtidos;
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e Oferecer treinamentos/capacitacdo para colaboradores e associados para
aperfeicoamento profissional e sucessdo na cooperativa;

4.4 Diretrizes Culturais

® Apoiar as a¢Oes de manifestagGes populares na promocdo da identidade cultural local;
® Valorizar o trabalho artesanal nas atividades da cooperativa,

® Viabilizar o acesso de promogdes culturais para a comunidade;

® Apoiar as iniciativas artisticas e culturais das escolas locais;

e Oferecer aulas de musica para criangas de comunidades carentes;

® Apoiar as iniciativas, que visem a promocao da cultura; sejam elas presenciais ou virtuais
(Ex. lives)

® Respeitar as tradicdes e costumes na elaboracdo de projetos e agGes nas demais
diretrizes inerentes a sustentabilidade;

® Promocdo da memoria histérica da cooperativa;

4.5 Diretrizes Ambientais

e Capacitar e conscientizar os funcionarios, conselheiros e diretores para que se tornarem
protagonistas das a¢Ges de sustentabilidade da cooperativa;

® Monitorar e tratar, de forma prioritaria, o impacto das atividades da cooperativa
relativos ao consumo de 4gua, energia elétrica, consumo de papel e na prestacdo de
servicos da cooperativa, entre outros;

e Usar de forma consciente os recursos naturais, evitando desperdicio, e dar prioridade
para o uso de tecnologias que agridam menos o ambiente;

e Manter e apoiar atividades de conscientizacdo sobre a importancia da reduc¢do do
desperdicio, da gestdo de residuos e de outras praticas sustentdveis;

® Incentivar a ado¢do do Plano de Responsabilidade Ambiental;
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5. ABRANGENCIA, PUBLICO.

O conteudo deste documento descrito por meio de principios, compromissos e
diretrizes terd como abrangéncia todas as unidades do Sicoob Unido Centro Oeste. Deve atingir,
toda a estrutura de governanca, associados, funciondrios, parceiros, fornecedores e demais
partes interessadas, com relacionamento direto e indireto, inerente da atividade realizada pela
cooperativa.

6. DIVULGAGAO E REVISAO

A presente Politica de Sustentabilidade do Sicoob Unido Centro Oeste deve estar
disponivel para seus diversos publicos, prioritariamente, pelos canais eletronicos. A revisdo
podera ocorrer a qualquer momento, ou de acordo com as necessidades de aprimoramento ou
ainda conforme algum ajuste nas legisla¢gdes pertinentes e vigentes.

7. RESPONSABILIDADES

E competéncia de o Conselho de Administracdo promover e estimular a adesdo das
diretrizes da presente Politica de Sustentabilidade. A Diretoria Executiva compete, de acordo
com a area de atuacgdo de cada Diretor, incentivar e apoiar os envolvidos na execugdo tética e
operacional da Cooperativa zelando pelo desenvolvimento sustentdvel.

8. APROVACAO E VIGENCIA

A presente Politica de Sustentabilidade é aprovada pelo Conselho de Administracdo do
Sicoob Unido Centro Oeste e entra em vigéncia de forma imediata.

9. DISPOSICOES FINAIS

A aplicacdo da presente Politica de Sustentabilidade pode desencadear
desdobramentos de outros documentos de gestao, criacdo de comités, e até mesmo edicdo de
outras politicas, planos de acbes entre outros que corroboram para o desenvolvimento
sustentavel do Sicoob Unido Centro Oeste.
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10. PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ESTE DOCUMENTO FOI APROVADO PELO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, EM
SUA REUNIAO DO DIA 01/07/2022 E ATUALIZADO NA REUNIAO DE 29/01/2025.
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