
 



Nossa chapa se apresenta para o Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito com o compromisso de 

exercer uma atuação independente, técnica e transparente, sempre orientada pelo interesse 

coletivo da cooperativa e pelos princípios do cooperativismo. Acreditamos no propósito da 

instituição de promover justiça financeira e prosperidade e queremos contribuir para que esse 

objetivo seja de fato cumprido, acompanhando e avaliando as ações da cooperativa com base nesses 

valores. Ao votar em nossa chapa, o associado contará com uma atuação fiscalizadora responsável, 

ética e alinhada às atribuições do Conselho Fiscal. 

Entendemos que o Conselho Fiscal deve atuar de forma efetiva, acompanhando os atos da 

administração e zelando pelo cumprimento das obrigações legais e estatutárias. Nosso objetivo é 

contribuir para uma gestão responsável, equilibrada e alinhada à sustentabilidade da cooperativa, 

por meio de um acompanhamento contínuo das operações, promovendo maior transparência, 

confiabilidade nas demonstrações financeiras e segurança de que os recursos estão sendo bem 

administrados em benefício dos associados. 

Atuaremos com responsabilidade na identificação de inconsistências, riscos ou situações que 

mereçam atenção, adotando as medidas cabíveis de forma ética e adequada, sempre respeitando 

os limites e deveres do cargo. Também manteremos diálogo com auditorias e áreas de controle, 

utilizando suporte técnico sempre que necessário para qualificar nossa atuação. Com isso, 

contribuímos para prevenir problemas e fortalecer a proteção dos interesses dos associados. 

Nossa atuação será organizada e contínua, com acompanhamento periódico das atividades, análise 

de informações relevantes e atenção aos principais indicadores da cooperativa. Também vamos 

trabalhar para que o próprio Conselho Fiscal funcione de forma eficiente, com reuniões produtivas 

e um acompanhamento consistente das atividades. 

Nossa chapa é formada por profissionais com experiência prática e conhecimento técnico, que 

conhecem a realidade do cooperativismo e do sistema de crédito. Contamos com integrantes com 

ampla vivência na própria cooperativa, atuando por anos em áreas administrativas, financeiras e de 

gestão de pessoas, além de experiência direta no relacionamento com cooperados e na condução 

de agências. A composição também reúne formação técnica diversificada, incluindo contabilidade e 

direito, aliada à atuação empresarial em diferentes áreas, o que contribui para uma visão ampla, 

responsável e fundamentada. Soma-se a isso a experiência em conselho fiscal de entidade 

filantrópica e a vivência consolidada na gestão empresarial no setor de tecnologia. Essa combinação 

de experiência e comprometimento garante aos associados uma fiscalização séria, consciente e 

alinhada à proteção de seus interesses, com autonomia e imparcialidade na avaliação dos atos da 

gestão. 

Reafirmamos nosso compromisso de atuar com responsabilidade, ética e independência, sempre 

dentro das atribuições do Conselho Fiscal, contribuindo para fortalecer a transparência, a confiança 

e a boa gestão da cooperativa. Nosso objetivo é garantir uma fiscalização consistente e voltada à 

proteção dos interesses de todos os associados. 

 

Apresentação dos membros da nossa equipe: 



Aluizio Arantes Amorim é empresário e gestor com mais 

de 20 anos de experiência na fundação, desenvolvimento 

e administração de empresas nos setores de tecnologia e 

serviços. Ao longo de sua trajetória, construiu uma 

atuação sólida voltada à gestão operacional, 

planejamento estratégico e governança, sempre com 

foco em resultados, inovação e sustentabilidade dos 

negócios. 

Como sócio administrador de diferentes empresas, atua 

diretamente na definição de estratégias de mercado, 

organização de processos, gestão financeira e liderança 

de equipes, acumulando vivência prática na condução de 

negócios e na tomada de decisões. Sua experiência no 

setor de tecnologia, incluindo soluções digitais e 

certificação eletrônica, contribui para uma visão 

atualizada e orientada à eficiência e segurança das operações. 

Além da atuação empresarial, Aluizio possui experiência em fiscalização e controle ao exercer a 

função de conselheiro fiscal em instituição filantrópica, participando desde sua fundação. Nesse 

papel, desenvolveu uma atuação responsável e comprometida com a transparência, acompanhando 

as contas e contribuindo para a sustentabilidade financeira e a continuidade dos projetos sociais. 

Conta também com formação como Conselheiro de Administração, o que reforça sua compreensão 

sobre governança, controles e responsabilidades na atuação em conselhos. 

Aluizio acredita na importância da gestão responsável, da transparência e do equilíbrio na condução 

das organizações, valores que se alinham aos princípios do cooperativismo. 

Traz para o Conselho Fiscal uma visão estratégica aliada à experiência prática em gestão e 

governança, contribuindo para uma atuação técnica, independente e orientada à proteção dos 

interesses da cooperativa, com foco na segurança, na organização e na sustentabilidade das 

decisões. 

 

 

 

 

 

 

 



Cristina Silva é bacharel em Zootecnia com pós-graduação 

em Pecuária de Leite, empresária e gestora com ampla 

experiência no agronegócio e em cooperativismo. 

Atualmente é sócia e administradora financeira, contábil e 

técnica de fazendas da região, atuando na gestão de 

operações, planejamento e supervisão estratégica, sempre 

com foco em organização, eficiência e resultados 

sustentáveis. 

Sua trajetória inclui mais de cinco anos como gerente de 

relacionamento em cooperativa de crédito, com atuação 

direta no atendimento a produtores, liberação de crédito, 

treinamentos e participação em eventos do setor 

agropecuário. Cristina também possui experiência 

consolidada em coordenação de equipes, controle de 

qualidade, planejamento operacional e acompanhamento 

técnico de produção agropecuária. 

Além da experiência prática, possui formação técnica e certificações relevantes, incluindo CPA-10 e 

formação de Conselheiro, trazendo conhecimentos específicos para atuar com rigor, análise e 

responsabilidade no Conselho Fiscal. 

Cristina acredita no cooperativismo como uma ferramenta justa para promover desenvolvimento e 

prosperidade, e busca aplicar sua experiência e visão estratégica para assegurar que a cooperativa 

cumpra de fato seu propósito de promover justiça financeira e prosperidade. 

Com iniciativa, comprometimento e habilidade em relacionamento, Cristina contribui para que o 

Conselho Fiscal atue de forma ética, criteriosa e alinhada aos interesses coletivos da cooperativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Daniela Maria Azevedo Borges é contadora, empresária e 

possui mais de 15 anos de experiência nas áreas contábil, 

financeira e de gestão de pessoas. Sócia-proprietária da 

Contabilidade Azevedo, atua diretamente na análise de 

demonstrações contábeis, planejamento financeiro e 

implementação de controles internos, com foco em 

transparência, conformidade e prevenção de riscos. 

Sua trajetória profissional inclui mais de 15 anos de atuação 

em cooperativa de crédito, onde adquiriu conhecimento 

prático sobre a estrutura, os processos e a realidade do 

cooperativismo, além de experiência nas áreas 

administrativa, contábil e de recursos humanos. Essa 

vivência contribui para uma atuação baseada na 

organização, na responsabilidade e na compreensão das 

rotinas institucionais. 

É graduada em Ciências Contábeis, com pós-graduação em Gestão de Pessoas e MBA em Liderança 

e Coaching, reunindo formação técnica aliada à experiência prática na condução de atividades 

contábeis, financeiras e de gestão. 

Ao longo de sua trajetória, desenvolveu competências em análise de informações contábeis e 

financeiras, avaliação de riscos, organização de processos e apoio à tomada de decisões, além de 

experiência na coordenação e acompanhamento de equipes, sempre com atenção à qualidade das 

informações e à conformidade das atividades. 

Daniela acredita no cooperativismo como uma forma justa de promover o desenvolvimento 

econômico e social, baseada em seus princípios de participação, equidade e interesse coletivo. 

Para o Conselho Fiscal, traz uma atuação técnica, criteriosa e responsável, com foco na análise, na 

organização das informações e na prevenção de riscos, contribuindo para uma fiscalização segura e 

alinhada às necessidades da cooperativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Raíssa de Sousa Cunha Lacerda é profissional com 

formação em Direito, o que agrega uma base técnica 

importante para análise, interpretação normativa e 

compreensão das responsabilidades legais envolvidas na 

atuação em conselhos e na gestão de instituições. 

Possui experiência voltada à gestão, organização e 

responsabilidade administrativa, atuando de forma 

prática na condução de atividades que exigem controle, 

planejamento e compromisso com resultados. 

É empresária, proprietária da Lotus Manipulações, 

farmácia de manipulação, onde atua diretamente na 

gestão administrativa do negócio, sendo responsável 

pela organização financeira, estruturação de processos, 

controle interno e apoio à tomada de decisões. Essa 

vivência fortalece sua visão sobre responsabilidade na 

gestão de recursos, eficiência operacional e importância da conformidade nas atividades. 

Além da atuação empresarial, Raíssa faz parte da diretoria de uma Associação Educacional, sem fins 

lucrativos, que é mantenedora de uma Escola, em caráter voluntário, participando ativamente da 

gestão da instituição. Nesse papel, contribui com a organização administrativa, apoio às decisões e 

desenvolvimento das atividades, demonstrando comprometimento com iniciativas de impacto 

social e coletivo. 

Raíssa também possui experiência em fiscalização e controle ao exercer a função de conselheira 

fiscal em instituição filantrópica, pelo período de 3 anos. 

Sua formação em Direito, aliada à experiência prática na gestão e ao envolvimento com instituições 

associativas, contribui para uma visão responsável, criteriosa e alinhada às boas práticas de 

governança. 

Raíssa acredita na importância da transparência, da organização e da boa gestão como pilares para 

o fortalecimento das instituições. 

Leva para o Conselho Fiscal uma atuação comprometida, ética e atenta aos aspectos técnicos e 

legais, contribuindo para uma fiscalização responsável, equilibrada e alinhada aos interesses da 

cooperativa. 


