Renovagdo com responsabilidade e competéncia:
por um Conselho Fiscal preparado, transparente e
comprometido com o futuro da nossa cooperativa.
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CHAPA 2 - CONSELHO FISCAL

SICOOB UNIAO CENTRO OESTE

Conhec¢a nossa equipe e plano de trabalho:

Aluizio Amorim
Empresario
Gestor em tecnologia

Cristina Silva
Empresdria rural
Zootecnista

Raissa Lacerda
Empresdria
Advogada

Daniela Azevedo

Empresaria contdbil

Particioe da AGEO em 16/04/2026, através do aplicativo Moob,
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Nossa chapa se apresenta para o Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito com o compromisso de
exercer uma atuacdo independente, técnica e transparente, sempre orientada pelo interesse
coletivo da cooperativa e pelos principios do cooperativismo. Acreditamos no propdsito da
instituicdo de promover justica financeira e prosperidade e queremos contribuir para que esse
objetivo seja de fato cumprido, acompanhando e avaliando as acdes da cooperativa com base nesses
valores. Ao votar em nossa chapa, o associado contard com uma atuacao fiscalizadora responsavel,
ética e alinhada as atribuicdes do Conselho Fiscal.

Entendemos que o Conselho Fiscal deve atuar de forma efetiva, acompanhando os atos da
administracdo e zelando pelo cumprimento das obrigacdes legais e estatutarias. Nosso objetivo é
contribuir para uma gestdo responsavel, equilibrada e alinhada a sustentabilidade da cooperativa,
por meio de um acompanhamento continuo das operacdes, promovendo maior transparéncia,
confiabilidade nas demonstracdes financeiras e seguranca de que os recursos estdo sendo bem
administrados em beneficio dos associados.

Atuaremos com responsabilidade na identificacdo de inconsisténcias, riscos ou situacGes que
merecam atencdo, adotando as medidas cabiveis de forma ética e adequada, sempre respeitando
os limites e deveres do cargo. Também manteremos didlogo com auditorias e areas de controle,
utilizando suporte técnico sempre que necessario para qualificar nossa atuacdo. Com isso,
contribuimos para prevenir problemas e fortalecer a protecao dos interesses dos associados.

Nossa atuagdo sera organizada e continua, com acompanhamento periddico das atividades, analise
de informacgodes relevantes e atencdo aos principais indicadores da cooperativa. Também vamos
trabalhar para que o préprio Conselho Fiscal funcione de forma eficiente, com reunides produtivas
e um acompanhamento consistente das atividades.

Nossa chapa é formada por profissionais com experiéncia pratica e conhecimento técnico, que
conhecem a realidade do cooperativismo e do sistema de crédito. Contamos com integrantes com
ampla vivéncia na propria cooperativa, atuando por anos em dreas administrativas, financeiras e de
gestao de pessoas, além de experiéncia direta no relacionamento com cooperados e na condugao
de agéncias. A composicdo também reune formacao técnica diversificada, incluindo contabilidade e
direito, aliada a atuacdo empresarial em diferentes areas, o que contribui para uma visdo ampla,
responsavel e fundamentada. Soma-se a isso a experiéncia em conselho fiscal de entidade
filantrépica e a vivéncia consolidada na gestdo empresarial no setor de tecnologia. Essa combinagao
de experiéncia e comprometimento garante aos associados uma fiscalizacao séria, consciente e
alinhada a protecdo de seus interesses, com autonomia e imparcialidade na avaliacdo dos atos da
gestao.

Reafirmamos nosso compromisso de atuar com responsabilidade, ética e independéncia, sempre
dentro das atribui¢cdes do Conselho Fiscal, contribuindo para fortalecer a transparéncia, a confianca
e a boa gestdo da cooperativa. Nosso objetivo é garantir uma fiscalizacdo consistente e voltada a
protecao dos interesses de todos os associados.

Apresenta¢ao dos membros da nossa equipe:



Aluizio Arantes Amorim é empresario e gestor com mais
de 20 anos de experiéncia na fundacao, desenvolvimento
e administracdo de empresas nos setores de tecnologia e
servicos. Ao longo de sua trajetéria, construiu uma
atuacdo sdlida voltada a gestdo operacional,
planejamento estratégico e governanga, sempre com
foco em resultados, inovacdo e sustentabilidade dos
negaocios.

Como sdcio administrador de diferentes empresas, atua
diretamente na definicdo de estratégias de mercado,
organizacdo de processos, gestdo financeira e lideranca
de equipes, acumulando vivéncia pratica na conducdo de
negoécios e na tomada de decisGes. Sua experiéncia no
setor de tecnologia, incluindo solugbes digitais e

certificacdo eletronica, contribui para uma visdao
atualizada e orientada a eficiéncia e seguranca das operacdes.

Além da atuacdo empresarial, Aluizio possui experiéncia em fiscalizacdo e controle ao exercer a
funcdo de conselheiro fiscal em instituicdo filantrépica, participando desde sua fundagdo. Nesse
papel, desenvolveu uma atuacdo responsavel e comprometida com a transparéncia, acompanhando
as contas e contribuindo para a sustentabilidade financeira e a continuidade dos projetos sociais.

Conta também com formacgao como Conselheiro de Administracdo, o que reforca sua compreensao
sobre governanga, controles e responsabilidades na atuagdao em conselhos.

Aluizio acredita na importancia da gestao responsdvel, da transparéncia e do equilibrio na condugao
das organizagdes, valores que se alinham aos principios do cooperativismo.

Traz para o Conselho Fiscal uma visdo estratégica aliada a experiéncia pratica em gestdo e
governanga, contribuindo para uma atuac¢do técnica, independente e orientada a protecao dos
interesses da cooperativa, com foco na seguranga, na organizacdo e na sustentabilidade das
decisdes.



técnico de producdo agropecuaria.

Cristina Silva é bacharel em Zootecnia com pds-graduacao
em Pecudria de Leite, empresaria e gestora com ampla
experiéncia no agronegdcio e em cooperativismo.
Atualmente é sécia e administradora financeira, contabil e
técnica de fazendas da regido, atuando na gestdo de
operacdes, planejamento e supervisdo estratégica, sempre
com foco em organizacdo, eficiéncia e resultados
sustentdveis.

Sua trajetéria inclui mais de cinco anos como gerente de
relacionamento em cooperativa de crédito, com atuacdo
direta no atendimento a produtores, liberacdo de crédito,
treinamentos e participacdo em eventos do setor
agropecudrio. Cristina também possui experiéncia
consolidada em coordenacdo de equipes, controle de
qualidade, planejamento operacional e acompanhamento

Além da experiéncia pratica, possui formacao técnica e certificacdes relevantes, incluindo CPA-10 e

formacdo de Conselheiro, trazendo conhecimentos especificos para atuar com rigor, analise e

responsabilidade no Conselho Fiscal.

Cristina acredita no cooperativismo como uma ferramenta justa para promover desenvolvimento e

prosperidade, e busca aplicar sua experiéncia e visdo estratégica para assegurar que a cooperativa

cumpra de fato seu propdsito de promover justica financeira e prosperidade.

Com iniciativa, comprometimento e habilidade em relacionamento, Cristina contribui para que o

Conselho Fiscal atue de forma ética, criteriosa e alinhada aos interesses coletivos da cooperativa.



Daniela Maria Azevedo Borges é contadora, empresaria e
possui mais de 15 anos de experiéncia nas areas contabil,
financeira e de gestdo de pessoas. Sécia-proprietdria da
Contabilidade Azevedo, atua diretamente na andlise de
demonstracbes contdbeis, planejamento financeiro e
implementagdo de controles internos, com foco em
transparéncia, conformidade e prevencao de riscos.

Sua trajetdria profissional inclui mais de 15 anos de atuacao
em cooperativa de crédito, onde adquiriu conhecimento
pratico sobre a estrutura, os processos e a realidade do
cooperativismo, além de experiéncia nas areas
administrativa, contabil e de recursos humanos. Essa
vivéncia contribui para uma atuacdo baseada na
organizacdo, na responsabilidade e na compreensdo das

rotinas institucionais.

E graduada em Ciéncias Contabeis, com pds-graduacdo em Gestdo de Pessoas e MBA em Lideranca
e Coaching, reunindo formacdo técnica aliada a experiéncia pratica na conducdo de atividades
contabeis, financeiras e de gestdo.

Ao longo de sua trajetdria, desenvolveu competéncias em analise de informacgGes contabeis e
financeiras, avaliacdo de riscos, organizacdo de processos e apoio a tomada de decisGes, além de
experiéncia na coordenacdo e acompanhamento de equipes, sempre com atencdo a qualidade das
informacgdes e a conformidade das atividades.

Daniela acredita no cooperativismo como uma forma justa de promover o desenvolvimento
econdmico e social, baseada em seus principios de participa¢do, equidade e interesse coletivo.

Para o Conselho Fiscal, traz uma atuagao técnica, criteriosa e responsdavel, com foco na anadlise, na
organizac¢ao das informacgdes e na prevencgao de riscos, contribuindo para uma fiscalizacdo segura e
alinhada as necessidades da cooperativa.



Raissa de Sousa Cunha Lacerda é profissional com
formacdo em Direito, o que agrega uma base técnica
importante para andlise, interpretacdo normativa e
compreensao das responsabilidades legais envolvidas na
atuacdo em conselhos e na gestdo de instituicdes.

by

Possui experiéncia voltada a gestdao, organizacao e
responsabilidade administrativa, atuando de forma
pratica na conducdo de atividades que exigem controle,
planejamento e compromisso com resultados.

E empresaria, proprietdria da Lotus Manipulacdes,
farmacia de manipulacdo, onde atua diretamente na
gestdo administrativa do negécio, sendo responsavel
pela organizagdo financeira, estruturagdo de processos,

controle interno e apoio a tomada de decisGes. Essa
vivéncia fortalece sua visdo sobre responsabilidade na
gestdo de recursos, eficiéncia operacional e importancia da conformidade nas atividades.

Além da atuacdo empresarial, Raissa faz parte da diretoria de uma Associacdo Educacional, sem fins
lucrativos, que é mantenedora de uma Escola, em carater voluntario, participando ativamente da
gestdo da instituicdo. Nesse papel, contribui com a organizagao administrativa, apoio as decisGes e
desenvolvimento das atividades, demonstrando comprometimento com iniciativas de impacto
social e coletivo.

Raissa também possui experiéncia em fiscalizagcdao e controle ao exercer a fungdo de conselheira
fiscal em instituicao filantrdpica, pelo periodo de 3 anos.

Sua formac¢do em Direito, aliada a experiéncia pratica na gestdo e ao envolvimento com instituicdes
associativas, contribui para uma visdo responsavel, criteriosa e alinhada as boas praticas de
governanga.

Raissa acredita na importancia da transparéncia, da organiza¢do e da boa gestdao como pilares para
o fortalecimento das institui¢des.

Leva para o Conselho Fiscal uma atuacdo comprometida, ética e atenta aos aspectos técnicos e
legais, contribuindo para uma fiscalizacao responsavel, equilibrada e alinhada aos interesses da
cooperativa.



