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MENSAGEM

DO PRESIDENTE

Carlos Alberto Pimentel Gongalves

Presidente do Conselho de Administragdo

O ano de 2025 foi pautado por
desafios, corre¢bes de rumo e grandes
conquistas: alcangamos 91,7 milhdes de
reais de resultado gerencial, o melhor
resultado da nossa histéria; registramos
uma expansdo do patrimonio liquido, que
chegou a 330,5 milhdes de reais, e o fundo
de reserva (capital préprio da cooperativa)
poderd superar 239,7 milhdes de reais.

Ganhamos dois carros BYD na
Campanha Nacional de Vendas 2025 (CNV),
da qual participaram 322 cooperativas
singulares. O primeiro carro foi na categoria
“Movimento de Apoio ao Empresario”, com
foco em veiculos para Pessoa Fisica e capital
de giro para Pessoa lJuridica. O segundo
carro foi em “Exceléncia em Comunicagdo”,
relacionado a estratégias de marketing.

Além disso, em sintonia com o 7°
principio cooperativista, de “Interesse pela
Comunidade”, desenvolvemos inUmeras
agdes sociais, e temos orgulho de ressaltar
que, mais uma vez, fomos certificados pelo
Great Place to Work (GPTW) como uma
das melhores empresas para trabalhar.

O Sicoob Sul tem condigdes de competir
com qualquer instituicdo financeira e possui
uma das melhores eficiéncias operacionais
do nosso sistema, desempenho reconhecido
pelo CCS (Centro Cooperativo Sicoob).
Investimentos continuos em Inteligéncia
Artificial, inovacdo, seguranga cibernética,
melhoria de processos e na saide mental do
nosso time nos permitem chegar onde estamos

e seguir crescendo ao longo dos préximos anos.
Acima de tudo, os resultados que serao
apresentados a seguir sdo fruto do trabalho,
da dedicagdo e do empenho do nosso time,
conselheiros e delegados, além do apoio dos
nossos cooperados que acreditam na solidez e
sustentabilidade da nossa cooperativa.

Desejo a todos uma boa leitura.

Abracos.




CONSELHEIROS
E DIRETORES

CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO

Carlos Alberto Pimentel Gongalves - Presidente

Luiz Carlos Caldas - Vice-presidente

Marcelo Bernardi de Andrade - Conselheiro Efetivo e Secretario
Anderson Cesar Zani - Conselheiro Efetivo

Carlos Kennedy Rizzi - Conselheiro Efetivo

Joao Valdir Falat - Conselheiro Efetivo

Marcos José Chichof - Conselheiro Efetivo

Virgilio Moreira Filho - Conselheiro Efetivo

Vitor Roberto Tioqueta - Conselheiro Efetivo

CONSELHO FISCAL

Edmundo José dos Reis - Conselheiro Efetivo e Coordenador
Hamilton Rodrigues - Conselheiro Efetivo

Marcos Junior da Silva - Conselheiro Efetivo

Jorge Claudio Gomes Wolf - Conselheiro Suplente

DIRETORIA EXECUTIVA
Rodinei Canali - Diretor Administrativo Financeiro
Rayane Pereira de Souza - Diretora de Mercado
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DELEGADOSE

SUPLENTES

Gestao com vigéncia 2023 a 2025

Anita Garibaldi
Ezequiel Jose Cooper
Gilson Marcos Balliana

Araucaria

Jose Adilso Scaranto

Danilo Gobbo Donoso

Silvestre Mafra

Juscelino Katuragi De Melo
Jose Carlos da Cunha Lombardi
Lucas Odppis Zital Da Silva

Augusto Streeser
Vitor Luiz Maganhotto Netto
Vinicius Bertozzi Silva

Avenida Brasilia
Antonio Pereira Portella
Rafael Spagnollo

Batel

Rafael Henrique Faciolli
Estefano Ulandowski
Altamir Santos Turbay
Jaime Sunye Neto

Jose Eduardo Bekin

Julio Cesar Felix

Dulciomar Cesar Fukushima
Naim Akel Neto

Rafael Vieira Pereira Oliveira

Cajuru
Cloves Pires de Moraes
Marcia Pereira da Silva

Campo Largo
Emerson Edenir Scholze
Vera Regina Rauen Abage

Carambei
Marcelo Jose Martins

Castro
Gilson Proenca

Colombo
Tania Mara Borato Lazarotto

Fazenda Rio Grande

Giulianno Marcos Andrade Gomes
Odair Jose dos Santos

Eudes Braz Moreira

Florianépolis
José Marcos da Silva

Guarapuava

Antonio Itamar Pizzatto
Joao Adriano Bahls
Rudival Kasczuk

Guaratuba
Cleide Vilalba Areco

Grandes Negécios

Jorge Alberto Chiavini Martelli
Bruno Piccoli

Edvaldo Amadei




DELEGADOSE
SUPLENTES

Hauer

Carlos Alberto Zaupa Goularte
Deivis Henrique Vedor

Raysa Griz

Irati

Reginaldo Uliana

Luiz Roberto Coutinho

Nelson Renato Pachalki

Odete A. G. Dos Santos Ferreira

Jardim Paulista
Elton Pereira da Silva Beraldo
Luiz Jair Minatti

Lapa
Marcelo Henrique Magalhaes

Mandirituba
Jodo Henrique Marques da Silva

Manoel Ribas
Clovis Paulo Turmina
Eloi Martini

Maua
Geraldo Maia

Pinhais
Ivaldo Sa Barreto Filho

Lizmari do Pilar Pacheco

Ponta Grossa

Herculano Francisco Gianesella Lisboa

Jodo Davi Horst Junior

Portao
Jackson Luis da Silva Santos

Quatro Barras
Lauro Pastre Junior

Sabara
Antonio Dirceu Naumann
Francisco Carlos Carvalho Gomes

Santa Felicidade
Otmar Marx
Sheila Bosa

Sao José Dos Pinhais
Angelo Mauricio Carneiro Lobo
Miguel Moysa

Sitio Cercado
Gilmar Rodrigues dos Reis

Toaldo Tulio
Dario Carmargo Junior
Sidney Sabain Dal Bello
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O SICOOB NO BRASIL

Instituicdo financeira cooperativa,
o Sicoob tem mais de 9,5 milhdes de
cooperados e estd presente em todos
os estados brasileiros e no Distrito
Federal.  Oferecendo  servigos de
conta corrente, crédito, investimento,
cartbes, previdéncia, consércio, seguros,
cobranca bancaria, adquiréncia de meios
eletrénicos de pagamento, dentre outras
solugdes financeiras. E formado por 322
cooperativas singulares, 14 cooperativas
centrais e pelo Centro Cooperativo
Sicoob (CCS), que é composto por uma

9,5 Mi.

de cooperados

Unica instituicao
financeiraem

434

cidades

4.727

Agéncias

2023 2024 2025 2023 2024 2025

PATRIMONIO LiQUIDO DEPOSITOS TOTAIS
R$ 62,8 BI R$ 266,7 BI

confederacdo e um banco cooperativo,
além de uma processadora e bandeira de
cartdes, administradora de consércios,
entidade de previdéncia complementar,
seguradora e um instituto voltado para o
investimento social.

Ocupa a primeira colocagao entre as
instituicdes financeiras com maior nimero
de agéncias no Brasil, com mais de 4,7 mil
pontos de atendimento, e, em mais de 400
municipios, é a Unica institui¢do financeira
presente.

322

cooperativas
singulares

39 melhor

instituicao financeira
brasileira*

Presente em

2.486

municipios

2023 2024 2025 2023 2024 2025

OPERAGOES DE CREDITO ATIVOS TOTAIS
R$ 216,2 BI R$ 429,9 BI

Fonte:Centro Cooperativo Sicoob - Data-base: dezembro/25
**Segundo Ranking “Melhores Bancos do Mundo 2023 e 2024" da Forbes
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NOSSA HISTORIA

A trajetéria do Sicoob Sul comegou
ha 23 anos, em Curitiba, a partir da iniciativa
de empreendedores que acreditavam na
cooperacdo como forca para transformar
realidades. O projeto nasceu dentro da
Associagdo Comercial do Parana (ACP), com o
apoio da Federagao das Associagdes Comerciais
e Empresariais do Parand (Faciap), e desde o
inicio se destacou por seu modelo pioneiro de
atuagdo em segmentos diversificados.

A fundacgdo oficial aconteceu em 20
de marco de 2003, na sede da ACP, e, em
novembro do mesmo ano, a primeira agéncia
foi inaugurada, dando inicio a uma histéria
construida de forma coletiva, com proximidade,
confianga e propésito.

PRESENCA
SICOOB SUL

PARANA

Araucaria

Campina Grande do Sul
Campo Largo
Carambei

Castro

Colombo

Curitiba

Fazenda Rio Grande
Guarapuava
Guaratuba

Irati

Lapa

Mandirituba

Pinhais

Ponta Grossa
Quatro Barras

Sao José dos Pinhais

SANTA CATARINA
Floriandpolis

O crescimento foi natural e consistente.
A cooperativa expandiu suaatuagao pela capital
paranaense, Regiao Metropolitana de Curitiba,
Campos Gerais, Guarapuava, chegando
também a Santa Catarina. Hoje, contamos com
36 agéncias, incluindo a digital, reafirmando
nosso compromisso de estar presente nas
regides onde atuamos, promovendo o

desenvolvimento regional e fortalecendo o
cooperativismo como um caminho sustentavel
para o futuro.




NOSSAS AGENCIAS

UAD

Rua Benjamin Lins, 610 - Batel
Curitiba/PR

O

Telefone geral
0800 756 4368

Afonso Pena
Rua Professora Marieta e Silva, 2453 - Afonso Pena
S&o José dos Pinhais - PR

Anita Garibaldi
Av. Anita Garibaldi, 2854 - Sdo Lourenco
Curitiba - PR

Araucaria
Rua Dr. Victor Ferreira do Amaral, 391 - Centro
Araucéria - PR

Araucariall
Rua Agrimensor Carlos Hasselman, 192 - Fazenda
Velha | Araucéria - PR

Augusto Stresser
Rua Augusto Stresser, 1757 — Juvevé
Curitiba - PR

Avenida Brasilia
Av. Brasilia, 6162 - Novo Mundo
Curitiba - PR

Batel
Rua Benjamin Lins, 610 - Batel
Curitiba - PR

Cajuru
Rua Engenheiro Costa Barros, 1894 — Cajuru
Curitiba - PR

Campo Largo
Rua Marechal Deodoro, 957 - Centro
Campo Largo - PR

Carambei
Av. dos Pioneiros, 2355 — Colénia
Carambei - PR

Castro
Rua Cipriano Marques de Souza, 316 - Centro
Castro - PR

Cidade dos Lagos
Av Guarapuava, 907
Cidade dos Lagos - Guarapuava - PR

Colombo
Rua Roberto Lambach Falavinha, 266
Colombo - PR

Digital
Rua Benjamin Lins, 610 - Batel
Curitiba - PR

Entre Rios
Rua 05 de Maio, 685 - Colonia Vitdria
Guarapuava - PR

Fazenda Rio Grande
Rua Francisco Claudino dos Santos, 354 — Pioneiros
Fazenda do Rio Grande - PR



Floriandpolis
Av. Rio Branco, 737 - Centro
Floriandpolis - SC

Grandes Negécios
Rua Carlos Dietzsch, 61— Portéo
Curitiba - PR

Guarapuava
Rua XV de Novembro, 7915 - Centro
Guarapuava - PR

Guaratuba
Rua José Nicolau Abagge, 305 - Centro
Guaratuba - PR

Hauer
Rua Anne Frank, 1947 — Hauer
Curitiba - PR

Irati
Rua XV de Novembro, 437 — Centro
[rati - PR

Jardim Paulista
Av José Sbhalcheiro, 167 - Jardim Paulista
Campina Grande do Sul - PR

Lapa
Rua Desembargador Westphalen, 284 - Centro
Curitiba - PR

Mandirituba
Rua da Liberdade, 523 - Centro
Mandirituba - PR

Manoel Ribas
Av. Manoel Ribas, 4167- Conradinho
Guarapuava - PR

Maua
Av. Visconde de Maud, 2077 - Oficinas
Ponta Grossa - PR

Pinhais
Rua Somalia, 35 - Centro
Pinhais - PR

Ponta Grossa
Rua Coronel Dulcidio, 975 - Centro
Ponta Grossa - PR

Portao
Rua Carlos Dietzsch, 61— Portdo
Curitiba - PR

Quatro Barras
Rua Nilo Favaro, 55 - Centro
Quatro Barras - PR

Sabara
Av. Souza Naves, 3083 - Chapada
Ponta Grossa - PR

Santa Felicidade
Av. Manoel Ribas, 5939 - Santa Felicidade
Curitiba - PR

Sao José dos Pinhais
Rua Joaquim Nabuco, 1855 - Cidade Jardim
S&o José dos Pinhais - PR

Sitio Cercado
Rua Sao José dos Pinhais, 1749 - Sitio Cercado
Curitiba-PR

Toaldo Tulio
Av. Vereador Toaldo Tulio, 4156 — Orleans
Curitiba - PR



INAUGURACOES

Agéncia Afonso Pena
Rua Professora Marieta e Silva, 2453 - Afonso Pena
S&o José dos Pinhais - PR

Agéncia Araucarialll
Rua Agrimensor Carlos Hasselman, 192 - Fazenda
Velha - Araucéria - PR



REINAUGURACGOES IS

Agéncia Carambei
Av. dos Pioneiros, 2365 - Coldnia
Carambei - PR

Agéncia Jardim Paulista
Rua José Shalchiero, 167 - Jardim Paulista
Campina Grande do Sul - PR
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GRANDES NUMEROS IS

18 ﬁ 58.540 36

municipios cooperados agéncias

4 17,5%

2021 2022 2023 2024 2025

ATIVOS TOTAIS OPERACOES DE CREDITO

RS 2,53 bilhoes RS 1,92 bilhao

4 29,2%

R$ 918 Mi

2021 2022 2023 2024 2025

2 161%
413,5%
E ! !
o
(o]
L7y
o
2021 2022 2023 2024 2025

2021 2022 2023 2024 2025

RECURSOS ADMINISTRADOS RESULTADO GERENCIAL

RS 2,10 bilhoes RS 91,7 milhoes

(Resultado antes das destinagdes e Juros ao Capital)

Fonte:SicoobSul-Data-base:dezembro/2025 n



4 18,6%

4 291%
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
PATRIMONIO LiQUIDO FUNDO DE RESERVA

RS 330 milhoes R$239 milhoes

Fonte:Sicoob Sul-Data-base: dezembro/2025
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O Sicoob disponibiliza produtos e servigos diferenciados, por meio de atendimento préximo e especial, que

s6 as cooperativas financeiras oferecem.

CREDITO

« Crédito Pessoal

— Pré-Aprovado (automatico)

— AntecipagdodelmpostodeRenda
Antecipagdode132salario
— ChequeEspecial

« Crédito Consignado
— ServidorPublico Municipal e Estadual
e colaboradores de empresas privadas
conveniadas
- AposentadosePensionistasdoINSSe
servidores publicos federais (SIAPE)

* Financiamento
— Veiculos
— MaquinaseEquipamentos
— Materiaisde Construcao
* Microcrédito

SERVICOS FINANCEIROS

« Débito Automatico

« Pagamentode Titulos e Convénios
» Transferéncias-TED

« ComércioEletrénico

« Cobranga

* Pix

« SicoobPay

« SicoobTAG

« SaqueDigital

« Pagamento por Whatsapp Pay
* RecargaPré-paga

« 22viadeboleto

« Portabilidade salarial

« Beneficio INSS

* Recargadecelular

+ Saquesemcartao

« Depésitode cheques

- DDA
- Sipag- Adquiréncia
SERVICOS DIGITAIS

« GooglePlay
« Playstation

- Spotify « OiTV
- sky * Uber
e ClaroTV e  Outros

INVESTIMENTOS

* RDC(Recibo de Depésito Cooperativo)
*  Poupanca
* LCA(Letra de Crédito do Agronegocio)
e LetrasFinanceiras
«  Fundosdelnvestimento
e TesouroDireto
 Previdéncia
— Multilnstituido
— VGBL(Vida Geradorde Beneficio Livre)

« HomeBroker-Renda Variavel

PRODUTOS FINANCEIROS

e Cartoes Sicoobcard
— Débito
— Multiplo (débito e crédito)
— Salario

» Consércios
— Automoveis
— Imoveis
— Motos
— Madéquinaselmplementos Agricolas
— Servicos

« Domicilio Bancario

« ContaSalario

e« ContaUniversitaria

+ ContaDigital

- Cambio

+ OpenFinance

* Seguros
— Automadvel, Motocicleta, caminhao Frotae
Bike
— Vidalndividual, Coletivo e Acidentes Pessoais
— Viagem
— Residencial e Empresarial
— Rural-Agricola, Pecuario, Aquicola,
Benfeitorias, Produtos Agropecuarios,
PenhorRural e Floresta
— MaquinaseEquipamentos
— AeronduticoeNautico
— Responsabilidade Civil e Civil
Profissional
— RiscodeEngenharia
— Riscosfinanceiros
— EquipamentosEnergia Solar
— EquipamentosPortateis

n — Previdéncia
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SICOOB PARA SUA EMPRESA

Independente do tamanho da sua empresa, o Sicoob oferece servigos completos e a melhor gestao das

suas finangas. Sao opg¢des que ajudam a fechar bons negécios.

CREDITO

« Crédito Empresarial
— CapitaldeGiro
— AntecipagdodeRecebiveis

» Financiamento Empresarial
— BNDESFiname
— Veiculos
— Maquinas e Equipamentos
— Materiaisde Construgao
— FCOEmpresarial
— FINEP

e ContaGarantida
« PRONAMPE

FGI/PEAC

- FAMPE

« Solugdes cambio
- ACC
- ACE

— FINIMP (Repasse)
— Cartadecréditoexportagao

SERVICOS FINANCEIROS

« Débito Automatico

« Transferéncias-TED

* ComércioEletronico

« Cobranca

+ Pagamentode Titulos e Convénios
* Custédiade Cheques

* PixPJ

* Folhadepagamento
« TAG

- DDA

» Transferénciadigital
+ COOPERA (E-commerce)
« SIPAG - Adquiréncia

PRODUTOS FINANCEIROS

Cartoes Sicoobcard

— Débito

— Multiplo (débito e crédito)
Cartao BNDES

Cartoes Beneficios

— Alimentagao

— Refeicao

— Controle

— Presente

Consoércios

— Automodveis

— Imodveis

— Motos

— Maquinas elmplementos Agricolas
— Servicos

Domicilio Bancario

Seguros

- Empresariale Condominio

- Vidaem Grupo

— Automovel, Motocicleta, caminhao
Frota

— MaquinaseEquipamentos

— Previdéncia Multipatrocinada

— Transporte

— Responsabilidade Civil

- RiscodeEngenharia

— Garantia

— Riscosfinanceiros

- Equipamentos Energia Solar

— Prestamista

— Rural - Agricola, Pecudrio, Aquicola,
Benfeitorias, Produtos Agropecuarios,
PenhorRural e Floresta

INVESTIMENTOS

RDC (Recibo de Depésito Cooperativo)

Poupanca
Fundos de Investimento







SICOOB PARA O SEU AGRONEGOCIO

No Sicoob, o produtor rural conta com as melhores solugdes para incrementar seus negécios. As linhas
estdo disponiveis para agricultura familiar, médios e grandes produtores, cooperativas de produgao,
beneficiadoras, integradoras e agroindustrias.

CREDITORURAL LINHA BNDES
. Linhas de crédito para financiamento
* Custeio . .
e s ~ da atividade agropecudria:
« Comercializacao
* Industrializacao - FINAME Agricola

* Investimento
BNDES Automatico (Programa de

Incentivo a Modernizagado daInfraestrutura)
SERVICOS FINANCEIROS

ABC (Agricultura de Baixo Carbono)
e GiroRural

« CPRF-CéduladeProdutoRural - Moderagro (Programa de Modernizagao

Financeira da Agricultura e Conservagao de Recursos
Naturais)

CONVENIOS

Proirriga (Programa de Financiamento a

. BRDE Agricultura Irrigada e ao Cultivo Protegido)

* Bancodo Agricultor Paranaense Moderfrota (Programa de Modernizagao

de Frotas Agricolas)

Inovagro (Programa de Incentivo
alnovagao Tecnolégica na Producao
Agropecudria)

PCA (Programa paraa Construgdo e
Ampliagdo de Armazéns)

Pronamp (Programa Nacional de Apoio
ao Médio Produtor Rural)

Pronaf (Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar)



Sicoob

Abra sua conta e faca
parte em poucos passos.
Realize transacées
financeiras, consulte e
contrate produtos com
agilidade e seguranca.
Encontre os pontos

de atendimento

mais préximos por
geolocalizagdo.

Sicoob Poupanca
Acesse sua poupanga do
Sicoob em um aplicativo
criado para facilitar sua
gestdo. Confira seu saldo,
faga investimentos,
pague e receba usando o
Pix, e muito mais.

Sicoob Mapas
Calcule facilmente as
areas para financiamento
do seu agronegdcio.

Sicoob Moob

0O Sicoob Moob é o
aplicativo do Sicoob que
facilita e incentiva o
contato entre o cooperado
e sua cooperativa. Com
ele, é possivel ter acesso
aos principais dados da
instituicao, receber e
gerenciar convites para
eventos, negociar bens
publicados e muito mais.

APLICATIVOS
DO SICOOB

Sicoobcard

Dé adeus as papeladas,
burocracias e horas ao
telefone. Baixe o App
Sicoobcard e tenha a
gestdo das compras
realizadas com o seu
cartdo de crédito

na palma da méo.

Coopera

Aproveite um mundo

de vantagens: a cada
compra usando o seu
Sicoobcard, vocé acumula
pontos para trocar por
mais de 10 mil opgdes de
produtos, viajar, pagar
contas e muito mais.

Sipag

Gerencie seu negocio
direto pelo celular e tenha
acesso rapido a diversas
funcionalidades que
facilitam o seu dia a dia.

Coopcerto

Consulte seu saldo e
extrato e conhega
arede de aceitagdo no
aplicativo oficial

dos cartdes Coopcerto.

Sicoob Mapas




it Coma

" 'r

+
da estrateg:a abnmos e

Realizacoes



Family Day

O Sicoob Sul promoveu a 32edigdo do Family
Day, um momento especial de encontro entre
colaboradores e suas familias. Com clima de festa
julina, o evento foi marcado pela proximidade,
alegria e pelo jeito cooperativista de estar junto.

Mais de 570 pessoas participaram da
agao na area administrativa e nas agéncias, que
se transformaram em espacos de convivéncia
e acolhimento. Decoragao tipica, comidas
tradicionais, musica e brincadeiras criaram um
ambiente leve, pensado para compartilhar bons
momentos e fortalecer conexdes.

O Family Day é uma oportunidade de
aproximar ainda mais quem faz parte da nossa
histéria. Ao abrir as portas do Sicoob Sul para as
familias, fortalecemos vinculos, cultivamos o
sentimento de pertencimento e compartilhamos,
de forma simples e verdadeira, a cultura
cooperativista que nos une.
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Cultura que conecta pessoas e gera

resultados

Em 2025, o Sicoob Sul fortaleceu seu
compromisso com uma cultura organizacional
baseada em cuidado, valorizacdo das pessoas
e propdsito coletivo. Acreditamos que o
engajamento é consequéncia de um ambiente
onde as pessoas se sentem reconhecidas, ouvidas
e parte de algo maior e é isso que contribui
para resultados consistentes e sustentaveis.
Nesse contexto, o Nés Somos o Sicoob Sul
consolida-se como expressdo viva da nossa
cultura, fortalecendo o senso de pertencimento,
o protagonismo e a responsabilidade
coletiva por tudo o que construimos.

No Sicoob Sul, pessoas sado prioridade
e escolhemos investir
promogao do bem-estar, na saide emocional, no
desenvolvimento profissional e na construgdo de
relagdes pautadas pelo respeito e pela confianga.
Aolongodoano, promovemosacgdesdeintegragao,
reconhecimento e iniciativas voltadas a saude

continuamente na

e a qualidade de vida, reforcando vinculos
e fortalecendo um ambiente saudavel e
colaborativo. Mais do que eventos, essas
praticas consolidam uma cultura baseada
na escuta ativa, no didlogo transparente e
na cooperagdo entre equipes e liderangas.

Esse cuidado constante contribui
para equipes mais engajadas, colaborativas
e alinhadas aos valores da cooperativa,
refletindo diretamente em um atendimento
mais préximo, humano e responsavel aos
cooperados. E com orgulho que celebramos
um marco que reforga essa trajetéria: pela
segunda vez consecutiva, o Sicoob Sul
integrou o Ranking das Melhores Empresas
para Trabalhar no Parand. Essa conquista
traduz o sentimento de pertencimento
que nos acompanha e reforca a certeza de
que seguimos evoluindo com consisténcia,
pessoas no centro e propdsito bem definido.

1« SSOI®Gr: 7|
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Mutirao de Limpeza da Baia de Guaratuba

Em junho de 2025, o Sicoob Sul
participou do 172 Mutirdo de Limpeza da Baia
de Guaratuba, mobilizando 60 colaboradores
voluntarios em uma agao coletiva em prol da
preservagao ambiental.

Nem mesmo o mau tempo assustou
os mais de 200 participantes que atuaram
na limpeza de manguezais, ilhas e praias,
resultando na retirada de 3,2 toneladas
de residuos sélidos. Reconhecido como o
maior movimento voluntdrio de limpeza de
ambientes costeiros do litoral paranaense, o
mutirdo evidencia a for¢a da cooperagdo para
o cuidado com o meio ambiente.

A acdo contou também com a participacao
da Cooperativa Mirim de Guaratuba -
Guaracooper, projeto iniciado pelo Sicoob Sul
que incentiva a educacao financeira e os valores
cooperativistas desde a infancia, conectando
aprendizado, cidadania e sustentabilidade.
Além de participar do mutirdo, a cooperativa
mirim também foi responsavel por estampar
parte dos uniformes dos voluntarios.

H4 mais de uma década, o Sicoob Sul é
um importante parceiro do Mutirdo de Limpeza
da Baia de Guaratuba, reafirmando que cooperar
é cuidar do presente e construir, juntos, um
futuro mais sustentavel.



Comité Mulher fortalece o
protagonismo feminino no Sicoob Sul

Ao longo de 2025, o Comité Mulher promoveu iniciativas voltadas ao
desenvolvimento feminino, com destaque para eventos de capacitagdo em
temas como empreendedorismo, precificagdo e inteligéncia emocional. As agdes
impactaram diretamente mais de mil mulheres empreendedoras, estimulando
a geracdo de renda, a ampliagdo de redes de contato e o fortalecimento
de negécios liderados por mulheres na regido de atuagdo da cooperativa.

Com a missdo de incentivar o protagonismo feminino por meio do
cooperativismo de crédito, o Comité Mulher atua para ampliar oportunidades
e promover inclusdo. No Sicoob Sul, estd constituido desde 2024, reforgando
o compromisso da cooperativa com os principios cooperativistas e a equidade.

Em 2025, o Sicoob Sul liberou R$ 9.363.400,00 em crédito por meio do FAMPE
Mulher, ampliando o acesso das empreendedoras a capital produtivo. O volume de
recursos destinados ao publico feminino reforca o compromisso da cooperativa
em fomentar a formalizagdo, fortalecer o crescimento sustentavel de negdcios
liderados por mulheres e promover impacto socioecondmico positivo em sua area
de atuacgao.




Cooperativismo na pratica desde cedo

Em novembro de 2025, o Sicoob Sul deu
mais um passo na promogao do cooperativismo
ao constituir sua terceira cooperativa mirim:
a Liga da Cooperacdo, em Ponta Grossa. A
iniciativa, desenvolvida em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagdo e a Escola
Municipal Sao Jorge, reafirma o compromisso
da cooperativa com a formagdo cidada e com
a disseminagdo dos valores cooperativistas

desde a infancia, contribuindo para o
desenvolvimento consciente das novas
geragoes.

A Cooperativa Mirim redne 23 alunos
do 42 ano, que tém como principal objeto de
aprendizagem a producgdo e comercializagdo
de livros autorais para colorir, vivenciando
na pratica valores como cooperagdo,
protagonismo e responsabilidade. Além da
Liga da Cooperagdo, o Sicoob Sul mantém
as Cooperativas Mirins Guaracooper, em

Guaratuba, voltada a produgdo de itens
personalizados, e Sementes do Futuro, em
Campina Grande do Sul, com uma horta
comunitdria, ampliando o impacto do
cooperativismo nas comunidades onde esta
presente.

O Programa Cooperativa Mirim é uma
iniciativa educacional que leva os principios
do cooperativismo para dentro das escolas,
incentivando criangas e jovens a aprenderem
de forma pratica sobre cooperacao,
participacdo democratica, responsabilidade e
compromisso com a comunidade. Por meio de
uma metodologia interdisciplinar e orientada
por educadores capacitados, os participantes
vivenciam a construgao coletiva, desenvolvem
o protagonismo e compreendem, desde cedo,
a importancia de trabalhar juntos para gerar
impacto positivo no entorno onde estdo
inseridos.



Investimentos que fortalecem nossas

comunidades

Reafirmando seu compromisso com
o desenvolvimento regional e o cuidado com
as pessoas, o Sicoob Sul realizou, ao longo
de 2025, patrocinios e investimentos sociais
voltados ao fortalecimento das comunida-
des onde atua.

Em Guarapuava, a cooperativa desti-
nou R$ 60 mil para a reforma do aeroporto,
contribuindo para a modernizacao e o for-
talecimento da infraestrutura local, essencial
para o crescimento econdmico e a integracao
daregido.

Em Ponta Grossa, o Sicoob Sul des-
tinou R$ 85 mil a Santa Casa, viabilizando a
reforma completa de um quarto pediatrico
destinado ao atendimento de pacientes do
Sistema Unico de Saude (SUS). Isso propor-
cionara mais conforto, acolhimento e dig-
nidade as criancas em tratamento e a seus
acompanhantes.
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DE POMTA GROSSA

HOSMTAL DO BEM DESDE W1Z

Além dessas iniciativas de aporte

direto, a cooperativa também apoiou
projetos via incentivo fiscal, um mecanismo
legal que permite direcionar recursos para
agoes de impacto social, cultural e na drea da
saude.
Em 2025, foram contemplados o a Fundagédo
Cultural Suabio-brasileira, em Guarapuava, o
projeto Ticundois — Musica e Canto Coral, do
Hospital Pequeno Principe, em Curitiba, e o
projeto Pela Saude e Dignidade do Idoso, do
Hospital Erasto Gaertner.

Essas a¢bes traduzem, na pratica, o
cooperativismodo Sicoob Sul,quebuscagerar
desenvolvimento, fortalecer as comunidades
onde atua e promover mais qualidade de vida
de forma continua e responsavel.

\ SANTA CASA g1
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Participacao historica no

Concurso Cultural

Em 2025, o Sicoob Sul alcangou
uma participagao histéricano Concurso
Cultural, impactando 27179 criangas,
com a adesdo de 235 escolas em 24
municipios de sua area de atuagdo. O
resultado representa um crescimento
expressivo em relagdo a 2024, quando
4.039estudantesparticiparam,ea2023,
com 2.106, evidenciando a expansao do
programa e o fortalecimento da cultura
cooperativista nas comunidades.

Promovido pelo Instituto
Sicoob, o Concurso Cultural chegou a
142 edicdo com o tema “Diversidade
que soma, cooperagao que multiplica”.

A iniciativa é voltada a estudantes
do 32 52 72 e 92 ano do ensino
fundamental, das redes publica,
privada e de cooperativas educacionais.

Mais do que um concurso, a agao
é orientada pelo quinto principio do
cooperativismo, que trata de educagao,
formagdao e informacdo, e busca
disseminar conhecimento e incentivar,
desde cedo, a vivéncia pratica dos
valores cooperativistas. Por meio
de produgdes adequadas a cada ano
escolar, os estudantes desenvolvem a
criatividade e refletem sobre o papel
da cooperacdo na construgdo de um
futuro mais sustentavel e colaborativo.

CONCURs,

2025

Diversidade que soma,
coopenagie que multiplico

v SICOOB

Instituto



Solidariedade que transforma realidades

Ao longo de 2025, o Sicoob Sul reforgou
seu compromisso com o cooperativismo e o
desenvolvimento das comunidades onde esta
presente por meio de diversas agdes solidarias.

Durante a Pascoa, a Campanha do
Agasalho, o Dia das Criancas e o Natal, cola-
boradores e cooperados foram convidados a
participar voluntariamente de campanhas de
doacgdo. As arrecadacgées incluiram alimentos,
roupas e brinquedos, sempre com o propdsito
de apoiar quem mais precisa.

Cada agéncia destinou as doagdes
as instituicdes de sua regido, tornando a
solidariedade mais préxima e humana. Assim,
cada contribuicdo ganhou um destino certo,
fortalecendo vinculos com a comunidade e
ampliando o impacto das ag¢des cooperativistas.

Essas acdes mostram que o cooperati-
vismo vai além dos servigos financeiros: ele se
concretiza na unido de pessoas que, de forma
voluntaria, escolhem cooperar, compartilhar
e contribuir para um impacto positivo e dura-
douro na sociedade.




Sicoob Sul é destaque nacional em

campanha de vendas

Reconhecimento que celebra
resultado, estratégia e impacto real. O
Sicoob Sul foi destaque na Campanha
Nacional de Vendas do Sicoob (CNV
2025), promovida pelo Centro
Cooperativo Sicoob (CCS), ao vencer
a acao Veiculos PF + Movimento de
Apoio ao Empresario e conquistar
duas premiagbes: um veiculo BYD
Dolphin na categoria Singulares e
outro na categoria Comunicagao.

O prémio na categoria Singulares
reflete desempenho comercial
expressivo e, principalmente, geragao
deoportunidades.Duranteacampanha,
mais de 670 empresarios tiveram
acesso a capital de giro para organizar
as finangas, manter seus negdcios
ativos e investir em crescimento.
Na categoria Comunicagao, o
reconhecimento  veio de uma

estratégia criativa, préxima e orientada
a resultados. Conteldos em video
e acgoes direcionadas ampliaram o
alcance da campanha e fortaleceram
a conexao com os publicos certos.

Mais do que prémios, a conquista
reforgaocompromissodo Sicoob Sulem
apoiar pessoas, impulsionar negécios e
contribuir para o desenvolvimento das
comunidades onde atua.

ANTAFOLEGD ATE O CARMAYAL!
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Dia C Guarapuava

No dia 29 de agosto, Guarapuava
foi palco de uma acgdo especial
repleta de solidariedade, diversao e
cooperagdao. Em celebragdo ao Dia
C, o Dia de Cooperar, o Sicoob Sul
uniu forgas com outras cooperativas
para promover uma tarde com muita
felicidade para a comunidade local.

Aagaocontoucomaparticipacao
de mais de 70 voluntarios, entre
colaboradores das agéncias do Sicoob
Sul na cidade e representantes das
cooperativas parceiras. Ao longo do
dia, mais de 500 pessoas participaram
das atividades gratuitas oferecidas
para toda a familia. Brincadeiras,
sorteios e espagos ludicos, como

a pintura de porquinhos de gesso,
criaram um ambiente de alegria,

interacao e pertencimento.

Mais do que um evento, a
iniciativa reforcou o compromisso
do cooperativismo com o
desenvolvimento das comunidades e
com a construcao derelagdoes baseadas
na colaboracao, no cuidado e no bem
coletivo.

O Dia C é uma mobilizacao
voluntaria do cooperativismo que
incentiva agbes em beneficio da
comunidade local. No Sicoob Sul,
essa iniciativa ganha forca gracas
ao engajamento espontaneo de
colaboradores que escolhem cooperar,
dedicar seu tempo e contribuir para
transformar realidades. Cooperar é
um gesto voluntario, mas o impacto
gerado é coletivo e duradouro.
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BALANCO PATRIMONIAL

DESCRICAO

31/12/2025

DISPONIBILIDADES
ATIVOS FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez
Relagdes Interfinanceiras
Operagdes de Crédito
Outros Créditos
Outros Ativos Financeiros
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOC. AO RISCO DE CREDITO
ATIVOS FINANCEIROS AO VALOR JUSTO POR MEIO DE OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez
ATIVOS FINANCEIROS AO VALOR JUSTO POR MEIO DO RESULTADO
Titulos e Valores Mobilidrios
ATIVOS FISCAIS, CORRENTES e DIFERIDOS
OUTROS ATIVOS
IMOBILIZADO DE USO
INTANGIVEL E AGIO
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
(-) Depreciagdo Acumulada de Ativo Imobilizado de Uso

(-) Amortizagdo Acumulada de Ativos Intangiveis

9.037.084,20
2.446.597.641,97
11.673.714,54
625.020.155,78
1.431.599.707,37
449.139.588 81
15.310.993,18
(86.146.517,71)
13.906.052,05
13.906.052,05
34.383.522,16
34.383.522,16
3.450.780,42
14.466.975,44
28.576.788,59
1.624.629,51
(18.187.201,89)
(16.846.018,18)
(1.341.183,71)

PASSIVOS FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO
DEPOSITOS
Depésitos a Vista
Dep6sitos Sob Aviso
Depésitos a Prazo
Outros Depositos
OUTROS INSTRUMENTOS DE DiVIDA
Recursos por Emissao de Letras
RELAGOES INTERFINANCEIRAS
Repasses Interfinanceiros
OUTROS PASSIVOS
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
Cobranga e Arrecadagéo de Tributos e Assemelhados
Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas
Outras Obrigagdes
PROVISOES
Provisdes e Outras Obrigagdes com Instrumentos Financeiros
Provis&o para Pagamento a Efetuar

Provis&o para Contingéncias

2.203.323.333,00
1.759.419.576,74
354.042.080,48
953.446,45
1.403.518.809,81
905.240,00
203.822.662,19
203.822.662,19
150.429.927,99
150.429.927,99
76.285.122,73
53.983.722,26
1.081.676,72
2.193.041,76
19.026.681,99
13.366.043,35
2.575.449,98
7.244.595,13
3.545.998,24

Capital Social
Reservas de Sobras

Sobras ou Perdas Acumuladas

37

65.882.428,19
239.718.737,60
24.931.773,66



DEMONSTRACAO DAS
SOBRAS OU PERDAS

DESCRIGAO 2°Sem. 2025 31/12/2025
RECEITAS DAINTERMEDIAGAO FINANCEIRA 212.008.710,96 393.006.098,26
Resultado de Operagdes de Crédito 160.888.515,50 300.348.223,57
Resultado de Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 3.664.846,96 5.049.459,63
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 47.455.348,50 87.608.415,06
DESPESAS DAINTERMEDIAGAO FINANCEIRA (120.848.108,95) (219.373.389,50)
Operacdes de Captagédo no Mercado (109.329.870,17) (199.663.608,70)
Operacgdes de Empréstimos e Repasses (11.518.238,78) (19.709.780,80)
RESULTADO BRUTO DAINTERMEDIAGAO FINANCEIRA 91.160.602,01 173.632.708,76
PROVISOES P/ PERDAS ESPERADAS ASSOC. AO RISCO DE CREDITO (30.366.775,49) (35.382.863,44)
RESULTADO LiQUIDO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 60.793.826,52 138.249.845,32
OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS (21.033.089,77) (45.995.371,52)
Rendas de Tarifas Bancarias 8.242.241,38 15.071.204,14
Receitas de Prestagdo de Servigos 13.155.206,47 25.247.278,51
Despesas de Pessoal (22.878.223,87) (44.288.388,02)
Outras Despesas Administrativas (20.685.724,64) (40.558.928,38)
Despesas Tributérias (376.179,17) (718.762,58)
Outras Despesas Operacionais (6.934.744,49) (13.993.741,08)
Outras Receitas Operacionais 8.444.334,55 13.245.965,89
PROVISOES 187.895,72 1.580.042,29
ProvisGes/Reversdes para Contingéncias 158.711,42 1.386.837,90
ProvisGes/Reversdes para Garantias Prestadas 29.184,30 193.204,39
RESULTADO OPERACIONAL 39.948.632,47 93.834.516,09
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 727.006,95 957.753,39
SOBRAS OU PERDAS ANTES DATRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES 40.675.639,42 94.792.269,48
IMPOSTO DE RENDAE CONTRIBUIGAO SOCIAL 204.936,48 -
Imposto de Renda Sobre Atos Ndo Cooperados 132.032,09 -
Contribuigédo Social Sobre Atos Ndo Cooperados 72.904,39 -
PARTICIPAGOES NAS SOBRAS (2.024.691,37) (4.307.629,25)

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 38.855.884,53 90.484.640,23




DEMONSTRACAO DAS MUTACOES
DO PATRIMONIO LIQUIDO

< CAPITAL CAPITAL A RESERVA RESERVAS PARA SOBRAS OU
DESCRICAO SUBSCRITO REALIZAR LEGAL CONTINGENCIAS PERDAS TOTAIS

Movimentagdo de Capital:

v v v
Por Subscrigcdo/Realizacdo 508.146,97 (38.319,88) - - - 469.827,09
v v
Por Devolugao (-) (2.675.902,78) - - - - (2.675.902,78)
v v
Estorno de Capital (20,00) - - - - (20,00)
v v
Reversao/Realizagao de Reservas - - - (18.894.873,78) 18.894.873,78 -
v v
Reversao/Realizagdo de Fundos - - - - 1.258.920,88 1.258.920,88
. v v
Sobr.as o:.: Perdas do Periodo A}qtes das _ _ _ _ 38.855.884,53 38.855.884,53
Destinagdes e dos Juros ao Capital
Remuneragao de Juros sobre o Capital
Préprio:
v v
Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio - - - - (4.645.354,16) (4.645.354,16)
v v
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 8.283.155,98 - - - - 8.283.155,98
Destinagdes das Sobras do Periodo:
v v
Fundo de Reserva - - 54.018.842,92 - (54.018.842,92) -
v v
FATES - Atos Cooperativos - - - - (4.155.295,61) (4.155.295,61)

v

4
Adocao inicial Resolugdo CMN 4.966/21 - - - - (18.894.873,78) (18.894.873,78)
Destinagdes das Sobras do Exercicio
Anterior: v v
Constituicdo de Reservas - - - 14.357.172,80 (14.357.172,80) -
4 v v
Distribui¢do de sobras para associados 161.036,90 - - - (10.108.750,46) (9.947.713,56)
Movimentagao de Capital:
4 v v
Por Subscrigao/Realizagdo 1.283.727,12 (41.147,71) - - - 1.242.579,41
4 v
Por Devolugdo (-) (7.688.999,28) - - - - (7.688.999,28)
v v
Estorno de Capital (81,08) - - - - (81,08)
Reversao/Realizagdo de Reservas - - - (18.894.873,78) 18.894.873,78 -
Reversao/Realizagao de Fundos - - - - 1.258.920,88 1.258.920,88
SObItaS o~u Perdas do Periodo Aptes das _ _ _ _ 90.484.640,23 90.484.640,23
Destinagdes e dos Juros ao Capital
Remuneragdo de Juros sobre o Capital
Préprio:
Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio - - - - (8.637.648,92) (8.637.648,92)
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 8.283.155,98 - - - - 8.283.155,98
Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva - - 54.018.842,92 - (54.018.842,92) -
FATES - Atos Cooperativos - - - - (4.155.295,61) (4.155.295,61)

Valores expressos em reais



PARECER DA AUDITORIA
INDEPENDENTE

pwe

Relatério do auditor independente
sobre as demonstracoes financeiras

Aos Administradores e Cooperados
Cooperativa de Crédito Sul - Sicoob Sul

Opiniao

Examinamos as demonstracoes financeiras da Cooperativa de Crédito Sul - Sicoob Sul
("Cooperativa"), que compreendem o balanc¢o patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as
respectivas demonstracoes das sobras e perdas, do resultado abrangente, das mutacoes do
patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais

politicas contabeis e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragoes financeiras acima referidas foram elaboradas, em todos
os aspectos relevantes, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BCB).

Maringa, 2 de marco de 2026
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PricewaterhouseCoopers (,oa) Cirlos Alexandre Peres

Auditores Independentes Ltda. Contador CRC 1SP198156/0-7
CRC 2PR008333/F-8




PARECER DO CONSELHO FISCAL

©sICooB

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da COOPERATIVA DE CREDITO SUL — SICOOB SUL,
reunidos em 02 de marco de 2026, em cumprimento as disposicdes estatutarias,
declara que procedeu ao exame do Balango Patrimonial referente ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2025, e demais demonstracbes financeiras,
elaboradas sob a responsabilidade de sua Administragdo. A nossa
responsabilidade é de fiscalizar e expressar uma opinido sobre as mesmas e
considerando a relevancia dos saldos e o volume das transacoes, a constatacao
se deu com base nas demonstragdes financeiras mais representativas adotadas
pela Administracao.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acompanhadas das notas
explicativas e do parecer da Auditoria, representam adequadamente a posicao
patrimonial e financeira da Cooperativa.

Somos de parecer favoravel ao encaminhamento e aprovacao pelas Reunides
dos Grupos Seccionais, bem como a Assembleia Geral Ordinaria.

Curitiba (PR), 02 de margo de 2026.

edmundo.reis@sicoob.com.br edmundo.reis@sicoob.com.br
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Edmundo José dos Reis Hamilton Rodrigues
Coordenador do Conselho Fiscal Conselheiro Fiscal Efetivo

edmundo.reisi@sicoob.com.br
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Marcos Junior da Silva
Conselheiro Fiscal Efetivo
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