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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA COOPERATIVA DE CREDITO
SICOOB MEDIO OESTE

TiTULO |
DA DEFINIGAO E DA FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Fiscal € o 6rgao responsavel pela fiscalizagdo assidua e minuciosa da
administragdo da Cooperativa, sujeito aos ditames do Estatuto Social e regido, de forma

complementar, por este Regimento.

Art. 2° O Conselho Fiscal tem como finalidade certificar que as atividades previstas para a
associacao, as funcdes desempenhadas e as operacdes realizadas pelos responsaveis
competentes, os controles operacionais, os registros e as demonstragdes financeiras e
demais atos e fatos administrativos estdo em conformidade com o disposto no Estatuto

Social, na legislagéo e nas demais normas aplicaveis a Cooperativa.

TiTuLo Il
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 3° O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e um membro

suplente, todos associados, eleitos a cada 03 (trés) anos pela Assembleia Geral.
§ 1° A cada elei¢cao deve haver a renovacgao de, pelo menos, um membro efetivo.
§ 2° O mandato dos conselheiros fiscais estender-se-a até a posse dos seus substitutos.

Art. 4° Além de observar o disposto no Estatuto Social e na legislagdo e regulamentacao
em vigor, ter disponibilidade de tempo para execugao das atividades inerentes ao cargo é

condigao indispensavel para ser eleito conselheiro fiscal da Cooperativa:

§ 1° Os membros do conselho fiscal equiparam-se aos administradores das sociedades

anbnimas para efeito de responsabilidade criminal.



§ 2° Nenhum associado pode exercer, cumulativamente, cargos nos oOrgaos de

administracao e no Conselho Fiscal.

§ 3° Devem ser observadas as regras de ndo cumulatividade ou de vedagao ao exercicio

simultédneo de cargos estatutarios dispostas na legislagao e regulamentagdo em vigor.

Art. 5° Na primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si
um coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reunides e um secretario para

lavrar as atas.

Art. 6° Na primeira reunido do Conselho Fiscal eleito deverdo comparecer o coordenador

da gestao anterior e/ou outro por ele indicado para:

1. transmissao do cargo;

Il. entrega da documentacgao;

lll. prestagédo de esclarecimentos de eventuais pendéncias.

Art. 7° Quando eleitos e ao assumirem o cargo, os conselheiros fiscais participarao de

programa especifico que apresente, entre outros:
. a descrigao das suas funcdes e das suas responsabilidades;
Il os trés ultimos relatérios e balancos anuais;

1l. as atas das reunides do Conselho Fiscal;

V. o planejamento estratégico;
V. o sistema de gestéo e de controle de riscos;
VL. informacgdes diversas e relevantes sobre a organizagao e o setor de atuagéo.

CAPITULOII
DO CARGO DE CONSELHEIRO



SEGAO |
DAS AUSENCIAS, VACANCIAS E IMPEDIMENTOS

Art. 8° As disposigdes referentes a auséncias, vacancias e impedimentos estao dispostas

no Estatuto Social.

SEGAO I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 9° Os membros do Conselho Fiscal, além de observarem os deveres legais inerentes
ao cargo, devem pautar sua conduta por elevados padrdes éticos, bem como estimular as
boas praticas de governanga corporativa, contribuindo para preservar os interesses sociais

da Cooperativa.

CAPITULO I
DAS REUNIOES

SEGAO |
DO LOCAL E DA PERIODICIDADE

Art. 10. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em dia e hora
previamente marcados, e extraordinariamente, sempre que necessario, por proposta de
qualquer um de seus membros, preferencialmente, na sede da Cooperativa, na forma do

cronograma (Anexo), observando as demais disposi¢des do Estatuto Social.

§ 1° Mediante autorizagdo do colegiado, as reunides podem ser realizadas por

videoconferéncia.

§ 2° O membro suplente pode participar das reunides e das discussdes dos membros
efetivos sem direito a voto, exceto se comparecer, por convocagao, para substituir membro

efetivo.

§ 3° Na auséncia do coordenador, os trabalhos seréo dirigidos por substituto escolhido na

ocasiao.



SECAO I
DA CONVOCAGAO

Art. 11. As reunides poderdao ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitacdo do Conselho de Administragao, da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral,

observando-se o prazo minimo de dez dias de antecedéncia.

Art. 12. As convocagdes sido efetuadas mediante remessa de pautas por meio de
mensagem eletrénica e da respectiva ordem do dia/pauta, observando o cronograma de

assuntos constante do Anexo deste Regimento.

Art. 13. A pauta dos assuntos a serem discutidos nas reunides ordinarias e extraordinarias

sera definida pelo coordenador do Conselho Fiscal ou seu substituto.

Paragrafo unico. Os assuntos pautados para as reunides devem se revestir da importancia
devida, estando, preferencialmente, de acordo com o cronograma de assuntos anexo a este

Regimento.

SECAO Il
DA CONDUGAO DOS DEBATES

Art. 14. Os horarios de inicio e finalizagcao das reunides, previstos nas convocacdes devem,

sempre que possivel, ser cumpridos rigorosamente.

Art. 15. Cabe ao coordenador do Conselho Fiscal organizar e conduzir os debates, de
modo que as discussdes sejam democraticas, objetivas e respeitem o tempo registrado na

pauta.

SECAO IV
DA PARTICIPAGAO DE TERCEIROS
Art. 16. O Conselho Fiscal pode solicitar a participacdo, em suas reunides, dos diretores

executivos, empregados, agentes de controles internos, auditores, assessores e outros

profissionais para exposicao de temas relacionados a sua area de atuacao.

SECAO V
DA REMESSA DE INFORMAGOES



Art. 17. Todos os documentos e informacdes remetidos/enviados ao Conselho Fiscal serao
disponibilizados no Portal de Governanga Corporativa para efeito de registro e adog¢ao das

providéncias cabiveis.

Art. 18. Nas reunides do Conselho Fiscal, sera realizada a leitura da ultima ata assinada
do Conselho de Administragdo, bem como prestados esclarecimentos adicionais julgados

necessarios.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal pode proceder leitura das minutas das atas de
reunides do Conselho de Administragdo, observadas as regras contidas no Regimento

Interno daquele 6rgao.

SEGAO VI
DA VOTAGAO E DA FORMALIZACAO

Art. 19. As deliberacbes serao tomadas pela maioria de votos dos presentes, proibida a

representacgao.

Art. 20. As reunides serao registradas em atas, lavradas em livro préprio ou em folhas
soltas ou em meio digital, nos termos do paragrafo unico deste artigo, de uso exclusivo da
Cooperativa, contendo de forma sucinta e clara o relato dos levantamentos e analises

efetuadas, inclusive dissidéncias e protestos, observadas as disposicoes legais.

§ 1° A critério do colegiado, a ferramenta de transcri¢gao de reunides pode ser utilizada como
apoio as anotagbes, a elaboragdo dos registros formais, observando as diretrizes de

confidencialidade e seguranga da informagéao aplicaveis.

§ 2° O acesso ao arquivo de transcricao deve ser restrito ao responsavel pela secretaria
das reunides ou ao seu assessor formalmente designado, sendo vedado o
compartilhamento, armazenamento ou processamento do conteudo das reunides em
plataformas de inteligéncia artificial generativa ou ferramentas similares ndo homologadas

pelo Sicoob Confederagao.

§ 3° A critério do Conselho Fiscal, as atas podem ser digitais ou digitalizadas, tendo o

mesmo valor probatério do documento original, para todos os fins de direito, sendo



suficientes para comprovagao de autoria e integridade, nos termos da legislagcdo e

regulamentagdo em vigor.

Art. 21. A possivel realizar a geragao automatica de atas de reunido no Sisbr IA por meio
do upload de arquivos em formato DOCX, contendo as transcri¢des de reunides realizadas.
A utilizacdo dessa ferramenta do Sisbr IA possui carater meramente auxiliar, nao
substituindo a elaboragao, revisao e validagédo formal da ata e dos demais registros oficiais

da reuniao.

Art. 22. A ata da reunido sera preferencialmente lavrada, lida e assinada pelos conselheiros

fiscais na mesma data de realizagdo da reuniao.

Paragrafo unico. Quando o Conselho Fiscal participar de reunides com outros 6érgaos de

administragao, sera lavrada ata propria.

Art. 23. Todas as irregularidades ou duvidas levantadas pelo Conselho Fiscal serdo
encaminhadas para conhecimento e adogado das providencias cabiveis pela Diretoria

Executiva.

Paragrafo unico. N&o sendo adotadas as devidas providéncias no prazo assinalado pelo
Conselho Fiscal, o diretor-presidente da Cooperativa pode ser convocado para prestar

esclarecimentos.
Art. 24. O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitara:
. aos orgaos da administragao:

a) esclarecimentos ou informagdes necessarios ao exercicio de sua fungao

fiscalizadora;
b) aelaboracdo de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.
Il. aos auditores:

a) esclarecimentos ou informacdes necessarias ao exercicio de sua funcao

fiscalizadora;



b) aapuragao de fatos especificos.

Art. 25. As atas de reunido poderao ser inseridas no Portal de Governanga (PGov) do Sisbr

3.0 para serem assinadas por meio do modulo Assinatura Eletrénica.

Art. 26. Depois de assinadas, as atas de reunido serdo disponibilizadas no Portal de
Governanga Corporativa para consulta pelos membros do colegiado e serdo arquivadas

com todos os documentos correlatos na area de governanga da cooperativa.

Art. 27. O registro da presencga dos conselheiros fiscais nas reunides sera evidenciado pela
assinatura em livro proprio ou em outro meio capaz de evidenciar as presencas, sendo

providenciado pelo secretario do Conselho Fiscal.

SECAO VII
DO CALENDARIO ANUAL

Art. 28. Na penultima reunido de cada ano, o Conselho Fiscal aprovara o calendario anual

para realizagéo das reunides no ano seguinte.

TiTULO NI
DAS COMPETENCIAS COMPLEMENTARES

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o

cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il. opinar sobre as propostas dos 6rgaos de administragdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a incorporacao, a fusdo ou ao desmembramento da

Cooperativa;
Mll. analisar as demonstragdes contabeis elaboradas periodicamente pela Cooperativa;

\A opinar sobre a regularidade das contas da administracdo e as demonstragdes
contabeis do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se for

0 caso, os votos dissidentes;



V. convocar os auditores internos e os auditores cooperativos ou independentes,
conforme o caso, sempre que for preciso, para prestar informacgdes necessarias ao

desempenho de suas fungoes;

VL. convocar Assembleia Geral Extraordinaria nas circunstancias previstas neste

Estatuto Social;

VIL. comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos 6rgéos de administracao,
a Assembleia Geral e ao Banco Central do Brasil, os erros materiais, fraudes ou
crimes de que tomarem ciéncia, bem como a negativa da administragdo em

fornecer-lhes informagao ou documento;
VIII. aprovar o proprio Regimento Interno.

Paragrafo unico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se de
informagdes constantes no relatorio da Auditoria Interna, da Auditoria Independente, do
Controles Internos, dos diretores ou dos empregados da Cooperativa, ou da assisténcia de
técnicos externos, as expensas da Cooperativa, quando a importancia ou a complexidade

dos assuntos exigirem.

CAPITULO |
DO COLEGIADO

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal, além das atribuicbes descritas no Estatuto Social e

de outras decorrentes de lei, as seguintes atribuicbes complementares:
. aprovar, por maioria dos membros, o seu Regimento Interno;

Il. opinar sobre o relatério da administragdo e as demonstragdes contabeis, fazendo

constar de seu parecer as informagdes complementares que julgar necessarias;

lll. convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6érgdos de administragao retardarem

por mais de um més essa convocagao;

IV. analisar, mensalmente, o balancete e demais demonstrag¢des financeiras elaboradas

pela Cooperativa;
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V. exercer essas atribuicdes durante a liquidagdo, tendo em vista as disposi¢coes

especiais que as regulam,;

VI. assistir as reunides do Conselho de Administragdo convocadas para deliberagao de

assuntos que o Conselho Fiscal devera opinar;

VII. participar, com pelo menos um de seus membros, das Assembleias Gerais Ordinarias

e Extraordinarias, respondendo pelas solicitacdes de informacdes apresentadas.

Paragrafo unico. No desempenho de suas fungdes, o Conselho Fiscal pode valer-se das
informagdes constantes nos relatérios de Auditoria, do Controle Interno, dos diretores
executivos ou dos empregados da Cooperativa ou da assisténcia de técnicos externos, as
expensas da Cooperativa, quando a importancia ou a complexidade dos assuntos o0s

exigirem.

CAPIiTULOII
DO COORDENADOR E DO SEU SUBSTITUTO

Art. 31. Compete ao coordenador do Conselho Fiscal:
. convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

Il designar as datas para realizagdo das reunides do Conselho Fiscal, conforme

calendario previamente estabelecido;
Mll. atribuir fungdes especiais a qualquer dos membros do Conselho Fiscal;
V. implantar as sistematicas de trabalho do Conselho Fiscal;

V. solicitar as informagdes necessarias ao desempenho das atribuicdes do Conselho

Fiscal aos 6rgaos de administragcdo da Cooperativa.

Art. 32. Ao substituto, cabera a substituicdo temporaria do coordenador nos casos de

auséncias ou impedimentos ocasionais.

CAPITULO Il
DO SECRETARIO

11



Art. 33. Na primeira reunidao do Conselho Fiscal, sera designado um secretario, dentre os

membros, ao qual competira:
. responsabilizar-se pelas atas;
Il colher as assinaturas.

Paragrafo unico. O secretario pode ser auxiliado, na lavratura das atas de reunido e na
coleta das assinaturas, pela area responsavel pelo assessoramento aos 6rgados de

governanga corporativa.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Todos os participantes das reunides, incluindo os conselheiros fiscais, o secretario,
os convidados, os técnicos e outros que porventura venham a participar das reuniées do
Conselho Fiscal, tém por obrigagcdo ética, legal e profissional de manter sigilo das
informacgdes relacionadas as reunides do colegiado, tornando-se legalmente responsaveis

por quaisquer eventuais divulgacgdes indevidas.

Art. 35. Os conselheiros fiscais devem observar os comportamentos éticos e as condutas
pessoais mais praticadas nos relacionamentos institucionais, especialmente aqueles

apresentados no Pacto de Etica do Sicoob.

Art. 36. Este Regimento Interno norteia as agées do Conselho Fiscal, podendo ser revisto
e alterado em questdes pertinentes, por proposta de qualquer de seus membros, aprovada

na forma regimental.

Paragrafo unico. Em caso de conflito entre este Regimento Interno e o Estatuto Social da
Cooperativa, prevalecera o ultimo, sendo que as duvidas e 0s casos omissos serao

resolvidos pelo proprio Conselho Fiscal.

Art. 37. Este Regimento Interno foi aprovado na 2742 reunido do Conselho Fiscal, realizada

em 26/06/2026, que passa a vigorar a partir da reuniao do més de julho/2026.
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