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INTRODUCAO

A Cooperativa de Crédito dos Integrantes do Poder Judiciario e do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais- SICOOB JUS-MP, com sede em Belo
Horizonte MG, em conformidade com o art. 42 da Lei 5764/71 e o art. 39-A
da Resolugcdo CMN n2 5.051/2022, vem apresentar o presente Regulamento
do Colégio de Delegados.

Registre-se que esta instituicao financeira, historicamente, nas duas
Cooperativas de Crédito que |he deram origem — MPCred e Coopermagis —
sempre conteve em seus Estatutos a representacao por delegados. A
experiéncia tem mostrado que convém a exceléncia de resultados do
processo eleitoral a aplicacao do instituto da delegacdao, acolhido pela
maioria das cooperativas de crédito do Pais. Como se vé, sdo regras claras,
simples, objetivas e, sobretudo, de mais facil viabilizagdo do processo de uma
eleicdao, mormente quando o quadro de associados da cooperativa de crédito
assume expressao de vulto.

Com efeito, essa opgao trouxe, com o decorrer do tempo, demonstragao
segura de que a representacdo dos cooperados por delegados é
efetivamente mais eficaz e mais compativel com os reclamos da simplificacao
e da celeridade dos procedimentos em matéria eleitoral. O Estatuto vigente
estabelece que, em suas assembleias gerais, 0s cooperados serao
representados por até 50 (cinquenta) Delegados, eleitos para um mandato
de quatro anos, sendo permitida a reconducdo. A composicdo define-se por:
24 (vinte e quatro) dentre os cooperados oriundos do Ministério Publico, 24
(vinte e quatro) dentre os cooperados oriundos do Poder Judiciario e 2(dois)
dentre os cooperados oriundos da Defensoria Publica (Membros, servidores
e familiares) para todos os segmentos. Acrescentou que o numero maximo
de suplentes, em cada segmento, sera correspondente a metade dos
respectivos titulares.

Em geral, a atuacdo mais comum dos delegados acontece na Assembleia
Geral Ordinaria (AGO), que se realiza uma vez ao ano, no decorrer dos quatro
primeiros meses do exercicio social. Suas delibera¢cdes incidem sobre as
matérias previstas, com énfase em: prestacdo de contas dos drgdos de
administracdo — acompanhada do relatério da gestao, do balanco, do



PUBLICO

PUBLICO

relatério da auditoria independente e do parecer do Conselho Fiscal —;
eleicdo dos membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal; e
a destinacdo de sobras ou rateio de perdas.

Toda matéria que nao esteja prevista nos itens acima sera objeto de
deliberacao exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), que se
realizara a qualquer tempo, sempre que necessario. De se notar que, em tal
assembleia, esta prevista a competéncia para deliberacao sobre matérias de
suma importancia, seja por sua especial gravidade, seja por sua peculiar e/ou
circunstancial caracteristica de tratar de assunto urgente ou de relevancia no
dia a dia da Cooperativa.

Nessa competéncia da AGE se alinha a eleicdo do Colégio de Delegados, visto
que tal eleicdo ndo esta prevista nas competéncias da AGO. Cabe observar
que, para a eleicao do Colégio de Delegados, os eleitores serdao integrantes
do corpo de cooperados — a despeito de a citacdao acima nada mencionar,
essa previsdo esta explicita no Estatuto da Cooperativa. O mesmo deve ser
observado na decisdo sobre a extincao do instituto de representagao por
Delegados: a assembleia competente é a AGE e os votantes, por ébvio, serdo
cooperados, nao delegados.

Nessa perspectiva, pois, e consciente de que a explicitacdo de regras
estatutarias, sem ferir sua colimacao legal, facilita a aplicacdo real de seus
preceitos, € que vem esta Cooperativa de Crédito a elaborar o presente
Regulamento do Colégio de Delegados, visando a facilitar o entendimento e
a aplicacdo pratica, pelos agentes eleitorais, de tudo o que a respeito no
Estatuto se contém.

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO |
DA REPRESENTAGCAO POR DELEGADOS

Art. 12, Nas Assembleias Gerais da Cooperativa, 0os cooperados serao
representados pelo Colégio de Delegados, com até 50 (cinquenta) membros,
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sendo 24 (vinte e quatro) dentre os cooperados integrantes do Ministério
Publico, 24 (vinte e quatro) dentre os cooperados integrantes do Poder
Judiciario e 2 (dois) dentre os integrantes da Defensoria Publica.

§12. Cada segmento tera seus respectivos Delegados suplentes, equivalentes
a metade do numero de seus Delegados titulares.

§29. O Colégio de Delegados sera dividido em duas Seccionais, cada uma com
até 12 (doze) Delegados, escolhidos dentre os cooperados integrantes do
Ministério Publico, mais 12 (doze) Delegados escolhidos dentre os
cooperados integrantes do Poder Judicidrio, e mais 1(um) Delegado
escolhido dentre os integrantes da Defensoria Publica.

§32. O numero de suplentes em cada seccional sera de até 6 (seis) Delegados
oriundos do Ministério Publico, de até 6 (seis) Delegados oriundos do Poder
Judiciario, além de até 1 (um) Delegado oriundo da Defensoria Publica.

§42. A posicdo do candidato como Delegado titular ou suplente, sera definida
pela ordem de votacdo dentro de cada uma das seccionais e de cada
segmento.

§52. Nos seus impedimentos ou auséncias, o Delegado ftitular sera
automaticamente substituido por um suplente, se houver, observada a
ordem de votacdo dentro da seccional e do segmento.

§69. O Delegado titular ou o Delegado suplente em substituicdo de Delegado
titular, quando presente a Assembleia Geral, terd direito a 1 (um) voto,
qualquer que seja o numero de suas quotas-partes.

§72. A votacao na Assembleia Geral para a eleicao dos membros do Colégio
de Delegados sera Unica, universal e centralizada na Capital, a qual contara
com a participacdo exclusiva dos cooperados com direito a voto.

CAPITULO 1I
DA REGIONALIZACAO E DAS SECCIONAIS

Art. 22. O Colégio de Delegados fica dividido em duas seccionais, Seccional 1
e Seccional 2.
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Art. 32. A representatividade equitativa dos Delegados sera garantida pela
equivaléncia na distribuicdo do numero de cooperados por cada seccional.

Art. 42. O cumprimento do disposto no artigo 32 sera estabelecido em ato do
Conselho de Administracao, publicado pelo menos 30 (trinta) dias antes do
edital de convocacdao do processo eleitoral para escolha do Colégio de
Delegados, o qual dividira, de forma equilibrada entre as duas seccionais, 0s
postos de atendimento da cooperativa, observado o nimero de cooperados
em cada um deles.

Paragrafo Unico. Os cooperados interessados, que preencham os requisitos
legais e regulamentares, serdao inscritos como candidatos na respectiva
seccional onde for enquadrado o seu posto de atendimento.

CAPITULO Il
DO MANDATO E DA DURACAO

Art. 52. O mandato dos membros do Colégio de Delegados sera de 4 (quatro)
anos, permitida a reconducao.

Art. 62. A eleicao do Colégio de Delegados ocorrera no ultimo trimestre do
ano civil, com a posse até o quinto dia Util do ano subsequente.

CAPITULO IV
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 72. S3o deveres dos Delegados:

I.  Observar as disposicdes estatutarias, as deliberagdes institucionais e os
principios cooperativistas;

[I.  comparecer as Assembleias Gerais regularmente convocadas, sob pena
de perda de mandato nos termos estatutarios, participando de forma
ativa e responsavel dos atos deliberativos.
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1.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

exercer o direito de voto de forma pessoal e indelegavel, observando a
vedacdo de representacdo por mandatario, conforme disciplina
estatutaria.

deliberar, inclusive na eleicdo dos membros do Conselho de
Administracao, com observancia dos interesses dos cooperados e da
propria cooperativa, afastando-se de motivagdes pessoais, corporativas
ou alheias aos objetivos institucionais.

abster-se de votar nas matérias em que possua interesse pessoal, sem
prejuizo de participacao nos debates, de modo a evitar conflitos de
interesse e risco de imagem para a cooperativa;

atuar com lealdade, boa-fé e probidade, preservando a confianca da
coletividade de cooperados que representa.

zelar pela regularidade, legitimidade e lisura das Assembleias Gerais,
contribuindo para a observancia do devido processo deliberativo.
manter postura compativel com os valores éticos, morais e
institucionais da cooperativa, em consonancia com os deveres gerais
dos cooperados previstos no Estatuto.

representar os interesses dos cooperados nas Assembleias Gerais e
Rodas de Conversas com o Colégio de Delegados;

encaminhar criticas, sugestdes e reclamacdes de cooperados, por
escrito, por meio fisico ou por meio eletronico disponibilizado pela
cooperativa, diretamente ao Presidente do Conselho de Administracao;
comunicar, por meio do Canal de Comunicagao de Indicios de llicitude
ou da Ouvidoria do Sicoob, sem a necessidade de se identificar, as
situacOes com indicios de ilicitude de qualquer natureza, assim como os
fatos que, apurados e resolvidos, possam causar prejuizo moral ou
material a cooperativa ou a qualquer um de seus cooperados;

utilizar e estimular os cooperados a utilizarem os produtos e servigos
financeiros da cooperativa;

participar e mobilizar os cooperados para que participem de eventos
promovidos pelo Sicoob;

Comunicar a cooperativa eventual impossibilidade de comparecimento,
quando cabivel, de modo a viabilizar a convocacdao de suplente,
conforme disciplina estatutaria.

Abster-se de condutas que comprometam a imagem, a credibilidade ou
o regular funcionamento da cooperativa.
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XVI.

XVII.

XVIII

abster-se de manifestar qualquer preferéncia ou exercer qualquer
atividade politico-partidaria associando a manifestacdo de pensamento
a condicdo de delegado ou a propria atividade da cooperativa;
informar-se sobre as oportunidades de capacitacdo acessiveis no
sistema cooperativista sobre as atividades da cooperativa e sobre as
normas regulatorias do setor;

. dar suporte ao Conselho de Administracdo em reunides

eventualmente realizadas em seu posto de atendimento.

§ 12. O descumprimento dos deveres ora estabelecidos sujeitara o delegado

as consequéncias previstas no Estatuto, inclusive perda de mandato, sem

prejuizo de outras medidas cabiveis.

§ 2¢.

Aplicam-se aos cooperados delegados, de forma complementar, os

deveres gerais dos cooperados previstos no Estatuto e nos demais atos

normativos da Cooperativa.

CAPITULO V
DOS DIREITOS

Art. 82, S3o direitos dos Delegados:

l.
Il.

Il

VI.

votar nas Assembleias Gerais;

manifestar sua opinido acerca dos assuntos expostos nas Assembleias
Gerais;

participar, quando convocado, de cursos, treinamentos e capacitacdes
oferecidos pela Cooperativa, disseminando a educacdo e a cultura
cooperativista nos relacionamentos com seus pares e cooperados;

ter acesso a documentacao e as demonstracdes contabeis, ressalvados
os casos de informacdes sigilosas ou protegidas pela LGPD;

solicitar e receber informacdes sobre a gestdo e resultados financeiros
da Cooperativa;

ser ressarcido de despesas de locomocao, hospedagem e alimentacao
para o comparecimento em Assembleias, pré-assembleias, rodas de
conversa e reunides, convocadas pelo Conselho de Administracao,
mediante o pagamento de didria fixada por este, observados os critérios
e limites previstos no Regulamento de Viagens Corporativas, devendo
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os respectivos documentos de comprovacdo dos gastos serem
apresentados ao Setor de Governanca;

§ 19. Delegados titulares convocados e suplentes em efetivo exercicio de
substituicdo que participarem das Assembleias Gerais, pré-assembleias,
rodas de conversa e reunides convocadas pelo Conselho de Administracao
receberdo cédula de presenca, com valores fixados pela Assembleia Geral.

§ 22. O Delegado suplente ndo convocado para substituicao de Delegado
efetivo pelo Conselho de Administracao podera comparecer as Assembleias
Gerais, sendo, contudo, privado de voto, e ndo recebera cédula de presenca
nem ressarcimento por seu deslocamento, hospedagem e alimentacao, salvo
se, presente, atuar em substituicdo a Delegado efetivo ausente.

TiTuLo 1l
DA ORGANIZAGCAO E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO |

DAS HABILIDADES E COMPETENCIAS PARA O EXERCICIO DO CARGO DE
DELEGADO

Art. 92. Para integrar o Colégio de Delegados da Cooperativa, além das
habilidades e competéncias ja previstas no Estatuto, sao necessarios:

I.  Alinhamento com o cooperativismo, seus principios e praticas;

II. conhecimento da missao, visdo, valores e propdsitos da Cooperativa
Sicoob JUS-MP.

[ll. conhecimento em gestdo financeira e controle de riscos.

IV. capacidade para trabalhar em equipe e comunicar-se eficazmente com
cooperados e stakeholders.

V. compromisso com a ética, responsabilidade e a transparéncia na
atuacao.

VI. afinidade com o sistema normativo das cooperativas de crédito,
inclusive o Estatuto, o Planejamento Estratégico, o Pacto de Etica do
Sicoob e o presente Regulamento.
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CAPITULO Il

PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 10. O processo de escolha dos membros do Colégio de Delegados, é um
mecanismo de governanca que visa garantir a representatividade dos
cooperados nas Assembleias Gerais, sendo as principais etapas a nomeacgao
da Comissdo Eleitoral, da Comissao Recursal, a convocacgao e a divulgacao
das regras, prazos e critérios para a eleicao.

Art. 11. A Cooperativa, mediante edital, convocara todos os cooperados
pessoa fisica e que possam ser votados nos termos do Estatuto e deste
Regulamento, para, tendo interesse, registrarem candidatura ao cargo de
Delegado, concedendo o prazo de 15 (quinze) dias corridos para registro da
inscricao.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo de inscricdo, divulgard para os

cooperados eleitores os nomes dos candidatos inscritos.

Art. 12. A eleicao do Colégio de Delegados ocorrera no ultimo trimestre do
ano civil, com a posse até o quinto dia Util do ano subsequente.

Art.13. Caso haja necessidade, por deliberacado do Conselho de
Administracao, sera feita, a qualquer tempo, a recomposicao do Colégio de
Delegados, observadas as regras eleitorais.

Art. 14. O Regulamento Eleitoral da Cooperativa SICOOB JUS-MP, disciplinara
o processo de escolha para o Colégio de Delegados.

Art. 15. Durante o mandato, os Delegados nao poderdao exercer, ou ser
candidatos a cargos dos 6rgdos estatutarios na Cooperativa, ressalvada a
renuncia antecipada, até o ato do protocolo do registro da candidatura.

CAPITULO IlI

VACANCIA
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Art. 16. A VACANCIA automatica do cargo de Delegado se dard pelos
seguintes motivos:

l.
Il.
1.
V.

VI.

VII.

VIIl.

XI.

morte;

renuncia, a partir da data do protocolo do pedido de renuncia;
demissdo, a partir da data do protocolo do pedido de demissao;
eliminacao, a partir do transito em julgado administrativo da decisao de
eliminacao;

exclusao, a partir do transito em julgado administrativo da decisdao de
exclusao;

tiver o mandato cassado por Assembleia Geral da Cooperativa de
Crédito, a partir do transito em julgado da decisao administrativa da
referida Assembleia;

ndao comparecer, injustificadamente, por 3(trés) vezes consecutivas ou
5(cinco) vezes intercaladas, a Assembleias Gerais;

tomar posse em cargos de conselheiro de administracdao, conselheiro
fiscal ou diretor executivo;

diplomacao pelo respectivo tribunal ou junta eleitoral em cargo publico
eletivo;

perda da qualidade de cooperado;

perda das condicdes basicas para o exercicio do cargo de delegado.

Art. 17. Estara sujeito a PERDA DO MANDATO, por decisao do Conselho de
Administracdo, passivel de recurso a Assembleia Geral, o Delegado efetivo

ou suplente que:

l.

infringir as normas referentes aos direitos do cooperado e praticar
condutas que possam ensejar sua eliminagao ou exclusao do quadro
social, previstos no Estatuto e no Pacto de Etica do Sicoob;

for condenado por sentenca judicial confirmada por érgdo colegiado
em acao civil de improbidade administrativa, em acao de declaracdo de
inidoneidade moral ou em acdo criminal;

perder a capacidade civil.

Pardgrafo Unico. O Processo de perda de mandato previsto acima, sera

regulamentado pelo Regulamento Eleitoral.
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CAPITULO IV

CANAL DE COMUNICAGAO COM OS DELEGADOS

Art. 18. O relacionamento entre os Delegados e os Conselhos de
Administracdo e Fiscal sera feito pelos canais oficiais de comunicacao do
Sicoob JUS-MP, por meio do Setor de Governanca, que atendera as
demandas encaminhadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo e
pelo Coordenador do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Observado o contido no caput deste artigo, os Delegados
poderao apresentar reinvindicacdes, sugestdes, propostas e denudncias ao
Conselho de Administracao e ao Conselho Fiscal.

Art. 19. O Colégio de Delegados é um reduto natural de possiveis candidatos
a sucessao dos cargos nos Conselhos de Administracao e Fiscal da
Cooperativa, devendo seus componentes serem incentivados a participar de
cursos, aulas, programas, treinamentos, oferecidos pelo sistema
cooperativista, bem como informados sobre a legislacdo referente ao
cooperativismo e ao sistema financeiro.

Art. 20. A cooperativa incentivara o acesso dos Delegados aos cursos
oferecidos pelo sistema cooperativista.

CAPITULO V

ASSEMBLEIAS GERAIS/COMPETENCIAS

Art. 21. E competéncia do Colégio de Delegados:

I. Apreciar em pré-assembleia, rodas de conversa e/ou reunides, no
minimo, 0s seguintes assuntos:

prestacdo de contas dos orgaos de administracdo;

relatério da gestdo, balanco e relatério da auditoria independente;
destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas;

fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

® o 0o T o

mudanca do objeto da sociedade;
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dissolucdo voluntaria da sociedade e nomeacao de liquidantes;
filiagdo a cooperativa central de crédito.
Deliberar, em Assembleias Gerais Ordinarias (AGO), sobre:
prestacdao de contas dos orgaos de administracdo, relatério da gestao,
balanco e relatorio da auditoria independente;
destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas;
eleicdao dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal
da Cooperativa;
alteracdo ou fixacdo do valor das cédulas de presenca, honorarios,
gratificacdes e afins dos membros do Conselho de Administracao, do
Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva, dos Delegados, bem como de
comissdes ou grupos de trabalho;
quaisquer assuntos de interesse social especificados no edital, excluidos
os de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria.
Deliberar, em Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) deliberar sobre:
reforma do Estatuto;
fusdo, incorporacdo ou desmembramento;
mudanca do objeto social;
dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacao de liquidantes;
prestacao de contas do liquidante;
filiacdo ou desfiliacdo da cooperativa da Central de Crédito;

Art. 22. A participacdo e o exercicio do direito de voto dos Delegados

observardo as seguintes normas:

l.

as Assembleias, pré-assembleias, rodas de conversa e reunides poderao
ocorrer de forma presencial, semipresencial ou virtual, mediante link a
ser enviado individualmente;

em relacdo a participacdao de forma virtual, o SICOOB JUS-MP ndo se
responsabiliza por problemas de conexdo que o0s cooperados e
delegados venham a enfrentar, assim como por quaisquer outras
situacdes que nao estejam sob o seu controle, incluindo, mas nao se
limitando, a instabilidade na conexao com a internet, incompatibilidade
com a plataforma digital, com os equipamentos utilizados, falha no
fornecimento de energia elétrica, dentre outros;

somente serdao computados os votos dos delegados titulares ou dos
suplentes em substituicdo que comparecerem a reunido
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presencialmente ou virtualmente, conforme a modalidade da reunido,
e assinarem o livro ou registrarem no sistema eletrénico a presenga no
inicio ou até o final do evento.

Art. 23. As discussdes sobre a pauta das Assembleias Gerais serdo precedidas
de pré-assembleias, Rodas de Conversas ou reunides informativas para
esclarecimentos e debates.

Paragrafo Unico. As reunies serdo realizadas mediante convocagdo do
Colégio de Delegados, pelo Conselho de Administracdo, podendo haver a
participacdo de cooperados interessados, observadas as restricoes
estatutarias e o direito de votar e de ser votado.

TITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Os Delegados, eleitos na forma do Estatuto, exercem mandato
representativo junto a Assembleia Geral, competindo-lhes atuar com
observancia estrita as disposicOes estatutarias, as deliberacdes institucionais
e a0s principios cooperativistas.

Art. 25. O exercicio da funcdo de delegado possui natureza fiduciaria,
devendo ser orientado pelo interesse coletivo da cooperativa e pela
confianca depositada pelo corpo social.

Art. 26. O descumprimento dos deveres ora estabelecidos sujeitard o
delegado as consequéncias previstas no Estatuto e demais atos normativos
do Sicoob JUS-MP, inclusive perda de mandato, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

Art. 27. Aplicam-se aos Delegados, de forma complementar, os deveres
gerais dos cooperados previstos no Estatuto e nos demais atos normativos
do Sicoob JUS-MP.

Art. 28. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Conselho
de Administracao, cabendo recurso sem efeito suspensivo para a proxima
Assembleia Geral.
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Art. 29. Este Regulamento poderad ser revisto e alterado em questdes
pertinentes, por proposta do Conselho de Administracdo, e
obrigatoriamente a cada 2 (dois) anos e encaminhado a Assembleia Geral
para deliberacao.

Art. 30. Este regulamento foi deliberado na 422 Reunidao Conjunta do
Conselho de Administracao e Conselho Fiscal, realizada no dia 8 de abril de
2026 e aprovado pela 262 Assembleia Geral Ordinaria, realizada no dia 27 de
abril de 2026, passando a vigorar a partir desta data.

Paulo Cesar Vicente de Lima
Presidente do Conselho de Administracdo



