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APRESENTAQ

Este relatorio registra

nao apenas os hiumeros e
realiza¢des do exercicio, mas
também o fortalecimento de
uma trajetoéria construida
com participacao, confianca
evisdo de longo prazo.”

Prezados cooperados,

E com orgulho e responsabilidade que compar-
tilho com vocés o Relatério Anual da nossa Coo-
perativa, referente ao exercicio de 2025. Esta pu-
blicagdo apresenta os resultados do periodo, os
avancos consolidados e as decisdes estratégicas
que fortaleceram ainda mais nossa atuagdao como
uma Cooperativa financeira sélida, préxima, ino-
vadora e voltada aos interesses dos nossos coo-
perados.

Em 2025, seguimos firmes no propésito de ampliar
nossa atuagao com equilibrio, responsabilidade e
foco em decisdes que beneficiassem diretamente
o cooperado. Cada passo dado ao longo do ano re-
forgou nosso compromisso com uma gestao con-
sistente, transparente e orientada pela esséncia
do cooperativismo.

Esse compromisso também se refletiu em resul-
tados expressivos. Encerramos o ano com mais de
12.500 associados, mais de RS 315.200.000,00 em
ativos totais e mais de R$ 12.400.000,00 em sobras
brutas, nimeros que evidenciam a forga da nossa
Cooperativa e a confianga de cada cooperado.

Seguimos avancando na digitalizagdo de proces-
sos, no aprimoramento dos servigos, na moder-
nizagdo das solugdes financeiras e na melhoria
da experiéncia do cooperado. Mantivemos ainda
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Antonio Eustaquio de Oliveira
Presidente do Conselho de Administragdo

nosso compromisso com a sustentabilidade, a
responsabilidade social e o desenvolvimento das
comunidades.

Cada conquista alcangada em 2025 é resultado da
confianga, do apoio e da participagdo dos nossos
cooperados, assim como da dedicagdo dos nossos
colaboradores e dirigentes. Por isso, expresso aqui
minha sincera gratidao e pego que continuem ca-
minhando conosco, apoiando uma gestao séria,
transparente e voltada aos interesses do coopera-
do.

Este relatério registra ndo apenas os nimeros e
realizagoes do exercicio, mas também o fortaleci-
mento de uma trajetéria construida com partici-
pacao, confianca e visdo de longo prazo. Seguimos
comprometidos com a construc¢do de uma Coope-
rativa cada vez mais forte, inclusiva e preparada
para atender as necessidades dos nossos coopera-
dos.

Juntos seguimos fortalecendo nossa Cooperativa!

C
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MENSAGEM DA DIRETORIA

Em 2025, avancamos de forma consistente no fortalecimento da nossa
cultura organizacional, consolidando um ambiente pautado na colabora-
¢do, transparéncia e desenvolvimento continuo de nossos colaboradores.
Refor¢camos nosso compromisso com a clareza nas oportunidades de cres-
cimento profissional, promovendo uma jornada mais estruturada e justa
para todos. Mesmo diante de um cenario desafiador, marcado pela elevagdo
das taxas de juros, alcangamos resultados positivos, evidenciando a solidez
da nossa gestao e a confianga dos nossos cooperados.

Seguimos investindo na formacdo de nossas liderangas, preparando-as
para desenvolver equipes cada vez mais engajadas e capacitadas, com foco
na exceléncia no atendimento e na geragdo de valor ao cooperado.

Estamos confiantes de que, ao fortalecer nossa cultura e investir em pes-
soas, continuaremos impulsionando um crescimento sustentavel e perene
para a nossa Cooperativa.

Almon Junior
Diretor de Operagoes

O ano de 2025 foi extremamente desafiador para a Diretoria de Operagdes
da nossa Cooperativa, diretoria esta que abrange as dreas Administrativa,
Financeira e de Crédito, sempre com o compromisso pela exceléncia opera-
cional e pelo crescimento sustentével. Investimos na capacitacdo e enga-
jamento de nossas equipes, fomentando um ambiente de transparéncia,
aprendizado continuo e lideranga inspiradora.

Diante de um cendrio regulatério desafiador, com a implementacédo da IFRS
9 e Resolugdo CMN n2 4.966/2021, que elevaram significativamente os ris-
cos das operagdes de crédito, superamos obstaculos por meio da mudanca
de pensamento e engajamento das areas envolvidas na liberagdo de novas
operagdes de crédito de forma mais sustentavel. Alcangamos resultados
expressivos, devolvendo aos nossos cooperados mais de 8 milhdes de reais.

Encerramos o ano convictos de que, priorizando ética, inovagao e desen-
volvimento humano, estaremos preparados para futuros desafios, garan-
tindo solidez financeira e a confianca de nossos cooperados.

Vinicius Marques
Diretor de Negdcios

Foi um ano de superagdo e conquistas para a Diretoria de Negécios do Si-
coob Empresarial. Mesmo diante das adequacdes exigidas pela Resolugao
CMN 4966, conseguimos transformar desafios em oportunidades e alcan-
car resultados expressivos. A receita de crédito e de produtos e servicos
avangou de forma consistente, a base de cooperados ultrapassou a marca
de 12 mil, e as liberacdes de operagdes de crédito cresceram mais de 50%
em relagdo ao ano anterior.

Esses niumeros refletem ndo apenas a forca da nossa estratégia, mas so-
bretudo o empenho e a motivagdo incansavel da equipe, que trabalhou
com foco em gerar valor e melhores resultados para nossos cooperados.

Este desempenho reafirma nossa capacidade de crescer com solidez e de
seguir construindo, juntos, um futuro ainda mais promissor.
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GENTE & CULTURA: CONECTANDO
PESSOAS, CULTURA E RESULTADOS

Em 2025, a Cooperativa avangou na evolugdo da
sua gestdo com a estruturagao da area de Gente
& Cultura, ampliando o papel da antiga Gestdo de
Pessoas e consolidando uma atuagdo mais estra-
tégica e conectada ao negdcio. A area nasce com
o propésito de promover condi¢gdes para que a
instituicdo tenha pessoas preparadas, alinhadas a
cultura e capazes de entregar resultados com ex-
celéncia.

Ao longo do ano, foram implementadas iniciativas
que consolidam esse direcionamento, com desta-
que para a estruturacdo da Avaliagdo de Desem-
penho, realizada de forma semestral, trazendo
mais clareza sobre expectativas e fortalecendo a
gestao por resultados, com base em competéncias
alinhadas a cultura e as necessidades do negécio.

No desenvolvimento do time, foi investido de for-
ma consistente na formacgao técnica e gerencial,
somando mais de 8 mil horas de treinamento e
desenvolvimento e investimento superior a R$ 16
mil, com destaque para o MBA em Gest&o Estraté-
gica em Sociedades Cooperativas, realizado com
apoio do SESCOOP/DF, e para os investimentos
em certificagdes profissionais, como a ANBIMA.
Essas iniciativas reforcam a qualificagdo dos nos-
sos profissionais, contribuindo para que a coope-
rativa conte com um time cada vez mais prepara-
do, alinhado as exigéncias do negdcio.

O Programa de Desenvolvimento de Lideres (PDL)
também teve papel relevante nesse contexto,
com mais de 70 horas de capacitagao e investi-
mento superior a R$ 60 mil, abordando temas com
foco em gestdo e lideranga. Como reflexo desse
movimento, especialmente no fortalecimento da
pratica de feedback, foram registrados mais de
200 feedbacks ao longo do periodo, devidamente
formalizados no Portal de Gestdo da Performan-
ce Profissional, evidenciando maior engajamento
das liderangas e evolugdo na cultura de acompa-
nhamento e desenvolvimento das equipes.

A drea também atuou de forma consistente no
cuidado com as pessoas, estruturando e amplian-
do beneficios e iniciativas voltadas a qualidade
de vida, salde e bem-estar. Nesse cenario, des-
tacam-se investimentos que, somados, ultrapas-
sam R$ 860 mil, considerando o plano de saude,
iniciativas como o Wellhub e campanhas de saude
e bem-estar realizadas ao longo do ano, reforcan-
do o compromisso com a saude integral dos cola-
boradores e a sustentabilidade do negécio.

No campo do engajamento e da cultura, desta-
cam-se iniciativas como o Encontro de Gente
& Cultura, que aproximou os colaboradores das
estratégias da cooperativa, e o programa Conec-
tando Valores, voltado ao reconhecimento e va-
lorizagao das pessoas, especialmente nos marcos
de tempo de casa. Nesse contexto, também
se destacam agdes que refletem o compromisso
em cooperar com diferentes momentos da vida
dos profissionais, como o auxilio creche e o Kit
Gestante, que juntos somaram mais de R$ 47 mil
em investimentos. Essas iniciativas fortalecem o
vinculo, o pertencimento e a vivéncia da cultura
organizacional.

Assim, em 2025, Gente & Cultura se consolida
como uma area essencial para a cooperativa, es-
truturando praticas, apoiando decisdes e criando
as condicOes necessdrias para que as pessoas e,
consequentemente, o negdcio, evoluam de forma
consistente e sustentavel.
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ACOES E TRANSFORMAGAO SOCIAL

No Sicoob Empresarial, 2025 foi um ano marcado
por impacto real, conexdes significativas e trans-
formacao social.

Ao longo do periodo, fortalecemos nosso com-
promisso com o desenvolvimento das pessoas e
da comunidade, levando conhecimento e promo-
vendo oportunidades. Por meio dos programas do
Instituto Sicoob, 2.247 pessoas foram beneficia-
das com iniciativas voltadas ao cooperativismo e
a cidadania financeira, como o Concurso Cultural,
Conhecimento em Foco, Financinhas nas Escolas,
Colecdo Financinhas e Clinicas Financeiras. Cada
acao representou um passo importante na cons-
trucdo de uma sociedade mais consciente, pre-
parada e financeiramente saudavel.

Esses resultados refletem, sobretudo, o engaja-
mento dos nossos voluntarios transformadores,
que dedicaram 107 horas de trabalho voluntario
com propdsito, empatia e compromisso. Mais do
que doar tempo, eles contribuiram para gerar
impacto positivo e ampliar o alcance das nossas
iniciativas, sendo pecas fundamentais nessa jor-
nada.

O olhar atento para as necessidades da comuni-
dade também se traduziu em acdes filantrépi-
cas relevantes, que beneficiaram mais de 1.800

=l i
Participagao no Dia C (L Q
T

pessoas. A Campanha Calor Solidario mobilizou
esforgos e arrecadou 2.910 pecas de roupas, des-
tinadas a Associacdo Maes Guerreiras, na Cida-
de Estrutural, levando acolhimento e dignidade
a quem mais precisa. Em outra frente, realiza-
mos a doagdo de 31 computadores ao Instituto
Formando Campedes para a Vida, contribuindo
diretamente para a inclusao digital e o acesso a
educacao. Ja a agao “O bem faz bem” resultou na
arrecadacao de 1.346 kg de alimentos, que foram
destinados a Associagao Despertar Sabedoria, no
Sol Nascente, reforcando o apoio as familias em
situagdo de vulnerabilidade.

Além das iniciativas sociais, seguimos investin-
do no desenvolvimento dos nossos cooperados,
ampliando o acesso ao conhecimento por meio
da educagdo. Ao longo do ano, 587 cooperados
concluiram cursos de educagdo financeira no
portal do Sicoob, enquanto 219 participaram de
formagdes voltadas a educagdo cooperativis-
ta e empreendedora. Esses nimeros refletem
nosso compromisso em fomentar autonomia,
consciéncia financeira e espirito empreendedor.

Mais do que resultados expressivos, 2025 foi
um ano em que fortalecemos nosso propésito
de transformar realidades por meio do coopera-
tivismo, gerando valor compartilhado e contri-
buindo para um futuro mais justo, sustentavel e
colaborativo.

31 COMPUTADORES

Doacao dos computadores
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PROTAGONISMO COMERCIAL: A FORCA
POR TRAS DOS RESULTADOS DE 2025

Café & Negécios

-
- iy

O ano de 2025 foi marcado por uma atuagao co-
mercial estruturada, préxima e orientada a re-
sultados. Nosso time esteve presente fortale-
cendo relacionamentos com o Café e Negdcios,
evento em comemoragao ao aniversario das ci-
dades satélites, além de participar de importan-
tes iniciativas como rodadas de negécios com
Sebrae, Brasilia + TI, Movimento de Apoio aos
Empresarios (MAE), FAMPE, AgroBrasilia e Ex-
poAbra, ampliando conexdes estratégicas e con-
vertendo oportunidades em negécios concretos.

Foi também um periodo marcado por intensa
presenca institucional e comercial. Participa-
mos de mais de 32 agdes estratégicas, que am-
pliaram nossa visibilidade e consolidaram a forga
da marca Sicoob Empresarial. O reconhecimento
foi notavel: conquistamos cinco vezes o desta-
que nacional e quatro vezes o destaque regio-
nal, evidenciando nossa capacidade de compe-
tir e se sobressair em diferentes cendrios. Além
disso, recebemos quatro premiagdes extras de
empresas parceiras, especialmente nas areas de
consoércios e seguros, o que reforga a credibili-
dade de nossas praticas e a solidez das aliangas
construidas. Esses resultados demonstram nao
apenas o vigor da nossa atuagdo, mas também
a confianga que o mercado deposita em nossa
cooperativa.

Mais do que iniciativas pontuais, consolidamos
uma estratégia comercial ativa, baseada em re-
lacionamento, inteligéncia de mercado e foco em

performance. Essa atuagdo foi reforgada por 12
reunides de alinhamento estratégico dedicadas
a melhoria da experiéncia dos nossos coopera-
dos, garantindo que a voz do cooperado guiasse
nossas decisdes. Somam-se a isso 2 workshops
“Desenvolvendo Negdcios”, aproximadamente
18 treinamentos comerciais voltados ao desen-
volvimento da forca de vendas e a consultoria
especializada da Empresa Yassaka (Cresga+). Es-
sas agdes impulsionaram o crescimento da coo-
perativa e fortaleceram nosso posicionamento
como parceiro financeiro estratégico dos coope-
rados e empresdrios da regido.

Crescimento em niumeros

Os resultados refletem a forga da execugao co-
mercial:

- Receita de Crédito: crescimento superior a
1%* mesmo em um cendrio de transicao
normativa (Resolugdo CMN n? 4.966).

- Expansdo Comercial: aumento de mais de
54%* no volume de operagdes liberadas, al-
cangando uma carteira superior a R$ 122 mi-
Ihoes.

- Produtos e Servigos: crescimento de mais de
18%* na receita, fruto da diversificagdo do
portfélio e da atuagdo consultiva junto aos
cooperados.

- Receitas: alcance das receitas projetadas
mostrando todo empenho comercial da Co-
operativa.

- Base de Cooperados: superamos a marca de
12 mil cooperados, ampliando nossa presenca
e relevancia na comunidade.

Encerramos 2025 com a convicgdo de que cres-
cimento sustentavel é fruto de estratégia, pro-
ximidade e execucdo disciplinada. Nosso time
comercial foi protagonista desse movimento,
transformando relacionamento em confianga e
confianga em resultado.

* Em relagdo ao exercicio anterior
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EVENTOS EXTERNOS
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EVENTOS INTERNOS
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Apuracao de Resultado

As sobras liquidas em 2025 tiveram uma redugao de 2,03% em relagdo a 2024. Contudo,
houve um pagamento de juros sobre o capital 4715% maior que no ano anterior. As sobras

liquidas somaram R$ 3.036.980,13.

DESCRIGCAO

RESULTADO APURADO POR ANO

2024

Resultado bruto 1° semestre R$ 2.970.220,59 RS 1.951.152,48
Resultado bruto 2° semestre R$ 8.887.152,37 R$10.475.952,69
ROB - Resultado Operacional Bruto R$ 11.857.372,96 RS 12.413.316,04
Juros pagos ao Capital RS 3.502.882,69 RS 5.154.454,77
PPR* R$ 890.000,00 R$ 495.000,00
Despesa FATES RS 357.424,65 R$ 512.972,46
Resultado acumulado RS 7.107.065,62 RS 6.759.677,94

Sobras brutas

R$ 6.888.657,86

RS 6.748.844,74

(-) FATES RS 344.432,89 RS 337.442,24
(-) Reserva legal RS 3.444.328,93 RS 3.374.422,37
Sobras liquidas do exercicio RS 3.099.896,04 RS 3.036.980,13

Valor retornado ao Cooperado

R$ 6.602.778,73

RS 8.191.434,90

* Programa de Participacdo nos Resultados

Resultado Bruto (antes dos juros ao Capital)
Houve um aumento de 4,69% no resultado bruto com relagao a 2024.

2025 R$ 12.413.316>
2024 R$ 11.857.373>
2023 R$ 11.412.012)
2022 R$ 7.o11.092>

=
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Juros ao Capital
Houve um aumento de 47,15% em relagado a 2024.

2025 R$ 5.154.455)
2024 R$ 3.502.883>

2023 R$ 2.772.sso>

2022 R$ 2.239.517>

Sobras Brutas (ap6s pagamento dos juros ao Capital)

As sobras brutas, apés pagamento do juros ao Capital, tiveram uma diminuigcdo de
2,03% em relagdo a 2024.

2025 R$ 6.748.845)
2024 R$ 6.888.658>
2023 R$7.77 )
2022 R$ 4.539.066>
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Ativos Totais

Aconteceu um aumento de 11,96% dos ativos totais em relagdo a 2024.

2025 RS 315 )
2024 R$ zs1.533.135>

2023 R$ 272.384.113>

2022 R$ 247.971.018)

Patriménio Liquido
Houve uma evolugdo de 13,06% no patrimoénio liquido com relagédo a 2024.

2025 R$ 73.317.699,99)
2024 RS 64.850144,29 )
2023 R$ 58.506.045>

2022 R$ 50.709.918)

Carteira de Crédito Geral *
Nossa carteira de crédito bruta aumentou 25,98% em relagao a 2024.

2025 R$ 122.719.054)
2024 R$ 97.4os.511>

2023 R$ 88.492.084>

2022 R$ 89.886.272 )

*Carteira comercial, rural, honras e avais e venda de BNDU.

Provisao

O aumento registrado foi de 19,96% em relacao a 2024.
2025 R$ 14.499.459

2024 R$ 12.086.469>

2023 R$ 13.962.801>

2022 R$ 13.361.75.‘9
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Depdsitos Totais e LCI
Houve um aumento de 11,74% em relagdo ao registrado em 2024.

2025 R$ 231.435.27 )
2024 R$ 207.116.112>

2023 R$ 194.351.646>

2022 R$ 172.230.397)

Capital

Foi registrado um aumento de 28,43% em relagdo a 2024.

2025 R$ 45.162.892)

2024 R$ 35.164.388>

2023 R$ 32.437.151>

2022 R$ 29.840.571)
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Patrimonio de Referéncia
Foi registrado um aumento de 61,24% em relagdo a 2024.

025 R$ 44.319.877)
024 R$ 27.487.742>

023 R$ zs.4so.ss4>

022 R$ 1s.148.o77>

indice de Basileia
Houve um aumento de 40,81% em relagdo a 2024.

025 27,95% )
024 19,85% )

023 2031% )

022 16,21%)

Eficiéncia Padrao
Aumentou 2,22% em relagao a 2024.

025 56,40% )
024 5518% )
023 46,50%>

022 46,15%)

Rentabilidade de Patrimoénio
O aumento registrado foi de 4,69% em relagdo a 2024.

025 1914% )
024 18,28% )
023 19,51% )
022 13,83% )
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Inadimpléncia Geral
Foi registrado um aumento de 8,32% em relagdo a 2024.

2025 5,34% )
)

2024 4,93%

2023 7.50% )

2022 9,92%)

INAD 90

Foi registrado um aumento de 95,41% do INAD 90 em relagao a 2024.
2025 9,81% )

2024 | so0)

2023 910% )

2022 12,08%)

Numero de Associados

Houve um crescimento de 17,58% no numero de cooperados em relagdo a 2024.

2025 12.355 )

2024 10.508 )

2023 9.855 )

2022 10.738 )

IPROV

Foi registrada uma reducao de 4,78% em relagdo a 2024.
2025 11,82%)

2024 12,41% )

2023 15,78%>

2022 14,s7%>
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indice de cobertura da pessoal
Foi registrado um aumento de 0,84% em comparagao com 2024.

2025 99,52%)
2024 98,70% )
2023 112,46% >
2022 111,66% )

indice de cobertura Administrativa
Reduziu 4,80% em relacdo a 2024.

2025 51,56«@

2024 54,16%>

2023 65,42%>
2022 64,54% )

Rentabilidade do Ativo
A reducao registrada foi de 10,20% em comparagao a 2024.

2025 | 229%
2024 2,55 %
2023 2,87 %
2022 | 177%

oL
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COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA. - SICOOB EMPRESARIAL

Bem-vindos, cooperados e comunidade.

Seguindo o principio da informac&o e prezando pelo valor da transparéncia, apresentamos nes-
te documento as Demonstragdes Financeiras relativas ao periodo findo em 31 de dezembro de
2025 da cooperativa financeira SICOOB EMPRESARIAL.

Aqui vocé também vai conhecer um pouco mais sobre a cooperativa e os resultados que alcan-
¢amos juntos no periodo. Esperamos que aprecie o contelido e descubra em nossos nimeros a
forca do cooperativismo financeiro.

Boa leitura!
1. O que é o Sicoob

O Sicoob - Sistema de Cooperativas Financeiras do Brasil — € composto por centenas de coo-
perativas financeiras presentes em todos os estados brasileiros e reine mais de 9,6 milhdes
de cooperados. Sua atuagao fundamenta-se nos principios do cooperativismo, em padrdes de
governanca que privilegiam transparéncia, participagdo democratica e rigor regulatério, e em
praticas de gestdo orientadas para a sustentabilidade socioeconémica.

A estrutura operacional do Sistema inclui mais de 4,6 mil pontos de atendimento, milhares de
equipamentos de autoatendimento e uma plataforma digital robusta, que assegura acesso a
um portfélio completo de solugdes financeiras, abrangendo depésitos, crédito, investimentos,
meios de pagamento, previdéncia, consércios, seguros e servigos de cobranga. O modelo coo-
perativista possibilita condi¢des financeiras mais equilibradas e alinhadas as necessidades dos
cooperados, refor¢cando a competitividade em relagdo ao mercado tradicional.

No Sicoob, o associado desempenha papel central: é dono do empreendimento e participa das
principais instancias decisérias, influenciando diretamente as diretrizes estratégicas e a aloca-
¢ao dos resultados. Os excedentes gerados sao distribuidos entre os cooperados e reinvestidos
nas comunidades onde o Sistema atua, promovendo desenvolvimento regional e consolidando
um ciclo sustentavel de geragdo de valor econémico e social.

2. Sustentabilidade

Com o objetivo de estruturar um ambiente de sustentabilidade sistémica que integre as prati-
cas sociais, ambientais e de governanca (ESG) ao modelo de negécios do Sicoob, todas as orga-
nizagdes do Sistema estdo mobilizadas em torno do Pacto pelo Desenvolvimento Sustentavel.

Para comunicar os compromissos assumidos aos cooperados e as comunidades, o Sicoob dispde
de um Plano de Sustentabilidade, Agenda e Relatério de Sustentabilidade, todos alinhados ao
nosso plano estratégico e aderente as diretrizes do Banco Central do Brasil voltadas a Politica
de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica.

Além disso, o Sicoob reforca a transparéncia, a governanca ética, a formagao de liderangas sus-
tentdveis e a redugdo de emissdes de carbono, engajando liderangas e cooperados para gerar
impactos socioecondmicos positivos e fortalecer a resiliéncia as mudangas climaticas. Quer sa-
ber mais? Acesse www.sicoob.com.br/sustentabilidade.

=
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3. Nossa Cooperativa

O SICOOB EMPRESARIAL é uma cooperativa financeira dedicada a fomentar o crédito para seus
cooperados, seu principal publico-alvo. Além de oferecer um portifélio completo de produtos e
servigos financeiros, os cooperados participam dos resultados financeiros da instituigao e con-
tribuem para o desenvolvimento socioeconémico sustentavel de suas comunidades.

O Sicoob Empresarial € uma cooperativa financeira fundada em 2003, originalmente como Cre-
dindustria, com o propésito de ampliar o acesso ao crédito para pequenos e médios empreen-
dedores do Distrito Federal. Sua trajetéria institucional inclui a incorporagao da CrediBrasil em
2011 e a adogao do modelo de livre admissdo em 2020, consolidando uma estrutura que atual-
mente redne mais de 10 mil cooperados, uma sede e sete pontos de atendimento. Sua atuagao
esta fundamentada em um modelo de governanga orientado pela transparéncia, participagao
democratica e uso responsavel dos recursos, alinhado aos sete principios cooperativistas e a
Politica Institucional de Responsabilidade Sociocultural. Como instituicdo sem finalidade lucra-
tiva, reinveste seus excedentes para fortalecer sua solidez operacional e promover o desenvol-
vimento socioeconémico das comunidades atendidas.

Conhega um pouco do nosso Conselho de Administracao e Diretoria:

Conselho de Administracao:

Presidente — Antonio Eustdquio de Oliveira
Vice-presidente — Daniel Borges Gomes
Conselheiro Vogal — Jeovani Ferreira Salomao
Conselheiro Vogal — Jobson Theiss Marques
Conselheiro Vogal — Jalio Maria

Conselheiro Vogal — Leomar Cordeiro de Almeida
Conselheiro Vogal — Ricardo de Figueiredo Caldas
Conselheiro Vogal — Waldir Lacerda de Alencar
Conselheiro Vogal — Yusef George Nimer

Diretoria Executiva:

Diretor Superintendente — Fabricio Alencar de Andrade
Diretor de Operagdes — Almon Botelho Alvarenga Junior
Diretor de Negécios — Vinicius Marques de Oliveira

4. Politica de Crédito

O Sicoob Empresarial conduz suas operagdes de crédito e captagdo com rigor técnico e alinha-
mento as normas prudenciais, realizando a concessdo de empréstimos exclusivamente a coo-
perados, mediante analise prévia em conformidade com limites de algada, critérios cadastrais

o=
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e metodologia interna de classificagdo de risco, incluindo avaliagdo por “rating”. A instituicao
adota procedimentos de mitigacdo de risco voltados a assegurar a liquidez das operacdes, ob-
servando integralmente a Resolugdo CMN n2 4.966/2021, que estabelece os parametros para
mensuragao, classificagdo, monitoramento e provisao para perdas esperadas associadas ao ris-
co de crédito. Tais praticas integram o modelo de governanga da Cooperativa, fundamentado
em controles internos, conformidade regulatéria e gestdo responsavel dos instrumentos fi-
nanceiros.

5. Governanga Corporativa

A participagdo nas decisdes é um valor essencial para nosso negécio. Por isso, cada cooperado
tem direito a voto nas assembleias, onde sdo tomadas decisdes importantes, como a elei¢do do
Conselho de Administracdo, responsavel pelas diretrizes estratégicas da cooperativa.

O Conselho Fiscal, também eleito em assembleia, é encarregado de supervisionar os atos ad-
ministrativos, validar os balancetes mensais e o balango patrimonial anual. Sua atuagao é siste-
matica e complementar a do Conselho de Administragao.

A gestdo didria dos negécios da Cooperativa é conduzida pela Diretoria Executiva. Além disso,
a Cooperativa conta com uma Unidade de Riscos e Controles Internos, supervisionada direta-
mente pelo Diretor Superintendente. Essa unidade é responsdavel pelo gerenciamento continuo
de riscos e pelo monitoramento da conformidade com os normativos internos, sistémicos (Si-
coob Nova Central e CCS) e legais.

Os balangos da Cooperativa passam por auditorias realizadas por auditores externos, que emi-
tem relatérios apresentados aos Conselhos e a Diretoria. Esses processos sdo, ainda, acom-
panhados e fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, 6rgdo responsavel pela supervisado das
cooperativas financeiras.

Dada a complexidade e os riscos inerentes a intermediacdo financeira, a Cooperativa utiliza
ferramentas de gestdo, como o Manual de Crédito, aprovado pelo CCS e homologado pela Cen-
tral, além de outros manuais normativos.

A governanca da Cooperativa também se apoia em instrumentos como o Estatuto Social, os
Regimentos Internos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executi-
va, além do Regulamento Eleitoral.

Adicionalmente, seguimos rigorosamente as normas contdabeis e fiscais, assegurando que os
integrantes da nossa Cooperativa atuem em conformidade com o Cédigo de Etica e de Conduta
Profissional proposto pelo CCS.

Todos esses mecanismos de controle sdo indispensdveis para garantir a transparéncia da ges-
tao e das atividades desenvolvidas, refor¢cando a confianga dos cooperados e da sociedade na
instituicao.

6. Sistema de Ouvidoria

Trata-se de um canal de comunicagao destinado aos cooperados e aos membros das comunida-
des onde atuamos, por meio do qual sdo recebidas e tratadas manifestagdes relacionadas aos
nossos produtos e servigos.
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Até 31 de dezembro de 2025, o Sicoob Empresarial registrou 74 (setenta e quatro) manifesta-
¢oes referentes a qualidade dos produtos e servigos oferecidos pela Cooperativa. Entre essas
manifestagdes, incluiram-se reclamacdes, solicitagdes de esclarecimentos e pedidos de provi-
déncias, principalmente sobre atendimento, operacdes de crédito e conta-corrente.

Do total, contabilizaram-se 72 reclamagdes na plataforma anterior e 2 na nova plataforma,
totalizando 74 reclamagdes no ano de 2025. Destas, 31,3% foram consideradas procedentes e
solucionadas dentro dos prazos regulamentares, conforme a legislacao vigente e os procedi-
mentos internos de riscos e controles da Cooperativa.

7. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito

O FGCOOP é uma associagao civil sem fins lucrativos criada com o objetivo de fortalecer a com-
petitividade das cooperativas financeiras em relacdo aos bancos comerciais, além de proteger
os depositantes que confiam nessas institui¢cdes. O Fundo garante a devolugdo dos valores de-
positados pelos cooperados, em caso de intervencgao ou liquidagdo da cooperativa financeira
pelo Banco Central do Brasil, respeitando o limite de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais) por CPF ou CNPJ.

Conforme o artigo 32 da Resolugdo CMN n2 4.933, de 29 de julho de 2021, as instituicdes asso-
ciadas ao FGCOOP devem contribuir mensalmente com 0,0125% sobre o saldo das obrigacdes
garantidas. Essas obrigacdes abrangem as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garan-
tidor de Créditos (FGC) dos bancos, como depdsitos a vista e a prazo, letras de crédito do agro-
negdcio, entre outros.

8. Demonstracoes dos Resultados da Cooperativa

RESULTADOS FINANCEIROS DO PERIODO % DE VARIAGAO 22 SEM/25 31/12/2025 31/12/2024
Sobras ou Perdas do Exercicio - antes do Juros ao Capital 12,29% 10.278.790,67 11.914.132,71  10.609.948,31
NUMERO DE COOPERADOS % DE VARIAGAO 31/12/2025 31/12/2024
Total 17,58% 12.355 10.508
CARTEIRA DE CREDITO % DE VARIAGAO 31/12/2025 31/12/2024
Carteira Comercial 25,98% 122.719.054 97.408.511
TOTAL 25,98% 122.719.054 97.408.511
CAPTAGOES % DE VARIAGAO 31/12/2025 31/12/2024
Depésitos a vista 6,44% 69.872.445 65.643.814
Depdsitos a prazo 18,59% 161.496.514 136.174.964

TOTAL 25,04% 231.368.959 201.818.778
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9. Agradecimentos

Agradecemos aos nossos cooperados pela preferéncia e confianga e aos colaboradores pela de-
dicacao.

Conselho de Administragao e Diretoria.

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2025.

Aptonio Eustaquio de Oliveira
residente do Conselho de Administracao

Fabricio Alencar de Andrade Vinicius Marques de Oliveira Almon Botelho Al¥arenga Junior
Diretor Superintendente Diretor de Negdcios Diretor de’Operagbes




DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

—



Sicoob Empresarial - Relatério Anual 2025 )

Balang¢o Patrimonial Ativo
Balangos Patrimoniais em 31 de dezembro de 2025 e 2024 (Valores expressos em Reais).

DESCRICAO NOTAS 31/12/2025
ATIVO 315.211.668,37
DISPONIBILIDADES 5 1.030.839,02
ATIVOS FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO 260.427.495,31
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 5e6.1 4.490.904,36
Relagdes Interfinanceiras 6.6 145.359.534,57
Operagdes de Crédito 7 118.323.290,64
Outros Créditos 7 4.395.763,82
Outros Ativos Financeiros 9 2.357.45411
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOC. AO RISCO DE CREDITO 7 (14.499.452,19)
QEL}ITOESSFINANCEIROS AO VALOR JUSTO POR MEIO DE OUTROS RESULTADOS ABRAN- 6.2 2.696.690,63
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 2.696.690,63
ATIVOS FINANCEIROS AO VALOR JUSTO POR MEIO DO RESULTADO 6.3 36.049.517,24
Titulos e Valores Mobilirios 36.049.517,24
ATIVOS FISCAIS, CORRENTES e DIFERIDOS 10 229.008,46
OUTROS ATIVOS 1 11.718.797,51
IMOBILIZADO DE USO 12 6.937.199,01
INTANGIVEL E AGIO 13 346.538,02
(-) DEPRECIACOES E AMORTIZAGCOES (4.224.416,83)
(-) Depreciacao Acumulada de Ativo Imobilizado de Uso 12 (3.891.965,04)
(-) Amortizagdo Acumulada de Ativos Intangiveis 13 (332.451,79)

TOTAL DO ATIVO 315.211.668,37

Balanco Passivo e Liquido
Balangos patrimoniais em 31 de dezembro de 20253 (Valores expressos em Reais).

DESCRICAO NOTAS 31/12/20225
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 315.211.668,37
PASSIVOS FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO 241.733.454,69
DEPOSITOS 14 231.435.278,16
Depésitos a Vista 69.848.903,73
Dep6sito de Poupanga 44.860,40
Depédsitos a Prazo 161.496.514,03
Outros Depésitos 45.000,00
OUTROS PASSIVOS 16 7.624.082,85
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses 16.1 1.686.088,52

Cobrancga e Arrecadagdo de Tributos e Assemelhados 16.2 110.980,73
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Balanco Passivo e Liquido - Continuacao
Balangos patrimoniais em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas 16.3 780.032,83
Outras Obrigagdes 16.4 5.046.980,77
PROVISOES 17 2.674.093,68
Provisdes e Outras Obrigacées com Instrumentos Financeiros 171 749.877,85
Provisao para Pagamento a Efetuar 72 1.889.715,83
Provisdo para Contingéncias 17.3 34.500,00

PATRIMONIO LiQUIDO 73.478.213,68

Capital Social 181 40.287.891,99
Reservas de Sobras 18.2 30.153.341,56
Sobras ou Perdas Acumuladas 18.4 3.036.980,13

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

315.211.668,37
As Notas Explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.

Demonstracgao de Sobras ou Perdas de 2025

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

DESCRIQAO NOTAS 22SEM. 2025 31/12/2025
RECEITAS DA INTERMEDIAGCAO FINANCEIRA 28.143.713,07 51.144.226,40
Resultado de Operagdes de Crédito 7.4 16.519.543,62 30.677.329,92
Resultado de Aplicagbes Interfinanceiras de Liquidez 6.7 269.476,36 870.891,55
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 5.a 11.354.693,09 19.596.004,93
DESPESAS DA INTERMEDIA(;AO FINANCEIRA 20 (12.006.561,73) (21.008.282,90)
Operagdes de Captagao no Mercado 14.2 (12.001.820,77) (20.999.412,51)
Operagdes de Empréstimos e Repasses 151 (4.740,96) (8.870,39)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 16.137.151,34 30.135.943,50
PROVISOES P/ PERDAS ESPERADAS ASSOC. AO RISCO DE CREDITO 8.3 (2.412.378,69) (7.092.002,76)
RESULTADO LiQUIDO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 13.724.772,65 23.043.940,74
OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS (2.958.828,25) (10.671.178,22)
Rendas de Tarifas Bancarias 21 1140.628,76 2.287.653,87
Receitas de Prestagdo de Servicos 22 4.041.639,79 8.052.728,19
Despesas de Pessoal 23 (7.445.325,41) (14.982.433,67)
Outras Despesas Administrativas 24 (5.324.409,53) (10.171.904,28)
Despesas Tributarias 25 (83.895,85) (186.926,84)
Outras Despesas Operacionais 26 (2.116.841,63) (3.493.655,48)
Outras Receitas Operacionais 27 6.829.375,62 7.823.359,99
PROVISOES 28 (12.074,77) (78.398,88)




Sicoob Empresarial - Relatério Anual 2025 )

Demonstracao de Sobras ou Perdas de 2025 - Continuagao

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

DESCRIGCAO NOTAS 22SEM. 2025 31/12/2025
Provisdes/Reversdes para Contingéncias (7.852,15) (59.494,21)
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas (4.222,62) (18.904,67)
RESULTADO OPERACIONAL 10.753.869,63 12.294.363,64
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 19.921,04 114.769,07
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES 10.773.790,67 12.409.132,71
PARTICIPAGOES NAS SOBRAS (495.000,00) (495.000,00)
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINACOES E 10.278.790,67 1.914.132,71

DOS JUROS AO CAPITAL

As Notas Explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstrac¢des financeiras.

Fabricio Alencar de Andrade

Diretor Superintendente

Elivania Aparecida Alves
Contador CRC/DF 021.658

Almon Botelho Alvarenga Junior

Demonstragao das Mutagoes do Patriménio Liquido

Diretor deOperagdes

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

SOBRAS
= CAPITAL CAPITALA RESERVA
DESCRICAO NOTAS OU PERDAS TOTAIS
SUBSCRITO REALIZAR LEGAL ACUMULADAS

Saldos em 30/06/2025 36.968.695,50 (321.157,38) 26.613.679,92 1.635.342,04 64.896.560,08
Adocéo inicial Resolucdo CMN 4.966/21 4 - - - (508.789,13) (508.789,13)
Outros Eventos/Reservas - - 165.239,27 - 165.239,27
Movimentacao de Capital:
Por Subscri¢do/Realizacdo 1.103.979,75 267.270,62 - - 1.371.250,37
Por Devolugéo (-) (2.680.526,36) - - - (2.680.526,36)
Estorno de Capital (2.181,44) - - - (2.181,44)
Reversao/Realizacao de Fundos - - - 512.972,46 512.972,46
Sobr.as mj Perdas do Periodo Ar.mtes das _ _ _ 10.278.790,67 10.278.790,67
Destinacoes e dos Juros ao Capital

Remuneracao de Juros sobre o Capital

Préprio:

Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio  18.5 - - - (5.154.454,77) (5.154.454,77)
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 4.951.811,30 - - - 4.951.811,30
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Demonstracao das Mutag¢oes do Patrimonio Liquido - Continuagao

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

Destinacoes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva 18.4 - - 3.374.422,37 (3.374.422,37) -
FATES - Atos Cooperativos 18.4 - - - (337.442,24) (337.442,24)
FATES - Atos Nao Cooperativos 19 - - - (15.016,53) (15.016,53)
Saldos em 31/12/2025 40.341.778,75 (53.886,76) 30.153.341,56 3.036.980,13 73.478.213,68
Saldos em 31/12/2024 35.232.018,25 (67.630,72) 26.598.852,48 3.099.896,04 64.863.136,05
Adoc3o inicial Resolugao CMN 4.966/21 4 - - - (508.789,13) (508.789,13)
Destinacoes das Sobras do Exercicio

Anterior:

Distribuigao de sobras para associados 18.3 1.499.844,72 - - (3.099.896,04) (1.600.051,32)
Outros Eventos/Reservas 18.2 - - 180.066,71 - 180.066,71

Movimentagao de Capital:

Por Subscri¢do/Realizacéo 2.813.562,43 13.743,96 - - 2.827.306,39
Por Devolugao (-) (4.152.836,51) - - - (4.152.836,51)
Estorno de Capital (2.621,44) - - - (2.621,44)
Reversédo/Realizagio de Fundos 18.4 - - - 512.972,46 512.972,46
g‘;::?:az';::;‘zfsdj::;esr::dga‘:?tt;s das 154 - - - 11.914.132,71 11.914132,71
Remuneragao de Juros sobre o Capital

Préprio:

Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio 8.5 - - - (5.154.454,77) (5.154.454,77)
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 4.951.811,30 - - - 4.951.811,30
Destinacoes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva 18.4 - - 3.374.422,37 (3.374.422,37) -
FATES - Atos Cooperativos 18.4 - - - (337.442,24) (337.442,24)
FATES - Atos Nao Cooperativos 19 - - - (15.016,53) (15.016,53)
Saldos em 31/12/2025 40.341.778,75 (53.886,76) 30.153.341,56 3.036.980,13 73.478.213,68

As Notas Explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Fabricio Alencar de Andrade Elivania Aparecida Alves Almon Botelho Alvarenga Junior
Diretor Superintendente Contador CRC/DF 021.658 Diretor dg’Operagdes
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Demonstragao dos Fluxos de Caixa

Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

DESCRIQRO NOTAS 22SEM. 2025 31/12/2025
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES 10.773.790,67 12.409.132,71
Juros sobre o Capital Préprio Recebidos - Invest. Aval. Custo 27 (5.388.871,02) (5.388.871,02)
E:Z\é;iges/Reversées para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de 8.3 2.412.378,69 7092.002,76
ProvisGes/Reversdes para Garantias Prestadas 28 4.222,62 18.904,67
Provisdes/Reversdes Ndo Operacionais (52.612,21) (52.612,21)
Provises/Reversdes para Contingéncias 28 7.852,15 59.494,21
(Ganho)/Perdas Por Baixas de Imobilizado 12 - 361091
Depreciagdes e Amortizagdes 12e13 510.791,35 779.402,81

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES
AJUSTADO

8.267.552,25

14.921.064,84

(Aumento)/Reducao em Ativos Operacionais

Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez (184.660,91) 19.724.610,01
Relagbes Interfinanceiras (44.860,40) (44.860,40)
Operagdes de Crédito (9.322.777,08) (29.837.611,16)

Outros Ativos Financeiros

(1.665.293,07)

(1.951.946,03)

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos 141.338,33 31.967,72
Outros Ativos (7.835.000,16) (7.469.937,88)
Aumento/(Reducao) em Passivos Operacionais

Depésitos a Vista 5.447.494,95 4.242.726,33
Depésitos a Prazo 7.731.972,84 25.321.549,67
Outros Depédsitos 44.860,40 44.860,40
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos (443.306,25) (5.334.970,30)
Relacdes Interfinanceiras (16.965,42) (107.131,92)
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses 1.686.088,52 1.686.088,52
Outros Passivos Financeiros (27.246,64) 12.514,18
Provisdes 240.319,26 301.478,97
Obrigagdes Fiscais Correntes e Diferidas 252.042,51 315.931,94
Outros Passivos (8.460.794,76) (6.610.872,88)

FATES - Atos Cooperativos

(337.442,24)

(337.442,24)

FATES - Atos Ndo Cooperativos (15.016,53) (15.016,53)
Reversdo/Realizagdo de Fundos 512.972,46 512.972,46
Imposto de Renda Pago (2.479,18) -
Contribuigao Social Pago (2.892,24) -
CAIXA LIQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERA- (4.034.093,36) 15.405.975,70

CIONAIS




Demonstragao dos Fluxos de Caixa - Continuacao
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Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

DESCRI(;AO NOTAS 22SEM. 2025 31/12/2025
Atividades de Investimentos

Juros sobre o Capital Préprio Recebidos - Invest. Aval. Custo 27 5.388.871,02 5.388.871,02
Aquisicao de Imobilizado de Uso 12 (1.899.152,78) (2.099.567,69)
Aquisigao de Investimentos 5.479.912,50 5.479.912,50
fr:\\;)E(:TI;;?::‘[;g:PLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE 8.969.630,74 8.769.215,83
Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital 1.371.250,37 2.827.306,39
Devolucao de Capital aos Cooperados (2.680.526,36) (4152.836,51)
Estorno de Capital (2.181,44) (2.621,44)
Distribuicdo de Sobras Para Associados Pago - (1.600.051,32)
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 4.951.811,30 4.951.811,30
Outros Eventos/Reservas 18.2 165.239,27 180.066,71
(F:IANI:\(:é.II:\QAlIJ‘IEDNOTg:LICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE 3.805.593,14 2.203.675.13
ézr;iNTO / REDUCAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE 8.741130,52 26.378.866,66
Modificacoes Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa No Inicio do Periodo 142.095.287,03 124.457.550,89
Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo 5 150.836.417,55 150.836.417,55

Variagao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

8.741.130,52

26.378.866,66

As Notas Explicativas da Administracao sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Fabricio Alencar de Andrade
Diretor Superintendente

Elivania Aparecida Alves
Contador CRC/DF 021.658

Almon Botelho Alvarenga Junior

Diretor dg‘Operacdes
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Demonstra¢ao do Resultado Abrangente
Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2025 (Valores expressos em Reais).

DESCRIGAO NOTAS 2°2SEM. 2025 31/12/2025

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINA- 18.4
COES E DOS JUROS AO CAPITAL 10.278.790,67 11.914.132,71

OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES

TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE 10.278.790,67 11.914.132,71

As Notas Explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Fabricio Alencar de Andrade Elivania Aparecida Alves Almon Botelho Alvarenga Junior
Diretor Superintendente Contador CRC/DF 021.658 Diretor de'Operacdes
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PARECER DA AUDITORIA EXTERNA

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Ao Conselho de Administragdo, a Administragao e aos Cooperados da Cooperativa de Econo-
mia e Crédito de Livre Admissdo Ltda. — Sicoob Empresarial, CNPJ: 05856736

Brasilia — DF
Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Economia e Crédito de Livre Ad-
missao Ltda. — Sicoob Empresarial, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezem-
bro de 2025 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das
mutagoes do patrimoénio liquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais po-
liticas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamen-
te, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira do Sicoob Empresarial
em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audito-
ria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na segdo a
seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras”.
Somos independentes em relagdo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevan-
tes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.

Enfase - Informacgées comparativas

Chamamos a atencgado para a Nota explicativa n2 2.1.b as demonstragdes financeiras para o exer-
cicio findo em 31de dezembro de 2025 que descreve que as referidas demonstragdes foram ela-
boradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as institui¢des au-
torizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que considera a dispensa da apresentacao,
nas demonstragdes contdbeis referentes aos periodos do ano de 2025, dos valores comparati-
vos relativos aos periodos anteriores, conforme previsto na Resolugdo n2 4.966/21do Conselho
Monetario Nacional (CMN) e na Resolugcao n2 352/23 do Banco Central do Brasil (BCB). Nossa
opinido ndao contém ressalva relacionada a esse assunto.

=
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Outras informagdes que acompanham as demonstragdes financeiras e o relatério do auditor

A administragao da Cooperativa é responsavel por essas outras informagdes que compreendem
o Relatério da Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o Relatério da Administragdo e
nao expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatério.

Em conexao com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério estd, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com o nosso conhecimento obtido na au-
ditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no tra-
balho realizado, concluirmos que ha distorcao relevante no Relatério da Administragdo, somos
requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administra¢ao e da governanca pelas demonstragdes financeiras

A administragado é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacao das demonstragdes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituigdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela de-
terminou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes financeiras livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragdes financeiras, a administragao é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragado das
demonstragdes financeiras, a ndo ser que a administragao pretenda liquidar a cooperativa ou
cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela super-
visdo do processo de elaboragdo das demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras

Nossos objetivos sdo obter segurancga razodvel de que as demonstragdes financeiras, tomadas
em conjunto, estao livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto
nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢oes relevantes
existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevan-
tes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragoes
financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorgao relevante nas demonstragdes financeiras, in-
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dependente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgado de distorgdo relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, e conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejar-
mos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequacgao do uso, pela administragdo, da base contéabil de continuida-
de operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza signi-
ficativa em relacdo a eventos ou circunstancias que possam levantar davida significativa
em relagdo a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que
existe incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para
as respectivas divulgacdes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa
opiniao, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contelido das demonstracdes financeiras,
inclusive as divulgagdes e se as demonstrac¢des financeiras representam as correspondentes
transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclu-
sive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Brasilia/DF, 25 de margo de 2026.

ALDO HENRIQUE BATIETA RODRIGUES
s Ay

Cradadirapho Natonal da halitora Caopate

Aldo Henrique Batista Rodrigues
Contador CRC DF-023897/02
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE
LIVRE ADMISSAO LTDA. — SICOOB EMPRESARIAL, e no desempenho das atividades que nos atri-
buem o Estatuto Social e o Regimento Interno do Conselho Fiscal e em Consonancia com as
normas legais, analisamos mensalmente as origens e aplicagdes dos recursos Financeiros, das
taxas de captacao e empréstimos, do balango patrimonial, demonstragdo de resultados, notas
explicativas e demais documentos dos procedimentos administrativos tragados pelo Conselho
de Administracao e implementados pela Diretoria Executiva, comprobatérios do exercicio fi-
nanceiro encerrado em 31de Dezembro de 2025.

Abalizados nessas anélises e nos procedimentos rotineiros de fiscalizagdo executados ao longo
do exercicio financeiro, constatamos que os referidos documentos retratam de maneira ade-
quada a real situacao da Cooperativa.

Brasilia/DF, 24 de margo de 2026.

4‘“‘/“%
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Evair de Souza Junior Fabiana Batista Joao de Alcantara Silvério!
Efetivo - Coordenador Efetivo Efetivo
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COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA. - SICOOB EMPRESARIAL

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGAO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA O
EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

Em Reais (R$)

1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA. - SICOOB EMPRESA-
RIAL, doravante denominado SICOOB EMPRESARIAL, é uma Cooperativa de Crédito Singular,
instituicdo financeira ndo bancaria, fundada em 22/08/2003, filiada a COOPERATIVA CENTRAL
DE CREDITO DE GOIAS, DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS LTDA - SICOOB NOVA CENTRAL e
componente do Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil - Sicoob, em conjunto com ou-
tras Cooperativas Singulares e Centrais. Tem sua constitui¢do e o funcionamento regulamenta-
dos pela Lei n2 4.595/1964, que dispde sobre a Politica e as Instituigdes Monetarias, Bancarias e
Crediticias; pela Lei n2 5.764/1971, que define a Politica Nacional do Cooperativismo e institui o
regime juridico das sociedades Cooperativas; pela Lei Complementar n2130/2009, alterada pela
Lei Complementar n2 196/2022, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo;
pela Resolugdo CMN n24.970/2021 e 5.051/2022, alterada pela Resolugdo CMN n2 5.131/2024, que
dispde sobre a constituicao e o funcionamento de Cooperativas de Crédito e sobre os processos
de autorizagdo de funcionamento das institui¢des que especifica.

O SICOOB EMPRESARIAL, sediado a SIA TRECHO 3, N° 225, ZONA INDUSTRIAL (GUARA), BRA-
SILIA - DF, possui: 9 Postos de Atendimento (PAs), fisicos, nas seguintes localidades: BRASILIA
- DF e 1Posto de Atendimento Digital.

O SICOOB EMPRESARIAL tem como atividade preponderante a operagdo na area crediticia e
como finalidades:

(i) Proporcionar, por meio da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(if) Formar educacionalmente seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, com a
ajuda mutua da economia sistematica e o uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operacdes, entre outras: capta-
¢ao de recursos; concessao de créditos; prestagdo de garantias; prestacao de servigos; forma-
lizagdo de convénios com outras institui¢des financeiras; e aplicagcdo de recursos no mercado
financeiro, incluindo depésitos a prazo com ou sem emisséo de certificado, visando preservar o
poder de compra da moeda e remunerar os recursos.

2. Apresentacao das Demonstragoes Financeiras
a) Declaragao de conformidade

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil e aplicaveis as institui¢des financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil — BCB. Estao apresentadas em conformidade com as diretrizes da Lei n? 6.404/1976, que
regulamenta as sociedades por agdes, bem como as alteragdes introduzidas pelas legislacdes
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subsequentes, como a Lei n2 11.638/2007, que trouxe importantes modificagdes em relagado a
estruturacado das demonstragdes financeiras, e a Lei n2 11.941/2009, que aprimorou a transpa-
réncia e a relevancia das informagdes contabeis.

Adicionalmente, foram levadas em consideracao as normas regulamentares constantes no Pla-
no Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF, os Pronunciamentos Con-
tdbeis homologados pelo BCB e a legislacdo aplicada as Cooperativas de crédito, especialmente
as disposicdes das Leis n? 4.595/1964 e n2 5.764/1971, com alteragdes pela Lei Complementar
n2 130/2009 e 196/2022. Também foram observadas a Resolugdo CMN n?2 4.818/2020, que es-
tabelece diretrizes contabeis, e suas alteragdes subsequentes, a Resolugdo n2 5.185/2024 e a
Resolugdao CMN n24.924/2021, alteradas pela Resolugdo CMN n2 5.116/2024. Por fim, foram con-
sideradas as diretrizes da Resolugdo BCB n2 2/2020, atualizada pela Resolugao BCB n2 367/2024.

As demonstragdes financeiras, incluindo as notas explicativas, sdo de responsabilidade da Ad-
ministracdo da Cooperativa, e sua aprovagdo foi concedida pelo é6rgdo estatutdrio Diretoria
Executiva.

b) Convergéncia as normas internacionais de contabilidade

Em fungdo do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, novas
normas e interpretagdes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC, as
quais sdo aplicaveis as institui¢cdes financeiras somente quando aprovadas pelo BCB, naquilo
que nao confrontar com as normas por ele emitidas anteriormente, conforme a tabela a seguir
apresenta as normas recepcionadas:

PRONUNCIAMENTOS CPC RESOLUGCAO CMN

CPC 00 (R2) - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro Resolu¢do CMN n2 4.924/2021
CPC 01(R1) - Reducéo ao Valor Recuperavel de Ativos Resolugdo CMN n2 4.924/2021
CPC 03 (R2) - Demonstracao dos Fluxos de Caixa Resolugdo CMN n2 4.818/2020
CPC 04 (R1) — Ativo Intangivel Resolu¢do CMN n2 4.534/2016
CPC 05 (R1) - Divulgacao sobre Partes Relacionadas Resolucdo CMN n2 4.818/2020
CPC 06 (R2) - Operagdes de Arrendamento Mercantil Resolugdo CMN n2 4.975/2021
CPC 10 (R1) - Pagamento Baseado em Agdes Resolugdo CMN n2 3.989/2011
CPC 23 - Politicas Contdbeis, Mudancga de Estimativa e Retificacdo de Erro Resolugdo CMN n2 4.924/2021
CPC 24 - Evento Subsequente Resolugdo CMN n2 4.818/2020
CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes Resolugdo CMN n2 3.823/2009
CPC 27 - Ativo Imobilizado Resolugdo CMN n2 4.535/2016
CPC 28 - Propriedade para investimento Resolugdo CMN n2 4.967/2021
CPC 33 (R1) - Beneficios a Empregados Resolugdo CMN n2 4.877/2020
CPC 41 - Resultado por Acao Resolugdo CMN n2 4.818/2020
CPC 46 - Mensuragao do Valor Justo Resolugdo CMN n2 4.924/2021

CPC 47 - Receita de Contrato com Cliente Resolugdo CMN n2 4.924/2021
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Os pronunciamentos contdbeis ja aprovados pelo BCB, quando aplicaveis a esta cooperativa,
foram empregados em sua integridade na elaboragdo destas demonstragdes financeiras. Os
impactos de divulgacao requeridos pelas Resolugdo CMN n2 4.966/2021, alterada pela Resolu-
¢do CMN n25.244/2025 e Resolugao BCB n2 352/2023 estao refletidos nas demonstragdes deste
periodo.

c) Moeda Funcional e apresentagdo em reais

As demonstragdes contabeis sdo apresentadas em Reais, que é a moeda funcional e de apre-
sentacao da Cooperativa. Exceto quando indicado de outra forma, as informacées financeiras
quantitativas sao apresentadas em milhares de Reais.

2.1 Mudancas nas Politicas Contabeis e Divulgacao
a) Mudancas em vigor

Apresentamos a seguir um resumo sobre as normas emitidas pelos érgaos reguladores em exer-
cicios anteriores e atual, mas que entraram em vigor durante o periodo de 2025:

Resolucdo CMN n24.966/2021, alterada pela Resolu¢ao CMN n25.244/2025 e a Resolugao BCB
n2 352/2023: introducao de mudancas significativas nas normas contdbeis para instrumentos
financeiros, alinhando-se aos conceitos da norma internacional IFRS 9 (CPC 48). Os principais
impactos nas demonstragdes referente a adogao da resolugao sao:

a.1- A adogdo do modelo de perda esperada para o reconhecimento das perdas associadas ao
risco de crédito. Os instrumentos financeiros sao classificados em 3 (trés) estagios, de acordo
com o incremento do risco de crédito associado. Essa abordagem antecipa a identificacdo do
risco de perda antes da ocorréncia de inadimpléncia.

a.2 - Ativos financeiros passam a ser mensurados e classificados com base no modelo de negé-
cio da Cooperativa e em suas caracteristicas contratuais de fluxos de caixa e ndo mais com base
naintencgao.

a.3 - As receitas e os encargos de instrumentos financeiros devem ser reconhecidos no resulta-
do, utilizando-se o método de taxa de juros efetivas.

a.4 - Novos critérios para mensuragdo de operagdes renegociadas e reestruturadas, visando
maior transparéncia e comparabilidade.

a.5 - Vedacao de registro no ativo de instrumentos financeiros baixados para prejuizo, exceto
quando houver renegociagdo do instrumento, observando os devidos requisitos dispostos na
Resolucao.

Além disso:

O critério de suspensdo da apropriagao de juros passa a se aplicar a partir do momento em
que as operagdes forem classificadas como “ativo financeiro com problema de recuperacao
de crédito”;

O critério de baixa de ativos financeiros para prejuizo também foi alterado: os ativos pas-
sam a ser baixados quando a Cooperativa ndo tiver mais expectativa de recuperagao;

Foram estabelecidas novas diretrizes para a contabilidade de hedge, com vigéncia a partir
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de 12 de janeiro de 2027.

Resolucdao CMN 4.975/2021 e Resolucao 5.101/2023: dispde sobre os critérios contabeis aplica-
veis as operagdes de arrendamento mercantil tanto na condi¢do de arrendadora como arrenda-
taria. Essa norma estabelece os requisitos para o reconhecimento, mensuragao, apresentagao
e divulgagado de operagdes de arrendamento mercantil por institui¢des financeiras com base no
CPC 06 (R2) - Arrendamentos. A norma é aplicavel a todos os contratos de arrendamento, con-
tudo, faculta as instituicdes financeiras a aplicagdo prospectiva conforme Artigo 22, paragrafo
52 da referida Resolugao.

Tendo como base as andlises efetuadas e a faculdade prevista, a Cooperativa optou por adotar
a norma prospectivamente para os contratos celebrados a partir de 12 de janeiro de 2025, data
em que entrou em vigor, conforme determinacao do érgao regulador.

Concomitante a mudanca trazida pelas Resolucdes ja mencionadas, estd a reformulagdo do Pla-
no Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF. O Banco Central do Brasil
(BCB) reestruturou o elenco de contas do COSIF, estabelecendo novas estruturas e limitando os
niveis de agregacao das contas. As alteragdes promovidas foram publicadas pelo érgao regula-
dor nos seguintes normativos:

i) Instrucao Normativa BCB n2 318, de 4 de novembro de 2022: define os subgrupos contébeis
do elenco de contas do COSIF;

ii) Resolucao BCB n2 390, de 12 de junho de 2024: trata da utilizagcdo do Padrao Contabil (Cosif)
e da estrutura do elenco de contas do COSIF;

iii) Instrugoes Normativas BCB n°® 426 a 433, atualizadas pelas Instrugdes Normativas BCB n°
619/2025 a 671/2025: define as rubricas contabeis do elenco de contas do Padrao Contabil das
Institui¢des Reguladas pelo Banco Central do Brasil (Cosif) referentes aos grupos:

(i) ativo realizavel e permanente;

(iv) grupos de compensacao ativa e passiva;
(iii) passivo exigivel;

(iv) patriménio liquido;

(v) resultado credor e devedor.

b) Adoc¢ao Inicial

A Cooperativa adotou a disposi¢do transitéria prevista no artigo 79 da Resolugdo CMN n2
4.966/2021de nao reapresentar informagdes comparativas de periodos anteriores decorrentes
das alteragdes na classificagdo e mensuracao de instrumentos financeiros (incluindo perdas de
crédito esperadas).

Foram auditados os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025.
Os valores correspondentes ao segundo semestre de 2025, apresentados conforme requerido
pela Resolucdo CMN n2 4.818/20 nas demonstragdes de sobras ou perdas (DSP), demonstracdes
resultado abrangente (DRA), demonstragdes das mutagdes do patriménio liquido (DMPL) e de-
monstragdes dos fluxos de caixa (DFC), ndo foram auditados, em razado da dispensa aplicavel as

e
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cooperativas prevista na Resolu¢gdo CMN n2 4.910/21.

Os efeitos dos ajustes decorrentes da adogdo dos novos critérios contabeis foram reconhecidos
diretamente no patriménio liquido, em contrapartida a conta de lucros ou prejuizos acumula-
dos, pelo valor liquido dos efeitos tributarios.

A reconciliacdo do patriménio liquido do sistema Sicoob demonstrando os efeitos da transicao
da norma em 12 de janeiro de 2025, estd apresentado na nota 4.

c) Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

A Lei Complementar n2 214/2025, que regulamenta a Emenda Constitucional n2132/2023, insti-
tuiu a Reforma Tributdria. Em decorréncia da promulgagao e do avango do processo de regula-
mentacao da Reforma Tributaria sobre o consumo, que estabelece a substituicdo gradativa de
tributos atuais por um sistema dual composto pela Contribuigdo sobre Bens e Servigos (“CBS”) e
pelo Imposto sobre Bens e Servicos (“IBS”), o Sicoob vem acompanhando as altera¢ées norma-
tivas, seus atos infralegais e os respectivos efeitos potenciais sobre as operagdes, processos e
sistemas da Cooperativa.

Considerando o estagio atual de implementagédo, o Sicoob vem conduzindo, para o préximo
exercicio, um plano de adequacao voltado (i) a revisdo de processos de faturamento e contra-
tacdo com fornecedores, (ii) a avaliagdo de impactos sobre o prego e a estrutura de custos dos
servicos oferecidos,

(iii) avaliagdo sobre eventuais necessidades de emissao de nota fiscal de servico, (iv) mapeamen-
to e classificagdo das operagdes para fins de apuragao e escrituragdo em eventuais obrigagdes
acessoérias, e (v) a atualizagdo de sistemas, cadastros fiscais e parametrizagdes para captura,
conciliagdo e suporte a apuragao de créditos e débitos, quando aplicavel.

Entre os principais temas em avaliagdo, destacam-se:

a) impactos nos servicos oferecidos, inclusive pela eventual necessidade de adequagdes con-
tratuais para refletir a forma de destaque e repasse de CBS/IBS nas notas fiscais e documentos
fiscais equivalentes;

b) procedimentos de apuracao e controle de créditos tributarios, observadas as regras de nao
cumulatividade e os requisitos de documentagao e escrituragao;

c) adequagdes operacionais e de compliance, envolvendo governanga de dados fiscais, trilhas
de auditoria, conciliagbes e controles internos; e

d) potenciais efeitos sobre apresentacao, notas explicativas e divulga¢des, na medida em que
evoluam as defini¢des regulatoérias e as orientagdes de érgaos competentes.

Na data de autorizagdo para emissao destas demonstragdes financeiras, ndo foi possivel men-
surar com confiabilidade os efeitos financeiros liquidos da Reforma Tributéria para o préximo
exercicio, uma vez que parte relevante do arcabougo regulatério e operacional ainda se encon-
tra em fase de detalhamento e implementacao, podendo sofrer alteragdes. O Sicoob seguird
acompanhando a evolugdo normativa e, quando aplicavel, refletird os impactos na mensura-
¢do, no reconhecimento e/ou na divulgagdo contabil de forma prospectiva, em consonancia
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e com a regulamentacao aplicavel.
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Por fim, a Resolugdao CMN n° 4.966/2021 - Instrumentos Financeiros e normativos relaciona-
dos - Estabelece a designagdo e reconhecimento contdbil de hedge e o ajuste ao valor presente
de instrumentos financeiros reestruturados, sendo efetivas a partir de 12 de janeiro de 2027. Os
possiveis impactos estdo sendo avaliados e serdo concluidos até a data de entrada em vigor da
norma.

2.2 Continuidade dos Negocios

A Administracdo avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e
esta convencida de que possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negécios no
futuro. Dessa forma, estas demonstragdes financeiras foram preparadas com base no pressu-
posto de continuidade operacional.

3. Principais Politicas Materiais
3.1 Efeitos Tributarios Cooperativas

Em decorréncia da adogao da Resolugdo CMN n2 4.966/2021, para as Cooperativas ndo ha efei-
tos tributdrios a serem registrados dado que a Lei n2 14.467/2022 nao é aplicavel.

Os critérios contabeis estabelecidos pela resolugao foram aplicados de forma prospectiva e os
efeitos dos ajustes decorrentes foram reconhecidos em contrapartida a conta de lucros ou pre-
juizos acumulados em 12 de janeiro de 2025, liquidos dos respectivos efeitos tributarios.

3.2 Operagoes de Crédito Cedidas

As cessdes de crédito com retengao substancial de riscos e beneficios passam a ter os seus re-
sultados reconhecidos pelo prazo remanescente das operagdes. Os ativos financeiros objetos
da cessdo permanecem registrados como operagdes de crédito e o valor recebido como obriga-
¢bes por operagdes de venda ou de transferéncia de ativos financeiros.

3.3 Investimentos

Representam investimentos em coligadas, controladas ou controladas em conjunto sujeitas a
autorizagao de funcionamento pelo Banco Central do Brasil, bem como em outras instituigdes,
sendo avaliadas pelo custo de aquisicao, conforme Resolugdo CMN N2 4.817/2020.

3.4 Apuracao do Resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sdo registrados de acordo com o regime de
competéncia.

As receitas com prestagdo de servigos, tipicas do sistema financeiro, sdo reconhecidas quando
da prestacao de servigos ao associado ou a terceiros.

O dispéndios e os ingressos operacionais, sdo proporcionalizados de acordo com os montantes
do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato ndo-cooperativo, quando nédo
identificados com cada atividade.

De acordo com a Lei n°® 5.764/1971, o resultado é segregado em atos cooperativos, aqueles pra-
ticados entre as Cooperativas e seus associados, ou cooperativas entre si, para o cumprimento
de seus objetivos estatutarios, e os atos nao cooperativos aqueles que importam em operagdes
com terceiros nao associados.
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3.5 Estimativas Contabeis

As estimativas contabeis sdo determinadas pela Administragcdo, considerando fatores e pre-
missas estabelecidas com base em julgamentos, os quais sdo revisados no minimo, anualmente.
Itens significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem as provisdes para perdas
associadas ao risco de crédito, as provisdes para ajuste dos ativos ndo financeiros ao valor pro-
vavel de realizagdo ou recuperagdo, as provisdes para riscos civeis, trabalhistas e tributarios,
entre outros. A liquidagdo das transagdes envolvendo essas estimativas poderd resultar em
valores divergentes dessas estimativas e premissas em razdo de imprecisdes inerentes ao pro-
cesso de sua determinagao.

3.6 Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizagdo Financeira mantida na Central e por apli-
cacdes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudanca de va-
lores e limites e, com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias, a contar da data de aqui-
sicdo. Sao utilizadas pelo Sicoob para o gerenciamento de seus compromissos de curto prazo,
de acordo com a Nota 5.

3.7 Instrumentos Financeiros
l. Classificacao dos instrumentos financeiros

Conforme requerido pela norma, foram aprovadas pelos 6rgaos de governanga, as Politicas de
Modelos de Negdcios aplicaveis a todas as entidades sistémicas para administragdo dos ativos
financeiros. As Cooperativas administram e classificam os ativos financeiros em um dos trés
modelos/categorias descritas a seguir:

Modelo de Negécio 1: Manter os ativos para recebimento de fluxos de caixa contratuais;

Custo Amortizado: o ativo é gerido dentro de modelo de negdécios cujo objetivo é manter ati-
vos financeiros com o fim de receber os respectivos fluxos de caixa contratuais, constituidos
apenas por pagamentos de principal e juros.

Modelo de Negoécio 2: Gerar retorno tanto pelo recebimento dos fluxos de caixa contratuais
quanto pela venda do Ativo Financeiro.

Valor Justo por meio de Outros Resultados Abrangentes: o ativo financeiro é gerido dentro
de modelo de negécios cujo objetivo é gerar retorno tanto pelo recebimento dos fluxos de cai-
Xa contratuais quanto pela venda do ativo financeiro com transferéncia substancial de riscos e
beneficios, constituidos apenas por pagamentos de principal e juros, quanto para a venda.

Modelo de Negdcio 3: Outros modelos de negocios.

Valor Justo no Resultado: utilizada para ativos financeiros que nao atendem os critérios des-
critos acima.

A classificagdo em cada uma das categorias de mensuragdo depende da avaliacdo do modelo
de negécios para cada ativo financeiro, bem como das caracteristicas dos seus fluxos de caixa
contratuais (Somente Pagamento de Principal e Juros — Teste SPPJ).

Para determinar o modelo de negécios, a Cooperativa avalia a estratégia de obtengao de resul-
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tados financeiros, ou seja, pelo:

i) recebimento de fluxos de caixa de principal e juros;

i) pela venda, ou por;

iii) ambos. Para isso, leva em consideragdo, entre outros, as seguintes evidéncias:

-+ Osriscos que afetam o desempenho do modelo de negécio;

- como os gestores do negdcio sdo remunerados;

- E como o desempenho do modelo de negécios é avaliado e reportado a Administragao.

A avaliagdo das caracteristicas dos fluxos de caixa é feita por meio de aplicagdo do teste SPPJ
a fim de avaliar se os fluxos de caixa contratuais constituem apenas pagamento de principal e
juros. Para atender esse conceito os fluxos de caixa devem incluir contraprestagdo pelo valor
do dinheiro no tempo e risco de crédito. Se esse conceito ndo for atendido, o ativo financeiro é
classificado ao Valor Justo por meio do Resultado.

A Cooperativa nado faz uso da opcao irrevogavel, aplicavel a ativos e passivos financeiros, de
mensuragao ao valor justo no reconhecimento inicial, para os ativos financeiros, quando essa
designacgao resulta em informagdo mais relevante para a entidade, porque elimina ou reduz
significativamente uma inconsisténcia na mensuragao ou no reconhecimento que de outra for-
ma resultaria da mensuragdo de ativos ou passivos ou do reconhecimento de ganhos e perdas
sobre eles em diferentes bases.

Il. Mensuragao dos instrumentos financeiros

A mensuracao dos ativos e passivos financeiros dependem da categoria de mensuragdo onde
foram classificados, a saber:

Custo amortizado: os ativos e passivos financeiros nesta categoria sao inicialmente reconhe-
cidos pelo seu valor justo, acrescidos dos custos de transagdo. Subsequentemente sdo mensu-
rados ao custo amortizado, acrescidos das atualizagdes efetuadas utilizando a taxa efetiva de
juros. Os ganhos dos ativos financeiros desta categoria sdo reconhecidos na rubrica “Receitas
de juros”, enquanto as despesas de juros dos passivos financeiros sdo reconhecidas na rubrica
“Despesas de juros”, ao longo do prazo do respectivo contrato.

Ao valor justo em outros resultados abrangentes: os ativos financeiros nesta categoria sdo
inicialmente reconhecidos pelo seu valor justo, sendo os respectivos custos de transacao re-
conhecidos como despesa. Subsequentemente sdo mensurados pelo valor justo, sendo os ga-
nhos ou perdas provenientes de alteragdes no valor justo reconhecidos diretamente em rubrica
especifica do patriménio liquido intitulada “Ajuste de avaliagdo patrimonial”, até que o ativo
financeiro seja baixado. Quando da realizagdo de baixa do ativo, os ganhos ou perdas acumu-
lados na rubrica especifica do patrimonio liquido sao transferidos para o resultado do periodo.
Os juros de ativos financeiros classificados nesta categoria sdo reconhecidos no resultado do
exercicio na rubrica “Receitas de juros”. Os juros desses ativos financeiros sdo calculados com
base na aplicagdo do método da taxa efetiva de juros.

Ao valor justo por meio do resultado e designados ao valor justo no reconhecimento inicial: sdo
inicialmente reconhecidos pelo seu valor justo, sendo os respectivos custos de transagao reco-
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nhecidos como despesa. Os ganhos ou as perdas decorrentes de variagdes no valor justo desses
ativos e passivos financeiros sdo apresentados na demonstragdo consolidada do resultado na
rubrica “Resultado liquido de juros”, no periodo em que ocorrem.

lll. Hierarquia de valor justo

Os instrumentos financeiros do Sicoob serao categorizados conforme hierarquia do valor justo,
descritos a seguir:

Instrumentos Financeiros — Nivel 1: O valor justo dos ativos financeiros é baseado nos pregos
de mercado, cotados na data do balanco.

Instrumentos Financeiros — Nivel 2: O valor justo dos ativos financeiros que nao sdo negocia-
dos em mercados ativos (por exemplo, derivativos de balcao) é determinado mediante o uso de
técnicas de avaliagdo. Se todas as premissas relevantes utilizadas para determinar o valor justo
desse ativo puderem ser observadas no mercado, esse estard incluido no nivel 2.

Instrumentos Financeiros — Nivel 3: Se uma ou mais informacgdes relevantes nao estiver base-
ada em dados adotados pelo mercado, o ativo estard incluido no nivel 3.

IV. Baixa dos instrumentos financeiros

Os ativos financeiros sdo baixados quando os direitos contratuais de recebimento dos fluxos de
caixa provenientes destes ativos cessam ou se houver uma transferéncia substancial dos riscos
e beneficios de propriedade do instrumento e tal transferéncia se qualifica para baixa.

Passivos financeiros sao baixados se a obrigagao for extinta contratualmente ou liquidada.
3.8 Derivativos

No exercicio findo em 31de dezembro de 2025, a Cooperativa ndo realizou operagdes envolven-
do instrumentos financeiros derivativos.

3.9 Método de Taxa Efetiva de Juros

A taxa efetiva de juros é a taxa que desconta exatamente os pagamentos e recebimentos fu-
turos em caixa ao longo da vida esperada do ativo ou passivo financeiro (ou, se apropriado, um
periodo inferior) até atingir-se o valor de registro do ativo ou passivo financeiro.

A taxa efetiva de juros é estabelecida quando do reconhecimento inicial do ativo ou passivo
financeiro.

O calculo da taxa efetiva de juros inclui os custos de transagao identificados como elegiveis,
como por exemplo:

- Receita com tarifas e taxas atreladas a concessado das operagoes;

- Despesa com empresas especializadas (andlise documental, cobranga, servigos de vistorias
e avaliagdes);

- Despesa com comissdes e portabilidade de operagdes.

Os custos da transagao sao custos incrementais diretamente atribuiveis a aquisi¢do, emissao
ou alienagdo de um ativo ou passivo financeiro. Conforme requisitos determinados pela Re-
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solugdo BCB n2 352/2023, a Cooperativa optou em utilizar a “metodologia diferenciada linear”
para operagdes de crédito e com caracteristicas de crédito.

O Sicoob, conforme estabelece a Resolugdo CMN n2 4.966/2021, adotou de forma prospectiva
a TJEO e passou a considerar os custos e receitas originados nas novas transacdes e que sejam
qualificaveis para a aplicagdo da metodologia da taxa efetiva de juros para as novas operagoes,
a partir de 12 de janeiro de 2025. Desta forma, estes custos e receitas foram incorporados aos
saldos contabeis brutos das transacdes e reconhecidos no resultado.

3.10 Suspensao dos Juros (stop accrual)

De acordo com a Resolugdo CMN n24.966/2021, a suspensao de juros de um contrato deve ocor-
rer quando o ativo for marcado com problemas de recuperagao (caracterizagdo do ativo pro-
blematico — Estagio 3), diferentemente do que estabelecia a Resolugdo CMN n2 2.682/1999, cujo
parametro para suspensdo dos juros era apenas para as operagdes que apresentassem atrasos
superiores a 59 (cinquenta e nove dias).

Dentre os critérios para marcacao de ativo problematico, inclui-se operagées com atraso supe-
rior a 90 (noventa) dias.

Conforme diretrizes constantes no Comunicado BCB n®° 42.403/2024, a Cooperativa adotou na
carteira de crédito, o ajuste da posigao de suspensao de juros (stop accrual) realizado nas ope-
racdes em 31de dezembro de 2024, mas que ndo atendam a condicao de ativos problematicos.

3.11 Provisao para Perdas
l. Visao Geral

A Cooperativa realiza a constituicdo de provisao para perdas esperadas associadas ao risco de
crédito pela Metodologia Completa, de acordo com os critérios da Resolucdo CMN n2 4.966/2021
e Resolugao BCB n° 352/2023 para:

Aplicagbes interfinanceiras de liquidez; Titulos e valores mobilidrios; Operagdes de créditos;
Outros ativos financeiros; e

Exposigdes “off-balance” (que gerem risco de crédito).

Il. Estagios

A Cooperativa aplica a abordagem de trés estagios para mensurar a perda de crédito esperada,
na qual os ativos financeiros migram de um estagio para outro de acordo com as mudangas no
risco de crédito.

Estagio 1: refere-se aos instrumentos financeiros sem aumento significativo do risco de cré-
dito em relagdo a data da originacao do crédito. Para esses casos, a probabilidade de default
considerada no modelo de perda estimada é calculada para os préximos 12 meses apenas.

Estagio 2: refere-se aos instrumentos financeiros com aumento significativo do risco de cré-
dito, mas que ainda ndo entraram em recuperagao de crédito (sem default). Para esses casos,
a probabilidade de default considerada no modelo é estimada para todo o prazo contratual do
instrumento financeiro (lifetime).

e
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Estagio 3: refere-se a instrumentos financeiros em recuperagao de crédito (em default). Para
esses casos, para fins de reconhecimento de perdas é reconhecido o maior valor de perda entre:

A PE calculada com base nos dados observados estatisticos da Cooperativa; ou

O piso de Estagio 3 determinado pela Resolugdo BCB n° 352 de 2023 (anexo 1da normativa —
“Provisao para perdas incorridas aplicavel aos ativos financeiros inadimplidos”).

lll. Aumento significativo no risco de crédito

O conceito de risco de crédito da operagdo é baseado na probabilidade de default para sua vida
toda. Originalmente quando a operagao é concedida pela Cooperativa é registrada em estéagio 1
e, posteriormente, a cada data base, a Cooperativa avalia se o ativo apresentou aumento signi-
ficativo no risco de crédito desde o reconhecimento inicial.

Em caso positivo, esta operacdo deve passar a ser considerada em estagio 2, ou ainda se o ativo,
além de apresentar aumento significativo no risco de crédito, demonstrar evidéncia objetiva de
recuperacgao de crédito, sera alocado em estagio 3. Por fim, se a operagao, além de apresentar
a evidéncia de recuperagao de crédito, tiver estimativas insignificantes de recuperagao, esta
deve ser baixada para prejuizo.

As definicdes de aumento significativo e evidéncia de ativo problematico, sdo baseadas nédo
apenas em aspectos qualitativos e prospectivos (proje¢des de modelos de probabilidade de de-
fault), mas também no atraso efetivo do ativo financeiro.

Os ativos que devem ser considerados como estagio 2 sdo aqueles com aumento significativo
do risco de crédito desde o reconhecimento inicial, tendo como premissa refutavel o atraso em
30 dias (limitado a 60 dias).

Em estagio 3 devem ser todos os contratos que tém evidéncia de problema de recuperagédo de
crédito. Essencialmente, a marcacao de ativo problematico é dada quando um contrato atinge
atraso de pagamento da divida acima de 90 dias em atraso, marcacao de reestruturagdo ou
quando o cliente possui caracteristicas que evidencie dificuldade de pagamento como quando
ele estda em situagao de recuperacao judicial.

IV. Calculo da perda esperada

O célculo da perda esperada visa gerar a expectativa das perdas em crédito ao longo de um
dado horizonte de tempo, e engloba a avaliacio de trés parametros:

Probabilidade de default — PD: A PD é a probabilidade futura de um ativo entrar em inadimple-
mento em uma janela de tempo determinada;

Perda dada ao default — LGD: A LGD é o percentual esperado de perda de um cliente dado o
default. E um componente importante para a modelagem do risco de crédito da Cooperativa
para que consiga através de modelos mensurar qual é a probabilidade esperada de perda dada a
contratagdo/renovacao de contratos e clientes, podendo estender andlises especificas para os
diferentes tipos de garantias, percentual de cobertura das garantias, entre outras informagoes
do cliente.

Exposi¢io ao default - EAD: E a exposicio na data da inadimpléncia.

«u
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Adicionalmente, a Resolugdo CMN n2 4.966/2021, determina que todos os modelos tenham
inclusdo de variaveis preditivas de fatores macroeconémicos para proporcionar uma visdo do
risco a exposicao dos fatores exégenos, preparar e antecipar as instituicdes na avaliagdo de
impactos em eventos extremos (cenarios sob estresses). Em outras palavras, as variaveis fo-
rward looking funcionam como uma calibragem dos modelos sob efeitos macroeconémicos ou
politica de crédito.

3.12 Ativos Financeiro com Problema de Recuperacao de Crédito
O ativo financeiro é caracterizado como “Ativo Problematico” quando:
- Ocorrer atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento de principal e encargos;

- Se houver algum indicativo de que a respectiva obrigacdo nado sera integralmente honrada
nas condi¢des pactuadas, sem que seja necessario recorrer a garantias ou a colaterais;

- Todas as operagdes enquadradas como reestruturadas;

E considerado reestruturacdo uma renegociagao que implique a concessao de vantagens a con-
traparte em decorréncia da deterioragao da sua qualidade crediticia ou da qualidade crediticia
do interveniente ou do instrumento mitigador.

Quando um instrumento financeiro é caracterizado como ativo com problema de recupera-
¢ao de crédito, as operagdes de uma mesma contraparte ou de contrapartes conectadas, sao
arrastados (na data-base do balancete relativo ao més em que ocorreu a caracterizagdo) para
Estagio 3.

Poderd nado ocorrer o efeito arrasto nas ocasides em que a Instituigdo apresentar os seguintes
critérios:

- Operacgdes cujo gerenciamento do risco de crédito é realizado de forma massificada;

- Instrumento financeiro que, em virtude de sua natureza ou de sua finalidade, apresente
risco de crédito significativamente inferior ao instrumento da mesma contraparte caracte-
rizado como ativo com problema de recuperagao de crédito.

A partir do momento da caracterizagdo como ativo problematico, as receitas ainda ndo recebi-
das sao suspensas, sendo apropriadas no resultado quando do seu efetivo recebimento.

Considera-se que o ativo financeiro deixara de ser classificado como problematico quando sao
observadas evidéncias de melhora na capacidade de pagamento da contraparte. Especifica-
mente, considera-se que o ativo financeiro deixara de ser classificado como problematico apés
a realizagdo de pagamentos consecutivos, sem atrasos, até que seja atingido um percentual
minimo do saldo devedor, conforme critérios internos definidos com base nas diretrizes da Re-
solugdo CMN n2 4.966/2021.

Essa reclassificagao é condicionada a auséncia de parcelas vencidas, ao cumprimento das obri-
gagoes contratuais e a evidéncia de que a obrigagdo serd integralmente honrada nas condigdes
originalmente pactuadas ou renegociadas, sem dependéncia da execugdo de garantias ou co-
laterais.

Os ativos financeiros sdo baixados do balango patrimonial quando nao ha expectativa razoavel
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de recuperagao de seu valor, total ou parcial. Essa baixa decorre do reconhecimento de perdas
esperadas associadas ao risco de crédito, conforme previsto no artigo 49 da Resolugdo CMN n2
4.966/2021.

A avaliacao da necessidade de baixa considera evidéncias objetivas de perda, incluindo, mas
nao se limitando a: inadimpléncia prolongada ou auséncia de perspectivas de recuperagdo apés
esgotadas as medidas de cobranga e recuperagao, inclusive aquelas envolvendo garantias e co-
laterais.

A instituicdo adota integralmente os critérios estabelecidos no § 42 do artigo 32 da Resolu-
¢d0 CMN n24.966/2021 para a reclassificagdo de ativos financeiros anteriormente identificados
como com problema de recuperagao de crédito.

Para que um ativo deixe de ser enquadrado nessa condi¢do, devem ser atendidos, de forma
cumulativa, os seguintes requisitos:

- Inexisténcia de parcelas vencidas, inclusive encargos;

- Manutengado de pagamentos pontuais do principal e encargos por periodo suficiente para
evidenciar melhora significativa na capacidade financeira da contraparte;

- Cumprimento das demais obriga¢des contratuais pelo mesmo periodo;

- Existéncia de evidéncias de que a obrigagdo serd integralmente honrada nas condigdes ori-
ginalmente pactuadas ou renegociadas, sem a necessidade de execucao de garantias ou co-
laterais.

- Aaplicagdo desses critérios visa assegurar que a reclassificagao reflita de forma fidedigna a
real capacidade de recuperagado do crédito pela instituigdo, em consonancia com as melho-
res praticas.

3.13 Imobilizado de Uso

Estda composto por equipamentos de processamento de dados, méveis, utensilios e outros
equipamentos, instalagdes, edificagdes, veiculos e benfeitorias em iméveis de terceiros. Esses
bens sdo demonstrados pelo custo de aquisicdo, deduzido da depreciagdo acumulada.

Nos termos da Resolugdo CMN n2 4.535/2016, as depreciagdes sao calculadas pelo método line-
ar, com base em taxas determinadas conforme a vida Gtil estimada dos bens, a saber:

- Equipamentos de uso - 10%;
- Processamento de dados - 20%.
3.14 Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a
manutencao da Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizagao acu-
mulada. Nos termos da Resolugdo CMN n2 4.534/2016, as amortizagdes sdo calculadas pelo mé-
todo linear, sido amortizados a uma taxa anual de:

+ Intangiveis - 20%.
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3.15 Ativos Contingentes

Nao sdo reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragao possui total controle da
situagdo ou quando ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem
mais recursos contrarios, caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contin-
gentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas divulgados em notas
explicativas as demonstracdes financeiras.

3.16 Outros Ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variacdes monetérias auferidas, até a data do
balanco.

3.17 Outros Passivos

Os demais passivos sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagdes monetarias incorridos.

3.18 Provisoes

O reconhecimento, a mensuracao e a divulgacdo das provisdes, e dos passivos contingentes
sao efetuados de acordo com a Resolugdo CMN n2 3.823/2009, que determina a observancia do
Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC),
por parte das Instituicdes Financeiras e demais institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil.

As Provisdes sao reconhecidas quando a Cooperativa tem uma obrigacao presente legal ou im-
plicita como resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econémico seja
requerido para saldar essa obrigagado legal. As provisdes sao registradas tendo como base as
melhores estimativas do risco envolvido.

As provisdes para Demandas Judiciais sdo reconhecidas contabilmente quando, com base na
opiniao de assessores juridicos, for considerado provavel o risco de perda de uma agao judicial
ou administrativa, gerando uma provavel saida no futuro de recursos para a liquidagao das
agdes, e quando os montantes envolvidos forem mensurados com suficiente seguranga. As
agoes com chance de perda possivel sdo apenas divulgadas em nota explicativa as demonstra-
¢oes financeiras, e as agdes com chance remota de perda ndo sdo divulgadas.

As Obrigacdes Legais sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos
ou implicitos, de uma lei ou um outro instrumento fundamentado em lei, que a Cooperativa
tem por diretriz.

3.19 Tributos

Em cumprimento ao artigo 87 da Lei n2 5.764/1971, os rendimentos auferidos através de servi-
cos prestados a ndo associados sao submetidos a tributagdo dos impostos que Ihes cabem, sen-
do eles, a depender da natureza do servico, Imposto de Renda (IRPJ), Contribuicdo Social Sobre
o Lucro Liquido (CSLL), Programa de Integracao Social (PIS), Contribuicao para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN).

O IRPJ e a CSLL tém incidéncia sobre os atos ndo cooperativos, situagao prevista no caput do
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artigo 194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018), nas aliquotas de 15%, acrescida de adicional de 10%,
para o IRPJ e 15% para a CSLL. Ambas as aliquotas incidem sobre o lucro liquido, apés os devidos
ajustes e compensagdes de prejuizos.

Ainda no ambito federal, as cooperativas contribuem com o PIS a aliquota de 0,65% e COFINS
a aliquota de 4%, incidentes sobre as receitas auferidas com nao associados, apés dedugdes
legais previstas na legislagdo tributdria.

As aliquotas dos impostos federais correspondem as regras fiscais determinadas pelo poder
Legislativo para o Lucro Real, regime de tributa¢do adotado pelas cooperativas do Sicoob.

O ISSQN ¢é aplicado sobre as receitas auferidas com servigos especificos, sendo recolhido me-
diante a aplicagdo de aliquota definida pelo municipio sede do Ponto de Atendimento (PA) que
tenha prestado o servico a nao associado.

O resultado apurado nas operagdes realizadas com associados ndo esta sujeito a tributacao,
conforme o regime juridico das sociedades Cooperativas.

3.20 Segregacao em Circulante e Nao Circulante

No Balango Patrimonial, os ativos e passivos sao apresentados por ordem de liquidez. Em No-
tas Explicativas, os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a doze meses apds a
data-base do balango estéo classificados no curto prazo (circulante), e os prazos superiores, no
longo prazo (nao circulante), apresentados por faixa de vencimento.

3.21 Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A reducdo do valor recuperdvel dos ativos nao financeiros (impairment) é reconhecida como
perda, quando o valor de contabilizagdo de um ativo — exceto outros valores e bens — for maior
do que o seu valor recuperavel ou de realizagdo. As perdas por “impairment”, quando aplicaveis,
sdo registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.

3.22 Resultados Recorrentes e Nao Recorrentes

Como definido pela Resolucdo BCB n2 2/2020, os resultados recorrentes sdao aqueles que es-
tao relacionados com as atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia
no presente e previstas para ocorrer no futuro, enquanto os resultados ndo recorrentes sao
aqueles decorrentes de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com a tendéncia de ndo se
repetir no futuro.

3.23 Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstragdes financeiras e a data
de autorizagdo para a sua emissdo. Sdo compostos por:

- Eventos que originam ajustes: evidenciam condig¢des que ja existiam na data-base das de-
monstragdes financeiras; e

- Eventos que ndo originam ajustes: evidenciam condigdes que nao existiam na data-base das
demonstracdes financeiras.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracdes financeiras encerradas em 31
de dezembro de 2025.
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3.24 Operacgoes de Arrendamento - Arrendatario

As praticas contdbeis para registro, mensuragao e divulgacao de arrendamentos estédo de acor-
do com os critérios definidos pelo CPC 06 — Arrendamentos, o qual foi aprovado pela Resolugao
CMN n2 4.975/21.

A Cooperativa atua como arrendatdria de iméveis. Os contratos de arrendamento sdo reconhe-
cidos como passivos financeiros pelo valor presente dos pagamentos futuros, descontados pela
taxa média de captacgdo (taxa incremental). Em contrapartida, é registrado um ativo de direito
de uso correspondente. As despesas financeiras relacionadas aos arrendamentos sao apropria-
das ao resultado.

Contratos com ativos de valor inferior a trinta mil novecentos e sessenta e um reais e cinquenta
centavos (o parametro definido no IFRS 16 — Arrendamentos, com a referéncia de US$ 5,000.00
(cinco mil délares), multiplicado pelo valor do délar PTAX na cotacao de 31/12/2024) ou com pra-
zo inferior a 12 (doze) meses — considerados de baixo valor ou curto prazo — nao sao tratados
como arrendamentos, salvo quando houver expectativa de renovacao. Nesses casos, os paga-
mentos sdo reconhecidos diretamente como despesa no resultado.

O prazo do arrendamento considera o periodo ndo cancelavel do contrato, as expectativas de
renovagao ou rescisao e o tempo estimado de uso do ativo.

3.25 Relagbes Interfinanceiras — Obrigacdes por Repasses Interfinanceiros

Compreendem os recursos captados com institui¢des parceiras, por intermédio da Cooperativa
Central, destinados para repasses aos cooperados, estando atualizados pelos encargos contra-
tados até a data do balanco.

3.26 Depositos e Captagoes por Recursos Aceite e Emissao de Titulos

Os recursos provenientes de depédsitos e captagdes estdo demonstrados pelo valor captado,
incluindo as atualizagbes incorridas, pro rata dia.

3.27 Ativos nao Financeiros Mantidos para Venda - Recebidos

Sao os bens de propriedade da Cooperativa ndo utilizados no desempenho da atividade so-
cial, tais como veiculos, iméveis e intangiveis, de acordo com os termos da Resolugdo CMN n2
4.747/2019, recebidos para liquidagao parcial ou total de operagdes de crédito de dificil ou du-
vidosa solugao.

O método de mensuragao e os procedimentos para ajuste anual do valor contabil sdo revistos
no encerramento de cada exercicio de acordo com os critérios definidos pelo CPC 46 — Mensu-
ragao do Valor Justo, o qual foi aprovado pela Resolugdo CMN n2 4.924/2021.

Para o reconhecimento dos ativos ndo financeiros mantidos para venda, considera-se a data
de entrada desses ativos na Cooperativa. Assim, se o periodo em que os ativos nao financeiros
permanecem na Cooperativa ultrapassar um ano, eles sao reclassificados para o grupamento
contdbil do ativo nao circulante realizével a longo prazo.

4. Reconciliagao de Saldos Patrimoniais Comparativos em 12 de janeiro de 2025

A Cooperativa optou pela isengado prevista pela Resolu¢gdo CMN n2 4.966/2021 de nao reapre-

e
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sentar informagdes comparativas de periodos anteriores decorrentes das alteragdes na classi-
ficagdo e mensuragao de instrumentos financeiros (incluindo perdas de crédito esperadas). As
diferengas nos saldos contabeis de ativos e passivos financeiros resultantes da adogao da nor-
ma foram reconhecidas no patriménio liquido dentro de sobras ou perdas acumuladas a partir
de 12 de janeiro de 2025.

a) Reconciliagdo do patriménio liquido na transigdo para Resolugdo CMN n2 4.966/2021.

Patrimoénio liquido em 31 de dezembro de 2024 57.743.078,67
Perda esperada de crédito esperada para operagdes de crédito (13163.363,92)
Ajuste de suspensdo de juros de operagdes de crédito 31.533,27
Outros (45.120.037,15)
Efeito no Patrimoénio liquido conforme a Res. CMN 4.966/21 em 1 de janeiro de 2025 (508.789,13)

b) Estdo apresentados a seguir, os saldos de reconciliagdo com os impactos introduzidos pela
Resolugdo CMN n2 4.966/21:

Nova clas-
sificacdo de

Remensuragoes/

Reclassificagoes galducn

Nomenclatura Saldo em

Ativo Financeiro acordocoma

em 31/12/2024 31/12/2024 ) 01/01/2025 Resolucio CMN
4.966/21
- CA
Aplicacgo Interfinanceira | ) 151 36064 10.194,84 22.431.495,48 VJORA
de Liquidez
Aplicagdo Inter- - VIR
financeira de
Liquidez - CA
Proviso para perdas - 2.512.029,72 2.512.029,72 VIJORA
esperadas
- VIR
- CA
: TP 41.529.429,74 CA
T|tu|95 e Valores Mobllla 41.529.429,74 _
rios e Derivativos _ VJORA
Titulos e Valo-
res Mobiliarios e - VIR
Derivativos CA
Provis3o para perdas
esperadas - - VIORA
- VIR
Relactes Interfinanceiras | 12149935828 | 140.128.569,57 CA
, ) e Interdependéncias T _ VIR
Relagdes Interfi-
nanceiras
I Provisao para perdas - CA
esperadas B VIR
Operagdes de Crédito 93.910.868,26 18.394.157,64 112.305.025,90 CA
Operacdes de Provisao para Perdas
Crédito Esperadas
Associadas ao Risco de (10.865.569,03) (4.159.349,99) (15.024.919,02) CA
Crédito
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Créditos por Avais e

Fiancas 1.600.582,80 574.008,52 2174.591,32 CA
Horados
Provisdo para perdas | 504 4975 (473.452,44) (1.682.949,67) CA
esperadas
Titulos com Caracteris-
ticas de - - - CA
Concessao de Crédito
Outros Créditos | Provisdo para perdas (11.402,65) 11.402,65 - CA
esperadas ! !
Outras Operagdes com
Caracteristicas de Con- - 2.229.672,94 2.229.672,94 CA
cessao de Crédito
Provisdo para perdas - (17.645,23) (17.645,23) CA
esperadas
CPRF - - - CA
Provisao para perdas ~ B ~ CA
esperadas
Outras Ativos Financeiros | 3.499.881,54 (1.482.292,86) 2.017.588,68 CA
Outros Ativos
Financeiros Provisao para perdas _ _ ~ CA
esperadas
Total Ativos 272.374.952,35 | 36.227.937,08 308.602.889,43
Financeiros

Nova
Remensuragoes/ classificacao de
ST ) Passivo Financeiro el Reclassificagoes =1L D0 acordo com a
em 31/12/2024 31/12/2024 ) 01/01/2025 Resolugio CMN
4.966/21
Depésitos 201.781.141,76 16.429.808,21 218.210.949,97 CA
o Obrigagbes por Op. _ _ ~ CA
Depdsitos Compromissadas
e Demais
Instrumentos Recursos de Letras
Financeiros Imobiliarias, 5.334.970,30 (4.891.664,05) 443.306,25 CA
Hipot., Créd. e Similares
Relagdes Interfinanceiras 107131,92 (90.166,50) 16.965,42 CA
Total Passivos 207.223.243,98 | 11.447.977,66 218.671.221,64

Financeiros

(1) Referem-se as perdas de crédito esperadas e aos ajustes ao valor justo de ativos financeiros
reclassificados entre as categorias de mensuragdo conforme os requerimentos da Resolugao
CMN n° 4.966/2021.

5. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstragao dos fluxos de caixa, estdo
constituidos por:
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31/12/2025
Descricao Valor contabil bruto Perda Esperada Saldo Liquido
Disponibilidades 1.030.839,02 - 1.030.839,02
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 4.490.904,36 - 4.490.904,36
Relagdes Interfinanceiras - Centralizagdo Financeira (a) 145.314.674,17 - 145.314.674,17
Saldo Caixa e Equivalente de Caixa 150.836.417,55 - 150.836.417,55

a) Referem-se a centralizagdo financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depo-
sitadas junto ao SICOOB NOVA CENTRAL como determinado no art. 32, da Resolugdo CMN n2
5.051/2022, alterada pela Resolugdo CMN n2 5.131/2024, cujos rendimentos auferidos em 31 de
dezembro de 2025 registrados em contrapartida a receita de “Ingressos de Depésitos Intercoo-
perativos”, foram respectivamente:

Descricao 31/12/2025

Rendimentos da Centralizagao Financeira 19.596.004,93

b) Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez, com remuneracao aproximadamente de 102,82% do
CDla.m.

O Sicoob nao constitui provisao para risco de crédito nas operagdes de centralizagdo financeira,
uma vez que o risco de contraparte é integralmente assumido e mitigado no ambito do préprio
sistema cooperativo. Nessas operacdes, a exposicao decorre exclusivamente de relagdes intras-
sistémicas, cuja responsabilidade e capacidade de absorgédo de riscos estdo distribuidas entre as
entidades que compdem o Sistema.

6. Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez, Titulos e Valores Mobiliarios e demais Ativos Fi-
nanceiros

Os ativos financeiros sdo compostos pelos recursos provenientes aplicagdes interfinanceiras de
liquidez, titulos e valores mobiliarios e demais ativos financeiros, sendo mensurados por cate-
gorias, conforme apresentados abaixo:

6.1 Ativos Financeiros Mensurados ao Custo Amortizado

Abaixo, composicao dos ativos financeiros mensurados ao custo amortizado:

31/12/2025
Descricao Valor contabil bruto Perda Esperada Saldo Liquido
Aplicacoes Interfinanceiras de Liquidez 4.490.904,36 - 4.490.904,36
Demais Aplicagdo em depdsitos Interfinanceiros 4.490.904,36 - 4.490.904,36

6.2 Ativos Financeiros Mensurados ao Valor Justo em Outros Resultados Abrangentes

Abaixo, composicao dos ativos financeiros mensurados ao valor justo em outros resultados
abrangentes:
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31/12/2025

Descricao Valor contabil Ajuste a Valor Justo  Perda Esperada Valor Justo

Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 2.696.690,63 - - 2.696.690,63

Demais Aplicagdo em depésitos

. . 2.696.690,63 - - 2.696.690,63
Interfinanceiros

6.3 Ativos Financeiros Mensurados ao Valor Justo por meio do Resultado

Abaixo, composicdo dos ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado:

31/12/2025
Descricao Valor contabil Perda Esperada Saldo Liquido
Titulos e Valores Mobiliarios 36.049.517,24 - 36.049.517,24
Participagdo em Cooperativa Central de Crédito 36.049.517,24 - 36.049.517,24

Os ativos financeiros demonstrados na tabela acima, estao classificados a valor justo por meio
do resultado em decorréncia de falharem no teste de SPPJ.

a) Referem-se a saldos de participagdes de cooperativas em entidades avaliadas pelo custo de
aquisicdo que compde o saldo do grupo de Titulos e Valores Mobilidrios (TVM), conforme esta-
belecido na Resolugdo CMN n° 4.817/2020 e na Instrugdo Normativa BCB n2 269 de 01/04/2022.

Na Demonstragdo dos Fluxos de Caixa - DFC a apresentagdo das variagdes desses ativos foi
mantida no fluxo das “Atividades de Investimento”, tendo em vista que a reclassificagao reali-
zada pelo Banco central do Brasil ndo alterou a esséncia dessas participagdes, que permanecem
sendo ativos de longo prazo conforme item 16.a do CPC 03 (R2) - Demonstragao dos Fluxos de
Caixa.

6.4 Composicao dos Ativos Financeiros por Faixa de Vencimento

a) Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez:

31/12/2025
Descrigao Até 90 De 91a360 Acima de 360
Aplicagdes em Depdsitos Interfinanceiros 4.490.904,36 2.696.690,63 - 7187.594,99
TOTAL 4.490.904,36 2.696.690,63 - 7.187.594,99

b) Titulos e Valores Mobiliarios:

31/12/2025

Descricao De 91a 360 Acima de 360

Participacdes em Cooperativa Central de
Crédito

TOTAL - - 36.049.517,24 36.049.517,24

- - 36.049.517,24 36.049.517,24
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6.5 Resumo da Carteira Consolidada por Categoria de Mensuracao

31/12/2025
Descricao Valor contabil Perda Esperada Saldo Liquido
Ativos Financeiros Mensurados ao Custo Amortizado 4.490.904,36 - 4.490.904,36
Ativos Financeiros Mensurados ao VJORA 2.696.690,63 - 2.696.690,63
Ativos Financeiros Mensurados ao VJR 36.049.517,24 - 36.049.517,24

6.6 Relacoes e Repasses Interfinanceiras

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante
Recursos Transferidos - Centralizagdo Financeira 145.314.674,17 - 145.314.674,17
Recursos Transferidos - Depdsitos de Poupanga Rural 44.860,40 - 44.860,40
TOTAL 145.359.534,57 - 145.359.534,57

6.7 Resultado de Operagoes com Ativos Financeiros

a) Resultado das Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez:

Descricao 31/12/2025

Rendas de Aplicagbes Interfinanceiras de Liquidez 870.891,55

TOTAL 870.891,55

6.8 Classificacao por Estagio

Abaixo a composicao dos estagios das Aplicagdes Interfinanceira de Liquidez e Titulos e Valores
Mobiliarios:

31/12/2025
Descricao Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3
Aplicagdes Interfinanceira de Liquidez 7.187.594,99 - -
TOTAL 7.187.594,99 - -

7. Operagoes de Crédito e Outras Operagoes com Caracteristicas de Concessao de Crédito

Abaixo, a composicao da carteira de crédito e outras operagdes com caracteristicas de conces-
sao de crédito mensurados ao custo amortizado:

31/12/2025

Descricao Valor contabil Perda Esperada Saldo Liquido

Operacdes de Crédito - Custo Amortizado

Empréstimos 101.938.611,34 (9.537.597,70) 92.401.013,64

Direitos Creditdérios Descontados 1.154.471,27 (68.557,07) 1.085.914,20

Adiantamento a Depositantes 118.072,07 (100.299,37) 17.772,70
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Cheque Especial 4.766.603,70 (1.490.750,83) 3.275.852,87
Financiamentos 9.244.780,75 (966.775,49) 8.278.005,26
Financiamentos Rurais (Nota 7.1) 1.100.751,51 (677.812,86) 422.938,65

Total - Operacdes de Crédito (Nota 7.2)

118.323.290,64

(12.841.793,32)

105.481.497,32

Outras Operagdes com Caracteristicas de Concessao de
Crédito - Custo Amortizados

Créditos por Avais e Fiangas Honrados 2.187.247,01 (1.640.187,97) 547.059,04
Ativos ndo Financeiros - Concessdo de Crédito 2.208.516,81 (17.470,90) 2.191.045,91
I:::él ; ::gaéﬁgeragaes Eomitaraei Sy Easte ol 4.395.763,82 (1.657.658,87) 2.738.104,95
Garantias financeiras prestadas (Nota 17.1.a)

Outras Fiangas Bancarias 114.809,60 - 114.809,60
Outras Garantias Financeiras Prestadas 13.324.832,86 (496.706,44) 12.828.126,42
Total - Garantias financeiras prestadas 13.439.642,46 (496.706,44) 12.942.933,02

71 Abertura dos Financiamentos Rurais

Abaixo estd demonstrado a abertura dos financiamentos rurais, incluindo o direcionamento de
recursos para aplicagdo no crédito rural:

Descricao Total

Custeio Pecuéria - Recursos Direcionados de LCA 350.565,96
Investimento Pecuaria - Recursos Direcionados de LCA 72.372,69
TOTAL 422.938,65

7.2 Composicao da Carteira de Crédito por Tipo de Produto, Cliente e Atividade Econémica

Descricao Empréstimos/TD Financiamento Financiamento Rurais 31/12/2025 % da Carteira
iitrﬁéfc?!m - 367.824,96 - - 367.824,96 0,34%
Setor Privado - IndUstria 52.182,68 - - 52.182,68 0,05%
Setor Privado - Servicos 100.658.759,74 6.165.422,84 - 106.812.891,42 93,21%
Pessoa Fisica 6.892.783,35 3.079.357,91 1.100.751,51 11.084.183,93 6,39%
Outros 6.207,65 - - 6.207,65 0,01%
TOTAL 107.977.758,38 9.244.780,75 1.100.751,51 118.323.290,64 100,00%

7.3 Operacoes Renegociadas e Reestruturadas

As operagdes renegociadas e reestruturadas estdo assim compostas:

31/12/2025

Natureza da Operacao Renegociadas/Restruturadas

Operagdes de Crédito 1.987.358,98
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Rendas de Adiantamentos a Depositantes 41.077,31
Rendas de Empréstimos 25.993.26715
Rendas de Direitos Creditdrios Descontados 598.18714
Rendas de Financiamentos 1.675.144,54
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Livres 91.324,60
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados a Vista 4.855,28
Rendas de Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados de LCA 3714215
Rendas de Créditos por Avais e Fiang¢as Honrados 50.750,56
Recuperagdo de Créditos Baixados como Prejuizo 1.842.352,53
Rendas de Crédito por Venda a Prazo de Ativos ndo Financeiros 354.015,88
(=) Opera.gc")?s de Crédito - Despesas de Descontos Concedidos em (5.39119)
Renegociagdes

(<) Est. Juros Créditos por Avais e Fiangas Honrados (5.396,03)
TOTAL 30.677.329,92

7.5 Classificacao por Estagios

As operagdes de crédito, Outras Operagdes com Caracteristicas de Concessdo de Crédito e Ga-
rantias Prestadas estdo compostas nos estagios abaixo:

31/12/2025
Descricao Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3
Adiantamentos a Depositantes - 7.512,01 110.560,06 118.072,07
Direitos Creditérios Descontados 1.058.043,78 19.579,15 76.848,34 1154.471,27
Empréstimos 88.501.435,00 6.095.078,28 12.108.701,76 106.705.215,04
Financiamentos 7.768.844,38 227.559,77 1.248.376,60 9.244.780,75
Financiamentos Rurais - - 1.100.751,51 1.100.751,51
Garantias Financeiras Prestadas 12.424.022,38 547.934,20 467.685,88 13.439.642,46
g;’:r;: gg:crzg;es ;2?;3::22‘:;"5' 2.208.516,81 - 2187.247,01 4.395.763,82
TOTAL 111.960.862,35 6.897.663,41 17.300.171,16 136.158.696,92

a) Titulos com Caracteristica de Concessao de Crédito sdo compostos por CPRF (cédula de pro-
duto rural financeiro).

7.6 Concentracao das Operacoes por Modalidade, Maiores Devedores e Faixas de Vencimento

a) Composicao das operagdes por faixa de vencimento:
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VALORES POR FAIXA DE VENCIMENTO

A vencer até 90

Descricao

dias

Adiantamentos a

A vencer até
91a 360 dias

A vencer acima

360 dias

Vencido a

partir de 15 dias

. 6.725,96 - - 111.346,11 118.072,07
Depositantes
Direitos Creditorios 926.085,60 29.591,81 - 198.793,86 1154.471,27
Descontados
Empréstimos 10.586.631,24 24.227.922,41 68.318.529,06 3.572.132,33 106.705.215,04
Financiamentos 795.178,95 2.059.289,09 6.155.045,65 235.267,06 9.244.780,75
Financiamentos Rurais 59.141,30 429.985,02 70.980,52 540.644,67 1.00.751,51
Garantias Financeiras 4188.959,95 8.565.710,48 397.547,74 287.424,29 13.439.642,46
Prestadas
Outras Operagdes com
caracteristica Concessao de 135.452,35 208.864,48 1.937.214,70 2.114.232,29 4.395.763,82
Crédito
TOTAL 16.698.175,35 35.521.363,29 76.879.317,67 7.059.840,61 136.158.696,92

b) Composicao dos Maiores Devedores:

Descricao 31/12/2025 % Carteira Total
Maior Devedor 5.225.110,81 4,26%
10 Maiores Devedores 30.398.979,60 24,81%
50 Maiores Devedores 65.393.667,68 53,37%

7.7 Movimentacao em Estagios das Operacao da Carteira Bruta

Descricao

Estagio 1

Estagio 2

Estagio 3

Saldo Inicial 87.129.634,33 10.055.459,36 12.711.139,45
(<) Transferido para Estagio 1 42124.321,50 880.164,50 185.840,95
(<) Transferido para Estégio 2 4.706.175,71 493.156,85 26.478,24
(<) Transferido para Estégio 3 4.484126,37 4.578.045,54 2.464.472,39
(+) Transferido do Estagio 1 42.124.321,50 4.706.175,71 4.484.126,37
(+) Transferido do Estégio 2 880.164,50 493.156,85 4.578.045,54
(+) Transferido do Estégio 3 185.840,95 26.478,24 2.464.472,39
(+) Aquisigao 68.770.535,40 1.671.852,61 5.773.526,86
(+) Apropriagdo de Juros 3.961.443,38 381.614,90 179.178,06
(-) Liquidagdo 22.606.331,02 1.880.334,16 5.901.415,25
(-) Liquidag&o Parcial 1717032311 1.748.662,38 811.526,89
(-) Baixa para prejuizo - 856.710,83 3.500.583,79
Saldo Final 111.960.862,35 6.897.663,41 17.300.171,16
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Os valores referidos nas se¢des de Aquisicdo e Saldo Final estdo relacionados aos valores de
saldo e estagio do movimento analisado, enquanto as se¢des de Saldo Inicial, Liquidagado e Baixa
para Prejuizo, compdem valores e estagios em Jan/2025. A se¢do de Transferéncias é uma com-
posicdo entre estagio anterior, atual e saldo final.

7.8 Consolidagao dos Estagios das Operagoes Carteira Bruta

Saldo Inicial 109.896.233,14
(+) Aquisicao 76.215.914,87

(+) Apropriacao de Juros 4.522.236,34

(-) Liquidagéo (30.388.080,43)
(-) Liquidagao Parcial (19.730.312,38)
(-) Baixa para prejuizo (4.357.294,62)
Saldo Final 136.158.696,92

a) Na Tabela abaixo estdo apresentadas as operac¢des de crédito alocadas no terceiro estagio com
31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias de atraso.

Nome do Estagio De 31a 60 dias de atraso

Estagio 3 539.936,38

a) Na Tabela abaixo estdo apresentadas as operagdes de crédito alocadas no terceiro estagio
com 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias de atraso.

31/12/2025
Descricao Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3
Adiantamentos a Depositantes - 1.707,44 98.591,93 100.299,37
Direitos Creditérios Descontados 10.548,54 335,39 57.67314 68.557,07
Empréstimos 1.749.578,53 522.251,94 8.756.518,06 11.028.348,53
Financiamentos 124.969,20 34.924,69 806.881,60 966.775,49
Financiamentos Rurais - - 677.812,86 677.812,86
Garantias Financeiras Prestadas 152.797,62 42.298,21 301.610,61 496.706,44
Outras Operacbes com Caracteristica de 17.470,90 . 1.640.187,97 1657.658,87
Concessdo de Crédito
TOTAL 2.055.364,79 601.517,67 12.339.276,17 14.996.158,63

8.1 Movimentacao em Estagios das Provisoes

As provisdes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito tiveram as seguintes movi-
mentagoes em 31 de dezembro de 2025:
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Descricao Estagio 1 Estagio 2 Estagio 3
Provisao Inicial 2.714.616,57 1.788.557,02 8.660.182,61
(<) Transferido para Estéagio 1 1.299.661,90 14111717 149.100,26
(<) Transferido para Estégio 2 252.522,34 111.071,00 29.070,37
(<) Transferido para Estégio 3 221.83513 1.332.234,71 5.394.795,98
(+) Transferido do Estagio 1 1.299.661,90 252.522,34 221.83513
(+) Transferido do Estégio 2 1411717 111.071,00 1.332.234,71
(+) Transferido do Estégio 3 149.100,26 29.070,37 5.394.795,98
(+) Constituicdo Novas Operagdes 1.236.900,10 225.540,84 3.997.99719
(+) Constituicdo Aumento de Provisao 242.056,69 94.617,71 5.543.731,29
(-) Reversao Total 940.597,20 337,40 (354.614,19)
(-) Reversao Parcial 1.013.471,33 111.304,59 4151.318,13
(-) Baixa para prejuizo (Provisdo) - 203.796,74 3.441.830,19
Provisao Final 2.055.364,79 601.517,67 12.339.276,17

Os valores referidos nas se¢des de Constituicdo e Provisao Final estdo relacionados aos valores
de saldo e estagio do movimento analisado, enquanto as se¢des de Provisdo Inicial, Reversédo e
Baixa para Prejuizo, compdem valores e estagios em Jan/2025. A se¢do de Transferéncias é uma
composicdo entre estagio anterior, atual e saldo final.

8.2 Consolidacao dos Estagios das Provisdes

Provisao Inicial 13.163.356,20
(+) Constituicdo Novas Operacdes 5.460.438,13
(+) Constituicdo Aumento de Provisao 5.880.405,69
(-) Reversao Total (586.320,41)
(-) Reversdo Parcial (5.276.094,05)
(-) Baixa para prejuizo (Provisao) (3.645.626,93)
Provisao Final 14.996.158,63

8.3 Despesa com Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito

Descricao 31/12/2025
Reversdes de Provisdes para Operagdes de Crédito 11.172.171,66
Reversdes de Provisdes para Outras Operacdes com Caracteristicas de Concessdo de Crédito 924.524,41
Reversdes de Provisdes para Compromissos e Créditos a Liberar 10,90
ProvisGes para Operagdes de Crédito (16.307.323,11)
Provisdes para Outras Operagdes com Caracteristicas de Concessdo de Crédito (2.628.215,21)
Provisdes para Compromissos e Créditos a Liberar (253.171,41)

TOTAL (7.092.002,76)
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9. Outros Ativos Financeiros

Em 31de dezembro de 2025, os outros ativos financeiros, compostos por valores referentes as
importéancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, estao
assim compostos:

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante
Rendas a Receber (Nota 9.1) 2.331.418,02 - 2.331.418,02
Titulos e Créditos a Receber (Nota 9.2) 26.036,09 - 26.036,09
TOTAL 2.357.454,11 - 2.357.454,11

9.1 Rendas a Receber

31/12/2025

Descricao

Circulante Nao Circulante
Rendas de Convénio 9.380,64 - 9.380,64
Rendas de Cartdes 334.078,45 - 334.078,45
Rendas da Centralizagdo Financeira a Receber da Cooperativa Central 1.875.332,53 - 1.875.332,53
Rendas de Domicilio Bancéario 96.938,38 - 96.938,38
Rendas de Poupanca 5.001,22 - 5.001,22
Rendas de Transagdes Interfinanceiras 10.068,99 - 10.068,99
Outras Rendas a Receber 617,81 - 617,81
TOTAL 2.331.418,02 - 2.331.418,02

9.2 Titulos e Créditos a Receber

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante
Valores a receber - Aluguel SIPAG 2.0 26.036,09 - 26.036,09
TOTAL 26.036,09 - 26.036,09

10. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Os ativos fiscais, correntes e diferidos estdo assim compostos:

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante
IRPJ ndo compensado no préprio exercicio 150.013,04 - 150.013,04
CSLL ndo compensado no préprio exercicio 66.850,62 - 66.850,62
Valores a restituir - PERDCOMP 12.144,80 - 12.144,80

TOTAL 229.008,46 - 229.008,46
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11. Outros Ativos

Os outros ativos estao assim compostos:

31/12/2025

Descricao

Circulante Nao Circulante
Adiantamentos e Antecipagdes Salariais 27.20811 - 27.20811
Adiantamentos para Pagamentos de nossa Conta 17.060,07 - 17.060,07
Devedores Diversos — Pais (Nota 11.1) 134.386,83 - 134.386,83
Ativos nao Financ Mantidos para Venda — Recebidos (Nota 11.2) 8.328.931,29 3.267.816,91 11.596.748,20
g;?zl'-;rov. Desv Ativos nao Finc Mantidos para Venda - Rec. (Nota ~ (458.020,63) (458.020,63)
Despesas Antecipadas (Nota 11.3) 401.414,93 - 401.414,93
TOTAL 8.909.001,23 2.809.796,28 11.718.797,51

11.1 Devedores Diversos

Em Devedores Diversos estao registrados:

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante
Pendéncias a Regularizar 117.457,07 - 117.457,07
Pendéncias a Regularizar - Banco Sicoob 16.882,72 - 16.882,72
Diferenga de Caixa 47,04 - 47,04
TOTAL 134.386,83 - 134.386,83

11.2 Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda

Em Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda - Recebidos estao registrados os valores de
bens recebidos em pagamento de operagdes de crédito com associados, nao destinados a uso
préprio e nao estdo sujeitos a depreciagdo ou correcao.

Refere-se as provisdes constituidas com base em laudos atualizados de avaliagdo dos bens re-
gistrados em “Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda — Recebidos”.

11.3 Despesa Antecipadas

Em Despesa Antecipadas estdo registrados:

31/12/2025
Descricao
Circulante N3o Circulante
Prémios de Seguros 4.222,95 - 4.222,95
Processamento de Dados 193.058,60 - 193.058,60
Vale Refeicdo e Alimentagéo 177.859,38 - 177.859,38
Vale Transporte 26.274,00 - 26.274,00

TOTAL 401.414,93 - 401.414,93
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12. Imobilizado de Uso

Os montantes do imobilizado de uso estao assim compostos:

Taxa de

Descrigao Depreciacio 31/12/2025 Aquisicoes Baixas Transferéncias Depreciacio  31/12/2024
Instalagoes 10% 1.208.867,96 9.300,00 - - - 1.199.567,96
Moéveis e

equipamentos de 10% 1.532.497,14 42.272,60 (7.269,24) - - 1.497.493,78
Uso

Sistema de

Processamento de 20% 989.530,01 147.83511 (118.470,10) - - 960.165,00
Dados

Sistema de 10% 105.364,24 3.338,00 (6.276,22) - - 108.302,46
Seguranga

Benfeitorias em 20% 1.218.227,68 14.110,00 - - - 1.204.117,68

Iméveis de Terceiros

Ativo de Direito de

Uso - Arrendatério - 1.882.711,98 1.882.711,98 - - - -

Total de Imobilizado

d - 6.937.199,01 2.099.567,69 (132.015,56) - - 4.969.646,88
e Uso

(-) Depreciagao

Acum. de Instalacdes - (1.008.823,77) - - - (84.791,45) (924.032,32)

(-) Depreciacéo
Acum. de

Moéveis e
Equipamentos de - (1.630.281,29) - 128.404,65 - (245.957,52)  (1.512.728,42)
Uso

(-) Depreciagao
Benfeitorias em - (997.613,82) - - - (177.605,42) (820.008,40)
Iméveis de Terceiros

(-) Ativo de Direito

de Uso -

Arrendatario(a) - (255.246,16) - - - (255.246,16) -

Total de

Depreciacio de - (3.891.965,04) - 128.404,65 (763.600,55) (3.256.769,14)

Imobilizado de Uso

TOTAL - 3.045.233,97 2.099.567,69 (3.610,91) - (763.600,55)  1.712.877,74

(a) Celebramos contratos de arrendamento sao registrados como Ativo de Direito de uso no ati-
vo imobilizado. As obrigacdes estao registradas em Passivo de Arrendamento nota 16.1.

Tomando por base as determinagdes do pronunciamento técnico CPC 01(R1) — Redugéo ao Valor
Recuperavel de Ativos, a Administragao efetua analise de recuperabilidade dos seus ativos no
encerramento do exercicio. Nao foram identificados no exercicio de 2025 eventos ou alteragdes
em circunstancias que indicassem que o valor contabil desses ativos pudesse nédo ser recupe-
ravel.

13. Intangivel

Os montantes do intangivel estdo assim compostos:
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Taxa de

Descrigao Depreciagao 31/12/2025 Aquisicoes Baixas Transferéncias Amortizacao 31/12/2024

Sistemas de

Processamento de 20% 346.538,02 - - - - 346.538,02

Dados

Total Intangiveis 346.538,02 - - - - 346.538,02

(-) Amort.Acum. de

Ativos Intangiveis - (332.451,79) - - - (15.802,26) (316.649,53)

Total de Depreciagao

Intangivel - (332.451,79) - - - (15.802,26) (316.649,53)

TOTAL - 14.086,23 - - - (15.802,26) 29.888,49
14. Depositos

Abaixo, composicao dos depésitos mensurados ao custo amortizado:

31/12/2025

Descricao

Circulante N3o Circulante

Custo Amortizado

Depésitos a Vista (a) 69.848.903,73 - 69.848.903,73
Dep6sitos de Poupanca 44.860,40 - 44.860,40
Depésitos a Prazo (b) 157.389.665,49 4.106.848,54 161.496.514,03
Outros Depésitos 45.000,00 - 45.000,00
TOTAL 227.328.429,62 4.106.848,54 231.435.278,16

a) Valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, ficando a critério do portador dos re-
cursos fazé-lo conforme sua necessidade.

b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem atu-
alizagdes por encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratagdo em pés ou pré-
-fixada. Suas remuneragdes pés-fixadas sao calculadas com base no critério de “pro rata tem-
poris”; as remuneragdes pré-fixadas sao calculadas e registradas pelo valor futuro, com base
no prazo final das operagdes, ajustadas, na data da demonstragdo financeiras, pelas despesas a
apropriar registradas em conta redutora de depésitos a prazo.

Os depésitos mantidos na Cooperativa estao garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF
ou CNPJ — com excegdo de contas conjuntas, que tém seu valor dividido pelo nimero de titula-
res — pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), que é uma reserva finan-
ceira constituida pelas Cooperativas de Crédito, regida pelo Banco Central do Brasil, conforme
a determinacdo da Resolugdo CMN n2 4.933/2021. O registro do FGCoop, como regulamentado,
passa a ser feito em “Dispéndios de captagdo no mercado”.

14.1 Concentragao dos Principais Depositantes

Descricao 31/12/2025 % Carteira Total
Maior Depositante 5.245124,12 2,33%
10 Maiores Depositantes 39.964.062,41 17,75%
50 Maiores Depositantes 94.204.180,53 41,84%
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Compde o saldo da concentracdo de depositantes os valores captados através de Depésitos,
Conta Beneficio do INSS, Conta Salario, Ordens de Pagamento e Recursos de Aceite e Emissdo
de Titulos. Os depésitos a prazo sao considerados liquidos de impostos.

14.2 Despesas com Operagoes de Captacao de Mercado

Descricao 31/12/2025

Despesas de Poupanca (563,59)
Despesas de Depdsitos a Prazo (20.608.680,04)
Despesas de Letras de Crédito do Imobiliario (63.272,48)
Despesas de Contribui¢do ao Fundo Garantidor de Créditos (326.896,40)
TOTAL (20.999.412,51)

15. Relagoes Interfinanceiras

Sao mensuradas ao custo amortizado e demonstradas pelo valor principal acrescido de encar-
gos financeiros, e registram os recursos captados junto a outras instituicdes financeiras para
repasse aos associados em diversas modalidades inclusive Capital de Giro. A garantia oferecida
é a caucgdo dos titulos de crédito dos associados beneficiados.

15.1 Despesas de Operagoes de Empréstimos e Repasses

Instituicoes 31/12/2025

Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco Sicoob (4.330,79)
Despesa Financeira — Juros Passivo de Arrendamento (4.539,60)
TOTAL (8.870,39)

16. Outros Passivos

Os recursos de terceiros que estdo com a Cooperativa sao registrados nessa conta para poste-
rior repasse, por sua ordem, sdo compostos assim:

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante

Obrigacbes por Empréstimos e Repasses (Nota 16.1) 1.686.088,52 - 1.686.088,52
Cobranga e Arrecadacgéo de Tributos e Assemelhados (16.1) 110.980,73 - 110.980,73
Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas (16.3) 780.032,83 - 780.032,83
Cobranga de Terceiros em Transito 10.534,28 - 10.534,28
Outras Obrigagdes (16.4) 5.036.446,49 - 5.036.446,49

TOTAL 7.624.082,85 - 7.624.082,85
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16.1 Obrigacoes por Empréstimos e Repasses

31/12/2025
Instituicoes
Circulante N3o Circulante
Passivo de Arrendamento (a) 1.686.088,52 - 1.686.088,52
TOTAL 1.686.088,52 - 1.686.088,52

(a) Os pagamentos dos contratos de arrendamentos estao registrados em passivo de arrenda-
mento e reconhecidos o direito de uso no ativo imobilizado, demonstrado na nota 12, abaixo o
reconhecimento das despesas.

b) Despesa com Arrendamento — Arrendatério

31/12/2025
Descricao Valor Contabil
Despesa de Depreciagao de Direito de Uso - Arrendatario (255.246,16)
Despesa Financeira - de Juros Passivo de Arrendamento - Arrendatério (4.539,60)
Total (259.785,76)

16.2 Cobranca e Arrecadagao de Tributos e Assemelhados

As cobranga e arrecadacao de tributos e assemelhados, sdo assim registrados:

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante
Operagdes de Crédito - IOF 110.332,34 - 110.332,34
Outras Cobranca e Arrecadagao de Tributos e Assemelhados 648,39 - 648,39
TOTAL 110.980,73 - 110.980,73

16.3 Obrigacoes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2025, os saldos de Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas sdo assim

compostos:
31/12/2025
Descricao
Circulante N&o Circulante

Impostos e Contribuicdes s/ Servigos de Terceiros 28.533,56 - 28.533,56

Impostos e Contribuicdes sobre Salarios 422.846,52 - 422.846,52
Outros (a) 328.652,75 - 328.652,75
TOTAL 780.032,83 - 780.032,83

a) A seguir, a composigao dos saldos de outras obrigagdes fiscais, correntes e diferidas:
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31/12/2025
Descricao
Circulante N3o Circulante
IRRF sobre Aplicagdes Financeiras 252.826,85 - 252.826,85
ISSQN a Recolher 7.552,57 - 7.552,57
IRRF sobre Juros ao Capital 68.273,33 - 68.273,33
TOTAL 328.652,75 - 328.652,75
16.4 Outras Obrigacdes

Os saldos de outras obrigagdes, sao assim compostos:

31/12/2025

Descricao

Circulante Nao Circulante
Sociais e Estatutarias (a) 4.481.266,79 - 4.481.266,79
Obrigagdes de Pagamento em Nome de Terceiros (b) 23.541,38 - 23.541,38
Credores Diversos — Pais (c) 514.444,05 - 514.444,05
Obrigacdes por Aquisicdo de Bens e Direitos 17.194,27 - 17194,27
Recursos em Transito de Terceiros 10.534,28 - 10.534,28
TOTAL 5.046.980,77 - 5.046.980,77

a) A seguir, a composigdo dos saldos de passivos sociais e estatutdrias, e os respectivos deta-
Ihamentos:

31/12/2025
Descricao
Circulante N3io Circulante Total
Provisao para Participagdes nos Resultados (a.1) 495.204,31 - 495.204,31
Cotas de Capital a Pagar (a.2) 3.205.499,79 - 3.205.499,79
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a.3) 780.562,69 - 780.562,69
TOTAL 4.481.266,79 - 4.481.266,79

a.1) A Participagdo dos empregados nos Resultados estd consubstanciada pela Lei 10.101/2000 e
por convencao coletiva. A Cooperativa constituiu provisao a titulo de participagao dos empre-
gados em resultado e essa, modalidade de remuneragao varidvel ndo se incorpora aos salarios
dos empregados e estd atrelada a performance da Cooperativa. A legislagdo determina que o
pagamento seja efetuado de acordo com regras previamente estabelecidas por meio de Acordo
Coletivo de Trabalho homologado junto ao sindicato da categoria e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho;

a.2) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o des-
ligamento do quadro social;

a.3) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades
educacionais, a prestagdo de assisténcia aos Associados, seus familiares e empregados da Coo-
perativa, sendo constituido pelo resultado dos atos nao cooperativos e percentual das sobras
liquidas do ato cooperativo, conforme determinagado estatutaria. A classificagdo desses valores
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em contas passivas segue a determinagao do Plano Contdbil das Institui¢des do Sistema Finan-
ceiro Nacional — COSIF. Atendendo a instrugdo do CMN, por meio da Resolugao n2 4.872/2020, o
FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para as quais se destina, ao final
do exercicio, ha a reversao dos dispéndios de FATES para a conta de Sobras ou Perdas Acumula-
das, conforme a Lei n2 5.764/1971.

b) O saldo apresentado em Obrigagdes de Pagamento em Nome de Terceiros refere-se aos re-
cursos destinados ao pagamento de saldrios, vencimentos e similares, cuja prestagao de servico
é pactuada por meio de contrato entre a Cooperativa e a instituicdo pagadora.

¢) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se:

- 31/12/2025

Descricao
Circulante Nao Circulante

Pendéncias a Regularizar Banco Sicoob 124.536,59 - 124.536,59
Valores a Repassar a Cooperativa Central 133.756,47 - 133.756,47
Saldos Credores - Encerramento C/C 69.534,63 - 69.534,63
Credores Diversos-Liquidagdo Cobranga 19.437,08 - 19.437,08
Diferenga de Caixa 1.736,28 - 1.736,28
Créditos de Terceiros 25.570,45 - 25.570,45
Valor a Pagar de Honras pelos Fundos Garantidores 51.398,17 - 51.398,17
Pendéncias a Regularizar 18.542,94 - 18.542,94
Desconto Folha Pgto - Crédito Consignado 10.741,00 - 10.741,00
Créditos de terceir. Ativos ndo finan. mant. p/venda 50.000,00 - 50.000,00
Outros Credores Diversos - Pais 9.190,44 - 9.190,44
TOTAL 514.444,05 - 514.444,05

17. Provisoes

31/12/2025
Descricao
Circulante Nao Circulante Total
Provisdes e outras Obrigagcdes com Instrumentos Financeiros (Nota 17.1) 749.877,85 - 749.877,85
Provisao para Pagamento a Efetuar (Nota 17.2) 1.889.715,83 - 1.889.715,83
Provisao para Contingéncias (Nota 17.3) 5.880,24 28.619,76 34.500,00
TOTAL 2.645.473,92 28.619,76 2.674.093,68

171 Provisoes e Outras Obrigacoes com Instrumentos Financeiros

Em provisdes e outras obrigagdes com instrumentos financeiros estao registradas:

31/12/2025
Descricao
Circulante N3o Circulante Total
Compromissos de Crédito e Créditos a Liberar 253.171,41 - 253.171,41
Garantias Financeiras Prestadas (a) 496.706,44 - 496.706,44

TOTAL 749.877,85 - 749.877,85
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a) Provisao para Garantias Financeiras Prestadas

Refere-se a provisado para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das coobri-
gacdes concedidas pela Cooperativa, conforme determina a Resolu¢gdo CMN n2 4.512/2016. A
provisdo para garantias financeiras prestadas é apurada com base na avaliagdo de risco dos
Associados beneficiarios, de acordo com a Resolugao CMN n2 4.966/2021. Em 31de dezembro de
2025, a Cooperativa é responsavel por coobrigacdes e riscos em garantias prestadas, referentes
a aval prestado em diversas operagdes de crédito de seus associados com institui¢des financei-
ras oficiais:

Descricao 31/12/2025

Coobrigagbes Prestadas 13.324.832,86
Outras Fiangas Bancdrias 114.809,60
TOTAL 13.439.642,46

17.2 Provisao para Pagamentos a Efetuar

As Provisdo para Pagamentos a Efetuar estao registradas da seguinte forma:

- 31/12/2025
Descricao
Circulante N&o Circulante

Despesas de Pessoal 1.206.125,76 - 1.206.125,76
Custos de Transagdes Interfinanceiras 18.061,77 - 18.061,77
Seguro Prestamista 131.716,44 - 131.716,44
Despesas com Cartdes 138.221,36 - 138.221,36
Valores a Pagar - Domicilio Bancario 114.728,55 - 114.728,55
Seguranca e Vigilancia 77.321,62 - 77.321,62
Manutencgao e Conservagao de Bens 13.017,97 - 13.017,97
Transporte 17.778,24 - 17.778,24
Seguro 2.472,40 - 2.472,40
Compensacao 9.846,80 - 9.846,80
Aluguéis 42.907,86 - 42.907,86
Outras Provisdo para Pagamentos a Efetuar 117.517,06 - 117.517,06
TOTAL 1.889.715,83 - 1.889.715,83

17.3 Provisao para Contingéncias

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a
Cooperativa, considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliagdo
de seus assessores juridicos, mantém como provisao para contingéncias tributarias, trabalhis-
tas e civeis, classificadas como de risco de perda provavel, em montantes considerados sufi-
cientes para cobrir perdas em caso de desfecho desfavoravel.

Na data das demonstragdes financeiras, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e de-
pésitos judiciais relacionados as Demandas Judiciais:
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a) Composigao da Provisao para Contingéncias

31/12/2025
Descrigcao Provisao para Contingéncias
Outras Contingéncias 34.500,00
TOTAL 34.500,00

b) Movimentacao das Provisdes para Contingéncias

Descricao Tributario Trabalhista

Saldo em 01 janeiro de 2025 404.500,00 - - 404.500,00
Constituigao da provisao 5.880,24 - - 5.880,24
Utilizagdo durante o exercicio (375.880,24) - - (375.880,24)
Saldo em 31 de dezembro de 2025 34.500,00 - - 34.500,00

Segundo a assessoria juridica do SICOOB EMPRESARIAL, em 31 de dezembro de 2025, existem
processos judiciais nos quais a Cooperativa figura como polo passivo, os quais foram classifi-
cados com risco de perda possivel, totalizando R$ 2.390.064,92. Essas agdes abrangem, basica-
mente, processos trabalhistas ou civeis.

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duragao dos processos, bem como a possibilidade
de alteragdes na jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados
de saida.

18. Patrimoénio Liquido
18.1 Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 (cada) e integrali-
zado por seus Associados. De acordo com o Estatuto Social, cada cooperado tem direito a um
voto, independentemente do nimero de suas cotas-partes.

Descricao 31/12/2025

Capital Social 40.287.891,99

Associados 12.355

18.2 Fundo de Reserva Legal

Representado pelas destinagbes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizado para reparar
perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades.

No periodo de 31 de dezembro de 2025 os saldos de capital, de remuneracao de capital ou de
sobras a pagar nao procurados pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos apés de-
corridos 5 (cinco) anos da demissao, da eliminagdo ou da exclusdao foram revertidos ao fundo
de reserva da cooperativa, conforme Lei Complementar n2 196/2022, totalizando R$ 180.066.71.

Essa movimentagao esta evidenciada na DMPL na linha de “Outros Eventos/Reservas”.
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18.3 Sobras Acumuladas ou Perdas Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central
do Brasil e posterior deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrugao
do CMN, por meio da Resolugdo n? 4.872/2020, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social — FATES é registrado como exigibilidade e utilizado em despesas para as quais se destina,
conforme a Lei n25.764/1971.

Na Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 22/03/2025 em conformidade com o artigo 132 da
Lei n2 6.404/1976, artigo 44 da Lei n2 5.764/1971 e artigo 17 da Lei Complementar 130/2009, os
cooperados deliberaram pela destinagdo das sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de
2024 da seguinte forma:

+ 49% para Conta Capital, no valor de R$ 1.526.698,80;
- 51% para Conta Corrente, no valor de R$ 1.573.197,24.
18.4 Destinacdes Estatutarias e Legais

A seguir, apresentamos as destinagdes estatutarias e legais, bem como as sobras ou perdas a
disposicao da Assembleia Geral.

Em atendimento a Resolugdo CMN n2 4.966/2021, a cooperativa reconheceu, na adogao inicial,
um ajuste de transi¢cdo no Patriménio Liquido, correspondente a reclassificagdo e mensuragédo
de instrumentos financeiros e provisdes para perdas esperadas. Esse ajuste, embora conta-
bilmente registrado em sobras ou perdas acumuladas, foi evidenciado nesta nota para fins de
transparéncia na apuragao da sobra liquida base de cédlculo das destinagdes estatutarias, con-
forme quadro a seguir:

Descricao 31/12/2025

Sobras/Perdas Antes Remuneracao Juros ao Capital Préprio 11.914.132,71
(-) Despesa com Juros ao Capital Préprio (Nota 18.5) (5.154.454,77)
Sobras/Perdas do exercicio 6.759.677,94
(-) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES (ANC) (Nota 19) (15.016,53)
(+) Absorgao de FATES (c) 512.972,46
(<) Ajustes de transigao da resolugdo CMN 4.966/21 (Nota 4) (508.789,13)
Base de calculo das destinagoes 6.748.844,74
(-) Destinagdo para o Fundo de Reserva (50%) (a) (3.374.422,37)
(-) Destinagdo para o FATES - Atos Cooperativos (5%) (b) (337.442,24)
Sobras/Perdas a disposicao da Assembleia Geral 3.036.980,13

a) 50% para o Fundo de Reserva, apurado sobre a sobras liquidas da provisao dos Juros sobre o
Capital Préprio e do FATES de Ato Nao Cooperativo (quando positivo), e é destinado a reparar
perdas e a atender ao desenvolvimento das atividades da cooperativa. A AGO podera deter-
minar destinagao de recurso adicional ao Fundo de Reserva, além das destinagdes previstas no
Estatuto Social.

b) 5% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), apuradas sobre a so-

«H
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bras liquidas da provisdo dos Juros sobre o Capital Préprio e do FATES Ato Nao Cooperativo, e é
destinado as atividades educacionais, a prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares
e, quando previsto no estatuto social, aos empregados da Cooperativa.

c) A reversao dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntdrios passou a ocorrer apenas no encer-
ramento anual, de acordo com a Interpretagao Técnica Geral (ITG) 2004 — Entidade Cooperativa
e a revogacao do texto original da NBC T 10.8.2.8.

18.5 Juros ao Capital Préprio

A Cooperativa remunerou os juros ao capital préprio ao associado, no percentual de 100% da
taxa Selic para o exercicio de 2025, no montante de R$ 5.154.454,77 e 31 de dezembro de 2024,
no montante de RS 3.502.882,69. Os critérios para a remuneracdo obedeceram a Lei Comple-
mentar 130, artigo 79, de 17 de abril de 2009, e seu registro foi realizado conforme Resolucao
CMN n2 4.872/2020, limitado a 100% da taxa referencial Selic.

19. Resultado de Atos Nao Cooperativos

Sao classificados como ato ndo cooperativo os rendimentos e/ou dispéndios decorrentes de
operagdes realizadas com ndo associados, sobre os quais hda incidéncia de tributos federais e
municipais. Os valores sao registrados em separado e o resultado liquido auferido dessas ope-
racgdes, se positivo, é integralmente destinado ao FATES, conforme determina o art. 87 da Lei
n2 5.764/1971.

O resultado de atos nao cooperativos possui a seguinte composicao:

Descrigao 31/12/2025
Sobra/Perda Liquida do Exercicio (Desconsiderando Desp. IRPJ/CSLL) 6.759.677,94
Resultado de Atos Com Associados (a) (10.140.531,02)
(<) Ajustes Manuais (98.246,03)
(-) Outras Dedugdes (RESOLUCAO SICOOB 129/16 E 145/16; CCI 1.762/25) (1.660.339,13)
(+) Despesas de Juros ao Capital 5.154.454,77
(=) Resultado de Atos Com Nao Associados Conf. Art. 87 da Lei 5.764/71 15.016,53

Saldo composto por rendas de comissionamento auferidas na comercializagdo pela cooperativa
de produtos de terceiros aos seus associados (consércios, seguros e maquininhas de cartdes -
SIPAG). Tais rendas compde a base de tributacao, por questdes especificas a legislagdo tributa-
ria, contudo, por se originarem do relacionamento com os associados da cooperativa, ndo sdo
destinadas ao Fates de Resultados com N&o associados.

20. Despesas da Intermediagao Financeira

Descricao 31/12/2025
Despesas de Captagao (20.999.412,51)
Despesas de Obrigagdes por Empréstimos e Repasses (4.330,79)
Despesas de Arrendamento (4.539,60)

TOTAL (21.008.282,90)
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21. Rendas de Tarifas
Rendas de Pacotes de Servigos - PF 26.369,60
Rendas de Servigos Prioritarios - PF 46.742,15
Rendas de Servigos Diferenciados - PF 13.378,80
Rendas de Tarifas Bancérias - PJ 1.745.028,77
Rendas de Outras Tarifas - PJ 456.134,55
TOTAL 2.287.653,87

22, Receitas de Prestacao de Servicos

Descricao 31/12/2025

Rendas de Cobranca 2.041.011,45

Rendas por Servigos de Pagamento - PIX 518.826,50

Rendas por Servigos de Pagamento - Outros Servigos Relacionados a Transagdes

de Pagamento >82.413,61
Rendas de Convénios 71.418,76
Rendas de Comissdo de Outros Servigos 18.396,36
Rendas de Outros Servigos 315.661,39
Rendas de Comissao de Seguros 1.297.696,59
Rendas de Comissido de Previdéncia 1.986,95
Rendas com Outras Comissdes Comerciais e sobre Servigos 543.913,19
Rendas de Tarifa Anuidade Cartdo de Crédito 397.160,65
Rendas de Outras Tarifas de Cartdes 8.037,00
Rendas de Tarifas de Intercambio 1.550.840,60
Rendas Aluguel Equipamentos de Transagdes de Pagamentos 251.416,73
Rendas por Antecipacdo de Obrigacdes de Transagdes de Pagamento 453.948,41
TOTAL 8.052.728,19
23. Despesas de Pessoal
Descricao 31/12/2025
Despesas de Honordarios - Conselho Fiscal (174.240,00)
Despesas de Honorarios - Diretoria e Conselho de Administracao (1.875.572,29)
Despesas de Pessoal - Beneficios (3.373.129,93)
Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (2.690.416,01)
Despesas de Pessoal - Proventos (6.867.336,59)
Despesas de Pessoal - Treinamento (1.738,85)

TOTAL (14.982.433,67)
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24. Outros Despesas Administrativas

Descricao 31/12/2025

Despesas de Agua, Energia e Gas (142.31711)
Despesas de Aluguéis (823.525,28)
Despesas de Comunicagdes (339.761,56)
Despesas de Manutencéo e Conservagao de Bens (1.058.858,70)
Despesas de Material (55.398,88)
Despesas de Processamento de Dados (1.563.996,86)
Despesas de Promogdes e Relagdes Publicas (159.245,02)
Despesas de Propaganda e Publicidade (49.146,40)
Despesas de Seguros (80.060,34)
Despesas de Servigos do Sistema Financeiro (710.852,88)
Despesas de Servigos de Terceiros (407.311,91)
Despesas de Servigos de Vigilancia e Seguranca (1.034.555,77)
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (494.917,37)
Despesas de Transporte (204.867,37)
Despesas de Amortizagao (15.802,26)
Despesas de Depreciacdo (763.600,55)
Outras Despesas Administrativas (Nota 24.1) (2.267.686,02)
TOTAL (10.171.904,28)

241 Outras Despesas Administrativas

Os saldos das outras despesas administrativas estdo compostos:

Descricao 31/12/2025

Condominio (24.238,91)
Emolumentos Judiciais e Cartorarios (280.883,41)
Copa/Cozinha (41.111,92)
Lanches e Refeigbes (26.266,21)
Contribuigdo a OCE (7.375,68)
Taxas da Junta Comercial (3.472,46)
Marcas e Patentes (142,00)
Multas por Rescisao Contratual (32.938,66)
Sistema Cooperativista (112.867,77)
Mensalidades Diversas (24.205,50)
Rateio de Despesas da Central (1.442.988,39)
Rateio de Despesa ADM do Sicoob - Confederagédo (232.746,23)
Contribuigdo Confederativa (26.292,26)
Outras Despesas Administrativas (12.156,62)

TOTAL (2.267.686,02)
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25. Despesas Tributarias

Despesas Tributarias (24.862,77)
Desp. Impostos s/ Servigos - ISS (98.246,03)
Despesas de Contribuicdo ao PIS/PASEP (63.818,04)
TOTAL (186.926,84)

26. Outras Despesas Operacionais

Despesas com Servigos Associados a Transag¢des de Pagamento (2112.732,46)
Outras Contribuicdes Diversas (781,40)
Dispéndios de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (512.972,46)
Outras Despesas e Dispéndios Operacionais (867.169,16)
TOTAL (3.493.655,48)

27. Outros Receitas Operacionais

Recuperagdo de Encargos e Despesas 409.58512
Rendas de Repasses Interfinanceiros 4.865,33
Rendas Oriundas de Cartdes de Crédito e Adquiréncia 1.855.861,20
Juros ao Capital 5.388.871,02
Outras Rendas Operacionais 164.177,32
TOTAL 7.823.359,99

28. Despesas com Provisdes

Descricao 31/12/2025
Provisdes para Contingéncias Civeis (18.018,36)
Provisdes para Outras Contingéncias (41.475,85)
Provisdes/Reversdes para Contingéncias (59.494,21)
Provisdes para Garantias Prestadas (676.525,56)
Reversdes de Provisdes para Garantias Prestadas 657.620,89
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas (18.904,67)

TOTAL (78.398,88)
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29. Outras Receitas e Despesas

Descricao 31/12/2025

Lucros na Alienacdo de Ativos ndo Financeiros Mantidos para a Venda - Recebidos 100.748,56
Desvalorizagdo de Ativos ndo Financeiros Mantidos para a Venda Recebidos 63.012,21
Ganho de Capital 61.566,98
Outras Rendas nao Operacionais 8.150,00
Receitas nao operacionais 233.477,75
(<) Prejuizo na Alienagao de Ativos ndo Financeiros Mantidos Para a Venda Recebidos (45.000,00)
(-) Desvalorizagdo de Ativos néo Financeiros Mantidos Para a Venda Recebidos (10.400,00)
(-) Perda de Capital (58.117,50)
(-) Outras Despesas ndo Operacionais (5.191,18)
(-) Despesas ndo Operacionais (118.708,68)
TOTAL 114.769,07

30. Resultado Nao Recorrente

Com base na aplicagdo da premissa contabil adotada, conforme a definicdo da Resolugdo BCB
n2 2/2020, alterada pela Resolugdao BCB n2 367/2024, e nos critérios internos complementares
a este normativo, ndo houve registros referentes a resultados nédo recorrentes no periodo de
31/12/2025.

31. Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilida-
de de planejar, dirigir e controlar as atividades da Cooperativa e membros préximos da familia
de tais pessoas, bem como entidades que participam do mesmo grupo econémico ou que sdo
coligadas, controladas ou controladas em conjunto pela entidade que esta elaborando seus de-
monstrativos financeiros, conforme CPC 05 (R1) — Divulgagao sobre Partes Relacionadas (Comi-
té de Pronunciamentos Contabeis, em 07/10/2010).

Dessa forma, para fins de elaboragao e divulgacdo das demonstracdes financeiras e respectivas
notas explicativas, ndo sdo consideradas partes relacionadas os membros do Conselho Fiscal.

As operagdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas
atribuigoes, estabelecidas em regulamentacgao especifica.

31.1 Transagdes com Partes Relacionadas e Remuneracao de Pessoal Chave da Administracao

As operacdes com tais partes relacionadas e caracterizam-se basicamente por transagoes fi-
nanceiras em regime normal de operagdes, com a observancia irrestrita das limitagdes impos-
tas pelas normas do Banco Central, tais como movimentagao de contas correntes, aplicagbes e
resgates de RDC e operagdes de crédito.

As garantias oferecidas em razdo das operacdes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias,
caucao e alienacao fiduciaria.

Conforme a Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operagdes realizadas com membros de
6rgaos estatutdrios e pessoas ligadas a eles sdo deliberadas em ultima al¢ada de aprovacgao, no
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ambito do Conselho da Administragao ou, quando delegado formalmente, pela Diretoria Exe-
cutiva, bem como sdo alvo de acompanhamento especial pela administragdo da Cooperativa. As
taxas aplicadas seguem o normativo vigente a época da concessao da operagao.

O pessoal-chave de administracao inclui os conselheiros e diretores, anualmente sao delibera-
dos os montantes de remuneracao, beneficios e plano de previdéncia complementar na Assem-
bleia Geral Ordindria, em cumprimento a Lei 5.764/1971 artigo 44 e artigo 5 da Lei Complemen-
tar n2130/20009.

Natureza da Operacao 31/12/2025

Operagoes Ativas

Operagao de crédito 5.738.793,91

Provisdo para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito 20.218,22

Taxa média (a.m.)

Empréstimos 1,82%

Financiamentos 1,83%

Prazo médio (meses)

Empréstimos 42,05

Financiamentos 36,43

Operagoes Passivas

Depésitos 12.147.088,29

Taxa Média Depésitos (% CDI a.m.)

Aplicagdo Financeira - Pés Fixada (%CDI) 98,68

Prazo Médio Depdsitos (meses)

Aplicagdo Financeira - Pés Fixada (%CDI) 159,38
Garantias prestadas 15.266.110,76
Capital social 2.303.315,94
Remuneracao (6.268.329,66)
Honorarios — Diretoria e Conselho de Administragdo (1.674.493,48)
Encargos sociais (494.211,60)
Beneficios (4.099.624,58)

31.2 Cooperativa Central

O SICOOB EMPRESARIAL, em conjunto com outras Cooperativas Singulares, é filiado a SICOOB
NOVA CENTRAL, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades
monetdrias, organismos governamentais e entidades privadas.

O SICOOB NOVA CENTRAL, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagao
em comum em maior escala dos servigos econémico-financeiros e assistenciais de suas filiadas
(Cooperativas Singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e in-
dependente, por meio dos instrumentos previstos na legislacdo pertinente e em normas exara-
das pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizagao reciproca dos servigos, para
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a consecugao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabem ao SICOOB NOVA CENTRAL a coordena-
¢ao das atividades de suas filiadas, a difusao e o fomento do cooperativismo de crédito, a orien-
tagdo e aplicagdo dos recursos captados, aimplantagdo e implementacao de controles internos
voltados para os sistemas que acompanhem informagdes econdmico-financeiras, operacionais
e gerenciais, entre outras.

O SICOOB EMPRESARIAL responde solidariamente pelas obrigacdes contraidas pelo SICOOB
NOVA CENTRAL perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subs-
crever, proporcionalmente, a sua participagao nessas operagoes.

Saldos das transag¢des da Cooperativa com o SICOOB NOVA CENTRAL:

Descricao 31/12/2025

Operagoes Ativas

Ativo - Relagbes Interfinanceiras - Centralizagdo Financeira 145.359.534,57
Ativo - Participacdes de Cooperativas 36.049.517,24
Ativo - Rendimentos Centralizagdo Financeiras a Receber 1.875.332,53
Total de Operacgoes Ativas 183.284.384,34
Receitas 31/12/2025
Ingressos de Depésitos Intercooperativos 19.596.004,93
Despesas

Rateio de Despesas da Central (1.442.988,39)

32. indice de Basileia

As institui¢oes financeiras e demais institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil devem manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos
termos da Resolugdo CMN n2 4.955/2021 e Resolugdo CMN n2 5.194/2024, compativel com os
riscos de suas atividades, sendo apresentado a seguir o calculo dos limites:

Descricao Valores
Patriménio de referéncia (PR) 44.319.876,89
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 158.553.524,65
indice de Basiléia (minimo 12%) % 27,95%
indice de imobilizac3o (limite 50%) % 6,87%

33. Beneficios a Empregados

A Cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus emprega-
dos, na modalidade de contribuicdo definida. O plano é administrado pela Fundacao Sicoob de
Previdéncia Privada - Sicoob Previ.

A Cooperativa nao possui beneficios de pés emprego a seus empregados, conforme definigdes
do Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1), apenas beneficios de curto prazo, conforme montan-
tes apresentados a seguir:
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Descricao 31/12/2025

Contribuigdo Previdéncia Privada (13.503,77)
TOTAL (13.503,77)

34. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Centro
Cooperativo Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, buscando
identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes as suas
atividades.

A Politica Institucional de Gestado Integrada de Riscos, bem como as diretrizes de gerenciamen-
to de riscos, é aprovada pelo Conselho de Administragdo do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, riscos de crédito, social, ambiental e
climatico, mercado, variagdo das taxas de juros, liquidez, operacional, cibernético e gestado de
continuidade de negécios e assegura, de forma continua e integrada, que os riscos sejam admi-
nistrados de acordo com os niveis definidos na Declaragao de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida ga-
rante especializagao, representagao e racionalidade, existindo a adequada disseminagao de in-
formacgoes e do fortalecimento da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sdo adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos érgaos de governanga, de infor-
macdes em situacao de normalidade e de excecao em relagdo as politicas de riscos, e programas
de testes de estresse para avaliagao de situagdes criticas, que consideram a adog¢ao de medidas
de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos é compativel com a natureza das opera-
¢oes e a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, sendo proporcional a dimenséo da
exposigdo aos riscos das entidades do Sicoob, e ndo desonera as responsabilidades das Coope-
rativas.

O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida ga-
rante especializagao, representacao e racionalidade, existindo a adequada disseminacao de in-
formacdes e do fortalecimento da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos érgdos de governanca, de infor-
macodes em situacao de normalidade e de excecdo em relagdo as politicas de riscos, e programas
de testes de estresse para avaliagao de situagdes criticas, que consideram a adogao de medidas
de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital é compativel com a natureza
das operacdes e a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a di-
mensao da exposi¢ao aos riscos das entidades do Sicoob, e ndo desonera as responsabilidades
das Cooperativas.

34.1 Risco Operacional

As diretrizes para o gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica
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Institucional de Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administragao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas
as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificagao, avaliagdo, tratamento, documentagdo e armazenamento
de informagodes de perdas operacionais e de recuperagdo de perdas operacionais, testes de ava-
liagdo dos sistemas de controle, comunicagao e informacgao.

As perdas operacionais sdo comunicadas a drea Risco Operacional e GCN — Gestao de Continui-
dade de Negdcio, que interage com os gestores das areas e identifica formalmente as causas,
a adequacgao dos controles implementados e a necessidade de aprimoramento dos processos,
inclusive com a insercao de novos controles.

Os resultados sao apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragao do CCS.
34.2 Risco de Crédito

As diretrizes para o gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de
Administragdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as
entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na padroniza-
¢ao de processos, metodologias de andlise de risco de contrapartes e operagdes, e no monito-
ramento dos ativos que envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de andlise e de classificacdo de riscos
com base em dados quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de célculo do
risco e de limites de crédito da contraparte, visando manter a boa qualidade da carteira. O CCS
realiza testes periédicos de seus modelos, garantindo a aderéncia a condigao econémico-finan-
ceira da contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia da carteira e 0 acom-
panhamento das classificagcdes das operagdes de acordo com a Resolugdo CMN n2 4.966/2021.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito prevé:
a) fixacdo de politicas e estratégias, incluindo limites de riscos;
b) validacao dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

c) estimagao (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem
como a comparagao dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagdes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificacao e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar,
controlar e mitigar a exposi¢do ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;
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i) informagdes gerenciais periddicas para os érgaos de governanga;

j) drea responsdvel pelo calculo do nivel de provisao para perdas esperadas associadas ao risco
de crédito;

k) modelos para a avaliagao do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operagdo e com
o publico envolvido, que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como ques-
toes setoriais e macroeconémicas;

[) aplicagao de testes de estresse, identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da Ins-
tituicao;

m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagdo especifica de risco em novos produtos e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e
normativa, os modelos de classificagdo de risco de tomadores e de operagdes, os limites glo-
bais e individuais, a utilizacao de sistemas computacionais e o acompanhamento sistematizado
contemplando a validagdo de modelos e conformidade dos processos.

34.3 Risco de Mercado e Varia¢ao das Taxas de Juros

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos de mercado e de variagao das taxas de juros estdo
descritas As diretrizes para o gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de
juros estao descritas na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado e do Risco
de Variagao das Taxas de Juros e no Manual de Gerenciamento do Risco de Mercado e do IRRBB,
aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de Administracdo do CCS, que prevé procedimentos,
métricas e agdes padronizadas para as Cooperativas do segmento S3, S4 e S5.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros é pro-
porcional a dimensao e a relevancia da exposigdo aos riscos, adequada ao perfil dos riscos e a
importancia sistémica da cooperativa, e capacitada para avaliar os riscos decorrentes das con-
digdes macroecondmicas e dos mercados em que a cooperativa atua.

O Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risco de mercado e de variagao
das taxas de juros (IRRBB), com o objetivo de assegurar que o risco das Cooperativas seja admi-
nistrado de acordo com os niveis definidos na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS) e com as
diretrizes previstas nas politicas e nos manuais institucionais.

O sistema de mensuragdo, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagdo das
taxas de juros adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicagdo de ferramentas amplamente difun-
didas, fundamentadas nas melhores praticas de gerenciamento de risco, abrangendo a totali-
dade das posi¢des das Cooperativas.

O risco de mercado é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas, resultantes da flu-
tuagao nos valores de mercado de instrumentos detidos pela instituigdo, e inclui:

a) O risco de variacdo das taxas de juros e dos precgos de ac¢des, para os instrumentos classifica-
dos na carteira de negociagdo;

b) O risco da variagdo cambial e dos pregos de mercadorias (commodities) para os instrumentos
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classificados na carteira de negociagdo ou na carteira bancaria.

O IRRBB é definido com o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das
taxas de juros no capital e nos resultados da instituicado, para os instrumentos classificados na
carteira bancaria.

Para a mensuragao do risco de mercado das operacdes contidas na carteira de negociagao, sdao
utilizadas metodologias padronizadas do Banco Central do Brasil (BCB), que estabelece critérios
e condigdes para a apuragao das parcelas dos ativos ponderados pelo risco (RWA) para a cober-
tura do risco decorrente da exposicao as taxas de juros, a variagdo cambial, aos precos de a¢des
e aos precos de mercadorias (commodities).

Para a mensuragao do risco das operagdes da carteira bancéria sujeitas a variagdo das taxas de
juros, sdo utilizadas duas metodologias que avaliam o impacto no:

a) valor econémico (AEVE): diferenca entre o valor presente do reapregamento dos fluxos em
um cendrio-base e o valor presente do reaprecamento em um cenario de choque nas taxas de
juros;

b) resultado de intermediacao financeira (ANII): diferenga entre o resultado de intermediagao
financeira em um cendrio-base e o resultado de intermediacao financeira em um cenario de
choque nas taxas de juros.

O acompanhamento do risco de mercado e do IRRBB das Cooperativas é realizado por meio da
analise e avaliagdo do conjunto de relatérios, remetidos aos 6rgaos de governancga, comités e
alta administragao, que evidenciam, no minimo:

a) o valor do risco e o consumo de limite da carteira de negociagao, nas abordagens padroniza-
das pelo BCB;

b) os limites maximos do risco de mercado (RWAmpad);

c) o valor de marcagdo a mercado dos ativos e passivos da carteira de negociagao, segregados
por fatores de risco;

d) o valor do risco e consumo de limite da carteira bancaria, nas abordagens de valor econémico
e do resultado de intermediacdo financeira, de acordo com as exigéncias normativas aplicaveis
a cada segmento S3 e S4;

e) os descasamentos entre os fluxos de ativos e passivos, segregados por prazos e fatores de
riscos;

f) os limites maximos do risco de variagdo das taxas de juros (IRRBB);

g) a sensibilidade para avaliar o impacto no valor de mercado dos fluxos de caixa da carteira,
quando submetidos ao aumento paralelo de 1 (um) pontos-base na curva de juros;

h) o valor presente das posi¢des, descontadas pela expectativa de taxa de juros futuros da car-
teira de ativos e passivos;

i) o resultado das perdas e dos ganhos embutidos (EGL);

j) resultado dos testes de estresse.
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34.4 Risco de Liquidez

As diretrizes para o gerenciamento do risco de liquidez estdo definidas na Politica Institucional
de Gerenciamento da Centralizagdo Financeira, na Politica Institucional de Gerenciamento do
Risco de Liquidez e no Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez, aprovados pela Diretoria
e pelo Conselho de Administragao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padroni-
zadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez é compativel com a natureza das operagdes,
com a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, e proporcional a dimensao da exposi-
¢do aos riscos das entidades do Sicoob.

O Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risco liquidez, com o objetivo de
assegurar que o risco das Cooperativas seja administrado de acordo com os niveis definidos na
Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e nos manuais
institucionais.

O gerenciamento do risco de liquidez das Cooperativas do Sicoob atende aos aspectos e pa-
drbes previstos nos normativos emitidos pelos érgaos reguladores, aprimorados e alinhados
permanentemente com as boas praticas de gestao.

O risco de liquidez é definido como a possibilidade de a entidade nédo ser capaz de honrar efi-
cientemente suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decor-
rentes de vinculagao de garantias, sem afetar suas operagdes diarias e sem incorrer em perdas
significativas, e/ou a possibilidade da entidade ndo conseguir negociar a preco de mercado uma
posicao, devido ao seu valor elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado, ou em
razdo de alguma descontinuidade no mercado.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados sdo:

a) acompanhamento do risco de liquidez das Cooperativas, realizado por meio da anélise e ava-
liagdo do conjunto de relatérios, remetidos a 6rgaos de governanga, comités e alta administra-
¢ao, que evidenciem, no minimo:

a.1) limite minimo de liquidez;

a.2) fluxo de caixa projetado;

a.3) aplicacédo de cenarios de estresse;
a.4) definicao de planos de contingéncia.

b) relatérios que permitam a identificagao e correcdo tempestiva das deficiéncias de controle e
de gerenciamento do risco de liquidez;

c) plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar condicdes de
continuidade das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

Os resultados dos testes de estresse aplicando os cendrios de estresse, tem por objetivo iden-
tificar eventuais deficiéncias e situagdes atipicas que possam comprometer a liquidez das coo-
perativas do Sicoob.

34.5 Riscos Social, Ambiental e Climatico
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O gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico é realizado com o objetivo de conhecer
e mitigar riscos significativos que possam impactar as partes interessadas, além de produtos e
servicos do Sicoob.

A partir dos principios e diretrizes estabelecidos na Politica Institucional de Responsabilidade
Social, Ambiental e Climatica do Sicoob, é possivel nortear as analises de relevancia das exposi-
¢oes aos riscos social, ambiental e climatico, considerando os seguintes conceitos:

Risco Social: o processo de gerenciamento do risco social visa garantir o respeito a diversidade
e a protecado de direitos fundamentais nas relagdes de negécios e para todas as pessoas, obser-
vando impactos negativos e perdas que possam afetar a imagem do Sicoob.

Risco Ambiental: o processo de gerenciamento do risco ambiental consiste na realizagdo de
avaliagOes sistémicas por meio da obtencdo de informagdes ambientais, disponibilizadas por
érgao competentes, observando potenciais impactos negativos e perdas em decorréncia de
danos causados ao meio ambiente por agentes fisicos, quimicos e/ou biolégicos que possam
afetar a reputacao e os negécios do Sicoob.

Risco Climatico: o processo de gerenciamento do risco climatico consiste na realizagdo de ava-
liagdes sistémicas considerando a probabilidade da ocorréncia de eventos que possam ocasio-
nar danos de origem climatica, na observancia dos riscos fisico e de transicao.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo observados nas linhas de negécios do Sicoob, de acor-
do com os critérios de elegibilidade, avaliagdo e monitoramento e divulgados nos manuais in-
ternos, observando a combinagao de setores de maior risco, valores de exposigao e existéncia
de embargos ambientais, possibilitando a andlise de associados com predisposigao aos riscos
desta natureza, em conformidade com as normas e regulamentacdes vigentes.

As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sdo analisadas por alcada especi-
fica.

O Sicoob nédo realiza operagdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores
que tenham submetido trabalhadores a condig¢des andlogas as de escravo ou infantil.

De modo a observar a propenséo ao risco das atividades econémicas das contrapartes, foi ela-
borada a Lista de Setores Sensiveis e a Lista de Exclusao, considerando os impactos causados
ao meio ambiente e na sociedade como um todo, acidentes de trabalho, exposi¢des em midia,
fontes de receita, sensibilidade da legislacao aplicavel no exercicio das atividades, praticas de
mercado, apetite a risco institucional e risco de imagem.

O limite de concentragdo da exposicdo em setores sensiveis é de 15% (quinze por cento), con-
siderando o saldo devedor dos setores, de forma consolidada, sobre a carteira total da coope-
rativa.

34.6 Gerenciamento de Capital

A estrutura de gerenciamento de capital do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Cen-
tro Cooperativo Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, bus-
cando identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes
as suas atividades.
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As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica
Institucional de Gerenciamento de Capital do Sicoob.

O processo do gerenciamento de capital é composto por um conjunto de metodologias que
permitem identificar, avaliar e controlar as exposi¢oes relevantes, de forma a manter o capital
compativel com os riscos incorridos. Sado adotados procedimentos para o reporte tempestivo
aos o6rgaos de governanga, de informagdes em situagdo de normalidade e de excegao em rela-
¢ao as politicas.

34.7 Gestao de Continuidade de Negécios

As diretrizes para a gestdo de continuidade de negécios encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gestao de Continuidade de Negécios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho
de Administragao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas
as entidades do Sicoob.

O processo de gestao de continuidade de negdcios se desenvolve com base nas seguintes ati-
vidades:

a) identificagdo da possibilidade de paralisagdo das atividades;

b) avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a entida-
de, provenientes da paralisagao das atividades;

c) definicdo de estratégia de recuperacao para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operagdes (ativos de Tl, inclusive pessoas, instalagdes, sistemas e
processos), considerando procedimentos para antes, durante e depois da interrupcao;

e) transigdo entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Anélise de Impacto (AIN) para identificar os processos criticos sistémicos, com o
objetivo de definir estratégias para a continuidade desses processos e, assim, resguardar o ne-
gbcio de interrupgdes prolongadas que possam ameacar sua continuidade. O resultado da AIN
tem base nos impactos financeiro, legal e imagem.

Sao elaborados, revisados e testados, os Planos de Continuidade de Negécios contendo os prin-
cipais procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em
momentos de contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negécios sao classificados em Plano
de Continuidade Operacional (PCO), Plano de Recuperagao de Desastre (PRD) e Plano de Emer-
géncia (PEM).

Anualmente, séo realizados testes nos Planos de Continuidade de Negécios para validar a sua
efetividade.

34.8 Risco Cibernético

O gerenciamento de Risco Cibernético compde a Gestao Integrada de Riscos e abrange os riscos
relacionados a seguranca de sistemas, redes, infraestruturas, dados e usudrios, assegurando
uma abordagem abrangente para proteger as entidades do Sicoob contra ameacas no ambiente

cibernético.
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As diretrizes para o gerenciamento do risco cibernético estao definidas na Politica Institucional
de Risco Cibernético e no Manual de Risco Cibernético, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho
de Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e procedimentos padronizados
para as entidades do Sicoob.

A area de Risco Cibernético realiza monitoramentos essenciais, acompanha vulnerabilidades
e incidentes cibernéticos, além de participar de féruns especificos sobre o tema, contribuindo
para o desenvolvimento de suas fungdes e para a protecdo dos ativos digitais do Sicoob. Adi-
cionalmente, sdo realizadas pesquisas periédicas da maturidade cibernética de todo o sistema
Sicoob, o que possibilita a avaliagao e a priorizagao de agdes, medidas e controles para mitiga-
cao de riscos cibernéticos e de seguranga da informagao.

O ciclo de identificacdo, avaliagdo, tratamento e monitoramento do risco cibernético é rea-
lizado, no minimo, bienalmente. Em casos excepcionais, a Diretoria Executiva do CCS podera
prorrogar ou antecipar o prazo do ciclo.

35. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota a politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é
considerada suficiente pela Administracao e pelos agentes seguradores para fazer face a ocor-
réncia de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, ndo fazem parte do
escopo de auditoria das demonstragdes financeiras e, consequentemente, ndo foram examina-
das pelos nossos auditores independentes.

Fabricio Alencar de Andrade Elivania Aparecida Alves Almon Botelho Alyarenga Junior
Diretor Superintendente Contador CRC/DF 021.658 Diretor deOperagdes
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