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REGULAMENTO DO FUNDO ESG (Ambiental, Social e Governanga)
SICOOB EMPRECRED

TiITULO |
DA DEFINICAO, DA CONSTITUICAO E DO OBJETIVO

Art. 12 O Fundo ESG (Ambiental, Social e Governanca) é um fundo de natureza voluntaria, instituido
pela Assembleia Geral Extraordindria da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdao Centro Oeste Ltda
— Sicoob Emprecred, realizada em 09 de abril de 2025, com objetivo de apoiar acdes e projetos de
interesse coletivo, na area de acdo da Cooperativa ou locais com previsdo de abertura de Postos de
Atendimento — PA’s, que promovam o desenvolvimento sustentdvel e estejam alinhados as praticas

ambientais, sociais e de governanca.

TiTuLo 1l
DA FORMACAO

Art. 22 O Fundo ESG é formado pela destinacdo de percentuais das sobras da Cooperativa, apuradas

ao término de cada exercicio social, conforme a seguinte progressao:
1. 2% (dois por cento) das sobras do exercicio 2024;
Il 3% (trés por cento) das sobras do exercicio de 2025;
L. 4% (quatro por cento) das sobras do exercicio de 2026;
Iv. 5% (cinco por cento) das sobras a partir do exercicio de 2027.

TiTULO 11l
DA DESTINACAO DOS RECURSOS

Art. 32 Os recursos do Fundo de ESG serdo destinados a projetos previamente aprovados pelo Conselho

de Administra¢do, desde que estejam enquadrados nas seguintes categorias de atuacao:

1. Ambiental: praticas que visam a protecao e preservag¢ao do meio ambiente, promovendo o

uso sustentavel dos recursos naturais e a minimizacdao de impactos negativos sobre o
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ecossistema.

Social: praticas voltadas para o desenvolvimento e bem-estar das pessoas dentro de uma
comunidade ou sociedade e buscando promover a inclusdo, a equidade, a justica social e a

melhoria da qualidade de vida, considerando as necessidades e direitos dos individuos.

Governanga: praticas, processos e estruturas que garantem a gestdo ética, responsavel e
transparente de uma organizacdo. Sendo um pilar essencial para criar confianca entre

partes interessadas, promovendo a sustentabilidade e a longevidade da organizacao.

CAPITULO |
DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Art. 42 Para inscricdo de projetos ou acdes, a entidade deve atender aos seguintes critérios:

VI.

ser pessoa juridica legalmente constituida, sem fins lucrativos, com CNPJ e Estatuto Social

ou ato constitutivo;

estar em dia com suas obrigacGes fiscais, previdenciarias e trabalhistas, e ndo possuir

restritivos em instituicdes financeiras;

atuar em beneficio da comunidade em que esta inserida e com objeto social coincidente

com as areas de interesse do Fundo ESG do Sicoob Emprecred;

ter idoneidade, transparéncia e reconhecimento comunitdrio da entidade e seus

representantes legais;
nao pertencer ou apoiar a¢des politico-partidarias;

ter finalidade expressa no Estatuto Social ou ato constitutivo, alinhados com os projetos de

interesse do Fundo ESG do Sicoob Emprecred.

Art. 52 Para concessdao dos beneficios do Fundo ESG, os projetos devem estar enquadrados nas

categorias de atuacdo, nos termos do art. 32, e observar os seguintes critérios de inscricao:

ser implementados na area de acao da Cooperativa ou locais com previsao de abertura de

Postos de Atendimento — PA’s;

apresentar beneficio direto e coletivo a comunidade;
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1. demonstrar a aplicabilidade e o impacto do projeto na comunidade, bem como os objetivos

a serem atingidos;
V. apresentar orcamento detalhado para utilizagcdo dos recursos do Fundo ESG;

V. cada entidade podera apresentar apenas um projeto por ano, limitado ao valor maximo de

50 (cinquenta) saldrios minimos.

Paragrafo unico: Os projetos que ndo estiverem enquadrados nas regras previstas acima, serdo

desclassificados.

Art. 62 N3o estdo autorizadas a participar no Fundo ESG as seguinte entidades:
1. entidades de carater privado com fins lucrativos;
1. sindicatos;
1. partidos politicos e/ou organizagdes sociais com interesses politicos.

CAPITULO Il
DA SELECAO E APROVACAO DOS PROJETOS

Art. 72 Os critérios de selecdo e avaliagdo compreendem:
. estar aderente ao propodsito/estratégia de negdcio da Cooperativa;
Il impacto social positivo na comunidade;
. publico-alvo envolvido com a proposta do projeto;
V. continuidade do projeto em edi¢Oes passadas ou futuras;
V. beneficios gerados com o projeto.

Art. 82 Compete ao Conselho de Administracdo a andlise, validacdo e deliberacdo final sobre os

projetos inscritos, podendo aprova-los ou desclassifica-los, conforme os critérios deste regulamento.

Art. 92 A aprovacao dos projetos estara condicionada a disponibilidade orgamentaria do Fundo ESG,
devendo observar o saldo existente no exercicio vigente, de forma a garantir a viabilidade financeira

da execuc¢do das a¢cdes aprovadas.

Art. 10. Os projetos aprovados serdo classificados segundo sua abrangéncia de impacto, podendo ser
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de natureza local ou regional.

CAPIiTULO Il
DA LIBERAGAO E UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 11. Apds a aprovacdo dos projetos pelo Conselho de Administracdo, as entidades deverdo

apresentar a seguinte documentacao:
[N apresentar cronograma com prazo de conclusdo do projeto, no ano vigente;

1l termo de compromisso e responsabilidade, disponibilizado pelo Sicoob Emprecred,

assinado por representante legal da entidade, contendo o valor aprovado;

1. declarag¢do autorizando a divulgacdo do nome do projeto e a entidade beneficiada, em todo
e qualquer material do Fundo ESG, bem como em videos institucionais e outras divulgacGes

a critério do Sicoob Emprecred.

§ 12 Os projetos que nao forem contemplados com 100% (cem por cento) do valor solicitado, deverao
apresentar evidéncias de que terdo condi¢Ges de executar o projeto com recursos proprios ou de

outras contribuicdes.

§ 22 A entidade beneficiada que elaborar material publicitario do projeto, devera divulgar o apoio
recebido através do Fundo ESG do Sicoob Emprecred, observando o contido no manual de uso da

marca Sicoob, disponivel junto a Cooperativa.

TiTULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 12. E responsabilidade do Conselho de Administracdo do Sicoob Emprecred realizar revisdes e
atualizagBes deste Regulamento, desde que ndo envolva altera¢des relativas a formacgao, destinacado
e/ou liquidagdo dos recursos do Fundo ESG, conforme disposto nos artigos 12, 29, 32 e 212, matérias

estas de competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

Art. 13. E responsabilidade da Diretoria Executiva do Sicoob Emprecred conduzir a gestdo operacional
do Fundo ESG, incluindo o acompanhamento e fiscalizacdo dos projetos, conforme a seguinte

atribuicao:
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realizar visitas as entidades inscritas, tanto antes quanto apds a contemplacdo aos recursos
do Fundo ESG, com objetivo de conhecer e acompanhar a execucdo dos projetos,

fortalecendo o relacionamento com as entidades e oferecendo sugestdes de melhorias.

Art. 14. E responsabilidade do Comité ESG conduzir o processo de andlise de projetos, conforme as

seguintes atribuigdes:

avaliar todos os projetos inscritos, assegurando que estejam em conformidade com as

disposicGes deste regulamento;

identificar e solicitar informacdes adicionais para a avaliacdo completa dos projetos

inscritos;

conferir e validar a prestacdo de contas dos projetos contemplados, garantindo a correta

aplicacdo dos recursos.

Art. 15. E responsabilidade das entidades contempladas pelo Fundo ESG:

utilizar os recursos recebidos dentro do prazo estabelecido, conforme o cronograma

aprovado;
apresentar relatdrio periddico demonstrando a execucdo e a efetividade do projeto;

apresentar a prestacdo de contas dos recursos recebidos com total transparéncia e

responsabilidade, incluindo documentos comprobatérios, conforme art. 17.

§ 12 Caso o projeto seja executado com valor inferior ao concedido pelo Fundo ESG, a entidade devera

devolver o valor excedente.

§ 22 Os recursos concedidos deverdo ser aplicados estritamente conforme demonstrado no projeto

aprovado.

TiTULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 16. A prestacao de contas sobre a utiliza¢cao total dos recursos do Fundo de ESG sera apresentada,

até o final de cada semestre, pela Diretoria Executiva ao Conselho de Administracdao do Sicoob

Emprecred.
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Art. 17. A prestacdo de contas sobre a execucdo de cada projeto, de forma individual, deverd ser
apresentada pela entidade beneficiada, apés finalizada a execucdo do projeto, a Agéncia do Sicoob
Emprecred onde foi aplicado o recurso, conforme prazo constante do projeto correspondente,

composta pelos seguintes documentos:
1. fotos/videos que comprovem a finalizagdo do projeto;

1l documentos fiscais/recibos que comprovem os pagamentos realizados com a utilizagdo do
recurso, devidamente emitidos no CNPJ e nome da entidade contemplada, em

conformidade com o orcamento apresentado.

§ 12 E vedada a contratacdo, para a execucdo do projeto, de prestadores de servicos cujos sécios,
administradores ou representantes legais possuam parentesco, até 22 (segundo) grau, em linha reta

ou colateral, consanguineos ou afins, com os dirigentes da entidade beneficiada.

§ 22 Em caso de descumprimento da vedacdo prevista no paragrafo anterior, a entidade devera
ressarcir integralmente o Sicoob Emprecred, no valor correspondente ao pagamento feito ao referido

prestador.

Art. 18. A execucgdo do projeto devera ser concluida no prazo maximo de 1 (um) ano, contado a partir
da concessdo do recurso, podendo ser estendido mediante justificativa da empresa e apds deliberagao

do Conselho de Administragao.

Art. 19. A entidade que ndo utilizar os recursos dentro do prazo previsto no artigo anterior, ndo prestar
contas da realizagdo do projeto ou nao devolver os valores, ndo podera protocolar novos projetos no

Fundo ESG, podendo a entidade e seus representantes legais serem processados civil e criminalmente.

Art. 20. Todos os documentos originais referentes a prestacdo de contas devem ser arquivados no
Sicoob Emprecred e na entidade beneficiada, por um periodo minimo de 10 (dez) anos, apds a

conclusdo do projeto, para fins de fiscalizacao e controle.

TiTULO VI
DA ADMINISTRAGCAO DOS RECURSOS

Art. 21. A administracdao dos recursos financeiros do Fundo ESG é de responsabilidade da Diretoria

Executiva do Sicoob Emprecred, sendo que a contabilizagdo dos recursos do Fundo se dara de forma
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mensal pela Contabilidade, centralizada no Sicoob Nova Central.

Pardgrafo unico: O Conselho de Administracdo realizard o acompanhamento semestral da
movimentacao financeira do Fundo ESG, com base nos relatdrios contabeis elaborados pela Diretoria

Executiva.

TiTULO VI
DO PRAZO DE DURACAO

Art. 22. O Fundo ESG serd constituido por prazo indeterminado, de forma que eventual suspensao,
extingao ou qualquer alteragao em sua estrutura, finalidade ou forma de constituigcdo sera deliberada

exclusivamente em Assembleia Geral, nos termos da legislacdo em vigor.

TiTULO VI
DA LIQUIDACAO

Art. 23. Em caso de liquidacdo do Fundo ESG, eventuais sobras apuradas serdo submetidas a

apreciacao da Assembleia Geral, a qual determinara a destinacdo desses recursos.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24.0s recursos do Fundo ESG que nao forem destinados a projetos durante o ano, permanecem

incorporados ao saldo do Fundo ESG.

Art. 25. Fica vedada a utilizagdao dos recursos do Fundo ESG para apoiar eventos ou atividades que nao

atendam ao presente regulamento.

Art. 26. Casos omissos serao encaminhados ao Conselho de Administracdo para apreciagdo e

deliberagdao, com devido registro em ata.

Art. 27. Este Regulamento foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada pela
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao Centro Oeste Ltda — Sicoob Emprecred, em 09 de abril de
2025, e passa a vigorar a partir da data de sua aprovacao e podera ser revisado a qualquer momento

ou conforme necessidade.
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