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Vsicoob 
CredMetal 

SP-SEDE 
)STAL I 

COOPERATIVA DE CRÉDITO SICOOB CREDMETAL JUL 2025 

Sede à Rua Erasmo Braga, n° 310 - Presidente Altino, Osasco/SP 
CEP: 06213-000 
CNPJ n°. 03.535.065/0001 -20 SSL 
NIRE n°. 35400059711 

ATA SUMÁRIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA - PRESENCIAL 

I - Data, hora e local: No dia 28 de abril do ano de 2025, às 15hs, à rua Erasmo Braga, 
n°. 307 no 3o andar, bairro de Presidente Altino, cidade de Osasco, CEP 0621 3-008, Estado 
de São Paulo, no Auditório do Sindicato dos Metalúrgicos de Osasco e Região, realizou-
se a Assembleia Geral Ordinária - Presencial, da Cooperativa de Crédito Sicoob 
CredMetal. 

Observação: A Assembleia foi realizada fora da sede social da cooperativa, em razão da 
ausência de espaço físico em suas dependências para comportar o número de delegados 
e associados. 

II - Presenças: Estiveram presentes 46 (quarenta e seis) sócios, sendo: 20 vinte) 

DELEGADOS e 26 sócios, conforme assinaturas no livro de presenças às Assembleias 
Gerais, realizando a Assembleia em 3a (terceira) convocação, esclarecido que nesta data 
é de 24 (vinte e quatro) o número de delegados em condições de votar. 

III - Convocação: Edital de Convocação enviado aos delegados por e-mail, WhatsApp e 
disponibilizado no site www.sicoobcredmetal.com.br. 

IV - Composição da Mesa: Sr. Jorge Nazareno Rodrigues - Presidente do Conselho de 
Administração e Presidente da Assembleia, Sr. Milton Baptista de Souza Filho - Diretor 
Presidente, Sr. Mauro Lobiano Parra - Diretor Operacional e Secretário da Assembleia e 
Sr. Manoel Osorio Andrade - Diretor Administrativo. s— 
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Observação: Durante as deliberações sobre a prestação de contas do exercício findo, 
presidiu a Assembleia o Sr. João Batista da Costa, tendo como Secretária a Srta. Adriana 
Rocha Brito. 

V - Deliberações: O Presidente do Conselho de Administração, Sr. Jorge Nazareno 
Rodrigues, abriu a sessão agradecendo aos Delegados presentes, aos conselheiros e 
associados. Pediu a dispensa da leitura do Edital de Convocação, no que foi aprovado. 
Passou a palavra ao Diretor Manoel, iniciando-se os trabalhos, sendo tomadas as 
seguintes deliberações: 

ORDEM DO DIA 

ORDINÁRIA 

1. Prestação de Contas do 1o e 2o semestres do exercício de 2024, 

compreendendo o Relatório Anual da Diretoria Executiva, Balanço 

Patrimonial, Demonstrativo de Sobras e Perdas, Parecer do Conselho Fiscal e 

Parecer da Auditoria Independente - Sr. Manoel Osorio Andrade através de 
slides projetados, foi explanando as contas do 1o e 2o semestres do exercício de 
2024, acompanhadas do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: Relatório da 
Administração, Balanço Patrimonial, demonstrativo das sobras apuradas e Parecer 
da Auditoria Independente. Ato contínuo, este pediu para que o Sr. Flavio Rafael 
da Paixão, coordenador do Conselho Fiscal, lesse o parecer do citado Conselho. 
Continuando, perguntou se durante os trabalhos de fiscalização houve algum 
impedimento ou obstrução na realização das reuniões. O Sr. Flavio respondeu que 
nada houve que prejudicasse o bom andamento dos trabalhos. Em seguida, o 
Diretor Manoel leu o parecer da auditoria independente, fazendo citações aos 
escopos de auditoria exigidos pelo Banco Central do Brasil. Fez um breve relato 
dos procedimentos de auditoria realizados pela Padrão em 2024. Ambos os 
pareceres recomendaram a aprovação das contas do exercício findo. Neste 
momento, em acordo ao Estatuto Social, a Assembleia elegeu Presidente "ad-hoc", 
o Sr. João Batista da Costa e a Srta. Adriana Rocha Brito respectiva mente para 
dirigir e secretariar os trabalhos de aprovação das contas. Esclarecidas todas as 
dúvidas dos Balanços Gerais, Demonstrativos de Sobras e Perdas encerrados em 
31/12/2024, o Sr. João Batista colocou as contas em votação, que foram aprovadas 

por unanimidade dos 20 delegados presentes. -| 
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2. Destinação das Sobras Apuradas e sua forma de cálculo - Diretor Manoel 
propôs que as Sobras Líquidas no valor de R$ 7.058,09 (sete mil, cinquenta e oito 
reais e nove centavos) fossem destinadas ao FATES - Fundo de Assistência Técnica 
Educacional e Social, visando o mantenimento das ações educacionais e doações 
a que nos propomos para 2025, com o Karatê, Futsal, Acak e Maratonista Aquático. 
Explicou que do resultado obtido em 2024 nas Sobras Brutas apuradas de R$ 
369.522,97 (trezentos e sessenta e nove mil, quinhentos e vinte dois reais e noventa 
e sete centavos), remuneramos R$ 345.996,02 (trezentos e quarenta e cinco mil, 
novecentos e noventa e seis reais e dois centavos) de Juros ao Capital. Destinados 
60% para o Fundo de Reserva no valor de R$ 14.116,17 (catorze mil, cento e 
dezesseis reais e dezessete centavos), 5% para o FATES no valor de R$ 1.176,35 
(um mil, cento e setenta e seis reais e trinta e cinco centavos), 5% para o Fundo de 
Reservas para Contingências Trabalhistas, Cíveis e Fiscais o valor de R$ 1.176,35 
(um mil, cento e setenta e seis reais e trinta e cinco centavos. Colocado em votação 
a destinação foi aprovada por unanimidade dos Delegados. 

3. Aplicação do FATES - Fundo de Assistência Técnica, Educacional e Social -

após mais explanações do Diretor Manoel e projeção de slide, a assembleia 
delegou poderes à Diretoria Executiva para gerir os recursos do FATES conforme 
plano apresentado. 

4. Fixação do valor global para pagamento dos honorários da Diretoria 

Executiva - Diretor Manoel Osorio apresentou os valores a serem reajustados em 
5,20% (INPC previsto no período), totalizando aproximadamente a quantia de R$ 
606.768,00 (seiscentos e seis mil, setecentos e sessenta e oito reais). Colocado em 
votação foi aprovado unanimemente pelos Delegados. 

5. Fixação do valor global da cédula de presença, honorários ou gratificações do 

Presidente do Conselho de Administração - Conad - Diretor Manoel Osorio 
apresentou os valores a serem reajustados em 5,20% (INPC previsto no período), 
totalizando aproximadamente a quantia de R$ 117.468,00 (cento e dezessete mil, 
quatrocentos e sessenta e oito centavos). Colocado em votação, foi aprovado por 
unanimidade dos Delegados. 

6. Fixação das cédulas de presença dos membros do Conselho de Administração 

- Conad - novamente o Diretor Manoel Osorio apresentou os valores a serem 

reajustados em 5,20% (INPC previsto no período), totalizando aproximadamente a 
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quantia de R$ 24.428,00 (vinte e quatro mil, quatrocentos e vinte e oito reais). 
Colocado em votação, foi aprovado por unanimidade dos Delegados. 

7. Fixação do valor das cédulas de presença dos membros do Conselho Fiscal -

Diretor Manoel apresentou os valores a serem corrigidos pelo INPC (5,20%) 
totalizando R$ 7.552,00 (sete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais. Colocado 
em votação, foi aprovado por unanimidade dos Delegados. 

8. Aprovação da atualização da Política de Controles Internos e Conformidade 

Diretor Manoel explicou a necessidade de aprovarmos as políticas do Sicoob CCS, 
que servem para assegurar o sistema de controles internos das entidades do 
Sicoob. Colocado em votação foi aprovado por unanimidade dos delegados. 

9. Aprovação da atualização da Política Institucional de Governança Corporativa 

- Sistema Sicoob - Dando continuidade Diretor Manoel, da mesma forma, 
explicou as diretrizes que devem ser aplicadas na gestão, execução, fiscalização, 
controle, funções dos administradores, remuneração, capacitação, certificação dos 
dirigentes das entidades do Sicoob. Colocado em votação foi aprovado por 
unanimidade dos delegados. 

10. Aprovação da política Institucional de Sucessão dos Administradores do 

Sicoob - Diretor Manoel esclareceu que esta política tem por objetivo assegurar a 

competência dos administradores do Sicoob, para exercício de suas funções. Mais 
uma vez falou das certificações necessárias, disponíveis no Sicoob Universidade. 
Colocado em votação foi aprovado por unanimidade dos delegados. 5 

11. Aprovação da Política Institucional de Remuneração dos Sicoob - Diretor 
Manoel explicou que o CCS montou um Comitê de Remuneração que irá traçar as 
diretrizes, regras, estratificação de valores etc., visando dar subssídio9s às 
Cooperativas de Crédito para melhor remuneração dos seus dirigentes. Colocado 
em votação foi aprovado por unanimidade dos delegados. 

12. Outros assuntos de interesse geral (sem deliberação) - Sr. Jorge comentou os 
seguintes assuntos: a) parcelamento da taxa de licença em litigio, da incorporada 
Coopertrem, fixada em 120 ms, b) Convite feito ao Diretor Mauro Parra para atuar 
no Sicoob Coopernapi, dois dias semanais, com despesas rateadas, no que 
gradeceu ao Diretor Mauro ter aceitado, c) comentou o assunto das fraudes no 

INSS, envolvendo nosso Diretor Presidente, d) usaram das palavras os conselheiros 
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Srs. Orias, reeleito Presidente do Sindicato dos Metalúrgicos de Bragança e Atibaia, 
Sr. Ricardo VP do Sindicato dos Metalúrgicos de Guarulhos, Sr. Wagner Vice 
presidente da CredMetal e Presidente reeleito do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Piracicaba, todos agradecendo ao trabalho desta gestão e suporte dado. Diretor 
Manoel fez uso da palavra para esclarecer que a Medida Provisória 1292, nos 
trouxe grandes dificuldades operacionais e que nossa equipe se desdobrou para 
entramos na plataforma do Governo (INSS), não medindo esforços e 
responsabilidades, no que agradeceu aos funcionários. 

Encerramento - Nada mais havendo a tratar, Sr. Jorge deu por encerrada a 
Assembleia Geral Ordinária, cuja ata, lida e achada de acordo, vai assinada pelos 
membros da mesa diretora, pelo secretário e por uma comissão de 03 (três) 
Delegados presentes. 

Osasco, 28 de abril de 2025 
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Vsicooçí::; 
CredMetál’..* 

COOPERATIVA DE CRÉDITO SICOOB CREDMETAL 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA - PRESENCIAL 

O Presidente do Conselho de Administração da Cooperativa de Crédito Sicoob 

CredMetal, inscrita no CNPJ sob n° 03.535.065/0001-20, e NIRE 3540005971 1, usando 

das atribuições que lhe confere o Estatuto Social, convoca os DELEGADOS, que nesta 

data são 24 (vinte e quatro) em condições de votar, para reunirem-se em 

Assembleia Geral Ordinária - Presencial que será realizada no auditório do Sindicato 

dos Metalúrgicos de Osasco e Região, situado na rua Erasmo Braga, n°. 307, 3o andar, 

bairro de Presidente Altino, Osasco, SP, CEP 06213-008, por absoluta falta de espaço 

em nossa sede, no dia 28 de abril de 2025, obedecendo aos seguintes horários e 

quorum" para sua instalação, sempre no mesmo local cumprindo o que determina o 

Estatuto Social: 1a) em primeira convocação às 13hs com a presença mínima de 2/3 

(dois terços) do número total de delegados; 2a) em segunda convocação às 14hs com 

a presença de metade e mais um do número total de delegados; 3a) em terceira e 

última convocação às 15hs com a presença mínima de 10 (dez) delegados, para 
deliberarem sobre os seguintes assuntos: 

ORDEM DO DIA 

ORDINÁRIA 

1. Prestação de Contas do 1o e 2o semestres do exercício de 2024, 

compreendendo o Relatório da gestão, Balanço Patrimonial, Demonstrativo 

de Sobras e/ou Perdas, Parecer do Conselho Fiscal e Parecer da Auditoria 
Independente; 

2. Destinação das Sobras Apuradas e sua fórmula de cálculo; 

3. Aplicação do FATES - Fundo de Assistência Técnica Educacional e Social; 

4. Fixação do valor global para pagamento dos honorários da Diretoria 
Executiva; 

5. Fixação do valor global da cédula de presença, honorários ou gratificações 

do Presidente do Conselho de Administração-Conad; 

6. Fixação das cédulas de presença dos membros do Conselho de 

Administração-Conad; 

7. Fixação das cédulas de presença dos membros do Conselho Fiscal; 

8. Aprovação da atualização da Política de Controles Internos e Conformidade; 

9. Aprovação da atualização da Política Institucional de Governança 
Corporativa (Sistema Sicoob); 

sicoobcredmetaLcom.br 
Rua Erasmo Braga. 310, Presidente Altino 
06213-000 - Osasco - SP 
TeC (11) 3688-2423/3683-9110 
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10. Aprovação da atúáliz*açáo cia* Política Institucional de Sucessão de 
Administ<a^$’res dpSityâb; 

11. Aprovaç5p*xlâ Polití^ »InstituçjQjiq|,ye Remuneração dos Administradores 
do Sicoob; 

12. Outros assuntos de interesse geral (sem deliberação). 

Osasco, 10 de abril de 202 

JORGE NAZARENO RODRIGUES 

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

Nota L Conforme determina a Resolução CMN 5.051/2022, as Demonstrações 

Financeiras do exercício de 2024, acompanhadas do respectivo Parecer dos Auditores 

Independentes e do Parecer do Conselho Fiscal, estão à disposição dos associados na 

sede da cooperativa e publicadas em nosso site - www.sicoobcredmetal.com.br. 

Nota D: Essa e outras informações podem ser obtidas detalhadamente no mesmo 
site. 
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