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EDITORIAL

Vocé faz parte de uma Cooperativa
com mais de R$1,5 Bilhdo em Ativos.
S&o recursos que garantem a solidez
do Sicoob Credivertentes, fomentam
o Crédito que movimenta o mercado
regional e, ainda, sdo aplicados em
mais de dez Programas de Investi-
mento Social — iniciativas que, alias,
alcancam gente suficiente para lotar
um estadio como o Maracana e ainda
faltar espago.

S3o impactos robustos que nos
colocam em rankings importantes
enquanto fortalecem nossa marca
e intensificam nossas conexdes com
mais de 50 mil Cooperados distribui-
dos em 27 Comunidades.

Filiada ao Sicoob Central Crediminas; a 0CEMG - Organiza¢do
das Cooperativas do Estado de Minas Gerais; e a 0CB -
Organizacao das Cooperativas Brasileiras.

Jodo Pinto de Oliveira - Presidente

Fabiana Diélle Barros de Oliveira - Vice-Presidente

Antonio Vicente de Andrade; Cristiano Alexandre de Almeida;
Ligia Honorina Moreira; Luis Claudio dos Reis; Mauro Caporali

Vivas; Wagner Ferraz Coelho Presotti; Yuri Carvalho Gomes

Adriana Martins - Diretora Executiva Administrativa
Hélder Resende - Diretor Executivo de Gestdo de Risco
Sérgio Nascimento - Diretor Executivo Financeiro

Uma fartura alcangada, na ver-
dade, em varias safras. Afinal, em
1986 comegamos nossa semeadura
em Sao Tiago — mas podemos dizer
com orgulho e Cooperativismo que
ha 40 anos colhemos os frutos disso.

Dailembrarmos, ainda no ano pas-
sado, que “Cooperar é uma aventura”.
Nao no sentido irresponsavel ou des-
preocupado da palavra. Ao contrario,
nos referiamos a coragem e ousadia
de comecgar, no interior mineiro, um
movimento que mais tarde chegaria
a capital levando, na bagagem, a so-
lidez de uma Cooperativa de Crédito
referéncia em seu setor. Ou, mais ain-
da, a confianca de gente que planeja,

sonha, planta, extrai, industrializa,
vende, compra, constroéi, propaga, faz
a diferenga na cidade e no campo, em
casa ou fora dela.

Em 2026 o Sicoob Credivertentes
celebra quatro décadas de fundagao,
14.600 dias superando (e muito) as
expectativas menos otimistas que,
nos anos 1980, desacreditaram a forca
de uma iniciativa popular, de base,
das margens.

Talvez nem os préprios membros-
-fundadores sonhassem com tanto, é
verdade. Mas nossos mais de 50 mil
Cooperados experienciam, hoje, essa
realidade.

Boa leitura!

Limpa, Morro do Ferro, Nazareno, Piedade do Rio Grande, Prados,

Efetivos: Bruno Ledo, Cristovao Avelar, Luis Gustavo Caputo
de Resende
Suplentes: Henrique Fernando Godinho Santos

Veiculo impresso anual do Sicoob Credivertentes - Cooperativa
de Crédito Credivertentes Ltda.

Endereco: Rua Carlos Pereira, 100 - Centro

36350-000 - Sdo Tiago - MG - Telefone: 0800 756 3173
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MENSAGEM DO
CONSELHO

Joao Pinto de Oliveira,
presidente do Conselho
de Administragdo

Somos um modelo interativo de negdcios, sistema onde volun-
tariamente investimos recursos, energia e propdsitos que trazem
beneficios a todos os cooperados e suas comunidades. Afinal,
geramos resultados compartilhados, sustentdveis, colaborativos
- ou, como prova este relatério, produtos e servigos justos com
responsabilidade social e ganho coletivo.

Esse é o Cooperativismo. Uma construgdo tao multipla quanto
diversa e democratica enquanto, de maneira até surpreendente,
impulsiona o fortalecimento comum. “Surpreendente” porque,
especialmente no Cooperativismo de Crédito, nos referimos a
estruturas inseridas em mercados volateis; em propésitos hu-
manistas inabalaveis mesmo frente a crises politicas, financeiras
e até morais em cenarios de competitividade exacerbada — por
vezes até desleal.

Na verdade, cooperagao baseada em principios; verbo conjugado
na lealdade e no esforgo daqueles que realmente acreditam no
bem comum. Dai o estabelecimento de relagdes que se traduzem
em inclusao e no pertencimento de todos.

Algo que se manifesta, comprova e visualiza neste material
que chega as suas maos. Somos convidados nas préximas pagi-
nas, entao, a acessar nimeros, compreender processos e revisitar
histérias vividas ou testemunhadas no Sicoob Credivertentes.
Uma Cooperativa que ha 40 anos levanta a bandeira de missdes
desenvolvimentistas, justas, pacificas e solidarias. Que prima, no
exercicio cotidiano de negécios com Justiga Financeira, por digni-
dade, integridade e plenitude da nossa gente.

Afinal, se “nem homem nem nagdo podem existir sem uma
ideia sublime”, ndo se pode falar em sustentabilidade e futuro
sem praticas que visem justamente isso. Neste 2026 no qual te-
mos tanta histéria a celebrar, podemos pensar também que nao
podemos vislumbrar o amanha sem reconhecermos o que vivemos
e construimos até aqui.

Isso nos exige persisténcia e humildade; constante aperfeigo-
amento e abertura a inovagado; consciéncia social e inteligéncia
administrativa; unido. E esse o ponto de partida. A bem da verdade,
sempre o foi.

Em 1986, unimos homens do campo no interior mineiro para
democratizar o crédito. O tempo e nossa vontade de fazer a dife-
renca garantiram, felizmente, que alcangassemos mais. Sim, porque
nos tornamos uma legido com mais de 50 mil pessoas. Enquanto
isso, realizamos dia a dia e ano a ano revolugdes pessoais e sociais.

Juntos, mudamos a distribui¢do de crédito, transformamos
vidas, crescemos. E assim sempre sera.



MENSAGEM DO
CONSELHO

Fabiana Diélle Barros de Oliveira,
vice-presidente do Conselho
de Administragdo

Chegar aos 40 anos é um marco. Para pessoas, para re-
lagbes, para um passado que guardamos, para uma jornada
que comegou. Como bem dizem os mineiros quando um
casamento, uma parceria ou mesmo uma lembranga alcanca
quatro décadas: “Nossa Senhora! E uma vida!”.

N&o seria diferente com o Sicoob Credivertentes, claro.
Daqui, deste ponto de celebragdo onde enaltecemos nossa
histéria e agradecemos por tantas conquistas, é impossivel
sermos tomados por qualquer outro sentimento além de
orgulho. Orgulho da nossa trajetéria, dos resultados que
alcangamos com Cooperagao, ética, proximidade e o com-
promisso genuino de transformar a vida das pessoas nas
comunidades que atendemos.

Algo, claro, que se repetiu em 2025. Um ano intenso
com inegaveis desafios de trabalho, decisdes dificeis e, ao
mesmo tempo, triunfos sélidos, indicadores crescentes,
impactos sociais pujantes.

Nada disso foi por acaso. Foi consequéncia, a bem da
verdade, da dedicagao diadria de gestores, funcionarios
e cooperados. Gente que veste a camisa, que acredita
no modelo cooperativista e que garante nosso propdsito
acontecendo na pratica.

E aqui ha um ponto essencial: nosso desempenho ul-
trapassa nimeros e alcanga histérias. Histérias de quem
conseguiu realizar sonhos porque confiou em nés; de equipes
que se somam e revolucionam juntas.

Somos um time e, mais que isso, somos uma Coopera-
tiva com valores inegocidveis baseados em transparéncia,
respeito, responsabilidade, solidariedade. Prova disso é o
fato de que, ao longo dessas quatro décadas, atravessamos
mudangas econdmicas, tecnoldgicas e sociais - mas nunca
abrimos mao daquilo que nos trouxe até aqui; do compro-
misso com as pessoas; do cuidado com nossas comunidades;
da crenca de que o crédito pode ser um instrumento de
desenvolvimento e dignidade.

Este relatério, entdo, honra realizagbes recentes pauta-
das em propésitos perenes. Ou, mais do que isso, materia-
liza nosso compromisso de chegar a 2026 ndo apenas com
expectativas, mas também (muita) esperanca.



Como tudo comecou

40 anos, uma historia

O Sicoob Credivertentes foi fundado em Sao Tiago, Minas
Gerais, em 1986 (sim, muito antes de a cidade ser reconhecida
nacionalmente como a Terra do Café com Biscoito — um titulo
consolidado gracas ao festival de mesmo nome que retine
mais de 100 mil pessoas todos os anos; e a uma industria
forte que produz 150 toneladas de quitutes semanalmente).

Sao, entdo, cases de pujanga e sucesso de mercado
costurados fio a fio pela linha do Cooperativismo e pela
trajetéria da nossa Cooperativa.

De |4 pra cd, outros 27 Pontos de Atendimento foram
inaugurados no Campo das Vertentes, na Zona da Mata e
na capital mineira, Belo Horizonte. Da mesma forma, os 22

idealizadores da institui¢do foram multiplicados em mais
de 50 mil Cooperados — e o primeiro tostéo investido ali foi
convertido em nada menos que R$1,5 Bilhdo em Ativos.

Como? Para comegar, o Sicoob Credivertentes ressig-
nifica a experiéncia histérica de Rochdale, na Inglaterra,
onde tecel6es se uniram em 1844 para gerir um armazém
coletivo e transformar parcas economias. Comegou ali,
oficialmente, uma revolugao que se espalharia mundo
afora e desembarcaria, mais de um século depois, em
nossa regido. Mas muito além de um portfdlio de pro-
dutos e servicos, a instituicao oferece solugdes em prol
do bem comum.
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Principios do Cooperativismo

Adesao
Voluntaria e Livre

Se identificou com nossos
principios e esta disposto
a fazer a diferenca? Seja
bem-vindo. Todo cidadao
pode fazer parte de uma
Cooperativa.

Gestao
Democratica

No Cooperativismo sua -

voz importa e é ouvida
com governanga,

representatividade e

canais abertos.

Participacao
Econdmica

Numa Cooperativa de Crédito
nao ha sécios se beneficiando
com lucros. Ha Cooperados que
contribuem com a formagao
do capital e participam da
distribuicdo de resultados.



As decises de uma Cooperativa sdo to-
madas por seus membros mesmo quando
integram parcerias publicas ou privadas
com outras instituigdes.

Intercooperacao

Cooperativas cooperam
entre si em prol do bem
e do futuro comum.

Para o Cooperativismo, s6
existe desenvolvimento
onde ha consciéncia,
pensamento critico,
transparéncia e
muito conhecimento
compartilhado.

Interesse Pela
Comunidade

Onde ha uma Cooperativa,

ha investimentos e agdes
transformadoras. Os cases deste
relatério sao exemplos disso.



O que nos guia

Agenda 2030 e os Objetivos e
Desenvolvimento Sustentavel

THARA ] DECINF
[ CRECIMINTD
ICTRNTD

inhados com o pI d
Ip oposto pI a Organ
oesU idas (ONU). Nele, o mu d

e age) por caminhos mais inclusi-
, cidadédos, resilientes e pacificos.



Propésito

Conectar pessoas para
promover Justica Financeira
e prosperidade.




Pessoas impactadas

Em 2024, nossos Programas de Investimento Social chegaram a 90
mil pessoas. Muita gente. Mas como o Cooperativismo é movido pelo
avango, conseguimos ir ainda mais longe em 2025 e impactamos
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Nosso Sistema

O Sicoob congrega mais de
9,6 milhdes de Cooperados
no Brasil.

Tudo isso com mais de
® e 4,7 mil Pontos de Atendimento
abertos em todos os Estados.

J4 no mercado, injetou mais
de R$23 bilhoes em Crédito
para empreendedores mineiros.
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i _ Além disso, quem faz parte do

o= " Sicoob em MG foi beneficiado com
. economias no bolso que, somadas,

ultrapassaram R$11 bilhoes.
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Onde chegamos

Cooperados
50 Mil

Resultado

RS 46
Milhdes

Ativos
Totais
RS 1,5

Bilhdo

Operagdes
de Crédito
RS 485,8
Milhoes
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Gestao com Qualidade em Campo

produtores
assistidos
em 2025

Ja é sabido no Campo das Vertentes e na Zona da Mata: sé conhece o verdadeiro
sabor do Morango quem experimenta aquele produzido em Alfredo Vasconcelos.
Na Cidade, mais de 80% da populagao se dedica ao Agronegécio (com destaque,
claro, ao fruto vermelho que ganhou até um festival préprio por ali).

Nao por outro motivo, o territério foi escolhido para receber a 182 edicao do
Gestdo com Qualidade em Campo (GQC) em Junho de 2025. Com metodologia
do Senar, o programa acontece na regiao via parceria longeva com o Sicoob
Credivertentes desde 2007 - e gragas a esse exercicio de Intercooperagao, cerca
de 388 produtores de 15 Comunidades foram transformados em verdadeiros
empresarios rurais.

Um dos mais recentes, Edmundo Junior, foi sé alegria na ceriménia em que foi
certificado, junto a outros 19 ruralistas, pelo GQC. “Antes do programa minha roci-
nha era um hobby. Hoje ja a enxergo como um negécio de verdade”, comemorou.

Depois, em Dezembro, a revolugao aconteceu a pouco mais de 75km, em Bias
Fortes. A cidade sustenta tradi¢do na Pecuaria Leiteira respondendo por 9 mi-
Ihdes de litros de leite ordenhados todos os anos. E justamente ali o GQC formou
sua 192 turma com 18 empreendedores rurais se dedicando a um mix entre aulas
coletivas e consultorias personalizadas. Tudo com a expertise de um instrutor
do Senar sem deixar de lado, claro, o protagonismo e as estratégias elaboradas
pelos préprios alunos.

¥ SERMAR
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Principio do
Cooperativismo

Educacdo, Forma-
¢do e Informagdo

Trabalho decente
e crescimento
econdémico




Programa de Assisténcia Técnica e Gerencial — ATeG

O ATeG Balde Cheio também é velho conhecido no portfélio de agoes
e transformacées do Sicoob Credivertentes. Tudo isso, claro, em mais
uma parceria com o Sistema Faemg. Mas em 2025 essa unido de forgas Cooperativismo
ganhou um novo adendo: a primeirissima edicdo do ATeG Cachaga, se- Educagdo, Forma-
diado entdao em Alto Rio Doce e com foco nos alambiques locais. Nessa cdo e Informagdo
dobradinha revolucionaria entre Pecudria Leiteira e Industria Familiar,
68 produtores foram atendidos e capacitados em 13 municipios.
Todos integrando, na verdade, um verdadeiro ciclo virtuoso de
profissionalizacdo com base em assisténcia técnica personalizada. O
' processo, na verdade, comegou com um diagnéstico produtivo completo
de cada propriedade; seguido entdo por um planejamento estratégico
elaborado por técnicos especializados junto aos préprios ruralistas.
Depois, as agoes foram implementadas com as devidas adequagdes

Principio do

Trabalho decente ruralistas trans-

T s tecnolégicas, sempre respeitando contextos, necessidades e possibi- Formados em 18
econémico lidades de cada empresa rural. Os resultados? Maior produtividade e anos de parceria
: geragdo de renda no negdcio; alcance de sustentabilidade ambiental,
econdmica social e profissional para os produtores; visdo amplado 19

negdcio e de questdes de sucessdo; resultados estimulantes; busca
voluntéria e motivada por ainda mais aperfeicoamento no campo.




Agro, Crédito e Renda

Trabalho decente
e crescimento
econémico

Foi aqui que pediram mais parcerias revolucionarias? Pois elas acon-
teceram. Entre Julho e Outubro de 2025, Sao Tiago foi cidade-piloto
para um novo programa do Senar, o Agro, Crédito e Renda.

No periodo, dez produtores de Leite, Café e outros Gréos engajaram
na iniciativa, participando de cinco médulos focados tanto em questdes
técnicas da lida diaria quanto em pautas como Educagdo Empreendedora,

Principio do
Cooperativismo

Educagdo, Forma-
¢do e Informagédo

Gestdo Financeira, Inteligéncia Emocional, Custos de Produgao e, como ...

nao poderia deixar de ser, Crédito Rural. Tudo isso em 116 horas/aula.

Agora, a proposta deve se estender para outros pontos do mapa
mineiro. E como pioneirismo é palavra constante no dicionario do Sicoob
Credivertentes, dar o start na iniciativa trouxe orgulho, satisfacao e,
claro, mais Cooperativismo em agao. “Podemos dizer, com a experiéncia
aqui em Sao Tiago, que foi langcada mais uma semente de profissiona-
lizagdo rural sem falar, claro, no bem-estar das familias envolvidas.
Dai, alids, nossa satisfacdo em receber o curso-piloto e ampliar nossa
parceria com o Senar. Afinal, estamos falando de uma cidade muito rica
em tradigGes, talentos, gente trabalhadora. E queremos que nossos
Cooperados se vejam de fato como liderangas de negécios que fazem a
diferenca”, analisou a diretora executivo-administrativa da instituicao,
Adriana Martins.

produtores
assistidos



Cultura

Aqui também se coopera em
prol da arte, da meméria, da
criatividade nas Vertentes




Viola Viva

70 50
BELO HORIZONTE - O céu nublado no coragdo da Capital Mineira mal
Blifemlods chamou a atengao quando, em 30 de Agosto, mais de 20 criangas subiram
Cooperativismo 2 palco radiantes. Aqueles eram aprendizes do projeto Viola Viva, reali- Cooperativismo
Interesse pela zado desde 2023 na cidade-sede do Sicoob Credivertentes, Sdo Tiago — e Educacdo, Forma-
Comunidade visitavam a metrépole para participar, pela primeira vez, das celebragdes ¢do e Informagdo
do Dia de Cooperar (Dia C).
O evento foi promovido pelo Sistema Ocemg na Praga da Assembleia. ...
Tudo com agenda lotada de espetaculos culturais, oficinas, prestages de
servicos e, claro, Cooperativismo. Mais de 3 mil pessoas passaram por la.

Principio do

“Fazer o bem; recuperar identidades; e despertar o Cooperativismo através 30
. da musica é uma missdo. Entdo foi maravilhoso e mais que emocionante
m I participar do evento. Alids, nossos meninos e meninas brilharam, viu? Sou LA At
muito feliz nessa parceria com o Sicoob Credivertentes”, contou o violeiro, saicle oS
EedeaoNs cantador, musico, compositor e grande mestre no Viola Viva, Chicg Lobo. :
A iniciativa foi idealizada pela instituicdo e conta com metodologia cria-

Qualidade

da pelo artista — agora acompanhado também de um segundo professor,

mJoyce Diniz



20

mil leitores bem
informados no
ano

L]

Educagdo de
Qualidade

ﬁ Stage Comunicacao

Nossas Publicacoes

Mais de 360 paginas inéditas e cheias de informagao foram langadas
pelo Sicoob Credivertentes em 2025. Tudo isso através de publicagdes
distribuidas gratuitamente em todas as comunidades do nosso mapa
de atuacao.

Uma delas é o boletim memorialistico Sabores & Saberes, que
ja ultrapassou 220 edigées ininterruptas. Lancado mensalmente, o
impresso de 20 paginas traz artigos colaborativos e pesquisas docu-
mentais sobre temas que vao desde causos e tradigdes populares a
investigacdes aprofundadas sobre personalidades e acontecimentos
histéricos com cenério no Campo das Vertentes.

Ja arevista Vertentes Cultural chegou ao 122 ano mesclando narragao
de histérias ao Jornalismo informativo. O resultado ndo poderia ser
outro: edigdes semestrais recheadas de cases empreendedores; casos
e causos regionais; trajetdrias de vida inspiradoras; cartdes postais
belissimos a conhecer aqui pertinho; e espacos gastrondmicos para
boa mesa com grandes dedos de prosa.

Principio do
Cooperativismo

Educagdo, Forma-
¢do e Informagdo




Cidadania

Cuidar das pessoas é cuidar de quem
vai protagonizar, conosco, as maiores
(e mais humanas) revolucgées - de
hoje, de amanhd, de sempre
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Dia de Cooperar (Dia C) — Doagao de Sangue

pessoas
beneficiadas

O Dia de Cooperar (Dia C), promovido nacionalmente pelo Sistema OCB,
aconteceu em 30 de Agosto. No Sicoob Credivertentes, porém, as agoes
que deram forca ao movimento comecaram bem antes. A primeira delas,
alias, se transformou num mutirao de solidariedade junto ao Hemontcleo
de Sao Jodo del-Rei (unidade que integra a Fundagao Hemominas).

A instituicdo atende 25 estabelecimentos de Satide em 14 cidades do
Campo das Vertentes — e foi la que 20 funcionarios da Cooperativa se reu-
niram para doagdes de Sangue nos dias 5 de Julho e 2 de Agosto.

Mais do que isso: juntos eles fizeram a diferenga para quase cem
pessoas. Afinal, cada bolsa de Sangue doada pode auxiliar tratamentos
médicos e urgéncias de até quatro pacientes em Casas de Saude. “Toda
doacao é essencial, comemorada e tem esse efeito multiplicador”, explica
a captadora e assistente técnica do Hemontcleo, Juliana Cardoso, acres-
centando: “Entao foi com muita alegria que recebemos essa acdo do Sicoob
Credivertentes. Ver tanta gente aqui e saber que ha quem planeje voltar
mais vezes é mais que positivo”.

Principio do
Cooperativismo

Interesse pela
Comunidade

Salde e
Bem-Estar




Dia de Cooperar (Dia C) — Distribuicao de Alimentos

BARBACENA - “Tia, vocé se lembra de mim?”, quis saber uma em-

mil pessoas polgada garotinha no distrito de Pinheiro Grosso. A gerente de Rela- Principio do
O cionamento Bruna Andretto respondeu “claro que sim!” com a mesma Cooperativismo
alegria — e acabou se emocionando. Um ano antes, naquela exata casa, Interesse pela
Lo agt b a menina contou enfrentar um Cancer doloroso na bochecha. Agora, Comunidade

porém, a noticia era outra: “Olha como estou bem melhor!”. :
A cena, acompanhada de um abraco apertado, aconteceu na Gltima -
semana de Agosto, periodo em que equipes do Sicoob Credivertentes se
mobilizaram para distribuir 1.250 cestas basicas em lares e institui¢des
de 26 Comunidades. A agao integrou o Dia de Cooperar (Dia C) esti-
mulado nacionalmente pela Organizagdo das Cooperativas Brasileiras
(OCB) e celebrado em 2025 no dia 30 de Agosto. Eaiing Zam @
O Sicoob Credivertentes, no entanto, expandiu a data para uma Agricultura
semana inteira. Assim, ao todo, mais de 6 mil pessoas foram benefi- S
ciadas no Campo das Vertentes e na Zona da Mata numa agéo que se
repete, na verdade, desde 2021. De |3 até aqui, mais de 120 toneladas
de doagoes foram realizadas.

Q Stage Comunicacdo




Programa C3

Parcerias e Meios
de Implementagdo

“Eu queria agradecer ao Sicoob pelos quimonos que a gente ta ves-
tindo agora e, também, pelo tatame que a gente usa pra treinar. Jiu-Jitsu
é um esporte caro... Sem esse apoio, muitos de nés ndo poderiamos
fazer parte disso”, diz sorrindo o jovem Felipe Germano, de 15 anos.

Ele é um dos 200 atletas que integram o Primeira Chance, projeto
social que acontece em Dores de Campos e tem como propdsito “trans-
formar vidas pelo esporte”. Por |4, Futsal e Futebol sao modalidades-
-base para ensinar sobre disciplina, coletividade, socializacdo e respeito
a criangas e adolescentes até 17 anos.

Algo que tem tudo a ver com o Sicoob Credivertentes e seu progra-
ma Conscientize, Coopere e Cresca, o Programa C3. Marcada por edital
langado anualmente, a iniciativa foca em reconhecer e impulsionar
agoes que fazem a diferenca na regiao. Para isso, aplica recursos que
podem chegar a R$10 mil em atividades envolvendo Cultura & Arte;
Agricultura Familiar; Cidadania; Esportes; Responsabilidade Ambiental;
Saude; Inclusdo... e mais!

S6 em 2025, a Cooperativa destinou mais de R$458,4 mil para 62
propostas em 17 municipios. O resultado? Mais de 49,7 mil pessoas
impactadas.
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Cuidar dele é, entdo, uma questéo

Vivemos num grande lar: o planeta.
de amor e sobrevivéncia
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Carbono Neutro

A pesquisa é bem rapida: ao buscar os termos “Sicoob Carbo-
no Neutro” no Google, um dos primeiros resultados leva ao site
do Sicoob Credivertentes. De fato, a instituicdo foi pioneira na
Neutralizacdo de Carbono em suas agéncias - e tem expandido,
junto com esses resultados, a conscientizagdo em torno do tépico.

O movimento de Responsabilidade Ambiental consiste em
monitorar atividades que podem emitir Diéxido de Carbono na
Terra — algo que impulsiona inclusive o Efeito Estufa. Dai ma-
pear topicos como gastos de combustivel, consumo de energia
elétrica, destinagao do lixo...

Feito isso, nossa Cooperativa adquire os chamados “Créditos
de Carbono” e compensa o planeta. Tudo isso através de projetos
balizados pela ONU que podem envolver produgao de energia
renovavel, aterros sanitarios, acdes de reflorestamento, manejo
sustentavel do solo, etc.

Em 2025 nossa instituicdo bateu a marca de quase 100 to-
neladas de Carbono compensadas.
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Minas + Vertentes

Vida Terrestre

Mais de RS600 mil
investidos

Morro do Ferro — e de agua fluindo livre e limpa desde a fon-
te. Em 2025, o Minas+Vertentes desembarcou no distrito ligado
a Oliveira e fez toda a diferenga por |a. Como? Promovendo o
cercamento gratuito de 7 mil metros de nascentes em dez pro-
priedades rurais.

Com esse feito, o Sicoob Credivertentes bateu a marca de 42
mil metros de olhos d'agua protegidos — trecho que se equipara,
por exemplo, a estrada inteira entre Barbacena e Ibertioga — em
doze comunidades. E muito H20 cuidado desde o momento em
que brota do solo e ganhando a liberdade de chegar, limpo, a cis-
ternas e torneiras de diferentes familias na Zona Rural. Ganham
o planeta, o Meio Ambiente, o cotidiano de dezenas de lares.

Préxima parada em 20267 Ja temos: Senhora dos Remédios.

Principio do
Cooperativismo
Interesse pela
Comunidade




Cidades e
Comunidades
Sustentdveis
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Caminhada da Cooperacao

CORONEL XAVIER CHAVES - A mais que aclamada arte xavierense
pode até ser feita de pedra. Mas os coragdes locais... sdo feitos de
outra coisa. Prova disso foi o movimento Cooperativista sediado na
Comunidade em 23 de Agosto. Naquele Sabado, mais de 600 pessoas
se reuniram para participar da Caminhada da Cooperacdo, evento
realizado anualmente pelo Sicoob Credivertentes e que chegou a
quarta edigao.

Desta vez, o trajeto foi de 4km entre o Centro da cidade e o Je-
quitiba Centenario, uma maravilha natural com nada menos que 30
metros de altura. Mas se engana quem pensa que a Caminhada focou
“apenas” em Lazer, Salide e Turismo. Isso porque o evento marca tra-
dicionalmente o langamento de nova rodada para o Minas+Vertentes.
Além disso, em 2025 o evento seguiu com sua vertente solidaria,
desta vez primando por “Pix Solidarios” em prol de Davi Resende, um
garotinho de apenas 3 anos em franca luta contra Distrofia Muscular
de Duchenne - cuja medicagdo custa atualmente R$17 milhdes.
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Educacao

Pensar com cuidado, Cooperativismo,
Empreendedorismo, Sustentabilidade e
visdo de futuro. E isso o que ensinamos

m Stage Comunicacao




Educacao Financeira

M

Educagdo de
Qualidade

m Mariane Fonseca

Quatro em cada dez adultos tém contas em atraso
no Brasil. Os dados sao da Confederagdo Nacional de
Dirigentes Lojistas (CNDL) e representam aumento de
10,2% com relagado a 2025. Mas muito além das dividas, um
olhar mais aprofundado revela outra questao: é preciso
propagar a Educacao Financeira no pais.

E esse é um “dever de casa” cumprido com maestria
pelo Sicoob Credivertentes. Sdo workshops presenciais
e online para jovens e microempreendedores individuais
no Se Liga Finangas; metodologia lUdica para criangas no
Financinhas nas Escolas; e, ainda, consultorias persona-
lizadas e totalmente gratuitas nas Clinicas Financeiras
itinerantes. Quase 6 mil pessoas receberam informagdes e
novos aprendizados sobre Salide Financeira nessa jornada.
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ﬂ Mariane Fonseca

Educagao Cooperativista

Faltaria museu pra tanta obra de arte Cooperativista. Especialmente as
produzidas em 2025 no Campo das Vertentes para o Concurso Cultural, do
Instituto Sicoob. Por aqui, a dinamica somou 3 mil Textos, Poemas, Desenhos
e Tirinhas. Todos produzidos nas salas de aula de 16 Cidades. Dali sairam duas
redagoes classificados para a grande final da iniciativa, com juri especializado
em Brasilia: um assinado por Arthur Chaves, de Resende Costa; e outro com o
brilhantismo de Kimberlly Silva, estudante de Barbacena.

Quer mais? Pois houve! Em mais uma agao Cooperativista com escolas, o
Sicoob Credivertentes transformou suas agéncias em verdadeiras salas de aula
com o projeto Portas Sempre Abertas. Nessa dinamica, acolheu nada menos que
1.238 criangas em suas dependéncias pra falar sobre propésito, finangas e futuro.

Ja em Madre de Deus de Minas foi implementado, pela segunda vez, o Coo-
perjovem, programa que leva Cooperagao para as bases curriculares de escolas
publicas, privadas e cooperativistas. Tudo isso com metodologia do Sistema
Sescoop focando em praticas pedagdgicas inovadoras, atividades educativas,
muito didlogo e gamificagdo. Em 2025, mais de 50 alunos integraram a iniciativa.
Vale destacar, ainda, a maratona digital do Conexdo Sicoob, que levou nog¢des de
empreendedorismo, boas ideias e autoconhecimento a mais de 4,7 mil adoles-
centes. Isso sem falar no Lab de Inovagao realizado em Piedade do Rio Grande
com 16 desses participantes.
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Educa¢ao Empreendedora

L]

Educacgéo de
Qualidade

ﬂ Stage Comunicacao

Minas Gerais bateu recordes de Empreendedorismo
em 2025. Isso porque, segundo o Sebrae, nosso Estado re-
gistrou mais de 1,5 mil novos CNPJs por dia. Ou, em outras
palavras, cerca de 530 mil negécios — sendo 96% deles micro
e pequenas empresas — abriram as portas no ano passado.

Cabe a elas, alids, mais de 30% do PIB mineiro, além da
geragao de mais de um milhdo de empregos. Algo que se
reflete, claro, na verdadeira poténcia de mercado do Campo
das Vertentes. Exatamente por isso, desde 2021a regido é
cendrio para edigoes especiais do Empretec - treinamento
desenvolvido pela ONU e aplicado no Brasil com exclusivi-
dade pelo Sebrae.

Em 2025, a imersao de seis dias, novamente realizada
em parceria com o Sicoob Credivertentes, teve Sao Tiago
como cenario. Mais de 30 empresarios foram certificados.
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Conhecimento e
Profissionalizacao

Aqui criamos eventos e acées transformadoras
para impulsionar nossa gente. E é com talento
renovado que elas movem o mercado
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Conexao Agro

Dizem que “o mineiro come pelas beiradas”. Mas essa ndo é bem uma ver-
dade quando a pauta envolve Agronegdécios. Afinal, nesse quesito o Estado
garante “fatias generosas” de resultados. Em Leite e Café, por exemplo, Minas
é soberana; e ndo bastasse isso tem se destacado, também, na produgao de
(outros) Graos.

Hoje, o solo mineiro ja responde pela quinta maior produgao do pais, so-
mando 13,69 milhdes de toneladas todos os anos. Disso, alids, Madre de Deus
de Minas entende bem. Segundo dados da Emater, o municipio entrega 36
mil toneladas de Soja e 108 mil toneladas de Milho por safra, por exemplo. Dai
a cidade ser conhecida, no Campo das Vertentes, como “Cidade dos Silos” ou
“Celeiro dos Graos".

E esse foi o polo escolhido pelo Sicoob Credivertentes para realizar, em
2025, o Conexdo Agro. O evento aconteceu em 21 de Maio e reuniu mais de
180 homens e mulheres do campo em agenda repleta de palestras, debates
e possibilidades de networking — ou melhor, “dedo de prosa com Negécios”.
Tudo viabilizado em parcerias com o Centro Cooperativo Sicoob (CCS), o Sicoob
Central Crediminas e o Sistema Faemg.

A ruralista Silvia Rodrigues, de Ibertioga, foi uma das participantes — e ja
quer “importar” a ideia para a cidade natal. “Gostaria muito que outras edi-
¢des acontecessem em outras comunidades — incluindo a minha (risos) — pra
que mais produtores tenham acesso ao que apreendi aqui. Foi maravilhoso!”
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Conexao Empresas
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“Pequenas” no porte; gigantes no impacto. Dados do Sebrae destacam que

as Micro e Pequenas Empresas (MPEs) ja respondem por quase 30% do PIB

\ Nacional enquanto garantem mais de metade dos empregos formais no Brasil.

I!ﬂ l Minas Gerais, alias, é o segundo maior Estado empregador no ramo, perdendo
apenas para Sao Paulo.

E Resende Costa, a Capital Nacional do Artesanato Téxtil, é um case im-
portante nesse sentido. Na cidade, 70% das familias garantem renda direta
ou indiretamente na confecgdo e no comércio de pegas artesanais. Ao mesmo
tempo, o Turismo também se desenvolve com Hotelaria, Gastronomia e vivén-
cias plurais em franco desenvolvimento. i\‘i

Dai ser cidade escolhida para sediar em 24 de Junho o Conexdo Empresas, U
evento também exclusivo do Sicoob Credivertentes. Na pauta, produtos e

Educacdo de
Qualidade

A e L h . ~ . . Trabalho
solugbes empresariais com Cooperativismo; capacitagao profissional focada Decente e
no mercado; e vendas com estratégia e motivaggo. Gresdirante

Mais de 150 empresarios locais marcaram presenca. Dentre eles a empre- Econémico
endedora Luana Oliveira: “Sou cooperada recente e me senti muito valorizada
por poder estar aqui. Volto pra casa e pra minha empresa com um caderninho

cheio de ideias - e desta vez vou coloca-las em pratica”.

mStage Comunicacao



Encontro de Delegados

M
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TIRADENTES — Em 10 de Outubro, a charmosa cidade histérica foi marcada
por um evento também histdrico tanto para o Sicoob Credivertentes quanto
para os mais de 160 Cooperados que se tornaram representantes legitimos — e
Cooperativistas — de suas Comunidades.

E que na data aconteceu o VI Encontro de Delegados da institui¢io, quando
eleitos em mais de 20 localidades foram definitivamente empossados para
mandato que se estende até 2029. “Acho que hoje a ficha caiu. Ja sabia da minha
responsabilidade, mas receber meu diploma e perceber que agora, sim, posso
ser chamado de ‘Delegado’ deu ainda mais sentido pra tudo. Estou muito feliz e
pronto para a missao”, comentou José Jorge Souza, de Barbacena.

O evento foi marcado, ainda, por uma maratona de palestras técnicas com
temas que transitaram entre Filosofia Cooperativista; deveres institucionais;
representatividade; bases juridicas e, claro, sustentabilidade do negécio. Todos
assuntos esquematizados numa cartilha exclusiva preparada pelo Sicoob Cre-
divertentes.

A delegada Valéria Oliveira, de Alfredo Vasconcelos, sentiu o impacto de tudo
isso como motivacao para fazer (ainda mais) diferenca na terra natal. “Penso em
levar pra mais pessoas o propésito da Cooperativa; mostrar o que realmente ela
tem a oferecer. Além disso, quero muito ouvir os Cooperados da minha cidade,
entender o que tém buscado e, quem sabe, poder ampliar o alcance das ac¢ées
sociais por |a”, pontuou.

ﬁ Stage Comunicacao
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Atendimento online, humanizado e com consultores
especializados? Temos! Na Nossa Cooperativa, vocé
conta com uma Central de Relacionamento exclusiva
pra tudo o que precisar.

0800 756 3173




www.sicoob.com.br/web/sicoobcredivertentes
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