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Resolugdo Sicoob Credip 134

Instituir a nova versdo do Regulamento
Eleitoral da CCLA do Centro Sul Rondoniense —

Sicoob Credip.

O Conselho de Administracdo da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdao do Centro Sul
Rondoniense - Sicoob Credip, nos termos do Estatuto Social desta Cooperativa, nas
competéncias que |lhe foram conferidas e baseado em deliberacdes na Assembleia Geral

Ordinaria do dia 30 de abril de 2026, decidiu:

Art. 1° Instituir a nova versao do Regulamento Eleitoral da CCLA do Centro Sul Rondoniense

— Sicoob Credip, na forma apresentada em anexo.
Art. 2° Revogar o Regulamento Eleitoral de abril de 2020.

Art. 3° Esta Resolucdo é destinada a todos os empregados, diretores, conselheiros,

delegados e suplentes da Sicoob Credip e entra em vigor na data de publicacdo.

Pimenta Bueno/RO, 13 de agosto de 2026

Oberdan Pandolfi Ermita
Conselho de Administracdo da Sicoob Credip
Presidente
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Anexo
(Resolugdo Sicoob Credip 134)
Regulamento Eleitoral da CCLA do Centro Sul Rondoniense — Sicoob Credip

TiITULO |
DO OBIJETIVO

Art. 12 Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizagdo e a condugao
do processo eleitoral para o preenchimento dos cargos do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Centro Sul Rondoniense —
Sicoob Credip, de forma complementar ao Estatuto Social e em consonancia a legislacdo e

regulamenta¢do em vigor.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO GERAL DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 O processo eleitoral, as condicbes de ocupacdo e as questdes relacionadas a
inelegibilidade para os cargos estatutdrios da Cooperativa seguem o disposto neste
Regulamento, no Estatuto Social, na legislacdo e regulamentacdo em vigor, e nos demais

normativos internos e sistémicos.

Art. 32 A Assembleia Geral serd convocada na forma do Estatuto Social e da legislacdo em

vigor.

CAPITULO Il
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 4° O Conselho de Administracdo, com a antecedéncia de 90 (noventa) dias da Assembleia
Geral Ordinaria, constituird as Comissdes Eleitorais formadas por cooperados, observando o
disposto no art. 52, a qual se encarregard da organizacao e coordenacgao do processo eleitoral,

bem como da realizacdo dos exames dos pedidos de registro de chapas ou de candidaturas e

da anadlise das impugnacdes.
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Art. 5° A Comissdo Eleitoral sera composta por 3 (trés) membros efetivos, sendo um

coordenador e um Secretario, além de 3 (trés) membros suplentes.

§12 As reuniGes das Comissoes Eleitorais realizar-se-do com a presenca minima de 3 (trés) dos
integrantes, sendo que suas delibera¢des serdo tomadas por maioria simples de votos e

constarado de ata.

§22 Ocorrendo vacancia do cargo, os membros efetivos da Comissao Eleitoral serao

substituidos pelos suplentes.

§32 Na hipdtese de vacancia que impossibilite o funcionamento da Comissao, o Conselho de

Administracdo designara substituto(s).
842 N3o serd devida qualquer remuneracdo aos membros da Comissao Eleitoral.

§52 E vedada a participagdo de empregado da Cooperativa Singular ou da Central como
integrante das Comissdes Eleitorais da Singular; contudo, serd permitido o amparo da
Secretaria de Governanca e da Diretoria Administrativa, que podera assessorar as Comissoes

para o adequado desempenho de suas atividades.
Art. 6° Nenhum membro das Comissdes Eleitorais podera ser candidato a cargo eletivo.

8§12 n3do poderda compor a comissdao eleitoral, os integrantes de érgdos estatutdrios da

Cooperativa em processo eleitoral ou candidatos aos cargos da mesma instituicao.

8§22 Membros que se desligarem da Cooperativa perderdo, automaticamente, o cargo que

ocupavam nas comissoes eleitorais.
Art. 72 S3o atribuigdes da Comissao Eleitoral:

§12 Atribuicdes da Comissao Eleitoral, com amparo da Secretaria de Governanca e da Diretoria
Administrativa, na condugao dos trabalhos relativos a eleicdo dos membros do Conselho de

Administracdo e do Conselho Fiscal:

#INTERNO# 3/37



s 4
SICOOB 3’

VI.

VII.

VIIL.

Xl.

coordenar as atividades do processo eleitoral e conduzi-lo na Assembleia Geral,

observando o disposto no Estatuto Social e neste Regulamento;

certificar-se dos prazos de vencimento do mandato dos conselheiros em exercicio e
do nimero de vagas existentes, bem como o cumprimento do disposto na Politica de

Renovac¢dao de Membros do Conselho de Administracao;

divulgar o calendario eleitoral aos associados com todas as informagées do processo

eleitoral;

receber os requerimentos de pedido de registro das chapas/da candidatura,
documentos obrigatérios e comprovagao da capacidade técnica, observando se
foram entregues no prazo, bem como analisar a legitimidade da documentacdo

apresentada;

verificar a adequacao do perfil do(s) candidato(s) e se preenche(m) os requisitos
legais, estatutarios, regulamentares e as demais exigéncias descritas nos normativos

internos e sistémicos para ocupacdo de cargos estatutarios;

registrar as candidaturas das chapas e das candidaturas individuais, até 20 dias antes

das eleicdes;

divulgar as chapas concorrentes, fixando-as em locais de facil acesso aos associados,

na sede da cooperativa, em todos os PAs e no site da cooperativa;

resolver as impugnagdes, na forma do disposto neste Regulamento;

solucionar os casos omissos ou as questdes de ordem que surjam durante a votagao;

encaminhar ao Conselho de Administracdo as chapas/candidaturas a cargos

estatutdrios com a devida documentagdo para o envio aos grupos seccionais;

visitar o verso das cédulas de votacdo e realizar a entrega destas a Mesa coletora dos
votos, nas reunides de grupos seccionais em que ocorrerem as elei¢cdes, quando a

votacdo ndo se der por meio eletrénico;
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XIl.

Xiil.

XIv.

XV.

apresentar a Assembleia Geral, antes da votacao, no formato definido pela Comissao,
o relato das atividades desempenhadas, os eventuais problemas identificados, as
impugnacbes propostas e avaliadas, as chapas e/ou os candidatos inscritos, bem
como 0s recursos porventura existentes para serem deliberados pela Assembleia, nos

termos do art. 29 deste Regulamento;

acompanhar a apuracdo e proclamar os resultados das eleicdes;

zelar pela organizacdo do processo eleitoral e manter sob sua guarda, durante o

processo eleitoral, os seguintes documentos:

a) Estatuto Social e Regulamento Eleitoral da cooperativa singular/central;

b) Regulamento de Delegados e de Organizacdo do Quadro Social (quando
aplicavel);

c) Edital de Convocagao da eleigao;

d) copia dos requerimentos de registro das chapas e/ou candidaturas

individuais, declaracbes emitidas pelos candidatos, fichas de qualificacdo
individual e demais documentos obrigatérios apresentados na inscri¢ao,

incluindo a proposta de trabalho da chapa/candidatura;

e) cOpia das atas da Comissao Eleitoral e de eventuais recursos interpostos;
f) listagem dos associados/delegados em condi¢cGes de votar;
g) cédulas de votacgado, caso a eleicdo ndo ocorra por meio eletronico;

fornecer, por meio da cooperativa, a cooperativa central a qual a cooperativa singular
é filiada, todas as informac¢des e os documentos necessarios a verificacdo dos

critérios de elegibilidade dos candidatos;
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XVI. disponibilizar a cooperativa singular/central, para que sejam incluidos no Portal de
Governanga, todos os documentos que evidenciem a reputagdo ilibada e a

qualificacdo para o cargo dos eleitos.

CAPITULO 1lI
DA DIVULGACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 82 A Comissao Eleitoral, em até 10 (dez) dias apds a sua constituicdo, com amparo da
Secretaria de Governanca e do Diretor Administrativo, encaminhard comunicado aos
associados divulgando o calendario eleitoral com todas as informagdes do processo eleitoral,

entre os quais:
I data, horario, forma de realizacdo e endereco (fisico/digital) da votacdo;
. prazo para pedido de registro de chapas/candidaturas, com data e horario limite;

. documentacdo exigida para os candidatos;

Iv. sera vencedora a chapa cuja soma de idade dos seus integrantes seja maior — artigo
55);
V. indicacdo do local de disponibilizacdo do Estatuto Social e do Regulamento Eleitoral.

Paragrafo unico. O comunicado previsto no caput estara afixado na sede da Cooperativa, nos
PAs, no sitio eletrénico, bem como serd disponibilizado via Sicoob Net e por outros meios,
fisicos ou digitais, que garantam a efetiva publicidade do processo eleitoral aos

associados/delegados.

CAPITULO V
DAS CHAPAS PARA A ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO|
DA FORMACAO

Art. 92 O processo eleitoral para a ocupacdo dos cargos do Conselho de Administracao sera

realizado por meio do registro de chapas formadas por associados pessoa natural.
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§12 Ndo havera limite quanto ao numero de chapas inscritas.

§22 As chapas serdao compostas pelo numero de candidatos para o Conselho de Administracao,

conforme disposto no Estatuto Social.

SECAO Il
DO PEDIDO DE REGISTRO DE CHAPA
Art. 10. O pedido de registro de chapa para o Conselho de Administracdo é encaminhado
formalmente a Diretoria Executiva (modelo — anexo), por meio de requerimento, no prazo
indicado no comunicado citado no art. 82 deste Regulamento Eleitoral, acompanhado da

proposta de trabalho durante o mandato.

Art. 11. O requerimento de registro de chapa deve ser assinado por todos os candidatos e
enderecado, em duas vias, quando fisico, a sede da Cooperativa, devidamente acompanhado

da documentacao exigida para os candidatos.

§12 O requerimento de registro pode ser realizado por meio eletronico, desde que as
assinaturas sejam realizadas com certificado digital emitido por Autoridade Certificadora da
ICP-Brasil ou conta gov.br com nivel de seguranca e acesso prata ou ouro, ou, ainda, conforme

indicado no comunicado citado no art. 82 deste Regulamento Eleitoral.

§22 Serd recusado o registro de chapas que ndo apresentarem os documentos exigidos no
comunicado que rege o processo eleitoral, ndo formalizados adequadamente, ou que tenham
sido encaminhados apés o encerramento dos prazos de inscricdo divulgados pela Comissao

Eleitoral.

8§32 A Cooperativa mantera pessoa habilitada, com o apoio da Comissdo Eleitoral, para
atender aos interessados, prestar informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber a

documentacao e fornecer recibos.

842 O requerimento de registro enviado por meio eletronico deve observar as orientacdes, os

prazos e hordrios descritos no comunicado divulgado pela Comissao Eleitoral.
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Art. 12. Encerrado o prazo, os requerimentos de registro de chapas serdo lavrados em termo
proprio, consignando, em ordem numérica de inscri¢cdo, todas as chapas e os nomes dos

candidatos, entregando-o a Diretoria Executiva.

Art. 13. Um candidato somente pode fazer parte de uma das chapas concorrentes,

independentemente do érgao estatutario ao qual estiver concorrendo.

Art. 14. A Diretoria Executiva tem prazo de até 2 (dois) dias para encaminhar os pedidos de

registro de chapas e a documentacao dos candidatos ao coordenador da Comissao Eleitoral.

Art. 15. Ocorrendo o falecimento de um candidato, a chapa podera substitui-lo por meio de
pedido formal, com a antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora marcada
para o inicio da primeira convocacdo da reunido de grupo seccional para eleicdo, desde que

o novo candidato atenda a todos os requisitos legais e estatutdrios para ser eleicao.

CAPITULO VI
DA CANDIDATURA PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 16. A candidatura para o Conselho Fiscal é individual, obedecendo ao prazo de registro

de candidaturas disposto no comunicado citado no art. 82 deste Regulamento Eleitoral.

Art. 17. A formalizacdo do pedido de registro de candidaturas, naquilo que for aplicavel,

seguird os mesmos procedimentos descritos na Secdo Il do Capitulo IV.

CAPITULO VI
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS/CANDIDATOS

Art. 18. A Comissdo Eleitoral realizard os exames dispostos neste artigo e apresentard os
resultados no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados do recebimento da documentacao

enviada pela Diretoria Executiva.

Art. 19. Ao verificar que a documentagdo estda incompleta ou apresenta falhas de

formalizacdo, o coordenador da Comissao Eleitoral notifica os representantes da chapa ou os
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candidatos para regularizarem a falha apontada, em até 5 (cinco) dias Uteis ou providenciar a

substituicdo do candidato, que ndo atenda as condi¢des de candidatura e/ou de elegibilidade.

Paragrafo Unico: a Comissao Eleitoral poderd, de forma fundamentada e dentro de critérios
de razoabilidade, conceder prazo adicional para a regularizacdo de eventuais pendéncias. O

ndo atendimento no prazo estabelecido implicara a eliminagdo sumadria do candidato.

Art. 20. Sanadas as falhas a Comissdo Eleitoral divulgara o Termo de Registro de Chapas,
consignando, em ordem numeérica de inscricdo, todas as chapas e os nomes dos componentes,

bem como dos candidatos individuais, observando o disposto no art. 21.

Art. 21. As chapas e/ou os candidatos perderdo o direito de concorrer caso ndo atendam a

solicitacdo mencionada no art. 19 no prazo exigido.

Art. 22. Todo o processo de andlise pelas Comissdes Eleitoral sera registrado por meio de atas

de reunido, formalizadas e assinadas por todos os membros da Comissao.

CAPITULO VIII
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS/CANDIDATURAS INSCRITAS

Art. 23. No prazo de até 2 (dois) dias uteis, a contar do encerramento do prazo de registro de
chapas e/ou de candidaturas, a Comissdo Eleitoral divulgard o Termo de Registro de
Chapas/Candidaturas habilitada, acompanhado da proposta de trabalho, na sede da
Cooperativa, nos PAs, no sitio eletronico e em outros meios, fisicos ou digitais que garantam

a efetiva publicidade.

Paragrafo unico. A eventual campanha eleitoral podera ser iniciada pelos candidatos apenas
apos a divulgacdo das candidaturas inscritas, cabendo a Comissdao de Comunicacdo Eleitoral
divulgar as orientacdes e regras sobre a conduta a ser adotada pelos candidatos nesse

processo, inclusive observando o Pacto de Etica.
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CAPITULO IX
DA IMPUGNAGAO DE CHAPAS E CANDIDATURA

SECAO|
DO PRAZO E DAS CONDICOES
Art. 24. O prazo para impugnacado de chapa/candidatura é de 10 (dez) dias corridos, contados

da divulgacdo do Termo de Registro de Chapas/Candidaturas a que se refere o art. 23.

Art. 25. A impugnacdo é proposta por meio de requerimento fundamentado, dirigido ao
Coordenador da Comissdo Eleitoral, que protocolard o requerimento e o encaminhara para

analise da Comissao Eleitoral.

Art. 26. A Comissdo Eleitoral lavrara o respectivo termo de encerramento do prazo de
impugnacdo, consignando as impugnacbes propostas e destacando nominalmente os

impugnantes e os candidatos impugnados, ou a inexisténcia de impugnacao.

SECAO Il
DO EXAME
Art. 27. A Comissado Eleitoral decide sobre a procedéncia, ou ndo, da impugnac¢ao, por meio
da analise do requerimento protocolado e do reexame da candidatura, em até 2 (dois) dias

Uteis apds recebimento da notificagao.

Art. 28. A Comissdo Eleitoral comunicard a decisdo a todos os interessados e, caso a
impugnacdo seja procedente, notificarda o responsavel da chapa para providenciar a

substituicdo do candidato impugnado, que tera 02 (dois) dias Uteis para apresentar substituto.

SECAO llI
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 29. O candidato impugnado pode interpor recurso da impugnacao, no prazo de 2 (dois)

dias Uteis, contados da notificacdo, ao Coordenador da Comissao Eleitoral.

Art. 30. O recurso deve ser instruido com requerimento em duas vias, transcrevendo as razées
de fato e de direto, e com os devidos documentos comprobatdrios, sem prejuizo de que seja

apresentado em meio eletrénico com a observancia dos mesmos requisitos.
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Art. 31. Comissao Eleitoral julgara o recurso interposto, como ultima instancia, e decidird com
base nos fundamentos faticos e legais sobre o caso, permitindo ou proibindo a participagado

do candidato impugnado na eleicdo.

Art. 32. Apds a analise dos recursos, participardao da eleicdo os candidatos aptos a concorrer
ao cargo e, havendo numero de eleitos inferior aquele estabelecido pelo Estatuto Social,
caberd ao Presidente convocar novas elei¢bes para a complementagao de membros do érgao

estatutario.

CAPITULO X
DA RECOMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 33. As disposicOes previstas neste Regulamento Eleitoral quanto a indicagdo de Comissao
Eleitoral, prazos e organizacdo do processo ndo se aplicam a eleicdo para o preenchimento de
cargo vago no Conselho de Administracdo, hipdotese em que, até dois possiveis nomes,
deverdo ser previamente indicados pelo Conselho de Administragdo, para a deliberagdo da
assembleia, observadas as condicdes de elegibilidade e os demais requisitos legais,

estatutarios e regulamentares.

Art. 34. Em caso de vacancia de cargo, a elei¢cdo para a recomposi¢cdo do Conselho Fiscal sera
convocada no prazo de até 30 dias, observando o disposto no Estatuto Social e neste

Regulamento.

812 Os candidatos ao Conselho Fiscal deverdo inscrever-se por meio de candidaturas

individuais, atendendo aos critérios estabelecidos neste Regulamento.

§22 A Comissdo Eleitoral serd constituida e realizard suas atividades observando o prazo

necessario para convocacao e realizacao do processo eleitoral.

TiTULO I
DA VOTACAO

CAPITULO |
DA VOTAGAO POR CEDULA

#INTERNO# 11/37



¥SICOOB -

Art. 35. A cédula de votagao apresentara o numero da chapa, observada a ordem prevista no
art. 12, ou os nomes dos candidatos e, a frente destes, um campo para que possa ser

assinalado o voto.

Art. 36. A cédula de votacdo sera confeccionada em papel branco, opaco, pouco absorvente,
em tinta preta e tipos uniformes, que, ao ser dobrada, resguardara o sigilo de voto, sem que

seja necessaria a utilizagdo de cola para fecha-la.

Art. 37. As cédulas devem apresentar a rubrica dos membros da Mesa Coletora de Votos, para

gue se possa garantir a sua veracidade.

Art. 38. A urna de votacdo deve ser invioldvel e suficientemente ampla para comportar as

cédulas de votacao.
Art. 39. A cabine de votagao sera privada para o ato de votar.

Art. 40. Quando houver a inscricdo de apenas uma chapa, a Assembleia Geral ou o grupo

seccional podera optar pela votacdo aberta.

CAPITULO II
DA VOTAGAO ELETRONICA
Art. 41. A Assembleia Geral ou reunides de grupos seccionais pode utilizar o sistema eletrénico
SICOOB MOOB para a realizacdo da eleicdo, observadas as regras do sistema para utilizacdo e

apuracao de votos.

Paragrafo Unico. Constatada instabilidade no sistema de votacdo utilizado pela Cooperativa
gue impossibilite a realizacdo da eleicdo por meio eletrénico, excepcionalmente, podera ser
utilizado outro mecanismo para resguardar a participacdo do cooperado, observando a

viabilidade e a lisura do processo eleitoral.

CAPITULO Il
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 42. O Presidente da Assembleia Geral nomeara um Presidente e um Coordenador para

compor a Mesa Coletora de Votos, e os candidatos indicardo os mesarios.
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Paragrafo Unico. A critério do Presidente da Assembleia Geral, a Presidéncia e a Coordenacao

da Mesa Coletora de Votos podem ficar sob a responsabilidade da Comissao Eleitoral.

Art. 43. Os candidatos podem indicar um representante para fiscalizar os trabalhos de eleicao,

inclusive acompanhando a votac¢do por meio eletronico.

Art. 44. Recomenda-se que os candidatos estejam presentes no ato de abertura da votacao,

durante a coleta dos votos e no encerramento da elei¢cdo, salvo motivo de forga maior.

Art. 45. N3o comparecendo o Coordenador da Mesa Coletora de Votos até 15 minutos antes
da hora determinada para o inicio da votacdo, assumira a coordenacdo o primeiro mesario e,

na falta ou no impedimento desse, o segundo mesario, e assim sucessivamente.

Art. 46. Nao comparecendo os membros da Mesa ou sendo eles em nimero inferior a quatro,
0 Presidente da Mesa Coletora de Votos solicitara que o Presidente da Assembleia Geral
indique, entre os associados (ou delegados, quando for o caso) presentes, a quantidade de

pessoas necessdrias para compor a Mesa.

Art. 47. Nenhuma pessoa estranha a direcdo da Mesa Coletora de Votos pode intervir durante

os trabalhos de votacao.

Art. 48. Nas hipoteses de votacdo presencial, encerrados os trabalhos de votacdo, a urna serd

lacrada e rubricada pelos fiscais.

Art. 49 O coordenador da Mesa entregard ao presidente da Mesa Apuradora dos Votos,

mediante recibo, todo o material utilizado durante a votagdo.

CAPITULO IV
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 50. A apuragdo dos votos sera instalada imediatamente apds o encerramento da votagao.

Art. 51. Finda a apurag¢ao, os componentes da Mesa Apuradora dos Votos lavrardo a ata dos

trabalhos eleitorais, a qual deverd mencionar, obrigatoriamente:

I local, dia, e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;
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. resultado da urna apurada, especificando:

a) numero de associados (ou delegados, quando for o caso) com direito a voto;
b) cédulas apuradas;

c) votos atribuidos a cada candidato registrado;

d) votos em branco;

e) votos nulos;

f) numero total de associados (ou delegados, quando for o caso) que votaram;
g) resultado geral da apuracao;

h) resumo de eventuais protestos;

i) proclamacdo dos eleitos.

Art. 52. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas e o relatdrio
de votacao eletrénica permanecerao sob a guarda dos componentes da Mesa Apuradora dos

Votos, porém arquivados na Cooperativa Singular/Central, pelo prazo de quatro anos.

Art. 53. A apuragdo do voto eletronico é realizada de acordo com os procedimentos do Sicoob

Moob e acompanhada virtualmente pela Mesa Apuradora de Votos.

CAPITULO V
DA DECLARACAO DOS ELEITOS

Art. 54. Sera(3o) considerada(os) vencedora(es) a chapa ou os candidatos que alcancarem a

maioria de votos validos dos associados ou delegados, quando for o caso.

Art. 55. Havendo empate, serd vencedora a chapa ou candidato cuja soma de idade dos seus

integrantes seja maior, permanecendo empate, com maior tempo de associacao.

TiTULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL SEMIPRESENCIAL OU A DISTANCIA
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Art. 56. O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos dos conselhos de Administracao
e Fiscal pode ser realizado de forma semipresencial ou a distancia, nos termos dos normativos

sistémicos e internos da Cooperativa, e da legislacdo e regulamentacdo em vigor.

Paragrafo tnico. Em caso de adocdo do processo eleitoral semipresencial ou a distancia, a
Cooperativa divulgara todas as informacdes e os detalhes no comunicado citado no art. 8¢

deste Regulamento.

TiTULO V
DA COMISSAO DE COMUNICAGAO ELEITORAL PARA ELEICAO DE CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Art. 57. Fica instituido a Comissdo de Comunicacao Eleitoral, érgao de natureza temporaria,
com atuacdo durante o processo eleitoral, com a finalidade de assegurar a isonomia,
transparéncia e regularidade na divulgacdo das propostas das chapas concorrentes ao

Conselho de Administracgao.

§12 A Comissdo de Comunicacgdo Eleitoral serd composto por 03 (trés) membros efetivos e 01
(um) suplente, sendo constituido pelo Coordenador do Conselho Fiscal, pelo Gestor de
Comunicacdo e Marketing da cooperativa e 02 cooperados (titular e suplente),
reconhecidamente com experiéncia em comunicacdo institucional e ou governanca, indicados
pelo conselho de Administragdo, no mesmo prazo de estabelecimento da Comissao Eleitoral,

vedada a participacdo de candidatos ou pessoas a eles diretamente vinculadas.
§22 Compete a Comissao de Comunicacdo Eleitoral:

. disciplinar e padronizar a divulgacdo de conteludos eleitorais, assegurando

tratamento isonGmico entre os concorrentes;
Il definir formatos, prazos, canais e limites para divulgacdo de propostas;
. analisar previamente os materiais de divulgacdo apresentados pelas chapas;

IV. vetar, de forma fundamentada, a divulgac¢do de conteudos que:
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VI.

a) contenham informacdes inveridicas ou ndo comprovaveis;

b) configurem ofensa a honra ou imagem de candidatos, cooperados ou da

Cooperativa;

c) apresentem carater difamatério, calunioso ou injurioso;

d) contrariem os principios cooperativistas, a ética ou as normas institucionais;

garantir o direito de ajuste ou substituicdo do material vetado, dentro de prazo

razoavel;

zelar pela observancia das regras deste Regulamento.

§32 A divulgacdo de propostas, conteidos e materiais de campanha eleitoral devera ocorrer

exclusivamente por meio dos canais oficiais da Cooperativa, incluindo, mas nao se limitando

a.

V.

sitio eletrénico institucional;

redes sociais oficiais;

aplicativos de comunicacdo institucional (como o Moob ou equivalentes);

comunicados eletronicos e malas diretas.

§42 E vedado as chapas:

criar, manter ou utilizar canais préprios ou paralelos para divulgacdo de campanha

eleitoral;

impulsionar contelidos em redes sociais ou quaisquer meios externos a estrutura

oficial da Cooperativa;

realizar comunicacdo direta com cooperados para fins eleitorais fora dos canais

institucionais.
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8§52 O descumprimento das disposicdes deste artigo sujeitara o infrator as seguintes

penalidades, observada a gravidade:

I adverténcia formal;
. suspensao tempordria da divulgacdo de conteudos;

. exclusdo da chapa do processo eleitoral, nos casos de reincidéncia ou infracdo grave.

§62 As decisGes da Comissdo de Comunicacdo Eleitoral deverdo ser fundamentadas e
comunicadas formalmente aos interessados, assegurado o direito de manifestacdo no prazo

de 02 (dois) dias.

§72 A atuacdo da Comissao de Comunicagdo Eleitoral observard os principios da
imparcialidade, transparéncia, isonomia, proporcionalidade e respeito aos valores do

cooperativismo.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 58. Casos omissos neste Regulamento, que possam impactar o processo eleitoral, deverao

ser apreciados pela Assembleia Geral.

Art. 59. Todos os participantes das reunides das Comissdes Eleitoral, incluindo os membros
da Comissdo e técnicos da cooperativa que porventura venham a participar das reunides, tém
por obrigacdo ética, legal e profissional manter sigilo das informacdes relacionadas as
reunides da Comissdao, tornando-se legalmente responsaveis por quaisquer eventuais
divulgacdes indevidas — exceto aquelas necessdrias ao correto desempenho de suas
atribuicdes e quando da Assembleia Geral ou reunides seccionais para a deliberagao da

matéria.

Art. 60. Os prazos previstos neste Regulamento sdo contados em dias corridos, excluindo-se

o dia de inicio e incluindo o dia final, salvo disposicdo expresso em contrdrio.

Paragrafo unico. Caso o prazo final coincida com fim de semana ou feriado, fica

automaticamente prorrogado para o primeiro dia util seguinte.
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Art. 61. Este Regulamento foi aprovado na Assembleia Geral Ordinaria de 30/04/2026, entra

em vigor na data de publicac¢ao.
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DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA OS CANDIDATOS

Os pedidos de registros das candidaturas concorrentes serdao efetuados mediante
apresentacdo de documentacdo completa, necessaria ao cumprimento do previsto

neste regulamento, na forma determinada em seguida:

1. requerimento de registro de chapa e dos candidatos (modelo disponivel neste
Regulamento) preenchido e assinado por todos os componentes da chapa ou pelo

candidato individual;

2. formuldrio cadastral (modelo disponivel neste Regulamento) preenchido e

assinado por todos os candidatos inscritos na chapa ou pelo candidato individual;

3. Declaracdo do Candidato (modelo disponivel neste Regulamento) assinada pelos

candidatos;

4. curriculum vitae resumido e formuldrio de qualificagdo dos candidatos para

encaminhamento ao Banco Central do Brasil;

5. Recibo de entrega da ultima Declaragdo de Imposto de Renda (somente a 12 via);
6. Certiddao Negativa de Protesto do Cartdrio do Municipio onde reside;

7. Comprovacao de Escolaridade;

8. Comprovacao de Curso de Cooperativismo;

9. Comprovacao de Curso para Conselheiro Fiscal;

10. Comprovacao de Curso para Conselheiro de Administracdo;

11. Certiddo do Tribunal Superior do Trabalho — (retirada de certiddo negativa e

consulta processual);
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12. Certiddo Tribunal de Contas da Unido — (retirar certiddo negativa de processos);

13. Certidao Tribunal de Contas do Estado onde reside o pretendente do cargo

estatutario — (retirar certiddo negativa);

14. Certiddo Secretaria de Estado de Fazenda onde reside o pretendente do cargo

estatutdrio — (retirar certiddo negativa de débitos e divida ativa);

15. Certid3ao Secretaria Municipal de Fazenda onde reside o pretendente do cargo

estatutario — (retirar certiddo negativa de débitos e divida ativa);

16. Certiddo Procuradoria Geral da Republica — (retirar Certiddo negativa de débitos de

tributos e contribuicdes federais);

17. Certiddo Policia Federal — (retirar Certiddo negativa de antecedentes criminais);

18. Certidado Policia Civil do Estado onde reside o pretendente do cargo estatutario —

(retirar certiddo de antecedentes criminais);

19. Certiddo Tribunal Regional Federal/Justica Federal da regido da qual faz parte o
Estado onde o pretendente do cargo estatutario reside (retirar certiddes negativas de

processos e consultas processuais na 12 e 22 instancias);

20. Certiddo Tribunal de Justica Estadual/Justica Estadual do Estado onde o
pretendente do cargo reside (retirar certiddes negativas de processos e consultas

processuais na 12 e 22 instancias).

21. outros documentos que a Cooperativa julgar necessario;
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d)

e)

a)

b)

REQUISITOS PARA A CANDIDATURA AO CARGO DE CONSELHEIRO.

Para se candidatar ao cargo de Conselheiro de Administracdo e/ou Conselheiro Fiscal da

SICOOB CREDIP, o interessado devera atender no minimo aos requisitos abaixo:

Ter reputacao ilibada, inclusive em relagao as seguintes questodes:

Nao responder por processo criminal ou inquérito policial;

N3o responder por processo judicial ou administrativo que tenha relagdao com o

Sistema Financeiro Nacional ou o Sistema de Pagamentos Brasileiro;

Nao responder por processo relativo a insolvéncia, liquidagao, intervencao, faléncia

ou recuperagao judicial;

N3o responder por inadimplemento de obrigacdes;

N3do possuir restricdes cadastrais, principalmente quanto a contumaz emissao de
cheques sem fundos, responsabilidade por crédito classificado em prejuizo e ndo se

ter valido de sucessivas recomposicdes de dividas.

Cumprir com as condigdes para o exercicio do cargo para o qual estd se

candidatando, especificadas nas seguintes questoes:

Ndo estar impedido por lei especial, condenado por crime falimentar, de sonegacao
fiscal, de prevaricacdo, de corrupcdo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato,
contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacional, ou condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a

cargos publicos;

N3o estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em 6rgaos
estatutdrios ou contratuais em instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco

Central do Brasil ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades
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c)

d)

e)

f)

g)

h)

seguradoras, sociedades de capitalizacdo, companhias abertas ou entidades sujeitas

a supervisao da Comissdo de Valores Mobiliarios;

N3o estar declarado falido ou insolvente;

cumprir com as demais condig¢oes exigidas pela legislacdo e pela regulamentagao
em vigor para o exercicio do cargo para o qual esta se candidatando, inclusive as

assinaladas a seguir:

ser residente no Pais;

ter maioridade civil e ser associado pessoa fisica da cooperativa;

Ser cooperado ha mais de seis meses da instituicdo para a qual esta se candidatando,
preencher os requisitos estatutdrios de associacdo e ser usuario dos produtos e

servicos da cooperativa;

estar em dia com suas obrigacdes estatutdrias e adimplente com suas operagées

financeiras contraidas na cooperativa;

estar com seu cadastro na cooperativa atualizado;

ndao ser membro dos 6rgdos estatutarios da cooperativa ou possuir vinculo de
parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim

com eles;

N3do ser conjuge e nem manter unido estavel ou homoafetiva com membros do
Conselho de Administracao, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva ou de quem

mantém vinculo empregaticio com a cooperativa;

nao estar concorrendo ou em exercicio de cargo politico, nos termos da legislacdo

eleitoral e do Estatuto Social, observando as demais disposi¢es estatutarias sobre

o tema;
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j)

k)

p)

ter disponibilidade para o exercicio do cargo e realizar os cursos sistémicos e/ou

internos oferecidos pela cooperativa;

N3o exercer cargos de presidente ou vice-presidente do Conselho de Administracdo
ou de diretor executivo de cooperativa singular de crédito, de cooperativa central
de crédito ou de confederacdo integrantes do mesmo sistema cooperativo, bem
como cargos de presidente ou vice-presidente do Conselho de Administra¢dao ou de

diretor executivo do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop);

N3do exercer, no mesmo sistema cooperativo, cargos em Conselho de Administracao
de cooperativa singular de crédito ou em Diretoria Executiva de cooperativa singular
de crédito, de cooperativa central de crédito ou de confederacdo constituida por

cooperativas centrais de crédito;

N3o exercer, no mesmo sistema cooperativo, cargo de conselheiro fiscal em

cooperativas de crédito ou em confederacdes de servico;

N3o participar da administracdo de outras instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, exceto nos casos previstos no inc. | do art. 38 da Resolugao

CMN n25.051, de 25/11/2022;

N3o deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de outras instituicdes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil — exceto cooperativas de crédito — e ndo

participar do capital de sociedades de fomento mercantil;

N3o prestar servico de consultoria ou assisténcia técnica para acesso ao crédito junto

a cooperativa;

nao possuir vinculo empregaticio ou ser prestador de servicos ou ser dirigente da
empresa prestadora de servico em carater ndo eventual da cooperativa, devendo ter
se desligado do quadro funcional ou encerrado o contrato de prestacdo de servicos

até 31 de dezembro do ano imediatamente anterior ao da eleicao;
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qa)

s)

t)

a)

b)

VI.

VII.

ndo manter vinculo empregaticio com qualquer entidade do Sicoob;

ndo exercer cargo de Delegado e/ou de Dirigente (Conselheiro ou Diretor) em outra
Cooperativa de Crédito de outro sistema cooperativo de crédito ou instituicdo

financeira;

ndao possuir vinculo empregaticio em outra Cooperativa de crédito ou outra

instituicdo financeira;

ndo ser membro da Comissdo Eleitoral de que trata este Regulamento, bem como

da Comissao Eleitoral para eleicdo dos membros de érgaos estatutarios.

Possuir capacita¢ao técnica compativel com as fungées a serem exercidas no curso

do mandato, envolvendo as seguintes competéncias e qualifica¢oes.

nivel de escolaridade/formacdo académica;

cursos de capacita¢do e/ou de pds-graduagao relacionados com as fungdes do cargo;

experiéncias profissionais compativeis com as fung¢des do cargo, contemplando os

respectivos periodos.

Ter disponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias estatutarias

e regimentais.

Ndo ter parentesco até 22 (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com

integrantes do conselho de administracao, conselho fiscal ou diretoria executiva.

Além dos Requisitos listados, o candidato também devera: obedecer aos
procedimentos apresentados neste regulamento, bem como aos demais requisitos

previstos em lei, no Estatuto Social e nas demais normas aplicaveis.
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CAPACITACOES MINIMAS EXIGIDAS PARA O CANDIDATO
O cooperado podera concorrer ao mandato de membro do Conselho de Administracao
e Conselho Fiscal da Cooperativa, desde que tenha participado de curso de
cooperativismo e formacdo técnica, para o cargo pretendido, de acordo com cursos
ministrados por alguma entidade pertencente ao Sicoob, ou outra competente, e

atendam a, pelo menos, mais um dos seguintes critérios de capacitacao técnica:
I. formacdo técnica de nivel médio;

Il. experiéncia comprovada na gestao de cooperativas de crédito;

lll. experiéncia comprovada em gestdo ou trabalhos em institui¢cdes financeiras.
propdsito/lealdade e responsabilidade.

HABILIDADES CONHECIMENTOS E ATITUDES
E necessario aprimorar conhecimentos, habilidades e atitudes para que o associado
possa exercer o papel de conselheiro. Quais sejam:
CONHECIMENTOS: cooperativismo e financas;
HABILIDADES: comunicacdo/didatica; trabalhos em grupo e relacionamento
interpessoal;
ATITUDES: altruista, proatividade, alinhamento de préposito/lealdade e

responsabilidade.

#INTERNO# 26/37



s 4
SICOOB 3’

ANEXO | - Requerimento de registro de candidatura

A4

SICOOB

REQUERIMENTO DO REGISTRO DE CANDIDATURA

A

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Centro Sul Rondoniense - Sicoob Credip.
Diretoria Executiva

Pimenta Bueno - RO

Assunto: Requerimento de registro de candidatura.

1. Refiro-me ao assunto em epigrafe para requerer o registro de minha candidatura ao
Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Centro Sul
Rondoniense — SICOOB CREDIP:

(nome do candidato) — Conselheiro;

2. Apresento, anexados, os meus documentos inscritos requisitados na regulamentacgéo
aplicavel, bem como as informacdes relacionadas a seguir:

(nome completo do candidato): telefone e endereco eletrbnico;

3. Finalizando, mantenho a disposicdo para oferecer outras informagbes julgadas
necessarias para o exame do pleito.

Atenciosamente,

(UF) de de

(Nome completo e assinatura do candidato)
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ANEXO Il - Requerimento de registro de chapa/candidatura.
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A

Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Centro Sul Rondoniense - Sicoob Credip.
Diretoria Executiva

Pimenta Bueno - RO

Assunto: Requerimento de registro de chapa/candidatura.

1. Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa/candidatura
para o Conselho de Administracdo da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do
Centro Sul Rondoniense - Sicoob Credip, composta pelos seguintes candidatos:

a) (nome do candidato) — Presidente;

b) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
c) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
d) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
e) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
f) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
g) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;

2. Apresentamos, anexados, os documentos dos candidatos inscritos requisitados na

regulamentacdo aplicavel, bem como as informacgdes relacionadas a seguir:

a)

(nome completo do candidato): telefone e enderego eletrbnico;

b)

(nome completo do candidato): telefone e endereco eletrbnico;

c)

(nome completo do candidato): telefone e enderego eletrénico;

d)

(nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;

e)

(nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;
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f)

(nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;

g)

(nome completo do candidato): telefone e endereco eletronico;

3. Finalizando, mantemo-nos a disposicdo para oferecer outras informacgfes julgadas

necessarias para o exame do pleito.

(UF), de

Atenciosamente,

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos).
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ANEXO Ill - Formuldario Cadastral Para Eleicao

A 4

SICOOB

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Centro Sul Rondoniense — Sicoob Credip

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEICAO

Identificagcdo do candidato

Nome Completo

Filiagdo (Nome do Pai e da Mae)

Nacionalidade Local de nascimento Sexo
Cidade/UF
Profissdo Estado civil e regime de casamento

Nome do conjuge ou companheira (Nome Completo)

Carteira de identidade (n2/data de emissdo/6rgdo) CPF (n2 base/controle)

Endereco residencial completo Bairro ou distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone
RO ()

Endereco comercial completo Bairro ou distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone
RO ()

Declaragoes

() Declaro preencher as condicGes e requisitos estabelecidos na regulamentagdo em vigor para o
exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

() Declaro ser associado da Cooperativa a qual pretendo ocupar cargo eletivo.

() Declaro ndo participar da administracao, do Conselho Fiscal ou de qualquer outro érgao
estatutdrio de empresa cujos titulos ou valores mobilidrios sejam negociados em bolsas de valores.
() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora prestadas,
ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informacdes.
() Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.

Local e data Assinatura
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ANEXO IV — Declaragao e Autorizagdes

DECLARACOES E AUTORIZACOES — CANDIDATO PARA OCUPACAO DE CARGO
ESTATUTARIO

Eu, (nome do candidato), tendo em vista a

minha participacdo no processo eleitoral para a ocupacdo do cargo

de (citar o 6rgdo estatutdrio) da

Cooperativa de Crédito de Livre Admissdao do Centro Sul Rondoniense - Sicoob Credip,

declaro que:

OBSERVACAO:

Em caso de resposta afirmativa para qualquer um dos questionamentos, deve(m) ser registrada(s), em
Ocorréncias, a natureza, a situacdo da ocorréncia e a justificativa para que os fatos ndo sejam considerados
restritivos para o cumprimento dos requisitos e das condi¢Ges regulamentares estabelecidos, juntando a esta
declaragdo a documentagdo comprobatdria que julgar pertinente. Devem ser incluidas todas as ocorréncias,
independentemente de sua relevancia. Em caso de resposta negativa, registrar, em Ocorréncias, a expressao
"nada a declarar".

I. Cumpro o requisito reputacao ilibada, inclusive em relagao as seguintes questoes:
a) responde por processo criminal ou inquérito policial?
Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")

b) responde por processo judicial ou administrativo que tenha relagdo com o Sistema
Financeiro Nacional ou o Sistema de Pagamentos Brasileiro?
Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")

c) responde por processo relativo a insolvéncia, liquidagdo, intervencdo, faléncia ou
recuperacdo judicial?
Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")

d) responde por inadimplemento de obrigacdes?

Sim () Nao ()
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Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")
e) ndo possuo restricbes cadastrais, principalmente quanto a contumaz emissdo de
cheques sem fundos, responsabilidade por crédito classificado em prejuizo e ndo se ter

valido de sucessivas recomposicoes de dividas?
Sim() Na&o()
Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")

Il. Cumpro as condig¢Oes para o exercicio do cargo para o qual estou me candidatando,
especificadas nas seguintes questoes:

a) ta impedido por lei especial, condenado por crime falimentar, de sonegacao fiscal, de
prevaricacdo, de corrupgdo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, contra a
economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou

condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos?
Sim( ) Nao( )
Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")

b

—

estd declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em 6érgaos estatutdrios
ou contratuais em instituices autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou
em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras, sociedades de
capitalizacdo, companhias abertas ou entidades sujeitas a supervisdo da Comissao de

Valores Mobilidrios?

Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")
c) esta declarado falido ou insolvente?

Sim () Nao ()

Ocorréncias: (detalhar ou informar "nada a declarar")

lll.cumpro as demais condi¢des exigidas pela legislacao e pela regulamentaciao em vigor

para o exercicio do cargo para o qual estou me candidatando, inclusive as assinaladas
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a seguir:
() souresidente no Pais;

() sou associado da instituicdo para a qual estou me candidatando e preencho os

requisitos estatutarios de associacdo (salvo se conselheiro independente);

() ndo exerco cargos de presidente ou vice-presidente do Conselho de Administracdo ou
de diretor executivo de cooperativa singular de crédito, de cooperativa central de
crédito ou de confederacdo integrantes do mesmo sistema cooperativo, bem como
cargos de presidente ou vice-presidente do Conselho de Administracao ou de diretor
executivo do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop); (em caso de

candidato para presidente ou vice-presidente de Conselho de Administracdo)

( ) ndo exergo, no mesmo sistema cooperativo, cargos em Conselho de Administracdo de
cooperativa singular de crédito ou em Diretoria Executiva de cooperativa singular de
crédito, de cooperativa central de crédito ou de confederacdo constituida por

cooperativas centrais de crédito; (em caso de candidato para conselho fiscal)

() ndo exerco, no mesmo sistema cooperativo, cargo de conselheiro fiscal em
cooperativas de crédito ou em confederagdes de servico; (em caso de candidato para

Conselho de Administragdo)

( ) ndo participo da administracdo de outras instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, exceto nos casos previstos no inc. | do art. 38 da Resolugao

CMN n2 5.051, de 25/11/2022;

( ) ndodetenho 5% (cinco por cento) ou mais do capital de outras instituicdes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil — exceto cooperativas de crédito — e nao

participo do capital de sociedades de fomento mercantil;
( ) ndo sou empregado da cooperativa;

( ) ndo sou cbnjuge e nem mantenho unido estavel ou homoafetiva com membros do

Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal ou Diretoria Executiva;

( ) ndo presto servigo de consultoria ou assisténcia técnica para acesso ao crédito.
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a)

b)

d)

b)

IV.Possuo capacitagao técnica compativel com as fungdes a serem exercidas no curso do

mandato, envolvendo as seguintes competéncias e qualificagdes:

Detalhar:
nivel de escolaridade/formacdo académica;
cursos de capacitagdo e/ou de pds-graduacdo relacionados com as fungées do cargo;
experiéncias profissionais compativeis com as fun¢des do cargo, contemplando os

respectivos periodos.
Sim( ) Nao( )

Tenho disponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias estatutdrias

e regimentais:
Sim( ) Nao( )

Compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam

ministrados pelas entidades do SICOOB?
Sim( ) Nao( )

Quanto a parentesco até 22 (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com
integrantes do conselho de administracao, conselho fiscal ou diretoria executiva:
() NAO — NAO TENHO parentesco até 22 (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
com integrantes do conselho de administracdo, conselho fiscal ou diretoria executiva,
conforme tabela abaixo.

() SIM — TENHO parentesco até 22 (segundo) grau, em linha reta ou colateral, com
integrantes do conselho de administracdo, conselho fiscal ou diretoria executiva,

conforme tabela abaixo. A saber:
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PARENTES EM LINHA RETA
Grau consanguinidade afinidade (vinculos atuais)

Grau Consanguinidade Afinidade (vinculos atuais)
1° e Pai e Mae do candidato; e Sogro e Sogra do candidato;
e Filho e Filha do candidato. e Genro e Nora (inclusive do conjuge ou
companheiro/a) do candidato;
e Madrasta e Padrasto do candidato;
e Madrasta e Padrasto do conjuge ou
companheiro/a do candidato;
e Enteado e Enteada do candidato;
e  (Cobnjuge do candidato.
90 e Avd e avd do candidato; e Avod/avé e neto/neta do cOnjuge ou
e Neto e Neta do candidato. companheiro/a do candidato;
e Neto e Neta do conjuge ou companheiro/a
do candidato;
PARENTES EM LINHA COLATERAL
Grau Consanguinidade Afinidade (vinculos atuais)
10
2° e Irmdo e Irma do candidato. e Cunhado e Cunhada do candidato;

VI. Estou ciente dos principios que regem o tratamento de dados pessoais e dos direitos
dos titulares dos dados previstos, respectivamente, nos arts. 62 e 18 da Lei n2 13.709,

de 14/8/2018 - Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais (LGPD).

AUTORIZACOES

AUTORIZO a Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Centro Sul Rondoniense -
Sicoob Credip e a Sicoob Central Norte, na verificacdo do cumprimento dos requisitos e
das condicBes estabelecidos na Resolu¢gdo CMN n? 4.970/2021, na Resolugdo n@
5051/2022, no Regulamento Eleitoral e no Estatuto Social, tendo em vista o processo

eleitoral do qual estou participando a:

a) teracessoainformacOes a meu respeito, constantes de qualquer sistema publico

ou privado de cadastro e informagdes, incluindo processos e procedimentos

#INTERNO# 35/37



s 4
SICOOB 3’

judiciais ou administrativos e inquéritos policiais;

b) realizar o tratamento e o uso compartilhado de dados pessoais de minha
titularidade, inclusive daqueles considerados sensiveis, nos termos do inc. Il do
art. 52 da Lein2 13.709/2018 (LGPD), e daqueles acobertados por outras espécies
de sigilo, a exemplo do sigilo bancario de que trata a Lei Complementar n2
105/2001;

c¢) seeleito, ter acesso a qualquer informacdo, protegida por sigilo legal ou ndo, ou
documentos relacionados a andlise pelo Banco Central do Brasil do meu nome
para o exercicio do cargo e enquanto durar meu mandato;

d) se eleito, ter ciéncia da tramitacdo dos respectivos processos de autorizagdo,
monitoramento ou supervisdao e obter copias de documentos neles contidos,
inclusive os que contenham dados de minha titularidade protegidos por qualquer
espécie de sigilo, mesmo aqueles considerados sensiveis, nos termos do art. 59,

inciso Il, da Lei n2 13.709/2018 (LGPD).

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

ASSUMO integral responsabilidade pela fidelidade das declara¢des ora prestadas — ficando
a Cooperativa de Crédito de Livre Admissao do Centro Sul Rondoniense - Sicoob Credip e
a Sicoob Central Norte, desde j3, autorizadas a delas fazerem o uso que |he aprouver, nos
limites legais, em juizo ou fora dele — e ESTOU CIENTE de que a falsidade ou a omissdo nas
declaragdes, ou, ainda, a discrepancia entre as declaracdes e os fatos, ou os dados apurados
na andlise do processo eleitoral, poderd acarretar o indeferimento do pedido de
candidatura, bem como configurar crime, sujeito a aplicagdo de sang¢les legais e

regulamentares.

(UF), de

nome e assinatura do candidato
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ANEXO V — Modelo de Curriculum Vitae

NOME COMPLETO

Idade: anos, estado civil: , filho(s); ,hascidoem __ / [/
Cidade , UF

Endereco completo: , ne ,
Bairro Cidade , UF

RG N2, Orgio Expedidor/UF - CPF n?®

Fone: () e-mail:

OBJETIVO: COMPOR O CONSELHO ( )FISCAL ( JADIMINISTRAGCAO DA SICOOB CREDIP

e ESCOLARIDADE:

e Curso feito (Ex. 12 Grau; 22 grau; Graduagdo em )
e Escola , Faculdade

e Cidade / UF — CONCLUSAO (MES / ANO)

e Curso feito (Ex. 12 Grau; 22 grau; Graduagdo em )
e Escola , Faculdade

e Cidade / UF — CONCLUSAO (MES / ANO)

e OUTROS CURSOS E SEMINARIOS

e CURSO / Instituicdo Organizadora

Periodo De a Carga Horéria - Horas
e CURSO / Instituicdo Organizadora

Periodo De a Carga Horaria - Horas
e CURSO / Instituicdo Organizadora

Periodo De a Carga Horéria - Horas
e CURSO / Instituicdo Organizadora

Periodo De a Carga Horaria - Horas
e CURSO / Instituicdo Organizadora

Periodo De a Carga Hordria - Horas

e EXPERIENCIA PROFISSIONAL (ULTIMA PARA A PRIMEIRA — EMPRESA)

e EMPRESA .
e Cargo ou funcgdo / admissdo / demissdo ( / )
e EMPRESA .
e Cargo ou funcdo / admissdo / demisséo ( /_ )

Nome completo
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