
RELATÓRIO ANUAL 2025
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          
+ 

  +
   

+ 
  +

   
+ 

  +
          

+ 
  +

   
+ 

  +
   

+ 
  +

          

+  +  +  +   +   +   +   +   +   +   +   +   +  +   +   
+  +  +  +   +   +   +   +   +   +   +   +  +   +   +   
+  +  +  +   +   +   +   +   +   +   +   +   +  +   +



SUMÁRIO

Mensagem do
Presidente6
Mensagem 
da Diretoria 
Executiva8

Somos GPTW!11
Pacto Global da 
Onu12

Selo Carbono 
Neutro14

16

Números 
Sustentáveis22
Educação, Formação 
e Informação24

Interesse pela 
Comunidade

Capital Premiado

18
Concurso Cultural20

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +



Voluntário 
Transformador31
Treinamentos 
Internos

Nosso Valor 
é o Agro

32

34

Nosso Valor é 
o Esporte

Nossos 
Números

28

36
Parcerias30

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +



+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +

Arlindo Battaglin Júnior
Presidente

MENSAGEM DO
PRESIDENTE

Estar presente sempre foi mais do que uma 
escolha estratégica para a Sicoob Cooplivre, 
é um compromisso com as pessoas e 
com as comunidades que ajudamos a 
construir diariamente. Ao longo deste ano, 
reafirmamos esse propósito ao fortalecer 
nossa atuação local, um exemplo disso é a 
nossa permanência em municípios que não 
têm nenhuma outra instituição financeira 
além da Cooplivre. Nossa responsabilidade 
vai além dos serviços financeiros: somos 
parceiros do desenvolvimento, agentes 
de transformação e um ponto de apoio 
para cooperados e toda a comunidade. 
 
Acreditamos que o cooperativismo se 
faz com proximidade, escuta ativa e 
participação. Por isso, buscamos estar ao 
lado dos nossos cooperados em todos os 
momentos, impulsionando oportunidades, 
fomentando o crescimento sustentável 
e promovendo inclusão. Nossa atuação é 
guiada pelos princípios do cooperativismo, 
que orientam cada decisão que tomamos 
e se refletem no relacionamento 
próximo com nossos cooperados e no 
impacto positivo que buscamos gerar. 
 
O ano de 2025 foi marcado por avanços 
significativos nesse compromisso. 
Intensificamos nossa atuação social, 
ampliando o alcance de iniciativas que 
impactaram cerca de 14 mil pessoas por 
meio de ações de educação financeira, 

cooperativista, empreendedora e 
ambiental. Seguimos investindo em 
parcerias com escolas e instituições, 
contribuindo para a formação de 
cidadãos mais conscientes e preparados 
para tomar decisões responsáveis. 
Nosso compromisso com a sustentabilidade 
também ganhou ainda mais força. 
Conquistamos o Selo Ouro ODS, 
reconhecimento pelo nosso desempenho em 
relação aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da ONU, resultado de um 
trabalho estruturadot e alinhado aos 17 
ODS. Além disso, avançamos na gestão do 
impacto ambiental com a realização do 
inventário de emissões de gases de efeito 
estufa e a neutralização dessas emissões por 
meio da aquisição de créditos de carbono. 
 
Seguimos acreditando que o 
desenvolvimento econômico deve caminhar 
lado a lado com o desenvolvimento social. 
Por isso, continuamos investindo em 
iniciativas que fortalecem as comunidades 
onde estamos inseridos, promovendo 
educação, inclusão e oportunidades para 
todos.

Encerramos este ciclo com a certeza de que 
estamos no caminho certo: construindo, 
junto com nossos cooperados, uma 
cooperativa sólida, humana e comprometida 
com um futuro mais justo e sustentável.
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Diretoria 
Executiva

MENSAGEM DA
DIRETORIA 
EXECUTIVA

A solidez da Sicoob Cooplivre é resultado 
de uma gestão responsável, de decisões 
estratégicas consistentes e, principalmente, 
da confiança dos nossos cooperados. Ao 
longo deste ano, seguimos fortalecendo 
nossa atuação, sempre com o compromisso 
de oferecer soluções financeiras justas, 
acessíveis e alinhadas às necessidades de 
cada cooperado.

Nosso propósito é claro: promover 
justiça financeira por meio de um modelo 
cooperativo que valoriza as pessoas. Isso 
se traduz em um atendimento próximo, 
consultivo e personalizado, onde cada 
cooperado é ouvido e orientado de forma 
transparente. Para o Sicoob Cooplivre os 
cooperados são parte essencial do negócio, 
e é com eles que construímos nosso 
crescimento.

O nosso diferencial está justamente nessa 
proximidade. Estar presente, conhecer a 
realidade de cada cooperado e oferecer 
soluções adequadas faz toda a diferença 
em um cenário cada vez mais dinâmico 
e desafiador. Seguimos comprometidos 
em manter esse relacionamento próximo, 
baseado na confiança e no respeito.

Mesmo diante de um cenário geopolítico 

incerto e de constantes transformações 
econômicas, mantemos uma postura 
sólida e responsável, preparados para 
apoiar nossos cooperados em diferentes 
contextos. Acreditamos que, juntos, 
somos mais fortes e é essa união que nos 
permite enfrentar desafios e aproveitar 
oportunidades de forma sustentável.

Seguiremos avançando com 
responsabilidade, inovação e foco no 
cooperado, fortalecendo nossa cooperativa 
e contribuindo para o desenvolvimento 
coletivo. Nosso compromisso é continuar 
crescendo junto com nossos cooperados, 
sempre com segurança, proximidade e 
propósito.

João Angelo de Moraes 
Diretor Administrativo

Domingos Sávio O. Franciulli
Diretor de Negócios

Rafael Kerche de Oliveira
Diretor Financeiro



APLICATIVOS 
DO SICOOB

Sicoobcard
Dê adeus às papeladas, 
burocracias e horas ao 
telefone. Baixe o App 
Sicoobcard e tenha a gestão 
das compras realizadas com 
o seu cartão de crédito
na palma da mão.

Sicoob
Abra sua conta e faça 
parte em poucos passos. 
Realize transações 
financeiras, consulte e 
contrate produtos com 
agilidade e segurança. 
Encontre os pontos 
de atendimento 
mais próximos por 
geolocalização. 

Coopera
Aproveite um mundo de 
vantagens: a cada compra 
usando o seu Sicoobcard, 
você acumula pontos para 
trocar por mais de 10 mil 
opções de produtos, viajar, 
pagar contas e muito mais.

Sicoob Mapas
Calcule facilmente as áreas 
para financiamento do seu 
agronegócio.

Sipag
Gerencie seu negócio 
direto pelo celular e tenha 
acesso rápido a diversas 
funcionalidades que 
facilitam o seu dia a dia. 

Coopcerto
Consulte seu saldo e 
extrato e conheça
a rede de aceitação no 
aplicativo oficial
dos cartões Coopcerto.

Sicoob Poupança
Acesse sua poupança do 
Sicoob em um aplicativo 
criado para facilitar sua 
gestão. Confira seu saldo, 
faça investimentos, pague 
e receba usando o Pix, e 
muito mais.

Sicoob Moob
O Sicoob Moob é o 
aplicativo do Sicoob 
que facilita e incentiva o 
contato entre o cooperado 
e sua cooperativa. Com 
ele, é possível ter acesso 
aos principais dados da 
instituição, receber e 
gerenciar convites para 
eventos, negociar bens 
publicados e muito mais.

SOMOS
GPTW!
Pelo 5º ano consecutivo o Sicoob Cooplivre se consolida 
como uma das melhores empresas para se trabalhar. 
A conquista do selo GPTW demonstra o compromisso 
com pessoas, a construção de um ambiente de trabalho 
acolhedor e o fortalecimento do sentimento de 
pertencimento.  

11



PACTO GLOBAL 
DA ONU
Cooplivre é ouro nos ODS!

12 O ano de 2025 foi marcado pela certificação nível 
ouro que reconhece a atuação da Cooplivre junto 
aos objetivos de desenvolvimento da ONU. A 
cooperativa apresentou projetos em todos os 17 ods. 

1.	 Erradicação da pobreza
2.	 Fome zero e agricultura sustentável
3.	 Saúde e bem-estar
4.	 Educação de qualidade
5.	 Igualdade de gênero
6.	 Água potável e saneamento
7.	 Energia limpa e acessível
8.	 Trabalho decente e crescimento econômico
9.	 Indústria, inovação e infraestrutura
10.	 Redução das desigualdades
11.	 Cidades e comunidades sustentáveis
12.	 Consumo e produção responsáveis
13.	 Ação contra a mudança global do clima
14.	 Vida na água
15.	 Vida terrestre
16.	 Paz, justiça e instituições eficazes
17.	 Parcerias e meios de implementação

Uma certificação que vem para coroar o empenho 
e compromisso da Cooplivre em estar presente nas 
comunidades e fazer a diferença, impulsionando o 
desenvolvimento sustentável.



SELO 
CARBONO
NEUTRO

14

No ano de 2025 o Sicoob Cooplivre realizou nova-
mente o Inventário de Emissão de Gases do Efei-
to Estufa, um relatório que busca mapear todas as 
emissões de carbono geradas pela cooperativa du-
rante suas operações. 
Foram 115,572 toneladas de co² emitidas no ano de 
2025. E para compensar essa emissão, a Cooplivre 
realizou a neutralização por meio de aquisição de 
créditos de carbono provenientes de projetos certi-
ficados. 
Dessa forma, o Sicoob Cooplivre tem o orgulho de 
anunciar que é uma empresa neutra em emissões de 
carbono no ano de 2025. 

Nosso Valor é o
Meio Ambiente!



CAPITAL 
PREMIADO
Mais um ano em que nossos cooperados 
participaram da promoção Capital Premiado. 
Foram 11 prêmios sorteados entre os 
cooperados que realizaram investimentos na 
conta capital*. Os prêmios era Echos Pops e 
um carro zero km. 

16 CONFIRA OS SORTUDOS



Em 2025 foram mais de 250 livros doados para 
instituições, resultado da nossa campanha anual de 
doação de livros. 

A tradicional campanha do agasalho, “Cooperar 
para Aquecer” segue firme e forte. Em 2025 
foram arrecadados mais de 1300 peças, que foram 
destinadas a instituições das cidades em que 
estamos inseridos.

O programa Financinhas nas Escolas continuou na 
Escola Rozendo Duarte Lobo na cidade de Pereiras/
SP. Foram mais de 150 alunos impactados por 
conteúdos de educação financeira e cooperativista. 

Em 2025 você, cooperado, nos ajudou a transformar 
a vida da pequena Vitória, com a doação de 
uma cadeira de rodas elétrica, adaptada para as 
necessidades dela, promovendo maior qualidade de 
vida e mobilidade. 

DOAÇÃO DE LIVROS

CAMPANHA DO AGASALHO

FINANCINHA NAS ESCOLAS

COOPERATIVISMO E
INCLUSÃO

INTERESSE
PELA
COMUNIDADE

18



O Dia do Cooperativismo foi celebrado com a 
apresentação de um espetáculo teatral sobre 
educação financeira para crianças atendidas pela 
Casa da Criança, Casa Nossa Mãe, Associação Santa 
Rita e o Projeto Criança. Foi uma manhã especial, 
com café da manhã, aprendizado e muita diversão! 

Em 2025 tivemos uma campanha de conscientização 
diferente, disponibilizamos aos nossos colaboradores 
a coleta de sangue para exames de prevenção.

Por mais um ano participamos da caminhada de 
Outubro Rosa em parceria com a Prefeitura de 
Capivari. Foram mais de 200 pessoas, ao final da 
caminhada tinham diversas ações acontecendo na 
praça central da cidade. 

Outra ação de Outubro Rosa foi o Beach Day, um dia 
para nossos colaboradores e familiares, com exames 
gratuitos e campeonato de esportes de areia. 

Em 2025 mais de 3800 crianças puderam aprender 
mais sobre finanças e sustentabilidade de um jeito 
lúdico e divertido. Nossas ações de contação de 
história foram realizadas em escolas públicas e 
particulares da região. 

DIA DO COOPERATIVISMO NOVEMBRO AZUL

CAMINHADA DO OUTUBRO 
ROSA

BEACH DAY

CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS

 

250 1.300
LIVRO

DOADOS
PEÇAS

DOADAS

1
CADEIRA DE 

RODAS DOADA



CONCURSO
CULTURAL

22

O Concurso Cultural é um projeto do Instituto Sicoob 
e acontece anualmente em todo território nacional, 
buscando promover o espírito cooperativista e a  sus-
tentabilidade entre as crianças e adolescentes. Esse 
ano o tema foi direcionado para a sala de aula: “Diver-
sidade que soma, cooperação que multiplica”.

Em 2025 o Sicoob Cooplivre contou com a participação 
de mais cidades e escolas. Foram 3.137 alunos de 30 es-
colas das cidades de Capivari, Cerquilho, Elias Fausto, 
Jumirim e Rafard. Ao todo foram 14 vencedores nas 
categorias de desenho, texto narrativo, poema e tira 
em quadrinhos na etapa local. 

E ainda tivemos a alegria de ter um aluno premiado na 
etapa regional, Leonardo Rosada recebeu seu prêmio 
pelo seu texto narrativo em Ribeirão Preto/SP, num 
dia muito especial, cheio de diversão e emoção. 

Agradecemos a todas as Secretarias de Educação, es-
colas e professores pela parceria.

3.137 30

5 14

ALUNOS ESCOLAS

CIDADES VENCEDORES



NÚMEROS 
SUSTENTÁVEIS

No ano de 2025, o Sicoob Cooplivre impactou 
mais de 24 mil pessoas em suas áreas de atu-
ação, com ações filantrópicas, ações de edu-
cação financeira, cooperativista e empreende-
dora. As iniciativas mostram a preocupação e 
interesse da cooperativa no desenvolvimento 
local e das comunidades.

+ 560 horas
Dedicadas ao Voluntariado

+ 34 mil
        Cooperados

+ 13 mil
Pessoas Beneficiadas

Ações do Portfólio

+ 11 mil
Pessoas Beneficiadas

em Ações Filantrópicas

+ 131 ações
Voluntárias

+ 150 colaboradores
Voluntários

+ 7 mil
Pessoas Beneficiadas no

Eixo Cidadania Financeira

+ 3.800 crianças
impactadas com contação de Histórias

da Coleção Financinhas

+ 5.900 mil
Pessoas beneficiadas no Eixo

Cooperativismo e Empreendedorismo

+ 3.100 crianças
impactadas com o Programa

Concurso Cultural

+ 20 ecopontos
Para coleta de resíduos

eletroeletrônicos



Durante o ano de 2025 foram impactadas 3.581 
pessoas com ações de educação financeira, com 
objetivo de auxiliar a população a administrar 
melhor as suas finanças gerando prosperidade para 
as comunidades. 

O programa Conexão Sicoob segue sendo um 
sucesso nas cidades de Monte Mor (Osc Novo Dia) e 
Salto (Escola Humanidade), ao todo foram mais de 
532 alunos impactados com conteúdos de educação 
cooperativista e empreendedora. 

Em 2025 o Sicoob Cooplivre impactou cerca de 300 
pessoas com o programa Se Liga Finanças. Um curso 
totalmente gratuito e online, que aborda educação 
financeira com aulas e atividades práticas. Para se 
inscrever basta acessar: http://seligafunancas.
institutosicoob.org.br/3191

Neste ano, tivemos o Workshop Empresarial, durante 
a Feira de Agronegócios da Expo Agro. Tivemos a 
presença do ex-ministro de minas e energia,  Adolfo 
Sachsida, que deu uma palestra sobre o cenário 
econômico atual. 

EDUCAÇÃO FINANCEIRA

CONEXÃO SICOOB

SE LIGA FINANÇAS

WORKSHOP EMPRESARIAL 

EDUCAÇÃO,
FORMAÇÃO E
INFORMAÇÃO

26



Ainda no cenário do futebol paulista, o Sicoob 
Cooplivre é parceiro do Esporte Clube Primavera, 
da cidade de Indaiatuba/SP. O Fantasma Tricolor 
também conquistou acesso para a série A1 do 
Campeonato Paulista no ano seguinte. 

Por mais um ano somos parceiro do Vamos Correr, 
um projeto totalmente gratuito com objetivo de 
levar mais saúde, entretenimento e propor mudança 
de hábitos para a comunidade. Atualmente fazem 
parte do grupo cerca de 100 pessoas. Os treinos do 
grupo Vamos Correr acontecem todas as se gundas e 
quartas-feiras, às 19h, na Praça Central de Capivari/
SP.

O Grupo de Ajuda dos Amigos Deficientes de 
Indaiatuba atua há 19 anos oferecendo ao público 
deficiente físico socialização e integração através 
do esporte. Um projeto incrível de basquete sobre 
rodas, apoiado pelo Sicoob Cooplivre desde 2021, e 
que vai muito além das quadras. O Gaadin fornece 
apoio social, por meio de empréstimo de cadeiras 
de roda e banho, muletas e andadores de forma 
gratuita para a população. Incentivo ao esporte, 
bem-estar, melhora da saúde física e mental, além 
de ser um tempo de muita diversão e descontração.

Em 2025 mantivemos a nossa parceria de longa 
data com o clube de futebol, Capivariano. O Leão da 
Sorocabana é o xodó da população da nossa cidade 
sede e em 2025 conquistou a classificação para 
disputar a série A1 do Campeonato Paulista no ano 
seguinte. Para além dos gramados, também temos 
uma parceria para levar educação financeira para a 
categoria de base do clube, com palestras ministradas 
por nossos voluntários transformadores.

Conta com nosso apoio há 4 anos o projeto Meninos 
do Futuro, que oferece treinos de futebol semanais 
e gratuitos. O objetivo é tirar as crianças das ruas 
e promover o bem-estar, saúde e cidadania, além 
de incentivar a educação, afinal, os meninos têm 
que apresentar bom rendimento na escola, bom 
comportamento em casa e frequência nos treinos.

No meio esportivo dos Três Tambores, o Sicoob 
Cooplivre apoia a atleta Adrieli Gerevini, da cidade 
de Tietê/SP. Conhecida como Uma Tamborzeira, 
Adrieli participa de diversos campeonatos na região

PRIMAVERA

VAMOS CORRER

GAADIN

CAPIVARIANO

MENINOS DO FUTURO

ADRIELI – TAMBORZEIRA 

28
NOSSO VALOR
É O ESPORTE



No ano de 2025 os nossos ecopontos para coleta 
de resíduos eletrônicos foram instalados nas 20 
cidades em que temos agência. Foram 1,2 toneladas 
de resíduos coletados e destinados corretamente, 
deixando de poluir o meio ambiente. 

O Sebrae e Sebrae Aqui continuam grandes parceiros. 
A cooperativa participa de palestras, eventos e 
workshops promovidos pelas regionais, sempre 
com intuito de levar conhecimento e auxiliar no 
desenvolvimento das comunidades. 

Pelo 3º ano consecutivo participamos do Feirão do 
Emprego promovido pela Prefeitura de Capivari. 
Além do nosso stand, com o time de gestão de 
pessoas disponível para cadastrar currículos e 
explicar sobre a nossa cooperativa. Ainda tivemos 
um stand de consultoria financeira gratuita, para 
auxiliar a população com as suas finanças. 

ECOPONTOS

SEBRAE

FEIRÃO DO EMPREGO

30
PARCERIAS

31

Em 2025 o programa Voluntário Transforma-
dor manteve a crescente no interesse dos co-
laboradores, chegando a 76% do nosso quad-
ro de funcionários, com 150 voluntários. 

Além disso, em 2025, tivemos uma capaci-
tação sobre como perder o medo de falar em 
público e uma oficina de técnicas teatrais, 
para auxiliá-los nas ações voluntárias. 

VOLUNTÁRIO
TRANSFORMADOR



TREINAMENTOS
INTERNOS

32 Semana dedicada a riscos, com palestras que 
abordaram os temas: Gerenciamento de Riscos 
e Controles Internos, Aprovação de Crédito e 
Recuperação, Ataques Cibernéticos e LGPD, 
Qualidade das Operações de Rural e Cases de Fraudes.

Capacitar os participantes a desenvolverem 
habilidades práticas de organização, priorização 
de tarefas e uso eficiente dos recursos de tempo, 
de forma a aumentar a produtividade individual e 
coletiva.

A oficina reuniu dinâmicas práticas voltadas ao 
desenvolvimento da criatividade, memorização, 
improviso, trabalho em equipe e habilidade de falar 
em público.

RISK WEEK

GESTÃO DE TEMPO
E PRODUTIVIDADE

OFICINA TEATRAL

7.538 cursos
no Educação

Corporativa Sicoob

 42 treinamentos
        e palestras in company 

9,59 média
de satisfação in company 



NOSSO 
VALOR
É O AGRO

34 Ao longo do ano tivemos diversos eventos voltados 
aos produtores rurais da nossa região. Em destaque, 
a Feira de Agronegócios que aconteceu na Expo 
Agro, nos dias 13 e 14 de novembro. O Sicoob 
Cooplivre aproveitou a oportunidade para realizar 
o seu 6º Workshop Agro, um evento especial para 
produtores rurais. 

Mais de 300 cooperados, vindos de todas as 20 
cidades de atuação do Sicoob Cooplivre, puderam 
participar do 6º Workshop Agro. Com uma recepção 
calorosa, com direito a almoço caipira e palestras 
importantes para o segmento, o evento foi um 
sucesso mais uma vez.

A Feira de Agronegócios Expo Agro 2025, que 
sediou o evento do Sicoob Cooplivre, também foi 
um sucesso. Foram 22 stands, mais de 30 marcas 
presentes exibindo seus produtos e serviços. Cerca 
de 2 mil pessoas passaram pela feira e o resultado 
foi mais de 6 milhões de reais negociados durante o 
evento.



CRESCEMOS
COM VOCÊ!

34.725
Cooperados

207

18 +1

Colaboradores

Agências
Digital

3 Escritórios 
de Negócio

Abril/2026
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Central de Atendimento 
Capitais e regiões metropolitanas: 4000-1111

Demais localidades: 0800 642 0000

SAC 24h
 0800 724 4420

Ouvidoria Sicoob 
Atendimento seg. a sex. das 8h às 20h | 0800 725 0996 

www.ouvidoriasicoob.com.br  
 

Deficientes auditivos ou de fala
Atendimento seg. a sex. das 8h às 20h | 0800 940 0458

 
Demais serviços de atendimento

www.cooplivre.com.br

@sicoobcooplivre


