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Apresentacao

Esta Politica tem por objetivo apresentar as diretrizes de Desenvolvimento Sustentavel
gue norteiam as ac¢des do Sicoob Coopjus, visando a compreenséo e alinhamento dos
processos internos de forma a identificar e avaliar os aspectos e impactos sociais,
econdmicos e ambientais nos processos, projetos e atividades da cooperativa,

priorizando os mais significativos.

Fomentar a pratica da governanga cooperativa e a gestdo para a sustentabilidade
econdmica, ambiental e social e ainda reforcar os critérios de valorizacdo e compromisso

com os cooperados, comunidade e colaboradores.

A politica é elaborada e revisada por proposta do Comité ASG com apoio das demais

areas técnicas do Sicoob Coopjus.

A politica € analisada criticamente por um colaborador, supervisor ou gerente da area
técnica do referido processo do Sistema de Gestdo de Qualidade (SGQ) do Sicoob

Coopjus.

A politica é aprovada pelo Conselho de Administracdo do Sicoob Coopjus, conforme
Manual da Qualidade.

A politica é abrangente a todos os colaboradores, diretores e conselheiros do Sicoob

Coopjus.

A reproducdo parcial ou total desta obra s6 serd permitida mediante a autorizacao

expressa da Diretoria Executiva.

1. Introducéo

O tema sustentabilidade, atualmente, vem tornando destaque nas organizagbes uma
nova abordagem para fazer negécios com o foco nos requisitos sociais, na otimizacéo
do uso de recursos naturais bem como 0s seus impactos sobre 0 meio ambiente, sem

preterir a rentabilidade econdémico-financeira do negaocio.

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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O Cooperativismo, desde a sua fundagdo em 1844, baseia seu modelo de negdécios em
principios que buscam a sustentabilidade por meio do desenvolvimento dos associados
e da sua comunidade. Todas as acdes sdo pautadas no coletivo de forma a gerar valor
para seus cooperados e demais partes interessadas, apoiando o fortalecimento e a
inclusdo social, a manutencéo e melhoria da salude e seguranca de seus colaboradores,
a minimizacao de impactos ambientais e o desenvolvimento socioecondémico das regifes

onde opera.

Desse modo, o Sicoob Coopjus se compromete com o desenvolvimento sustentavel de
forma ampla e preza pela melhoria continua e eficaz do seu sistema de gerenciamento,
promovendo o desdobramento dessas diretrizes nos seus objetivos estratégicos e
processos, atualizando-os continuamente, seguindo 0s principios e 0s normativos de
aprimoramento das regras de gerenciamento do risco social, ambiental e climético
aplicavel as instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil,
bem como dos requisitos a serem observados por essas instituicdes no estabelecimento
da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC”) e na

implementacgéo de acBes com vistas a sua efetividade.

2. Escopo
Esta politica especifica os principios e diretrizes de Responsabilidade Social, Ambiental

e Climatica que norteiam as a¢des adotas pelo Sicoob Coopjus:

a) natureza social como o respeito, a protecdo e a promocéao dos direitos e garantias

fundamentais e de interesse comum.

b) natureza ambiental como a preservacdo e a reparacdo do meio ambiente,

incluindo sua recuperacao, quando possivel.

c) natureza climatica como a reducdo de impactos que possam ser associados as

mudancas em padrdes climéticos.

Todos os principios e diretrizes desta politica sdo destinados e aplicaveis em toda a

Cooperativa, e estdo alinhadas com a Politica Institucional de Responsabilidade

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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Socioambiental Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climéatica
(PRSAC) do Sicoob, com a missao, a visdo, os valores da Cooperativa e o Cédigo de

Etica do Sicoob, e reafirmam o compromisso com a sociedade.

3. Termos de Defini¢cdes

Para os efeitos esta politica, aplicam-se os termos e definicdes descritos abaixo:

Cooperativismo — O cooperativismo € a unido voluntaria de pessoas que buscam solugfes
econbmicas e sociais com base em interesses comuns. Proporciona a capacidade de

somar e dividir entre todos, tendo as pessoas como peca principal do processo.

Compromissos Ambientais e Climéaticos — Consiste em um conjunto de atitudes, individuais
ou coletivas, voltado para o desenvolvimento sustentavel do planeta. Ou seja, estas
atitudes devem levar em conta o crescimento econémico ajustado a protecdo do meio

ambiente e seus recursos naturais, na atualidade e para as geracoes futuras.

Compromissos Sociais Cooperativistas — Consiste na maneira de ser e conduzir os negocios
de uma Cooperativa, que se expressa na orientacdo dos processos e das atividades,
para torna-la parceira e corresponsavel pelo desenvolvimento sustentavel da sua area
de atuacdo. Por meio de posicionamento e acdes que promovam o bem-estar dos
colaboradores, cooperados e comunidade, atuando como agente de transformacao

social e influenciador responsavel no meio no qual esta inserida.

Compromissos Econdmicos — Ac¢bes que tem como objetivo a transparéncia e a
manutencdo da saude financeira do empreendimento. Consiste na forma de pensar e
agir na busca pela entrega do maior valor possivel a todas as partes interessadas, sejam
investidores, parceiros, colaboradores ou associados, através da otimizagdo entre
investimentos, inovacéo e preco justo. O objetivo é gerar um circulo vicioso, beneficiando

todos os interessados.

ASG: a sigla ASG significa Ambiental, Social e Governancga. Corresponde ao termo em

inglés ESG (Environmental, Social and Governance). ASG é um conjunto de critérios que

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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visa ao desenvolvimento dos negdcios através de a¢Bes ambientais, sociais e de

governanca.

Comunidade Interna: conselheiros, diretores, colaboradores, terceiros, estagiarios e

aprendizes.

Partes Interessadas: s&o0 0s principais publicos de relacionamento do Sicoob Coopjus, isto
€, sua comunidade interna, cooperados, clientes e usuérios dos produtos e servicos,

fornecedores, a comunidade na qual esta inserida e a sociedade em geral.

Atividades: processos e praticas internas do Sicoob Coopjus que possam causar impacto
social, ambiental e climatico, ndo se confundindo com operacdes financeiras, tais como

intermediacao, crédito ou servigos financeiros.

Riscos Sociais, Ambientais e Climéticos: possibilidade de ocorréncia de perdas para a
instituicdo ocasionadas por eventos associados a aspectos sociais, ambientais e

climéticos, conforme definido pela Resolugdo CMN 4943/2021.

4. Diretrizes

4.1. Aspectos gerais

Com o proposito de tornar mais simples e mais facil a vida financeira dos cooperados,
buscamos garantir que as atividades e negocios sejam feitos de forma sustentavel,
construindo uma relagéo prospera e fomentando impacto positivo para toda a cadeia,
clientes, sociedade e meio ambiente de forma perene, com base nos Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel.

Para nds, Sicoob Coopjus, sustentabilidade significa fomentar o desenvolvimento social
por meio de uma atuacao responsavel e perene, capaz de suprir as necessidades atuais
da comunidade, sem comprometer a capacidade de atender as necessidades das futuras

geragoes.

Praticas éticas e transparentes sdo adotadas em nosso ecossistema de atuacdo, que

abrange: nossa comunidade interna e seu circulo de convivio, cooperados, parceiros,

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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investidores, fornecedores e suas respectivas cadeias. O impacto nas demais camadas

da sociedade e no meio ambiente também sao considerados.

Reconhecemos a importancia da relagdo dos impactos socioecondmicos e climaticos
com 0S nossos processos de concessdes de crédito, vendas de produtos financeiros,
compras e servicos terceirizados por meio das boas préaticas de governanca corporativa.
Sendo rechacada qualquer utilizacdo de méo de obra analoga a escrava ou infantil, que
desrespeite os direitos humanos, promova a exploracdo sexual e o proveito da

prostituicdo ou cause danos ao meio ambiente.

Atuamos em linha com as politicas publicas e legislacdo vigentes, desenvolvendo
produtos financeiros, instrumentos de andlise e de avaliacdo que incorporem critérios

econdmicos, sociais, ambientais e climaticos.
Prezamos pela concorréncia leal e ética nos negocios.

Monitoramos e avaliamos as acdes realizadas com vistas ao cumprimento das diretrizes

presentes nesta Politica.

4.2. Principios direcionadores

I.  Respeito a quaisquer diferencas, sejam sociais, culturais, etarias, fisicas,
religiosas, de género, de raca, de orientacdo sexual, de condicdo social e de
opcao politico partidaria, entre outras;

II.  Manutencado de relagdes de trabalhos justas e repudio a qualquer espécie de
exploracdo do trabalho, inclusive do menor, salvo na condi¢ao de aprendiz;

[ll.  Manutencdo de ambiente de trabalho saudavel, caracterizado pela
consideracéo, confianga mutua, transparéncia e credibilidade;

IV.  Participar e evoluir, progressivamente, na implementagao das diretrizes contidas
nesta Politica;

V. Interagir com a area responsavel pelo gerenciamento dos riscos social, ambiental
e climatico do Sicoob, localizada no Centro Cooperativo Sicoob - CCS;

VI.  Estimular o uso consciente dos recursos naturais, sociais, econémico e servicos
financeiros dentro e fora da cooperativa,;

VIl.  Minimizar o impacto negativo socioambiental de suas operacoes;

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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VIll.  Responsabilidade socioambiental, ética, honestidade, transparéncia, e respeito
mutuo;

IX. Interesse pela comunidade, trabalhar de forma ética, engajadas na cultura de
“dono do negécio”, buscando o desenvolvimento local e a inclus&o financeira na
democratizacdo do acesso a produtos e servigos financeiros.

4.3. Pilares de Atuacao

A estratégia do Sicoob Coopjus para a integracdo da responsabilidade econbémica,
social, ambiental e climatica em nossos produtos, servi¢cos, atividades e processos &
composta por diversas frentes de trabalho que permeiam nossas areas e negoécios por
meio dos trés principais pilares:

I.  Ambiental e Climatico: minorar o impacto ambiental e compensar o impacto
climatico;
[I. Social: fomentar a inclusdo social e promover o voluntariado incentivando a

educacao e a cultura;

[ll.  Econdmico: multiplicar e humanizar o conhecimento financeiro e mobilizar

recursos para fomentar negécios sustentaveis.

4.2.1. Ambiental e Climatico

O Sicoob Coopjus na dimensao ambiental trata do manejo e utilizagdo dos recursos

naturais e a interferéncia humana no meio ambiente e no clima, a partir de:

I. Campanhas de conscientizacéo de colaboradores, cooperados e parceiros sobre
a importancia da reducéo do desperdicio, da gestao de residuos, da reciclagem e

da economia de agua e energia;

[I.  Préaticas dos conceitos 3 R’s — reduzir, reutilizar e reciclar os residuos, em todas

as atividades da Cooperativa;

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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lll.  Projetos que contemplem a perspectiva ambiental de acordo as especificidades

locais na implantacéo das acdes;
IV. linhas de financiamentos que promovam a utilizacdo de energia limpa e renovavel;

V. Acdes permanentes em educacgdo ambiental.

4.2.1. Social

A Cooperativa reconhece que € parte de uma sociedade desigual e se compromete com

a responsabilidade em ser um agente de mudanca.

A inclus&o no Sicoob Coopjus comecga garantindo que a pluralidade da sociedade esteja
representada em nosso quadro de colaboradores. Para isso, ha continuo engajamento
para assegurar a representatividade de todos os grupos sub-representados (identidade
de género, raca, orientacdo sexual, pessoas com deficiéncia e idosos) no quadro de
colaboradores, inclusive em cargos de lideranca.

Alinhado a missdo de difundir a cultura cooperativista e de contribuir para o
desenvolvimento sustentavel das comunidades, proposta pelo Instituto Sicoob, a
Cooperativa promove programas e projetos integradas aos temas Cooperativismo e

Empreendedorismo, Cidadania Financeira e Desenvolvimento Sustentavel.

Esses trés eixos de atuacao estratégica direcionam o planejamento, o desenvolvimento,

a implementacao e o investimento dos recursos da seguinte maneira:

I. Eixo Cooperativismo Empreendedorismo: as iniciativas tém foco na educacgao
cooperativista e na disseminacdo da cultura da cooperacdo para criancgas,
adolescentes e jovens. Abordam o cooperativismo, sobretudo os valores, os
principios e o modelo de negécio, e desenvolvem o espirito empreendedor entre

os diversos publicos envolvidos.

II.  Eixo Cidadania Financeira: pautado em programas, projetos e acoes de educacao
financeira, securitaria, previdenciaria e fiscal que séo dirigidas a todos os publicos

interessados de diferentes faixas etarias ou de renda. Visa disseminar conceitos

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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e praticas saudaveis em relagdo ao uso consciente do dinheiro, estimulando os
cidaddos a autodisciplina e ao habito de planejar e poupar, contribuindo para a
estabilidade econdémica do pais e para a melhoria da qualidade de vida dos

cidadaos.

lll.  Eixo Desenvolvimento Sustentavel: sdo programas que estimulam e fomentam o
desenvolvimento de uma sociedade sustentavel por meio da educacédo, da
formacdo, da cooperacéao e da participacdo ativa de diversos atores sociais, além
de reconhecer iniciativas que contribuem para a construcdo de solugdes coletivas

que promovam o bem comum e o desenvolvimento sustentavel.

O escopo de atuacdo também estd alinhado aos valores e aos principios do
cooperativismo, especialmente ao 5° principio (Educacao, formacéo e informacéo) e ao
7° principio (Interesse pela comunidade), bem como a agenda estratégica dos Orgéos
Reguladores, particularmente em relacdo a Estratégia de Educacdo Financeira e a
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel promovido pela Organizacdo das
Nacdes Unidas (ONU). Desse modo, desenvolvemos programas e projetos que possam
atingir os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS. S&o 17 objetivos
ambiciosos e interconectados que abordam os principais desafios de desenvolvimento
enfrentados por pessoas no Brasil e no mundo. Elencamos alguns deles que estamos

trabalhando:

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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4.2.3. Econdbmico

Procuramos multiplicar as no¢bes sobre planejamento financeiro e uso adequado e
produtos e servigos financeiros, pois acreditamos nesse conhecimento como alavanca
para que individuos possam tomar decisbes mais bem embasadas e com maior
seguranca a respeito de suas financas pessoais.

Oferecemos a nossos cooperados produtos financeiros com transparéncia, de forma
simples e acessivel, buscando permanentemente o atendimento humanizado em todos

0S pontos de contato com clientes e parceiros.

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZAGCAO EXPRESSA DA DIREGAO.
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Democratizamos o conhecimento financeiro e o lado positivo do crédito, por meio de

conteudos publicos e projetos especificos para essa finalidade.
E por fim, por meio da cidadania financeira o Sicoob Coopjus propicia o cidadao a:

a) Ter mais clareza e autoconhecimento a respeito da prOpria situacdo e
possibilidades econdémicas;

b) Saber a dimenséo da sua participacdo na comunidade econémica;
c) Reconhecer os impactos coletivos das proprias decisbes financeiras individuais.

Por isso buscamos negdcios sustentaveis, que estejam alinhados as melhores praticas

ASG - Ambiental, Social e Governancga.

O relacionamento com a cadeia de negdcios e com 0s cooperados é pautado por praticas
éticas e adequadas de sustentabilidade, por intermédio de um processo dedicado de
verificacdo de aspectos econémico, social, ambiental e climatico, de forma alinhada as
praticas de Gerenciamento de Risco de Crédito.

Na relacdo com os fornecedores, levamos em consideracao critérios sociais, ambientais

e climaticos dos produtos e servicos a serem adquiridos.

Os critérios de sustentabilidade e responsabilidade social, ambiental e climatica também
sdo considerados nos processos de desenvolvimento, revisdo e comercializacdo de
produtos e servigos, a fim de atender aos interesses e as necessidades de nossos

cooperados.

Consideramos os principios de relevancia e proporcionalidade, realizamos a gestao de
riscos, avaliando e monitorando 0s aspectos sociais, ambientais e climaticos com 0s
quais o cliente esteja envolvido, bem como a legislacdo social, ambiental e climética
aplicavel, a fim de subsidiar a tomada de decisdo da concesséao de crédito, quando for

possivel a identificagédo prévia da finalidade da utilizagéo dos recursos.

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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4.4. Responsabilidades

A nossa governanca € comprometida com os temas de sustentabilidade e gestdo de
riscos social, ambiental e climatico compativel com nosso porte, a natureza dos negocios
e a complexidade dos produtos e servicos, bem como com as relacbes estabelecidas
com os diversos publicos de interesse. Para isso, temos politicas e normas adequadas

para tratamento desses temas.

O Diretor Responsavel por esta Politica, nomeado pelo Sicoob Coopjus junto ao Banco
Central do Brasil, é responsavel por implementar, monitorar e avaliar as acdes com vistas
a efetividade da Politica; participar e prestar subsidio ao Conselho de Administracdo no
processo de tomada de decisGes relacionadas ao estabelecimento e a revisdo da
Politica; aperfeicoar as acdes implementadas quando forem identificadas deficiéncias; e

garantir a divulgacao adequada das informacdes exigidas pela regulacéo.

Ao Comité ASG cabe, entre outras atribui¢cdes, avaliar o grau de aderéncia das acdes
implementadas no ambito desta Politica, propor recomendacdes de aperfeicoamento,
propor recomendacfes ao Conselho de Administracdo sobre o estabelecimento e a

revisdo da Politica e manter registros dessas atividades.

Ao Conselho de Administracdo compete: garantir que o Sicoob Coopjus esteja aderente
a politica e as acbes com vistas a sua efetividade, assegurando a correcdo tempestiva
de eventuais deficiéncias relacionadas a Politica, estabelecer a organizagdo e as
atribuicdes do Comité ASG, cientificar a compatibilidade desta politica com as demais
politicas internas da Cooperativa e do Sicoob, e ainda revisar esta politica, com 0 apoio

do Diretor Responsavel e do Comité ASG.

O Controle Interno do Sicoob Coopjus sera responsavel por avaliar, periodicamente, 0s
processos relativos ao estabelecimento desta Politica e a implementacao de a¢cdes com

vistas a sua efetividade.

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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4.5. Transparéncia

Anualmente, publicamos a evolucédo das nossas acfes em nosso Relatorio Anual e em

NOsSSO site:
I. A presente Politica de Sustentabilidade;
Il.  As ac¢Bes implementadas com vistas a efetividade a esta Politica;

lll. A relacdo de produtos e servicos oferecidos pela Cooperativa que contribuam

positivamente nos aspectos de natureza social, ambiental ou climéatica.

5. Compromissos Ambientais e Climaticos

5.1. Reducédo dos impactos ambientais

I.  Promover a extincdo de copos descartaveis nas unidades do Sicoob Coopjus,
gerando reducao de lixo para descarte no meio ambiente, por meio da introducdo
da cultura de utilizacdo de recipientes individuais como canecas e garrafinhas
para ingestao de liquidos, no local de trabalho;

Il.  Distribuicdo de sacolas ecolbgicas personalizadas para novos colaboradores e
cooperados, com o intuito de reduzir o descarte de sacolas plasticas no meio
ambiente;

lll.  Reduzir, reutilizar e reciclar os residuos, sempre que possivel,

IV. Aderir cadeados para fechar os malotes internos do Sicoob Coopjus, com a
finalidade de excluir o uso dos lacres plasticos usados anteriormente, com intuito
de eliminar o descarte desse material no meio ambiente;

V. Buscar novas tecnologias economicamente viaveis e aperfeicoar as operacgoes e
processos da cooperativa, de modo a minimizar os impactos ao meio ambiente.

5.2. Descarte inteligente de pilhas e baterias

I.  Disponibilizar nos PA’s do Sicoob Coopjus, os recipientes Papa Pilhas para coleta
e descartes de pilhas e baterias, terdo acesso aos recipientes colaboradores e
cooperados;

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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5.3. Consumo Consciente

I.  Incentivar os colaboradores, cooperados e visitantes, 0 consumo consciente de
adgua, energia elétrica, consumo excessivo de papeis toalha e impressos,
inserindo nos locais de trabalho lembretes em forma de adesivos anexados nas
portas, interruptores, suportes de papel e impressoras, incentivando sobre o
consumo consciente dos recursos naturais;

Il.  Incentivo a reducdo do consumo de energia por meio de politicas internas de
incentivos.

[ll.  Enfatizar a importancia de critérios de sustentabilidade na selecdo e gestdo de
fornecedores.

5.4. Divulgacao e conscientizagao.

I.  Incentivar os colaboradores e cooperados o uso dos aplicativos do Sicoob, para
pagamentos de faturas, conferéncia de extratos, e transferéncias, reduzindo
assim a emissao e descarte de papel no meio ambiente;

[I.  Incentivar a implementac&o de treinamentos de conscientizacédo e programas de

promocdo a educacdo socioambiental e sustentavel para os colaboradores,
cooperados e comunidade;

[ll.  Estimular o engajamento comunitario, por meio de iniciativas, divulgacdes nas
midias sociais do Sicoob Coopjus e intranet, sobre a importancia em se preservar
0S recursos ambientais e naturais, contribuindo com a sustentabilidade do
planeta.

6. Compromissos Sociais

6.1. Solidariedade e voluntariado

I.  Incentivar a solidariedade e cooperacéo por meio de apoio as comunidades, aderir
e participar das campanhas promovidas pelos Sistemas Sicoob e Ocemg, como
exemplo, Dia C — Dia de Cooperar,

Il. Promover a solidariedade por meio de doacdes financeiras e materiais as
instituicbes de apoio a comunidades carentes, como exemplo: Gincana
Cooperativista;

[ll.  Disponibilizar o kit maternidade para as associadas gestantes e/ou conjuge de
gestante de até 6 meses de nascido(a), com um kit composto por uma bolsa e
produtos de higiene para o bebé.

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.



'SICOOB Sustentabilidade

Politica Interna

Coopjus

Codigo: PI.GAS.O1 | Reviséo: 01 | Pagina: 15

6.2. Promocdo a saude fisica, metal e financeira de cooperados,
colaboradores e comunidade;

Incentivar a implementacdo de treinamentos, conscientizacdo e programas de
promocdo a saude fisica e mental, com foco nos colaboradores, cooperados e
comunidade como exemplo: palestras sobre ergonomia, riscos de alcoolismo e
uso de drogas;

Apoiar campanhas de doacdo de sangue e cadastramento de medula éssea da
Fundacdo Hemominas, divulgando nas midias sociais do Sicoob Coopjus,
incentivando colaboradores, cooperados e comunidade a cultura de doacéo;

Promover a conscientizagcao para a realizagdo dos exames preventivos de cancer
de mama e préstata, por meio de campanhas, parcerias com hospital Mario Pena
e clinicas especializadas e divulgaces nas midias sociais do Sicoob Coopjus;

Estimular o engajamento comunitario, por meio de iniciativas, divulgacdes em
midias sociais do Sicoob Coopjus, palestras e participacdes em projetos, como
exemplo: a semana da Estratégia Nacional de Educacdo Financeira — ENEF
voltados para a educacéo financeira de cooperados, colaboradores e comunidade
local.

Selecionar preferencialmente, fornecedores locais que atendam integralmente
aos critérios da responsabilidade legal, ambiental e social.

6.3. Incentivo a pratica de atividades fisicas;

Y

Incentivar a pratica de atividade fisica de forma regular, por parte dos
colaboradores, por meio de convénio com academias e instituicdes correlatas. E
ainda, divulgar nas midias sociais do Sicoob Coopjus e intranet, eventos do
Sicoob e Ocemg, como exemplo, corrida cooperada e coopsportes.

6.4. Incentivo a educacéo e cultura

Investir no desenvolvimento e na capacitacdo profissional e pessoal de seus
colaboradores e cooperados;

Promover a educacdo e capacitacdo de colaboradores, cooperados e seus
familiares por meio de parcerias para descontos em instituicdes educacionais,
desde o ensino fundamental até pés-graduacao e escolas de idiomas;

Promover a cultura e o lazer de seus colaboradoras por meio de campanhas
internas, premiando os colaboradores que reduzirem o consumo interno de
energia, unindo cultura, economia e consumo inteligente;

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM

AUTORIZAGCAO EXPRESSA DA DIREGAO.
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IV.  Promover habito de leitura e a educacgéo, permitindo o acesso ao acervo de livros
disponivel nas dependéncias do Sicoob Coopjus.

6.5. Acessibilidade

I.  Promocéao da acessibilidade por meio da funcionalidade dos Caixas eletronicos
(ATM) para deficiente visual;

II. Instalagdo banheiros adaptados nos Pontos de Atendimento do Sicoob Coopjus
para atender o publico de deficientes fisicos/e ou idosos.

lll.  Promocéao da acessibilidade em nossas redes sociais por meio da #pracegover,
gue possibilita aos deficientes visuais 0 acesso a audiodescricdo de imagens,
transformando elementos visuais em palavras.

6.6. Incentivo ao primeiro emprego

I. Adesao ao programa jovem aprendiz cooperativo, visando a insercdo de jovens
ao mercado de trabalho, incentivando a capacitagcdo e contribuindo com o
equilibrio socioecondémico do pais.

7. Compromissos Econémicos

Y

7.1. Promocdo a educacdo financeira de cooperados, colaboradores e
sociedade no qual a cooperativa esta inserida;

I.  Investir no desenvolvimento e na capacitacdo profissional e pessoal de seus
colaboradores e cooperados;

II.  Incentivar a implementacdo de treinamentos, conscientizagcdo e programas de
promocdo a educacédo financeira, planejamento orcamentario anual do Sicoob
Coopjus, assim como orientacdo de planejamento orcamentario domeéstico para
os colaboradores, cooperados e comunidade;

lll.  Estimular o engajamento comunitario, por meio de iniciativas, divulgacbes nas
midias sociais do Sicoob Coopjus, palestras e participa¢cdes em projetos, como
exemplo: a semana da Estratégia Nacional de Educacdo Financeira — ENEF,
voltados para a educacéo financeira de cooperados, colaboradores e comunidade
local.

IV. Promover a educacao financeira para seus colaboradores e cooperados, por meio
de consultorias individuais personalizadas, palestras, treinamentos e
participacfes em eventos externos nos orgaos de atuacao da Cooperativa

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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V. Efetuar a divulgacdo de livros e videos online no site do Sicoob Coopjus para
promover a educacdo financeira de seus colaboradores, cooperados e
comunidade.

7.2. Gestéo financeira, planejamento estratégico e orcamentaria interna e
externa;

I.  Incentivar o consumo consciente, realizar compra conjunta de produtos, reduzindo
significativamente os custos individuais;

[I. Incentivar o cooperativismo, dar preferéncia a empreendimentos cooperativistas
ao contratar produtos e servicos;

lll.  Selecionar, preferencialmente, fornecedores locais que atendam integralmente
aos critérios da responsabilidade legal, ambiental e social,

IV. Buscar a exceléncia e inovacdo para melhoria continua do atendimento aos
cooperados;

V. Efetuar o planejamento estratégico, orcamentario e de gestdo financeira do
Sicoob Coopjus, visando o equilibrio financeiro da instituicdo e expansédo do
patrimdnio da cooperativa;

VI.  Acompanhar o regulamento, efetuar a gestdo direcionada e eficaz do Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), que tem como objetivo a
prestacdo de assisténcia educacional aos cooperados, familiares, colaboradores,
dirigentes e conselheiros da Cooperativa Sicoob Coopjus, nos termos definidos
no regulamento.

7.3. Etica

I. Prevenir fraudes e ou atos de corrupgcao, preservando a seguranca das
informacgdes, por meio de treinamentos especificos dos colaboradores, seguindo
0s normativos do Sicoob, Bancoob e Banco Central, efetuar constante atualizacao
cadastral de seus cooperados, seguir o Codigo de ética e conduta,

ll.  Criar o Comité de Etica e Conduta com fiscalizac&o e deliberacéo do conselho de
administracao do Sicoob Coopjus, com a finalidade de ouvir os colaboradores e
cooperados por meio do canal de dendncias, atender qualquer demanda que
configure desvio de conduta, dentre outros.

[ll.  Garantir o cumprimento em sua totalidade do Cédigo de ética e conduta;

IV. Implantar o Comité de Auditoria para fiscalizagdo dos controles internos;

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.
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V. Atuar com transparéncia na divulgagcao dos balancos das informacgdes financeiras
e na prestacao de contas do desempenho social, ambiental, econémico-financeiro
e de governancga.

8. Referéncia

As referéncias normativas a seguir ndo esgotam 0 assunto e nao eximem a obrigacao
dos usuérios desta politica de se manterem atualizados com relacdo as normas de

referéncia.

Orgéo Data de

Normativo N° Epigrafe

emissor emissao

9. Aprovacao

Revisao Ela_borado / Data Alteracbes Aprovado por Data
Revisado por

Unidade de 25/06/2019
00 Planejamento e - Emisséo inicial do documento. %on_sglho d? ROCA
Controle Administragao
06/2019
Unidade de Revisado o Capitulo 4 desta 27/03/2023
o1 Planejamento e 10/03/2023 politica, Incluido tambem_lps itens Con_s:_elho d~e ROCA
Controle 4.4 e 4.5, para resqon;abl idades e Administracéo
transparéncia. 03/2023

ESTE DOCUMENTO E DE PROPRIEDADE DO SICOOB COOPJUS, NAO PODENDO SER REPRODUZIDO SEM
AUTORIZACAO EXPRESSA DA DIRECAO.



