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O Centro Cultural Sicoob Coopemata é uma iniciativa 
criada para reunir arte, cultura, educação e inovação 
em um mesmo local, dando oportunidade para 
diversas crianças, jovens e adultos estudarem e se 
desenvolverem, vivenciando o cooperativismo, o 
sentimento de aprender e dividir o conhecimento 
com outras pessoas.

Conheça o site do Centro 
Cultural Sicoob Coopemata

Se encante com a casa

Acessar

Acessar

http://sicoobcoopemata.com.br/atendimento/faleconosco
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/postos-atendimento
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/conta-digital
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/centro-cultural
https://www.youtube.com/watch?v=Md1rVQdq65E


Prezados, cooperados e cooperadas,

Nesta edição do nosso informe, compartilhamos ini-
ciativas que reforçam o compromisso do Sicoob Co-
opemata com a educação cooperativista, o desen-
volvimento das pessoas e a promoção da qualidade 
de vida por meio do cooperativismo.

Abrimos esta edição com a Jornada Coop, um pro-
grama de relacionamento e educação cooperativista 
criado para fortalecer a conexão entre cooperados 
e cooperativa. A iniciativa oferece oportunidades de 
aprendizado contínuo sobre cooperativismo, educa-
ção financeira e os benefícios de fazer parte de uma 
instituição financeira cooperativa sólida.

Em seguida, destacamos a participação do Sicoob 
Coopemata no Coopsportes 2026. A cooperativa es-
teve presente em diversas modalidades esportivas, 
promovendo integração, trabalho em equipe e for-
talecimento dos laços cooperativistas. O excelente 
desempenho dos participantes garantiu a classifica-
ção para a etapa final em quatro modalidades, re-
forçando a importância do esporte como ferramen-
ta de desenvolvimento pessoal e coletivo.

Também apresentamos os resultados da Semana Na-
cional de Educação Financeira (Semana ENEF), uma 
importante mobilização voltada à disseminação do 
conhecimento financeiro. Por meio da atuação dos 
Voluntários Transformadores, a cooperativa impac-
tou milhares de pessoas, contribuindo para a forma-
ção de cidadãos mais conscientes e preparados para 
tomar decisões financeiras responsáveis.

Seguimos trabalhando para fortalecer uma coope-
rativa cada vez mais próxima dos seus cooperados, 
promovendo conhecimento, integração e desenvol-
vimento sustentável para todos.

Desejamos a todos uma excelente leitura.

E D I T O R I A L

Vanessa Fajardo
Diretora de 
Pessoas, Cultura e 
Sustentabilidade
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13ª Semana 
Nacional de
Educação Financeira

+1.100 

20

pessoas

voluntários

impactadas pelas 
ações presenciais

de Ensino contempladas 
com as ações presenciais

10

12.595 

instituições

pessoas

de Ensino contempladas 
com as ações presenciais

alcançadas pelos canais 
de comunicação (E-mail 
marketing e redes sociais)

A 13ª edição da Semana Nacional de Educação Financeira (Semana ENEF) foi realizada de 18 
a 24 de maio de 2026 com tema central “Educação Financeira: construindo um futuro com 
longevidade e prosperidade”.

A Semana ENEF, organizada pelo Fórum Brasileiro de Educação Financeira (FBEF), representa 
um esforço coletivo pela educação financeira, securitária, previdenciária e fiscal. A iniciativa 
conta com a participação de instituições públicas, privadas e da comunidade escolar, com o 
objetivo de compartilhar conhecimentos, estimular atitudes e comportamentos e construir, 
desde cedo, uma base sólida para a tomada de decisões financeiras por parte de todos os 
brasileiros.

Sicoob Coopemata marcou presença nas ações disseminando a educação financeira por meio 
do seu grupo de Voluntários Transformadores. Confira conosco os principais resultados:



55

O Sicoob Coopemata participou da etapa classificatória do Coopsportes 2026 – Esportes 
Cooperativos de Minas Gerais, realizada no dia 30 de maio, em Belo Horizonte (MG), com 
uma delegação formada por 37 participantes.

Representando a cooperativa, colaboradores e cooperados competiram em diversas moda-
lidades esportivas, demonstrando espírito de equipe, integração e comprometimento com 
os valores do cooperativismo. O Sicoob Coopemata marcou presença nas modalidades de 
Futebol Society, Peteca Masculino, Peteca Feminino, Vôlei Feminino, Tênis de Mesa, Sinuca, 
Truco, Buraco, Queimada e Beach Tennis Feminino.

Como resultado do excelente desempenho dos participantes, a cooperativa conquistou va-
gas para a grande final em quatro modalidades: Beach Tennis Feminino, Queimada, Tênis 
de Mesa e Truco. A etapa final do Coopsportes 2026 acontecerá nos dias 19 e 20 de setem-
bro, também em Belo Horizonte. Promovido pelo Sistema Ocemg, o Coopsportes chega à 
sua 22ª edição com o objetivo de incentivar a prática esportiva, fortalecer os princípios do 
cooperativismo e promover a integração entre dirigentes, colaboradores e cooperados das 
cooperativas mineiras.

Mais do que uma competição, o evento proporciona momentos de convivência, trabalho 
em equipe e fortalecimento dos laços cooperativistas, reforçando a importância do esporte 
como ferramenta de desenvolvimento pessoal e coletivo.

Sicoob Coopemata 
garante classificação 
em quatro modalidades 
para a final do 
Coopsportes 2026
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O compromisso com as comunidades e os princípios do coope-
rativismo mais uma vez se transformaram em ações concre-
tas. Após a mobilização promovida pela campanha nacional SOS 
Zona da Mata Mineira, cooperativas do Sistema Sicoob uniram 
esforços para apoiar instituições que atuam diretamente junto 
às populações impactadas pelas fortes chuvas que atingiram a 
região. A campanha, divulgada pelo Instituto Sicoob, arrecadou 
R$ 21.381,23, valor destinado ao apoio de iniciativas sociais vol-
tadas ao atendimento das comunidades afetadas pelos eventos 
climáticos extremos na Zona da Mata Mineira. Em abril, o Sicoob 
Central Cecremge reuniu representantes das cooperativas pre-
sentes nos municípios atingidos para definir, de forma colabora-
tiva e transparente, os critérios de aplicação dos recursos arreca-
dados. O processo contou com a participação de representantes 
das Centrais Cecremge, Crediminas e Central Uni, reforçando o 
princípio da intercooperação e a busca pelas melhores soluções 
para as comunidades impactadas.

Representando o Sicoob Coopemata, o colaborador Marcelo 
Garcia participou das discussões, contribuindo com seu conhe-
cimento sobre projetos sociais e lideranças comunitárias da re-
gião de Juiz de Fora. Durante a reunião realizada em 15 de abril, 
foram definidas as instituições beneficiadas pela campanha: a 
Associação Entre Irmãos, com atuação nos municípios de Juiz de 
Fora e Matias Barbosa, e o Asilo São Vicente de Paulo, localizado 
em Ubá. Após a conclusão das etapas de análise e aprovação do-
cumental, necessárias para a formalização da destinação dos re-
cursos, foi realizada uma ação simbólica de entrega às entidades 
contempladas. Representando o Sicoob Coopemata, participa-
ram das atividades Marcelo Garcia e o Voluntário Transformador 
Gustavo Furiatti. Na entrega realizada em Ubá, a cooperativa 
esteve representada por Thayanne Pereira, Nathalia Galvão e 
Anna Carolina. A iniciativa evidencia a força da cooperação e da 
solidariedade como instrumentos de transformação social. Por 
meio da união entre cooperativas, colaboradores e voluntários, 
foi possível direcionar recursos para instituições que desempe-
nham papel fundamental no acolhimento e apoio às comunida-
des da Zona da Mata, contribuindo para minimizar os impactos 
causados pelas chuvas e fortalecer a reconstrução dos territó-
rios atingidos.

O Sicoob Coopemata reafirma seu compromisso com o desenvol-
vimento sustentável das comunidades onde atua e com a pro-
moção de ações que gerem impacto social positivo, colocando 
em prática os valores cooperativistas que orientam sua atuação.

Sicoob Coopemata 
reforça compromisso 
social com a campanha 
SOS Zona da Mata 
Mineira
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A Jornada Coop é um programa de relacionamento e educação cooperativista criado para 
fortalecer a conexão entre cooperados e cooperativa, proporcionando uma experiência de 
aprendizado contínuo sobre o cooperativismo, os produtos e serviços disponíveis e os be-
nefícios de fazer parte de uma instituição financeira cooperativa. A iniciativa busca pro-
mover uma participação mais ativa dos cooperados, fortalecendo os princípios do coope-
rativismo, ampliando o conhecimento sobre as soluções disponíveis e valorizando o papel 
de cada pessoa na construção de uma cooperativa cada vez mais forte e sustentável. Além 
de adquirir novos conhecimentos, os participantes poderão acumular pontos Coopera por 
meio do engajamento nas ações e cursos indicados ao longo da jornada. Ao participar da 
Jornada Coop, você fortalece sua relação com a cooperativa, amplia seu conhecimento so-
bre o cooperativismo e descobre novas oportunidades para crescer junto com a sua coope-
rativa. Para apoiar sua evolução ao longo da Jornada Coop, você também pode contar com 
plataformas de aprendizagem que oferecem conteúdos sobre educação financeira, coope-
rativismo, planejamento e desenvolvimento pessoal.

Encaminhar o certificado de conclusão dos cursos para: 
jornadacoopcoopemata@sicoob.com.br

Conheça 
a Jornada Coop!

Clique aqui e saiba mais

Acesse aqui o portal

A plataforma de ensino a distância do cooperativismo brasileiro

Lista de cursos para capacitação:

•	 Educação Financeira para Jovens
•	 Organização e Planejamento Financeiro Pessoal
•	 Acesso a Crédito
•	 Como Garantir Uma Aposentadoria Segura e Equilibrada
•	 Gestão de Resultados - Caminho para a Excelência
•	 Cooperativismo - Primeiras Lições
•	 Educação Cooperativista
•	 A História do Cooperativismo
•	 Como as Cooperativas Funcionam

CapacitaCoop

No Portal de Educação do Sicoob, o conhecimento é simples, acessível e está sempre ao 
seu lado. Com poucos cliques, acesse os cursos online e dê um salto no seu crescimento 
profissional e pessoal.

Lista de cursos para capacitação:

•	 Consciência Financeira: Impacto das apostas online nas finanças pessoais
•	 Como evitar o superendividamento
•	 Gestão de finanças pessoais

Portal de Educação do Sicoob

https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/jornada-coop
https://capacita.coop.br/
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A sustentabilidade faz parte do nosso compromisso com o futuro. Por isso, por meio do 
projeto Poupança de Energia, realizamos divulgações bimensais com orientações, dicas e 
informações que incentivam o uso consciente da energia elétrica no ambiente de trabalho 
e também em nossas rotinas diárias.

Mais do que reduzir o consumo, a iniciativa busca despertar a conscientização sobre a im-
portância de utilizar os recursos naturais de forma responsável. Cada atitude conta: apagar 
as luzes ao sair de um ambiente, desligar equipamentos que não estão em uso e aproveitar 
melhor a iluminação natural são exemplos simples que, quando praticados coletivamente, 
geram resultados significativos.

Ao economizar energia, contribuímos para a preservação do meio ambiente, reduzimos o 
desperdício de recursos e fortalecemos uma cultura de responsabilidade socioambiental. O 
compromisso de cada colaborador é fundamental para construirmos um futuro mais sus-
tentável, equilibrado e consciente para as próximas gerações.

Juntos, transformamos pequenas escolhas em grandes impactos positivos para a natureza 
e para a sociedade.

Poupança de Energia: 
pequenas atitudes, 
grandes resultados
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Continue acompanhando nossa série mensal e fique por 
dentro de temas essenciais para um ambiente saudável e 
respeitoso.

Ética, mais que regras, atitudes que fazem a diferença! 
Em caso de dúvidas, procure a Comissão de Ética. Estamos 
aqui para orientar e apoiar. Reforçamos os diversos canais 
para manifestações, que podem ser encontrados no site do 
Sicoob Coopemata ou clicando diretamente no link ao lado:

O que orientam nossas condutas e reforçam o compromisso da cooperativa com a ética e 
a transparência. Também destacamos que estamos atentos às atualizações e novidades 
relacionadas à Norma Regulamentadora - NR 01, reforçando nosso compromisso 
contínuo com as melhores práticas em segurança e saúde no trabalho.

Você conhece seus direitos 
e deveres no trabalho?

 Reflexões: 

O que ajuda mais a 
convivência? Empatia?
Regras claras? Diálogo?

Participar das decisões é 
exercer ética e cidadania? 

Também estão disponíveis para consulta os normativos institucionais:

Ouvidoria Sicoob

Comunicação de
Indícios de Ilicitude  

Urna de ética

Fale conosco

Divergir faz parte! 
Ética pede diálogo, 
não desrespeito.

Vamos falar de ética?
Aqui vai mais uma série com a personagem Eti, nossa porta voz da Ética, 
e o nosso tema geral é CIDADANIA, DIREITOS E DEVERES ÉTICOS.

Pacto de Ética Programa de Integridade 

1

2

3

Não! Ética e cidadania 
caminham juntas. Exigir 
direitos é justo, mas cumprir 
deveres também é. 

Sugira, converse, 
colabore. Ética começa 
com atitude!  

Como contribuir 
para um ambiente 
mais cidadão?

Eti, cidadania 
é só exigir direitos?

E quando penso 
diferente de alguém?

https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/
https://etica.sicoob.com.br/
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/faleconosco
http://www.sicoob.com.br/documents/128035770/154753002/Pacto+de+E%CC%81tica.pdf
https://www.sicoob.com.br/diretorio/assets/programa_integridade 


Cooperado 
da série
Meu nome é Vanda e sou cooperada do Sicoob Coo-
pemata, através do Atendimento Digital. Minha re-
lação com a cooperativa começou pela busca de uma 
instituição financeira que oferecesse confiança, pro-
ximidade e um atendimento diferenciado.

Desde o primeiro contato, encontrei profissionais 
comprometidos em entender minhas necessidades e 
oferecer soluções adequadas para cada momento. Ao 
longo do tempo, percebi que a cooperativa vai além 
dos serviços financeiros. O cuidado com os coopera-
dos, a transparência nas relações e o compromisso 
com o desenvolvimento da comunidade fazem toda 
a diferença.

Sempre fui atendida com atenção, respeito e agilida-
de, o que fortaleceu ainda mais minha confiança na 
instituição. Saber que faço parte de uma cooperativa 
que valoriza as pessoas e promove o crescimento co-
letivo me traz a certeza de estar no lugar certo. Sou 
grata por fazer parte dessa história e por contar com 
uma instituição que caminha ao lado de seus coope-
rados, contribuindo para a realização de objetivos e 
conquistas.
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Vanda Lucia 
Simões Gonçalves
Empório do Frango 
Cataguases Ltda

O Sicoob Coopemata se preocupa com as comunidades 
onde está inserido e atua para que seus projetos e ações 
sociais sejam impactantes na vida das pessoas.

Para que o trabalho realizado seja sempre estratégico, 
é de extrema importância para a cooperativa avaliar 
a satisfação da comunidade sobre seus projetos e 
ações sociais e colher necessidades para que as ações e 
projetos estejam sempre alinhados com o propósito da 
cooperativa. 

Pesquisa de 
Necessidades 
da Comunidade

Acesse o
QR-CODE

e participe.



Em bilhão

MAI 25 JUN 25 JUL 25 AGO 25 SET 25 OUT 25 NOV 25 DEZ 25 JAN 26 FEV 26 MAR 26 ABR 26

R$ 2.130 R$ 2.125 R$ 2.166 R$ 2.157 R$ 2.231 R$ 2.200 R$ 2.220 R$ 2.243 R$ 2.234 R$ 2.194 R$ 2.263 R$ 2.258

R$ 2.245.308.829
Em relação 
a abril de 2026

de crescimento
no período de 1 ano

TOTAL DE ATIVOS
Maio de 2026

0,01% 5,13%

2.3B

2.2B

2.1B

2B

1.9B

1.8B
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Colaboradores ativos

Gênero em cargos 
de liderança em geral

Gênero em cargos 
de alta liderança

Postos de atendimento 
por estado

2022 2023 2024 2025 Maio 2026

262

310
320

331 335

NÚMEROS SICOOB COOPEMATA

56% 56%

44%

25 520 4

44%
Masculino MasculinoFeminino Feminino

Rio de Janeiro

Digital

Minas Gerais

São Paulo

11

1

19

2

Clique aqui e confira
o balancete completo

Conheça mais sobre sobre as ações do Núcleo de Sustentabilidade do Sicoob 
Coopemata e leia na íntegra as nossas políticas de sustentabilidade.

Clique aqui e confira

https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/sicoob-coopemata/demonstrativo-financeiro
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/sustentabilidade#:~:text=O%20Sicoob%20Coopemata%2C%20por%20meio,cooperados%2C%20fornecedores%20e%20a%20comunidade.
https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcoopemata/sustentabilidade#:~:text=O%20Sicoob%20Coopemata%2C%20por%20meio,cooperados%2C%20fornecedores%20e%20a%20comunidade.
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