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MENSAGEM
DO PRESIDENTE

0 ano de 2025 trouxe, mais uma vez, desafios importantes para a :
economia. Em um cendrio que exigiu atencao, responsabilidade

e proximidade, o Sicoob Centro Sul MS permaneceu fiel ao

seu propdsito de estar ao lado dos cooperados, em especial ao
empresario, atuando como parceiro na busca pelas melhores
solucdes para cada momento.

Seguimos acreditando que é na cooperagao mutua, na
confianga e no relacionamento préximo que se constroem
caminhos mais sélidos para o desenvolvimento. Mais do que
oferecer produtos e servigos financeiros, nosso compromisso
é apoiar pessoas fisicas, empresas e produtores rurais com
solugdes adequadas as suas necessidades, contribuindo para

o fortalecimento dos negdcios e das comunidades onde estamos
presentes.

Olhamos para 2026 com senso de responsabilidade
e disposicdo para continuar trabalhando com
dedicacéo, proximidade e compromisso. Temos
convicgado de que o cooperativismo segue
sendo uma forga essencial para impulsionar

o desenvolvimento local e regional, gerando
oportunidades e promovendo crescimento
conjunto. E com esse espirito que seguiremos
avangando, sempre ao lado dos nossos
cooperados, construindo juntos um futuro
ainda mais sustentdvel e préspero.

Sr. José Rosa de Almeida
Presidente do Conselho de Administragao
do Sicoob Centro Sul MS




GOVERNANCA
CORPORATIVA

CONSELHO DE O Conselho de Administragao é eleito pela Assembleia e tem
atribuigdes estratégicas, orientadoras, eletivas e supervisoras, além

ADM'N'STRAGAO de acompanhar a execucdo realizada pela Diretoria Executiva.

José Rosa de Almeida Antonio Nemir Borelli Fernando Eiiti Kawaguti

Presidente Conselheiro Conselheiro

Sergio Braga Carlos Alberto Sartori Pereira Fernando Rodrigues da Silva

Vice Presidente Conselheiro Conselheiro

Amarildo Jonas Ricci Everaldo Mazzuco Salim Raidan Neto

Conselheiro Conselheiro Conselheiro
DIRETORIA A Diretoria Executiva é responsavel por cumprir as diretrizes definidas

pelo Conselho, executando planos, metas e estratégias que vao

EXECUTIVA resultar no cumprimento dos objetivos estatutarios.

Alessandro Feliciano Soares da Silva Patricia Gaiofato Carneiro
Diretor de Negécios Diretora de Controles e Riscos
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NOSSA
ESSENCIA

Cooperativismo é unir pessoas para
gerar desenvolvimento econémico,
social e sustentavel, crescendo junto
com cooperados e comunidades.

I % PROSITO

Conectar pessoas para promover justica

financeira e prosperidade.
@ visio SOMOS O
I SICOOB CENTRO

Proporcionar a melhor experiéncia financeira SUL MS:
aos nossos cooperados. *
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DESTAQUES DO ANO SICOOB NACIONAL

O VALOR DO NOSSO
COOPERATIVISMO

Avaliada em RS 10,5 bilhdes, a marca
Sicoob conquistou a 132 posi¢do no ranking
geral do pais (InfoMoney/TM?20), unindo

solidez financeira e propésito para mais
de 9,3 milhdes de cooperados.

i} TOP 10 INSTITUICOES
FINANCEIRAS DO PAIS

Consolidando seu protagonismo no anudrio
Valor 1000, o Sicoob alcangou a 82 posicao
geral no setor. O ano também foi marcado
pela Sicoob Seguradora, que conquistou o
12 lugar nacional em rentabilidade.

| 12 LUGAR EM FUNDOS
DE INVESTIMENTO

Lideramos a categoria Money Market no
prestigiado Guia FGV 2025, atestando a
exceléncia e a seguranga na nossa gestao
de ativos. O Sicoob também conquistou a
72 posigao nacional no segmento Atacado.

il

TOP 35 MAIORES EMPRESAS
DO BRASIL

Destaque no ranking Melhores & Maiores
2025 da Exame, o Sicoob alcangou a 352
posicao geral e a 82 entre as instituigdes
financeiras, registrando R$ 47,2 bilhdes
em receita liquida.

TOP 30 REFERENCIAS
EM ESG NO BRASIL

Destaque no Anudrio Integridade ESG

2025 (262 posicao), o Sicoob une solugdes
financeiras ao desenvolvimento sustentdvel.
No ultimo ano, nossas agdes de impacto
social e educagao beneficiaram mais de 4,4
milhdes de pessoas.

NOTA MAXIMA
EM SOLIDEZ: AAA

A Fitch Ratings reafirmou nosso rating
nacional de longo prazo em ‘AAA(bra)’ para
2025. A nota maxima do mercado atesta
nossa robusta capitalizacao, liquidez
confortdvel e exceléncia na gestao de riscos.

Selos do Sicoob Central Rondon recebidos em 2025:
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Crescimento
e Expansao
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CRESCIMENTO
E EXPANSAO

Em 2025, nossas cooperativas expandiram o atendimento fisico e melhoraram espacos para atender
com exceléncia nossos cooperados.

EXPANSAO

1 novas agéncia novas agéncias
| inauguradas reinauguradas

NEGOCIOS

o oes de crédit (:)
294,5 mi Sss o @

/7

BASE

21 01 novos cooperados,
alcancando o total de 10600.

ndmero de cooperados cresceu 10,10% em relagao a 2024

COMPOSICAO DE COOPERADOS

P) AGRO
3013 169

PF
7587
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PERFIL E CANAIS

Admissoes
Digitais
660

PATRIMONIO LiQUIDO

®  em patriménio liquido
39,3 mi -6,6% em relagao a 2024

ATIVOS TOTAIS

® em ativos totais wﬁ

391,22 mi +13,2% em relagao a 2024

Resumo técnico

Desempenho e Crescimento da Cooperativa em 2025

Em 2025, a cooperativa manteve sua solidez financeira, com patriménio liquido de R$ 39,26 mil-
hdes (-6,6%) e ativos totais de R$ 391,22 milhdes (+13,2%). O beneficio econémico gerado aos
cooperados foi significativo: R$ 81,93 milhdes em juros, R$ 3,95 milhdes em tarifas, RS 6,9 mil em
consércios, R$ 8,49 milhdes em aplicagdes e R$ 283 mil em adquiréncia.

A base de cooperados chegou a 10.600, sendo 7.995 ativos, com crescimento de 10,10% e com-
posicdo de 7.587 pessoas fisicas, 3.013 juridicas e 169 do setor agro. As operagdes de crédito so-
maram R$ 294,51 milhdes (+2,79%) e a expansao foi consolidada em 8 agéncias em 5 cidades,
refletindo gestdo eficiente e crescimento sustentdvel.
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CIDADANIAE
SUSTENTABILIDADE

Alinhadas ao 52 e 72 principios cooperativistas — Educagdo, Formagdo e Informagao e Interesse pela
comunidade - nossas cooperativas se empenham em disseminar conhecimento para o maior nimero de

pessoas por meio dos nossos programas.

/M) EM 2025 + DE 330 MIL PESSOAS IMPACTADAS

Programas do portfélio
EIXO COOPERATIVISMO E EMPREENDEDORISMO
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EIXO CIDADANIA FINANCEIRA
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EIXO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E E - . INCENTIVO A DOACAO
9 5 Incentivo Sicoob coopera

EIXO PROGRAMAS E SOLUCOES TRASNVERSAIS
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Incentivo Sicoob

=R EP para o Desenvolvimento Sustentavel

Projetos Incentivados Regionalmente pelo Programa Incentivo Sicoob para o Desenvolvimento Sustentavel
por meio das Leis de Incentivo Fiscal Federais:

O Programa Incentivo Sicoob para o
Desenvolvimento Sustentavel promove
projetos nas dareas de cultura, esporte,
infancia e adolescéncia e idoso, com base
no art. 18 da Lei n2 8.313, de 23/12/1991 (Lei
de Incentivo a Cultura), na Lei n2 11.438, de
29/12/2006 (Lei de Incentivo ao Esporte),
alterada pela Lei n? 14.439, de 24/8/2022,
na Lei n? 8.069, de 13/7/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente — Fundo para a
Infancia e Adolescéncia) e na Lei n? 12.213,
de 20/1/2010 (Estatuto do Idoso — Fundo do
Idoso).
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Numeros alcancados

pelo programa:

40

~— did

alunos
beneficiados
aumento de 24,3%

em relagao
ao ano de 2024

- | N (=|=|
- éé escolas

Dourados, Rio Brilhante, Caarapé

cidades
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PROGRAMA

Mais de 300 criancas
e familias foram impactadas.

IGUEL ANINHG DD

MARING i

TEEVISAD |

+++++++F++F+F+F++
+++++++F+F+F+F+F
+++++++F+F+F+F+F
+++++++F+F+F+F+F

+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +




Dla“

{.anperar

Em 2025 foram doados

para a construcao do playground no
CEIM Dalva Vera Martins. Também
vivemos uma tarde especial no

Lar do Idoso, com momentos de
recreacao e convivéncia, entrega

de produtos de higiene pessoal,
fraldas geriatricas e um café da
tarde preparado com carinho para
os residentes.
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Impacto
Sistémico
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IMPACTO
SISTEMICO

Em nivel sistémico, o Sicoob ampliou sua presenga nacional por meio de patrocinios estratégicos
nas areas cultural e esportiva, fortalecendo o reconhecimento da marca e sua conexdo com o pu-
blico. Iniciativas como o apoio ao Circuito Sertanejo, a atleta olimpica Ana Satila e ao esporte femi-
nino no Brasileirdo reforcam valores como cooperagao, confianga, superagdo e trabalho em equipe,
além de consolidarem o posicionamento institucional do Sicoob em projetos de grande alcance e
relevancia nacional.

Circuito Sertanejo / Festa do Peao de Barretos: Patrocinio a um dos maiores
eventos culturais do pais, ampliando a presenca institucional do Sicoob e sua
conexao com o publico nacional.

Atleta olimpica Ana Satila: Apoio ao esporte de alto rendimento,
fortalecendo a marca Sicoob em competi¢des nacionais e internacionais
e associando-a a valores como dedicagao e superagao.

Esporte feminino — Brasileirao 2025: Incentivo ao esporte feminino,
promovendo visibilidade, inclusao e valores de cooperacao e trabalho em
equipe em competicdes de alcance nacional.

GRANDES NUMEROS NACIONAIS

14

cooperativas

322

cooperativas

4,7

mil pontos de

95 58,9

milhoes de mil

centrais

4,2
mil dirigentes,
presidentes, vice-

presidentes e diretores

atendimento

2.486

municipios brasileiros em
que estamos
presentes fisicamente

singulares

cooperados

colaboradores

423

municipios brasileiros
em que somos os Unicos
presentes fisicamente




NUumeros contabeis Sicoob Nacional

Em bilhdes

R$ 429,9 - ATIVOS TOTAIS

R$ 216,2 - OPERAGCOES DE CREDITO BRUTAS t 11,5%

R$ 266,7 - DEPOSITOS TOTAIS

R$ 62,8 « PATRIMONIO LIQUIDO + 15,3%

R$ 11,3 - SOBRAS TOTAIS
(antes dos juros sobre capital préprio - JCP)

Variagdo nos ultimos 12 meses
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Benefm

EconmmTotaL

Para o cooperado em 2025

RS 81,93 mi

taxas de juros
Economia em relagdo a taxas praticadas no
mercado

RS 3,9 mi

tarifas pagas
Economia em relagdo ao valor médio de
servicos PFe PJ

economia total

cooperados

ativos

RS 6,97 mil

consorcio
Economia em realgao as taxas de consorcios economia

no mercado .
média por

cooperado

RS 8,5 mi

rendimento das aplicacoes
Economia em relagdo a remuneragao da
captacao praticadas no mercado

RS 283 miil

adquiréncia
Economia em relacdo as taxas praticadas nas
maquininhas de cartdo do mercado
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Pessoas e
Cultura




PESSOAS E
CULTURA
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Por trads de cada resultado alcangcado estao as pessoas que fazem a cooperativa acontecer. Nos-
sos colaboradores atuam com dedicacao, proximidade e compromisso, transformando os valores
do cooperativismo em acdes concretas no dia a dia. Ao longo do ano, investimos continuamente
em treinamentos e capacitagdes internas, fortalecendo competéncias, desenvolvendo talentos e
preparando nossos times para oferecer solu¢des cada vez mais qualificadas, sustentdveis e alinha-
das as necessidades dos cooperados e das comunidades onde atuamos.

0%0
in
rl ]‘ il ] colaboradores

sexo feminino

sexo masculino

@

FUNGAO RESUMIDA QUANT.

ASSISTENTE 05
ANALISTA 15
ATENDIMENTO AO COOPERADO 47
ASSESSOR/CONSULTOR 03
GESTOR 09

DIRIGENTE 15
CONSELHEIRO 13

. Total |

mulheres
em cargos de
lideranca



Demonstracgoes
Financeiras
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DEMONSTRAGOES
CONTABEIS 2025

BALANCGOS - ATIVOS

Disponibilidades 3.072.548,10
Ap||cagoesMercadoF|nance|ro ....................................................................... 12376973646 ................................................................................................................................
OperagoesdeCredn:o .............................................................................................. e ame gy
Outron Ablvas mrares
Permanente1064668968 .................................................................................................................................
Dep05|tos 308.465.174,77

DEMONSTRATIVOS SOBRAS

Ingres./Receitas da Intermediagéo Financ. 79134.153,92

As Demonstragées Financeiras completas foram auditadas pela empresa Confederagdo Nacional de Auditoria Cooperativa - CNAC, cujo Relatdrio
do Auditor foi emitido em 20/03/2026. Essas demonstragées sdo aprovadas em Assembleias pelos cooperados. O relatdrio da Administragdo
completo, com as Demonstragées Financeiras, Relatdrio do Auditor Independente, Relatério do Comité de Auditoria e Parecer do Conselho Fiscal,
estd disponivel no site da Cooperativa: WWW.SICOOB.COM.BR




PARECER DA
AUDITORIA

Relatério do auditor independente sobre as demonstragéoes financeiras
Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Crédito de Livre
Admissado do Centro Sul de Mato Grosso do Sul - Sicoob Centro Sul MS, que com-
preendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas
demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutagdes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contébeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e fi-
nanceira do Sicoob Centro Sul MS em 31 de dezembro de 2025, o desempenho
de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Sao Paulo/SP, 20 de margo de 2026

et Prsar

CNAC Ronaldo Reimberg Lima

T rr— Contador — CRC 1SP215393/0-1
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PARECER CONSELHO
FISCAL

PARECER DO CONSELHO FISCAL

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO CENTRO SUL DE MATO
GROSSO DO SUL - SICOOB CENTRO SUL MS, membros do Conselho Fiscal,
abaixo assinado, nouso das atribuigoes estatutarias, apés analise do Relatério
da Auditoria Independente, Notas Explicativas, Balango Patrimonial e De-
monstrativo de Resultado, julgamos que as Demonstragoes Contabeis refer-
entes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025, representam adequad-
amente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira
do SICOOB CENTRO SUL MS, sendo favoraveis e recomendando a aprovagao
das contas do exercicio pela Assembleia Geral.

Dourados/MS, 31 de marco de 2026.
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Conselheiro Conselheiro Conselheiro




MENSAGEM FINAL
AOS COOPERADOS

Aos nossos cooperados, nosso sincero agradecimento pela confianga e participagdo
ao longo do ano.

Cadaresultado apresentado neste relatério é fruto da cooperacao, do engajamento
e da construgdo coletiva que fortalecem nossa instituicdo todos os dias. Seguimos
comprometidos com uma gestdo responsavel, transparente e voltada ao desen-
volvimento sustentdvel, certos de que é juntos que continuaremos gerando pros-
peridade para as pessoas, para os negdcios e para as comunidades onde atuamos.

Of fiJJolin

@sicoobcentrosulms

https://www.sicoob.com.br/web/sicoobcentrosulms

Contato
(67) 3416-4400

Endereco
Av. Marcelino Pires 3130, Dourados, MS, 79801-004




SICOOB

Centro Sul MS

Central de Atendimento
Capitais e regides metropolitanas: 4000 1111
Demais localidades: 0800 642 0000

SAC 24h
0800 724 4420

Ouvidoria Sicoob
Atendimento seg. a sex. de 8h as 20h | 0800 725
0996
www.ouvidoriasicoob.com.br

Deficientes auditivos ou de fala
Atendimento seg. a sex. de 8h
as 20h | 0800 940 0458



