Desenvolvimento e formacao de liderancas
femininas por meio do comité mulher.
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Natureza d ciativa N‘ Préximos Passos
Apresentacao

O Programa Desenvolver foi criado com objetivo de preparar os o 0 o
cooperados no ambito da governanca cooperativa a partir da atuacdo em

comités, como delegados e como como conselheiros, tanto na esfera Iniciativa Relatorio Validagéo
administrativa quanto fiscal. Além do desenvolvimento de liderancas

comunitarias e cooperativistas, o programa tem como objetivo qualificar o Iniciativa aprovada pela curadoria!

processo sucessorio, um dos grandes pilares para a sustentacao do
empreendimento cooperativo, disponibilizando de forma transparente o
acesso aos niveis de lideranca e gestao da cooperativa. A ideia de
estruturar um programa com metodologias proprias que estabeleca a
preparacao de liderancas e a sucessao surgiu em 2018, com a criacdo da
Unidade de Desenvolvimento Cooperativo do Sicoob Central Unicoob.

€

ampliando a equidade e a diversidade nos cargos de lideranca.

Capacitar participantes no médulo
de capacitacao basica.

Ampliar a participacio das

cooperadas nas atividades . . . ~
- . Parcerias e meios de implementacdo
promovidas pela cooperativa,

aumentar a fidelizacdo do publico

feminino e prospectar mais 1717

cooperadas

ndicador de resul

Desenvolvimento pessoal e ﬂ Implantar o comité mulher nas

profissional das cooperadas, cooperativas singulares solicitantes.

e e Educacéo de qualidade
diversidade nos cargos de lideranca

e fortalecimento do trabalho das 44

cooperadas em rede.

Promover o desenvolvimento pessoal e profissional das cooperadas, fortalecendo o trabalho e

Capacitar 78 integrantes.

Comité mulher implantado em 06
cooperativas singulares.




Dados de execucao

Beneficiados Publico beneficiado Localidade

* Adultos » Mulheres Zona 07

Impacto Social

As mulheres integrantes dos comités foram beneficiadas com novas perspectivas e oportunidades de negdcio. Elas passaram a ser mais protagonistas no ambiente
cooperativo, identificando e atuando ativamente em prol de outras mulheres, além do comité.

Observagoes Gerais

Fortalecer o trabalho das cooperadas em rede; Contribuir com o desenvolvimento e capacitacdo das participantes; Atuar em prol das necessidades de outras
mulheres e da comunidade em geral; Trazer a equidade em todas as esferas da cooperativa, incluindo posi¢des de lideranga; Fomentar o empoderamento das

mulheres por meio do principio da educacéo, formacéo e informacéo.

Assessoria
Dados do assessor Feedback do assessor
* nome: Henrique Fernandes do Nascimento Checklist Cadastro: [Ae)Y/\sle)

- telefone: (44) 99739-9515
CheckList Relatorio: [WAz).\slo)

HISTORICO

Numero de Beneficiados

78 Adultos



Organiza¢des Responsaveis

Organizagdes Participante do Selo
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