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"0 ana de 2025 foi, acima de tuda, &
cantinuidade consitente de wn trabalhe
que vem ifendo corstruido ao longa das
ultimas anos na Central. Seguimos firmes
Fd&Eas
IMAarar nossas processed @ elevar

no  propésito de  profissianalizars
EQuipes, ap
continuamente o nivel de gualidade na

preastacio ¢

singulares

sarvicos s nossas Cooparativas

A eficigncia deikou de  ser
abjetive =

apenas  urm
pasLoU & ser wm o principio
estruturante da nodsa atuaglo. Avangamas
nas centralizagbes de servigos, tante na
quantidade, quanto ne escapo emd ferentas
dreas da Central. Essa estratégia tem um
propasita muite claro; reduzic custos, gerar
egcala & permit
cada vez mals competitivas, concentrando
energia no  seu  negdcio  pr
na geragdo de walor aos  cooperados

gue nossas singulares sejam

ncapal &

Também  intensificamas & busca  por
escalabibdade das atividedes, reduzindo
tarafas operacionais e direcionands edfargas
para aquile que realmente agrega valor ao
sistema. Este movimento fortalece noses
sustentabdidade no longe prazo e amplia

nassa capacidade de entrega.

Sabemos que estamos ne caminha certa,e au

Mensagem do

gostaria de destacar alguns pontos principais
tque, nd rminba visdo, reforcam essh canvicgio:

1. 0 aumento da conflanga das nossas
singuilares, reflatide  na
contratos de prestagdo de servigos e na
decisio consciente de fortalecer essa parcesia
antral.

ampliagan  dos

1A manutendgho de notas de avaliado altas
entes, demonstranda gqualidada,
regularidade & maturidade naquila gue
Entregamos

3. Ageraciodereiultadasaperacianais sdlidas,
tam o cumprimente dad  carmpror
pactuados
do inicia da jornada de 2025, evidencianda

5505

'_'!"TJII";'II'...“ s antes  rmesma

duciplinga & responsabiidade na  gestio.

4. O reconhecimento externo da nossa
solidez institucional, especialmente por meio
da certificagdn da Fitch Ratings, que nos
atribuiu & notas Ak~ [bral o I:-rgc prazo
& Fi+ (bra} no curts prazo ja na primeia
avaliacin, um marco que reforga a robuster
da nossa governanch e da nossa gedtia.
Edges fatores, combirados [REte

demanilram desempenha,
estratégia que estarmad

dpenas
mad walidam a

construindo colativamente para =1
fortalecimenta do sistermia

Mas 2025 nBa foi apenas urm ano de

MOSSc

continuidade, foi também o inicio de um
mowa cicla, Tivemas um procesis eletora

que mafcou o camego de uma nova
geitio, com maior participagks das nossas
sngulares na Condelho. Esse movimento

reforca @ esséncla do  cooperativismo

participadio condtrugia  coletiva e
consolidagio de ideias & ambigdes comuns
Administrar a diversidads de visdes & sem

devida, um desafiz adicional

Mo entanta, acreditarmod que & justamen
par meia de uma atuacia participativa
baseads na edcuta ativa & no dislogo
estruturads, gque

-'.url*:.e,guin':*:. o Mmals

pnge e de forma  mais  fortalecida

Encerramas 2015 com a convicgdo de que
seguimos evaluindo, com salicas,
anca fartabecida e um sisterna cada

gavers
vEL Mals integrado. O gue construimas ate
aqui nmos da seguranca para oF proximos
passod & entusissma para os desafios que
virdn”

cela Marting

Presidente da Central Sicoot SP.
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Mensagem da 7

*Em 3025, & Central Sicooh S8o Paulo consobdou um o Megooos, consalidames wma atuacic cada

sardo o5 prégmes YBZ MBiE OO & estratégics, pmplisnde o
apaio comercial & & oferts de wiugies financsras alem

eficié

BITFENTD quUE SEaUir

ciclos: a b

sca continua por fio@Encis oparacio

Hossa as Coope nalzagioeav

fai entregar solugs

Aledw ma cac dao pl 2N E|AITHE

3l & Impulsionou ance &3 RAPSE Regional reforcaram

i Ime=nko o alim

ta se traduziu na Pacto Sstémico & o planesamento
na simalif

fortaleomento da a

oF proces

cagio de roti

A erire

arnpliaghe dos servig
reflete mize mo

alecerd o g eficdnc

A # limha de fremte

ganhos relevantes de eficiéncia, gue resultada em

Mials SEZUranga, menor ap
ara as Cooperatl

Wi ML W

demanstram estamas

avangos de 10

B MM iar wakar ade e avangena centralzacio cansi

makaragl

amipliando sep @ Escala constrgndo uma Central cada weg mais estraiégica

eficiente e (onectacs 43 reais necessidades das nossas

Ma Area de Pessoas & Sustentabiidade, fortalecemos

ura, ergajaments e comunicagdo interna par filisdas. Seguimas firmes no propdsito de fortaleoss

mieio de mioatvas estrutwantes gue consalkdaram J4 a area d= Comunicagdo e Marketing consobdou o coogperativisma de crédito com responsabibdade
espirita calak 4

fute

um ambiente de alta confianga e alinhame

SICEIMmMEnto: Come: &

-58  alrda

anhecimer

cong

sltacas

L} rE'.D':Jr'I a COonsIstenci

Também, Rodrign Maraes
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Mo ano de 2025, realizamos a 12
edicdo do Prémio Exceléncia
em Gestdo de Pessoas, iniciativa

criada para valorizar e fortalecer

as boas praticas das Cooperativas
singulares que contribuem para
a construgdo de ambientes

trabalho excepcionais, &
premiacdo também estimula a
TIl'.'ILR.'-U:LII_"Id:‘d"J PIU"'}IL’-'—"’."IL:U
a compartilhamento de priticas
eficazes e impulsionando o
desenvaly

mento coletiva

O Prémio foi idealizado para

apaiar as Cooperat
preparacdo rumo a nivels de

BxiCe et de torna-
las competitivas em premiagdes
[pEEsEadpt= | 1Y l:l"_'

rande relevincia.
Alinhado ao Pacto Sistémico de
Estratégia, o projeto contribui
para que as Cooperativas
avancem nas zonas de qualigade,
da

exceléncia e encantamento

e=MNP5. Essa conexdo estrat

reforca o compromisse
padries elevados em gestic
de pessoas isolidandoe  as
Cooperativas como referéncias

Mesta primelra ediclo,
tivemos a participagdo de 7
Cooperativas ¢ 8 praticas
premiadas.

ng Setor.
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Com 05 colabaradares
direcionamos  nosso  foco &
comunicagaa interna. Lancamos
a 12 edicdo do Conecta 1006
evento pensado  a  partir
do  mote “elevando nossa
COMUNICACao com Conexoes gue

transformam®.

A diretoria  apresentou  as
principais entregas de 2024 e
as metas e perspectivas para
2025, Além disso, celebramos
canguistas e reconhecemos
colaboradores com o Prémio
Destague Sicoob =
gue fol criade para fo
a cultura organizacianal
promover um  ambiente de
trabalhe positive, estimular

Paulo

taleder

a motivacdo e reconhecer
desempenhos  individuais e
caletivos. A0 todo, Toram B

projetas prémiados.

Alndacomofocoemelevar nossa
camunicaclo interna, lancamas
a plataforma Central 360

implementada para centralizar
informag@es em um so lugar,
proamaover O l_'I'Eld amento e o
compartilhamento de desafios
com ele ntos de gamificag

A iniciativa representou uma
Inowvacda importante para a
Central, ampliando a eficiéncia
rna gestad da infermacaa e

fortalecendo a integracdo entre
as equipes.

Cansideranda o compromisso
DT nte da Central
a melhoria e a automacio
dos processos relacionados
a4 prestacdo do servico de
folha de pagamento, sempre
1ado A5 me

@5 praticas

,_
"

gestao do mercado, a Central
disponibilizou as Cooperativas
singulares  duas importantes
melhorias: o acesso ao painel de
custo de folha de pagamento e
a implementacio da assinatura
digital integrada ao sistema de
falha.

S5 100,

E-seE Sel el we L]

Além disso, a drea manteve foco
1a pontualidade e na qualidade das
entregas, o que resultou em média

serviges realizada pelas Cooperati
Par mals um ano, a Central conguistau
o Selo de Feedback da Gupy, reforando
O Compramisso em promover a melhor

2EpEriencla no processo seletivo,



12 Reconhecimentos

Em 2025 a Central Sicoob 5P
reafirmou seu compromisso com
um ambiente de trabalho saudavel,
inowador e colaborative  por
meia de importantes iniciativas
¢ reconhedmentos Aplicamaos
novamente a pesguisa de clima
FEEx - FIA Employee Experience,
alcancando uma média geral de
93 pontes e registrande 92% de
participacdo dos colaboraderes, o
gue demonstra alto engajamento
e satisfacdo com nossas praticas
internas.

Great
Place

[}
Work

Cartifeceds

Esse resultade fol acompanhade
por canguistas eXpressivas.
Fomos premiados pelo segundo
ano consecutive no ranking dos
"Lugares Mais Incriveis Para
Trabalhar”, ocupando uma posicaoe
extraordinaria: 39% Iugar entre
as 150 empresas mals Incrivels e
132 lugar na categoria de porte
pequens, subinde 10 posiches
em relacdo ao ano anterior. Esse
reconhecimento  reforca nosso
empenho em oferecer um ambiente
inovador, acolhador e voltado para
o desenvealvimento das pessoas

Além disso, a Central foi certificada
pela GPTW (Great Place to
Work) pelo 52 ano consecutivo.
|JT1IL‘E|T! conguistamos novamente
a certificacio M {-i‘lll_'ﬁﬁl'lil
Mental Health, gque reconhece
DrEH'IidH;I}EL gue FJTU'T'UVH'T' LI
ambiente saudavel, com iniclativas
voltadas ao bem-estar emocional
e psicoldgico dos colaboradores.
Essas conquistas refletem nosso
COMPromisso continuo em canstruir
uma cultura organizacional sélida,
positiva & humanizada, essencial
para Rosso crescmento @ sucessa.

Sk S S S N
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A Central term forte atuagde na capacitacio dos
dirigentes e colaboradores, por meio de bolsas de
estudo, treinamentos livres, participagdo em eventos
e agdes disponibilizadas pela Universidade Corporativa
Além disso, apolamos as singulares no processo de

Capacitacfes Sistémicas (Universidade Corporativa)

4.640

Pessoas
Capacitadas

139.873

Participacoes

Capacitacoes promovidas pela Central

i o @ ¢

21 1162 +3mil 976

AcBas Horas
Educacionals NI Treinadas snl:r;:la::o

Treinamentos 13

capacitacat dos seus ;:l'lgr:hll_'i & colaboradores.

Em 2025, realizamas a Oficina Pensar Educacao, em
parceria com a Universidade Sicoob e a participacao das
Cooperativas singulares, com o abjetiva de construir o
planejamento educacional regional.

J"a'\
83

Central
+ Singulares 155.937
impactadas Horas Treinadas

Participacio das 14 Cooperativas
no Portfélio Universidade Solugdes Online

® & K

33h 91% 613

da adexlo an
de capacitagda posthélio” Solugies
msddia pos Educacionais
realizadas

pessoa
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tabilidade

Desde fevereiro de 2018, a Central
Sleoob S8o Paulo atua em todo o
territdrio  nacional, promovendo
aghes integradas e colaborativas
cam as Cooperativas  Centrals
@ Singulares, além de capacitar
voluntdrios para impulsionar o
desenvolvimento local, utilizando o
partfolio do instituto Sicookb.

A integracdio e o alinhamento
sistémico possibilitam 3
consolidacdes de uma ampla
rede colaborativa e operacional,
viabilizando a implementagao, em
larga escala, de projetes, programas
e demais iniciativas do Instituto
Sicoob em tadas as regides onde o
Sleoob estd presente.

Signataria do Pacto Global da OMU
desde 2073, a Central Sicook Sao
Paulo assume a responsabilidade
de contribuir para o alcance daos
Objetives  de  Deservolvimento
Sustantavel (ODS). Nesse contexto,
o Instituto Sicoob apoia e atua
ativamente na disseminacio dos
17 205 e dos principios da Agenda
2030 no dmbito das Entidades
Sicoob, em articulacdo com autras
atores e plblicos com os guals se
relaciona.

O portfdlic de programas e
projetos desenvelvidos impacta,
deformamais diretaesignificativa,
as Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, reforcando a
compromisso do Sicoob com a
agenda global de sustentabilidade.

O programa Concurse Cultural tem
como  objetiva  envolver  escolas,
alunos do 3% 52 72 @ 92 anoc e a
comunidade na promodao da cultura
da cooperacdo. A iniclativa busca
incentivar a producdo de desenhos,
textos narrativos, poemas e tiras em
quadrinhos, sempre a partir de temas
anuais  relacionades 4 realidade
dos participantes. Dessa forma, o
programa  estimula a construgdo
de conhecimentos gue favorecem
praticas mals Cooperativas no
cotidiano escolar.

25.000

Aburce parmicipantes IratRuighes de ensing

porticpantes

Mo dia 25 de novembro, celebramos
no Teatro Minaz, em Ribeirdo Preto,
a premiagdo da etapa regional
do Concurse Cultural 2025, um
encontra  marcado  por  talento,
inspiracio e muito reconhacimanto
aos alunos, professores e escolas
participantes.

Meste ana, o tema “Diversidade gue
soma, cooperagao que multiplica”
destacou aimpartancia devalorizar
diferengas e mostrar que, ano unir
forcas, todos podem crescer,
aprender e prosperar juntos.

9 M

Municipias ':uuperlﬁns sinpulares
abeantes

Os alunas desernvalveram
trabalhos que traduzem o
verdadeiro espirito da cooperagda,
destacando  valores  essenciais
para uma sociedade mais justa e
solidaria.

MNesta  etapa, entre 29000
participantes, 8 estudantes foram
premiados por  seus  projetas
inspiradores. luntos, reafirmamos
que a cooperagdo  multiplica
resultadas, transforma realidades
e fortalece a missdo do nosso
Sistema Cooperativista.

Caonfira todos
0% mamentos
da premiagio
escaneando o
QR Cade,
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Ma edicdo de 2025
Sicoob Sdo Paule teve a
alegria
aluno

ol

E
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Concurse Cultural. O estudante
Vitor foi premiado na categoria
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a Centra
honra
cantar  com

Poema, destacando-se entre os
part Elpdl'r."_"_-u.

QO alune premiada, Vitor, sua
mae, Josiane, e a Moluntaria
Transformadora da coocperativa

singular Sicaak Crediceripa,

Jaine, estiveram em Brasilia entre

o5 dias 16 e 18 de dezembro,
participando de uma programacio
especialmente  elaborada para
proporcionar  uma  experiéncia
Unlca ao alune.

O Programa Clinicas Financeiras
tern  como  objetive  oferecer
atendimento direto, humanizade
e acessivel as pessoas, ouvindo
camo elas se relacionam  com
o dinheiro e orientands sobre
formas de melhorar essa relacio.
Parte-se da premissa de que
um olhar externo, especializade
e empatico  pode  contribuir
significativamente para mudangas
pasitivas  ne  comportamento
financeire.

2.190

O programa é realizado em dois
farmatos: presenclal e virtual.

presencial,
eventos

M formato

o promavidaos
abertos e gratuitos, nos quais
arientadores financeiros
voluntarias qualificados realizam
atendimentos  individualizados.
Messas consultas, sdo abordados
temas como orcamentos pessoal
@ farniliar, endividamento,
Investimentos e outros aspectos

Y @m @

Pezna baneficlada Estados

Municlpios

A Bas realizadas na
madslidade presencial

relacionados a educacio
financeira. Além disso, o programa
conta com a modalidade digital,
por meio da plataforma Clinicas
Financeiras Virtuais, onde os
interessados podem escolher o
orientador de acordo com o tema
desejado, agendar umaconsultoria
on-line e acompanhar, de forma
pratica e acessivel, sua jornada de
transformacdo financeira.

11

Cooperatias atuantes
[Cartral = 10 singulares]
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O programa Se Liga Finangas
oferece  conteddos  gratuitos
e acessiveis sobre educacio

financeira, direcionados
a jovens de 15 a 29 anos e
a microempreendedoras

individuais (MEI). A iniciativa
tem como abjetive evidenciar os
bereficios de uma vida financeira
saudavel, incentivando o uso
cansciente e responsavel do
dinheiro, além de consclentizar
sobre a importancia de uma

boa gestao financeira para o
fortaleciments ¢ o sucesso dos

pequencs negacios

O programa € realizado em duas
modalidades: presencial e virtual

Ma madalidade
as Cooperativas

prasencial,
singulares

pramovermn  workshops  com

duracho de 4 a 8

comunidades
As  atividades

@ interativas,
metodalogia e

noras nas
atuam
praticas

seguindo a

materials

pedagégicos desenvolvidos pelo
Instituto Slcoobh. Ma modalidade
wirtual, a plataforma 3Se Liga
Financas oM disponibiliza
os cursas  Financas  Pessoais,
Finangas para MEl e Finangas para
Investidores, totalmente on-line
e gratuitos. Os cursos contam
carm atividades gue facilitam a
compreensao sabre a tomada de
decisdes financeiras e oferecem
certificade de  conclusdc  aos
participantes.

ﬁ?@ﬂ@ =

6.239

Pisaoa bl ciatas Estadio

Municipios

Agfias realiradas na
modalidide preancial

Ennpwa-.iuan'.::umms
[Cantral + 14 singol ares)

4 Colecdo Financinhas é composta
por quatrolivros e guatro animactes
gue abordam, de maneira [Gdica e
acessivel, temas como aimportancia
de poupar para alcangar objetivas, o
CONSUMO EXCE55IVD, O pleneja"nenr.n
£ a organizacdo das compras de
acordo com o orcamento, além da
sustentabilidade e do consumo
consciente.

As  publicagBes contam  com
cativantes nas

persenagens

histdrias: “Caio achou  uma
moedinha®, “Margd e Davi foram
ao mercadinha®, “Miguel, Aninha
e Dedé ganharam um dinheirinhe®
e “Marina esgueceu de desligar

televisdo”, além de incluir atividades
praticas, dedoches ¢ imagens de
cédulas para recorte, que estimulam
a aprendizada de forma interativa
Os livros impressos sao distribuidos
gratuitamente pelas Cooperativas
Sicoob e também estdo disponivels
para download em formato digital,

21

garantinde  amplo  acesso  ao

conteudo, enquanta as animagoes
podem ser encontradas no canal
do Instituto Sicoob no YouTube,
Disponivel em portugués, inglés
e espanhol, a colecdo contribui
para a formagdo de criangas e
jovens mais conscientes, bem
informados e preparados para
tamar decistes financeiras
responsdyels @ sustentavels

& v m

107.130
Prscan benefiziadn Eibadon Fluricpm
13
Agdan raalbzade CooperaTres abzanies

Pomitral & 12 singulani)
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O Programa  Financinhas  nas
Escolas & voltado para criangas de
& a12 anos do Ensina Fundamental
| e tern coma objetive promaover
a educacdo financeira desde a
infancia.

Lancado em 2021, o programa
estimula a formacho de bons

habitos financeiros e de
cidadania, incorporande  valores
coma  cooperagao, participacdo,
autoconhecimente e senso de
comunidade. Com  metodologia
unica e alinhada &4 Base Macional
Comum  Curricular  [BMNCC), que
reconhece a educacdo financeira

R=
BEEE

como  terma  transversal, a
iniciativa apoia os professores
no didlogo sobre finangas com o
publico infantil. Os conteddos sdo
apresentadas de farma lddica e
acessivel, abordando temas como
sonhos, necessidades e desejos
dentro do contexto financeira,

@ @ 82 9@ 2

7.319 228
Pemoas hensficiahes Panioan capactades I'H-UII.III;DIE'NE Enlﬂus
a3 trihia arrling ETGIND T

nur-q-n. l:mpenﬂ +H

wngalanm aiusnie

BRSNS

O Programa Incentive Sicoob para
o Desenvolvimento Sustentdvel
tern coma  objetive apoiar, de
forma integral ou parcial, projetos
apresentados pelas Cooperativas
da  Sicoob  gue  estejam  em

= > i'

R51.177.140,00

Ih:wrll‘i'\-\ Mrgelinm cam Irraesmikas
projE aprawatas

O programa Selo Cidadania E
Sustentabilidade tem Como
abjetive  reconhecer  projetos
conduzidos pelas Cooperativas
centrais e singulares  que
pramovem o desenvelvimento
sustentavelnascomunidades, além

conformidade com a  legislacdo
de Incentivas Fiscais, Alinhado as
estratégias de investimento socia
do Sicoob e de seus parceiros, o
programa prioriza iniciativas nas
dreas de cultura, esporte, sadde e

meun:lml:h:m:

promogio dos direitos da crianca,
do adolescente e do idoso, sendo
aperacionalizads per meio do Edita
Cooperacao, lancado anualmente
pelo Institute Sicaob em parceria
com o Banco Sicoob.

7 projetos - Incentivo 4 Cultura
Eprojetos - Incentivo ao Desporto
4 projetos - Fundeo para a Crianga

e Adolescéncia

de capacitar os colaboradores do
Sicoobenvolvidos nessas iniciativas,
e valoriza agfes desenvolvidas fora
do portfélioinstitucional e reafirma
o compromisse do Sicoob com
praticas alinhadas aos principios

E5G, gerando impactos positivos
nas territdrios ande atua.

Ma edicdo de 2025 o Sicoob
Crediceripa foi premiade com o
projeto Educagdo Financeira na

23



Infancia - Pequenos
Empreendedores. A iniciativa
surgiu - da  necessidade  de
introduzir a educacio financeira
desde a primelra infincia, com
conteddos adeguadaes & realidade
das criancas. Desenvolvido pela
PAE, com apaio de professores,

o projeto promove de forma
lddica e interdisciplinar habitos
fimanceiros saudaveis, consciéncia
cidada e valores como cooperacao
e solidariedade.  Alinhade A
BMCC e aos curricules locals, o
projeta é integrado ao cotidiano
escolar por meio de atividades

praticas, brincadeiras e vivéncias
significativas, fortalecendo o
vincule entre escola, familia e
comunidade e contribuinde para
a formacde de criancas mals
conscientes @ preparadas para
fazer escolhas responsaveis desde
cedo.

0 Programa de Veluntdrio
Transformadeor, iniciativa de
voluntariade empresarial do
Sicoob, integra o portfdlio do
Instituto Sicoak e coordena, de
forma sistémica, a5 aghes de
voluntariade promovidas pelas
entidades do Sicooh.

O programa  estimula o
desenvolvimento de habilidades,
gera impacto  social  positiva
nas camunidades e fortalece o
sentimento de pertencimento
ao Sicoabk. Por melo de trilhas
de capacitacao estruturadas em
cinco etapas, forma Voluntarios

ransformadaores, agentes
de mudanga gue ampliam o
alcance das iniclativas seclais e
cantribuern diretamente para
a transformacgio das realidades
leeais.

LR T S R O O A
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1.221 930 8.662 13
‘Wi b Lt eluntirios Transborma dores Ho ik winhurilde ias e Faithai & oL Dk
Transformadores cadasirados engajdos dedicadas [Central + 1F singulares|

+ + + + +
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A iniclativa aborda as temdticas
relacionadas a educacio
financeira, cooperativisia
empreendedora o amblental,
estimulando aprendizada,

O Programa Conhecimento
em Foco promove a tomada
de decis@es conscientes e
sustentdveis por  mele  de
palestras presenciais e on-line,

reflexio e impacto  positive
na vida das pessoas @ nas
comunidades.




95.725

Passoas beneticiadas Cstados Municipics Apdies reslizadas Cooparativas atuantes
[Cemaral + 13 singulairas)

© @ @ e R
4 150 920 14 g :

Mos dias 29 e 30 de julho, ccorren de Cidadania Financeira, consolidando  essas  agendas como
Brasilia, no espaco Lab 360, o Sustentabilidade e Investimer
Encontro Macional de Cidadania  Social s estratéglas de negdeio,  sist&mica do Sicoob
¢ S5ustentabilidade, direcionada
as Pessoas de Desenvolvimentao
Estratégico e aos Pontos Focais
de sustentabilidade das centrais
do Sicoob, Foram deois dias de
intensa troca, com dindmicas,

valores fransyersals na dluacat

. ) ) : | ) - 5 palestras e momentos  de
—— i S o T . B g e i )
O Comité RLg!unaF de Cidadania relacionadas aos trés temas Mo anode 2025, ocorre am reunides integragho. O evento  fo
e Sustentabilidade tem come relevantes para o negocio e suas  com a participacdo dos dirigentes

essencia para apresentar
finalidade assessorar o Conselho partes interessadas: Agenda de das Cooperativas singulares, nas

metas, resultados e realizar
alinhamentos estratégicos para

de Administracio da cooperativa  Sustentabilidade, Agenda de quais foram abordados temas

R 7 setrabelar o Cida abs Fiamemics & | meebioear APIFET T 2 alay \ B 3
central 10 l:__LdLLlL.LII 1ernto ?_d-:ddr.l.] nanceira e Investimento  relevantes para a Alavancar. .4 2026, destacando a importancia
de diretrizes regionais as suas Soclal Estratégico. performance, construgdo conjunta da integracio entre as agendas
Cooperativas  singulares  filiadas, e alinhamento das estratégias.
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0 Encontro Regional de Cidadania
e Sustentabilidade de 2025 contou
com & treinamento “Transformacio
ESG: Mivelamento e Alinhamento
Sisteémice”, realizado  em  dois
mamentas — um on-line & outro
presencial — e direcionade as
Coaperativas singulares no dmbito

! 1 CoOpErTYES Hnguanet
partici parrtes
ﬁ zn Pawicun b efiiadn

regional. A iniciativa teve como
ohjetivas pramaver o engajamento
£ O COMPromisse com o novo Plano
de  Sustentabilidade do  Sicoob,
capacitar o3 profissionais  que
atuam como  Pesspas de Apoio
Estratégico [PAEs)e Pontos Focais de
Sustentabilidade, apolaraelaboracho

dos roadmaps de sustentabilidade
e alinhar as demandas e aches
previstas para o segundo sermestre
de 2025 e para © ano de 2026
Além disso, ao longo do ana, foram
realizadas 62 reunides formais com
as Cooperativas singulares, com
foca no apolo estratédica & gestio

'm_

. 11 Coopersdamn dngul s
[

ﬁ 20 revanbmatzaca

O Centro Cooperativo Sicoob {(CCS)
capitaneou o projete corporativao
Agenda de Sustentabilidade
Sicoob, que resultou, entre suas
principais entregas, naestruturagio
do Plane de Sustentabilidade
Sicoob. Esse  plano & um
instrumente de gestio temdtico
alinhado ao Pacto Sistémico de
Estratégia do Sicoob, dialogando
com  as  diversas  dimensdes
da  estratédia  organizacional,
especialmenta a dimensio
Cidadania e Sustentabilidade.

0 Plano  tem como  objetivo
fomentar praticas sustentiveis em
toda a organizacao, impulsionando

o Sicooh no cumprimenta  de
SeUs  Ccompromissos com o
desenvolvimenta sustentivel.
Com base nos compromissos
assumidas junto aos stakeholders,
o documents redne diretrizes e
agdes a serem executadas ate 2030,
de forma transversal, permeando
tade o negdcio. Sua estrutura
contempla 7 compromissos, € 16

agdes.

A elaboracie do  Plano  de
Sustentabilidade foi resultado de
uma construcio coletiva, liderada
pels CCS, com a colaboracio das
Cooperativas centrais e de diversas
areas internas, refletinde um

trabalho integrado, sistémico e
arientado para um direcionamenta
estratégico dnico.

Mo Sistema  Regiona foram
mstituides a5 Pontos  Faocals
de Sustentabilidade em cada
cooperativa  singular, gue sao
responsaveis  pela  gestdo e
pelo desdobramento das agbes
relacionadas  a essa  agenda.
Ocorrem reunides regulares que
tém como objetive alinhar  as
demandas desta agenda e seus
respectivos desdobramentos,
garantinde a execucho integrada
das iniciativas.




A Campanha Macional de
Investimento Social 2024 ([CNIS
2024) teve como objetive fortalecer
o propdsita sistémico do Sicaob por
meio das iniciativas de investimento
sacial, reconhecendsn o desempenho
das Cooperativas centrais e
singulares gue adotam as melhaores
praticas nessa area. A campanha
buscou impulsionar as resultados
dessas aghes, posicienando ©
Institute Sicoob como referéncia na

Meta de Pessoas Bonet dadas

promoCas da cultura cooperativista
¢ do desenvalvimento sustentive
Ertra as
estho o aumento do ndmera de

resultados  abtidos
Cooperativas singulares associadas
ao Instituto, a ampliagdo do
alcance dos programas soclais e o
fortalecimento do impacto positivo
nas comunidades.

& premiacio foi realizada durante

nde Sicoob 2025 A

O event

Categoria Especial
Financinbas nas Freolas - Case “Educaga Financeis,

aAonemia e ncluslo social para alnos dia APAE Teguarituba™

Central foi reconhecida pelo alcance
da meta de pesscas beneficiadas,
enguante a cooperativa singular
Siceab  Crediceripa  recebeu o
prémio na categoria especial com o
case de boas praticas na execugao

da  metodologia do Programa
Financinhas nas Escolas, com o
projeto "Educacaon Financeira,
Autonomia e Inclusdo Social para
Alunos da APAE Taguarituba®

—

¥

+ + + + +

Em recanheciments a

excelente

na Campanha

Social,

coapérativa
Crediceripa fo

Sleoab

+ 4+ +

a Central

performance
Macioral
nvestimer

LA ]
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premiadas com pacotes de
viagem para Porto Alegre
g Gramado, como forma
de valorizar o
& o comprometimento
demonstrados ao longa

da campanha.

Regional de
Sockal 2024

e COMSo abyetivo

A Campanha
Investimento
(CRIS 2024) t
fortalecer o propasito sistémico

daosSicoob pormeicdasiniciativas
de nvestimento

reconhecendo, e

social,

sionalment

as Cooperativas singulares pelo
desempenha e pelas melhores
praticas. A campanha buscou
impulsionar os resultados da
Central Sicooh 580 Paulo, com
a intencio de consolidar o
Institutao Sicoob como referéncia

na disseminacds da cultura
cooperativista e na promocio do
desemvalviments  sustentive
Entre os resultados obtidos

estac a ampliacdo do ndmero
de Cooperativas  singulares
associadas ao Instituto Sicoob
o aumento de beneficidrios
atendidos pelos programas e
o fartalecimento do impacto
positivo nas comunidades.

A cerimbnia  de premiacio
aconteced no dia 21 de fevereiro
de 2025, em Ribeirdo Preto
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Portfdlio e Extra Portfolio - Sistema Regional

Cooperativas Singulares Premiadas

Categoria Clinicas : : Categoria Especial = Cases: @ ! Q ? ﬁ
& Categoria Conexfo Sicoob SRR R

Financeiras Presencials :
Sicoob Credicocapec et LS 1.965 257.425
Financinhas nas Escolas
- Sicoob Crediceripa:
"EDUCACAD FINANCEIRA,

Arfies realizadas Cooperativas atuantes Municipias Estados Peszoas beneficiadas
[Central + 14 singulares}

Categoria Colegio Categoria Se Liga AUTOMOMIA E INCLUSAD
Financinhas Financas Presencial SOCIAL PARA ALUMOS DA APAE
Sicoob Cocre Sicoob Credicocapec TAQUARITUBA™
Destaques Da Atuacao
Investimento Social Eixo Cidadania Financeira
Categoria Categoria Se Liga Voluntdrio Transformador
Concurso Cultural Financas OM - Sleoob Crediguagu:
Sicoob Credimota Sicoob Crediguacu "VOLUNTARIOS EM ACAD" ﬁ ﬁ O
Categoria Conjunto da Obra 248.682 8.743 156 109
Conhecimento em Foco sicoob CUGP“W‘E Passoa foram benaficiadas Pessoas foram beneficisdas L
Sicoob Pro e=ssoal & diretamente pelos pelyz acies extra portiilio Petaams banefciadat

programas do pordidlio do
Ieariut Sicoaly
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¥ SICO0B tabilidade

Eixo Desenvolvimento Sustentavel

Eduﬂ;ln Ambiental

2.762

Pessoas benefidadas

Leis de Incentive

=

16

Projetos patrocinados

R51.177.140,00

Iriwastidas

Programas e Solugtes Transversais

Programa

VOLUNTARIO
TRANSFORMADOR

g . g Investimento Social - Campanhas Aceleradoras
Eixe Cooperativismo e Empreendedorismo

HaEY ENCE
16.455 10.815

Pessoas beneficiadas Pessoas beneficiadas

89.811

76.278 36.288

Pessoas beneficiadas Pescoas alcangadas Pessoas alcancadas
12 14
Cooperativas atuantes Cooperativas atuantes
[Central + 11 singulares) {Central + 13 singulares)
1.221 930
Waluntirios Transformadores Veluntdrios Transformadares
cadastrados Enga|ados beneficiadas palas agfes do Institute Sicoob.

Horas voluntarias dedicadas

L o
++++t+rt A4+
o o A Ak o S A A

15.618

Pessoas beneficladas

80.385

Pessoas alcancadas

13

Cooperativas atuantes
[Central + 12 singulares)

35

Al
10.645

Pessoas beneficiadas

134.162

Pescoas alcangadas

10

Cooperativas atuantes
[Cantral + 9 singulares)

Observacho: 08 ndmercs apresentados nas resultados das campanhas aceleradoras estio incorporados ao total de pessoas
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1.368

A = nstituiges Pesnas Beneficidas



Mo dia 25 de maio, a
Central Sicoob Sac Paule
realizou o primeiro evento
de intercooperacis do
pragrama Clinicas Financeiras
Presencials, em parceria com
o Centro Universitario Estacio
de Ribeirao Preto

Durante ¥] ayenta,

Voluntarios Transfarmadores

das Cooperativas Sicoob

Credicocapec, Sicoob
Coocrelivee, Sieoab
Cocred @ Sicoob Sio Paulo

prestaram arientagao
financeira gratuita,
oferecends  atendimento
ndividualizado g
cantribuinde para a
educagdo  financeira da
comunidade.

4

Cooperarhas
participantas

+ + + +

+ + + +

+ + + +

+ + + +
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Acesse o QR

Code & veja mals
detalhes sobre a
agdao!
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Programa Voluntario Transformador

81 71

Yalurtdrics Transformadores
adatrados

Waluntirios Transformadores
engajadas

3 f - - i Im
B5sBrsrs BB —
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339

Haoras voluntdnas

diedicadas

Conkedirmento am Foco

Bt s

@

o

3

Heunibes de
alinhamenta realizadas
2 Ceraral | 1 Corretora
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& Oficina de Técnicas Teatrais tem
comaobjetivadesenvolver atitudes
¢ habilidades dos wvoluntarios,
aprimerando sua  desenvaltura
e preparandc-os melhor para as

25

‘valuntirios Transformadores
benefidadas

0 Desafic Voluntdric € uma
iniciativa do Comite Regional de
Cidadania e Sustentabilidade da
Sicoob Sac Paulo, com o objetivo
de divulgar e promaver agbes

Cooperativas partcipantes
[Central + 9 singulares|

aghes do pn'rfr'::in g Instituto
Siconb. A 20 edicdo da oficina
foi  realizadza  presencialmente
na Central Sicoob S3c Paulo e
contou com a participacdo de 25

10

#

voluntarias. A acdo consiste em
um més organizado e coordenado
al Sicoob S4o Paulo, em

pela Cent
parceria com todas as Cooperativas
singulares, com foco na realizagao

3

voluntarios, representando tanto
a Central quanto 9 Cooperativas
singulares.

Iniciativ

de atividades e
gratuitas gque contribuam para
a disseminacio
cooperativista e da educacio
financeira nas comunidades onde

ds

da cultura

+ +
+ +
+ +
+ +
+ +

+ + + + +

+ +
+ +
+ +

7.830

Pesioas baneficiadas

Sk I I S o e
b T
+++++F++E+++ 4

13

Cooperativas singulares
participantes

o Sicoob estd inserido, destacando o
papel do Voluntério Transformador. Em
2035, foi realizada a 3? (terceira) edigio
do Desafio Voluntédrio, que aconteceu
de 28/08/2025 a 28/09/2025

41
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Em 06 de dezembro de 2025, a
Central Sicoob S&0 Paulo celebrou
27 anos de histéria. 530 mais de trés
décadas construinde, junte com
nossas Cooperativas filiadas, uma
trajetdria baseada em cooperagia
confianca € compromisso com o
desenvolvimento das pesscas e
das comunidades ende atuameos

Para marcar essa data tao especial,
celebrar  de  um

reforcande  que o wverdadeiro

escolhemos ; sentide de cooperar & agir em
eito que reflete nossa esséncia:

favor do outro. Surgiu assim o
cooperando.

“Aniversario com Propdsite”, uma
campanha gue convidou nossos
Meste ano, unimos o aniversario valuntdrics a realizarem agBes
da Central com o Dia Internaciona

da Woluntariada (5 de dezembro),

cooperativistas, simbolizands

nossa histdria.

24 27

Valuntarios Transformadaones Acdes realizadas

engajados nas sphes

+ + + + +

* ¢ & &
+ + + + +
+ + + + +

Em comemoracao ao Dia Nacional
do Voluntariado, realizamos para
a5 Woluntarios ansfarmadores
de todo o Sistema Regional uma

palestra an-line com o palestrante
Mando Gomes scbre o papel do
voluntaric na construgdo de um
futuro melhor. A abordagemn foi
em como a atuagdo woluntdria

SonTriou >:=!,|".|': cativamente para o
desenvaolvimento social, ambiental e
humano, Teve como objetiva inspirar

e preparar os participantes para

t+++++++++
t+++++++++
I o
IR o S
SIS o

e compreendam a importdncia

voluntariado e possam atuar
de forma mals consciente, ética
e eficaz em suas comunidades ou

aqu
da

causas. Ao longo de sua trajetdria,
as atuagies dos wvoluntarios sdo
valorizadascomo farmadaincenti
e agradecimento  pelo  impacto
positive  gerado, destacando o

engajamanto, a participacdo ativa e
o compromissa dos valuntarios com
as iniciativas desenvolvidas.

10

Cooparativas
participantes

183

Valuntanios TRacfenmadanes
berehoiados




1 2 Instituicdes
beneficiadas

Assoclacdo Acdo Solidéria RP
Lar do Wowd albano

Casa da Melhor |dade

Lar Padre Euclides

Casa de Acolhimente Amostra
Casa do Vowd

Organizagdo Comunitaria

Santo Antdnlo Marla Claret

Cantinho do Céu Hospital de Retaguarda
Institute Crescer Cldadao

Lar Irmé8 |zolina

Casinha Azul

Semeadores do Bem

+H+FF+ A
++++F+++ 4

1.371

Pessoas Benefidadas

5 toneladas de alimentos
420 itens de higiene pessoal
824 fraldas geriatricas

302 pecas de roupas

29 pares de calgados

12 acessarios

141 ovos de Pascoa

+ + + + +

+ + +
+ 4+ +
+ + +
+ 4+ +
+ 4+ +

+ + + + +

Ao longo do segundo semestre, o
Grupo de Residuos (GR) retaomou
suas reunioes em setembro, em
fungdo da demanda gerada pela
obra de refarma da Central. Durante
esse periodo, foi identificada a
necessidade de implantacio de uma
Estacdo Tempordria de Residuos,
a gual foi viabilizada de forma
integrada a reforma estrutural do
pridic.

A implantacdo da
contemplou:

estacio

Aguisicio de  fragmentadora

de documentos, garantindo a
descaracterizacio adequada
de materials sensiveis e o
atendimento as diretrizes da
LGPD;

Instalagio de duas lixeiras
teladas para a segregacio de
papel e papelao;

Disponibilizagdo  de  lixeira
com pedal para o descarte de
uniformes;

Inclusio de lixeira para residuos
eletronicos & papa-pilhas,

!Iﬂilh

fr

promavends o  descarte
ambientalmente adequado
desses materiais.

Como destinacio dos residuos
gerados, a Central  firmou
parceria com uma cooperativa
de  reciclagern, fortalecenda
ainda mmais  seus  principios
cooperativistas e realcando seu
propésitocomodesenvalvimento
sustentdvel, contribuindo dessa
maneira com a economia circular
e com o crescimento de trabalho
e crescimento econdmico dessa
cooperativa.

i fevpordeia dr Sraidae

dﬁii
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tabilidade

Ao longo do segundo semestre,
o Grupo GR iIT'FIlEIT'E'F-'.‘GII agies
voltadas & redugdo da geragdo de
residuos e a diminuicio do consumo
de materiais descartdveis, com
destaque para os copos plasticos.

Ertre as principais agdes adotadas,
destacam-se:

Retirada dos copos plasticos
das copas, da area 1006 e
das maguinas de café, com

substituicao por utensilios em
louca para atendimento de
wvisitantes;

Economia estimada de RS
13.384,85 em compras de copos
descartaveis:

Retirada das lixeiras individuais
das mesas, a partir de 2028,
considerando o usa inadeguada
e o Incentive & correta
segregacdo nos  pontos  de
coleta seletiva;

Identificagdo e padronizacio
das lixeiras de coleta seletiva
da drea 1006, facilitando
a segregacdo correta  dos
residuos;

Realizagdo de coletade agendas
antigas, destinadas a uma
cooperativa  de  reciclagem,
assegurande a  destinagdo
ambientalmente adequada
do material e promovendo a
economia circular,

O Inventario de Gases de Efeita
Estufa (GEE) & realizada de forma
sistémica, sende 2025 o segundo
ano em gue o Sicoob SP participa
do levantamento.

Para este segundo ano, o
levantamento foi ampliade,
passando a incluir também o Sicoob
Corretora de Seguros.

Aampliagiodolimiteorganizaciconal
reflete a evolugio do processo e o
amadurecimento do Sicoob frente
ad tema climatico abordado.

O processo consiste na coleta
de dades operacicnais para a
conversdo e contabilizagio das
emissdes de gases de efeito
estufa, expressas em toneladas
de didxide de carbano eguivalente
[tCO,e), associadas as atividades da
instituicao.

Ano base: 2025 O inventdrio consolida  as
emissdes diretas e indiretas
associadas &5 operagies do
Sleoob SP em 2025,

Metodologia: GHG Protocol
WayCarbon;

Escopos avaliados: 1, 2e 3;
Emissdes totais: 159,86 tC02e
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Mo campo das capacitagies, foram
realizadas encontros wvoltados &
disseminacio de conhecimento
e ao aprimoramente das praticas
camercials nas Cooperativas. Entre
o destaques, esteve o Workshop
de Cobranca Bancdria, realizado
presencialmente em Ribeirao Preto,
que abordou o papel estratégico
do produto no  fortalecimento
da principalidade de eooperado,
ne aumento da rentabilidade das

Cooperativas e na ampliagio dos
depdsitos b vista

Cutrg destaque foi o Workshop de
Megdcios Digitais, gue apresentau
as Cooperativas a estrutura da
fabrica de limites centralizada
pela CC5. A iniclativa demonstrou
o potencial da ferramenta
para aumentar a agilidade e a
efetividade na concessdo  de
crédito, especialmente nas

WerEahag e Cobrange A

operagbes de varegjo, contribuinda
para uma experiéncia mais eficiente
a0s cooperadas.

Também foi realizado o Werkshop
Pronaf, que contou com  a
participacdo de especialistas
da Sicaocb Credisul (Central SCf
RS). O encontra promoved a
troca de experiéncias e boas
praticas voltadas & ampliacio do
atendimento ag peguend produtor

earkibop d Mapoe Sagitou

P3AD PONTO!

il Nred

Brereiogie i Campanke “Fretepdo que te kv o dverrdo”

rural, reforcando o compromisso
do  cooperativismoe  com o
desenvolvimento sustentavel do
agronegacio.

Além das capacitacdes, a area
também atuou no desenvalvimento
de campanhas de incentive e
reconhecimenta, iniciativas  que
funcionam como catalisadoras da
forca comercial das Cooperativas.
Em parceria com o CC5 foi
realizada a campanha "Protecao
gue te leva pra Diversde”, voltada
a comercializagao de seguros de
vida, que premiou os melhores
desempenhos com uma experiéncia
ne Resort Hot Beach Olimpia.

Outre momento de destague fo
a premiacie da CRV 2024, gue
aconteced no inicio de 2025, e
recenhecendoe as Cooperativas com
melhor desermpenho nas categorias
Percentual, Superacdo, AP e
Conjunto da Obra. O evento contou
com a participagdo do ex-jogador
Zico, que compartilhou reflexdes
sobre lideranca, trabalho em equipe
e alta performance, refarcando a
cultura de resultados no sistema
cooperativo.

Por fim, a Agrishow 2025 fo
novamente um  des  principais
mamentas de relacionamento e

Sremeayio Jampanta I‘i;mu'ﬂr e JE24

Agrithoes 3325

geracdo de negdcios do ano. A
participagdo conjunta da Central,
das Cooperativas singulares e da
Corretora Sicoob 5P possibilitou
atendimento  integrade  aos
cooperados @ produtores rurals,
além do desenvolvimento de
campanhas e solugies valtadas
a Consorcios, seguros e credito.
A presenca na feira reforcou a
proximidade do nosso Sistermna
Regional com o agronegdcio e
ampliou as oportunidades de
negacios para as Cooperativas.




por eficiéncia,
o de futuro

Performance
Corporativa




& Zrea realizou uma edicio
histarica do Férum de
Performance, que contou com
a presenca do economista e
ex-ministro  Adolfo Sachsida.
A palestra sobre perspecth

WS

macroecaondmicas para 2025
proporcionou  aos  lideres do
sistema uma base sdlida para
tormadas de decisda assertivas
em um cendrio de constantes
mudangas. Além disso, ¢ encontro

permitiu uma andlise detalhada
do desempenho das Cooperativas
a¢ longo do ano de 2024

A Reunido de Acompanhamento
do Pacto Sistémico de Estratégia
(RAPSE) representad UM

en

e a Central e as Singulares.
Ma occasido, foram calibradas as
ambigdes para os indicadores
do pacto sistémico, garantindo

nento crucial de alinhamento

que as metas regionals estivessem
em total sintonia com os objetivos
natlanals do Sicoob, respeitando as
particularidades de cada cooperativa.

ko Exppcia fo Fvum e ArTanmance, (o s fock sy
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A Central elevou o nivel de suparte
técnico as  Singulares por meio
da mediagie do Planejamento

Estratégica para as Cooperativas
Sicoob Credivale, Sicoob Mosso e
Corretora de Seguros Sicoab 5P,
além da elaboragio técnica das
metas para a Sicoob Credivale. Esta

expansio do escopo de servicos
¢cou o papel da Central em
ssionalizar a gestao regional,
evando sua expertise para dentro
das Singulares em busca de maior

eficiéncia operacional.

Foi estruturado tambam, de farma
colaborativa com as Singulares, o
Prodrama de Exceléncia para o5
Postos de Atendimento (PAs), o PEx.
Com quase 400 pantos de venda na
rede regional, este programa, gue
nicia sua Implementagdo em 2026,
visa elevar o nivel de atendimento e
eficiéncia das unidades. O objetiva
& garantir que a experiéncia do
associade seja de alta performance
ern qualguer ponto da rede.

Entendendo que a estratégia deve

Flonnareeto Ditrodigro pars o Daapeeatre Siesak Credrwals, Tk Wewa ¢ Dasrvtono de feguros Sirood 59

ser de conhecimento .i._!l_"ldl. d dred

estendeu o Forum de Performance
acs colaboradores da  Central
Esta iniciativa wisou  capacitar
a tirne interna, pramovenda
malor  intimidade com o5 dados
das Singulares. Ao democratizar
a informacgdo, a drea garantiu
que todos os setores da Central
campreendessam profundamente
os desafios e sucessos do Sistema

Redional, gerando wm suporte
muito mais gualificada e agil as
Coaperativas.

Através dessas entregas, a drea de
Performance Corporativa reafirma
o propésite de  transformar
dados em inteligéncia e plancs
em resultados, garantindo  a
sustentabilidade e o crescimenta
do Sistema Regional
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Entendendo  a  importdncia  da Por melo dessas entregas, a drea de
capacitacdn continua, a Centra Comunicagdo e Marketing da Central
também promoveu o Workshop de Sicoob 5P reafirmou seu compromisso

! e [a ) - T i Fi
por dados e no alinhamento Ferramentas, com treinamentos  em gerar valor para as Cooperativas

as estratégias comerciais, fo

) : bimestrais, valtados aas profissionais filiadas, transformar estratégia em
desenvolvido o Projeto Impulsiona de  marketing das  Singulares.  comunicacic eficaz e consolidar o
Marketing. A "1'CH_L'”:' oferece 05 encontros  abordaram  temas marketing coma um pilar fundamental .
as Cooperativas  filiadas  uma atuals e relevantes, fortalecendo para o ecrescimento sustentdwvel e a Prermtari S, Exeinclr o St e fessa & Y.

vishdo  analitica aplicada ac
marketing, contemplando dados
da prapria cooperativa, perfi
e caomportamento da base de
coaperadas, além  de  andlises
de desempenho dos produtos
mais rentaveis da CRY. ©
projete fortaleces a integracdo

o repertério técnice das eguipes competitividade do Sistema Regional
¢ estimulande a  troca de

experifncias entre as Cooperativas.

Mo pilar de eventos, 2025 foi um ano
de grande intensidade e presenca
institucional. A drea de Comunicacio

Vikar ds CRapaEiTRas 00 0 preko Jmpsisiona Morketieg,

Esce novo momento fol marcade  oferecendo hg Cooperativas 7 ¢ Marketing esteve a frente do
pela ampliagio e gualificagio da  solugdes completas que integram m"“_"' AEmIes de marketing e plangjamenta, prganizagio e
prestacio de servigos da Central. A estratégla, criacio, midia  MEEocios, viabilizando campanhas execucdo de Iniclativas estratégicas
mplementacio do Plano de Midia  patrocinada, acompanhamento de  hals assertivas, relevantes e como CRY, CRIS e Exceléncia de

diretamente  conectadas ans

Gestao de Pessoas, Conecta 1006,
objetivos  estratégicos de cada

Agrishow, Viagem dos Premiados

OM para as Singulares representou performance e relatérios, elevando
um avango  significative  na o nivel de entrega e consisténcia

centralizacio e profissionalizacic  da comunicacio regiana cogperativa. CRY, Comemoracio dos 5 anos da
da gestdo de marketing digital, Com foco em decisdes orientadas Corretora, Semindrio de Supervisdo

Auxiliar, Barretos 2025, 3 1? edigao da
Sicoob RuneaConfraternizacio 2025,

Agrisioes 214 ™ g M Werkuhaa o Farrsewndar camn fran Micha ¢ Gropa Lar
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Juridico,
Governanca e
Assessoria
Técnica
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Mo campo  juridico, a  drea
atuou de forma consultiva
desenvolvendo solucbes
juridicas customizadas, sempre
respeitando a  realidade e
a individualidade de cada
cooperativa. Essa atuacdo busca
garantir seguranca nas operagbes
e apoiar a temada de decisdo dos
gestores.

s  avangos  também  foram
percebidos nos indicadores de
eficiénciadaarea. Em 2025, foram
analisadas 261 documentos
contratuals, um aumento de
81%, quando comparados a 2024,
e com ganhos relevantes de
produtividade, O prazo médio de

revisdo contratual foi reduzido
em 40%, passando para cerca de
3 horas, enguanto o tempa médio
de emissdo de pareceres juridicos
foi reduzido em 33%, alcancando
aproximadamente 2 dias. Esses
resultados contribuiram para dar
mals agilidade as decisfes e as
operagies das Cooperativas

Outro destague do ano foi o
projeto piloto de centralizagdo
do juridico consultive junto &
cooperativa Sicoob Cooplivre,
iniciativa que wisa centralizar
determinados servicos
juridicas na Central Sicoob SP.
0 modelo busca gerar ganhos
de escala e redugdo de custos

operacionais, permitinds que a
cooperativa  singular  mantenha
foco em sua atividade principal
e no relacionamento com  seus
cooperados.

Mo dmbito da gowvernanga, a
drea  continuou  atuando como
referéncla téenlea para orientagido
normativa e institucional  das
Cooperativas singulares, apoianda
a correta interpretagdo e aplicagao
das regras do Sistema e do
arcabougoregulatério. Esse suporte
contribul para fortalecer praticas
de governanca sdlidas, alinhadas
as exigéncias do regulador & as
boas praticas do cooperativismao
financeiro

J& a Assessoria Técnlea teve
papel fundamental na condugdo
e intermediacdo  de  processos
societdrios e regulatdrios junte ao
Banco Central. Ao longo de 2025, foram
conduzidos 20 pleitos de autorizagdo
relacionados a processos eleitorals,
ervolvendo a andlise de 49 candidatos.
Também foram assessoradas
12 reformas amplas de estatuto social
mas Cooperativas do sistema.

Tatal de Flegcs de Eleicio cCandidatos Avalados

Total de decumentas
cortratuals emitidos

Aefarmas ampls de
Estatuta Social

O R R k]
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Tempo medic® de emesio
de parecer juridico
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Essas entregas reforgam o papel
da Central como estrutura de
apeia téenica e institucional  As
Cooperativas, contribuindoe para a
seguranga juridica, a boa governanga
¢ a eflcéncia das operagdes no
Sistema Redional.
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Mensagem da

“Em 2025, a Diretoria de Riscos
@ Supervisde concentrou  sua
atuagao estratégica na prestagio
de SEMVICOS especializados
as  Cooperativas  Singulares,

com foco no  fortalecimento
dos  controles  internos, da
gestdo  integrada de riscos e

da conformidade
At atividades  desenvolvidas
abrangeram o aprimoramento
continue de normas e processos,
a consolidacdo das priticas de

o

regulatdria

gestdo de riscos e a ampliagio
das agdes relacionadas a Le
Geral de Protecio de Dados
(LGPD), reforgando a protegdo
das infarmacoes e a governanga

de dados em todo o Sistema
Regional cooperativo Nesse
contexto, ganhaou especia

relevincia a gestdo do risco

ciberpético, tratada de forma
integrada acs demais riscos,
por meio do fortalecimento de
controles preventivos, da elevacho
do nivel de maturidade dos
sos @ da promocdo de uma

g
-
[
-~
"
H-

cultura organizacional orientada
a seguranga  da  informagao
e a resiligncia cibernética.

A Area de Supervisdo  Auxiliar
desempenhou papel fundamental
no acompanhamento prudencial

das  Cooperativas  Singulares,

atuande  de forma  técnica,
independente e alinhada as
diretrizes do Banco Central
do Brasil. Suas  atividades

contemplaram a realizagao
de analises, moniteramentas
e avaliacdes periddicas, bem
como o suporte as Singulares

65

no atendimento s exigéncias
regulatdrias, prudenciais e das
auditorias, contribuindc para
a identificacdo tempestiva de
riscos e para a adogao de medidas
corretivas. Essa atuacdo reforgou
a solidez do sistema cooperativa,
maior aderéncia as
fortaleceu

455 [-!}L-‘!.HEJLJ

normas  wvigentes e
a relacio institucional com o
Grgda regulader,  reafirmando

o compromisso da Cooperativa
Central com a estabilidade, a
transparéncia e a sustentabilidade
do sistema financeiro
cooperative.”

lorge Lopes
Diretor de Supervisdo e Riscos
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Messe periodo a drea promoveu
treinamentos direcionados
aos drgdos de governanga das
Cooperativas. Os encontros
abordaram  temas  essencials
como Gerenciamento Integrado
de Riscos e de Capital, Controles
nternos, Risca Cibernético
e LGPD, contribuindn  para
o fortalecimento da cultura
de riscos e governanga nas
nistituighes

Qutro importante instrumento
de alinhamento  téenico  Tol
a realizacdo das reunibes da
Comissdo de Controles Internos,
Riscos e Supervisdo Auxiliar,
que promoveram  discussbes
sobre  temas  prioritarios  da
drea e estimularam a troca
de experiéncias  entre  as

Cooperativas, fortalecendo

o
=]

a padronizagdo de prdticas
alinhamenta sistémico

Mo campo da  seguranga e
conformidade, a drea desenvolveu
um framework de apoioc 2
implementagdo dos controles
relacionados ao Pacto Sistémico
de Seguranga, oferecendo as
Cooperativas  uma  referéncia
estruturada para a implementagio
e monitoramente dos requisitos
estabelecidos pelo sistema.

Em paralels, feram implementados
novos  fluxos de  trabalho e
automagies de Processos
estratégicos da drea, contribuinda
para malor eficiéncia operacional,
padronizacdo das rotinas e
melhoria no acompanhamento
das atividades.
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Cutre  avango  relevante
foi a implantagdo do novo
Programa de Avaliagio de
Riscos das Cooperativas
Singulares, iniciativa gue
fortalece o monitoramento
¢ a andlise dos principais
riscos do Sistema Regional,
permitindo uma visao mais
estruturada e preventiva
cobre  a  exposicio  das
Cooperativas.

Camplementando [LE
iniciativas, a area também
manteve  a publicacio

semanal do Morma News,
que totalizou 51 edigbes ao
longo de 2025, consolidando
efft U dnice material as

principals  comunicages
regulatarias e orientagdes
do  Centro  Cooperativo
Siceob e dos  drgdos
reguladores, facilitando o
ACEESD "J-_'l_-, Cooperativas
as atualizagdes normativas
relevantes.

Com estas iniciativas, a
Area de Controles Internos
e Riscasavanga no seu papel
como estrutura de suporte
téenica @ prevencao
sistémica, contribuinda
para o fortalecimente
da gowvernanda € para a
mitigagdo de riscos nas
Cooperativas do filiadas a

“R

Sieenb S5aa Paulo.

Reurebes do Corplindo de Contrekes intemal, Alost & Supenvisls Sankar



+4+FF+F A+ A A+
S L e e E R R
+4++F+F A+ A A+

Supervisao
Auxiliar




Mo periods de 23 a 25 de abril
de 2025, foi realizada wisita de
intercooperacio i Central Sicoob
Uni, iniciativa que teve como
objetive a troca de experiéncias e
conhecimentos  relacionadas  aos
arnbier de controles internos,
Supervisao Auxiliar, Governanga e
demals processos correlatos. A agdo
possibilitou o compartilhamer
de boas praticas e o alinhamento

fortalecendao
a atuagdo da drea junto a suas
Cooperativas filiadas,

de  entendimentos,

Mos dias 02 e 03 de outubro de
2025, foi realizada a Etapa 3 de
Semindrio de Supervisio Auxiliar,
organizade pelas Centrais Sicoob
Sdo Paulo e Central Cecresp, com
participacho da Centr perativa
Sicoob  {CCS) e issionais

Vil dir infecooperooda & Caxfrol Sicaak: Lind

Emainarie de fupmasde Aackar

convidades. O evento tewe como
foco a integragdo dos profissionais
envalvidos com Supervisao Auxiliar
e gestdo de riscos, promovendo
debates técnicos sobre métodos,
procadimantos, SIEtemas e
informagfies derenciais, com vistas
age aprimoramento das praticas e
o fortalecimento da seguranga e
solidez do Sistema Sicoob

w

famirenia o Sxpervinda dunkar

Ma sequéncia, 30 de outubre
de 2025, foi realizada a Reunido
Técnica da Comissdo de
Controles Internos, Riscos
¢ Supervisdo Auxiliar, com
a participacda da Central e
das 14 Cooperativas filiadas
tendo como tema a Prevencio
a Lavagem de Dinheiro e ao
Financlamente do Terrorismeo
(PLD/FT). Durante a reunido,
faram apresentados os principais

conceitos normativas de KYC, KYS
e PEP, bem como a ferramenta do
5I5ER utilizada para as avaliagdes
de relacionamento. O encontro
contou  ainda  com  estudo
de caso pratico e discussdes
sobre mielhores praticas,
reforcands  as  expectativas
guante as formalizacdes e aos
procedimentos adotados pelas
Cooperativas.

Az iniciativas realizadas ao longo

Cawriiada e Cantroied 1A Ieamis, Pt ¢ Samoras A i

de 2025 evidenclam o papael
ativo da Supervisio Auxiliar
na promocde do alinhamento
institucional, no fortalecimento
da cultura de riscos e contrales
& no  suparte  técnico  as
Cooperativas, contribuindo
de forma consistente para a
melhoria continua dos pracessos
e para a sustentabilidade do
Sisterma Sicoob.
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financeira da

instituigao.

Mo Ambita 2025
foi marcado pela aprovacio de
uma nava metodologia do Flano

estratégico,

+ +
+ +
+ +
+ +

Mensagem da
"0 ano de 2025 consolidou
se COMa LT |."L'Ii"_:i.:|l'l de
resultados expressivos e
avangos  estruturantes para a
Central, refletindo uma gestia
focada em  solidez  financeira,

sustentabilidade e geracio de valor
para as Cooperativas singulares.

Entre os principais destaques do
ang, a Central realizou a distribuigao
de lJuros socbre o Capital Préprio
(ICP) as Cooperativas singulares,
com  rentabilidade eguivalente a
100% da taxa Selic, reforcando seu
compromisso com a valorizagao do
capital & a entrega de resultados
consistentes 4s filiadas. O periodo foi
encerrada, ainda, com um resultada
histarice de aproximadamente RS
16,7 milh&esemsobras, evidenciandao
a eficiéncia da gestdo e a robustez

de Capitalizagdo da Central. A
iniciativa estabeleceu  critérios
objetivos para o capital minimo
a ser integralizade por cada
cooperativa singular, fortalecenda
a sustentabilidade do sistema e
assegurando a base de capital
necessaria  para
crescimenta, ampliar a utilizagao
de produtos e servigos e mitigar
riscos. & medida estd alinhada as
melhores priticas de governanga
prudencial e ao fortalecimento de
longoprazodosistemacooperativo
O  ano  também apresentou
desafios relevantes no campa
operacional, especialmente diante

sustentar o

75

do aumento significative dos atagues
cibernéticos no setar financeiro

Em respasta, a Central promoveud o
reforgo de seu time de tecnologia e
seguranca da informacde, ampliande
sua capacidade de apoio, orlentagio
e prevencdo junto as Cooperativas

singulares. Como  reflexo  dessa
atuacBa, a Central consclidou-se
como  prestadora de servicos de

tecnologia, atendendo atualmente
sels Cooperativas singulares,
reforcando  seu  papel estratégico
no fortalecimento operacional e
tecnoldgico do sistema ™

Thiago Aradjo
Diretor Administrativo Financeiro
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O models de Centralizacic ectruturadeservicosereforcands A iniciativa  representa  um projetos de automacio de padronizagdo das rotinas A drea de Contabilidade no seu
Contabil e Fiscal, iniciado em a confianga das Cooperativas no  avango importante em termos processos, voltados a redugdo contabeis, na  gestdo  dos papel como parceira técnica das
2018, segue se consolidands modele de prestacio de servigos de transparéncia, governanga de atividades manuais, aumenta SLas e na identificacdo de Cooperativas, contribui para
OO Uma [Teselg e campartilhados. Atualmente, a e visho sistémica, ac permitir da predutividade e melhoria cportunidades de melhoria nes  a qualidade das  informagdes
alavanca de  eficiéncia para area responde tecnicamente pela a analise consolidada da da rastreabilidade das rotinas processos, contribuinde  para financeiras e para o ganho de
as Cooperativas filiadas. Ao contabilidade de 12 Cooperativas posicdo econbmica, financeira aperacionals. maiar eficiéncia operacional e eficiénecia aperacional no Sistema
centralizar rotinas e singulares, além da prdpria atrimonial das entidades do Essas  iniciativas  permitiram maior qualidade das informacies Sicoob Sdo0 Paulo
fiscais na estrutura da Central, Central e da Sicoob SP Corretara Sistema Regional. AVArk O impartarites e financeiras produzidas
o modele permite padronizagac de Seguros, consclidando-se
de processos, ganho de escala, comoe um pilar de eficiéncia e Mo campo  regulatdrio,  a
maior gualidade técnica nas suporte técnico para o Sistema também conduziu o8
entregas e redugdo de custos Regional ajustes necessdrios  para a = &
operacionals, ao mesmo tempo mplementacio da Resolugio Grandes Numerns da Area de cuntabilidade
emqueassegura maioraderéncia Entre as entregas mais relevantes CMMN  n2  4965/2021, que
as exigéncias regulatorias da ano destaca-se a elaboragdo  demandou revisdo de processos,

da primeirs Balango Combinado aprimoramenta de controles e
Em 2025, a cooperativa Sicoob do Sisterma Reglonal Sicoob adaptache técnica das rotinas 12 cnﬂperativas
Cooplivre passou  a S&o Paulo, referente & data- tab Paralelamente, + 1 Corretora
o modelc de centralizagao base de 30 de junho de 2025 foram mplantados quatro

contdbil, ampliando o alcance da

+ 1Central

atendidas
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Financeiro




Um dos principais avangos do
ana foi a elaboracice do Relatdrio
de Projecdes dos Indicadores
Prudenciais e Financeiros da
Central e das Cooperativas
Singulares. O material passou a
consolidar, de forma periédica,
a5 principais  indicadores  do
Sistema Regional com uma wvisdo
preventiva e preditiva, permitindo
maior capacidade de andlise e
dentificagdo antecipada de risco

e oportunidades. A iniciativa
fortalece o monitoraments da
solidez  finamceira do  sistermna
e contribui para decisdes mais
infarmadas tanto pela Central
guanto pelas Cooperativas

Cutre  espaco relevante  de
alinhamento técnico fol a 72 edicio
da Comissie de Financas, que
reuniu dirigentes das Cooperativas
singulares e a Diretoria Executiva

da Central para discussdo de temas
estratégicos relacionados & gestdo
financeira do sistema. O encantro
também contou com a participagao
do Diretor Financeiro do  CC5,
landersen  Facchin, promovendo
troca de experiéncias e atualizacao
sobre temas relevantes para a
sustentabilidade  financeira da
Cooperativas.

)

Ao longo do ano, a drea também

intensificou o suporte técnico
direto =13 Cooperativas,
contribuinda para 4]
aprimoramento de ATEES
ferramentas e modelos de
gestdo financeira. Entre os
destagues estdo o apoio na
implantacdo da ferramenta
5GR Contas a Pagar,
fortalecendo a  organizagio
e o controle das  retinas
financeiras, & a implementacio

da metodologia de
Orcamento Matricial de Basze
Zero, iniciativa que contribui
para  malor  racionalizagdo

de despesas e melhoria na
alocacdo de recursos.

Adicionalmente, a area seguiu
acompanhande a  evolugdo
da estrutura de capital de

sisterna, com a conclusdo do
ciclode capitalizacdo do triénio
2023-2025 ¢ a estruturacgao
do nove plane para o periode
de 2026-2028 que incorpora
critérios mais objetivos para
a definigde do capital minimo
a ser integralizado pelas
Cooperativas, fortalecendo a
sustentabilidade financeira da
Central @ do Sistema Regional.

A Area Financeira solidifica
sua parceria estratégica <om
as Cooperativas, contribuindo
para o aprimoraments  da
gestao  financeira, com &
antecipagdo de riscos e para o
fortalecimento da selidez do
Sistermna Sicoob na regiac.

154 [regroa Fetmrnanatal de Gaifdo dr e
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Entre os avangos doano, destaca-se a revisioe
automacao do fluxo de contratos da Central,
iniciativa conduzida em parceria com a Area
de Tecnologia por meio da plataforma LECOM.
& melhaoria permitiv maior organizacio do
processo, redugao de etapas manuais e reforgo
dos controles de confarmidade, coantribuinde
para maior agilidade e seguranca na gestio
cantratual das dreas envalvidas.

COutro passo importante foi a implantacdo
da ferramenta LECOM para ¢ atendimento
das demandas de Backoffice, consolidando
em uma unica plataforma as solicitagdes que
anteriormente eram realizadas por diferentes
canais. & mudanca trouxe ganhos relevantes de
arganizacdo, rastreabilidade e direcicnamento
das demandas para os respansdveis, permitinde

+4+++++F
4+ F++F
+4+++++F
+H++F++F
+4++F++F

maior eficiéncia no atendimento interno =
melhar acompanhamentso das solicitagbes.

Mo apoio as Cooperativas, a drea também
teve papel fundamental na estruturagdo

» Lecom

dos processos relacionades ao repasse de
recursos do Funcafé, no qual a Central Sicoob
SP atua como instituigdo repassadora. Coube
4 equipe de Backoffice definir e implantar os
fluxos operacionais necessarios para garantir
a condugan eficiente das operagbes realizadas
pelas  Cooperativas  singulares,  além de

estabelecer padries de controle

e conformidade  alinhados
exigéncias do  Ministério
Agricultura e Pecudria (MAPA)

\
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&5 frentes conduzidas ao lengo
do ana reforcam o compromissn
da Area Administrativa com a
melhoria continua dos processos

internaos, gerando mialor
eficiéncia operacional, seguranga
nos  procedimentos e suporte
qualificado as atividadesda Central
& das Cooperativas filiadas.
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Tecnologia da
Informacao
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tabilidade

O Servico Centralizado de
Tecnologia, implantado em 2024,
avangou de farma relevante ao
longn de 2035 com a adesdo de
novas Cooperativas ao modelo. Com
issa, a Central passou a atender seis
Cooperativas par meis da astrutura
compartilhada  de  tecnologia,
refor¢ando os ganhos de escala.

A estrutura de  atendimento
foi ocrganizada para apoiar as
Cooperativas  nos  pilares  de
Seguranga,  contribuinde  para
ambientes  tecnoldgicos  mais
seguros e eficientes.

Mo campo  da  seguranga
cibernética, a area intensificou
as agdes wvoltadas & protecio
dos  ambientes  digitais  das
Coaperativas, incluindo a gestdo
continua de  wvulnerabilidades,

aplicacde de  boas praticas
de seguranga em  servidores
e atualizacio sistemdtica de
sistemas e aplicagbes. Essas
iniciativas contribuem para reduzir
riscos operacicnals e fortalecer

Gestao Sistémica de

RISCO E SEGURANCA
CIBERNETICOS

a resiliencia dos  ambientes
tecnolégicos frente as ameagas
digitais.

Outre avanca importante o
a conclusao, ao final de 2025,
do processo de implantacio do
projeto de Gestdo Sistémica de
Riscos e Seguranca Cibernética
do Centro Cooperativo Sicoob
(CCS). A iniciativa padronizou
solughes tecnoldgicas essenciais
para o fortalecimento  da
seguranga digital do sistema e
permitiu que a Central assumisse
o papel de suporte técnico
as Cooperativas nas solugbes
implantadas, atuande <omo
primeiro nivel de atendimento
especializado.

Mo indicador de maturidade am
seguranca cibernética do Pacto
Sistémico, que possui uma meta
nacional de 25 a Central ja
encerrou o ano de 2025 com uma
pontuacaa de 2,8 em uma escala
de até 3, demanstrando elevado
nivel de aderéncia &s boas
praticas de seguranga do sistema
e com expectativa de atingir o
nivel maximo de maturidade ao
longo de 2026

Com a ampliagio do madelo de
servigos centralizados e o avango
das iniciativas de seguranca
e suporte tecnoldgico, a area
de Tecnologia da Informagio
auxilia o foco da Central em
elevar a eficiéncia operacional

a1

do Sisterna Regional, apoiando
as Cooperativas com  uma
infraestrutura mails segura,
padronizada e preparada para
os desafios da transformacio
digital.
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Motas explicativas da administragdo as «

104 para o periodo findo em 31 de dezembro de "DJE

1= Contexto Operacional
A Cooperativa Central de Crédite do Estade de Sao Paule doravante denominado Sicoob Sia Paulo, & uma entidade
._.._'Pi-"r:'lll'\.lbl.d q.JI-_' tem FIUF LLJ”[I'\I’U-:'I"'T&-:'I” L:'l(,ca':(:l arm maior esca d, L‘I(JE SErvighs eLonoMmico- f nanceiros e assistenciais
de suas filiadas (Cooperativas Singulares), integrando e orientando suas atividades, bem como facilitando a utilizagio
'.-‘-r'prnra dos servigos. Tem sua constituicdo e o funcionamentao regulamentados pela Lei n® 4.5951964, gque dispie
Palitica e as Institulgdes Monetarias, Bancarias e Crediticias; pela Lein? 5.764/1971, que define a Politica Macional
do Cnu:en:-:lwsrm einstitui o regime juridico das sociedades Cooperativas; pela Lei Complementar n2130/2009, alterada
pela Lei Complementar n? 196/2022, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativa; pela Resalugdo CMN ne
409702021 e 5.051/2022, alterada pela Resolugio CMM ne 51312024, que dispde sobre a constituicdo e o funcionamento
de Cooperativas de Crédito e sobre os processos de autorizagido de funcionamento das instituigdes que especifica,
Meste sentide, o Sicoob S3o Paulo coordena as agdes de suas filladas, difunde e fomenta o cooperativismo de crédito
e orienta a aplicacio dos recursos captados pelo Sistema. O Sicoob 530 Paulo integra o Sistema de Cooperativas de
Crédita da Brasil - Sicoob, em conjunto a outras Cooperativas Centrais e Singulares, sendo sediada & avenida Professar
lodo Fidsa, n® 2604, lardim Canada, Ribeirdo Preto - 5P

O Sleoob Sao Paulo, tem como atividade preponderante a operacio na area crediticla e como finalidades:
(i) Proporcionar, por meio da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(i) Formar educacionalmente seus associados, no sentide de fomentar o cooperativismao, com a ajuda mutua da economia
sistemdtica e o usa adequado do crédito; e

{iil) Praticar, nas termos dos normativos vigentes, as seguintes

105

operaghes, entre outras: captacio de recursos; concessdo de créditos; prestacao de garantias; prestacdo de servicos;
formalizagdo de convénios com outras instituigdes financeiras; e aplicagdo de recursas no mercada financeira, incluindo
depdsitos a prazo com ou sem emissdo de certificado, visando preservar o pader de compra da moeda e remunerar os
reCuUrsos.

2 - Apresentacdo das Demonstragbes Financeiras

a) Declaracdo de conformidade

As demonstragies financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e aplicaveis as
institulgdes financelras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BCE. Estdo apresentadas em conformidade
com as diretrizes da Lei n® 6.404,1976, que regulamenta as sociedades por agdes, bem como as alteracdes introduzidas
pelas :—*glal-:v;uuaal.n-.:-*q jentes, comaalein?11.638/2007, que trouxe importantes modificacesem relagdo aestruturagia
das demonstragies financeiras, e a Lei n? 11.941/2009, que aprimorou a transparéncia € a relevancia das informagfes
cantibeis.

adicionalmente, foram levadas em consideragao as normas regulamentares constantes no Plano Contabil das Instituigdes
da Sistema Financeiro Macional — COSIF, os Pronunciamentas Contabeis homologadas pelo BCB e a legislagio aplicada
as Cooperativas de crédito, especialmente as disposigdes das Leis n® 4.595/1964 e n? 5.764/1971, com alteracdes pela Lei
Complementar n® 130/09 2 196/22. Também foram ebservadas a Resolugio CMH N2 4.818/2020, que estabelece diretrizes
cantdbels, e suas alteracdes subsequentes, a Resolugio nt 5185/3024 e a Resolucio CMN nt 4824201, alteradas pela
Resolugdo CMN n® 5116/2024. Por fim, foram consideradas as diretrizes da Resolucio BCE n2 2/2020, atualizada pela
Resolugdo BCB n® 3672024,

Asdemonstracdes financeiras, incluinde as notas explicativas, 3o de responsabilidade da Administracio da Cooperativa,
e sua aprovacao fol concedida em 29/01/2026.
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b) Convergéncia s normas internacionals de contabilidade

Em fungao do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, novas normas e interpretages
faram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC, as quais 580 apliciveis as instituigdes financeiras
somente quando aprovadas pelo BCB, naguilo que ndo confrontar com as normas por ele emitidas anteriormente,
conforme a tabela a seguir apresenta as normas recepcionadas:

05 pronunciamentos contdbeis |4 aprovados pelo BCE, quando aplicdveis 4 esta cooperativa, foeram empregadas
em sua integridade na elaboragdo destas demonstragbes financeiras. Os impactos de divulgagdo requeridos pelas
Resolugdo CMM n® 49662021, alterada pela Pesolugdo CMN n® 5.244/2025 e Resolugdo BCE n? 352/2023 estdo
refletidos nas demaonstragies deste perindo.

Promunciamentos

CPC 00 (R - Extriitura Condaitusl pars Pelabors Fitan teing
CPRC O RT - Redugdo ao Valor Recuperduel de Ativos

CRC AN - Demonatracio dos Fluzas de Can

CPC 04 (W] - &tivo Intangive

CPC 05 [R1] - Ovulgecio sobre Fartes Relacionsds s

CRC Of (/2] - Opsirag s di Arendaswnle Mercantil

CPC 0 R = Fagamento Baseado em Agles

CPC 2 - Politices Cortdbem, Mudanga de Exbmat iea & Rebficagho de Erg
CPC M - Evanto Substquente

CPC 35 - Provisbes, Fassivos Contingentes ¢ akivos Contingentes
CPC 3T - Arhve Inalelizado

CPC I= - Propriedade para inwestimento

CPC ¥ () - Benefitios s Empregadas

CPC 41 - Resultado por Scio

CPC a6 - Mensurag o do Valor Justo

CPC 47 - Receita de Contrata com Chante

Resalugio CMN

Pirfakig e Cli 0B 4 0242001
Resobugbo W8 ni 40242001
Resakg o CA n® 4 BIH2000
Retokig i W0 nF £ 534/1016
Resobugbo i ne & 81812070
Praio b o Ot n B & 975 300
Resolugho CWif nF 3:589,/2011
Resohugbo 0 n® 4 9247200
RizsohigBo CMS nE 4 3182000
Rrsobugbo TN T 2,823/2009
Ragobug b Cllid nf 4 5352006
Resobugbo O nE 48672021
Hesokugho CAv n® 4 0702050
P bug o CA B & 31B/2000
Resohugdo T8 n® & 924200

Resokis e C00 nF 4 9242001

¢l Moeda Funcional & apresentacio
As demonstragdes contabeis sdo apresentadas em Reais, que & a moeda funcional e de apresentacdio da
Cooperativa.

21 Mudancas nas Politicas Contdbeis e Divulgacio

a) Mudancgas em vigor
Apresentamas a segulr um resumo sobre as normas emitidas pelos &rgdos reguladores em exercicios anteriores &
atual, mas gue entraram em vigor durante o periodo de 2025:

Resolugio CMM 4.966/2021, alterada pela Resclugio CMHN n? 5. 244/2025 e Resolugio BCE 352/2023: introdugdo de
mudancas significativas nas normas contabeis para instrumentas financeiras, alinhando-se aos conceitos da norma
internacional IFR: 9 (CPC 48). Os principals impactos nas demonstragdes referente a adogdo da resolugdo sdo:

al- A adocio do modelo de perda esperada para o recanhecimente das perdas associadas aa risco de crédito. Os
instrurmentos financeiros sdo classificades em 3 (trés) estagios, de acordo com o incremento do risco de crédito
associade, Essa abordagem antecipa a identificacdo do risco de perda antes da ocorréncia de inadimpléncia,

a.2 - Ativos financeiros passam a ser mensurados e classificados com base no modelo de negécio da Cooperativa e
erm suas caracteristicas contratuais de fluxos de caixa e ndo mais com base na intengdo.
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a.3 - As receitas e os encargos de instrumentos financeiros devem ser reconhecides no resultade, utilizando-se o
meétado de taxa de juros efetivas,

a.4 - Movos critérios para mensuragio de operagdes renegociadas e reestruturadas, visande maior transparéncia e
comparabilidade.

a.5-Vedagaoderegistronoativede instrumentaos financeiros baixados para prejuizo, exceto quando houver renegociagao
do instrumento, observando os devidos requisitos dispostos na Resolucio.

4.6 - Mudangas do critérie de suspensdo da apropriagio de juros, que passa a ocorrer a partir do momento em gue as
operagdes 550 caracterizadas como “ativo financeiro com problema de recuperagio de crédito™;

a.7 - Mudanga ne critério de baixa de ative financeiros para prejuizo, que passam a ser baixadoes a partir de momento
em que a Cooperativa nao tem mais expectativa de recuperagao

Além disso:

- O critério de suspensdo da apropriagde de jures passa a se aplicar a partir do momento em gue as operagies forem
classificadas coma "ativo financeiro com problema de recuperacao de crédito”;

- O critérie de baixa de ativos financeiros para prejuize também foi alterado: os ativos passam a ser baixados quando
a Cooperativa ndo tiver mais expectativa de recuperagao;

- Foram estabelecidas novas diretrizes para a contabilidade de hedge, com vigéncia a partir de 17 de janeiro de 2027,

Motas ex ativas as demonst s financeiras 109

Resolugao CMM 4.975/2021 e Resolugdo 5301/2023: dispde sobre os critérios contabeis aplicidveis as operagies de
arrendamento tanto na condigdo de arrendadora como arrendatdria. Essa norma estabelece os requisitos para o
reconhecimento, mensuragdo, apresentagdo e divulgacao de operagies de arrendamento por instituigdes financeiras
com base no CPC 06 (R2). A norma & aplicavel a todos os contratos de arrendamento, contudo, faculta as instituighes
financeiras a aplicagio prospectiva confarme artige 29 paragrafo 5¢ da referida Reselugieo.

Tendocoma baseasandlises efetuadas e afaculdade prevista, a Cooperativa optou poradotar anarma prospectivamente
para os contratos celebrados a partir de 12 de janeiro de 2025, data em que entrou em vigor, conforme determinagio
do drgao regulador.

Concomitante a mudanga trazida pelas Resolugdes j& mencionadas, estd a reformulagio do Plano Contabil das
Instituigdes do Sistema Financeiro Macional — COSIF. O Banco Central do Brasil (BCE) reestruturou o elenco de contas
do COSIF, estabelecenda novas estruturas e limitando os niveis de agregacio das contas, As alteragdes promovidas
foram publicadas pelo drgdo regulador nos seguintes normativos:

i} Instrugdo Mermativa BCE n2 318, de 4 de novemnbra de 2022 define as subgrupos contdbeis do elenco de contas
do COSIF;

i) Resolugio BCB n2 390, de 12 de junho de 2024: trata da utilizagdo do Padrio Contdbil (Cosif) e da estrutura do
elenco de contas do COSIF;

i) Instrugdes Mormativas BCB n® 426 a 433, atualizadas em 05 de novembro de 2024 pelas Instrugdes Mormativas
BCE n® 6192025 e 671/2025: define as rubricas contabeis do elenco de contas do Padrdo Contabil das Instituictes
Reguladas pelo Banca Central do Brasil (Cosif) referentes aos grupos: () ativo realizavel e permanente; (i) grupos de
compensagio ativa e passiva; (i) passivo exigivel; (iv) patriménio liquide; (v resultado credor e devedor.
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b) Adoacio Inicial

A Cooperativa adotou a disposicdo transitoria prevista no artigo 79 da Resolugdo CMN n2 4.966/2021 de ndo reapresentar
informagdes comparativas de pericdos anteriores decorrentes das alteragdes na classificagdo e mensuragdo deinstrumentos
financeiras {incluindo perdas de crédito esperadas)

Os efeitos dos ajustes decorrentes da adogdo dos noves critérios contabeis foram recenhecidos diretamente no patrimanio
liquido, em contrapartida & conta de lucros ou prejuizos acumulados, pelo valor liquido dos efeitos tributarios.

€} Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

A Lel Complementar n® 114/2025 que regulamenta a Emenda Constitucional n® 132/2023, instituiu a Reforma Tributdria
sobre o consumao, prevendo a substituicio gradativa dos tributos atuais (PIS, COFING, ICMS & 155) pela Contribuicio sabre
Bens e Servigos (CBS) e pelo Imposto sobre Bens e Servigos (IBS). Durante o exercicio de 2025, as instituigdes financeiras e
Cooperativas de crédito permanecem enguadradas no regime especifico para servigos financeiros, nes termos das normas
complementares em discussao, nao havendo, até a presente data, abrigacio de adogdo antecipada dos noves tributos.

Mo periode, o Sistema Cooperative realizou analise preliminar dos potenciais efeitos da nova tributagae, considerando:

(i) @ manutencio da ndo incidéncia sobre atos cooperativos, principio constitucional preservado;
(i) eventuais impactos na tributagio de atos ndo cooperativos e receitas acessdrias; e
(i) possivels adequagdes operacionals e sistémicas decorrentes da transigdo acs novos modelos de apuragio.

A nova legislagio exigira adaptacbes operacionais e contabeis, especialmente diante da unificagdo de tributas e da
necessidade de interpretagdo clara sobre o conceito de ato cooperativo. & norma foi sancionada em 16/01/2025 e respeitara
a seguinte escalanamenta de implementagio:

- 12 de janeiro de 2025: Producdo de efeitos para alguns artigos especificos (ex: artigos. 35, 58, 60 §32, 62, 266, entre
outroes),

- 12 de maio de 2025: Produgdo de efeitos dos artigos 537 a 540 (guatro meses apas a publicagao).
- 12 de janeiro de 2026: Produgdo de efeitos para a maior parte dos dispositives.

-1 de janeiro de 2027 a 2033: Producio de efeitos escalonada para dispositives mais complexas, como os relacionadaos
a transigio tributdria e & substituigdo integral de tributos antigos.

Com base nas informagfes regulatdrias disponiveis até 31 de dezembro de 2025, ndo foram identificades efeitos
contabeis relevantes a serem reconhecidos nas demenstragies financeiras do exercicio. A cooperativa continuara
acompanhande a regulamentagio infraconstitucional e os atos normativos futures que definirdo o tratamento
especificoaplicavel asinstituigdes financeiras e ao cooperativisme de crédito, avaliando eventuaisimpactos contabeis,
aperacionais e tributarios a medida gue forem estabelecidos requisitos definitivos,

Resolucio CMM n® 4.966/2021 - Instrumentos Financeires e normativas relacionados - Estabelece a designagio e
recanhecimento contibil de hedge e o ajuste ao valor presente de instrumentos financeiras reestruturados, sendo
efetivas a partir de 12 de janeiro de 2037, Os possivels impactos estdo sendo avaliados e serdo concluidos até a data
de entrada em vigor da norma.

2.2 - Continuidade dos Megbcios

A Addministragio avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e esta convencida de que
possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negocios no futuro, Dessa forma, estas demonstragdes
financeiras foram preparadas com base no pressuposto de continuidade aperacional,
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3 - Resumo das Principais Politicas Contabeds

3.1 Apuragdo do Resultado
03 ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sio registrados de acordo com o regime de competéncia.

As receitas com prestagio de servigos, tipicas do sistema financeiro, 530 reconhecidas quando da prestacdo de servigos
a0 associado ou a terceiros.

0s dispiéndios e as despesas e os ingressos e receitas operacionais, s3o proporcionalizados de acordo com os montantes

do ingresso bruto de ato cooperative e da receita bruta de ato ndo-cooperativo, quando ndo identificados com cada
atividade.

De acordo com a Lein® 5.764/1971, o resultado & segregado em atos cooperativos, aqueles praticados entre as Cooperativas
e seus associados, ou Cooperativas entre si, para o cumprimento de seus objetivos estatutarios, e os atos ndo cooperativos
aqueles que importam em operagdes com terceiros nio associados.

3.2 Estimativas Contdbeis

As estimativas contadbeis sio determinadas pela Administracdo, consideranda fatores ¢ premissas estabelecidas com
base em julgamentas, os quais sdo revisadas no minimo, anualmente. Itens significativos sujeitos a essas estimativas
g premissas incluem as provisdes para perdas associadas ao risco de crédito, as provisdes para ajuste dos ativos ndo
financeiros ao valor provavel de realizagdo ou recuperacdo, as provisdes para riscos civeis, trabalhistas e tributarios,
entre outros. A liquidagdo das transaches envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores divergentes dessas
gstimativas e premissas em razdo de imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagio

3.3 Caixa ¢ Equivalentes de Calxa
Composto pelas disponibilidades, por aplicagtes financeiras de curto prazo e titulos e valores mobiliarios de curta prazo,

de alta liquidez, com risco insignificante de mudanga de valores e limites e, com prazo de vencimento igual ou infarior
a 90 dias, a contar da data de aquisigdo. S8o utilizadas pelo Sicoob para o gerenciamento de seus compromissos de
curto prazo, de acordo com a Mota 5.

3.4 Instrumentos financeiros

i) Classificagao dos instrumentos financeiros

Conforme requeride pela norma, foram aprovadas pelos drgdos de governanga, as Politicas de Modelos de
Megdcios apliciveis a todas as entidades sistémicas para administracio dos ativos financeiros. As Cooperativas
administram e classificam os ativas financeiros em um dos trés modelosfcategorias descritas a seguir:

Modelo de Negéclo 1: Manter os ativos para recebimente de fluxos de caixa contratuais;

Custo Amortizadoe: o ativo & gerido dentro de modelo de neddcios cujo abjetivo & manter ativos financeiros com o
fim de receber os respectivas fluxos de caixa contratuais, constituidos apenas por pagamentos de principal e juras.

Modelo de Megdcio 2: Gerar retorno tanto pelo recebimento dos fluxos de caixa contratuais quanto pela venda do
Ative Financeiro,

Valor Justo por meio de Outros Resultados Abrangentes: o ativo financeiro @ gerido dentro de modelo de negacios
cujo objetivo € gerar retorno tanto pelo recebimento dos fluxes de caixa contratuais quante pela venda do ativa
financeira com transferéncia substancial de riscos e beneficios, constituidos apenas por pagamentos de principal e
juras, quanto para a venda.

Modelo de Megdeio 3: Outros modelos de negbcios.
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Valor Justo no Resultado: utilizada para ativos financeiros que ndo atendem os critérios descritos acima.

A classificaco em cada uma das categorias de mensuragio depende da avaliagdo do modelo de negocios para cada
ativa financeiro, bem como das caracteristicas dos seus fluxos de caixa contratuais (Somente Pagamente de Principal e
luros — Teste SPRI),

Para determinar o madelo de negdcios, a Copperativa avalia a estratégia de obtengdo de resultades financeiras, ou
sgja, pelo: i) recebimento de fluxos de caixa de principal e juros, i} pela venda, ou por i) ambos. Para isso, leva em
consideragdo, entre outros, as seguintes evidéncias:

- 0% riscos que afetam o desempenho do modelo de negdcio;

- como os gestores do negdcio saa remunerados;

- & como o desempenho do modela de negacios é avaliado e reportado a Administragao,

A avaliagdo das caracteristicas dos fluxes de caixa & feita por meio de aplicagdo do teste SPPI a fim de avaliar se os fluxos
de caixa contratuais constituem apenas pagamento de principal e juros, Para atender esse conceito os fluxos de caixa
devern incluir contraprestagio pelo valer do dinheiro no tempo e risco de erédito. Se esse conceito nda for atendide, o
ativo financeiro € classificado ao Valor Justo por meio do Resultado,

& Cooperativa ndo faz uso da opgio irrevogavel, aplicavel a ativas e passivos financeiros, de mensuracdo ao valor justo

no recanhecimenta inicial, para os ativos financeiros, quando essa designacdo resulta em informagdo mais relevante
para a entidade, porque elimina ou reduz significativamente uma inconsisténcia na mensuracdo ou ne reconhecimento

que de cutra forma resultaria da mensuracdo de atives ou passivas ou do recanhecimenta de ganhos e perdas sobre
eles em diferentes bases.

i) Mensuragio dos instrumentos financeiros
A mensuragao das ativos e passives financeiros dependem da categoria de mensuragio onde foram classificadas, a
saber:

Custo amortizade: os atives e passivos financeiros nesta categoria sao inicialmente reconhecidos pelo seu valor
justo, acrescidos dos custos de transacio. Subsequentemente sdo mensurados ao custo amortizado, acrescidos
das atualizages efetuadas utilizando a taxa efetiva de juros. Os ganhos dos ativos financeiros desta categoria séo
reconhecidas na rubrica "Receitas de juros”, enquanto as despesas de jures dos passivos financelres sio reconhecidas
na rubrica *Despesas de juros”, ao lengo do prazo do respectivo contrato

Ao valor Juste em outros resultados abrangentes: os ativos financeiros nesta categoria sdo inicialmente
reconhecidos pelo seu valor justo, sendo os respectivos custos de transagdio reconhecidos como despesa.
Subseguentemente do mensuradeos pelo valer justo, sendo os ganhos ou perdas provenientes de alteragdes no
valor justo reconhecidos diretamente em rubrica especifica do patrimdnio liquide intitulada "Ajuste de avaliagga
patrimonial®, até gue o ativo financeiro seja baixado. Quanda da realizacdo de baixa do ativo, os ganhos ou perdas
acumulados na rubrica especifica do patriménio liquido sdo transferidos para o resultadeo do periode. Os juros de
ativos financeiros classificados nesta categoria s3o reconhecidos no resultado do exercicio na rubrica “Receitas de
jures”. Os juros desses atives financeiros so calculados com base na aplicaglo do métoda da taxa efetiva de juros.

Ao valor justo por melo do resultado e designados ao valor justo no reconhecimento iniclal: <30 inicialmente
reconhecidas pelo seu valar justo, sendo os respectivos custos de transacdo reconhecidos como despesa. 05 ganhos

s
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ou as perdas decorrentes de variag@es no valor justo desses ativos e passivos financeiros s3o apresentados na
demonstragdo consolidada do resultado na rubrica “Resultado liguido de juros”, no perioda em gue ccorrem.

iii) Hierarquia de valor justo

0z instrumentos financeiros do Sicoob serdo categorizados conforme hierarquia do valor justa, descritos a seguir
Instrumentos Financeiros — Mivel 1: O valor justo dos atives financeiros € baseado nes pregos de mercado, cotados
na data do balanga.

Instrumentos Financeiros = Mivel 2: O valor justo dos atives financeiros que ndo sdo negociados em mercados ativos
{por exemplo, derivativos de balcao) € determinado mediante o uso de técnicas de avaliagdo, Se todas as premissas
relevantes utilizadas para determinar o valor justo desse ative puderem ser observadas no mercado, esse estard
incluide no nivel 2.

Instrumentos Financelros — Mivel 3: Se uma ou mais informacies relevantes ndo estiver baseada em dadaos adotados
pela mercada, o ativo estard incluide no nivel 3.

iv) Baixa dos instrumentos financeiros

0z ativos financeires sdo baixados quando os direitos contratuais de recebimento dos fluxos de caixa provenientes
destes ativos cessam ouse houver uma transferéncia substancial dos riscos e beneficios de propriedade doinstrumento
e tal transferéncia se gualifica para baixa.

Passivos financeiros sdo baixados se a obrigacdo for extinta contratualmente ou liquidada

3.5 Derivativos
Mo exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a Cooperativa nao realizou operacoes envolvenda instrumentos

] 1 da I ra nz

financeiros derivativas,

3.6 Método de Taxa Efetiva de Juros

A taxa efetiva de juros é a taxa gue desconta exatamente os pagamentos e recebimentas futuros em caixa ao longo
da vida esperada do ativo ou passiva financeiro (ou, se apropriado, um periodo inferior) até atingir-se o valor de
registro do ativo ou passivo financeiro.

& taxa efetiva de juros € estabelecida guando do reconhecimento inicial do ativo ou passivo financeiro,
0 cdlculo da taxa efetiva de juros inclui os custos de transacio identificados como elegiveis, como por exemplo:
- Receita com tarifas e taxas atreladas a concessio das operagies;

- Despesa com empresas especializadas (andlise documental, cobranga, servigos de vistorias e avaliagbes),
- Despesa com comissies e portabilidade de operagfes.

0s custos da transagdo o custos incrementais diretamente atribuiveis a aguisicdo, emissdo ou alienagio de um ativo
ou passivo financeiro, Conforme requisitos determinados pela Resolugdo BCE n® 352/2023, a Cooperativa optou em
utilizar a “metadolagia diferenciada linear” para operagtes de crédito e com caracteristicas de crédita.

0 Sicooh, confarme estabelece a Resolugdo CMN N2 4.966/2021, adotou de forma prospectiva a TIEQ e passou a
considerar os custos & receitas originades nas novas transagfes e que sejam gualificivels para a aplicagdo da
metodologia da taxa efetiva de juros para as novas aperagies, a partir de 12 de janeiro de 2025, Desta forma, estes
custas e receitas foram incorporades aos saldos contdbeis brutos das transaches e reconhecidos no resultada.
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3.7 Suspensdo dos Juros (stop accrual)

De acordo com a Resolugdo CMM n.2 4 966/2021, a suspensio de juros de um contrato deve acorrer quando o ativa for
marcado com problemas de recuperacio (caracterizacio do ativo problematico — Estagio 3), diferentemente do que
estabelecia a Resolugdo CMM n.2 2.682/1999, cujo pardmetro para suspensdo dos juros era apenas para as operagies
gue apresentassem atrasos superiores a 59 (cinquenta e nove dias).

Dentre as critérios para marcagdo de ativo problematico, inclui-se operagdes com atraso superior a 80 (noventa) dias.

Conforme diretrizes constantes no Comunicado BCB n® 42.403/2024, a Instituigdo adotou na carteira de crédito, o
ajuste da posicio de suspensdo de juros (stop accrual) realizado nas operagdes em 31 de dezembro de 2024, mas gue
ndo atendam a condicdo de ativos problematicos.

3.8 Provisao para Perdas

i} Visdo Geral

A Cooperativa realiza a constituicdo de provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito pela Metedologia
Completa, de acordo com os critérios da Resoluggo CMN n® 4 966/2021 e Resalugao BCE n® 3522023 para; Aplicagdes
interfinanceiras de liquidez; Titulos e valores mobilidrios; Operagtes de criditos;

Qutros ativos financeiros; e Exposigbes "off-balance” (gue gerem risco de crédital,

ii} Estagios
& Cooperativa aplica a abordagem de trés estagios para mensurar a perda de crédito esperada, na qual os ativos
financeiros migram de um estdgio para outro de acordo com as mudangas no risco de crédito.

Estdgio 1: refere-se aos instrumentos financeiras sem aumento significativo do risco de crédito em relagdo a data

da originagdo do crédito. Para esses casos, a probabilidade de default considerada no modelo de perda estimada é
calculada para os proximas T2 meses apenas.

Estdgio 2: refere-se aos instrumentos financeiros com aumento significativa do risco de crédito, mas gue ainda
ndo entraram em recuperagdo de crédito (sem default). Para esses casos, a probabilidade de default considerada
na madela & estimada para todo o prazo contratual do instrumento financeire (lifetime), Estagio 3: refere-se a
instrumentos financeiras em recuperacio de crédito (em default). Para esses casos, para fins de reconhecimento de
perdas é reconhecido o malor valor de perda entre: A PE calculada com base nos dados observados estatisticos da
Cooperativa; ou O piso de Estagio 3 determinado pela Resalugia BCB n® 352 de 2023 (anexo 1da narmativa — “Pravisia
para perdas incorridas aplicdvel ans ativos financeiros inadimplidos™).

a) Aumente significative no risco de erédite

O conceito de risco de crédito da operacdo & baseado na probabilidade de default para sua vida toda. Originalmente
quando a operagdo & concedida pela Cooperativa € registrada em estagio 1e, posteriormente, a 26 cada data base, a
Instituigdo avalia se o ative apresentou aumento significativo no risco de crédito desde o reconhecimento inicial.

Em caso pasitivo, esta operagao deve passar a ser considerada em estagio 2, ou ainda se o ativo, além de apresentar
aumento significativa no risco de crédito, demonstrar evidéncia objetiva de recuperagio de crédito, serd alocado
em estagio 3. Por fim, se a operagio, além de apresentar a evidéncia de recuperagio de crédito, tiver estimativas
insignificantes de recuperagao, esta deve ser baixada para prejuizo.

As definigdes de aumento significativa e evidéncia de ative problematico, sdo baseadas ndo apenas em aspectos
qualitativos e prospectives (projecdes de modelos de probabilidade de default), mas também no atraso efetive do
ativo financeira.
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Adicionalmente, a Resolucdo CMN N2 4 966 de 2021, determina que todos os modelos tenham inclusdo de varidwveis
preditivas de fatores macroeconémicos para propercionar uma visdo do risce 3 exposicdo dos fatores exdgenos,
preparar e antecipar asinstituigdes na avaliagdo de impactos em eventos extremos (cendrios sob estresses) Emoutras
palavras, as varidveis forward looking funcionam coma uma calibragem dos modelos sob efeitos macroeconémicos
ou politica de crédito.

Os ativos que devem ser consideradas como estdgio 2 sdo aqueles com aumento significative do risce de crédito desde
a reconhecimento inicial, tendo como premissa refutavel o atraso em 30 dias (limitado a 60 dias),

Em estagio 3 dever ser todos os contratos que tém evidéncia de problema de recuperagdo de crédito. Essencialments, a
marcagdo de ative problemdtico ¢ dada guando um contrato atinge atraso de pagamento da divida acima de 90 dias em
atraso, marcagdo de reestruturagio ou quande o cliente possul caracteristicas que evidencle dificuldade de pagamenta

. 3.9 Ativos Financeiro com Problema de Recuperacio de Crédito
como guando ele estd em situacio de recuperacia judicial.

0 ativo financeiro & caracterizado como “Ativa Problematica” quandao:

b} Célculo da perda esperada
0 caleulo da perda esperada visa gerar a expectativa das perdas em crédito ao longo de um dado horizonte de tempao, e
engloba a avaliacdo de trés pardmetros:

- Ocarrer atraso superior a 90 [noventa) dias no pagamento de principal e encargos;

- Sehowveralgumindicative de gque a respactiva obrigacio nac sera integralmente honrada nas condigGes pactuadas,

. serm que seja necessirio recorrer a garantias ou a colaterals;
Probabilidade de default - PD: A PO & a probabilidade futura de um ative entrar em inadimplemento em uma janela de A o ; g : o

Hemipo dbarmilrdcla; - Todas as operagoes enquadradas coma reestruturadas;
Perda dada ao default - LGD: & LGD é o percentual esperado de perda de um cliente dado o default. E um componente
impoertante para a modelagemn do risca de crédite da Cooperativa para gue consiga através de modelos mensurar gual
€ a prababilidade esperada de perda dada a contratagao/renovagdo de contratos e clientes, podendo estender andlises
especificas para os diferentes tipos de garantias, percentual de cobertura das garantias, entre outras informacdes do
cliente.

E considerado reestruturagdo uma renegocizcio que implique 3 concess3o de vantagens 3 contraparte em
decorréncia da deterioragdo da sua gualidade crediticia ou da qualidade crediticia dointerveniente ou doinstrumento
mitigador.

Quando um instrumento financeiro & caracterizado como ative com problema de recuperacio de crédito, as
operagdes de uma mesma cantraparte ou de contrapartes conectadas, 580 arrastados (na data-base do balancete

_ N - P - . I = -
Exposiciio ao default - EAD: E 2 exposicdo na data da inadimpléncia, relativo ao mis em que ororreu a caracterizagio) para Estigio 3.
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Podera ndo ocorrer o efeito arrasto nas ocasides em gue a Instituigio apresentar os seguintes critérios:
- Operaghes cujo gerenclamente do risce de erédito é realizads de forma massificada;

- Instrumenta financeira gue, emvirtude de sua natureza ou de sua finalidade, apresente risco de crédito significativamente
inferior ao instrumento da mesma contraparte caracterizado como ative com problema de recuperagio de crédito.

A partir do momento da caracterizacdo como ative problemdtico, as receitas ainda ndo recebidas sdo suspensas, sendo
apropriadas ne resultade quando do seu efetive recebimento.

Considera-se que o ativo financeiro deixard de ser classificado como problemdatico quando sdo observadas evidéncias de
melhara na capacidade de pagamento da contraparte, Especificamente, considera-se que o ativo financeire deixard de
ser classificado como problematico apds a realizagdo de pagamentos consecutivos, sem atrasos, até gue seja atingido um
percentual minimo do saldo devedaor, conforme critérios internos definidos com base nas diretrizes da Resolugdo CMN n®
4 966/2021.

Essa reclassificacdo € condicionada 3 auséncia de parcelas vencidas, ao cumprimento das cbrigagBes contratuais e a
evidéncia de gue a obrigacdo serd integralmente honrada nas condigdes originalmente pactuadas ou renegociadas, sem
dependéncia da execugao de garantias ou colaterais,

05 ativos fimanceiros sdo baixados do balanco patrimonial guando ndo ha expectativa razodvel de recuperacio de seu
valor, total cu parcial, Essa baixa decorre do reconhecimento de perdas esperadas associadas ao risco de crédito, conforme
previsto no artigo 49 da Resolugdo CMN n2 4.966,/2027.

& avaliagdo da necessidade de baixa considera evidéncias objetivas de perda, incluindo, mas ndo se limitando a:
inadimpléncia prolongada ou auséncia de perspectivas de recuperagio apos esgotadas as medidas de cobranga e
recuperacdo, inclusive agquelas envolvendo garantias e colaterais.

& instituigdo adota integralmente os critérios estabelecidos no § 4% do artigo 3% da Resalugio CMH N 4.266/2021
para a reclassificagho de ativos financeires anterlormente (dentificados como com problema de recuperagio de
crédito.

Para que um ativo deixe de ser enguadradao nessa condigio, devern ser atendidos, de forma cumulativa, os seguintes
regquisitos:

- Inexisténcia de parcelas vencidas, inclusive encargdos;

- Manutengao de pagamentos pontuals do principal e encargos por periodo suficiente para evidenciar melhora
significativa na capacidade financeira da contraparte;

- Cumprimento das demais obrigagdes contratuais pelo mesmo periodo;

- Existéncia de evidéncias de que a obrigacio serd integralmente honrada nas condigbes originalmente pactuadas
ol renegociadas, sem a necessidade de execugdo de garantias ou colaterais,

- & aplicagdo desses critérios visa assegurar que a reclassificagdo reflita de forma fidedigna a real capacidade de
recuperacdo do crédito pela instituicdo, em cansonancia com as melhores praticas.
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3.10 Efeitos Tributdrios Cooperativas
Em decarréncia da adogao da Resalugds CMMN n2 4966/2021, para as Cooperativas ndao ha efeitas tributdrios a serem
registrados dado que a Lei 14.467/2022 ndo & aplicavel,

05 critérios contabeis estabelecidos pela resolugio foram aplicados de forma prospectiva e os efeitos dos ajustes
decorrentes foram reconhecidos em contrapartida a conta de lucres ou prejuizes acumulados em 12 de janeire de 2025,
liguidos dos respectivos efeitos tributarios.

3.11 Ativos ndo financeiros mantidos para venda - recebidos

530 03 bens de propriedade da Cooperativa ndo utilizados no desempenho da atividade social, tais como velculos,
imaveis e intangiveis, de acordo com os termos da Resolugio CMN n® 4.747/20N9, recebidos para liquidacio parcial ou
total de operacdes de crédito de dificll ou duvidosa solucio.

O método de mensuragde e os procedimentos para ajuste anual do valor contabil sdo revistos no encerramento de
cada exercicio de acordo com os critérios definidos pelo CPC 46 = Mensuragio do Valor Justo, o qual fol aprovado pela
Resolugdo CMM n? 4,924/2021,

Para o reconhecimento dos ativos ndo financeiros mantidos para venda, considera-se a data de entrada desses ativos
na Caoperativa. Assim, e o periodo em gue os ativas ndo financeiros permanecem na Cooperativa ultrapassar um ane,
eles sio reclassificados para o grupamento contabil do ativo ndo drculante realizavel a longo prazo.

312 Depositos em Garantia
Existem situacdes em que a Cooperativa Central questiona a legitimidade de determinados passivos ou agdes em
gue figura como palo passiva. Por conta desses guestionamentos, por erdem judicial ou por estratégia da prapria

administragio, os valores em questdo podem ser depositadoes em juizo, sem gue haja a caracterizagio da liquidagio
do passiva.

3.3 Qutros Ativos
Sdo registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagdo, incluinde, quando
aplicavel, os rendimentos e as variaghes monetarias auferidas, até a data do balanga

2.4 Investimentos

Representam investimentos em coligadas, contraladas ou controladas em conjunto sujeitas a autorizagio de
funcionamento pelo Banco Central do Erasil, bem como em outras instituigdes, sendo avaliadas pelo método de
equivaléncia patrimonial conforme Resolugao CMN MNE 4 8172020,

3.15 Imobilizado de Uso

Estd compaosto por equipamentos de processamento de dados, moveis, utensilios e cutros equipamentas, instalagdes,
edificagdes, veiculos e benfeitorias em imdvels de terceiros. Esses bens sdo demonstrados pelo custo de aguisigio,
deduzido da depreciagdo acumulada,

Mos termos da Resolugdo CMM n 4.535/2016, as depreciagdes sao calculadas pelo método linear, com base em taxas
determinadas conforme a vida dtil estimada dos bens.

3.6 intangivel

Correspondem aos direites adguirides gue tenham par objeta bens incorpdrecs destinados & manutengio da
Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizacio acumulada. Mos termos da Resolugio CMN
n? 4.534/2076, as amartizagdes sdo calculadas pelo metoda linear.
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3.7 valor Recuperdvel de Ativos = Impairment

A& redugdo do valor recuperavel dos atives nao financeiras (impairment) & reconhecida come perda, quanda o valor de
contabilizagio de um ative - exceto outros valores e bens - for maler do que o seu valer recuperdvel ou de realizagho.
As perdas por "impairment”, quando aplicaveis, sdo registradas no resultado do periodo em que foram identificadas

3.8 Ativos Contingentes

Mao s3o reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragio possui total contrale da situagio ou quanda ha
garantias reals ou decisbes judiclals favordvels sobre as guals ndo cabem mais recursos contrarios, caracterizando o
ganho como praticamente certo, Qs ativos contingentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, 530
apenas divulgados em notas explicativas as demonstragaes financeiras.

3.19 Relagdes Interfinanceiras — Centralizagdo Financeira
Referem-se & centralizagdo financelra das disponibilidades liquidas das Cooperativas filladas, depositadas junte &
Central conforme determinado no artigo 3, da Resolucdo CMMN n2 46772018,

3.20 Relages Interfinanceiras — Obrigacdes por Repasses Interfinanceiros
Compresndem os recursos captados com instituighes parceiras, por intermédio da Cooperativa Central, destinados
para repasses aos cooperados, estando atualizados pelos encargos contratados até a data do balango.

3.1 Operagoes de Arrendamento - Arrendatario
As priticas contabeis para registro, mensuragdo e divulgacio de arrendamentos estdo de acordo com of critérios
definidos pele CPC 06 - Arrendamentos, o qual foi apravado pela Resolugio CMM n? 4,975/2021,
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A Cooperativa atua como arrendataria de imdwveis. Os contratos de arrendamento sao reconhecidos como passivos
financeiros pelo valor presente das pagamentos futuros, descontadas pela taxa média de captagao (taxa incremental),
Em contrapartida, & registrado um ativo de direito de uso correspondente. As despesas financeiras relacionadas acs
arrendamentos sdo apropriadas ao resultado.

Contratos com ativos de valarinferior a trinta mil novecentos e sessenta e um reais e cinguenta centavos (o parametro
definida na IFRS 16 - Arrendamentos, com a referéncia de USS 5,000.00 (cinco mil délares), multiplicado pelo valar da
ddlar PTAY na cotagio de 31/12/2024) ou com prazo inferior a 12 (doze) meses — considerados de baixo valor au curto
prazo — nao sio tratados como arrendamentos, salvo quande houver expectativa de rencvagio. Messes casos, os
pagamentos so reconhecides diretamente como despesa no resultada.

O prazo do arrendamento considera o periodo ndo cancelavel do contrato, as expectativas de renovacgio ou rescisao
& o tempo estimado de uso do ativa.

3.22 Tributos

Em cumprimento ao artigo 87 da Lei n? 5.764/1971, os rendimentos auferidos através de servigos prestados a nao
assaciados s3o submetidos & tributagio dos impostas que [hes cabem, senda eles, a depender da natureza do servigo,
Imposte de Renda (IRPI), Contribuigdo Social Sebre o Lucre Liguido (CSLL), Programa de Integracdc Social (PIS)
Contribuigio para o Financiamento da Seguridade Social (COFIME) & Imposto Sobre Serviges de Qualquer Matureza
(IS5QN).

0 IRF) & a CSLL tém incidéncia sobre as atos ndo cooperativos, situagao prevista no caput do artigo 194 do Decreta
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4 SR02018 (RIR20M8), nas aliquotas de 15%, acrescida de adicional de 10%. para o IRPJ e 15% para a C5LL. Ambas as
aliguotas incidem sobre o lucro liguido, apds os devidos ajustes e compensagies de prejuizos.

Ainda no dmbito federal, as Cooperativas contribuem com o PIS 2 aliquota de 0065% e COFINS 3 aliquota de 4%, incidentes
sobre as receitas auferidas com nao associados, apds dedugdes legais previstas na legislagao tributaria.

As aliguotas dos impostes federais correspendem as regras fiscais determinadas pelo poder Legislative para o Lucro
Real, regime de tributagio adotado pelas Cooperativas do Sicoab,

0 1550M € aplicado sobre as receitas auferidas com servigos especificos, sendo recolhido mediante a aplicacio de aliquota
definida pelo municipio sede do Ponto de Atendimento (PA) que tenha prestado o servigo a ndo associado,

0 resultado apurado nas operagdes realizadas com associados ndo estd sujeito a tributagdo, conforme o regime juridico
das sociedades Cooperativas.

3.23 Outros Passivos
0z demais passivos sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, guande aplicavel, dos
correspondentes encargos e das variagBes maonetarias incorridos

3.24 Provisbes

0 reconhecimento, a mensuragdo e a divulgacao das provistes, e dos passivas contingentes sio efetuados de acorda
com a Resolugdo CMM 3.823/2009, que determina a observancia do Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), por parte das Instituigdes Financeiras e demais instituigbes autorizadas a
funcienar pelo Banco Central do Brasil.
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As Provisdes sao recanhecidas guando a Cooperativa tem uma obrigacio presente legal ou implicita como resultada
de eventos passados, sendo provdvel que um recurso econdimico seja reguerido para saldar essa obrigacdo legal. As
provisdes sdo registradas tendo coma base as melhores estimativas do risco envolvida,

&5 provisdes para Demandas Judiciais s3o reconhecidas contabilmente quandao, com base na opinido de assessores
juridicas, for considerado provdvel o risco de perda de uma agdo judicial ou administrativa, gerando uma proviavel
saida no futuro de recursos para a liguidagdo das agfes, e quando os montantes envolvidos forem mensurados
com suficiente seguranca. As ac@es com chance de perda possivel s3o apenas divulgadas em nota explicativa as
dermonstragdes financelras, e as agdes com chance remota de perda ndo sdo divulgadas.

As Obrigaghes Legais sao aguelas que decarrem de um contrato por meio de termas explicitos ou implicitos, de uma
lei ou um outro instrumento fundamentado em lei, que a Cooperativa tem por diretriz.

3.25 Segregacio em Circulante e Mao Circulante

0= valores realizéaveis e exigiveis com prazos inferiores a doze meses estdo classificados no circulante, & os com
prazos superiores, na ndo circulante e estdo sendo apresentados nas notas explicativas. Em 31de dezembro de 20325,
o passivo crculante supera o ativo circulante em RS 4.982.420,751,90. J3 o realizédvel a longo prazo supera o exigivel
a longo prazo em RS 5.826.481.917.49, Assim, o ativo total, excluide o permanente, supera o passiva total em RS
B35.809.605,97

3.26 Partes Relacionadas
530 consideradas partes relacionadas as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar, dirigir e
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controlar as atividades da Cooperativa Central e membros praximoas da familia de tais pessoas, bern como entidades
que participam do mesmo grapo econdmico au que sdo coligadas, controladas ou controladas em conjunta pela
entidade que estd elabarando seus demanstrativos financeiros, conforme CPC 05 (R1) - Divulgacdo sobre Partes
Relacionadas (Comité de Pronunclamentos Contabels, em 710/2000).

Dessa farma, para fins de elaboracdo e divulgagao das demonstragies financeiras e respectivas notas explicativas,
ndc sdo consideradas partes relacionadas os membros do Conselho Fiscal,

3.27 Resultados Recorrentes e Nio Recorrentes

Como definido pela Resolugdo BCE n? 2/2020, os resultados recorrentes s3o agueles que estdo relacionados com as
atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia no presente e previstas para ocorrer no future,
enguanto os resultados ndo recorrentes sio aqueles decorrentes de um evento extraordindrio efou imprevisivel,
com a tendéncia de nao se repetir no futuro,

3.28 Eventos Subsequentes
Correspandern aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstragdes financeiras e a data de autarizagao
para a sua emissda. 530 COMPOStos por:

Eventos que originam ajustes: evidenclam condigdes que & existiam na data-base das demonstractes financeiras;
g Eventos que nao originam ajustes: evidenciam condighes que ndo existiam na data-base das demonstragies
financeiras.

Mao houve qualguer evento subsequente para as demonstragdes financeiras encerradas em 31 de dezembro de
2025,

4 Reconciliagdo de Saldos Patrimoniais Comparativos em 12 de janeiro de 2025

A Cooperativa optou pela sencio prevista pela Resolugio CMN n2 4 966/2021 de ndo reapresentar informacdes
comparativas de periodos anteriores decorrentes das alteracdes na classificacdo e mensuragao de instrumentos
financeiras (incluinde perdas de crédite esperadas). As diferencas nos saldes contabeis de ativos e passivas
financeiros resultantes da adogda da norma foram reconhecidas no patriménio liquido dentro de sobras ou perdas
acumuladas a partir de 1¢ de janeiro de 2035,

a) Reconciliagio do patriménio liquido na transicio para Resolugio CMMN n2 4.966/2021:

| pescigio | Valor Contabil

Patrimanie Liquide em 31 de dezembro de 2024 G55 A38.185,00
Perda esperada de crédito para operagbes de crédito -
Perda esperada de crédito para demals ativos financeiros -
Resnensuragio de ativos em virtude da nova dassificagho da narma -
Ajuste de suspensac de juros de operagBes de crédite -
Outres (2) -
Patriménia Liguids canforme a Resalugio CMN 4.966/2001 em 1 de janeiro de 3025 BE5.B3R 185 00
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b) Estdo apresentados a seguir, os saldos de reconcillagio com os impactos introduzidos pela Resolugde CMN (1) Referem-se as perdas de crédite esperadas e aos ajustes ao valor justo de atives financeiras reclassificados
ne 4.966/21: entre as categorias de mensuracao conforme os requerimentos da Resolucio CMM n® 4966/ 2021,

Weas claibeagha de sz 5 Calxa e Equivalente de Caixa
A O Caixa e Equivalentes de Caixa, apresentados na demonstragio dos fluxos de caixa, estio constituidos per:
- A0 80909 54 Airen Fimanceirn sn Cunks dmortasdn
. 670 PO IPEAE Eitisn Firance m ao Yakor lusto em

Dutrca Reaultadcs Ahrangenbay

|
- B 6 T B Bt Finan Ceirn a0 CLERD &mirtaad
N 35448 £ TR Atiwn Firancel o o Wakor luio sm

Duritres Resuitades Abranpentes

le @ Valeens Mebiliar T Walares Mahlidries

5 51765 IR0
# Dariwativas # Derteativ

FEIEIAID0 50 Ativa Financeine as valoe ko no Bepsttadn Cisponibilidades 000,00 - 200000

e - z = spkcaghes interfinanceiras de liquidez (2) 5,530 743,574, 42 - § 539 743 510,42

B TIRE . i Clie et Titulas e valores mabilidrios 1,304,353, 766,55 - 1.204 353.766,55
ATAWIOSH.8EE A5 TLESHISHINS A5

Salde Caixa e Equivalente de Caixa T0.744700.280,97 - 10744100, 280,97

v e e

Dupdiilos & D rmab

irsbrm et Fina oo 209 583 47757 2732 593 477 Pashen Firanteir s Cito demorbizndn (a) Referem-se as aplicagdes em Certificados de Depasitos Interbancarios — CDI no Banco Sicoob com remuneragio
e de 101% utilizades na gestio de fluxo de calxa da Cooperativa Central.
|:_1|,.:|r..r.-._|..;||, W .43 536365 25 - 43 536 565,15 P Firancem a0 CLED Sm ortaado

1154112044337 . 10581120, 44327 & Instrumentos Financeiros
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6.1 Aplicagbes Interfinanceiras de Liquidez, Titulos e Valores Mobiliaries e demais Ativos Financeiros
O3 Ativas Financeiros s3o compostos pelos recursos provenientes Aplicac@es Interfinanceiras de Liquidez, Titulos e
Valores Mebilidrios & demais ativos financeiros, sendo mensurados por categorias, conforme apresentados abaixo:

6.2 Ativos Financeiros Mensurados ao Custo Amortizade
Abaixo, composicio dos Ativos Financeiras Mensurados ao Custo Amortizado:

Aplicagies Interfinanceiras de Liquidez 523.823.32105 - 523 _823.371,05
Dernais Aplicaga em depditas Interfinancairos (a) EFERREE IR - EFEREEERT
Titulos e Walores Mabilidrios 5.057.560.355,08 - 5.057.560.355,08
Titulos Publicos Federats 505756035506 - 5057 560,355,086

a) Referem-se 43 aplicagdes em Certificados de Depdsitos Interbancérios = C0I no Banco Sicoob com remuneragdo
entre 101,5% e 109% do CDI,
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6.3 Atives Financeiros Mensurados ao Valor Juste em Outros Resultados Abrangentes
Abaixo, composicio dos Ativos Financeiros Mensurados 2o Valor Justo em Qutros Resultados Abrangentes:

Aplicagies Interfinanceiras de Liquidez 11.294.518. 240,60 - - 11.294 518.240,60
Aphicacdes em Operagdes Compramsiadas [b) QOAEE. 373,29 - - 90918637329
Drernais Aplicacho em Depdsitas interfinanceinas (sl 10385338673 - - 10.385.331.867 31

a) Referem-se as aplicagdes em Certificados de Depdsites Interbancarios - C0I no Banco Sicooh com remuneragao
antre 101% & 102% do C01.

b) Referem-se &5 aplicagfes em Titulos Piblicos Federais com remuneragio media de 100% do CDI,

6.4 Ativos Financeires Mensurados ao Valor Justo por meio do Resultado
Abaixo, compasicdo dos Ativos Financeiras Mensurados ao Valor Justo por meio do Resultado:
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Titulos & Valores Mobilidrios 1L271.998.1010,27
Titulas por FR de Instituiges artorizadas a Funcionar Bacen 31,049 656 80
Cotas de Fundo 1.504. 353 TES S5
Participagdo em Cooperativas, Exceta Cooperativa Central de

Cridito [a) 6433 HHEDD
Ouwtras Fartikipagoes {a) W20, 00

1.271L998110,37
109 656 80
1204 353 766,55

35,450 6EG 5

10200000

0s ativos financeiros demonstrados na tabela acima, estdo classificados a valor justo por meio do resultado em

decorréncia de falharem no teste de SPPI

a) Referem-se a saldos de participagfes de Cooperativas em entidades avaliadas pelo custe de aguisicio gue
compde o saldo da grupo de Titulos e Valores Mobilidrios (TWM), conforme estabelecido na Resolugdo CMN n°

4 8172020 e na Instrucdo Normativa BCE n% 269 de 01/04/2022.

Ma Demonstracao dos Fluxes de Caixa - DFC a apresentacdo das variagbes desses ativos foi mantida no fluxo
das “Atividades de Investimento”, tendo em vista que a reclassificacio realizada pelo Banco central do Erasil ndo
alterou a esséncia dessas participagies, que permanecem senda ativos de longo prazo conforme item 16.a do CPC

03 {R2) - Demonstracio dos Fluxos de Caixa.

6.5 Composicdo dos Atives Financeiros por Faixa de Vencimento

a) Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez
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e T ] e e

aplicagdes em Operagdes Compromissadas - SO9186 373 2 -
Demais Aplicagia em Depésitos interfinanceircs 746 8900735 5 BEOTITS24,45 2 DEF56,56
[Nota 27.5) :

TOTAL 745.890.907.25 10.755.364.297,74 I1208T156,56

b) Titulos e Valores Mobilidrios

A0ANDE.373,28

HL20%155580 36

11.818.341.551,65

E I T BT BT T

Thtules Fublicas Federaks - Ma Fais = - G057 5E0 S5 08
Thulos que complem o PR de Instituipbes = = 210450656 B0
Autarizadas & Funcienar gelo Bance Central e

Catas de Funda 1.204.353 66 55 = =
Farticipagbes de Cooperativas - - 36,504 BREAZ

TOTAL 1.204.353. 766,55 = S1I5.204.698,80

SOET5E0.3R5,08

FNDATESE HD

120,353 P66, 55
35, 504.686.97

E3T0.558.465,35
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6.6 Resumo da Carteira Consolidada por Categoria de Mensuragio

AR Firsnceinas Merdurados 30 Dusta Amartizada 5745320 20337 LG EE]] 5745320, 206,35
AR Firanceinas Mersunados 30 VIORA 11,394,518, 240,60 - W.Z84.518. 340 60
Arivos Financeiras Mersurados a0 VIR 1.2 3581027 - 1EN.92E 11027

6.7 Resultado de Operagbes com Atives Financeiros
a) Resultado das Aplicacdes Interfinanceiras de Liguidez

Randad de Apicacdes interfinanceiras de Liquides masiaEnmn 1.892 96 556,17
TOTAL LIE523EEN 1.B9T 2BE. G567
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b} Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobilidrios:

Rendas de Titulos de Renda Fixa Er528.84.2.44 Wl A64. 715,53
Rendas de Apkaches em Fundas de nvestments TLTEREMTE 124 296 300.64
Lisgrin gam Titelos de Renda Fiza - B.578.437,27
|- Frajuizos com Titukos de Renda Fixa - %18, 761,73}
TOTAL 180,252 35718 30.6IEEELTT

6.8 Classificagdo por Estagio

Abaixo a composi¢ao dos estagios das Aplicactes Interfinanceira de Liquidez e Titulos e Valores Mobiligrios:

AR5

fipbcagies Interfinanceiras de Liquider T1.H18.341. 560 &5
Titulas e Yalares sobildmas Sl E =
TOTAL 16.906.951.573,53 = =
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6.9 Relagbes e Repasses Interfinanceiros

As relagies e Repasses Interfinanceiros, classificados ao custo amortizado, estao assim compostos:

3113/ p025
T T T

Devedores por Repaises de Recursos di Orédite Rueal [Mata 27.3) W03 S50ER A549096.36 165 544, 587,24
=) Perdas Esperadas Assodiadas ao Risco de Crédita (k) [B.07,021 = (B M70T)
TOTAL 160.386.533,86 3.549.996,36 163.5936.530,22

a) Resultado de Relagdes e Repasses Interfinanceiros

Rendas de Repasses Interfinanceiros 2353 TG 0
TOTAL 3.253.786,50
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b} Despesa com Provisdo para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito - Relagbes e Repasses
Interfinanceiros

Reversdes de Provisdes para Relages Interfinanceiras 170,02
Provisies para Relagdes Interfinan ceinas [REEEH
Provisdes para Compramessos @ Créditos a Liberar e
TOTAL {B.017.96}

7 Outros Ativos Financeiros

05 Outros Ativos Financeiros, compostos por valores referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas
fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, esto assim compostas:

31122025
Descricio
] e

Devedares par Depositos am Garantia [Mata 7.3} - ME1405 10.514,05
Titules ¢ Criditos a Receber {Mota 71] 3374301 224932 44 563 342,55
TOTAL 33742009 I35.436,45 STLBEEE4
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1 Titulos e Créditos a Receber

Titulos de crédita a receber sem caracteristicas de cancessho de
erédita (a) 33r.a3009 134.573.40 562,342 50

TOTAL 33742015 24,522 40 56234259

(a) Trata-se do custa da obra do PA Compartilhado situado na Dabi Bussiness Park, rateado entre cinco Cooperativas
singulares. Serd reembolsade e 48 meses, a findar em agosto/ 2027

7.2 Devedores por Depdsitos em Garantia
Em Devedores por Depasitos em Garantia estdo registrados os depdsitos judiciais para:

31/12/2025
T
Outres Devedores por Depdsito em Garantia - MWE4 05 10.514,05
TOTAL = M0L574,05 10.514,05

8 Ativos Fiscals, Correntes e Diferidos
0% Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos estdo assim com postos:
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;lll"l A lr

IRF1 nda compensada no propria exercic 491497 47
C5LL ndo compensado no praprio exsrcicia GG 84495
PI% - a compersar 601,14
Outros impostes & Contribuigdes a Compensar 175
TOTAL 4 3B519707

9 Qutros Ativos
Os Outros Ativos estio assim compostos:

Adiantamentos = Antecpagdes Salariais 43641713
Dewedores Dresrsos — Pais (Mota 97 42302062
Atives ndo Finandeiros Mantidas pars Vends — Recebides (Hots 9.2 -

TOTAL AET.5TOTES

I122025

654.430,52

654.438,52

4.14.5.47
G 84495
4

paere 8]

438515707

456413
43392562
654,438 52

1.132.009.27
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9.1 Devedores Diversos — Pais
Em Devedores Diversos - Pais est3o registrados:

Pendéncias a kegularizar G0, 38
Capparativas Filiadas A0S 442 35
Cutros Devedores Diversos 7enga
TOTAL 4T3979,E2

9.2 Atives ndo Financeiros Mantidos para Venda - Recebidos

ILE202%

589,36
405443 25
788,01
4733.929,62

Em Ativos M3c Financeiros Mantides para Venda - Recebidos estdc registrados os valores de bens recebidos
em pagamento de operagies de crédito com associados, ndo destinados a use praprio & ndo estio sujeitos a

depreciacio ou correcio.

10 Investimentos
Os Investimentos estdo assim compostos:

Farticipagdes em Coligadas, Controladas e Controladas =m Conjunto na Fais (Mata 238)
TOTAL

T T T

> IETEANETE A
3 IEL641.376,46

30264137646
3B2.E641.376,46

Em atendimento a2 Resalugdo CMN n® 4.817/2020 e Instrugdo Mormativa BCB n® 269/2022, sdo mantidos
no grupo de investimentos somente as participagdes de Cooperativas em entidades gque sejam coligadas,
controladas ou controladas em conjunto avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial, sendo as demais

participagoes classificadas na grupo de Titulos e Valores Mohiliarios.

101 Método de Equivaléncia Patrimonial

O quadro abaixo apresenta as informagdes dos investimentos avaliados pelo método de equivaléncia

patrimenial, nos periodes de 31 de dezembro de 2025:

513025

Nimere de a5 quotas emitidas pelo Banco Sicooh
FOmnRre o s s uatas

Patrimeinio Liquide da lmeestida

% de Participagho ra Capital Secial das Irvestidas
valor da Investimento

Resultada de Particpagdes em Caligadas & Controladas

2.4107197.524,00
161792, BRE.00

5 ®54. 446 85787
6.53%
FBLEH.3TE 46
26.503. 11904
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] PG

O guadro abaixo apresenta as informacées de movimentagdo dos investimentos, nos periodos de 31 de

dezembro de 2025: Imcbifizads em Cursa nrIra s E 757925
Instalagies W% - T 3E1E DEAER 1033 544 54) 258214504
Miweis @ equipamentas de Uso 0% - 2054 3,986,371,09 {1,7R2193 .63} I19FI7E 4T
31/12/202%
Weplkculos el 179.800,00 (36370030 =28xaT
T —— I P ——_—
Salde em 31 de dezembra de 11/42/2024 314,542 836,04 TOTAL .292.757,30 [3.094.563,85) B.198.153,45
Aumenta de Capital B5.724.700,76
Equivaléncia Patrimanial 26,505 2104
Dividenidos Recebidos 142.554.930:8) : B . o . .
a) Celebramos contratos de arrendamento que sao registrados como Ative de Direito de uso no ative imabilizado.
Ajuste a Valer de Mercada (1874, 448,30 i - e .
As obrigagfes estio registradas em Passive de Arrendamento nota 141,
Salde emn 31/12/3025 382.641.376,46
Tomando por base as determinagdes do pronunclamento técnico CRC 01(R1) - Reducdo ao Valor Recuperavel de
Ativos, 3 Administracio efetua anilise de recuperahilidade dos seus ativos no encerramento do exercicio
1 il = - f e i s A
T imobilizado de Uso Mao foram identificados no exercicio de 2025 eventos ou alteragdes em circunstancias que indicassem que o valor

Os montantes do Imobilizado de Usa estdo assim compostos: contibil desses ativos pudesse nio ser recupervel.
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12 Intangivel 14 Outros Passivos
Em montantes do Intangivel estda assim compostos: 05 recursos de terceiros que estio com a Cooperativa sdo registrados nessa conta para posterior repasse, por sua
ordem.

313025

X1270028

Descricio

Zistemas de Processamento De Dadas 0% 246 G, 48 4193, 286,31} 53 34E17

Licengas & MNreitas Autarats de ke % E.400,00 (5.400.004 - Obngagbes par Empréstimos e Repasses (Mata 14.7) 220,405 282,28 6131.933,53 325370581

Total intangivel e.ligl.n 253.045. 48 199,680,231} 5336517 Obnigagdes Fiscais, Correntes e Difendas [Nota 14.3) 1285008 - 112,950,
Outras Chrigagies (hota 14.3) 11008 355,04 - TLOAE 053 D
TOTAL 331.524.291.48 E131.533,53 33265622501

13 Relagdes Interfinanceiras
A centralizag3o financeira € composta pela transferéncia das sobras de caixa das Cooperativas filiadas, sem prazo
de resgate, e remuneradas de acordo com as taxas praticadas ne mercado, que na média parcial de 31/12/2025,

e 300% cics DI 14.1 Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
equivalem a o COl

X113/ H025

Mio Circulamte Total

ILA122025
_ Repasses do Pals - institulges Oficlas {a) ATSBAR 37312 3,549 995 36 373448389 48
[ crabne | Mecraine | out | KA st so7s oiaee33

TOTAL 320.405.282 .28 E131.933,53 IB6.537.215.81

13.1 Centralizacio Financeira - Cooperativas

Centralizagia Finanoera = Cooperativas {Mota 27.3) THE23. 77 GRS - 17.623.7 M B8

TOTAL 1752277665616 - 17.523.776.656,16
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a) As taxas de juros praticadas nas operagdes de empréstimo com MAPA — Ministério da Agricultura, Pecuaria e ?dbrlg;';a‘!; SNCHR, DN leerldasf i y ;
& Abastecimento correspondern a uma média de 9,90% ao ano, cam venclments até 24/11/2027. Os saldos de Dbrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas estao assim compostos

b} Os pagamentos dos contratos de arrendamentos estdo registrados em passive de arrendamenta e
reconhecidos o direito de uso no ative imaebilizado, demonstrado na nota 11, abaixo o reconhecimento das i [ mm
o 1]

despesas.
impastas & Contribuigtes s/ Servgos de Teroeiros Sinags 33 - 4044823
d Desp'!sa com Arrendamento — Arrendatdrio impastas & Cantribuigtes sobre Saldrios 1092 48053 - 1407248093
TOTAL 1TML850,16 - 1LIM2.950,%

]
14.3 Outras Obrigacdes

Despesa de Depreciagio de Direito de Uso - Arrendatiério [24.4 456,88 0s saldos de Qutras Obrigagdes estdo assim compostos:
[iespesa Fimanceirs - de Juras Passiva de Arrendamenta — Arrendatdrio (Rata 18) 1% 319.47)

TOTAL {252.776,53) 311270025
T T

d) Despesas de Operagdes de Repasses

Sociuls & Estatutdnas (b SEETEE5,24 = B/BETHES 24
Credores Dewersos = Fais (o) 2172 aETE 2IFr e
Obmgagdes por Aquisigio de Bens e Direitos {a) 140285 8BS - 40BES 23
instituighies Oficiats {Mota 18] (T.350.954,03} {T1602.597710) . T.0OE.055,04 = 1100605304

TOTAL {1.350.954,03) [TLE02.597,10)
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bY O Fundo de Assisténcia Téenica, Educacional e Social - FATES é destinado as atividades educacionais, 4 prestacio
de assisténcia aos Associadaos, seus familiares e empregados da Cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos
atos ndo cooperativos @ percentual das sobras liquidas do ato cooperative, conforme determinagio estatutaria.
A classificacdo desses valores em contas passivas segue a determinagio do Plano Contabil das Instituigles do
Sistemna Financeiro Macional - COSIF, Atendenda a instrugdo do CMN, por meio da Resolugdo nf 4 8722020, o FATES
i registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para as guais se destina, ac final do exercicio, ha a reversdo
dos dispéndios de FATES para a conta de Sobras ou Perdas Acumuladas, conforme a Lei n® 5.764/1971,

¥1/12/2025
il = e (c) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se:

Provisho para Particpagdes nos Resultadas a) EREiichy] N .23aFEn T1/12/3035

[a) Os saldos registrados em "Obrigagdes por Aquisicio de Bens e Direitos” correspondem aos valores a pagar a
fornecedores, decorrentes da aquisicio de bens au servigos realizada a prazo

(b) & seguir, a composigio dos saldos de Passivos Sociais e Estatutdrias, e os respectivos detalhamentos:

FATES - Funda de Asaisténga TEcnics, Educhoanal e Secisl (by 4 9500808 03 - 4,550 808 03
= oy : & ] ]
Crédite de Filadas 30.582,24 - 30.582,34
Perdéncias a Regulaizar 27H03,94 - 27HO03,94
Lo = ; : . " ' Descorte Folha Pgto - Crédite Consignado 151,53 - 15171,52
a)l A Participagido dos empregados nos Resultados esta consubstanciada pela Lei 10101/ 2000 e por convengao coletiva P : it
" " . Lt i — Fai - - 2373020
A Cooperativa constitulu provisio a titulo de participacio dos empregados em resultadn e essa, modalidade de Duitios CIRdored Diveeoe: PalE By 3 Eoktbes
TOTAL 21772 - 2A77.287.91

remuneragan varidvel nao se incarpora aos salarios dos empregados e estd atrelada a performance da Cooperativa.
Alegislagio determina que o pagamento seja efetuado de acordo com regras previamente estabelecidas por meio
de Acordo Coletiva de Trabalho homologade junte ao sindicato da categoria e devidamente registrado na Ministério

do Trabalhao; : ; ) :
(a) Os saldos em Qutros Credores Diversos — Fais referem-se, substancialmente, a valores recebidos do Banco

Sicoob e repassados as Cooperativas singulares.
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15 Provisoes

15.2 Provisio para Contingéncias
3 1 : e e )
m Para fazer face 2z eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a Coaperativa,

considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliagdo de seus assessores juridicos,

Priowsses @ outras Dhrigacies com INstrumentos Fnanceines 084 = 084 mantém como provisao para contingéncias tributarias, trabalhistas e civeis, classificadas como de risco de
Prowssi pars Pagamenta a Efetuar (Mopta 1571 2,307 604,53 ~ 1.307TERE 83 perda provavel, em montantes considerados suficientes para cobrir perdas em caso de desfecho desfavordvel.
PFrowisa e para Contingdncias [Mata 15,3} = MET.FE TWLEM, TS d d a f . 2 : . d =i : d :

ok = e is:
TOTAL 3 30789777 - . Ma data das demonstragdes financeiras, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e depositos judiciais
15.1 Provisdo para Pagamentos a Efetuar a) Composicdo da Provisdo para Contingéncias

As Provisdo para Pagamentos a Efetuar estdo registradas da seguinte forma:

3113025

3112025

T
Civeis 108,75
Despesas de Pessoal 1E44.51343 = TE4E51363 TOTAL 10.811,75
Seguranca ¢'-.l'|glane;ia 1293565 i 1233545
Manutengia e Conservagda de Bens 23325382 . 139,255,82
Segura 181.653, 84 - TEESE 8
Alugudis 4 4193 = 2441453
Outras Pravisia para Pagamentos a Efetuar 200.B7E, 56 = 2 ATROE

TOTAL L 30TE9EE3 - 2.307656.83
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b) Movimentagdo das Provisdes para Contingéncias

Salda &m 01 janeina de 3005
Constituigio da provisdo
REwer§an da prowdsan
Urilizagie Gurante o exerdicie
Atualizacho durante o exerocic

Salda em 31 de dezembro de 2025

Segundo a assessoria juridica do Sicoob 530 Faulo, na data base de 31 de dezembro de 2025, ndo existiam
processos judiciais nos quais a Cooperativa figura como polo passivo classificados com risco de perda possivel.

0 cendrio de imprevisibilidade do tempo de duragio dos processos, bem come a possibilidade de alteragdes

na jurisprudénecia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados de saida.

16 Fatrimdnio liguido

1938054
(856573

1081 7S
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16.1 Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R3 1,00 (cada) e integralizado por seus
#Associados. De acorde com o Estatute Social, cada cooperado tem direito a um voto, independentemente do
numero de suas cotas-partes.

Capital Sociad APEISTEN, TR

singulares Filladas 14

16.2 Fundo de Reserva
Representado pelas destinagdes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizado para reparar perdas e atender
ao desenvolvimento de suas atividades.

16.3 Reservas para Contingéncias
Registra os valores do Fundo de Ressarcimento de Valores - FRY, constituido em Assembleia Geral Ordindria de 29
de abril de 2021, visando o atendimento dos interesses das Singulares Filiadas.

16.4 Sobras Acumuladas ou Perdas Acumuladas

As sobras sdo distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do EBrasil
e posterior deliberacio da Assemblela Geral Ordindria [(AGO). Atendende & instrucdo do CMM, por meio
da Reselucio n? 48722020, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Socdial - FATES é registrado
como exigibilidade e utilizade em despesas para as quais se destina, conforme a Lei n2 5.764/1971.
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Ma Assembleia Geral Ordinéria, realizada em 24 de abril de 2025 em conformidade com o artige 132 da Lei n®
6.404/1976, artigo 44 da Lei n® 5.764,/1971 @ artigo 17 da Lei Complementar n2 130/2009 os coaperados deliberaram
pela destinacdo das sobras do exercicio findo em 2024 da seguinte forma:

- 100% para o capital social, no valor de RS 3.558.795,53.

16.5 Destinagdes Estatutdrias e Legais
A seguir, apresentamaos as destinagbes estatutdrias e legais, bem como as sobras & disposicio da Assemblela Geral.

N

Sobra Liquida do Exercicio 31/12/2025 16735844 40

Lucra liqude decorrente de atos ndo-cooperativos destinado ao FATES

#lhsargda de FATES 57115305
Sobra liquida, baze de célcula das destinagfes 17.30:8.957 58
Destinagio para o Funda de Reseres (s) o6 05E4915)
Destinagdo para o FATES - atos cooperativas [b) 02 506 340.64)
sobra & disposicio da Assembileia Geral B.E54.498,79

a) 35% para o Fundo de Reserva, é destinado a reparar perdas e a atender ag desenvolvimentsa das atividades da
cooperativa, & AGO podera determinar destinagio de recurso adicional ac Fundo de Reserva, além das destinagies
previstas no Estatuto Soclal.

159

b} 15% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), & destinado s atividades educacionais, a
prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e, guando previsto no estatute social, aos empregadas da
Cooperativa.

A reversido dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntarios passou a ocorrer apenas no encerramento anual, de acorde
com a Interpretagao Tacnica Geral (ITG) 2004 — Entidade Cooperativa e a revogagao do texto original da NBC T10.8.2 8,

Mo exercicio de 2025, a reversdo do FATES foi registrada antes das destinagfes legais e estatutarias.

16.6 Juros ao Capital Préprio
A Copperativa remunerou as juros ao capital proprio ae associado, no percentual de 100% da taxa Selic para o exercicio
de 3111272025, no montante de RS 91.535344 94, Os critérios para a remuneracio obedecarar i Lei Complemantar
130, artigo 72, de 17 de abril de 2008, e seu registro foi realizado conforme Resolucdo CMM n& 4 872/2020, limitado a
100% da taxa referencial Selic,

16.7 Outros Resultados Abrangentes
Dutros resultados abrangentes referem-se a receitas e despesas reconhecidas diretamente no patriménio liguido,
conforme regulamentacio em vigor.

Mo perfedo de 31 de dezembro de 2025, o SICOOB SAD PAULD realizou a avaliagdo e ajuste de investimentos em
participagdes no Banco Sicoob, {listar as demais participagies avaliadas pelo MEP) pelo MEP, e regdistrou como gutros
resultadas abrangentes as alteragdes decorrentes de valores reconhecidos diretamente no patrimdnio liguide dessa
entidade, sem efeitos sobre o resultado.
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17 Resultado de Atos Nao Cooperativos

520 classificados como ato nde cooperativo os rendimentos efou dispéndios decorrentes de aperagies realizadas
com nag associados, sabre os quals ha incidéncia de tributos federais e municipals. Os valores sdo reglstradas em
separado e o resultado liguido auferido dessas operagdes, se positivo, & integralmente destinado ao FATES, conforme
determina o artige 87 da Lei n® 5.764/1971.

O resultado de atos ndo cooperativas possul a seguinte composico:

Receita de Prestagda de Servgos 203004 F 26
Despesas Especificas de Atos Mio Cooperativas {2.313.26)
Despasas Apropriadas na Proporgio das Reoeitas de ATos Nao Coaperativas (477,340, 46)
Resultado Operadional 27E3TIHE A
Receitas |despesas) i Operadonais. liquidas 228.743,39
Lusra nates do Impeste de Renda o da Contribuicia Sacial FFEE2130,33
IRPICELL =
Dedugies de Receitas com Associadas - Bes. Siooob 129079 = 516 (2) 20120047 26)
Resultado de Atos N3o Coog iwos (lucro liguido) [257.916,93)

a) Saldo composto por rendas de comissionamento auferidas na comercializagio pela cooperativa de pradutos de
terceiros aos seus assoclados (consdrcios, seguros e maquininhas de cartdes - SIPAG). Tais rendas compde a base de
tributagdo, por questdes especificas a legislagao tributaria, contude, por se originarem do relacionamento com os
associados da cooperativa, ndo s3o destinadas ao FATES de Resultados com Nao assaciadas.

1
18 Despesas da Intermediagdo Financeira
e e S
Despesas de Captagio (Mata 2733 S0, 380 300 19} 157454 147 F7)
Despesas de Cbrigagdes por Empréstimaos e Repasses (Mota 14.1.4)) (350954 03) (TR0 507100
D plen i, e Dapdaites ntercooperativas [Hata 27.3] (LIFRE51.45%, 78] 11946 954 663 3E)
Despesas de Arrendamento (Heta 1410 18.263,73) 19.318.87)
TOTAL [1.240.391.987.73) [2115.060.728,72)
19 Despesas de Pessoal
Despesas de Honordrios - Consethe Fiscal = aTOEs a3
Despesas de Honordrios - Dretoria & Canselho de Administraci o (Mota 270 2,245 S 23] 44, 757 536 53)
Despesas de Pessoal = Beneficios [3.003.000,58) {5 BAR D A3
Despesas de Fessoal = Encangas Sodais [ %7095 98] [4. 76 e
Despesas de Fessoal = Froventos [5.563 724 25} (100700 457, 75)
Despesas de Pessoal - Treinamento [161. 306,52} (163 236 47)
Despesas de Remuneragio de Estaglisnas (1554, 52) 50.801,36)
TOTAL {13.576.241,74) [25.733967.24)

181
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20 Outros Despesas Administrativas

Drespesns de hgua, Energia e Gas
Despesas de Alugueéis
Dresspins. che Comunicagdes

Cespesas de Manutengio e Conservagdo de Bens
Cespesas de Material

Despesas de Processamento de Dadas
Dospesas de Promogies o Belaghes Publicas
Despesas de Seguros

Despesas de Servigas da Sisterna Financeira
Despesas de Sarvigas de Terceiras

Despesas de Servipos de Vigilinca e Seguranca
Cespesas de Servipos Téonicas Especializados
Cespesas de Transporte

Cespesas de Viagemn na Fais
Cespesas de Amortizagia

Despesas de Depreciagia

Clutras Dedpeias hdivmiitrativaeg {al

TOTAL

¥ semy 2025

[70.2086,03)
(21200310
(¥IRZT AR
1204 826,87
(7. B0 5]

[1. 341 530,75
(756.393.53)
(285124, 47)
[T 27, B
[55.200,27)
[ME_Tn,m0)
[659.390,54)
[Mad2 9
(329 He 21
[EE262
[SEABIG.5T)
130875748
(5.606.904,40)

3171272028

(143 700 0
[741.935,94}
71005,020
422,330,850
[MENE 44}
(1934065545
431038 E7F
[3B1. 472205
(1.B53 756 455
[L=rt i -k
(119.229,58)
11441578, *0k
(121.000 800
(B08.613.04)
(1.365, 24}
1542 300,700
1678, 218 &6}
(10121108, 53)

a) Os saldos das cutras despesas administrativas estio compostos

Liwras Jormais e Revistas

Emalumentos ldiciais e Cartordrics

CopalCozinha

Lanches & Refeighes
Uniformss & vestuarios
Contribuigso a OCE

Tamas da lunta Comercial
Medicamentos

Multas e Juras Civersos
Multas por kescsdo Contratual
Mensalidades Diversas

Acpes diciais

Qutras Despesas Administrativas
TOTAL

(13634761
8235
155655631
(73958.731
(T3 8E0.00]
(5275258
(87,74
412208
(53500, 21
121.585%]
(97696,
[328.75718)

127.515,5%)
12,392, 78)
196 255.47)
L9 556 45)
(31052, 200
1101.951,38)
(7.443,33)
(266,22)

[4.433,10)
[95.388,22)
[F1AE 16
(184137 535
(678.218,46)

183
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21 Despesas Tributarias

Cespesas Tributdrias 12,420,900 C2TEIS A2}
Ot pesns. de Contribuigia ao PISIRLSER {52456,900 (W02.405,51)
TOTAL [&5.377.80) {130.ms, 33}

22 Qutras Despesas Operacionais

Dispéndios de Asstiténda Téonica, Educadional e Social (463 549,73 377065, 36]
Quiras Despesas @ Dispendicos Dperadonais (8 5.9 %4, 254 00
TOTA. (472.823,92) [991.322,36)

23 Qutras Receitas Operacionais

Recuperacio de Encargas e Despesas 4. 26340512 HLB41.500, 24
stualizacio Depdsitos ludiciais 177443 Wraa
Outras Rendas Op=racionais [a} 2925015613 2938805823

TOTAL 33.527.708,68 4022950689

a) Refere-se, substancialmente, aos Juras sobre Capital Prdprio recebidos do Banco Sicoob (RS 28.120.047,26).

24 Despesas com Provisdes

N N

Pravisdes para Contingéncias Chels [WLET, TS
Reversdes de Provisfes para Contingéncias Civeis 2568
Provistes /Reversies para Contingéncias [2.242.98)
TOTAL [2-242,96)

25 Qutras Receitas e Des pesas

N N

Lucros na slienagdo de Ativos ndo Financeiros Mantidos pars a sends - Praprios 4828 34
Lugras na Aliendscdo de Atives nio Finenceires Mantidos pars 3 Venda - Recebides areareg
Clutras Beryd as nBo Operacionsi 6.417 26
Receitas ndo operacionais 48,943 39
TOTAL 48.943,39

11/12/2025

(19380, 54

B.568,74

(181,75}
{1081, 75}

11/22/2025

452824
EREEEE]
186 _2T7.26
220.743.39
220.743.39

185
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16 Resultado N3o Recorrente

Com base na aplicagao da premissa contabil adotada, confarme a definicao da Resolugdo BCE n? 22020, alterada pela
Resolugdo BCB n® 367/2024, e nos critérios internos complernentares a este normative, ndo houve registros referentes a
resultados ndo recorrentes no pericdo de 31/12/2025

27 Partes Relacionadas

Az operagdes s3o realizadas no contexta das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribuigdes, estabelecidas
em regulamentagio especifica. Caracterizam-se basicamente por transagBes financeiras em regime normal de operagBes,
com a observancia irrestrita das limitagdes impostas pelas normas do Banco Central, tais comeo movimentagdo de contas
correntes, aplicagdes e resgates de ROC e operagies de crédita.

271 Remuneragio do pessoal chave da administracio

Mos periodos findos em 31 de dezembro de 2025 e 31 de dezembro de 2024, as montantes de remuneracio do pessoal
chave da administragdo, conforme deliberado em AGD em cumprimento a Lei 57641971 artigo 44 e artigo 5 da Lei
Complementar n? 130/2009, foram:

Hanararkas - Diretaria @ Conselho de Adminisragio (3. 746.069.4%9) (#.263.636.EI]

27.2 Operagies com entidades relaclonadas

Az operacies do Sicoob S30 Paulo sio substancialmente realizadas com partes relacionadas, comao Cooperativas Filiadas,
Banco Sicoob, Sicoob Confederagdo e demais entidades relacionadas.
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7.3 Cooperativas Singulares filiadas

& Central € composta por 14 Cooperativas Singulares filiadas, que s3o instituicdes financeiras resultantes dauniaa
de pessoas que buscam a melhor maneira de atendimento &5 suas necessidades financeiras e aos cooperados.
Dessa forma, torname-se ao mesmao tempo, usudrios dos produtos e servigos do Sicoob 580 Paulo e seus donos.

Trm e Atiwvoy (Passivo/PL) Beceitas / Des
poes 122025 i1

Ative

Repasses Interlinan ceiras [Nata 6.9) 63944 547 4 3.253.786,50
Passiva

Depdisitas a Prazo (Hota 18) - 15745404777
Centralizagsa Financeira (Mata 13.1) [Mata 18} T 52376 BLEIE 11946 954 £63,96)

Patrimibnie Liquido
Capital Social {Mota 6] TFE.IZIEN, T3

27.4 sicoob Confederacio

O Sicoob Confederacio ¢ uma Cooperativa de 32 grau, constituida pela unide das Centrais da Sisterna Sicoab.
Tern por finalidade representar institucionalmente todo o Sistema, sendo responsdvel pelas normas, politicas,
condutas, processos, tecnologias, produtos, servigos e marcas do Sicoob.
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Transagdes ; y Receitas / Despesas
: 317122025

ftivo

Participagdies de Coaperativas 35.997.512,57 =

27.5 Banco Cooperativo do Brasil 5.A. = Banco Sicoob
Q Banco Sicooh & um banco multiplo privade especializado no atendimento a Cooperativas de crédito, cujo
controle acionario pertence a entidades filladas ao Sicoob.

ransagoes eceitas f Despesas
[ B L ke
! 311272025

Atiwo

Aplicacdes interfinanceirss de Liquides (dota 6.5 8] 10,908 955 188 36 1035630005 31
Irveesstimentas (a) (Rata 10) IED 64N 3ITE 46 S 623 266,40
Patrimanio Liquida

Ajustes em Inwestimsentos 143 472.57] -

(a) O valor de investimento pode ser conferido com a nota 10 - Investimentos.

27.6 SicoobSP Corretora de Seguros Ltda.

Em 2020 foi constituida a SicoobsP Corretora de Seguros, sendo uma sociedade empresdria de responsabilidade
limitada, constituida pelo Sicoob S50 Paulo, com participagdo de 51% nas cotas de capital integralizadas e pelas
Cooperativas singulares associadas ao Sicoob 530 Paulo. Possui a finalidade de prestar servigos de administragao e
corretagens de seguros em geral, bem come, servigos afins e correlatos.

_ i
Transagoes

Ative

Particpagdes de {ooperativas S1.000,00 -

27.7 Ativos SicoobSP Securitizadora Ltda.

Em 2020 foiconstituidaa Atives SicoobSP Securitizadora Ltda., sendo uma sociedade empresaria de responsabilidade
limitada, constituida pelo Sicoob Sio Paulo, com participagio de 51% nas cotas de capital integralizadas e pelas
Cooperativassingulares associadasao Sicoob 3o Paulo. A sociedade term por objetivo socialacompra e administragaa
de operagbes de crédito, aguisigdes de bens mdveis e imdveis e participagdo em outras sociedades.

iwo/PL) Receitas / Despesas
Transagies LR BRI
!1 IIJ:IIE

Ativo

Particpaghes de Cooperativas 51.000.00 -

189
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28 indice de Basileia

As instituicdes financeiras e demals institulcdes autorizadas a funclonar pelo Baneo Central do Brasil devern
manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos termos da Resolugio CMM
ne 4.955/2021 e Resalugdo CMM n2 51942024, compativel com os riscas de suas atividades, sendo apresentada
a seguir o calculo dos limites:

el

Patrimanic de referéncia (FR] 514 GG 546,10
Atives Fonderades pele Risco (Rwa) 7 8% PR0,38E,50
Indice: de Bashéia (rmilnimo 10,5%) hrdil

29 Gerenciamento de Risco

& estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pele Centro Cooperativa
Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, buscando identificar, mensurar, avaliar,
manitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes s suas atividades.

A Politica Institucional de Gestdo Integrada de Riscos, bem coma as diretrizes de gerenciamento de riscos, 8
aprovada pelo Canselha de Administragio do CC5.

0 gerenciamento integrade de riscos abrange, no minimao, riscos de crédite, social, ambiental e climatico,
mercado, variagdo das taxas de juros, liquidez, operacional, cibernético € gestdo de continuidade de negdcios e
assegura, de forma continua e integrada, que os riscos sejam administradas de acordo com os niveis definidos
na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos € segregado e a estrutura organizacional envolvida garante especializagie,
representacdo @ racionalidade, existinds a adeqguada disseminagao de informagdes e do fartaleciments da cultura de
gerenciamenta de riscos no Sicoob.

Sdo adotades procedimentos para ¢ reporte tempestive aos drgdos de governanga, de infermaches em situagio de
normalidade e de excecdo em relagio as politicas de riscos, e programas de testes de estresse para avaliagio de situaghes
criticas, gue consideram a adogdo de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos é compativel com a natureza das operagdes e a complexidade dos
produtos e servigo: aferecidas, sendo proparcional & dimensdo da exposicio aos riscos das entidades da Sicoob, e nda
desonera as responsabilidades das Cooperativas.

291 Risco operacional

As diretrizes para o gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pela Conselho de Administragdo do CCS, gue preva
procedimentos, métricas e aghes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

0 processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagio qualitativa dos riscos por meio das etapas de
identificagan, avaliagdo, tratamente, documentagio e armazenamento de informaghes de perdas operacionais e de
recuperacio de perdas operacionais, testes de avaliacio dos sisternas de cantrole, comunicagde e informagaa.

As perdas operacionais 580 comunicadas @ area Risco Operacional e GCM — Gestdo de Continuidade de Negacio, que
interage carm os gestores das dreas e identifica formalmente as causas, a adequacio des contrales implementados e a
necessidade de aprimoramento dos processos, inclusive com a insercio de novos controles.

05 resultados sdo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragdo do CCS.
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29.2 Risco de Crédito

As diretrizes para o gerenciamento do risco de erédito encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselha de Administragdo do CC5, que prevé
pracedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

0 CCS & responsavel pelo gerenciamento do risca de crédite do Sicooh, atuando na padronizagio de processos,
metodalogias de andlise de risco de contrapartes e operages, e no monitoramento das atives gue envalvem o risco
de crédito.

Para mitigar o riscoe de crédito, o CCS dispbe de modelos de andlise e de classificagio de riscos com base em dados
quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de calculo do risco e de limites de crédito da contraparte,
wisando manter a boa qualidade da carteira. O CCS realiza testes periddicos de seus modelos, garantinds a aderéncia
a condigdo econdmico-financeira da contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia da carteira e o
acompanhamento das classificagdes das eperagies de acorda com a Resalugio CMN 2 4.966/2021,

A& estrutura de gerenciamento de risco de crédito preve:

a) fixagdo de politicas e estratégias, incluinda limites de riscos ;

b) validacio dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

) estimacdo (critérios consistentes @ prudentes) de perdas associadas ao risco de erédito, bem como a comparagio
dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operaghes com partes relacionadas;

&) procedimentos para o menitoramento das carteiras de crédito;

flidentificagdo e tratamenta de ativos problematicos;

gl sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar a
eXpasicao ao risco de crédito;

h) monitoramenta e reparte dos limites de apetite por riscos;
il informagdes gerenciais perigdicas para os drgaons de governanca;
jI érea responsdvel pelo céloulo do nivel de provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito;

k}modelos para a avaliagio dorisco de crédito de contraparte, de acordo com a operagdo e com o pablico envalvido,
que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como questdes setoriais & macroecondmicas;

Il aplicacio de testes de estresse, identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da Instituicdo ;

i) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
avaliacao especifica de risco em novos produtos e servicos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e normativa, os
madelos de classificacdo de risco de tomadares e de operagdes, os limites globais e individuais, a utilizacio
de sistemas computacionais e o acompanhamento sistematizado contemplando a validacdo de modelos e
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conformidade dos processas.

29.3 Risco de Mercado e Variacio das Taxas de Juros

As diretrizes para o gerenciamento dos riscas de mercado e de variagdo das tasas de juros estao descritas As
diretrizes para o geranciamento dos riscos de mercado e de variagio das taxas de juros estdo descritas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado e do Risco de Variagdo das Taxas de Juros e no Manual de
Gerenciamento do Risco de Mercado e do IRRBE, aprovados pela Diretoria e pele Conselho de Administragio do
CCS, que prevé procedimentos, métricas e aghes padronizadas para as Cooperativas do segmento 53, 54 e 55

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variacido das taxas de juros € proporcional 3 dimensdo
e a relevancia da exposicdo aos riscas, adequada ao perfil dos riscos e & importancia sistémica da cooperativa, e
caparcitada para avaliar os riscos decorrentes das condiges macroecondmicas e dos mercados em que a cooperativa
atua.

O Sicoob dispde de drea especializada para o gerenciamento do risco de mercado e de variacio das taxas de juros
(IRREE], com oobjetiva de assegurar que o risca das Cooperativas seja administrada de acordo com oz niveis definidos
na Declaragio de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e nos manuals institucionais.

O sisterna de mensuragao, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros adotade
pelo Sicoob baseia-se na aplicagdo de ferramentas amplamente difundidas, fundamentadas nas melhores praticas
de gerenciamento de risco, abrangendo a totalidade das posigbes das Cooperativas,

O risco de mercado & definido coma a possibilidade de ocorréncia de perdas, resultantes da flutuagio nos valores
de mercado de instrumentos detides pela instituicio, e inclui:

a) O risco de variagio das taxas de juros e dos precos de agdes, para os instrumentos classificados na carteira de
negociagan;

b) O risco da wariagdo cambial e dos precos de mercadorias (commodities) para os instrumentos classificados na
carteira de negociagdo ou na carteira bancéria.

O IRRBE & definido com o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das taxas de juros no
capital e nos resultadaos da instituigdo, para os instrumentos classificados na carteira bancéria.

Para a mensuraciodo risco de mercado das operagdes contidas na carteira de negociagio, sao utilizadas metodologias
padronizadas do Banco Central do Brasil (BCE), que estabelece critérios e condigbes para a apuracio das parcelas dos
ativos ponderados pelo risco (RWA) para a cobertura do risco decorrente da exposicio as taxas de juros, & variagio
cambial, acs pregos de agbes e aos pregos de mercadorias [commodities).

Fara a mensuragdo do risco das operagbes da carteira bancaria sujeitas 8 variagdo das taxas de juros, s8o utilizadas
duas metodolagias que avaliam o impacto no:

a) valor econdmico (AEVE): diferenga entre o valor presente do reaprecamento dos fluxos em um cendrie-base e o
valor presente do reapregamento em um cendrio de chegue nas taxas de juros;

b) resultado de intermediacio financeira (AMI): diferenca entre o resultado de intermediagdo financeira em um
cendrio-base e o resultado de intermediacio financeira em um cendrie de choque nas taxas de juros

O acompanhamento do risco de mercado e do IRRER das Cooperativas & realizado por meio da analise & avaliagio do
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conjunto de relatarios, remetidos aos orgaos de governanga, comités e alta administragio, que evidenciam, no
frinimo:

a) ovalar do risco e o consuma de limite da carteira de negociagda, nas abordagens padronizadas pela BCB;
b} os limites maximos do risco de mercado (RWAmpad);

¢} o valor de marcagdo a mercado dos ativos e passivos da carteira de negociagdo, segredados por fatores de
risca;

d) o valor do risco e consume de limite da carteira bancéria, nas abordagens de valor econamico e do resultada
de intermediacdo financeira, de acorda com as exigéncias narmativas aplicavels a cada segmento 53 e 54;

&) o3 descasamentas entre os fluxos de ativos e passives, segregados por prazos e fatores de riscos;
f} os limites maximaos do risco de variacio das taxas de juros (IRREB);

glasensibilidade para avaliar o impacto no valor de mercada dos fluskes de caixa da carteira, guando submetidos
aa aurnento paralela de 1(um) panta-base na curva de juras;

h} o valor presente das posigies, descontadas pela expectativa de taxa de juros futuros da carteira de ativos e
passivas;

il o resultade das perdas e dos ganhos embutides (EGL);
jl resultado dos testes de estresse.

29.4 Risco de Liquidez

As diretrizes para o gerenciamento do risco de liguidez estio definidas na Politica Institucional de Gerenciamento
da Centralizagde Financeira, na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Liquidez e no Manual de
Gerenciamento do Risca de Liguidez, aprovados pela Diretoria e pele Conselho de sdministragdo do CCS, que prevé
procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

& estrutura de gerenciamento do risco de liquidez é compativel com a natureza das operagfes, com a complexidade
dos produtos e servigos oferecides, e proparcional a dimensio da exposicio aos riscos das entidades do Sicoob.

0 Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risca liguidez, com o objetive de assegurar que o risco
das Cooperativas seja administrado de acordo com os niveis definidos na Declaragio de Apetite por Riscos (RAS) e
com as diretrizes previstas nas peliticas  nos manuais institucionais,

0 derenciamento do risco de liquidez das Cooperativas do Sicoob atende acs aspectos e padrdes previstos nos
normativas emitidos pelos drgdos reguladores, aprimorados e alinhados permanentemente com as boas praticas de
gestio.

Oriscadeliquidez édefinida comeo a possibilidade de a entidade ndo sercapaz de honrar eficientemente suas abrigagdes
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decarrentes de vinculagdo de garantias, sem afetar suas
operagies diarias e sem incorrer em perdas significativas, efou a possibilidade da entidade nao conseguir negociar a
preco de mercade uma posicio, devido ao seu valor elevada em relagio ao volume normalmente transacionado, ou



78 SICO0B

em razao de alguma descontinuidade no mercado.
0s instrumentos de gerenclamenta do risco de liquidez utilizados sio:

a) acompanhamenta do risco de liguidez das Cooperativas, realizada por meio da analise e avaliagdo do conjunto
de relatérios, remetides a drgdos de governanga, comités e alta administragdo, que evidenciem, no minime:

a1 limite minimo de liguidez;

b1 fluxo de caixa prajetada;

c.l aplicagdo de cenarios de estresse;
d.1definigio de plancs de contingéncia

b} relatérios que permitam a identificacdo e corregio tempestiva das deficiéncias de controle e de gerenciamento
do risco de liguidez;

¢ plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar condigdes de continuidade das
atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

0Os resultados dos testes de estresse aplicando os cendrios de estresse, tem por objetiva identificar eventuais
deficiénelas e situagées atiplcas que possam comprometer a liquidez das Cooperativas do Sieoob.
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29,5 Riscos Social, Ambiental e Climatico
0 gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico & realizado com o objetivo de conhecer e mitigar riscos
significativos gue possam impactar as partes interessadas, além de produtos e servigos do Sicoob.

A partir dos principios e diretrizes estabelecidos na Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental
e Climdtica do Sicoob, é possivel nortear as andlises de relevancia das exposicées aos riscos social, ambiental e
climatice, considerando os seguintes conceitos:

Risco Social: o processo de gerenciamento do risco social visa garantir o respeito a diversidade e a protecio de
direitos fundamentais nas relagbes de negdcios e para todas as pessoas, observando impactos negatives e perdas
que possam afetar a imagem do Sicoob.

Risco Ambiental: o processo de gerenciamento do risco ambiental consiste na realizagdo de avaliagdes
sistémicas por meio da cobtengdo de informagBes ambientais, disponibilizadas por drglo competentes,
obzervando potenciais impactos negativos e perdas em decorréncia de danos causados ao meio ambiente
por agentes fislcos, guimicos efou biolégicos gque possam afetar a reputacio e os negdécios do Sicoob.

Risco Climético: o processo de gerenciamento do risco climatico consiste na realizacdo de avaliagbes sistémicas
considerando a prebabilidade da ocorréncia de eventos gue possam ocasionar danes de origem climatica, na
observincia dos riscos fisico e de transicdo.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo observados nas linhas de negdcios do Sicoob, de acordo com os critérios
de elegibilidade, avaliacido e monitaramento e divulgados nos manuais internos, observando a combinagao de
setores de maior risco, valores de exposiclo e existénecia de embargos ambientais, possibilitando a andlise de
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associados com predisposicio aos riscos desta natureza, em conformidade com as normas e regulamentages
Wigentes,

As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental s3o analisadas por algada especifica.

O Sicoob ndo realiza operagdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores gue tenham
submetido trabalhadores a condigtes andlogas as de escravo ou infantil.

De moda a ohservar a prapensio ac risco das atividades econdimicas das contrapartes, foi elaborada a Lista de
Setores Sensiveis @ a Lista de Exclusdo, considerando os impactos causados ao meio ambiente e na sociedade
como um todo, acidentes de trabalho, exposicies em midia, fontes de receita, sensibilidade da legislagdo
aplicdvel no exercicio das atividades, praticas de mercado, apetite a risco institucional e risco de imagerm.

O limite de concentragio da expasicio em setores sensiveis € de 15% (guinze por centa), consideranda o saldo
devedor dos setores, de farma consolidada, sabre a carteira total da cooperativa.

29,6 Gerenciamento de Capital

& estrutura de derenciamento de capital do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Centro Cooperativo
Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, buscando identificar, mensurar,
avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes as suas atividades.

As diretrizes para o monitoraments @ controle continuo do capital estdo contidas na Politica Institucianal de
Gerenciamento de Capital do Sicooh

O processo do gerenciamento de capital & composto por um conjunte de metedologias que permitem identificar,
avaliar e contralar as exposicdes relevantes, de forma a manter o capital compativel com os riscos incorridos. 530
adotados procedimentos para o reporte tempestivo acs drgdos de governanga, de informagdes em situacio de
narmalidade e de excegio em relagio as paliticas.

29.7 Gestdo de Continuidade de Megdcios

As diretrizes para a gestao de continuidade de negdcios encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gestdo de Continuldade de Negécios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragio do CCS, que prevé
pracedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob

0 processo de gestdo de continuidade de negécios se desenvolve com base nas seguintes atividades:

a. identificacio da possibilidade de paralisagdo das atividades;

b. avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a entidade, provenientes da
paralisagdo das atividades;

c. definicao de estratégia de recuperagao para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d. continuidade planejada das operagdes (ativos de TI, inclusive pessoas, instalagbes, sistemas e processos),
considerande procedimentos para antes, durante e depois da interrupgdo;

e. transic3o entre a contingéncia e o retorno & normalidade (saida do incidente).

0 CC5 realiza a Analise de Impacto

181



182 SICO0B

(8K} para identificar os processos criticos sistémicos, com o objetivo de definir estratégias para a continuvidade
desses processos ¢, assim, resguardar o negdcio de interrupgdes prolongadas que possam ameadar sua continuidade.
0 resultado da AW tem base nos impactos financeiro, legal e imagem

Sao elaborados, revisados e testados, os Planos de Continuidade de Megdcios contendo os principais procedimentos
a seremn executados para manter as atividades em funcionamento em momentos de conting@ncia. 05 Planos de
Continuidade de Megdcios sdo classificadas em Plane de Continuidade Operacional (PCO), Plano de Recuperacdo de
Desastre (PRD) e Plano de Emergéncia (PEM)

Anualmente, sdo realizados testes nos Planos de Continuidade de Negécios para validar a sua efetividade.

29.8 Risco Cibernético

0 gerenciamento de Risco Cibernético compde a Gestao Integrada de Riscos e abrange os riscos relacionados a
seguranga de sisternas, redes, infraestruturas, dados e usudrios, assegurando uma abordagem abrangente para
proteger as entidades do Siceob cantra ameagas no ambiente cibernético.

As diretrizes para o gerenciamento do risco cibernético estao definidas na Palitica Institucional de Risco Cibernética
e no Manual de Risco Cibernético, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CC5, que preve
procedimentos, métricas e procedimentos padronizadas para as entidades do Sicoob.

A areade Risco Cibernético realiza monitoramentos essenciais, acompanha vulnerabilidades e incidentes ciberneticaos,
além de participar de faruns especificos sobre o tema, contribluinde para o desenvalvimento de suas fungdes e
para a protecio dos ativos digitais do Sicoob. Adicionalmente, sdo realizadas pesquisas periadicas da maturidade
cibernética de todo o sisterna Sicoob, o que possibilita a avaliagBo e a prierizagio de agtes, medidas e contrales para

mitigagdo de riscos cibernéticos e de seguranga da informacao.

2 ciclo deidentificagdo, avaliagdo, tratamento e monitoramento do risca cibernético & realizado, no minimo,
bienalmente. Erm casos excepcionais, a Diretoria Executiva do CCS podera prorragar ou antecipar o prazo
da ciclo.

30 Seguros Contratados - Ndo Auditade

A Cooperativa adota a politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada
suficiente pela Administragio e pelos agentes seguradares para fazer face & ocarréncia de sinistros. As
premissasderiscosadotados, dadaasuanatureza, ndofazem partedoescopodeauditoriadasdemonstracies
financeiras e, consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos auditores independentes,
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Introducio

0 Comité de auditoria da Central
Sicoob 530 Paulo & um drgdo
estatutdric de assessoramento
vinculado diretamente ac Conselho
de administragio no que concerne
ao exercicio das suas fungies

0 colegiade & composto  por
trées  mambros  nomeadas e
suas  atribuighes se encontram
formalizadas em seu Regimento
Interno, com dltima atualizacio
aprovada  pelo  Conselhe  de
Administracdoe em 09 de outubro
de 2035 Ainda, observam-se as
disposigies previstas no Estatuto
Social e na Resolugdo CMN N2 4970,
de 2021.

Compete ao Comité de Auditoria
zelar pela qualidade e integridade
das demonstracées financeiras

da Central Sicoob SAo Paule, pelo
cumpriments  das  exigéncias
legais e regulamentares, pela
atuagado, independéncia e
qualidade dos  trabalhos da
auditoria independente, auditoria
cooperativa e da auditoria interna,
e pela qualidade e efetividade dos
sistemas de controles internas e de
administragdo de riscos.

As avaliaghes do Comité se baseiam
nas informacgdes recebidas da
administracio, dos  auditores
externos (auditoria independente
e cooperatival, da auditoria
interna, dos responsdveis  pelo
gerenciamente de riscos e de
controles  internos e em  suas
proprias andlises.

Atividades do Comité no Periodo
0 Comitéd de Auditoria, no

cumprimento das exigéncias legais
e regulamentares reuniu-se 6 (seis)
vezesnoperiododeldejulhode 2025
a 31 de dezembro de 2025, ohjeto
das atas de reunides devidamente
documentadas. Todas as reunides
contaram com a présenca  da
rmaioria dos membros, assegurando
o quirum minima  previste no
regimenta interno. Mas reunides
do Comité foram abordados, em
especial, assuntos relacionados &
governanga corporativa, auditoria
interna, auditoria independente,
auditoria cooperativa, controles
internos, contabilidade e
ouvidoria. O Comité participou,
ainda, de reunides com o Conselho
de Administracao, Diretoria
Executiva & Comité de Riscos

1. Revisdao das Demonstracbes
Financeiras Auditadas

Durante o pericdo em guestao,
a Comitéd de Auoditoria revisou
detalhadamente as demonstrages
financeiras da Central Sicoob
5P, relativas & data-base de
31122025, auditadas pela
Auditoria  Independente,  gue
abrange: o Balango Patrimonial, as
DemonstragbesdeSobrasouPerdas,
as Demonstractes do Resultado
Abrangente, as Demonstragdo da
Mutacho do Patriménio Liquido, as
Demonstragies do Fluxo de Caixa,
as Motas Explicativas, além do
Relatédrio da Administragdo.

A revisdo focou na conformidade
com s principios  contdbeis
aplicidveis, adequacas das politicas
contibels, e a consisténcia das
praticas contabeis adotadas.

O Comité  avalia que as
demonstragies financeiras, com
data base em 31 de dezembro de

2025, atendern adequadamente
as narmas e praticas contdbeis
adotadas no  Brasil, aplichveis
as instituighes autorizadas a
funcionar pele Banco Central do
Brasil, razdo pela qual, ponderadas
suas responsabilidades em face
das limitagdes decorrentes de
escopo de atuagdo, recomenda ao
Conselho de Administracio a sua
aprovacao.

1.1 Supervisdo da independéncia
da MOORE e inexisténcia de
conflite com a Administracio da
Central Sicoob-5P

Par todo o sermestre, o Comité
acompanhou  as  situagdes gue
pudessem caracterizar conflito
de interesse ou  quebra da
independéncia na realizagdo dos
trabalhos de auditorindependente.
Dessa  forma, também  nesse
aspecto, a atuagdo da MOORE,
came auditora independente da
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Central Sicoob-5P, atende aos
requisitos constantes da resolugio
CMM 2 4.910, de 2021

Mo semestre, o Comité ndo
identificow  qualquer  situagio
gue pudesse caracterizar conflito
de  interesse ou guebra de
independéncia da MOORE em
relacdo a Central Sicoob-3P ou
em relacao a sua Administracao.
Tampouco  identificou  qualquer
divergéncia da Administracio da
Central Sicoob- 5P em relagdo
aos  entendimentos e aos
apentamentos da MOORE. Mao
identificou, qualguer situacdo que
pudesse caracterizar divergéncia
da MOORE com este Comité,

2. Relatdrio de Gestdo Integrada
de Riscos e de Capital e de
Controles Internos

0 Relatorio de Gestdo Integrada de
Riscos e de Capital e de Controles
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Internos foi analisade quanto As
estratégias adotadas para mitigagao
de riscos operacicnais, de crédito e
de mercade. Foram destacadas as
medidas preventivas e corretivas
implementadas para assegurar a
sustentabilidade e seguranca das
aperagies da cooperativa.

3. Andlise da Auditoria Interna

O Comité de Auditoria revisou os
relatdrios da  Auditoria  Interna,
referente ao ano de 2025, avaliando
a eficdcia dos controles internos,
a conformidade com  politicas
e regulamentos, bem como  as
recomendagies para melhorias nos
processos intemos. 05 resultados
desses trabalhos, apresentadas nas
sessies do Comitd, ndo trouxeram
a existéncia de riscos residuals
que possam afetar a solidez e a
continuidade da Central Sicoob SP.

4. puditoria Cooperativa

Foirealizada uma andlise detalhada
do escopo da Auditoria Cooperativa
para o ano de 2026, a qual se
encontra  em andamenta, com
énfase na governanga corporativa,
andlise de conformidade com
as normas e regulamentaghes
internas, e revisio das praticas de
gestido empresarial.

5. Controles Internos e Riscos

O Comité avalia positivamente a
atuagao dos trabalhos realizados
pela drea de Controles Internos
e FRiscos. Os  resultados  da
observancia, regularmente
apresentados ao  Comité  pela
drea de Supervisao Auxiliar, ndo
apresentaram a existéncia de
riscos que possam afetar a solidez
e a continuidade da Central Sicaok
540 Paulo.

6. Cumprimentos Regulatérios e
Etica

Por meia da interacdc com a
Administracio e de relatdrio
disponibilizadas, o Comitéverificau
o cumprimento  das  exigéncias
legais eregulatdrias aplicaveis, além
de monitorar, por meio do reporte
realizado pelas areas do Sicoob 5P,
eventuais dendncias ou indicios de
fraude ou ndo conformidade, nao
tendo sido nada constatado.

Ademais, fol amplamente Ademais,
foi amplamente discutide sobre a
efetividade dos canais de dendncia
e Cadigo de Etica, cancluindo por
seu adeguadao funcionamento.

Conclusdo

O Comité de Auditoria da Central
Sicoob 5P conclul gue, confarme
mencionadonositens precedentas,
desempenhou as suas atividades
em consonancia as disposicdes da

Resolucio CMM n® 4910, de 2021

Messe contexto, além de wiarios
outras temas, este Comité revisou
as Demaonstragoes Financeiras
auditadas, relativas & data-base
de 31722025 concluindo  que
elas refletern adequadamente a
posicao financeira e os resultados
operacionals da Central Sicoob
5P, ndo identificanda  qualguer
deficiéncia ou  fragilidade que

e
| CARLES ALEERTO CEZARTO

~ Cailos Alberto Cesario
Coomenasos di Comite de Sxcnnia

pudesse  comprometer a  sua
qualidade e integridade, razdo pela
gual recomenda a sua aprovacdo
pelo Conselho de Administracio.

Orientagdes especificas foram feitas
com base nas revisdes conduzidas,
visando ¢ continug aprimarameanto
dos  processos  de  governanca
corporativa e gestdo de riscos.

By
AR

—

Berniio o Comité de Auditorls
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Aprovagdo

Este relatdrio fol aprovado pelo
Caomité de aAuditoria da Central
Sicoab 5P nesta data.

Ribeirdo Preto (3P), 11 de margo de
2026

il
Fibie Heonal |liela Fosa
e au

Fablo Haenel Villels Ri
Memboo do Comite de Audl
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Opinido

Examinamos as demonstragies
financeiras da Cooperativa Centra
de Crédito do Estade de Sio
Paulo — Sicoab SP ("Cocperativa
Central™), que compreendem o
balange patrimonial em 31 de
dezambro de 2025 & as respectivas
demonstragies das sobras ou
perdas, do resultado abrangente,
dasmutaghes dopatriménioligulde
edosfluxosdecaixaparaosemestre
e exercicio findas nessa data, bem
camo as correspondentes notas
explicativas, incluinda o resumo
das principais politicas contdbeis.
Emnossaopiniao, asdemanstragies
financeiras da Cooperativa Centra
de Crédito do Estade de Sdo Paulo
— Sicoob 5P em 31 de dezembro de
2035, feram elaboradas, em tedos
os aspectos relevantes, de acordo

com as praticas contdbeis adatadas
no Brasil, aplicdveis as instituiches
autarizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil (BCB).

Base para opinido

Mossa auditoria foi conduzida de
acordo com as normas brasileiras
@ internacionais de auditoria.
Maossas  responsabilidades, em
conformidade com tals normas,
estio descritas na secdo a seguir,

intitulada “Responsabilidades
do  auditor pela avditoria das
demonstragdes financeiras”,

Somos independentes em relacio
a Cooperativa Central, de acordo
com of prindipios éticos relevantes
previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contadar & nas
normas profissionals emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade,

e cumprimos com  as  demais
responsabilidades éticas conforme
essas normas. Acreditamos gue
a evidéncia de auditoria obtida
& suficiente e apropriada para
fundamentar nossa apinido.

Enfase -
comparativas
Chamamos a atenclo para a Mota
explicativa n® 4 As demonstraches
financeiras que descreve que as
referidas demonstragdes foram
elaboradas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicdvels as instituicbes
autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Braszil, considerando
a dispensa da apresentacio,
nas demonstragdes  financeiras
referentes aos pericdos do ane de
2025, dos valores comparativos

Infermacaes

relativos aos periodos anteriores,
conforme previsto na Resolugdo
n? 4966 do Conselho Monetdrio
Macional (CMM) & na Resolugio
BCE n® 352 do Barmca Central do
Brasil (BCB). Mossa opinido ndo
cantém ressalva relacionada a
2552 assunto.

Principais assuntos de auditoria
Principals assuntos de auditeria
cdo  agueles gue, em nosso
julgamento  profissional, foram
05 mais significativos em nossa
auditaria do semestre carrente.
Esses assuntos foram tratados
no contexto de nossa auditoria
das  demonstracdes financelras
como um todo e na formacio
de nossa opinido sobre essas
demonstragées  financeiras e,
portante, nao  expressamos
uma opinido  separada sobre
esses assuntos. Para o assunto
abaixo, a descrigda de como

nossa auditoria tratou o assunte,
ncluinde quaisquer comentarios
sobre os resultades de nossos
procedimentos, & apresentado
no contexta das demanstracbes
financeiras tomadas em conjunto.

Més cumprimos as
responsabilidades deseritas
na SELA0 ntitulada

“Responsabilidades do  auditor
pela auditoria das demonstrages
financeiras”, incluindo aquelas em
relacho a esse principal assunto
de auditoria. Dessa forma, nossa
auditoria incluiu a conducio de
procedimentes planejados  para
respander a nossa avaliagio de
riscos de distorgdes significativas
nas demonstragdes financeiras.
Os resultades de  nossos
procedimentos, incluindo agqueles
executadas para tratar o assunto
abaixo, fornecem a base para
nossa opinido de auditaria sobre
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as demonstragdes financeiras da
Cooperativa Central.

Captagbes e aplicagdes

A& Cooperativa Central realiza
transagdes com as  suas
Coopperativas  filiadas, como a
prestacio de servica de aplicacio
centralizada de recursos por
meio de captagdo e realizagao de
aplicagdes para rentabilizagio e
remuneracdo desses recursos. Em
31 de dezembro de 2025, destaca-
se a captacdo de recursos com
as Cooperativas filiadas através
da centralizagcio financeira, no
montante de RS 17523, 776.6565,16
Tals recursos  sdo  investidos
em aplicacdes interfinanceiras
de liquidez e titulos e wvalores
mobilidrios,  cujos  montantes
sao  de RS 1181834156165
@ B3 B_261.914.121,63,
respectivamente. Devida a
relevancia dessas  operagdes
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mtabilidad

em relagdo as demonstraghes
financeiras tomadas e
conjunto, consideramos  as
captaghes e aplicaghes como
principal assunto de auditoria.

Como nossa auditoria conduziu
o assunto

MNossosprocedimentosdeauditoria
para as captagfes atraves da
centralizacio financeiraincluiram,
entre outros, a werificacio dos
extratos  de  centralizagdo e
realizacdo de procedimentos de
confirmagbes externas com as
Cooperativas singulares filiadas.
Para as aplicag@es interfinanceiras
de liquidez e titulos e valores
mabilidrios, nossos procedimentos
de  auditoria  incluiram, entre
outros, a  werificacdo  das
informagBes  divulgadas  nos
sisternas dos drgdos custodiantes
da posigan detida pela
Cooperativa Central, a verificagdo

da correta valorizagao através da
reprecificacdo com base am taxas
e cotagdes divulgadas no mercade
e procedimento de confirmagio
externa. Adicionalmente,
avaliamos a adequagdo  das
divulgagdes incluidas nas notas
explicativas a5 demonstragdes
financeiras.

Baseados no  resultade  dos
procedimentos  de  auditoria
efetuados sobre a  avaliacio
das captagies e aplicagdes,
consideramos que o8 critérios
adetados pela administracho para
o registro contdbil sfo razodveis
nmo contexto das demonstragdes
financairas tomadas em conjunto.

Qutras informacgdes que
acompanham as demonstra¢des
financeiras e o relatério do
auditor

& administracdo da Cooperativa
Central &  respansidvel por

25535 autras in Furrnax;ﬁes.
que mmpreendem o
Relatéric  da  Administragio

Mossa apinido sobre as
demonstragtes financeiras
ndo abrange o Relatéric da
Administragio e ndo expressamos
qualguer forma de conclusdo de
auditoria  sobre este relatdrio.

Em conexdoc com a awditoria
das demonstragdes financeiras,
nassa responsabilidade ¢ a de
ler o Relatério da Administracio
e, ao fazé-lo, considerar se
esse  relatdrio  estd, de forma
relevante, inconsistente com as
demonstragées  financeiras  ou
cam nosso cenheciments obtido
na auditoria ou, de autra forma,
aparenta estar distercido de forma
relevante. e, com base no trabalho
realizado, conclulrmos gue hd
distorcao relevante no Relatorio da

Administragda, somos requeridos
a comunicar esse fato. Nao temos
nada a relatar a esse respeito.

Responsabilidades da
administragio e da governanca
pelas demonstragdes financeiras
A administracho da Cooperativa
Central &  responsdvel pela
elaboracagc e adeguada
apresentacido das demonstrages
financeiras de acordo com as
praticas contibeis adotadas no
Brasil aplicdvels as Instituigdes
autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil (Bacen) e
pelos contrales internos que ela
determinou  come  necessirios
para permitic a elaboragio de
gemonstragies financeiras
livres de distorcio relevante,
independentemente se causada
por fraude ou erro.

Ma elaboragio das demonstragdes

financeiras, a administragio @
responsdvel  pela  avaliagdo da
capacidade de a Cooperativa
Central  continuar  operandao,
divulgandon, quando aplicdvel, os
assuntes relacionados com a sua
continuidade operacional @ o uso
dessa base contabil na elaboracio
das demonstraches  financeiras,
a nag ser gue a administracdo
pretenda liguidar a Cooperativa
Central ou cessar suas operages,
au ndo ternha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramenta
das operacies

Qs responsdveis pela governanga
da Cooperativa Central sdo
agueles  com  responsabilidade
pela supervisdio do processo de
elaboracao  das  demonstragbes
financeiras.

Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragbes

financeiras

Mossos  objetivos  sdo obter
seguranga razoavel de gque as
demonstragies financeiras,
tomadas em conjunto,  estdo
livres de distorcds  relevante,
independentemente se causada
por fraude ou erre, e emitir
relatdric de auditoria contendo
nossa opinide. Seguranga razodvel
& um alte nivel de seguranca, mas
naouma garantia de quea auditoria
realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as
eventuais distorgdes relevantes
existentes. As distorgdes podem
ser decorrentes de fraude ou erro
e sdo  consideradas  relevantes
guande, individualmente ou em
conjunto,  possam  influenciar,
dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisbes econdmicas
dos wsudrios tomadas com base
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nas referidas  demonstragbes
financeiras.

Como parte de uma auditoria
realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismao
profissional ao lango da auditoria.
Além dissa:

« Identificamos e avaliamos o
riscos de distorcao relevante
nas demonstractes financeiras,
independentemente se causada
por fraude au erro, planejamaos
e executamos procedimentos
de auditaria em resposta a tais
risces, bem como  obtemos
evidénciadeauditoriaapropriada
e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risca de ndo
deteccdo de distorcao relevante
resultante de fraude é malor

do gue o proveniente de erro,
ja que a fraude pode envalver
o ato de burlar os controles
internos, conlule, falsificacio,
omissds  ou  representagies
falsas intencionais.

Obtemes  entendiments  dos
cantraoles  internos  relevantes
paraaauditoria paraplanejarmaos
pracedimentos  de auditeria
apropriados as circunstncias,
mas ndo com o objetive de
expressarmas opinido sobre a
eficdcia dos controles internos
da Cooperativa Central.

Avaliamos a adequacgdo das
politicas contabeis utilizadas e
a razoabilidade das estimativas
cantabeis e respectivas
divulgagdes feitas pela
administracao.

+ Concluimos sobre a adequagio

do uso, pela administragie, da
base contabil de continuidade
operacional e, com base nas
evidéncias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condigdes
que possam  levantar divida
significativa  em  relagio  a
capacidade de continuidade
operacional da Cooperativa
Central. Se concluirmos que
existe incerteza  relevante,
devemnos chamar atencio em
nasso relatdrio de auditoria para
as respectivas divulgagbes nas
demonstragdes financeiras ou
incluir modificagio em nossa
opinido, se as divulgagbes farem
inadequadas. Mossas conclusdes
estio  fundamentadas  nas
evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso
relatéric.  Todawvia, eventos

au condighes futuras podem
levar a  Cooperativa  Central
a ndao mais se manter em
continuidade operacional.

+ Avaliamos a apresentacdo geral,

a estrutura e o conteddo das
demonstragdes financeiras,
inclusive as divulgagdes
e 58 as Jdemonstragdes

FII‘lE nceiras represen:arn a5
correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel
com o ohjetive de apresentagio
adequada.
Comunicamo-nos com a5
responsdveis pela governanca a
respeito, entre outros aspectos, do
alcance e da época dos trabalhos
de auditoria planejados e das

Moars Prlsma Auditores Independentes
CRC 25P017256/0-3

André Zerbetto Chinarelio
Caontadar - CRC 15P335254/0-8

constatagdes  significativas  de
auditaoria, inclusive as deficiéncias
significativas ~ nos  controles
internos  gue  eventualmente
tenham sido identificadas durante
nossos trabalhos.

Ribeirfo Preto 5P, 20 de fevereiro
de 2026.

de

Contador - CRC 15P188107/0-3
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O Conecta + Seguros, em sua
quarta edicdoe, teve como tema
"atendimento que encanta -
Inspire-se dprr:nde e cativel”,
promovenda reflexdes relevantes
sobre a experigéncia do cooperado,
a escuta ativa e a importancia
de solugdes personalizadas, em
linha com os altos volumes de
atendimento realizados ac longo
do ana.

Destacou-se a estruturacio da
Central de Acolhimenta, com

atendimento 24 horas por dia,
sete dias por semana, que ji
atendeu diretamente mais de
1.000 cooperados, ampliandc o
suporte e a agilidade no cuidado
com o5 cooperados e contribuindo
para a consisténcia da experiéncia
entrague

Como reflexo direto da
gualidade do  atendimente,
a Corretora  recebew 18807
avallagdes, alcancando i
indice de Satisfacio de 98%,

onofa < Sagocan

4* ickpSo da [

indicador gue reforca a confianga
das Cooperativas, a eficiéncia dos
processos @ o engajamento  das
equipes na  entrega de  um
atendimento humanizada e
resolutive.

A Corretora manteve presenca ativa
em eventos estratégicos do setor,
coma a Agrishow, o 162 Workshop
do Produter Rural e o CQCS 2025
consolidando  seu  posicionamento
coma  referéncia no mercado

#64 Wiaskshop % Prodatir Baril

segurador cooperativista e alinhada
45 principals tendénclas de inovagho.

O investimento no desenvolvimento
das pessoas  permaneceu  como
prioridade, com a realizagio de
treinamentos presenciais nas
Cooperativas e capacitagbes on-line
para as SI-"I;_"-!J|GI'E5. o] prodrama Integra
Segures  contou com 11 edigdes,
258 participantes, 774 horas de
capacitacdo ¢ média de satisfacio
de 9,85, enguanto os treinamentos de
Seguros Gerais somaram & encontros,
515 participantes, 515 horas de
capacitagdo e média de satisfacio de
9,69,

Em reconhecimento ao ambiente
organizacional, aCorretora conquistou
a certificagdo GPTW pelo terceiro ano
consecutive e celebrou seus cinco anos
de atuagdo, reforcando sua trajetdria
de crescimenta e consalidacio.

O compromisso social esteve presente
par melo da Gincana Cooperativista,
que arrecadou mais de 3,3 toneladas

Blergamsio & instdgeie para s Coagerativad Saab Cridbly, Jkaak Maiso « dorrelere de deguris Siood 3,

de alimentos, além de agdes
valtadas & qualidade de vida dos
colaboradores, comao o Programa de
EBem-Estar, com iniciativas como a
Aula de Bike e a Sicoob Run

Avancamos  na  expansdac  da
Corretora, incluindo a ampliagdo de
nossas instalaghes, o fortalecimento
das parcerias com  as  principais
E'L'E'J'dd"_:l-_'l'_-p dJomercado, as '\'I.sl'.db"JL'
LiTipO ddks LUU[_I"_'rdL‘lUb 2rm LU'IJLI'I'.I'J
com as Cooperativas e a realizagio

do Plangjamento Estratégico para
20262027, consolidando diretrizes
para o crescimento sustentdvel.

O ano de 2025 reafirmou nosso
propasitode sermos maisdogueuma
corretora de seguros: somas agentes
de transformacio, comprometidoes
com a busca das melhores condigdes
de seguros e com o apoio continuo
as Cooperativas, contribuindo para
urn future mais Segura, sustentdvel
@ cooperativo.



Balancos patrimoniais | Em reais

cobSP Corretora de Seguros Ltda. 199
Em 31 de dezembro de 20

Ative Clroulante Hota 2028 2024
Caxa & equivalentes de calka 4 880.383 BO4 BOE
Apiicaches dé ligudel imedats -] B.TT4 519 3820012
Impostos & contribugles a recuperar 2459 2763
Comissdes a recaber ] B38.111 TaeE29
Qutros créditas 18,570 2984

__Despesas anacipacas 7 33.701 63.554

Jotal do ativo circulante 8807743 5839 7EE

Néo girculants
|makizZadn 3] J17.734 206 044

Total do ative ndo circulante FRERETY 208 044

T—ﬂll g ative B.025 47T 5 @35 302

Passive Circulants
Cracares dyersos El 196.124 140273
Obrigactes sooias, proviedo de fenss & encengos 10 1.036 430 &3 08
Impotios & confribusgies a recolher 11 1.0431 629 2061 451

Total do passivo clrculante 3,218,183 E“E.HE

Fairiménic liquido
Caphal s5c 100,000 100000

i Ressrva de lucros 4 636 880 21T0 B8

Demonst racoes Aopay b asodts seadie
Total 6o patriménio bguide 13 SToegse 2840270

Total do passive & patrimonia liguids BaasaT? £335 802

Financeiras da
Sicoob SP Corretora
de Seguros

B moize eplicativag g3 admisisiecio sda parte inegran e das demossiragbes Aranceina.
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Demonstracdes do resultado | Em reais

Demonstracoes dos resultados abrangentes | Em reais

bSP Corretora de Seguro
icio findo em 31 de ¢

201

028 034
5$1.510.100 _$3.230.972

51810100 83.230.972

Maota 2025 2024
Receita operacienal liguida 14 67300270 G6.06B.T18 Lucro liguldo do exerciclo
Custo dos servigos vendidos 15 (81) (1.003) Ouitnos resultpsos abrangentes
Lucro bruto 67.309.1B8 66.967.T15 Resultado sbrangents do sxercicio
|Despesas) receitas operacionais
Despesas comerciais 15 (169, 348) (B4.178) A netas ceplicanivas da adr nisira ghe £50 park inlagrants Sas demansasies Bnanceiras
Despesas com passoal 15 (7.056.287) (5.253.068)
Despesas adminstratras e gerais 15 (1.321.582) (890.076)
Quiras receitas operecionas o8 -
Total de receitas racionais

_[6.549.429) [6.216.324)

Lucro antes do resultado financeire

58.750.750  60.751.391

Receitas financeiras

18 73050 200 BAE
Lucro antes do imposto de renda e da contribuicas social 50.450.352  61.021.240
16 7.989.252) (7.790.268)

Imposto de renda & contnibuigao social

Lucro liguide do exercicio

1.510.100 _53.230.872_

Antecipacio de dividendes (48.741.076) (51.332.130)
Luere liquide apos dividendos 2.760.024  1.888.842

Conslitvigio Ouiras Resarvas - (BEH.413)
Lucro & disposigio da AGO 2.TE9.024  1,220.429

As notas eaplicalins da sdmintiragio sio parle istegrante das demenstiagies nascairas



Demonstracdes das mutacdes do patriménio liguido | Em reais Demonstracao dos fl de caixa | Em reais
202 da 203
Exercicio findo em 31 de de bro de 2 [
Caphal m Qutras L - -
MEPS Fhuxo de caixa das stividades operacionais
social Teservas acumulados Total Liuera liquics do exereicic 51500100 53230972
Saldos em 31 de dezembro de 2023 120000 H‘l.tt‘.l' . = 041427 Apisies:
Lucro liqusdo do exescicio - E - 53230673 53230973 Depreciagtes 88054 61500
Distribuico de ucros - - - [51332.130) (51.332.130) Reducho (sumenia) dos atvos:
Retenclo de hucros « 1220429 . {1.220.429) . -‘ﬂiﬂtﬁﬂ’: m:;!ﬁ. - w-ﬂ-g] i 2‘:% gﬁ:
Constiuc bo de Reservas - 255 414 B50 414 . ¥ mﬂ& . BoUpe (0.452) (738 5251
Sabios em 31 de dezembro de 2024 100000 2.170.856 _ 609.414 - 2840270 T 0.576) 16.509)
Lucro liqusdo do sxercico e E = 51510100 61510100 Despesas anbecipadas (30,147} (12 384)
Dwtritaiiclo de hecras . . - [(4BT41.078) (48.T41.078) (Reducha) aumentn nos passives:
Fetenclo oe hcros - 2788024 - (2788.024) o Credores Diversos 55,851 73880
Constiui 30 de Reservas - P - - - Obrigacfes sockas, provisho de férias & encangos 3;;3;-3? EE lg:
= Impesios @ confribuicies a necolhar
Salkdos em 31 de dezembro de 2025 100000 4939 880 BB3. 414 5.709. 284 S recalhar o .u_jllﬁ:r S
Fluxo de caixs das atividedes de investimantos
A5 noaas esplcativas da pdminBracio so pare is0e prame das demonsingbes Masce s Acquisictes do imobiizac (196,744} {58.007)
Caixa Buido aplicado nas athvideies de investimentos (196, 744) (58.007)
Fluxo du caina das siividades de Enanci .
Distribuig o de dvidendos (48.741.078) _ (51.332 130/
Caixa liquido aplicado nas wiividades de Firancinmentos [#8.741.078)  (51.332.130)
{redughc] do calxa o equivalentes do calxs [14.473) B08.004
Variagao rl-nvl:.ll.l.ll squivaleniss de carca:
Calxa & equivalentes de caba ro inick B0 exercio 594 806 288 802
Caixs & oquivalentes de cab no im do exercick £80.333 804 806
Aumanto (redugac) do caixa & sguivalentes de caixs |14.423) G0E.004

As notas weplicalieas da sdminclricaes wo parle mlagrante dis demenitiebe natoeris
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1 Contexto operacional

ASicoob5P CorretoradeSeguros Ltda. ["Empresa”), éuma sociedade empresaria limitada, constituida pela Cooperativa
Central de Crédite do Estado de S&o Paulo = Sicoob 30 Paula e por mais 14 Cooperativas de Crédito filladas 3 Central.
Em relagdo ao Cadastro Macional de Pessoa luridica, a mesma adquiriu personalidade na data de 23 de julho de 2020,
através doregistrosobn? 37833 995/0001-81. Tern Sede e administragio na cidade de Ribeirdo Preto, Estado de 530 Paulo
e tern por objetivo social, na condigao de corretora de seguros a prestacio de servigos de administragdo e corretagem
de seguros em geral, nos ramos elementares de automaveis, incéndio, transporte e outras, corretagermn de planos de
previdéncia complementar, corretagem de planos de sadde, corretagem de seguro de vida, corretagem de seguro
salide ¢ a prestagio de servigos de administragao @ corretagem de seguros de planos previdenciarios complementares
4 sadde. A prestacdo de servigos serd destinada majoritariamente as instituicdes do setor cooperativo de crédito.

2 Base de preparagdo e apresentacio das demonstragdes financeiras

a) Declaracio de conformidade As demonstracies financeiras foram preparadas e estio sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as pequenas e médias empresas — NBC TG 1000 (R1).

A administragho avaliou a capacidade da Empresa em continuar operando normalmente e estd convencida de que ela
possuirecursos paradarcontinuidade aseus negdcios no future. adicionalmente, aadministragiondo termn conhecimento
de nenhuma incerteza material que possa gerar duvidas significativas sobre a sua capacidade de continuar aperando.
Assim, estas demonstragdes financeiras foram preparadas com base no pressuposto de continuidade,

Az demonstracdes financeiras, incluindo as notas explicativas, sao de responsabilidade da administracao da Empresa,
cuja autorizagdo para sua conclusdo foi dada em 27 de janeiro de 2026,

b) Mensuracio de valor
As demonstracies financeiras foram preparadas com base no custo histérico, exceto guandao indicado de outra
forma em nota explicativa

€} Moeda funcional e de apresentacdo
O Real & amoeda funcional e de apresentagdo da Empresa. Todas as informacgges financeiras estdo apresentadas em
reais, exceto quando indicado de outra forma em nota explicativa.

d) Uso de estimativas e julgamentos

&4 preparagac das demenstragdes financeiras, conforme as normas aplicaveis as pequenas & médias empresas —
MBC TG 1000 (RT), exige que a administragao da Empresa faca julgamentas e estimativas que afetam a aplicagao de
praticas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergin
dessas estimativas, Estimativas e premissas s3o revistas de maneira continua. Revisbes com relagio a estimativas
contibels sdo reconhecidas no exerciclo em que as estimativas sdo revisadas e em qualsguer exercicios futuros
afetados. A administracio da Empresa revisa as estimativas @ as premissas pelo menas anualmente.

3) Politicas contibeis materiais

As principais paliticas contabeis adotadas pela Empresa, nessas demonstragBes financeiras estdo descritas abaixo,
Eszas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados, salvo quando indicado de outra
forma em nota explicativa

a) Instrumentos financeiros

AEmpresa classifica seus ativos e passivas financeiros ndo derivativas come instrumentaos financeiros basicas (custo
amortizado), em conformidade com a politica contdbil da Empresa e por atender as condigfes da secio 11 da MBC TG
1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, portanto, sdo ativos financeiros basicos:

205
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i) caixa e equivalentes de caixa e ii) aplicagtes financeiras.
03 passivas financeiros basicos sao: i) fornecedores.
Os ativos e passivos financeiros basicos s30 mensurados pelo custo amortizado

A& Empresa reconhece os ativos e passivos financeiros basicos inicialmente na data em que foram originados, exceto
o ativos designados pela valor justo par meio do resultada, que sdo reconhecidos inicialmente na data da negociagdo
na qual a Empresa se torna uma das partes das disposi¢des contratuals do instrumento.

Apds o reconhecimenta inicial, os atives e passivos financeiras basicos sdo medides pelo custa amortizada através
do método dos juros efetivos, decrescidos de qualquer perda por redugdo ao valor recuperdvel. Ativos financeiros
registrados pelo valor justo por meio do resultado sdo medidos pelo valor justo, e mudangas no valor justo desses
ativos sdo reconhecidas no resultado do exercicio.

A Empresa desreconhece um ative financeire guando os direitos contratuais aos fluxos de caixa do ative expiram ou
quando a entidade transfere os direitos ao recebimento dos fluxos de caixa contratuais sobre um ativo financeiro
em uma transacdo no qual essencialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do ative financeiro s3o
transferidos.

A Empresa desreconhece um passive financeiro quanda sua obrigagio contratual é retirada, cancelada ou expirada.
0z ativos e passivos financeiros basicos sao compensados e o valor liguido apresentadao no balango patrimaonial

guando, somente quando, a Empresa tenha o direito legal de compensar os valores @ tenha a intengao de liquidar
em uma base liquida ou de realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente,

stivas &5 demonstracos anceiras o7

b} Caixa e equivalentes de caixa

Compreendem os saldos de depdsitos bancdrios & vista. Para que um investimento financeiro seja qualificado como
equivalente de caixa, precisa ter conversibilidade imediata em montante conhecido de caixa e estar sujeito a um
insignificante risce de mudanga de valor. Portants, um investimento normalmente qualifica-se como equivalente
de caixa somente guando tem vencimento original de curto prazo, de trés meses ou menos da data da aquisicdo, O
cdlculo do valor justa das aplicagbes financeiras, quando aplicdvel, ¢ efetuado levando em consideragdo as cotagdes
de mercado ou as informagdes de mercado que possibilitem tal calculo.

c) Aplicagdes financeiras

Asaplicagdes financeiras estdo demonstradas ao custa, acrescido dos rendimentos auferidos até adata doencerramento
do balanco patrimonial e sdo de liguidez imediata. Possuarm vencimento superior a noventa dias e administracio nio
apresenta neste mamento intenglo em efetuar o resgate.

d) Imabilizade

+ Reconhecimento e mensuracio
Itens do imobilizade sde mensurades pelo custo histdrico de aguisicdo ou construgdo, deduzido de depreciagdo
acumulada e, quando aplicavel, de perda para redugio aovalor recuperdvel. O custo indui gastos que sdo diretamente
atribuiveis 3 aquisicdo de um ativo. Quando partes de um item do imobilizado tém diferentes vidas dteis, elas s3o
registradas coma itens individuais {compenentes principais) de imobilizado. Ganhos e perdas na alienagdc de um
item do imobilizado, apurados pela diferenga entre os recursos advindos da alienagdo e o valor contabil liquide do
imebilizade so reconhecidos em outras receitas (despesas) no resultado.

+ Custos subsequentes
Gastos subsequentes sdo capitalizados na medida em que seja provdvel que beneficios futuros associados com os
gastos serdo auferidos pela Empresa, Gastos de manutengio e reparos recorrentes sdo reconhecides no resultado,
guando incorridos.
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+ Depreciagdo
Itens do ativo imaobilizado sdo depreciados pelo método linear no resultado do exercicio baseado na vida (otil
econdmica estimada de cada componente. A depreciacio se inicia a partir da data em gue sdo instalados e estdo
disponiveis para uso, ou &m caso de ativos construidos internamente, do dia em que a construgio & finalizada e
o ativo esta disponivel para utilizagao.

s métodos de depreciagdo, as vidas Oteis e os valores residuais sdo0 revistos a cada encerramento de exercicio
financeiro & eventuais ajustes sdo recanhecidos como mudanga de estimativas contabeis.

e} Avaliacio do valor recuperavel de ativos (teste de impairment)

Ativas financeiras classificados como custe amortizado, s3o avaliados em cada data de balango para determinar
se ha evidéncia objetiva de perda por redugdo ao valor recuperdvel, As perdas sdo reconhecidas no resultado e
refletidas em uma conta de provisdo, Quando um evento subseguente indica uma redugao da perda de valar, a
reducio pela perda de valor é revertida através do resultado.

A administracas da Empresa deve revisar anualmente o valor contabil liguide dos atives ndo financeiras, com o
objetiva de avaliar eventos ou mudancas nas circunstancias econdmicas, operacionais ou tecnolégicas que possam
indicar deterioragdo ou perda de seu valor recuperdvel. Quando estas evidéncias sao identificadas e a valor contabil
liguida excede o valer recuperdvel, & constituida provisdo para recuperacde, ajustando o valer contabil liguido ao
valor recuperavel (impairment), em contrapartida do resultado.

Se uma perda por redugdo ao valor recuperdvel dos ativas ndo financeiros for subsequentements revertida, o valor
contabil dao ativa (ou grupo de ativos relacionados) @ aumentado para a estimativa revista de seu valor recuperavel,
mas sem exceder o valor que teria sido determinado caso nenhuma perda por reducdo ao valor recuperdvel tivesse
sida reconhecida em exercicios anteriores

Com base nasinformacdes atualmente disponiveis, a administragio da Empresadesconhece a perda pordeterioragio
de ativos ou mudanga nas circunstancias de negdcio, gue justifiguem o reconhecimento de uma perda em funcgio
da ndo recuperacdo dos referidos ativos.

f) Provisdes

As provisdes sdo reconhecidas quando a Empresa tem uma obrigagdo presente, legal ou ndo formalizada, como
resultado de eventos passados e é provavel gue uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a obrigacdo, e
quando uma estimativa do valor possa ser feita com seguranca. As provis@es para riscos e contingéncias quando
canstituidas sdo regdistradas por valores atualizados, com base nas melhores estimativas de perdas estabelecidas
pelos assessores juridicos da Empresa.

g) Imposto de renda e contribuicio social correntes

Oimpostade renda e a contribuicio social correntes sdo apuradeos pela lucro presumido e sio calculados observando
as critérios estabelecidos pela legislagio fiscal vigente, as aliguotas de 15% acrescida de aliguota adicional de 10%
para o imposto de renda e & aliguota de 9% para a contribuicio social sobre a base presumida.

Os impostos correntes sdo reconhecidos no resultado.

h) Demais ativos e passivos circulantes e ndo circulantes

Urn atlve ¢ reconhecido no balango quando for provivel que seus beneficios econdmicos futuros serdo gerados em
favor da Empresa e seu custo ou valor puder ser mensurado cam suficiente seguranga. Um passivo & recanhecido
no balange quando a Empresa possul uma obrigagdo legal ou constituida como resultado de um evento passadao,
sendo provdvel que um recurso econdmico seja requerido para liquida-lo no futuro.

Estdo demonstrados por seus valores conhecidos ou calculdvels, acrescidos, guando aplicavel, dos correspondentes
rendimentas, encargos e atualizacies monetdrias incorridas até a2 data do balango e, no caso dos ativos, retificados
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Asreceitas de comissdes sdo reconhecidas quando, ou d medida que, a entidade satisfizer sua obrigagio de desempenho,
ag prestar o servigo prometide ao diente, que estdo condicienadas & emissdo das apdlices pelas seguradoras. Ou seja,
uma vez emitide a apdlice, as seguradoras repassam as comissdes para a Empresa. Quando o contratante da apdlice de
seguros deixa de efetuar o pagamento do prémio 3 seguradora, a seguradora deixa de repassar 3 Empresa a comissao
atrelada as parcelas inadimplentes, ou ainda, efetuar o desconto nas praximas comisstes.

por pravisio para perdas quando necessario para o reconhecimento do valor de realizagao,

0% ativos e passivos 580 classificados como circulante quando sua realizacio ou liquidagdo é provavel que acorra
nas praximos doze meses, caso contrario, s3o demonstrades como nda circulantes,

i) Ativos e passivos contingentes e obrigaces legais

At priticas contdbeis para registre e divulgacio de ativas e passivos cantingentes e obrigagdes legais sao as
seguintes:

Ativos contingentes siareconhecidos samente quando ha garantiasreais ou decisdes judiciais favoraveis, transitadas
e julgado. Os ativos contingentes com éxitos provavels sio apenas divulgados em nota explicativa.

Em caso de cancelamento das apdlices antes do encerramento da vigéncia, a5 seguradoras deduzem das comissdes a
repassar as comissoes (proporcionais ao periodo cancelada) j4 pagas referentes a esta apdlice, respeitadas as condiges
contratuais.

k) Receitas e despesas financeiras

Passivos contingentes sho provisionados guando as perdas forem avaliadas como provaveis ¢ os montantes As receitas e despesas financeiras da Empresa compreendem:

envalvidos forem mensurdveis com suficiente seguranca. Os passivos contingentes avaliados como de perdas
possiveis 530 apenas divulgados em nota explicativa e os passivas contingentes avaliados como de perdas rematas
nao sao provisionados nem divulgados.

Rendimentos sobre aplicagao financeira;
- Juros recebidos;
- despesas bancdrias; e
Obrigagdes legais sdo sempre registradas como exigiveis. - putras despesas financeiras,

j) Reconhecimento de receitas As receitas e despesas de juros sdo reconhecidas no resultado, através do método dos juros efetivos.
[} Capital social

A receita compreende o valor justo da contraprestagio recebida ou a receber pela prestacio de servigos no cursa ; g s s P
As quatas do capital social s3o classificadas no patriménia liquide,

narmal das atividades da Empresa. As principais receitas da Empresa sdo provenientes de comissdes sabre a venda

de seguros, nas seguintes modalidades: veiculos, residencial, vida, respansabilidade civil, patrimanial, entre outros. ~ "
m) Demonstragies dos fluxos de caixa

A receita & apresentada liquida dos impostos, dos cancelamentos, dos abatimentos e dos descontos. A3 demonstragbes dos fluxos de caixa foram preparadas pelo método indireta.



212 ¥ SICODB

4 Caixa e equivalentes de caixa

Bancos conta movimerto BEQZEI B4 306

0 caixa e equivalentes de caixa 3o mantidos com a finalidade de atender a compromissos de caixa de curto prazo
da Empresa.

5 Aplicagdes financeiras

Apkcacies financeiras 6774519 EA=F N

As aplicagbes financeiras estio representadas por Certificadas de Depdsitas Bancérios no Banco Sicaob, cujo
rendimento esta atrelado & variagdo do Certificado de Depasito Interbancario (CDI) e a administracio ndo apresenta
intengdo em resgata-los. A receita gerada por estes investimentos & registrada como receita financeira (RS 739.593
em 2025 e RS 269.849 em 2024).

6 Comissdes a receber

Camissdes a receber BaEm 7IB61D
TOTAL ‘B3EM 738629

213

Registram-se na grupo, as comissoes a receber decorrentes da prestagdo de servigo de corretagem as seguradoras.

7 Despesas antecipadas

Deserigio m m

Seglurces 18012 12
Licenca de Saftware F4.EED 44.730
TOTAL 3.7 E3.554

Registram-se no grupe, as despesas antecipadas, referentes aos prémios de seguros e licencas de software,
apropriadas no periodo de vigéneia do contrato.

8 Imobilizado

Taxa anual de

depreciagio
Plaveis & Equipamentas hal 15432 BREE: [ du] 15572 [k
Siskerna de processamento de dados rial" BHAAN [l e 202962 13201
TOTAL 504.563 (1BE_H25) IR734 206.044

Mo foi identificada a necessidade de registro de provisic para ajuste dos bens aos seus valores recuperaveis
{irripai rrmant).
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9 Credores diversos

oescrito | 5 2024

Farnecedares i pgar
Plano de Sadde
Outras

Aluguel

Condominio

TOTAL

10 Obrigagdes sociais, provisdo de férias e encargos

Descricio mm

Obrigapies socials:

Zaldrias e beneficios

REF

IMNES

FETS

Provisdo de férias ¢ encargos:
Brovisio de ferias

M55 sohre férias

FGTS ot Féris

TOTAL

ERIE]
62241
5000
prath]
TLEI0
136124

472.572
42182
B2600
30083

0614
T2 467
24392
1036430

53.565
A6 5T
214699
11086
64
140.273

PEQAI7
3359
F4.008
402

23503
=830
17976
E93.808

1 Impostos e contribuicdes a recolher

1)

taL

PIS

COFING

=5

RRF
PISFCOFINSICELL
ES

TOTAL 1.583.629

Os impastos € as contribuigbes apuradas e recolhidos pela Empresa, bem como as respectivas declaragbes acessorias,

142450

13033940
533200
Sroar
TROEDT
n4aszz
=

ape

643
2081451
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o5 registras fiscals e socletdrios, estdo sujeitos a exame por parte das autoridades fiscals durante prazas prescricienals

variados, conforme a legislacio aplicdvel em cada circunstancia, mas em geral cinco anos.

12 Passivos contingentes

Durante o curso normal de seus negocios, 3 Empresa fica exposta a contingéncias e riscos relacionados com causas
tributarias, trabalhistas e civeis. A administragdo, apoiada na opinido de seus assessores legais e, guanda aplicivel,
fundamentada em opinides ou pareceres especificos emitidos por especialistas, avalia 2 expectativa do desfecho dos
processos em andamento e determina a necessidade ou ndo de constituicdo de provisdo para contingéncias. Em 31
de dezembro de 2025, a assessoria juridica da Empresa informou a existéncia de processos classificadoes como perda

possivel no montante de RS 21,618, ndo existiam processos gue indicam perda provavel
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13 Patriménio liquide
a) Capital social

Composta por por 100,000 quatas em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, no valor nominal de RS 1.00 (um real) cada uma,
totalmente integralizadas e distribuidas entre os cotistas,

b) Reserva de lucros

A reserva de lucros, no montante de RS 4.939.880 (RS 2170856 em 2024), fica & disposicio para futuras destinagtes,
conforme Contrato Social, legislagio pertinente e deliberacdo dos cotistas. Em 2025 foram distribuides lucros nos

mantantes de RS 48 741.076 (Mata 17).

14 Receita operacional liguida

Receita de comissdes de seguras

Recpins de (omisled de capitabzacio

Receita com prestagso de servigas (Rata 17)
Receita operacional bruta

Dedugbes da receita bruta

Impostos modentes sobre comissdes e servigas
Receita operacional liquida

EAEIZ B
S00.020
E17.35E
71339988

(4030205
EF 202273

ESHES 4
99030
[==rles: 1i]

T0.979.034

[E i
B6.265.718

15 Custos e despesas por natureza

27

oo R T

Custo dos servigas vendidas (Mata 17)
Despesas comercizs

Despsas de passoal - barwmficos
Cespemsas de peispal - prosentos
Derspeesas de pesseal - encarges socials
Cwspesas de pessoal - treinaments
Despesas de material

Despeezas de servigos de terceiros

Despesas de manutengdo e conservagio de bens

Despeesas com veloulos
Despesas de viagens
Despesas de depreciagio
Dosipeis e iguia fenergia/gis
Despesa de comunicagio
Outras despesas adminkstrativas
Despesas de aluguel
Despeesas de condaminio
Despesas tributarias
Cespesas financeiras

TOTAL

]
1I65.345)
2,268 B0
(372,871
{1084 £45)
(3337
(B1805)
(332 Ba5)
(25 4-44)
(12385
N6.T)
{85.054]
(38392
[&5.737)
[348.804)
(1554E)
(06122
{rarl

!l
(8.550.318)

[1.003)
(G175
NET1I0E)
(2 739.877)
{826 247)
(15755
|55 063
[304.355)
(141
[4.B55)
(26,547
[E1.50)
135.265)
(572a4)
1213.977)
NE1E3)
(76 62T
(2075
L=u]
(6.217.327)
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16 Imposto de renda e contribuicie social correntes

Em 2022, a Empresa aptow pelo Lucro Presumido como regime de tributagdo do imposto de renda da pessoa juridica
(IR} & contribuigao social sobre o lucro liquido (CSLL), Até o exercicio de 2021 o regime de tributagdo era pelo Lucro

Real.

« Lucre Presumido

Reeiva de serviqes prestados

[} Percentual de presungio

Eaze de ciloulo presumida
Receitas de aphcagfes financeiras
Demais receitas e ganho de capital
Base de cilouls

Irpoate de renda — B

adicional de imposto de renda - 10%

Imposts de renda

Comtribuicio social = 5%

Total de imposto de renda e contribuigio social

17 Partes relacionadas

As tr

ansagies com partes relacionadas est3o assim representadas:

fiEFases
3%
12.828.796
FEERLE]

I3.560.3839

[3.535.355]
12,332,829
(5.862.057)

{2121155)
{7.989.257)

Maran:zg
1%
2.713.a:
JERB43

22583040

[3.447.471
(2274 74]
{5.721.785)
(2.068.453)
[ZT90.268]

18

saOEs:

Tran

Feceita com prestagsn de servigas [Mata 14) HIFISE a3 260
Custa dos sarvigos vendides {Hota 15) L H] (1.004)
Distribuighe de luonos (Mota 13 6) [0, 741 076D 1513321300
TOTAL (4812381} {50.640.854)

A Empresa é parte integrante do Sisterna Sicoob S3o Paulo, seus administradores sdo remunerados pelos cargos gue
ocupam na Cooperativa Central de Crédito do Estado de 530 Paulo — Siceob 530 Paulo.

18 Instrumentos financeiros

0Os ativos e passivos financeiros estio demanstrados no balanga patrimonial por valares contabeis, os guais sdo
iguals ou que se aproximam dos seus valores justos, conforme critérios mencionados nas correspondentes notas
explicativas, com destagque para as disponibilidades no ativa, e fornecedores, no passive. N3o foram realizadas
operagdes com instrumentas financeiros derivativas nos exercicios.

19 Seguros contratados

AEmpresa adota a palitica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada suficiente pela
Administragio e pelos agentes seguraderes para fazer face & ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos adotados,
dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de auditoria das demonstragdes financeiras e, consequentemente,
ndo foram examinadas pelos nossos auditores independentes.
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Aoy associados e administradores da Cooperativa Central de Crédi

dependente sobre as demonstracoes financeiras
o Estado de 530 Paulo - Siceob SP | Ribeirdo Preto SP

Opinido

Examinarmos as demonstragbes
financeiras da SicoobsP Corretara
de Seguros Ltda. ("Empresa”),
que compreendem o balanco
patrimonial em 31 de dezembro
de 2025 e as respectivas
demanstractes do  resultads,
do resultado abrangente, das
mutacies do patrimdnio liquido
e dos fluxos de calxa para o
exercicio findo nessa data, bem
come as correspondentes notas
explicativas, incluinde politicas
contabeis, materiais & outras
infarmactes elucidativas. Em
nassa opiniae, as demonstragdes
financeiras acima referidas
apresentam adequadamante, em
tedos os aspectos relevantes, a
posicde patrimonial e financeira

da SicoobSP Corretora de Seguros
Ltda. em 31 de dezembro de 2025,
o desempenho de suas operagbes
e 05 seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contibeis
adotadas no Brasil, aplichveis as
pequenas e medias BMpresas —
MEC TG 1000 (R1).

Base para opinido

Mossa auditoria foi conduzida de
acordo com as normas brasileiras
2 internacionais de auditoria.
Mossas  responsabilidades,  em
conformidade com tais normas,
estdo descritas na secdo a seguir
rtitulada "Responsabilidades
do auditor pela auditoria das
demonstragies financeiras”
Somos independentes em relagio

a4 Empresa, de acorde com os
principios dticas relevantes
previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contador e nas
normas  profissionais  emitidas
pela  Conselho  Federal d
Contabilidade, e cumprimos com
asdemals responsabilidades éticas
de acordo com @5sas normas.
Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida & suficlente e
apropriada  para  fundamentar
nossa opinida.

Rezponsabilidades da
administracdo e da governanga
pelas demaonstragies financeiras
A administracio da  Empresa
& responsivel pela elaboracho
¢ adequada apresentacdo das
demonstragdes  financeiras de

acords com as priaticas contdbeis
adotadas no Braszil aplicaveis as
Pequenas ¢ Medias Empresas —
MNEC TG 1000 (R1) & palos controles
internos que ela  determinaou
como necessarios para permitic
a elaboracdo de demonstraghes
financeiras livres de distorgio
relevante, independentemente
se causada por fraude ou erre. Na
elaboragio  das  demonstracies
financeiras, a administracdo &
respansavel pela avaliacio da
capacidade dea Empresa continuar
operando, divulgande, quando
aplicavel, os assuntos relacionados
Com a ATE] cantinuidade
operacional e o uso dessa base
contabil na elaboragdo  das
demonstragées financeiras, a nio
ser que a administracio pretenda
liguidar a Empresa ou Cessar suas
operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o

encarramento das operaghes.

05 responsdvels pela governanga
da Empresa sdo aqueles com
respansabilidade pela supervisio
do processo de elaboracio das
demonstragies financeiras,

Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstracbes
financeiras

Mossos  objetives  sdo  obter
seguranca razodvel de gue as
demonstrages financeiras,
tomadas  em conjunts,  estds
ivres de distorcdo  relevante,
ndependentemente se causada
per fraude ou erro, e emitr
relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranga razodvel
& um alto nivel de seguranga, mas
ndoumagarantiadegueaauditoria
realizada de acorde com as
normas brasileiras e internacianais
de auditoria sempre detecta as

eventuais distorgies relevantes
existentes. As distorcdes podem
ser decorrentes de fraude ou erre
e sdo consideradas  relevantes
quando, individualmente ou em
canjunte,  passam  influenciar,
dentra  de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas
dos usudrios tomadas com base
nas referidas  demonstragdes
financeiras,

Como  parte de uma auditoria
realizada de acorde cam as normas
brasileiras ¢ Internacionais de
auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticlsmo
profissional ao longo da auditoria,
Além disso:

Identificamos e avaliamos os
riscos de distorcao relevante
nas demonstragdes financeiras,
independentermente se causada

2N
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por fraude ou erro, planejamos
e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais
riscos, bem come  obtemos
evidéncia de auditaria
apropriada e suficiente para
fundamentar nossa  opinido.
O risco de ndo deteccdo de
distorcdo relevante resultante
de fraude & maior do gue o
proveniente de erro, jd que a
fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos,
conluio, falsificacdo, omissdo
il representagies falsas
intenclonais.

Obtemos  entendimento  dos
controles internos relevantes
paraaauditoriaparaplanejarmos
procedimentos  de  auditoria
apropriados a:s drcunstdncias,
mas nao com o objetive de

expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos
da Empresa.

Avaliames a  adequagio das
politicas contabeis utilizadas e
a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas
divulgagies feitas pela
administracia.

Concluimas sobre a adeguacao
do uso, pela administragie, da
base contdbil de continuidade
operacional e, «<om  base
nas evidéncias de auditoria
obtidas, s existe incerteza
relevante em relacdo a eventos
ou  condigdes gue possam
levantar divida significativa
em relacdo A capacidade de
continuidade operacional da
Empresa. Se concluirmos gue

existe  incerteza  relevante,
devermnos chamar atencdc em
nosso  relatdrio de acditaria
para as respectivas divulgacdes
nas demanstragbes financeiras
ou incluir modificagdo em nossa
opiniag, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes
estdo  fundamentadas nas
evidéncias de auditoria abtidas
até a data de nosso relatério.
Todavia, eventos ou condighes
futuras podem levar a Empresa
a nio mais se manter em
continuidade operacional .

Avaliamos a apresentagio geral,
a estrutura e o conteldda das
demonstragdes financeiras,
inelusive as divulgacdes
e 58 a5 Jdemonstragdes
financeiras  representam  as
correspondentes transagdes

e o0s eventos de maneira  respeito, entre outros aspectos, do
compativel com o objetive  alcance ¢ da época dos trabalhos

de apresentacio  adeguada. de auditoria planejados e das
constatagdes  significativas  de
Comunicamo-nos COMm o5 auditoria, inclusive as deficiéncias

responsdvels pela governanga a  significativas nos  controles

internos  que  eventualmente
tenham sida identificadas
durante NOSS0%5 trabalhos.

Ribeirdo Preta 5P, 13 de margo de
2026,
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228 Expediente

Conselho de Administracao

HDODD

Marcelo Martins

Presdente do Conselho
de Administracdo

Antanio Carlos de Mello
Conselheira Vogal

Antonio Claudio Rodrigues
Conselheira Vogal

Arlindo Battaglin Junior
Conselheira Vogal

QO0HO

Ciro Mendes Citta
Conselheira Vogal

Fabio H. Villela Rosa
Conselheira Vogal

Jacob Tosello Junior
Conselheira Vogal

Mivaldo J. Camillo de
Oliveira
Conselhelra Vogal

Carlos Alberto Cezario

Conselhei Vgl Diretoria Executiva

Rodrigo M. Silva de Moraes

ivuki Diretor E ti
Carlos Yoshiyuki Sato iretor Executivo

Conselhalro Vogal

Thiago Milson de Alvarenga Arailjo
Osvaldo Pereira Caproni Diretor Administrativo Financeiro

Conselheiro Vogal
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Jorge Lopes Santos

Diretor de Supervisdo e Riscos
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