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DESTAQUES DO ANO

O VALOR DO NOSSO /\/'[I TOP 35 MAIORES EMPRESAS
COOPERATIVISMO DO BRASIL

Avaliada em RS 10,5 bilhdes, a marca Destaque no ranking Melhores & Maiores
Sicoob conquistou a 132 posi¢ao no ranking 2025 da Exame, o Sicoob alcangou a 352
geral do pais (InfoMoney/TM20), unindo posicao geral e a 82 entre as instituicdes
solidez financeira e propdsito para mais financeiras, registrando R$ 47,2 bilhdes
de 9,3 milhdes de cooperados. em receita liquida.

* TOP 10 INSTITUICOES

G TOP 30 REFERENCIAS
FINANCEIRAS DO PAIS

EM ESG NO BRASIL

Consolidando seu protagonismo no anuario Destaque no Anuario Integridade ESG

Valor 1000, o Sicoob alcancou a 82 posicao 2025 (262 posicao), o Sicoob une solucgdes
geral no setor. O ano também foi marcado financeiras ao desenvolvimento sustentavel.
pela Sicoob Seguradora, que conquistou o No ultimo ano, nossas agdes de impacto

12 lugar nacional em rentabilidade. social e educagao beneficiaram mais de 4,4

milhdes de pessoas.

12 LUGAR EM FUNDOS NOTA MAXIMA
DE INVESTIMENTO EM SOLIDEZ: AAA
Lideramos a categoria Money Market no A Fitch Ratings reafirmou nosso rating
prestigiado Guia FGV 2025, atestando a nacional de longo prazo em ‘AAA(bra)’ para
exceléncia e a seguranc¢a na nossa gestao 2025. A nota maxima do mercado atesta
de ativos. O Sicoob também conquistou a nossa robusta capitalizacao, liquidez
72 posicao nacional no segmento Atacado. confortavel e exceléncia na gestdo de riscos.

Selos recebidos em 2025: — : Great
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PRESIDENTE

Encerramos mais um ciclo de trabalho. Esta
prestacao de contas permite que cada um dos
senhores analise e valide as a¢bes conduzidas pelo
Conselho de Administracdo, Diretoria Executiva e
nossas equipes técnicas. Sabemos que o cenario
econdmico é instavel. Embora nossas diretrizes
busquem o equilibrio, nem sempre é possivel
prever todas as variaveis externas que impactam
0 negocio.

Por isso, mantemos o foco rigoroso naquilo que
esta sob nosso controle: a mitigacao de riscos e a
transparéncia na gestao dos recursos.

Um abnage;
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O cooperativismo se fortalece na participagao direta;
sua participagao consciente é um dos fundamentos
que nos permitem corrigir rumos e buscar uma
administragcao cada vez mais sélida e eficiente para o
futuro. Vamos em frente, transformando desafios
em conquistas para a nossa cooperativa e para a
nossa comunidade. -

Ernando Cabral Machado

o )
ﬁwm Dm é Presidente Conselho de Administragao

GOVERNANCA CORPORATIVA 3 afl 4%

Contamos com uma estrutura cooperativa que
garante a gestdao responsavel e participativa,
sempre pensando no melhor para vocé.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO ¢é o 6rgio
responsavel por definir as estratégias e as
diretrizes que guiam nossas agdes. Ele toma
decisbes importantes sobre planejamento e
politicas, sempre com foco no fortalecimento da
cooperativa. Para isso, conta com o apoio dos
CONSELHEIROS, que sao membros eleitos pela
assembleia. Eles garantem que as decisdes
tomadas representem os interesses de todos,
participando das deliberacdes estratégicas e
aprovando os planos de acao.

Ja a DIRETORIA EXECUTIVA cuida da gestao
executiva e operacional do Sicoob Buritis. E ela que
coloca em pratica as estratégias definidas pelo
Conselho, garantindo a eficiéncia administrativa e
financeira, além de gerenciar as atividades do dia a

dia.

As ASSEMBLEIAS s3o a esséncia da governanga
cooperativa, garantindo que cada cooperado
tenha voz nas decisdes estratégicas. Nesse espaco
democratico, sao definidos temas essenciais, como
elei¢cOes, aprovacao de contas e diretrizes para o
futuro. Mais do que um evento formal, as
assembleias reforcam o compromisso com a
transparéncia e a participacao ativa, fortalecendo
o cooperativismo na pratica.

Os DELEGADOS tém a missao de conectar os
cooperados a administragdo, assegurando que
suas demandas e  expectativas sejam
representadas de forma legitima. Eleitos pela
base, esses representantes atuam como ponte
entre a comunidade e a lideranca, facilitando a
comunicagao e contribuindo para decisées mais
alinhadas a realidade dos cooperados. Seu papel é
essencial para fortalecer a transparéncia e tornar o
processo decisério mais participativo e eficiente.
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ORGANOGRAMA

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ernando Cabral Machado
Presidente

CONSELHEIROS

Ademar Sousa e Silva
Leonardo Santos Resende
Luiz Fernando Homem de Carvalho
Maria Ester Tiziani Fava
Sérgio José Pradela
Vagner Alves Garcia Junior.

DIRETORIA EXECUTIVA

Erica Santos Oliveira Luanna Martins Gomes de Souza  Wederson de Aratjo Delgado
Diretora Operacional Diretora de Controles e RiScos Diretor de Negocios

DELEGADOS

Adriane Raimundo de Almeida; Aguinaldo Pereira de Anicesio; Aldenir Mesquita; Alvaro Luis Bonesso Fruet;
Cibele Aparecida Balotari Planck de Oliveira; Diogo Gongalves Nunes; Galeno Tadeu Esteves; Jodao Bosco
Lopes Filho; Mika Sasai Portela; Moacir Land Eckert; Ricardo Claudino da Silva; Vilson Cirilo de Rezende;
Wanderlan Barreto da Rosa.

AREA DE ATUACAO

'J-
4349 - Sicoob Buritis @ =« <

Agua Boa | MT Alto Garg¢as | MT
PAOS — AGUA BOA PA17 - ALTO GARGAS
Alto Boa Vista | MT —
PAO9 - ALTO BOA VISTA Itiquira | MT
PA1S — ITIQUIRA
Aragargas | GO
PAO7 - ARAGARCAS Pedro Gomes | MS
PA20 — PEDRO GOMES
Barra do Gargas | MT
PAO2 - ARAGUAIA 5 eg
PAT0 - ARAGUAIA Il Rondondpolis | MT
PAOT - TROPICAL
Cocalinho | MT PAO3 — VILA AURORA
PA19 - COCALINHO PAO6 — CENTRO
_ PAOS — JD DO PARQUE
General Carneiro | MT PAT2 - JD PARTICIPACAO

PA13 - GENERAL CARNEIRO PA21- GRANVILLE

Pontal do Arﬂgua,'a |MT PA 97 - CANAL DE RELACIONAMENTO
PA18 — PONTAL DO ARAGUAIA

24.546 novos cooperados.

Sonora | MS
Queréncia | MT PA16 - SONORA
PAO4 - QUERENCIA

0 numero de cooperados cresceu 10% em relagao a 2024

Ribeirdo Cascalheira | MT
PA14 - RIBEIRAO CASCALHEIRA

e AGRO
o) 913

Torixoréu | MT
PA11 - TORIXOREU




PESSOASE
CULTURA

Por tras de cada resultado alcangado estdo as pessoas que fazem a cooperativa acontecer. Nossos
colaboradores atuam com dedicacdao, proximidade e compromisso, transformando os valores do
cooperativismo em agdes concretas no dia a dia. Ao longo do ano, investimos continuamente em
treinamentos e capacitagdes internas, fortalecendo competéncias, desenvolvendo talentos e preparando
nossos times para oferecer solu¢des cada vez mais qualificadas, sustentaveis e alinhadas as necessidades dos
cooperados e das comunidades onde atuamos.

f

Escaneie 0 QR code e cadastre-se em nosso
banco de talentos.

h sexo feminino sexo masculino

i
l‘ |  colaboradores

1

Quantidade por faixa etaria
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18225 SN 60
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seaso [N 42 : gestdo sdo ocupados
s1>= [N 2 mulheres.

0

(SN Pessoas com deficiéncias: 07

Conecte-se com a Nossa Historia:
Confira a Linha do Tempo de 2025

GOVERNANGA: TRANSPARENCIA E
ATUALIZAGAO NORMATIVA
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conformidade e o fortalecimento da governanga. Em janeiro,
realizou Assembleia Geral Extraordinaria para a atualizacao
do Estatuto Social e do Regulamento Eleitoral. Em abiril, a
Comissao Eleitoral apresentou o relatério do processo
eleitoral, garantindo a organizacao para a Assembleia Geral
Ordinaria (AGO), onde os delegados deliberaram sobre a
prestagao de contas e diretrizes estratégicas.

PACTOSISTEMICO
DESEGURANMNCA

FBB

420

CERTIFICACAD
PROFISSIOMNAL EM
CREDITO DO $ICO0B
/ CPC-5100 |

CRESCIMENTO DO QUADRO SOCIAL
E EXPANSAO DA REDE

O Sicoob Buritis encerrou o ano de 2025 com 24.546
cooperados. A estratégia de expansao resultou na
inauguracao de novas unidades para ampliar o atendimento
regional: o Escritério em Barra do Gargas/MT (13/02) e a
agéncia em Ribeirao Cascalheira/MT (03/10). Atualmente, a
rede é composta por 21 agéncias e um Canal de
Relacionamento Digital.

RESULTADOS FINANCEIROS:
SOBRAS DE R$ 7,2 MILHOES

A cooperativa registrou solidez financeira no periodo findo
em 31de dezembro de 2025, com Sobras do Exercicio
totalizando R$ 7.201.291,50. Os ativos totais da instituicdo
atingiram R$ 560.513.202,03, enquanto os depdsitos totais
somaram RS 399.789.702,59. A carteira de crédito totalizou
RS 325.753.300,81, demonstrando a capacidade de fomento
econdmico na regiao.

CAPACITACAO E CERTIFICACOES PROFISSIONAIS

O investimento no capital humano foi um pilar estratégico
em 2025. Foram conquistadas 27 certificagdes técnicas,
incluindo ANBIMA (CPA-10, CPA-20 e CEA), Certificacao FBB
420 para Crédito Rural e o Pacto Sistémico de Seguranga
(PSS). Além disso, as liderangas participaram de programas de
desenvolvimento focados em Negociagao Estratégica,
Gestao das Emocgoes e Governanca para Conselheiros.

Escritdrio Barra do Gargas | MT ﬁ Ribeirdo Cascalheira | MT ﬁ
" j — “—

RESPONSABILIDADE SOCIALE
CIDADANIA FINANCEIRA

As iniciativas de impacto social beneficiaram 3.478 pessoas
em 2025. O Concurso Cultural alcangou 1.855 criangas,
enquanto o programa Financinhas atendeu 785 jovens. As
Clinicas Financeiras realizaram 76 atendimentos de
orientacdo a comunidade. Adicionalmente, RS 25.271,01
foram destinados a projetos de filantropia e apoio
comunitario, como o Lar dos Idosos Paul Percis Harris.
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CIDADANIAE
SUSTENTABILIDADE

Alinhadas ao 52 e 72 principios cooperativistas — Educacao, Formacao e Informacgao e Interesse pela
comunidade - nossas cooperativas se empenham em disseminar conhecimento para o maior nimero de
pessoas por meio dos nossos programas.

Ay, PROGRAMAS DO PORTFOLIO
A 4

3 @E CONCURsp .

EIXO CIDADANIA FINANCEIRA

25 .
- PROGRAMA <$E Ll GA
FINANCEIRAS A A :
P N ‘N NCNH ” financas
GILORAL. s [ josco
MONEY LTI
WEEK A A NEEK 2025
_ Escaneie o QR Code e conhega __
EIXO PROGRAMAS E SOLUCOES TRASNVERSAIS nosso portfolio de programas *}\
e projetos do Instituto Sicoob. k"
(;;, _ Transforme o mundo com a gente!
- = JW\\I
Y cpuPRRAR  [mas
CONHECIMENTO PARA TRANSFORMAR

EM FOCOD

Numeros alcancados
por programa:




MUunNICIPIOS  heneficiados

A. III 'III .- E_m 2025 foram
encli

COOPERADOS

Programa

eSS

Nossa esséncia esta na cooperacao e relacionamento
entre as pessoas. Como donos, 0s cooperados agae's realizadas.
precisam conhecer cada vez mais sobre seu
empreendimento e o0s principios que regem o
cooperativismo.

pessoas beneficiadas
com o Programa

Esséncia Cooperados,
ao todo foram

hictacutl Mais de 785 criancas
U é% A e familias foram impactadas.
; N
(,1 CONHECIMENTO Mais de 780 pessoas
RO i atendidas.
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CLINICAS
FINANCEIRAS

+++++++




No ano de 2025, o Sicoob Buritis realizou 76
atendimentos por meio das Clinicas
Financeiras. Nossa colaboradora Crisley
representou a cooperativa em Brasilia, onde
visitou o Centro Cooperativo Sicoob (CCS),
o Banco Central e participou do evento
nacional, Garagem Sicoob.

Incentivo Sicoob

para o Desenvolvimento Sustentavel

Projetos Incentivados Regionalmente pelo Programa Incentivo Sicoob para o Desenvolvimento Sustentavel
por meio das Leis de Incentivo Fiscal Federais:

das cooperativas filiadas ao Sicoob
Central Rondon contemplados

( \ 03 projetos na reallEIIElEl

Lei Federal Instituicao Valor

Incentivo a Cultura Caminhos da Cultura R$150.000,00

Incentivo a Cultura Instituto Ciranda RS 436.800,00

Fundo Infancia Caminhos da Esperanga  R$ 295.200,00



IMPACTO
SISTEMICO

Em nivel sistémico, o Sicoob ampliou sua presenca nacional por meio de patrocinios estratégicos
nas areas cultural e esportiva, fortalecendo o reconhecimento da marca e sua conexao com o pu-
blico. Iniciativas como o apoio ao Circuito Sertanejo, a atleta olimpica Ana Satila e ao esporte femi-
nino no Brasileirdo reforcam valores como cooperacao, confianca, superacao e trabalho em equipe,
além de consolidarem o posicionamento institucional do Sicoob em projetos de grande alcance e
relevancia nacional.

Circuito Sertanejo / Festa do Peao de Barretos: Patrocinio a um dos maiores
eventos culturais do pais, ampliando a presenca institucional do Sicoob e sua
conexdo com o publico nacional.

Atleta olimpica Ana Satila: Apoio ao esporte de alto rendimento,

fortalecendo a marca Sicoob em competicdes nacionais e internacionais
e associando-a a valores como dedicagao e superagao.

Esporte feminino — Brasileirao 2025: Incentivo ao esporte feminino,
promovendo visibilidade, inclusao e valores de cooperacao e trabalho em
equipe em competigoes de alcance nacional.

GRANDES NUMEROS NACIONAIS

14 32 47 95 589

cooperativas cooperativas mil pontos de milhoes de

centrais singulares atendimento cooperados colaboradores
@

4,2 mil 2.486 423

dirigentes, presidentes, municipios brasileiros em municipios brasileiros
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presentes fisicamente

NUumeros contabeis Sicoob

Em bilhoes

R$ 429,9 - ATIVOS TOTAIS

R$ 216,2 - OPERACOES DE CREDITO BRUTAS

R$ 266,7 - DEPOSITOS TOTAIS

R$ 62,8 - PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 11,3 - SOBRAS TOTAIS

(antes dos juros sobre capital préprio - JCP)

Crescimento & Resultado

Grandes numeros Sicoob Buritis

Cooperados

+10% 2024 2025
Produtos e Servicos
em milhdes
27,21
FAM

(17% 2024 2025

Patrimonio Liquido

em milhSes
E%ﬁﬁ

Conta Capital

em milhdes

®
M

- J

+47,6% 2024 2025

70,29
MM

Depositos Totais
em milhdes 356.41
MM
33119
MM
+4% 2024 2025

Operacoes de Crédito
em milhdes

408.31

L1 BB | '\-1“‘- N e N B0

presentes fisicamente

* 19,5%

Ativos Totais
em milh&es 560.51
MM
% = Y
= MM
.
+4% 2024 2025

Reserva Legal

em milhdes

13.30
MM

1.81
MM

(8 6%3 2024 2025

Sobras Totais

em milhdes 7.20
T



6%) 2024 2025

/ Benefficio
EcondémicoTotak

Para o cooperado em 2025

RS 90.831.120

taxas de juros

Economia em relacao a taxas praticadas no
mercado

R$ 7.691.007

tarifas pagas
Economia em relagao ao valor médio de
servicos PF e PJ

R$ 16.788

consorcio

Economia em real¢ao as taxas de consorcios
no mercado

RS 7.317.561

rendimento das aplicacoes
Economia em relagao a remuneragao da
captacao praticadas no mercado

RS 5.603.215

adquiréncia
Economia em relagao as taxas praticadas nas
magquininhas de cartao do mercado

Acesse o relatdorio completo de
ganhos através do QR Code.

+132% 2024 2025

economia total

cooperados
ativos

economia média
por cooperado

Data Base: 31/12/2025

Fonte: Centro Cooperativo Sicoob, Banco Central
do Brasil e CardMonitor (conforme indicado na
imagem original, corroborado pelas fontes do
relatério como Sipag Net e RadarPag).
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS 2025

BALANGCO - ATIVOS

31/12/2024 31/12/2025

Disponibilidades 6.503.959,19 3.553.393,56
Aplicagcbes Mercado Financeiro’ 187.565.302,97 176.711.849,13
Operacgbes de Crédito (Liquido)  310.523.367,90 283.784.210,13
Outros Créditos 5.798.915,87 56.370.602,53
Outros Valores e Bens 12.743.881,45 25.802.551,86
Permanente 14.007.402,29 14.290.594,52
TOTAL 537.142.829,67 560.513.202,03

BALANGO - PASSIVOS

31/12/2024 31/12/2025

Depdsitos e Arrecadagdes® 386.515.412,91 356.417.531,38
Obrigacdes Emp. e Repasses 76.124.992,16 127.473.970,95
Outras Obrigacoes? 17.191.532,56 13.163.381,69
Patrimdnio Liquido 57.310.892,04 63.458.318,01
TOTAL 537.142.829,67 560.513.202,03

DEMONSTRATIVOS SOBRAS

31/12/2024 31/12/2025

Receitas da Intermediagao Financ. 90.354.660,27 104.468.184,38
Despesas da Intermediacao Financ. (78.025.218,69) (48.058.292,87)
Resultado Bruto Intermed. Financ. 12.329.441,58 56.409.891,51
Outras Receitas/Despesas Oper. (28.754.531,14) (31.421.408,08)
Provisées (PCLD) (4.286.186,02) (15.832.544,16)
Resultado Operacional (20.711.275,58) 9.155.939,27
Outras receitas e despesas (91.407.,65) (818.896,40)
Imposto de Renda e Contr. Social (1.867.03712) (1135.751,37)
Sobras do Exercicio Social (22.669.720,35) 7.201.291,50

'Aplicacées Mercado Financeiro 2025: Composto por Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez (RS 21,07 mi), Relacdes
Interfinanceiras Ativas (RS 145,08 mi) e Titulos e Valores Mobiliarios (RS 10,54 mi).

*Depésitos e Arrecadacées 2025: Inclui Depdsitos a Vista, Depésitos a Prazo e Recursos por Emissio de Letras (LCA/LF).

*Outras Obrigacées 2025: Inclui Relacdes Interfinanceiras Passivas, Provisées e Outros Passivos Operacionais.

Crescimento: O resultado positivo de RS 7,2 milhdes em 2025 representa uma reversao significativa frente ao déficit de 2024,



As Demonstracdes Financeiras completas foram
auditadas pela empresa CNAC - Confederacgao
Nacional de Auditoria Cooperativa, cujo Relatério
do Auditor foi emitido em 20 de marcgo de 2026.

Essas demonstracdes sao aprovadas em Assembleias
pelos cooperados. O relatério da Administragdo
completo, com as Demonstracées Financeiras e
Relatério do Auditor Independente, estao
disponiveis no site da cooperativa:
www.sicoob.com/web/sicoobburitis/relatorios

Acesse o relatdrio completo de
ganhos através do QR Code.

MENSAGEM FINAL
AOS COOPERADOS

Aos nossos cooperados, nosso sincero agradecimento pela confianga e participagao
ao longo do ano.

Cada resultado apresentado neste relatorio é fruto da cooperacao, do engajamento
e da construcao coletiva que fortalecem nossa instituicao todos os dias. Seguimos
comprometidos com uma gestao responsavel, transparente e voltada ao desen-
volvimento sustentavel, certos de que € juntos que continuaremos gerando pros-
peridade para as pessoas, para 0s negocios e para as comunidades onde atuamos.

sicoobburitis sicoobburitis

¥ SICOOB

sicoob.com/web/sicoobburitis




