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Prezadas Cooperadas e Prezados Cooperados,

 O ano de 2025 foi marcado por trabalho, responsabilidade e, acima de tudo, confiança. Cada
cooperado que movimentou na Cooperativa e utilizou nossos produtos e serviços indicou a
cooperativa a outra pessoa ajudou a fortalecer um projeto coletivo que vai além dos
resultados financeiros: o desenvolvimento das pessoas e da nossa comunidade.

 Agradecemos sinceramente pela parceria e pela presença ao longo de todo o ano. As
conquistas alcançadas pertencem a todos nós, pois a cooperativa cresce quando cada
Cooperado cresce junto.

 Para 2026, renovamos nosso compromisso de continuar próximos, oferecendo soluções
cada vez mais simples, seguras e úteis, mantendo a solidez da instituição e ampliando nossa
contribuição social. Seguiremos investindo em tecnologia, em pessoas e em relacionamento,
sem abrir mão do que nos define: cooperação, confiança e propósito.

 Obrigado por fazer parte desta história.

 Juntos, continuaremos construindo um futuro melhor para todos.

Presidente do Conselho de Administração

Ramiro Rodrigues De Avila Junior

MENSAGEM

DO PRESIDENTEDO PRESIDENTEDO PRESIDENTE
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DELEGADOS

Por ser uma sociedade de pessoas, o Sicoob Aracoop tem na Assembleia Geral o seu órgão
máximo de deliberação. Regulamentada conforme a legislação brasileira e o Estatuto Social
da cooperativa, a Assembleia Geral é responsável por tomar decisões estratégicas, como
alterações estatutárias, aprovação da destinação das sobras, análise e aprovação das contas
da cooperativa, além da realização de eleições para escolha dos membros dos Conselhos de
Administração e Fiscal. É composto por delegados eleitos pelos cooperados para
representá-los, assumindo uma responsabilidade coletiva, expressa pela união nas
discussões e deliberações, reforçando nosso compromisso com a transparência.

ASSEMBLEIA GERAL

Os delegados representam os associados nas assembleias gerais e aprovam as decisões junto
à gestão da Cooperativa. Atualmente o Sicoob Aracoop conta com 50 (cinquenta) delegados,
distribuídos nas regionais onde atuamos com mandato vigente de 01/01/2025 a 31/12/2028.

DELEGADOS

REGIONAL ARAGUARI - MG 

Cascalho Rico
Ângela Magalhães Ribeiro
 
Araguari - Centro
Belisário Ferreira de Godoi Filho
Sebastião Wilson Alves
Gustavo Monteiro Amaral
 
Araguari - Jardim Regina
Asenclever Aguiar Arruda Junior
Nádia Arantes da Cunha
Fausto Henrique de Melo Rodrigues Junior
Vania Lucia Prado
 
Araguari - Melo Viana
Jose Arcanjo Campaner 
Clayton Ernany Brasil Cassiano
 
Araguari - Minas Gerais
Almir Alves Vieira
Ricardo Jose Martins Rezende

REGIONAL UBERABA - MG

Araxá
Sidney Gonçalves Ramos 

Araxá - Coocrez
Walter Lucio Vieira
Edvaldo Aparecido Menezes 
Joao Bosco de Oliveira
Jessica Barbara Martins da Costa
 
Conceição das Alagoas
Marcio Leandro Alves Nogueira 
 
Planura
Paulo Vitor Barcelos Souza
 
Uberaba
Daurin Narciso da Fonseca
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DELEGADOS
REGIONAL MONTE CARMELO - MG REGIONAL SÃO FRANCISCO - MG

Ibiaí
Gilmar Rodrigues Cordeiro

Morada Nova de Minas
Aurea Luiza Dayrell Batista 
Carlos Junior de Faria Ribeiro 
Pedro Norberto Ribeiro 

Pirapora
Glebson Ferreira de Souza 

Três Marias
Danielly Cristina da Silva 
Geraldo das Graças da Silveira 
Heberth Gustavo Pereira Passos

Abadia dos Dourados
Cézio Machado Pereira
Uliênio da Silva Rosa

Monte Carmelo - Boa Vista
Reginaldo Jacinto Pena 

Monte Carmelo - Centro
Fabricio dos Santos Rocha
José Limírio Lemes 

Monte Carmelo - Vila Nova
Vilmar Resende da Luz 

Coromandel
Célio Rodrigo Gonçalves
José Eustáquio de Brito Silva

Estrela do Sul
Neide Terezinha Silveiro de Lima

Grupiara
Jorge Candido da Silva Filho

Romaria
Maria do Carmo Leandro Jaco

REGIONAL UBERLÂNDIA - MG

Centralina
Elcio Falleiros de Aguiar 

Uberlândia - Clarimundo Carneiro
João Gonçalves Cunha 
 
Uberlândia - Credufu
Marcia Kato Dias
Hélio Epaminondas do Nascimento 
Johannes Balen Aernoudts 

REGIONAL PARÁ - PA

Conceição do Araguaia
Alfredo José Cardoso 

Redenção
Renato da Silva Oliveira 

Rio Maria
Jandelma Eduardo da Cruz Matos 

Santana do Araguaia
Thaylony Lima dos Santos

Tucumã
Jovair dos Reis 

Xinguara
Katharine Carneiro Braga 
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CONSELHOS

O Conselho de Administração do Sicoob Aracoop é o órgão máximo de deliberação
estratégica e fiscalização da cooperativa. Cabe ao Conselho definir diretrizes
administrativas e operacionais, aprovar o Planejamento Estratégico, supervisionar a
atuação da Diretoria Executiva e garantir que as ações estejam alinhadas aos objetivos do
Estatuto Social e aos valores do cooperativismo.

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Presidente
Ramiro Rodrigues de Ávila Júnior 

Vice-presidente
Sílvio Presley dos Reis 

Conselheiros
Elias Anacleto Nogueira
João Rodrigues de Melo Neto
José Honorato Filho
Rodrigo Sudário Batista
Rosimeire Aparecida Gussoni Pereira
Rui Omar Xavier
Selma Carraro Arantes 

O Conselho Fiscal é um órgão independente, responsável por fiscalizar e auditar as
atividades da cooperativa, garantindo a transparência e o cumprimento das normas legais e
estatutárias, analisa demonstrações financeiras, verificando os atos da Administração e
emitindo pareceres para as assembleias. Além disso, pode convocar Assembleias Gerais em
casos de urgência e solicitar apoio de auditores ou técnicos externos quando necessário.

CONSELHO FISCAL

Conselheiros
Eci de Fátima Cunha Resende
Lucivane Rodrigues Franco
Telma Graziela Mateus Ferreira
João Batista de Mendes 
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DIRETORIA

DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é responsável pela gestão operacional da cooperativa, subordinada ao
Conselho de Administração e composta por quatro membros. A Diretoria executa as
políticas e diretrizes definidas pelo Conselho de Administração, gerencia riscos, supervisiona
operações e representa a cooperativa em ações judiciais ou administrativas. Suas ações
garantem a transparência, a eficiência e o alinhamento estratégico com os objetivos da
instituição.

Diretora de Coordenação e Desenvolvimento
Andréia Aparecida de Ávila Alves Silva

Diretor de Negócios
André Luiz Cardoso

Diretor Administrativo e Operacional
Alberto Wyuker Pedro

Diretor de Riscos e Controles
Carlos Naves da Mota
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O ano de 2025 marca, mais uma vez, a história da
cooperação e do cooperativismo do Sicoob
Aracoop.

A cooperativa registrou crescimento superior a
25% no volume de ativos, alcançando a marca
histórica de R$ 6,2 bilhões. O cooperativismo
passou a atender mais de 100 mil cooperados,
sustentado pelo trabalho de 500 colaboradores,
que atuam em um ambiente reconhecido pela
GPTW como um dos melhores lugares para se
trabalhar.

No exercício, foram inauguradas uma agência no
estado de Minas Gerais, uma no estado do Pará e
quatro no estado do Amapá, ampliando a presença
e o alcance institucional.

Com a implantação de usina fotovoltaica própria, o
Sicoob Aracoop iniciou sua transição energética.
Além de suprir energia para mais de 40 agências e
para a unidade administrativa, a iniciativa
possibilitou a doação de energia para cinco
entidades filantrópicas nas cidades de atuação.

Dois projetos foram levados à COP30, em razão de
sua relevância para a sustentabilidade e
prosperidade da comunidade.

Foi também inaugurado o Comitê de Mulheres
Cooperativistas, promovendo impacto positivo por
meio de ações voltadas ao empreendedorismo,
capacitação e geração de renda e emprego.

O exercício contemplou ainda a inauguração do Espaço
Kids em todas as agências, além da expansão das ações
de educação financeira para todos os estados do país.
A cooperativa alcançou o selo prata como prática de
gestão do cooperativismo no Brasil e posicionou-se
entre as 10 maiores cooperativas singulares do Sicoob.

O ano foi finalizado com visitas de bancos de
investimento e da JICA – Agência de Cooperação
Internacional do Japão –, que estiveram
presencialmente para conhecer os projetos de
empreendedorismo feminino liderados pelo Sicoob
Aracoop.

Foram promovidos eventos e capacitações pautados
nos princípios cooperativistas, levando informação e
formação de qualidade aos públicos envolvidos, com
conteúdos disponíveis no videocast do Sicoob
Aracoop.

A Diretoria registra agradecimento aos mais de 100 mil
cooperados que acreditam na força da cooperação.
Juntos, seguimos promovendo prosperidade financeira
e contribuindo para uma sociedade mais justa.

Aos cooperados, colaboradores e parceiros,

MENSAGEM

DA DIRETORIADA DIRETORIADA DIRETORIA
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ESTRUTURA

ORGANIZACIONALORGANIZACIONALORGANIZACIONAL

“O verdadeiro valor de uma
organização está no impacto 
que ela gera na vida das pessoas.”

9

Peter Drucker
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DNA ARACOOP

Conectar pessoas para promover
justiça financeira e prosperidade.

Proporcionar a melhor experiência
financeira aos nossos cooperados.

Viabilizar sonhos e projetos, por meio de
soluções financeiras e da humanização
do atendimento, contribuindo com o
desenvolvimento da comunidade.

PROPÓSITO

VISÃO

MISSÃO
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22 fundadores iniciaram a tão
sonhada Cooperativa Sicoob
Aracoop.19

9
9

Incorporação em MONTE
CARMELO-MG. Atualmente a
cidade possui 03 pontos de
atendimento.2

0
0

5

Inauguração do ponto de
atendimento em GRUPIARA-MG.2

0
0

7

 Sicoob Aracoop torna uma
cooperativa de Livre Admissão .2

0
0

9

 Inauguração do ponto de
atendimento em ABADIA DOS
DOURADOS-MG.2

0
0

6

 Implantação do Crédito Rural.

2
0

10
Inauguração dos pontos de
atendimentos nas cidades de
ESTRELA DO SUL-MG e
CASCALHO RICO-MG.

2
0

13

Inauguração do ponto de
atendimento em
COROMANDEL-MG.2

0
14

Inauguração do ponto de
atendimento em ROMARIA-MG.2

0
16

Inauguração da Unidade
Administrativa em ARAGUARI –
MG e mais 02 pontos de
atendimentos: JARDIM REGINA e
MELO VIANA.

2
0

14
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Relatório de Gestão 2025

 Incorporação com o Sicoob São
Francisco, atendendo MORADA
NOVA DE MINAS-MG, TRÊS
MARIAS-MG, PIRAPORA-MG e
IBIAÍ-MG.

2
0

16

 Inauguração do 2º ponto de
atendimento em MONTE
CARMELO-MG.2

0
16

Incorporação com o Sicoob
CredUFU em UBERLÂNDIA-MG.2

0
18

Inauguração do ponto de
atendimento em ARAXÁ-MG.2

0
19

Inauguração do 3º ponto de
atendimento em MONTE
CARMELO-MG e abertura do
ponto de atendimento em
CONCEIÇÃO DAS ALAGOAS-MG

2
0

18

 Inauguração de mais um ponto
de atendimento nas cidades de
ARAGUARI-MG e UBERLÂNDIA-
MG.

2
0

19
 Inauguração do ponto de
atendimento em UBERABA-MG.2

0
2

1

Incorporação com o Sicoob
Coocrez em ARAXÁ-MG.2

0
2

2

Inauguração do ponto de
atendimento em CENTRALINA-
MG.2

0
2

2

Incorporação com o Sicoob
Transamazônica em CONCEIÇÃO
DO ARAGUAIA -PA.2
0

2
1
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Inauguração do LAB-Espaço
Inovação Sicoob Aracoop em
ARAGUARI-MG.2

0
2

2

Inauguração do ponto de
atendimento em PLANURA-MG.2

0
2

3

Novas instalações dos pontos de
atendimentos de PIRAPORA-MG,
MONTE CARMELO-MG e
COROMANDEL-MG.

2
0

2
3

Novas instalações do ponto de
atendimento e inauguração do
Auditório em MORADA NOVA DE
MINAS-MG.

2
0

2
4

Ampliação de atendimento no
ESTADO do PARÁ nas cidades:
REDENÇÃO, RIO MARIA,
SANTANA DO ARAGUAIA,
TUCUMÃ e XINGUARA.

2
0

2
3

Novas instalações do ponto de
atendimento Clarimundo
Carneiro em UBERLÂNDIA-MG.2

0
2

5
Inauguração do LAB II - Espaço
de Inovação do Sicoob Aracoop
em UBERLÂNDIA-MG.2

0
2

5

Expansão para o ESTADO do
AMAPÁ. Ampliação de
atendimento sendo 03 PA’s na
cidade de MACAPÁ e 01 PA na
cidade de SANTANA.

2
0

2
5

Inauguração da USINA ARACOOP
ENERGIA na cidade de
ARAGUARI-MG.2

0
2

5

Novas Instalações do ponto de
atendimento em PLANURA-MG.

2
0

2
5
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Inauguração do ponto de
atendimento em ARAPORÃ-MG.2

0
2

5

Inauguração dos Espaços kids
em todas as agências. Projetos
na Cop30, Prêmio Somos coop,
Somos GPTW.2

0
2

5

 Continuaremos cooperando
com você! Juntos, construindo
nossa história.2

0
2

6

Inauguração das Novas
Instalações dos PA´s de
Redenção, Tucumã, Santana do
Araguaia e São Félix do Xingu no
Pará.

2
0

2
6
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ONDE ESTAMOS

PARÁ
CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA
SANTANA DO ARAGUAIA
RIO MARIA
TUCUMÃ
REDENÇÃO
SÃO FÉLIX DO XINGU
XINGUARA

MINAS GERAIS
ABADIA DOS DOURADOS*
ARAGUARI
ARAPORÃ
ARAXÁ
CASCALHO RICO*
CENTRALINA
COROMANDEL
CONCEIÇÃO DAS ALAGOAS
ESTRELA DO SUL
GRUPIARA*
IBIAÍ*
MONTE CARMELO
MORADA NOVA DE MINAS
PIRAPORA
PLANURA
ROMARIA*
TRÊS MARIAS
UBERABA
UBERLÂNDIA

*Única instituição financeira da cidade.

AMAPÁ
MACAPÁ 
SANTANA

16
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Adesão Livre e Voluntária

São organizações
voluntárias e abertas a
todas as pessoas aptas
a utilizar seus serviços

e assumir as
responsabilidades

como membros, sem
qualquer tipo de

discriminação.

Gestão Democrática Participação Econômica

Autonomia e Independência Educação, Formação e
Informação

Intercooperação Interesse pela Comunidade

Os associados
contribuem para o

capital social, exercem
seu controle de forma

democrática e
participam dos

resultados por meio
das sobras.

Promovem a
capacitação contínua

de cooperados,
dirigentes e

colaboradores,
fortalecendo o

desenvolvimento da
organização.

Atuam de forma
integrada em níveis

local, regional, nacional
e internacional,

buscando fortalecer o
movimento

cooperativista e
sempre aprimorar a

gestão e a governança.

7 PRINCÍPIOS

COOPERATIVISTACOOPERATIVISTACOOPERATIVISTA

Cooperados

+ 100 mil

São organizações
democráticas,

controladas por seus
associados, que

participam ativamente
da formulação de

políticas e da tomada
de decisões.

São empresas
autônomas,

controladas pelos
cooperados, que

definem suas
atividades, missão,
objetivos e metas.

Trabalham pelo
desenvolvimento
sustentável das

comunidades onde
atuam, promovendo
avanços econômicos,

sociais, políticos e
culturais.

20 ações 
na comunidade com 

impacto em Ações em
Intercooperações

13
utilizados pelo FATES* 

R$ 9.053.471,73

*FATES é o Fundo de Assistência Técnica, Educacional e Social e é usado somente com essas finalidades.

Ativos Totais

R$ 6.2 bilhões

Sobras líquidas

R$ 80 milhões

Capital Social

R$ 331 milhões

GERAÇÃO E
DISTRIBUIÇÃO

DE VALOR

17

+ de 321.832 pessoas
beneficiadas
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NOSSO PORTFÓLIO

• Conta Corrente
• Conta Poupança
• Conta Capital
• Cartões De Crédito e Débito
• Crédito Pessoal
• Crédito Pré-aprovado
• Crédito Imobiliário
• Financiamentos
• Adquirência Bancária - Sipag
• Seguros

• Conta Corrente
• Conta Poupança
• Conta Capital
• Cabal Benefícios
• Cartões De Crédito e Débito
• Consórcios
• Antecipação De Recebíveis
• Crédito Empresarial
• Investimentos
• Pagamentos
• Coopcerto

• Conta Corrente
• Conta Poupança
• Conta Capital
• Cartões De Crédito e Débito
• Cash Back
• Câmbio
• Financiamentos
• Investimentos
• Seguros: Porteira Fechada

• Consórcios
• Pagamentos
• Crédito Rural RPL
• Crédito Rural Repasses
• BNDES
• CPR (Cédula De Produto
Rural)
• Seguros Agrícolas
• Previdência

• Investimentos
• Empréstimos
• Previdência
• Consórcios
• Pagamentos
• Portabilidade Salarial
• Câmbio
• Sicoob Tag
• Cash Back
• Plano De Saúde

• Cobrança Bancária
• Empréstimos
• Seguros
• Sipag
• Protesto De Títulos
• Câmbio
• Crédito BDMG
• Crédito BNDES
• Financiamentos
• Cash Back
• Crédito de Câmbio

P
ES

SO
A

 F
ÍS

IC
A

PE
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O
A

 JU
R

ÍD
IC

A
P

R
O

D
U

T
O

R
 R

U
R

A
L
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INAUGURAÇÕES
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EVENTOS
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PRÊMIOS E

RECONHECIMENTOSRECONHECIMENTOSRECONHECIMENTOS
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GRANDES NÚMEROS

2023 2024 2025

70.981
79.579

100.615

Cooperados
Ativos

2023 2024 2025

362

387

465
Funcionários

2023 2024 2025

3.6 bi

4.8 bi

6.2 bi

Ativos

2023 2024 2025

2.5 bi

3.3 bi

4.4 bi

Operações de Crédito
R$ Bilhões R$ Bilhões
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GRANDES NÚMEROS

2023 2024 2025

1.9 bi

2.4 bi

3.5 bi
Depósitos Totais

2023 2024 2025

211 mi
285 mi

331 mi

Capital Social

2023 2024 2025

489 mi
652 mi

748 mi

Patrimônio Líquido

2023 2024 2025

205 mi
268 mi

355 mi

Reserva Legal
R$ Milhões R$ Milhões

R$ Bilhões R$ Milhões

24
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O Coop+Feliz é um programa que promove a felicidade em suas diversas dimensões –

emocional, relacional, profissional e comunitária. Em todas as cidades onde atuamos,

contamos com Felicitadores, colaboradores voluntários que atuam como guardiões da

felicidade, liderando ações sociais e comemorativas ao longo do ano.

Páscoa Solidária
3ª edição da campanha de arrecadação, com 750 kg de chocolates arrecadados.

Dia das Crianças
Arrecadação de 590 brinquedos para doação.

COOP+FELIZ

26
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BALANÇO SOCIAL

+ de 321.832 pessoas beneficiadas

4,4 Toneladas Doação de alimentos

1 Jardim Sensorial APAE
1 Espaço lúdico para crianças autistas 
150 Kit Maternidade para mães carentes
3 Corridas realizadas

3.496 Pessoas com Educação Ambiental 
6.217 de Crianças com Educação Financeira 
1.411 de Adultos com Educação Financeira 

27 Mulheres em Situação de Violência Doméstica
Assistencializadas 
2.000 Mulheres impactadas em Palestras

FOME ZERO
E AGRICULTURA
SUSTENTÁVEL

SAÚDE E 
BEM-ESTAR

EDUCAÇÃO
DE QUALIDADE

IGUALDADE 
DE GÊNERO

27



Relatório de Gestão 2025

BALANÇO SOCIAL

Inauguração de Usina Fotovoltaica própria de
1 MEGA para Doação às Santa Casas de
Araguari, Coromandel, Araxá e Casa de Repouso
em Monte Carmelo.

19 lixeiras ecológicas produzidas a partir da
reutilização de mesas em desuso.
520 cobertores doados a pessoas em
vulnerabilidade.

2 mil alevinos para repovoamento.

5 toneladas de lixo reciclável coletadas.
40 kg de pilhas descartadas corretamente.
1.130 mudas plantadas.

Parcerias para realização do Dia C e outras
práticas com Prefeituras, Entidades,
Associações e Escolas.

ENERGIA LIMPA 
E ACESSÍVEL

CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

VIDA NA
ÁGUA

VIDA
TERRESTRE

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAÇÃO

28
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BALANCETE

30

ATIVO REALIZÁVEL 
DISPONIBILIDADES
ATIVOS FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO
APLICAÇÕES INTERFINANCEIRASDELIQUIDEZ,LÍQUIDO DE PROVISÃO PARA PERDAS
RELAÇÕES INTERFINANCEIRAS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
OUTROS CRÉDITOS 
OUTROS ATIVOS FINANCEIROS
(-) PROVISÕES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOC. AO RISCO DE CRÉDITO
ATIVOS FINANCEIROS AO VALOR JUSTO POR MEIO DO RESULTADO
TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS
ATIVOS FISCAIS, CORRENTES E DIFERIDOS 
OUTROS ATIVOS 
IMOBILIZADO DE USO 
INTANGÍVEL E ÁGIO 
(-) DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE ATIVOIMOBILIZADO DE USO 
(-) AMORTIZAÇÃO ACUMULADA DE ATIVOS INTANGÍVEIS
(-)AMORTIZAÇÃO ACUMULADA DE ÁGIO NA AQUISIÇÃO DE INVESTIMENTOS

 

PASSIVO EXIGÍVEL 
PASSIVO FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO 
DEPÓSITOS
DEPÓSITOS ÀVISTA 
DEPÓSITOS DE POUPANÇA 
DEPÓSITOS SOB AVISO
DEPÓSITOS A PRAZO
RECURSOS DE LETRAS IMOBILIÁRIAS 
RELAÇÕES INTERFINANCEIRAS
REPASSES INTERFINANCEIROS
OUTROS PASSIVOS
OBRIGAÇÕES POR EMPRÉSTIMOS E REPASSES 
COBRANÇA E ARRECADAÇÃO DE TRIBUTOS E ASSEMELHADOS 
OBRIGAÇÕES FISCAIS, CORRENTES E DIFERIDAS 
OUTRAS OBRIGAÇÕES
PROVISÕES
PROVISÕES E OUTRAS OBRIGAÇÕES COM INSTRUMENTOS FINANCEIROS
PROVISÃO PARA PAGAMENTOS A EFETUAR 
PROVISÃO PARA CONTINGÊNCIAS
PATRIMONIO LIQUIDO 
CAPITAL SOCIAL 
RESERVAS DE LUCROS 
(+/-) SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 
CONTAS DE RESULTADO 
RECEITAS 
DESPESAS

 

6.153.284.114,44
23.157.802,19

5.983.293.025,65
10.438.112,51

1.656.469.937,25
3.863.915.441,03

622.916.031,24
28.155.991,83

-198.602.488,21
87.246.513,18
87.246.513,18 
1.784.832,69 

57.801.940,73
96.400.587,88
25.626.282,66

-33.280.490,24
-29.553.543,66
-1.461.260,82 
-2.265.685,76 

5.483.966.661,96
5.483.966.661,96
2.532.133.270,94
626.584.969,94 

961.227,91 
72.042,89 

1.904.515.030,20
1.050.310.617,16
1.431.313.484,48
1.431.313.484,48
442.205.850,70
399.032.453,34 

954.896,16 
4.969.439,20

37.249.062,00
28.003.438,68

15.617.327,53 
9.867.100,33 
2.519.010,82

748.063.396,05
331.875.780,98

355.469.669,99
60.717.945,08

10.000.436,73
610.095.758,76

-600.095.322,03 

ATIVO dezembro-25 

TOTAL DO ATIVO 6.242.030.494,74

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO dezembro-25 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 6.242.030.494,74
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RECEITAS DA INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA

OPERAÇÃOES DE CRÉDITO

RESULTADO DAS APLICAÇÕES COMPULSÓRIAS

RESULTADO DAS APLICAÇÕES INTERFINACEIRAS DE LIQUIDEZ

INGRESSOS DE DEPÓSITOS INTERCOOPERATIVOS

DESPESAS DA INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA

OPERAÇÕES DE CAPTAÇÃO NO MERCADO

OPERAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS EREPASSES

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA (10-15)

PROVISÕES PARA PERDAS ESPERADAS 

RESULTADO LÍQUIDO DA INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA 

OUTRAS RECEITAS /DESPESAS OPERACIONAIS

RENDAS DE TARIFAS BANCÁRIAS 

RECEITAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

DESPESAS DE PESSOAL 

OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 

DESPESAS TRIBUTÁRIAS 

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 

OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS

PROVISÕES

PROVISÕES/REVERSÕES PARA CONTIGÊNCIAS

RESULTADO OPERACIONAL (20+50) 

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS

LUCROS EMTRANSAÇÕESCOM VALORES E BENS 

(-) PREJUÍZOS EM TRANSAÇÕES COM VALORES E BENS 

OUTRAS RENDAS NÃO OPERACIONAIS

(-) OUTRAS DESPESAS NÃO OPERACIONAIS

(-) DESPESASDE PROVISÕESNÃOOPERACIONAIS

SOBRAS OU PERDAS ANTES TRIBUTAÇÃO E PARTICIPAÇÕES (60 + 65) 

IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIÇÃO SOCIAL 

PARTICIPAÇÕES NAS SOBRAS 

JUROS AO CAPITAL 

SOBRAS OU PERDAS DO MÊS

DEMONSTRAÇÃO DE SOBRAS OU PERDAS MENSAL

87.706.326,66

66.265.326,32 

317.306,35 

30.177,66 

21.093.516,33

-55.942.662,96

-38.530.475,73

-17.412.187,23

31.763.663,70

-14.354.055,49

17.409.608,21

-11.916.388,41 

295.090,80 

5.006.170,89

-8.072.661,62 

-8.019.160,71 

-134.930,88 

3.797.692,32 

-4.788.589,21 

-534.953,09 

-128.717,63 

4.958.266,71 

-5.828.939,28 

1.506.268,76 

-2.646.339,41 

44,57 

-4.585.504,40 

-103.408,80 

-870.672,57 

1.362.833,79 

-578.613,90 

-1.409.582,68

-1.496.035,36

CONTAS DE RESULTADO dezembro-25 

SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 80.540.472,89

Os Balancetes Consolidados do Sicoob Aracoop, relativos
ao exercício encerrado em 31 de dezembro de 2025, estão
disponíveis para consulta. Acesse pelo QR Code ou pelo
link abaixo.

https://sicoob.online/UP1ho

https://sicoob.online/UP1ho


Relatório de Gestão 2025

DEMONSTRAÇÕES

DOS FLUXOS DE CAIXADOS FLUXOS DE CAIXADOS FLUXOS DE CAIXA

32

31/12/2025Notas

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAÇÃO E PARTICIPAÇÕES

Aumento/(Redução) em Passivos Operacionais 

Atividades de Investimentos

28 

8.3 

29 

29

18.3.c

28

25

101.691.153,64

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAÇÃO E PARTICIPAÇÕES AJUSTADO 238.491.299,78

Juros sobre o Capital Próprio Recebidos - Invest. Aval. Custo 
Distribuição de Sobras e Dividendos - Invest. Aval. Custo 
Provisões/Reversões para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito 
Provisões/Reversões para Garantias Prestadas 
Provisões/Reversões Não Operacionais 
Provisões/Reversões para Contingências 
Atualização de Depósitos em Garantia 
Depreciações e Amortizações

  (1.227.166,03)

(3.506.050,65)

 131.062.228,27

1.145.907,50

370.633,93

 277.768,02

(326.984,78)

9.003.809,88

Aplicações Interfinanceiras de Liquidez
Relações Interfinanceiras
Operações de Crédito
Outros Ativos Financeiros
Ativos Fiscais Correntes e Diferidos
Outros Ativos

(Aumento)/Redução em Ativos Operacionais

  (10.438.112,51)
(961.227,91)

  (567.414.334,96)
(103.268.436,93)

 6.144.442,02
 31.820.721,32

Depósitos à Vista 
Depósitos sob Aviso 
Depósitos a Prazo 
Outros Depósitos 
Recursos de Aceite e Emissão de Títulos 
Relações Interfinanceiras 
Obrigações por Empréstimos e Repasses 
Outros Passivos Financeiros 
Provisões 
Obrigações Fiscais Correntes e Diferidas
Outros Passivos
FATES - Atos Cooperativos
Reversão/Realização de Fundos
Imposto de Renda Pago
Contribuição Social Pago

 37.343.679,99
 8.662,10

   682.936.624,82
 (8.342.772,09)

  424.562.774,40
  185.564.563,85
  (93.826.508,10)

 4.887.853,01
 14.468.686,80

 1.018.410,76
 (18.541.683,12)
(4.429.889,57)

 9.053.471,73
 3.334,84

 0,03

CAIXA LÍQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS 829.081.560,26

Distribuição de Dividendos Recebidos - Invest. Aval. Custo 
Distribuição de Sobras da Central Recebidos - Invest. Aval. Custo
Juros sobre o Capital Próprio Recebidos - Invest. Aval. Custo 
Aquisição de Intangível 
Aquisição de Imobilizado de Uso 
Aquisição de Investimentos 

  1.910.501,97
 1.595.548,68
  1.227.166,03

 (24.694.125,37)
  (14.727.037,46)
 (21.624.620,04)

CAIXA LÍQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS  (56.312.566,19)
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 30.538.463,92

DEMONSTRAÇÕES

DOS FLUXOS DE CAIXADOS FLUXOS DE CAIXADOS FLUXOS DE CAIXA

As Demonstrações Contábeis Consolidadas do Sicoob
Aracoop, relativas ao exercício encerrado em 31 de
dezembro de 2025, estão disponíveis para consulta.
Acesse pelo QR Code ou pelo link abaixo.

https://sicoob.online/Q7zDW

*Notas explicativas da administração às demonstrações
financeiras em 31 de dezembro de 2025. Acesse pelo QR
Code ou pelo link abaixo.
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31/12/2025Notas

As Notas Explicativas da Administração são parte integrante das demonstrações financeiras.*

Aumento por novos aportes de Capital 
Devolução de Capital aos Cooperados 
Distribuição de Sobras Para Associados Pago 
Juros sobre o Capital Próprio, Líquido
Aumento no capital por incorporações 
Sobras/Perdas por incorporações
Outros Eventos/Reservas

 41.493.877,18
  (28.324.703,40)

  (3.401.202,92)
  13.989.370,29
  7.503.408,50

  (996.153,22)
 273.867,49

CAIXA LÍQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

AUMENTO / REDUÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 803.307.457,99

Modificações Líquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa No Ínicio do Período
Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Período 

Variação Líquida de Caixa e Equivalentes de Caixa  803.307.457,99

  875.357.828,01
  1.678.665.286,00

https://sicoob.online/PigK8

https://sicoob.online/wvIPM
https://sicoob.online/PigK8
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Araguari/MG

Opinião

Examinamos as demonstrações financeiras da Cooperativa de Crédito Aracoop Ltda. – Sicoob Aracoop, que compreendem o
balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstrações de sobras ou perdas, do resultado
abrangente, das mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercício findos nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis. 

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posição patrimonial e financeira do Sicoob Aracoop em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas
operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no
Brasil, aplicáveis às instituições autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opinião

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades,
em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstrações financeiras”. Somos independentes em relação à cooperativa, de acordo com os princípios éticos
relevantes previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.

Outras informações que acompanham as demonstrações contábeis e o relatório do auditor

A administração da Cooperativa é responsável por essas outras informações que compreendem o Relatório da
Administração. 

Nossa opinião sobre as demonstrações financeiras não abrange o Relatório da Administração e não expressamos qualquer
forma de conclusão de auditoria sobre esse relatório. 

Em conexão com a auditoria das demonstrações financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o Relatório da Administração
e, ao fazê-lo, considerar se esse relatório está, de forma relevante, inconsistente com as demonstrações financeiras ou com o
nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no
trabalho realizado, concluirmos que há distorção relevante no Relatório da Administração, somos requeridos a comunicar
esse fato. Não temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administração e da governança pelas demonstrações financeiras

A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações financeiras de acordo com as
práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às instituições autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações financeiras livres de
distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. © Confederação Nacional de Auditoria Cooperativa
– CNAC.

Na elaboração das demonstrações financeiras, a administração é responsável pela avaliação da capacidade de a
cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade

Ao Conselho de Administração, à Administração e aos Cooperados da
Cooperativa de Crédito Aracoop Ltda. – Sicoob Aracoop,
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operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações financeiras, a não ser que a administração pretenda liquidar
a cooperativa ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.

Os responsáveis pela governança da cooperativa são aqueles com responsabilidade pela supervisão do processo de elaboração das
demonstrações financeiras. 

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações financeiras, tomadas em conjunto, estão livres de distorção
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança
razoável é um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de
fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações financeiras. 

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: 

Identificamos e avaliamos o risco de distorção relevante nas demonstrações financeiras, independente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é
maior do que proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, e conluio, falsificação,
omissão ou representações falsas intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados nas circunstâncias, mas não com o objetivo de expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da
cooperativa.

Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contábeis e respectivas divulgações
feitas pela administração.

Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de continuidade operacional e, com base nas
evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa em relação a eventos ou circunstâncias que possam levantar dúvida
significativa em relação a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza significativa
devemos chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações financeiras ou incluir
modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de
auditoria obtidas até a data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a cooperativa a não mais se
manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações financeiras, inclusive as divulgações e se as
demonstrações financeiras representam as correspondentes transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de
apresentação adequada. 

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e
das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiências significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos. 

Belo Horizonte/MG, 27 de março de 2026.
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Os membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito Aracoop Ltda.– SICOOB ARACOOP, abaixo
assinados, havendo realizado as reuniões conforme estabelece o Estatuto Social, realizada a verificação dos
demonstrativos contábeis e respectivos documentos, acompanhado o cumprimento dos preceitos legais,
tendo manifestado e proposto medidas julgadas convenientes, oportunas e necessárias e, ao final, em
decorrência do nível da gestão aplicada aos destinos da Cooperativa, por esse Conselho, apoiado em seu
corpo administrativo e funcional, aprova as contas do exercício de 2025, incluindo os balanços gerais de 30
de junho de 2025 e 31 de dezembro de 2025, bem como as demonstrações de resultado dos semestres e
do exercício de 2025, pelo que propõem aos delegados, a aprovação das referidas contas na assembleia
geral ordinária a ser realizada em 27 de Abril de 2026. 

Araguari, 24 de março de 2026. 

Conselheiros Efetivos

Eci de Fátima Cunha Resende
Lucivane Rodrigues Franco
Telma Graziela Mateus Ferreira

Conselheiros Suplentes

João Batista Mendes
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	MENSAGEM
	DO PRESIDENTE
	Prezadas Cooperadas e Prezados Cooperados,
	O ano de 2025 foi marcado por trabalho, responsabilidade e, acima de tudo, confiança. Cada cooperado que movimentou na Cooperativa e utilizou nossos produtos e serviços indicou a cooperativa a outra pessoa ajudou a fortalecer um projeto coletivo que vai além dos resultados financeiros: o desenvolvimento das pessoas e da nossa comunidade.
	Agradecemos sinceramente pela parceria e pela presença ao longo de todo o ano. As conquistas alcançadas pertencem a todos nós, pois a cooperativa cresce quando cada Cooperado cresce junto.
	Para 2026, renovamos nosso compromisso de continuar próximos, oferecendo soluções cada vez mais simples, seguras e úteis, mantendo a solidez da instituição e ampliando nossa contribuição social. Seguiremos investindo em tecnologia, em pessoas e em relacionamento, sem abrir mão do que nos define: cooperação, confiança e propósito.
	Obrigado por fazer parte desta história.
	Juntos, continuaremos construindo um futuro melhor para todos.
	Ramiro Rodrigues De Avila Junior
	Presidente do Conselho de Administração


	GOVERNANÇA
	DELEGADOS
	ASSEMBLEIA GERAL
	Por ser uma sociedade de pessoas, o Sicoob Aracoop tem na Assembleia Geral o seu órgão máximo de deliberação. Regulamentada conforme a legislação brasileira e o Estatuto Social da cooperativa, a Assembleia Geral é responsável por tomar decisões estratégicas, como alterações estatutárias, aprovação da destinação das sobras, análise e aprovação das contas da cooperativa, além da realização de eleições para escolha dos membros dos Conselhos de Administração e Fiscal. É composto por delegados eleitos pelos cooperados para representá-los, assumindo uma responsabilidade coletiva, expressa pela união nas discussões e deliberações, reforçando nosso compromisso com a transparência.

	DELEGADOS
	Os delegados representam os associados nas assembleias gerais e aprovam as decisões junto à gestão da Cooperativa. Atualmente o Sicoob Aracoop conta com 50 (cinquenta) delegados, distribuídos nas regionais onde atuamos com mandato vigente de 01/01/2025 a 31/12/2028.
	REGIONAL ARAGUARI - MG
	Cascalho Rico Ângela Magalhães Ribeiro
	Araguari - Centro Belisário Ferreira de Godoi Filho Sebastião Wilson Alves Gustavo Monteiro Amaral
	Araguari - Jardim Regina Asenclever Aguiar Arruda Junior Nádia Arantes da Cunha Fausto Henrique de Melo Rodrigues Junior Vania Lucia Prado
	Araguari - Melo Viana Jose Arcanjo Campaner  Clayton Ernany Brasil Cassiano
	Araguari - Minas Gerais Almir Alves Vieira Ricardo Jose Martins Rezende

	REGIONAL UBERABA - MG
	Araxá Sidney Gonçalves Ramos
	Araxá - Coocrez Walter Lucio Vieira Edvaldo Aparecido Menezes  Joao Bosco de Oliveira Jessica Barbara Martins da Costa
	Conceição das Alagoas Marcio Leandro Alves Nogueira
	Planura Paulo Vitor Barcelos Souza
	Uberaba Daurin Narciso da Fonseca



	DELEGADOS
	REGIONAL MONTE CARMELO - MG
	Abadia dos Dourados Cézio Machado Pereira Uliênio da Silva Rosa
	Monte Carmelo - Boa Vista Reginaldo Jacinto Pena
	Monte Carmelo - Centro Fabricio dos Santos Rocha José Limírio Lemes
	Monte Carmelo - Vila Nova Vilmar Resende da Luz
	Coromandel Célio Rodrigo Gonçalves José Eustáquio de Brito Silva
	Estrela do Sul Neide Terezinha Silveiro de Lima
	Grupiara Jorge Candido da Silva Filho
	Romaria Maria do Carmo Leandro Jaco

	REGIONAL SÃO FRANCISCO - MG
	Ibiaí Gilmar Rodrigues Cordeiro
	Morada Nova de Minas Aurea Luiza Dayrell Batista  Carlos Junior de Faria Ribeiro  Pedro Norberto Ribeiro
	Pirapora Glebson Ferreira de Souza
	Três Marias Danielly Cristina da Silva  Geraldo das Graças da Silveira  Heberth Gustavo Pereira Passos

	REGIONAL PARÁ - PA
	Conceição do Araguaia Alfredo José Cardoso
	Redenção Renato da Silva Oliveira
	Rio Maria Jandelma Eduardo da Cruz Matos
	Santana do Araguaia Thaylony Lima dos Santos
	Tucumã Jovair dos Reis
	Xinguara Katharine Carneiro Braga

	REGIONAL UBERLÂNDIA - MG
	Centralina Elcio Falleiros de Aguiar
	Uberlândia - Clarimundo Carneiro João Gonçalves Cunha
	Uberlândia - Credufu Marcia Kato Dias Hélio Epaminondas do Nascimento  Johannes Balen Aernoudts


	CONSELHOS
	CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
	O Conselho de Administração do Sicoob Aracoop é o órgão máximo de deliberação estratégica e fiscalização da cooperativa. Cabe ao Conselho definir diretrizes administrativas e operacionais, aprovar o Planejamento Estratégico, supervisionar a atuação da Diretoria Executiva e garantir que as ações estejam alinhadas aos objetivos do Estatuto Social e aos valores do cooperativismo.
	Presidente Ramiro Rodrigues de Ávila Júnior
	Vice-presidente Sílvio Presley dos Reis
	Conselheiros Elias Anacleto Nogueira João Rodrigues de Melo Neto José Honorato Filho Rodrigo Sudário Batista Rosimeire Aparecida Gussoni Pereira Rui Omar Xavier Selma Carraro Arantes

	CONSELHO FISCAL
	O Conselho Fiscal é um órgão independente, responsável por fiscalizar e auditar as atividades da cooperativa, garantindo a transparência e o cumprimento das normas legais e estatutárias, analisa demonstrações financeiras, verificando os atos da Administração e emitindo pareceres para as assembleias. Além disso, pode convocar Assembleias Gerais em casos de urgência e solicitar apoio de auditores ou técnicos externos quando necessário.
	Conselheiros Eci de Fátima Cunha Resende Lucivane Rodrigues Franco Telma Graziela Mateus Ferreira João Batista de Mendes


	DIRETORIA
	DIRETORIA EXECUTIVA
	A Diretoria Executiva é responsável pela gestão operacional da cooperativa, subordinada ao Conselho de Administração e composta por quatro membros. A Diretoria executa as políticas e diretrizes definidas pelo Conselho de Administração, gerencia riscos, supervisiona operações e representa a cooperativa em ações judiciais ou administrativas. Suas ações garantem a transparência, a eficiência e o alinhamento estratégico com os objetivos da instituição.
	Diretora de Coordenação e Desenvolvimento Andréia Aparecida de Ávila Alves Silva
	Diretor de Negócios André Luiz Cardoso
	Diretor Administrativo e Operacional Alberto Wyuker Pedro
	Diretor de Riscos e Controles Carlos Naves da Mota


	MENSAGEM
	DA DIRETORIA
	Aos cooperados, colaboradores e parceiros,
	O ano de 2025 marca, mais uma vez, a história da cooperação e do cooperativismo do Sicoob Aracoop.
	A cooperativa registrou crescimento superior a 25% no volume de ativos, alcançando a marca histórica de R$ 6,2 bilhões. O cooperativismo passou a atender mais de 100 mil cooperados, sustentado pelo trabalho de 500 colaboradores, que atuam em um ambiente reconhecido pela GPTW como um dos melhores lugares para se trabalhar.
	No exercício, foram inauguradas uma agência no estado de Minas Gerais, uma no estado do Pará e quatro no estado do Amapá, ampliando a presença e o alcance institucional.
	Com a implantação de usina fotovoltaica própria, o Sicoob Aracoop iniciou sua transição energética. Além de suprir energia para mais de 40 agências e para a unidade administrativa, a iniciativa possibilitou a doação de energia para cinco entidades filantrópicas nas cidades de atuação.
	Dois projetos foram levados à COP30, em razão de sua relevância para a sustentabilidade e prosperidade da comunidade.
	Foi também inaugurado o Comitê de Mulheres Cooperativistas, promovendo impacto positivo por meio de ações voltadas ao empreendedorismo, capacitação e geração de renda e emprego.
	O exercício contemplou ainda a inauguração do Espaço Kids em todas as agências, além da expansão das ações de educação financeira para todos os estados do país. A cooperativa alcançou o selo prata como prática de gestão do cooperativismo no Brasil e posicionou-se entre as 10 maiores cooperativas singulares do Sicoob.
	O ano foi finalizado com visitas de bancos de investimento e da JICA – Agência de Cooperação Internacional do Japão –, que estiveram presencialmente para conhecer os projetos de empreendedorismo feminino liderados pelo Sicoob Aracoop.
	Foram promovidos eventos e capacitações pautados nos princípios cooperativistas, levando informação e formação de qualidade aos públicos envolvidos, com conteúdos disponíveis no videocast do Sicoob Aracoop.
	A Diretoria registra agradecimento aos mais de 100 mil cooperados que acreditam na força da cooperação. Juntos, seguimos promovendo prosperidade financeira e contribuindo para uma sociedade mais justa.


	ESTRUTURA
	ORGANIZACIONAL
	“O verdadeiro valor de uma organização está no impacto  que ela gera na vida das pessoas.”
	Peter Drucker


	IDENTIDADE E HISTÓRIA
	DNA ARACOOP
	PROPÓSITO
	Conectar pessoas para promover justiça financeira e prosperidade.

	VISÃO
	Proporcionar a melhor experiência financeira aos nossos cooperados.

	MISSÃO
	Viabilizar sonhos e projetos, por meio de soluções financeiras e da humanização do atendimento, contribuindo com o desenvolvimento da comunidade.


	NOSSA HISTÓRIA
	1999
	22 fundadores iniciaram a tão sonhada Cooperativa Sicoob Aracoop.

	2005
	Incorporação em MONTE CARMELO-MG. Atualmente a cidade possui 03 pontos de atendimento.

	2006
	Inauguração do ponto de atendimento em ABADIA DOS DOURADOS-MG.

	2007
	Inauguração do ponto de atendimento em GRUPIARA-MG.

	2009
	Sicoob Aracoop torna uma cooperativa de Livre Admissão .

	2010
	Implantação do Crédito Rural.

	2013
	Inauguração dos pontos de atendimentos nas cidades de ESTRELA DO SUL-MG e CASCALHO RICO-MG.

	2014
	Inauguração da Unidade Administrativa em ARAGUARI –MG e mais 02 pontos de atendimentos: JARDIM REGINA e MELO VIANA.

	2014
	Inauguração do ponto de atendimento em COROMANDEL-MG.

	2016
	Inauguração do ponto de atendimento em ROMARIA-MG.


	NOSSA HISTÓRIA
	2016
	Incorporação com o Sicoob São Francisco, atendendo MORADA NOVA DE MINAS-MG, TRÊS MARIAS-MG, PIRAPORA-MG e IBIAÍ-MG.

	2016
	Inauguração do 2º ponto de atendimento em MONTE CARMELO-MG.

	2018
	Inauguração do 3º ponto de atendimento em MONTE CARMELO-MG e abertura do ponto de atendimento em CONCEIÇÃO DAS ALAGOAS-MG

	2018
	Incorporação com o Sicoob CredUFU em UBERLÂNDIA-MG.

	2019
	Inauguração do ponto de atendimento em ARAXÁ-MG.

	2019
	Inauguração de mais um ponto de atendimento nas cidades de ARAGUARI-MG e UBERLÂNDIA-MG.

	2021
	Inauguração do ponto de atendimento em UBERABA-MG.

	2021
	Incorporação com o Sicoob Transamazônica em CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA -PA.

	2022
	Incorporação com o Sicoob Coocrez em ARAXÁ-MG.

	2022
	Inauguração do ponto de atendimento em CENTRALINA-MG.


	NOSSA HISTÓRIA
	2022
	Inauguração do LAB-Espaço Inovação Sicoob Aracoop em ARAGUARI-MG.

	2023
	Inauguração do ponto de atendimento em PLANURA-MG.

	2023
	Ampliação de atendimento no ESTADO do PARÁ nas cidades: REDENÇÃO, RIO MARIA, SANTANA DO ARAGUAIA, TUCUMÃ e XINGUARA.

	2023
	Novas instalações dos pontos de atendimentos de PIRAPORA-MG, MONTE CARMELO-MG e COROMANDEL-MG.

	2024
	Novas instalações do ponto de atendimento e inauguração do Auditório em MORADA NOVA DE MINAS-MG.

	2025
	Novas instalações do ponto de atendimento Clarimundo Carneiro em UBERLÂNDIA-MG.

	2025
	Inauguração do LAB II - Espaço de Inovação do Sicoob Aracoop em UBERLÂNDIA-MG.

	2025
	Novas Instalações do ponto de atendimento em PLANURA-MG.

	2025
	Expansão para o ESTADO do AMAPÁ. Ampliação de atendimento sendo 03 PA’s na cidade de MACAPÁ e 01 PA na cidade de SANTANA.

	2025
	Inauguração da USINA ARACOOP ENERGIA na cidade de ARAGUARI-MG.


	NOSSA HISTÓRIA
	2025
	Inauguração do ponto de atendimento em ARAPORÃ-MG.

	2025
	Inauguração dos Espaços kids em todas as agências. Projetos na Cop30, Prêmio Somos coop, Somos GPTW.

	2026
	Inauguração das Novas Instalações dos PA´s de Redenção, Tucumã, Santana do Araguaia e São Félix do Xingu no Pará.

	2026
	Continuaremos cooperando com você! Juntos, construindo nossa história.


	ONDE ESTAMOS
	*Única instituição financeira da cidade.
	AMAPÁ MACAPÁ  SANTANA
	MINAS GERAIS ABADIA DOS DOURADOS* ARAGUARI ARAPORÃ ARAXÁ CASCALHO RICO* CENTRALINA COROMANDEL CONCEIÇÃO DAS ALAGOAS ESTRELA DO SUL GRUPIARA* IBIAÍ* MONTE CARMELO MORADA NOVA DE MINAS PIRAPORA PLANURA ROMARIA* TRÊS MARIAS UBERABA UBERLÂNDIA
	PARÁ CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA SANTANA DO ARAGUAIA RIO MARIA TUCUMÃ REDENÇÃO SÃO FÉLIX DO XINGU XINGUARA

	7 PRINCÍPIOS
	COOPERATIVISTA
	GERAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE VALOR
	+ 100 mil
	R$ 331 milhões
	R$ 80 milhões
	R$ 6.2 bilhões
	R$ 9.053.471,73
	20 ações




	DESEMPENHO E ATUAÇÃO
	NOSSO PORTFÓLIO
	PESSOA FÍSICA
	• Conta Corrente • Conta Poupança • Conta Capital • Cartões De Crédito e Débito • Crédito Pessoal • Crédito Pré-aprovado • Crédito Imobiliário • Financiamentos • Adquirência Bancária - Sipag • Seguros
	• Investimentos • Empréstimos • Previdência • Consórcios • Pagamentos • Portabilidade Salarial • Câmbio • Sicoob Tag • Cash Back • Plano De Saúde

	PESSOA JURÍDICA
	• Conta Corrente • Conta Poupança • Conta Capital • Cabal Benefícios • Cartões De Crédito e Débito • Consórcios • Antecipação De Recebíveis • Crédito Empresarial • Investimentos • Pagamentos • Coopcerto
	• Cobrança Bancária • Empréstimos • Seguros • Sipag • Protesto De Títulos • Câmbio • Crédito BDMG • Crédito BNDES • Financiamentos • Cash Back • Crédito de Câmbio

	PRODUTOR RURAL
	• Conta Corrente • Conta Poupança • Conta Capital • Cartões De Crédito e Débito • Cash Back • Câmbio • Financiamentos • Investimentos • Seguros: Porteira Fechada
	• Consórcios • Pagamentos • Crédito Rural RPL • Crédito Rural Repasses • BNDES • CPR (Cédula De Produto Rural) • Seguros Agrícolas • Previdência


	INAUGURAÇÕES
	EVENTOS
	PRÊMIOS E
	RECONHECIMENTOS
	GRANDES NÚMEROS
	2023
	2024
	2025
	Cooperados Ativos
	70.981
	79.579

	100.615
	2023
	2024

	2025
	Funcionários
	387

	465
	362
	2023
	2024

	2025
	Ativos
	R$ Bilhões
	4.8 bi
	3.6 bi

	6.2 bi
	2023
	2024

	2025
	Operações de Crédito
	R$ Bilhões
	3.3 bi
	2.5 bi

	4.4 bi

	GRANDES NÚMEROS
	2023
	2024
	2025
	Depósitos Totais
	R$ Bilhões
	2.4 bi
	1.9 bi

	3.5 bi
	2023
	2024

	2025
	Capital Social
	R$ Milhões
	211 mi
	285 mi

	331 mi
	2023
	2024

	2025
	Patrimônio Líquido
	R$ Milhões
	489 mi
	652 mi

	748 mi
	2023
	2024

	2025
	Reserva Legal
	R$ Milhões
	205 mi
	268 mi

	355 mi

	RESPONSABILIDADE SOCIAL
	COOP+FELIZ
	O Coop+Feliz é um programa que promove a felicidade em suas diversas dimensões – emocional, relacional, profissional e comunitária. Em todas as cidades onde atuamos, contamos com Felicitadores, colaboradores voluntários que atuam como guardiões da felicidade, liderando ações sociais e comemorativas ao longo do ano.
	Páscoa Solidária
	3ª edição da campanha de arrecadação, com 750 kg de chocolates arrecadados.

	Dia das Crianças
	Arrecadação de 590 brinquedos para doação.


	BALANÇO SOCIAL
	+ de 321.832 pessoas beneficiadas
	4,4 Toneladas Doação de alimentos
	1 Jardim Sensorial APAE 1 Espaço lúdico para crianças autistas  150 Kit Maternidade para mães carentes 3 Corridas realizadas
	3.496 Pessoas com Educação Ambiental  6.217 de Crianças com Educação Financeira  1.411 de Adultos com Educação Financeira
	27 Mulheres em Situação de Violência Doméstica Assistencializadas  2.000 Mulheres impactadas em Palestras

	BALANÇO SOCIAL
	ENERGIA LIMPA  E ACESSÍVEL
	Inauguração de Usina Fotovoltaica própria de 1 MEGA para Doação às Santa Casas de Araguari, Coromandel, Araxá e Casa de Repouso em Monte Carmelo.
	CONSUMO E PRODUÇÃO RESPONSÁVEIS

	19 lixeiras ecológicas produzidas a partir da reutilização de mesas em desuso. 520 cobertores doados a pessoas em vulnerabilidade.
	VIDA NA ÁGUA

	2 mil alevinos para repovoamento.
	VIDA TERRESTRE

	5 toneladas de lixo reciclável coletadas. 40 kg de pilhas descartadas corretamente. 1.130 mudas plantadas.
	Parcerias para realização do Dia C e outras práticas com Prefeituras, Entidades, Associações e Escolas.

	DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS
	BALANCETE
	ATIVO
	dezembro-25
	ATIVO REALIZÁVEL  DISPONIBILIDADES ATIVOS FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO APLICAÇÕES INTERFINANCEIRASDELIQUIDEZ,LÍQUIDO DE PROVISÃO PARA PERDAS RELAÇÕES INTERFINANCEIRAS  OPERAÇÕES DE CRÉDITO  OUTROS CRÉDITOS  OUTROS ATIVOS FINANCEIROS (-) PROVISÕES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOC. AO RISCO DE CRÉDITO ATIVOS FINANCEIROS AO VALOR JUSTO POR MEIO DO RESULTADO TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS ATIVOS FISCAIS, CORRENTES E DIFERIDOS  OUTROS ATIVOS  IMOBILIZADO DE USO  INTANGÍVEL E ÁGIO  (-) DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE ATIVOIMOBILIZADO DE USO  (-) AMORTIZAÇÃO ACUMULADA DE ATIVOS INTANGÍVEIS (-)AMORTIZAÇÃO ACUMULADA DE ÁGIO NA AQUISIÇÃO DE INVESTIMENTOS


	TOTAL DO ATIVO
	6.242.030.494,74

	PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO
	dezembro-25
	PASSIVO EXIGÍVEL  PASSIVO FINANCEIROS AO CUSTO AMORTIZADO  DEPÓSITOS DEPÓSITOS ÀVISTA  DEPÓSITOS DE POUPANÇA  DEPÓSITOS SOB AVISO DEPÓSITOS A PRAZO RECURSOS DE LETRAS IMOBILIÁRIAS  RELAÇÕES INTERFINANCEIRAS REPASSES INTERFINANCEIROS OUTROS PASSIVOS OBRIGAÇÕES POR EMPRÉSTIMOS E REPASSES  COBRANÇA E ARRECADAÇÃO DE TRIBUTOS E ASSEMELHADOS  OBRIGAÇÕES FISCAIS, CORRENTES E DIFERIDAS  OUTRAS OBRIGAÇÕES PROVISÕES PROVISÕES E OUTRAS OBRIGAÇÕES COM INSTRUMENTOS FINANCEIROS PROVISÃO PARA PAGAMENTOS A EFETUAR  PROVISÃO PARA CONTINGÊNCIAS PATRIMONIO LIQUIDO  CAPITAL SOCIAL  RESERVAS DE LUCROS  (+/-) SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS  CONTAS DE RESULTADO  RECEITAS  DESPESAS


	TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO
	6.242.030.494,74


	BALANCETE
	DEMONSTRAÇÃO DE SOBRAS OU PERDAS MENSAL
	CONTAS DE RESULTADO
	dezembro-25

	SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS
	80.540.472,89

	Os Balancetes Consolidados do Sicoob Aracoop, relativos ao exercício encerrado em 31 de dezembro de 2025, estão disponíveis para consulta. Acesse pelo QR Code ou pelo link abaixo.

	https://sicoob.online/UP1ho

	DEMONSTRAÇÕES
	DOS FLUXOS DE CAIXA
	Notas
	31/12/2025
	SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAÇÃO E PARTICIPAÇÕES
	Aumento/(Redução) em Passivos Operacionais
	Atividades de Investimentos

	SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAÇÃO E PARTICIPAÇÕES AJUSTADO
	(Aumento)/Redução em Ativos Operacionais

	CAIXA LÍQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS
	101.691.153,64
	238.491.299,78
	829.081.560,26
	(56.312.566,19)

	CAIXA LÍQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

	DEMONSTRAÇÕES
	DOS FLUXOS DE CAIXA
	Notas
	31/12/2025
	Atividades de Financiamentos
	CAIXA LÍQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS
	AUMENTO / REDUÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
	Modificações Líquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa
	Variação Líquida de Caixa e Equivalentes de Caixa
	30.538.463,92
	803.307.457,99
	803.307.457,99

	As Demonstrações Contábeis Consolidadas do Sicoob Aracoop, relativas ao exercício encerrado em 31 de dezembro de 2025, estão disponíveis para consulta. Acesse pelo QR Code ou pelo link abaixo.
	https://sicoob.online/Q7zDW
	*Notas explicativas da administração às demonstrações financeiras em 31 de dezembro de 2025. Acesse pelo QR Code ou pelo link abaixo.

	https://sicoob.online/PigK8

	RELATÓRIO DA
	AUDITORIA
	Opinião
	Base para opinião
	Outras informações que acompanham as demonstrações contábeis e o relatório do auditor
	Responsabilidades da administração e da governança pelas demonstrações financeiras

	RELATÓRIO DA
	AUDITORIA
	Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras

	PARECER DO
	CONSELHO FISCAL
	Os membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito Aracoop Ltda.– SICOOB ARACOOP, abaixo assinados, havendo realizado as reuniões conforme estabelece o Estatuto Social, realizada a verificação dos demonstrativos contábeis e respectivos documentos, acompanhado o cumprimento dos preceitos legais, tendo manifestado e proposto medidas julgadas convenientes, oportunas e necessárias e, ao final, em decorrência do nível da gestão aplicada aos destinos da Cooperativa, por esse Conselho, apoiado em seu corpo administrativo e funcional, aprova as contas do exercício de 2025, incluindo os balanços gerais de 30 de junho de 2025 e 31 de dezembro de 2025, bem como as demonstrações de resultado dos semestres e do exercício de 2025, pelo que propõem aos delegados, a aprovação das referidas contas na assembleia geral ordinária a ser realizada em 27 de Abril de 2026.
	Araguari, 24 de março de 2026.
	Conselheiros Efetivos
	Eci de Fátima Cunha Resende
	Lucivane Rodrigues Franco
	Telma Graziela Mateus Ferreira
	Conselheiros Suplentes
	João Batista Mendes


