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A Sicoob Amazônia faz bem
pro Norte do Brasil.
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26 de 
Setembro
2001

FUNDAÇÃO

A Sicoob Buritis foi criada por 20 pessoas com o
objetivo de promover o cooperativismo de crédito e
melhorar a vida financeira da comunidade local. Desde
então, a cooperativa tem ajudado a realizar sonhos e
alcançar metas, sempre guiada pelos princípios do
cooperativismo, que valorizam a união e a colaboração
para alcançar resultados maiores do que os objetivos
individuais.

A Sicoob 
Amazônia
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PONTOS DE 
ATENDIMENTO

28

+ 1 Agência 
de Negócios

+ 1 PA digital 

+70
Cooperados

MIL

MUNICÍPIOS EM 
TRÊS ESTADOS              

DA REGIÃO NORTE

Agências em

18

Colaboradores
+ 550

Alguns 
números
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Mensagem do 
Presidente
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“Agradecemos profundamente a cada
cooperado que caminha conosco, pois
vocês são a razão da nossa existência e a
inspiração para seguirmos em frente.”

Andrecsandro 
Lemos de Miranda
Presidente do Consad
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Prezados cooperados,
colaboradores e parceiros,
Este relatório anual representa
muito mais do que números e
indicadores. Ele é o reflexo da nossa
história coletiva, da confiança que
vocês depositam em nossa
cooperativa e da dedicação
incansável de nossos
colaboradores. Cada página traduz
o esforço diário para transformar
desafios em oportunidades e
reafirma o papel da Sicoob
Amazônia como agente de
desenvolvimento econômico e
social na região.

É com satisfação que apresentamos
a prestação de contas da
cooperativa relativa ao exercício de
2025. Este relatório reflete não
apenas os nossos resultados
financeiros, mas também o impacto
positivo que geramos nas
comunidades onde atuamos. Ao
longo deste ano, reafirmamos a
nossa missão de promover a justiça
financeira em um cenário
econômico marcado por
transformações e desafios. E a
Sicoob Amazônia manteve a sua
trajetória de crescimento
sustentável, pautada pela
transparência, pela segurança
institucional e pelos princípios do
cooperativismo.

Conquistamos indicadores
robustos de liquidez e patrimônio,
assegurando a continuidade da
expansão da nossa cooperativa.
Investimos em tecnologia e
digitalização de processos, sem
abrir mão da essência do
atendimento humanizado,
priorizando sempre a experiência
do cooperado. Fortalecemos o
apoio ao setor produtivo local,
destinando recursos que
fomentam a economia da nossa
região e impulsionam o
desenvolvimento sustentável.

A prestação de contas que segue é
fruto de uma gestão responsável
e do trabalho conjunto entre a
Presidência, o Conselho de
Administração, Conselho fiscal, a
Diretoria Executiva e os nossos
colaboradores. Agradecemos
profundamente a cada cooperado
que caminha conosco, pois vocês
são a razão da nossa existência e a
inspiração para seguirmos em
frente.

Seguimos juntos, conectando
pessoas para transformar
realidades!

04



Mensagem da 
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Ao iniciarmos 2025, nos esbarramos
em grandes mudanças regulatórias
que impactaram diretamente os
nossos planejamentos para o
exercício. Diante disso, tornou-se
necessário revisar nossas estratégias,
reafirmando o nosso compromisso
não apenas como uma linha de
defesa, mas como um pilar
fundamental para o crescimento
sustentável de nossa cooperativa.

Com foco nas evoluções e na busca
por integrações tecnológicas,
trabalhamos para manter o
crescimento sem abrir mão do
fortalecimento da nossa marca, além
de garantir que a conformidade seja
um facilitador de novos negócios e
não um obstáculo.

05

“Apesar de todos os desafios, contamos com o
compromisso de cada área para mantermos
uma cultura de risco robusta e proativa. E
juntos, transformamos incertezas em
oportunidades.”

As complexidades enfrentadas em 2025 trouxeram grandes desafios,
como a desinformações digitais, ameaças cibernéticas e políticas
econômicas. Além disso, a volatilidade macroeconômica nos obrigou a
manter vigilância rigorosa sobre o risco de crédito e a liquidez,
assegurando solidez diante de possíveis instabilidades.
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É com imenso orgulho que
celebramos um ano de conquistas
históricas para nossa cooperativa
de crédito. Alcançamos quatro
premiações nacionais,
reconhecimento que reforça nossa
solidez e compromisso com os
cooperados.

Superamos a marca de um bilhão
de reais em faturamento na Sipag,
demonstrando força e eficiência
em nossas operações. Também
abrimos quase 16 mil novas
contas, ampliando a nossa
presença e confiança junto à
comunidade.

06

Esses resultados refletem o trabalho dedicado de nossa equipe e
a parceria de cada cooperado. Estamos investindo em processos,
tecnologia e pessoas para sustentar o crescimento. E o nosso
objetivo é fortalecer ainda mais nossos ativos com
responsabilidade e segurança. Crescemos com propósito,
mantendo os valores do cooperativismo em cada decisão.

“E juntos, seguimos estruturando a
nossa operação comercial com foco
estratégico e visão de longo prazo.”
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O ano de 2025 foi de muito
trabalho, ajustes e fortalecimento
da nossa estrutura. Atuamos com
foco na organização financeira, no
controle das despesas e na
sustentabilidade da cooperativa,
sempre com responsabilidade
sobre cada decisão tomada.

Crescer é importante, mas crescer
com segurança é essencial. Por
isso, mantivemos a atenção
permanente à carteira de crédito,
ao patrimônio líquido e à
capitalização, preservando a
solidez da Sicoob Amazônia.

07

Seguimos avançando com equilíbrio, transparência e
compromisso com os nossos cooperados. Cada resultado
alcançado é fruto de planejamento, disciplina e trabalho em
equipe.

“Para 2026, o nosso propósito
permanece claro: fortalecer a
cooperativa, garantir estabilidade e
gerar valor de forma sustentável.”



Propósito 
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Conectar pessoas para 
promover justiça financeira 
e prosperidade.

Propósito

Proporcionar a melhor 
experiência financeira aos 
nossos cooperados.

Visão

08
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As cooperativas são abertas para todas as
pessoas que queiram participar, estejam
alinhadas ao seu objetivo econômico, e
dispostas a assumir suas responsabilidades
como membro. Não existe qualquer
discriminação por sexo, raça, classe, crença ou
ideologia.

Adesão livre e 
voluntária

As cooperativas são organizações democráticas
controladas por todos os seus membros, que
participam ativamente na formulação de suas
políticas e na tomada de decisões. E os
representantes oficiais são eleitos por todo o
grupo.

Gestão Democrática
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Em uma cooperativa, os membros contribuem
equitativamente para o capital da organização. Parte do
montante é, normalmente, propriedade comum da
cooperativa e os membros recebem remuneração
limitada ao capital integralizado, quando há. Os
excedentes da cooperativa podem ser destinados às
seguintes finalidades: benefícios aos membros, apoio a
outras atividades aprovadas pelos cooperados ou para o
desenvolvimento da própria cooperativa. Tudo sempre
decidido democraticamente.

Participação econômica 
dos membros

As cooperativas são organizações autônomas, de ajuda
mútua, controladas por seus membros, e nada deve
mudar isso. Se uma cooperativa firmar acordos com
outras organizações, públicas ou privadas, deve fazer
em condições de assegurar o controle democrático
pelos membros e a sua autonomia.

Autonomia e 
independência
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Ser cooperativista é se comprometer com o futuro dos
cooperados, do movimento e das comunidades. As
cooperativas promovem a educação e a formação para
que seus membros e trabalhadores possam contribuir
para o desenvolvimento dos negócios e,
consequentemente, dos lugares onde estão presentes.
Além disso, oferece informações para o público em
geral, especialmente jovens, sobre a natureza e
vantagens do cooperativismo.

Educação, formação
e informação

Cooperativismo é trabalhar em conjunto. É assim,
atuando juntas, que as cooperativas dão mais força ao
desenvolvimento e servem de forma mais eficaz aos
cooperados. Sejam unidas em estruturas locais,
regionais, nacionais ou até mesmo internacionais, o
objetivo é sempre se juntar em torno de um bem
comum.

Intercooperação
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Contribuir para o desenvolvimento sustentável
das comunidades é algo natural ao
cooperativismo. As cooperativas fazem isso por
meio de políticas aprovadas pelos membros.

Interesse pela 
comunidade
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Rondônia, Amazonas 
e Roraima.

Conheça 
nossas 
agências
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Rondônia
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Rondônia
 

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
 

 
 

 

 
 

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
 

 
 

17



Rondônia
 

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
 

 
 

 

 
 

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
io

 A
nu

al
 2

02
5 

| R
el

at
ór

io
 A

nu
al

 2
02

5 
| R

el
at

ór
 

 
 

18



Amazonas
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Amazonas
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Roraima

21
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Edital de 
convocação
Pré-assembleias 2026.
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Edital de 
convocação
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Edital de 
convocação
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Prestação 
de contas
Os números da Sicoob 
Amazônia comprovam a 
nossa solidez. A cooperativa 
apresenta dados expressivos 
como o aumento de números 
de cooperados, capital social, 
captação de poupanças e 
volumes de vendas 
transacionadas pela Sipag.
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Representa o valor total dos bens e direitos a receber da
cooperativa, indicando o tamanho em R$ da instituição.
Seu crescimento evidencia a eficiência na gestão da
instituição e um aumento na capacidade de geração de
benefícios aos sócios.

Ativos totais

 R$ 1.226.352.512,41

 R$ 1.574.333.327,86

 R$ 1.725.723.721,19

2023

2024

2025 10%

São todas as operações em financiamentos,
empréstimos e descontos de títulos, feitos pelos
associados da cooperativa.

Operações de 
crédito

 R$ 869.675.059,80

 R$ 1.065.377.519,46

 R$ 1.262.688.466,00

2023

2024

2025 19%
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É a soma dos depósitos a prazo com os depósitos à
vista. Depósitos a prazo: São aplicações financeiras, a
curto e longo prazo, feitas para render jutos. Depósitos
à vista: É o dinheiro que os cooperados mantém nas
suas contas correntes.

Depósitos totais

 R$ 665.314.805,31

 R$ 862.111.838,57

 R$ 1.095.641.213,38

2023

2024

2025 27%

É a soma do capital social com as sobras e reservas da
Sicoob Amazônia.

Patrimônio líquido

 R$ 208.364.182,02

 R$ 241.143.754,56

 R$ 252.010.091,45

2023

2024

2025 5%
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É o investimento em dinheiro por cada pessoa, em cota
capital, para se tornar associado a Sicoob Amazônia. A
soma do capital social de todos os cooperados forma o
nosso capital social. Sem capital nenhuma empresa
pode existir.

Capital social

 R$ 154.242.969,07

 R$ 188.138.694,74

 R$ 201.429.538,97

2023

2024

2025 7%

São receitas apuradas, já deduzidas o juro ao capital na
data base de 31/12, sem a dedução dos valores
obrigatórios.

Sobras

 R$ 12.292.694,98

 R$ 5.771.677,00

 R$ 6.423.039,27

2023

2024

2025 11%
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É o valor das sobras obtidas no exercício acrescido do
valor da remuneração dos juros ao capital.

Sobras + juros

(16)%

São todas as pessoas naturais ou jurídicas que fazem
investimentos de capital na Sicoob Amazônia.
Representam todos aqueles que acreditam no potencial
da cooperativa e utilizam seus produtos e serviços.

Cooperados

 48.889,00

 56.556,00

 69.014,00

2023

2024

2025 22%
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 R$ 8.411.363,76

 R$ 23.405.609,86

 R$ 19.640.592,96

2023

2024

2025



Pontos de 
atendimento
Pontos de atendimento existentes em nossa área de
abrangência nos Estados de Rondônia, Amazonas e
Roraima.

 30

 30

 30

2023

2024

2025 0%
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Demonstrações 
financeiras

Demonstrações contábeis, balanço 
patrimonial, sobras ou perdas, 
resultado abrangente, mutações do 
patrimônio líquido, fluxo de caixa, 
pareceres da Auditoria, Cnac e 
Confis.

33



Balanço 
patrimonial
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Demonstração 
dos fluxos de 
caixa
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Demonstração 
dos fluxos de 
caixa
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Demonstração 
do resultado 
abrangente
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Demonstração 
das mutações 
do patrimônio 
líquido
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Demonstração 
das sobras ou 
perdas
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Parecer da 
Auditoria CNAC
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Parecer da 
Auditoria CNAC
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Parecer da 
Auditoria CNAC
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Parecer do 
Conselho Fiscal
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Rondônia, Amazonas 
e Roraima.

Destaques e 
ações 2025
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No dia 13 de janeiro, celebramos
a emocionante reinauguração
da Agência Guajará-Mirim, em
Rondônia! Agora com um espaço
moderno e acolhedor,
reforçamos nosso compromisso
de conectar pessoas, promover
justiça financeira e
prosperidade.

O evento contou com a
presença especial do
Presidente Andrecsandro
Lemos de Miranda, do Diretor
Operacional Marcos André
Magalhães e da Gerente da
agência Roberta Lima, além de
conselheiros administrativos e
fiscais, colaboradores,
autoridades locais e, claro,
nossos cooperados, que são a
essência dessa celebração.

Reinauguração | PA16
Guajará-Mirim, RO

46



Protagonize
Sicoob Central Norte | Cacoal, RO

Nos dias 20 e 21 de fevereiro, a nossa
cooperativa marcou presença no
Protagonize 2025, promovido pelo Sicoob
Norte, em Cacoal (RO). O evento foi um
verdadeiro palco de reconhecimento,
aprendizado e celebração do
cooperativismo. Conquistamos 6 viagens
na Campanha Viaja Sicoob, fomos
reconhecidos com o Troféu Castanheira e
com os troféus Conjunto da Obra da CNV
Regional.

“Ser reconhecido com prêmios
tão importantes demonstra que
estamos no caminho certo,
trabalhando para fortalecer o
cooperativismo e impulsionar o
desenvolvimento regional. Esse
é um resultado construído a
muitas mãos, e cada
colaborador da Sicoob
Amazônia faz parte dessa
conquista.”
– afirmou Marcos André. 47





Vende Sicoob 
Brasília, DF

28 e 29 de Março | Sicoob 
Amazônia é destaque no 
Vende Sicoob 2025! 

Essas conquistas são o reflexo do
empenho e dedicação de cada um que faz
parte da Sicoob Amazônia. Agradecemos
imensamente aos nossos colaboradores,
gerentes, consultores e equipes de
atendimento, que, com
comprometimento e espírito
cooperativista, tornaram esses prêmios
possíveis.

Conquistamos o 1º lugar nacional como
cooperativa nos combos Proteção e
Investimentos, além da premiação
máxima no Conjunto da Obra. As nossas
agências também brilharam: a agência do
PA11 conquistou 1º lugar nacional no
Conjunto da Obra, o PA00 garantiu 1º lugar
nacional no Combo Investimentos e o
PA03 levou 1º lugar nacional no Combo
Proteção.
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Rondônia Rural Show
Ji-Paraná, RO

Nossa equipe esteve a postos durante
todo o evento, recebendo cooperados,
parceiros e visitantes com atenção,
proximidade e compromisso. Cada
conversa foi uma oportunidade de ouvir
histórias, trocar experiências e
apresentar nossas soluções financeiras
para o agro e o desenvolvimento de
negócios na região.

O Sicoob conquistou o 1º lugar na
premiação do concurso Estande Show na
Rondônia Rural Show 2025!

Com crédito, consórcios, investimentos e
atendimento personalizado, reforçamos
nosso compromisso com o crescimento
sustentável do campo e da economia
local.

A 12ª Rondônia Rural Show foi
um sucesso, e a Sicoob
Amazônia teve a alegria de
marcar presença com muita
energia, cooperação e gente
boa no estande do Sicoob!
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Mérito Cooperativista
Amazonas

O presidente da Sicoob Amazônia,
Andrecsandro Lemos de Miranda, foi
homenageado durante o jantar
comemorativo do Ano Internacional
das Cooperativas, promovido pelo
Sistema OCB do Amazonas.
Ele recebeu o Mérito Cooperativista
Petrúcio Pereira de Magalhães,
importante reconhecimento por sua
atuação incansável em prol do
cooperativismo na região, através das
agências e o seu time de
colaboradores.

Andrecsandro tem sido protagonista
de uma gestão visionária à frente da
Sicoob Amazônia, levando os
princípios cooperativistas a cada
canto do estado e ampliando o acesso
a soluções financeiras justas.

Esta é uma homenagem mais que
merecida a quem transforma o
presente e prepara o amanhã
com cooperação.

Presidente do CONSAD recebe 
Mérito Cooperativista.
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A antiga Agência de Negócios
de Presidente Figueiredo, no
Amazonas, agora é uma
Agência, pensada para oferecer
mais conforto, segurança e
privacidade aos cooperados.
Cada espaço foi planejado para
que cada atendimento seja
personalizado, respeitando as
necessidades de quem confia
na Sicoob Amazônia.

A reinauguração no dia 01/09,
com a presença do Presidente
da cooperativa Andrecsandro
de Miranda, do Diretor de
Negócios, Marcos André, além
de conselheiros e demais
colaboradores, reforçando a
importância do momento para a
cooperativa e a comunidade
local.
O presidente destacou que a
agência é um ponto de encontro
da comunidade, onde os
cooperados encontram mais do
que serviços financeiros:
encontram parceria,
atenção e proximidade.

Reinauguração | PA30
Presidente Figueiredo, AM
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Campanha 
Capital da Sorte

Foram meses de expectativa,
milhares de cooperados
participando e mais de
R$ 1 milhão em prêmios
entregues.

Uma verdadeira celebração ao
cooperativismo e à confiança de
cada um de vocês.

Nosso agradecimento a todos
que acreditaram, participaram e
fizeram parte dessa história. Na
Sicoob Amazônia, cada conquista
é coletiva e cada vitória é
celebrada juntos!

Encerramos em 
grande estilo a nossa 
Campanha Capital da 
Sorte – Aniversário 
Premiado Sicoob 
Amazônia!
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Corrida da Cooperação
Buritis, RO

No dia 27/09, a cidade de
Buritis (RO) — berço da
nossa cooperativa, foi
palco de um momento
inesquecível: a 2ª Corrida e
Caminhada da Cooperação.

Mais de 850 participantes
mostraram que correr junto vai
muito além do esporte: é
celebrar a vida, a união e o que
nos move, o cooperativismo.

Além do incentivo ao esporte e
à qualidade de vida, a corrida
teve um forte impacto social.
Ao todo, foram arrecadados
2.316,65 kg de alimentos,
convertidos em 66 cestas
básicas.

As doações já foram entregues
a instituições locais:
Assembleia de Deus Madureira,
Ministério Internacional
Kadosh, Assembleia de Deus
sede, Associação São Luís
Orione de Buritis-ASLOB, APAE
Sonho Meu.
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Nova Diretora 
Administrativa e Financeira

Em um momento marcado por
emoção e compromisso, a Sicoob
Amazônia realizou, no dia 6 de
outubro, em Buritis (RO), a
cerimônia de posse da nova
Diretora Administrativa e
Financeira, Marilene Almeida de
Barros.

O evento reuniu membros da
Diretoria, Conselho de
Administração, do Conselho
Fiscal e colaboradores, que
acompanharam a nova diretora
assumir oficialmente sua função.

A chegada da nova diretora
representa um passo importante
na evolução da nossa gestão,
fortalecendo ainda mais o
trabalho da equipe
administrativa e impulsionando o
desenvolvimento sustentável da
Sicoob Amazônia em toda a
região.

Um novo capítulo na
história da Sicoob
Amazônia!
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Com o propósito de seguir o
plano de levar às comunidades
os benefícios do
cooperativismo financeiro, a
Sicoob Amazônia entregou
mais uma agência totalmente
renovada em Porto Velho (RO).

No dia 20/10, celebramos a
reinauguração da Agência PA17 –
Zona Leste, um espaço mais
moderno, acolhedor e
conectado com as necessidades
dos nossos cooperados.

O evento contou com a presença
do presidente da Sicoob
Amazônia, Andrecsandro Lemos
de Miranda, além de diretores,
conselheiros de administração e
fiscal, representantes da Sicoob
Central Norte, do Sistema
OCB/RO, e diversos parceiros e
cooperados — que são a razão
de cada conquista.

Mais do que uma simples
reabertura, este momento
simboliza o nosso compromisso
renovado em construir caminhos
de prosperidade, cooperação
e desenvolvimento para a
comunidade rondoniense.

Reinauguração | PA17
Porto Velho, RO
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A Sicoob Amazônia sempre
esteve comprometida com o
fortalecimento do
cooperativismo e com a
promoção de ações que
valorizam a saúde, o bem-
estar e a integração entre as
pessoas. Com esse propósito,
a cooperativa marcou
presença como
patrocinadora master da
Corrida PVH City Sicoob
Amazônia, realizada no dia
09 de novembro, em Porto
Velho.

Corrida | PVH City
Porto Velho, RO

Durante o evento, a cooperativa
esteve presente em todos os
momentos. Nossos gerentes das
agências da Regional de Porto
Velho participaram ativamente
da recepção dos corredores
durante a entrega dos kits,
acolhendo os participantes com
entusiasmo, simpatia e espírito
cooperativo. Essa presença
reforça o compromisso da Sicoob
Amazônia em estar próxima da
comunidade, apoiando e
incentivando o esporte como um
caminho para o bem-estar
e a integração social. 59



Pense Sicoob
Brasília, DF

Com o propósito de contribuir
para o desenvolvimento do
cooperativismo e participar
ativamente das discussões
estratégicas do Sistema Sicoob,
a Sicoob Amazônia marcou
presença, nos dias 12 e 13 de
novembro, no Pense Sicoob,
realizado em Brasília um evento
que promove a troca de
experiências e o alinhamento de
estratégias entre as
cooperativas do Sistema Sicoob
em todo o país.

Representando a nossa
cooperativa, participaram o
presidente, Andrecsandro
Lemos de Miranda, o diretor de
Negócios, Marcos André
Magalhães e a diretora
Administrativa e Financeira,
Marilene Barros.

Mais do que um encontro, o
Pense Sicoob é um espaço que
transforma ideias em ações e
diferenças em alinhamento. E
a Sicoob Amazônia segue firme
no propósito de cooperar para
o desenvolvimento da região e
para o bem-estar dos
nossos cooperados, que
são a razão de tudo
o que fazemos. 60



Concurso Cultural

Em 2025, vivemos mais um
capítulo inesquecível da nossa
jornada com a educação
financeira. As crianças nos
emocionaram com produções
cheias de criatividade,
sensibilidade e aprendizados que
revelam, em cada detalhe, a força
transformadora do
cooperativismo.

Já são cinco anos de dedicação a
esse projeto: Desde 2021, mais de
73 mil alunos já participaram do
Concurso Cultural promovido pela
Sicoob Amazônia. E em 2025,
somente nessa edição, alcançamos
mais de 15 mil estudantes das
redes pública e privada,
fortalecendo ainda mais o nosso
compromisso com o
desenvolvimento das novas
gerações.

Foram momentos de alegria,
orgulho e muita emoção, e cada
um deles está registrado com
carinho.
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Financinhas | Social
Buritis, RO

Em 2025, a Sicoob Amazônia
levou o Programa Financinhas,
do Instituto Sicoob, às escolas
públicas de Buritis, em
Rondônia, beneficiando
aproximadamente 2 mil
alunos da educação básica.

A iniciativa marcou um feito
histórico: a Sicoob Amazônia
tornou-se a primeira
cooperativa singular da
Central Norte e de toda a
Região Norte a implantar o
programa em escolas
públicas.

Voltado à formação cidadã de
crianças, o Programa
Financinhas promove, de
forma lúdica e acessível,
temas como consumo
consciente, poupança,
planejamento financeiro e
valores cooperativistas,
fortalecendo desde cedo a
responsabilidade social e
financeira.

A ação foi conduzida pela
equipe de gestão social da
Sicoob Amazônia, com o apoio
fundamental de colaboradores
voluntários, ampliando o
alcance e reforçando o
impacto multiplicador do
programa nas escolas
e na comunidade.
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Natal Solidário
Rondônia, Amazonas e Roraima

Solidariedade e Cooperação

Encerramos mais uma edição
dessa corrente do bem que
transformou solidariedade
em ação.

Cada doação entregue, cada
sorriso compartilhado e cada
gesto de cooperação
mostraram que juntos
realmente fazemos a
diferença.

A Sicoob Amazônia agradece a
todos os cooperados,
colaboradores e parceiros que
tornaram esse Natal mais feliz
para muitas crianças e
famílias.

Porque cooperar é isso:
compartilhar, cuidar e
transformar realidades.
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Com o objetivo de administrar os
comportamentos internos e
potencializar o capital humano, a
Sicoob Amazônia busca gerir e nortear
os colaboradores, mantendo uma
equipe motivada, altamente
qualificada e comprometida com os
valores organizacionais.

Gestão e 
Valorização do 
Colaborador
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Ao longo de 2025, foram
realizados para colaboradores
e dirigentes da Sicoob
Amazônia:

Capacitação de 
colaboradores

Sicoob Universidade
4.443

Treinamentos
57

Cursos Externos
786
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