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Promover solucdes, experiéncias Ser referéncia em cooperativismo,
inovadoras e sustentaveis promovendo o desenvolvimento
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- Respeito e valorizagdo da pessoa; Conectar pessoas para
- Etica e integridade; promover justica financeira
- Exceléncia e eficiéncia; e prosperidade.

- Lideranca responsavel;
- Cooperativismo e sustentabilidade;
- Inovacao e simplicidade.
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. CONHECA 0S NOSSOS
<% PRODUTOS E SERVICOS

O Sicoob oferece todos os produtos e servigcos financeiros, s6 que de um jeito bem
diferente: ele compartilha os resultados com os cooperadaos, o que movimenta o
comercio e a producao, além de criar novas oportunidades de emprego e renda.

Pessoa Fisica

Contas
Cartoes
Crédito

Investimentos

Pessoa Juridica

Contas
Cartoes
Credito
Investimentos

Seguros

Previdéncia
Seguros
Consorcio

Servicos

Consarcios
Servicos
Pagamentos

Recebimentos



CONHECA OS NOSSOS
APLICATIVOS E CANAIS DIGITAIS

A nossa cooperagao também é digital. A gente te ajuda a cuidar das suas financas,
com toda praticidade e a melhor tecnologia.

Internet Banking
Redes Sociais

Sicoob (App)

Abra sua conta ou da sua empresa,

consulte e contrate produtos,
e realize diversas transacoes
financeiras direto do seu celular

Sicoob Maps (App)

Envie de forma simples, rapida e
segura, os pontos que formam

a area do agronegacio (gleba) a
ser financiada pela cooperativa.

Moob (App)

Tenha acesso aos principais dados
da sua cooperativa, receba e
gerencie convites para eventos,
negocie bens publicados e

muito mais.

Coopcerto (App)

Consulte saldo, extrato e pesquise
a rede de aceitacdo para cartbes
de beneficio Coopcerto

Sicoob Poupanca (App)

Acesse sua poupanca, confira o
saldo, faca investimentos, pague e
receba usando o Pix e muito mais

Sicoobhcard (App)

Tenha a gestdo das compras
realizadas com o seu cartdo de
crédito na palma da mao

Coopera (App)

A cada compra usando o seu
Sicoobcard, vocé acumula pontos
para trocar par mais de 10 mil
opcoes de produtos, viajar, pagar
contas e muito mais

Sipag (App)

Gerencie seu negacio direto pelo
celular e tenha acesso a diversas
funcionalidades que facilitam o seu
dia a dia.
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MENSAGEM DA
ADMINISTRAGAO

“Realizamos
mais do que
sonhamos,
sO nos resta
sonhar mais
alto”

anos de fundacao, 20 deles de atividade operacional e 19 de

resultados anuais positivos ininterruptos. Apés um ciclo virtuo-
so de metas e resultados nos ultimos quatro anos, 2017/2020, sendo o
ultimo deste periodo em plena Pandemia, 2021 caracterizou-se como
um ano atipico, de baixo crescimento e resultados bem aquém dos
projetados, consequéncia direta de uma conjuncao de fatores exter-
nos nao controlaveis. O retorno da Inflac@o e a Taxa Selic ajustada em
velocidade sem precedentes, impactaram significativamente na nossa
operacado. Medidas duras tiveram que ser adotadas, projetos tiveram
de ser adiados, ventos desfavoraveis se instalaram, calmaria na cartei-
ra consignada e tempestade no custo da captacao, afetaram negativa-
mente nossos indicadores de eficiéncia, spread e rentabilidade.

OSicoob Cred Executivo completou em 08/10/2021, vinte e dois

Mesmo em anos dificeis, realizamos coisas relevantes, afinal, essa é a
nossa pegada, nossa Cultura Organizacional. Em 2021 nao foi diferen-
te, destacamos entre estas, o cumprimento de parte do nosso plano de
expansao, com as aberturas dos nossos PA’s de Vitéria da Conquista e
Lauro de Freitas. Nossos projetos sociais, frutos do 7° Principio Coope-
rativista, que prega a “Preocupacao com a Comunidade”; “Sicoob Coo-
persementes” e de “Apoio a Gestdao da ABAE” (Associacdo Bahiana de
Equoterapia), conquistaram o Selo do Instituto Sicoob, reconhecimen-
to nacional sistémico, que traduz nosso compromisso e atitude, com as

demandas inclusivas dos membros mais carentes da nossa sociedade.

Sabemos que em 2022, os desafios serao ainda maiores, mas a capaci-
dade adaptativa é uma das virtudes das Organizacdes Cooperativistas,
pois nasceram das adversidades! Somos gestores de riscos por afini-
dade e guerreiros por vocacao, “pedras no caminho sempre haverao,
poderemos remove-las se possivel, se ndo, as contornaremos e segui-
remos em frente”.

Concluindo, agradecemos os dirigentes e assessores das entidades pu-
blicas e privadas, com os quais mantemos parceria institucional, pela
confianca e disponibilidade. Aos Sistemas, Sicoob Central Ba e Oceb/
Sescoop, através de suas liderancas e respectivas equipes, por apoiar
e conduzir projetos que transformaram nossa realidade. Aos membros
do nosso Conselho Fiscal, por fiscalizar e verificar a conformidade no
cumprimento das Leis, Decretos, Resolucdes, Politicas Institucionais,
Normativos, e monitorar o cumprimento das nossas metas. A nossa
equipe de colaboradores, competente e comprometida, nosso eterno
reconhecimento. Aos nossos Delegados, legitimos representantes dos
nossos cooperados, razao da existéncia do Sicoob Cred Executivo, por
confiarem no engajamento e capacidade realizadora dos érgaos de
Governanca, nossa imensa gratidao.
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NOSSOS
INDICADORES

Mesmo diante de um cenario desafiador em
decorréncia da pandemia de Covid-19, tivemos um
desempenho eficaz referente a Carteira de Depdsitos,
que atingiu a cifra de R$ 138 milhdes em 2021, um
crescimento de 26% em relacao ao ano anterior.
Alcancamos 194 milh6es em Ativos, um crescimento
de 17% em relacao a 2020.




NOSSOS
INDICADORES
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Senhores Associados,

Submetemos a apreciacao de V.S.as as Demonstracfes Contabeis do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2021 da Cooperativa de Crédito do Servidores Publicos no Estado da Bahia Ltda.
—SICOOB CRED EXECUTIVO, na forma da Legislacao em vigor.

1. Politica Operacional

Em 8 de outubro de 2021 o SICOOB CRED EXECUTIVO completou 22 anos mantendo sua vo-
cacao de instituicao voltada para fomentar o crédito para seu publico-alvo, os cooperados. A
atuacao junto aos seus cooperados se da principalmente através da concessao de emprésti-
mos e captacao de depositos.

2. Avaliacao de Resultados

No exercicio de 2021, o SICOOB CRED EXECUTIVO obteve um resultado positivo de R$
2.725.627,83 (sem destinacdes do periodo) apresentando uma rentabilidade Patrimonial
de 8,96%.

3. Ativos

Os recursos depositados na Centralizacao Financeira somaram R$ 41.076.798,83. Por sua vez a
carteira de créditos bruta representava R$ 149.248.622,07 (sem provisao).

A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:

Carteira Comercial R$ 149.248.622,07 100%

Total R$ 149.248.622,07 100%

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2021 o percentual de
6,81% da carteira, no montante de R$ 10.161.712,95.
4. Captacao

As captacdes, no total de R$ 137.587.733,61, apresentaram uma evolucdo em relacdo ao mes-
mo periodo do exercicio anterior 25,84%.

As captacdes encontravam-se assim distribuidas:

Depdsitos a Vista R$ 25.899.714,89 19%
Depdsitos a Prazo R$ 111.688.018,72 81%
Total R$ 137.587.733,61 100%

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2021 o percentual de
43,67% da captacdo, no montante de R$ 60.081.948,34.



5. Patrimonio de Referéncia

O Patrim6nio de Referéncia do SICOOB CRED EXECUTIVO na data-base de 31/12/2021 era de
R$ 26.468.943,47. O quadro de associados na mesma data esta composto por 6.951 coopera-
dos, havendo um acréscimo de 26,45% em relacao ao mesmo periodo do exercicio anterior.

6. Politica de Crédito

A concessao de crédito esta pautada em prévia analise do propenso tomador, havendo limites
de al¢cadas pré-estabelecidos a serem observados e cumpridos, cercando ainda a Singular de
todas as consultas cadastrais e com andlise do Associado através do Rating (avaliacdo por
pontos), buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operacdes.

O SICOOB CRED EXECUTIVO adota a politica de classificacdo de crédito de sua carteira de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Resolucao CMN n° 2.682/99.

7. Governanca Corporativa

Governanga corporativa é o conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que
permitem aos associados definir e assegurar a execucao dos objetivos da cooperativa, ga-
rantindo a sua continuidade, os principios cooperativistas ou, simplesmente, a adocao de
boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administracao da Cooperativa tem na Assembleia Geral, que é a reunido dos
delegados (representantes eleitos pelos associados), o poder maior de decisao.

A gestdo da Cooperativa esta alicercada em papéis definidos, com clara separagao de fungdes.
Cabem ao Conselho de Administracao as decisdes estratégicas e a Diretoria Executiva, a ges-
tao dos negocios da Cooperativa no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda a Area de Controles Internos e Riscos, subordinada ao Diretor res-
ponsavel pela estrutura de gerenciamento continuo de riscos e supervisionada diretamente
pela Geréncia de Supervisao, Controles Internos e Riscos do SICOOB CENTRAL BA.

Os balancos da Cooperativa sdao auditados por auditor externo, que emite relatérios, le-
vados ao conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sao acompa-
nhados e fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, 6rgao ao qual cabe a competéncia de
fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediacao financeira, a Cooperativa adota ferramen-
tas de gestao. Para exemplificar, na concessao de crédito, a Cooperativa adotou o Manual de
Crédito, aprovado, como os demais manuais de instrucdes, pelo Centro Cooperativo Sicoob
(CCS) e homologado pela Central.

Além do Estatuto Social, sao adotados regimentos e regulamentos, entre os quais destacamos
o Regimento Interno do Conselho de Administracao, o Regimento Interno do Conselho Fiscal,
Regimento Interno da Diretoria Executiva e Regulamento Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais, além
de ter uma politica de remuneracao de seus empregados e estagiarios dentro de um plano de
cargos e saldrios que contempla a remuneracao adequada, a separacao de funcdes e o geren-
ciamento do desempenho de todo o seu quadro funcional.
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Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sao fundamentais para levar aos
associados e a sociedade em geral a transparéncia da gestao e de todas as atividades desen-
volvidas pela instituicao.

8. Conselho Fiscal

Eleito bienalmente na AGO, com mandato até a AGO de 2022, o Conselho Fiscal tem funcao
complementar a do Conselho de Administracao. Sua responsabilidade é verificar de forma sis-
tematica os atos da administracao da Cooperativa, bem como validar seus balancetes mensais
e seu balanco patrimonial anual.

Todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal participaram de um curso de for-
macao ministrado pelo SICOOB CENTRAL BA, com o objetivo de detalhar as responsabilidades
dos conselheiros fiscais e as formas de exercé-las.

9. Pacto de Etica

Em 2010, a Confederacao Nacional das Cooperativas do Sicoob (Sicoob Confederacdo), em
esforco direcionado para o alinhamento dos valores éticos comuns entre os entes do Sicoob,
implantou o Cédigo de Etica do Sicoob. O Sicoob Cred Executivo deu conhecimento a todos
componentes da estrutura organizacional, em especial a conselheiros, dirigentes, emprega-
dos, estagiarios, bem como incluiu a leitura do Cédigo de Etica como parte integrante do pro-
cedimento operacional de admissao de empregados e estagiarios.

Em 2021, o Centro Cooperativo Sicoob (CCS) instituiu o Pacto de Etica do Sicoob, que busca
ser genuinamente um pacto, harmonizar os valores pessoais e profissionais das pessoas que
compdem a estrutura organizacional das entidades do Sicoob com os padrées de conduta e
os valores éticos, morais, legais, normativos e os bons costumes reconhecidos como entidade
institucional do Sicoob.

10. Sistema de Ouvidoria

A Ouvidoria, constituida em 2007 representou um importante avanco a servico dos coope-
rados, dispOe de diretor responsavel pela area e de um Ouvidor. Atende as manifestacdes
recebidas por meio do Sistema de Ouvidoria do SICOOB, composto por sistema tecnolégico
especifico, atendimento via DDG 0800 e sitio na internet integrado com o sistema informatiza-
do de ouvidoria tendo a atribui¢do de assegurar o cumprimento das normas relacionadas aos
direitos dos usuarios de nossos produtos, além de atuar como canal de comunicagdo com os
nossos associados e integrantes das comunidades onde estamos presentes.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, a Ouvidoria do SICOOB CRED EXECUTIVO
registrou 62 (sessenta e duas) manifestacdes de cooperados sobre a qualidade dos produtos
e servicos oferecidos pela Cooperativa. Dentre elas, havia elogios, reclamacdes, pedidos de
esclarecimento de duvidas e solicitacdes de providéncias relacionadas principalmente a aten-
dimento, conta corrente, cartao de crédito e operacdes de crédito.

As reclamacdes consideradas procedentes, foram solucionadas dentro dos prazos legais, de
maneira satisfatoria para as partes envolvidas, em perfeito acordo com o previsto na legisla-
¢ao vigente.



11. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito - FGCoop

De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito- FGCoop tem
por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretacao de intervencao ou de liqui-
dacao extrajudicial de instituicao associada, até o limite de R$ 250 mil por associado, bem
como contratar operacdes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas insti-
tuicdes. O Conselho Monetario Nacional (CMN) aprovou resolucdo que estabelece a forma de
contribuicao das instituicoes associadas ao Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito
(FGCoop), ratifica também seu estatuto e regulamento. Conforme previsto na Resolucdo CMN
n°® 4.150/12, esse fundo possui como instituicdes associadas todas as cooperativas singulares
de crédito do Brasil e os bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Co-
operativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 2° da Resolugao CMN n° 4.284/13, a contribuicdo mensal ordinaria
das instituic6es associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigacdes garantidas, que
abrangem as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos,
0 FGC, ou seja, os depositos a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegdcio, entre outros.

As contribuicdes ao FGCoop pelas instituicdes a ele associadas tiveram inicio a partir do més
de marco de 2014 e recolhidas no prazo estabelecido no § 4° do art. 3° da Circular Bacen n°
3.700/14.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governanca do Fundo sera exercida pela Assembleia Ge-
ral, pelo Conselho de Administracao e pela Diretoria Executiva, e esta estruturada de modo a
permitir a efetiva representatividade das associadas, sejam elas cooperativas independentes
ou filiadas a sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto proporcional as res-
pectivas contribuicdes ordinarias.

12. Gerenciamento de Risco

A gestao integrada de riscos e de capital no ambito das cooperativas do Sicoob é realizada de
forma centralizada pelo Centro Cooperativo Sicoob (CCS), abrangendo, no minimo, os riscos
de crédito, mercado, liquidez, operacional, socioambiental, continuidade de negécios e de
gerenciamento de capital.

A politica institucional de gestdo integrada de riscos e de capital, bem como as diretrizes de
gerenciamento dos riscos e de capital sdo aprovados pelo Conselho de Administragao do CCS.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital é compativel com a natureza
das operacdes e a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a
dimensao da exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

Em cumprimento a Resolucdo CMN 4.557/2017, encontra-se disponivel no sitio do Sicoob
(www.sicoob.com.br) relatério descritivo da estrutura de gerenciamento de riscos e da estru-
tura de gerenciamento de capital.

12.1 Risco operacional

O processo de gerenciamento do risco operacional consiste na avaliacao qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificacao, avaliacao, tratamento, documentacao e armazenamen-
to de informacdes de perdas operacionais e de recuperacao de perdas operacionais, testes de
avaliacao dos sistemas de controle, comunicacao e informacao.
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Os resultados desse processo sao apresentados a Diretoria Executiva e ao Conselho de Admi-
nistracao.

A metodologia de alocacao de capital, para fins do Acordo de Basileia Il, utilizada para deter-
minacao da parcela de risco operacional (RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico (BIA).

12.2 Risco de Mercado e de Liquidez

O gerenciamento do risco de mercado é o processo que visa quantificar a possibilidade de
ocorréncia de perdas resultantes da flutuacdo nos valores de mercado de instrumentos deti-
dos pelas cooperativas, e inclui o risco da variacao das taxas de juros e dos precos de acoes,
para os instrumentos classificados na carteira de negociacao (trading) e o risco da variacao
cambial e dos precos de mercadorias (commodities), para os instrumentos classificados na
carteira de negociacdo ou na carteira bancaria (banking).

O processo de gerenciamento do risco de liquidez lida com a possibilidade de a cooperativa
nao ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e
futuras, incluindo as decorrentes de vinculacao de garantias, sem afetar suas operacdes dia-
rias e sem incorrer em perdas significativas.

No processo de gerenciamento do risco de mercado e da liquidez das cooperativas sao reali-
zados os seguintes procedimentos:

a) utilizacdo do VaR - Value at Risk para mensurar o risco de mercado das cooperativas;

b) analise de descasamentos entre ativos e passivos para avaliacdo de impacto na margem
financeira das cooperativas;

c) definicao de limite maximo para a exposicao a risco de mercado;

d) realizacdo periédica de backtest do VaR das carteiras das cooperativas e dos modelos de
calculo de risco de mercado;

e) definicdo de limite minimo de liquidez para as cooperativas;
f) projecao do fluxo de caixa das cooperativas para 90 (noventa) dias;

g) diferentes cenarios de simulacdo de perda em situacdes de stress.

12.3 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital é o processo continuo de monitoramento e controle do capital,
mantido pela cooperativa para fazer face aos riscos a que esta exposta, visando atingir os ob-
jetivos estratégicos estabelecidos.

12.4 Risco de Crédito e Risco Socioambiental

O gerenciamento de risco de crédito objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes, maxi-
mizar o uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos negdcios de crédito por meio das
boas praticas de gestao de riscos.

O gerenciamento do risco socioambiental consiste na identificacdo, classificacdo, avaliacao
e no tratamento dos riscos com possibilidade de ocorréncia de perdas decorrentes de danos
socioambientais.



Compete ao gestor centralizado (CCS) a padronizacao de processos, de metodologias de ana-
lises de risco de clientes e de operacgdes, da criacao e de manutencao de politica Unica de risco
de crédito e socioambiental para o Sicoob, além do monitoramento das carteiras de crédito
das cooperativas.

12.5 Gestao de Continuidade de Negocios

A Gestao de Continuidade de Negdcios (GCN) é um processo abrangente de gestao que iden-
tifica ameacas potenciais de descontinuidade das operacdes de negdcios para a organizagao
e possiveis impactos, caso essas ameacas se concretizem.

O Sicoob Confederacdo realiza Analise de Impacto (AIN) para identificar processos criticos
sistémicos, com objetivo de definir estratégias para continuidade desses processos e, assim,
resguardar o negdcio de interrupgoes prolongadas que possam ameacar sua continuidade. O
resultado da AIN é baseado nos impactos financeiro, legal e de imagem.

Sao elaborados, anualmente, Planos de Continuidade de Negdcios (PCN) contendo os princi-
pais procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em mo-
mentos de contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negdcios sao classificados em: Plano
de Continuidade Operacional (PCO) e Plano de Recuperacao de Desastre (PRD).

Visando garantir sua efetividade, sdo realizados anualmente testes nos Planos de Continuida-
de de Negdcios (PCN).

Agradecimentos

Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e confianca e aos funcionarios e cola-
boradores pela dedicacao.

Salvador/BA, 31 de dezembro de 2021.

Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no Estado da Bahia Ltda.
SICOOB CRED EXECUTIVO

Petronio Alberto da Fonseca
Presidente do Conselho de Administracao

Alexandre Pataro Chagas de Oliveira
Diretor de Relacionamento

Anderson Borges Sales
Diretor Administrativo
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DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas

a funcionar pelo Banco Central do Brasil — BACEN,
considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade,
especificamente aquelas aplicaveis as entidades
Cooperativas, a Lei do Cooperativismo n° 5.764/71

e normas e instrucdes do BACEN, apresentadas
conforme Plano Contabil das Instituicdes do Sistema
Financeiro Nacional — COSIF, e sua aprovacao foi
realizada pela Administracao em 25/03/2022.
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BALANCOS PATRIMONIAIS PARA OS EXERCICIO FINDOS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E DE 2020

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

ATIVO
DISPONIBILIDADES
INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Relagées Interfinanceiras
Centralizagdo Financeira
Operagdes de Crédito
Outros Ativos Financeiros
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO
(-) Operagdes de Crédito
(-) Outras
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS
OUTROS ATIVOS
INVESTIMENTOS
IMOBILIZADO DE USO
INTANGIVEL
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
DEPOSITOS
Depésitos a Vista
Depésitos Sob Aviso
Depositos a Prazo
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Recursos de Aceite e Emisséo de Titulos
Obrigacdes por Empréstimos e Repasses
Outros Passivos Financeiros
PROVISOES
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS
OUTROS PASSIVOS

PATRIMONIO LiQUIDO

CAPITAL SOCIAL

RESERVAS DE SOBRAS

SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

Anderson Borges Sales
Diretor Administrativo

Alexandre Pataro Chagas de Oliveira
Diretor de Relacionamento

Notas

4

o

5
7.b

8

9
10
1"
12

11e12

13

14
15
16
18
19
20

211
21.2
21.3

31/12/2021

194.032.867,73
1.524.291,58
190.867.986,14
41.076.798,83
41.076.798,83
149.248.622,07
542.565,24
(3.488.823,47)
(3.368.836,62)
(119.986,85)
192.578,79
141.669,63
4.117.631,63
1.529.191,80
251.104,36
(1.102.762,73)
194.032.867,73

194.032.867,73
137.587.733,61
25.899.714,89
2.524.991,04
109.163.027,68
23.997.713,37
1.620.281,86
21.959.111,58
418.319,93
97.120,47
194.307,61
1.748.054,18

30.407.938,49
18.760.475,32
10.839.137,26
808.325,91
194.032.867,73

31/12/2020
166.328.891,37
482.843,90
162.515.594,55
30.530.083,43
30.530.083,43
131.785.401,79
200.109,33
(2.508.387,34)
(2.437.190,99)
(71.196,35)
111.903,71
1.802.469,04
3.331.134,07
1.293.199,26
251.104,36
(950.970,18)
166.328.891,37

166.328.891,37
109.334.103,48
19.356.778,02
3.318.766,31
86.658.559,15
28.810.718,44
248.624,22
28.200.521,93
361.572,29
60.138,05
167.698,09
1.622.897,91

26.333.335,40
16.093.450,39
8.931.197,78
1.308.687,23
166.328.891,37

Valmir Lima Silva
Contador - CRC BA 023450/0-3



DEMONSTRACOES DE SOBRAS OU PERDAS PARA 0S EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E DE 2020
COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

Notas 2°Sem. 2021 31/12/2021 31/12/2020
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 23 10.825.037,66 20.028.399,78 17.612.755,61
Operagdes de Crédito 9.615.351,33 18.404.915,00 16.911.711,93
Ingressos de Depositos Intercooperativos 4 1.209.686,33 1.623.484,78 701.043,68
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 24 (5.578.849,12) (8.263.819,15) (4.686.796,22)
Operagodes de Captagéo no Mercado 13.d (3.575.825,70) (4.872.277,75) (2.067.730,02)
Operagdes de Empréstimos e Repasses 15.b (986.284,75) (1.594.924,08) (1.382.331,43)
Provisbes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito (1.016.738,67) (1.796.617,32) (1.236.734,77)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 5.246.188,54 11.764.580,63 12.925.959,39
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (4.314.353,02) (8.406.297,97) (7.262.483,68)
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 25 800.869,11 1.598.798,94 1.100.925,14
Rendas de Tarifas 26 475.438,74 772.625,93 703.639,27
Dispéndios e Despesas de Pessoal 27 (3.425.471,37) (6.602.198,78) (5.380.522,56)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 28 (2.204.599,94) (4.274.336,13) (3.558.160,46)
Dispéndios e Despesas Tributarias 29 (140.596,16) (234.223,16) (181.736,29)
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 30 460.809,24 927.692,34 608.513,33
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais 31 (280.802,64) (594.657,11) (5655.142,11)
PROVISOES 32 (27.203,29) (36.982,42) (10.090,17)
Provisdes/Reversbes para Garantias Prestadas (27.203,29) (36.982,42) (10.090,17)
RESULTADO OPERACIONAL 904.632,23 3.321.300,24 5.653.385,54
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES 904.632,23 3.321.300,24 5.653.385,54
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL 43.704,83 - -
Imposto de Renda Sobre Atos Ndo Cooperados 22.815,52 - -
Contribuigdo Social Sobre Atos Ndo Cooperados 20.889,31 - -
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 948.337,06 3.321.300,24 5.653.385,54
JUROS AO CAPITAL 22 (380.130,47) (595.672,41) (418.636,65)
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES 568.206,59 2.725.627,83 5.234.748,89
As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis.
Anderson Borges Sales Alexandre Pataro Chagas de Oliveira Valmir Lima Silva
Diretor Administrativo Diretor de Relacionamento Contador - CRC BA 023450/0-3

DEMONSTRAGAO DE RESULTADO ABRANGENTE PARA OS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E DE 2020
COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

. Notas 2°Sem. 2021 31/12/2021 31/12/2020
SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 34 948.337,06 3.321.300,24 5.653.385,54

OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES - - -

TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE 948.337,06 3.321.300,24 5.653.385,54

As Notas Explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.

Anderson Borges Sales Alexandre Pataro Chagas de Oliveira Valmir Lima Silva
Diretor Administrativo Diretor de Relacionamento Contador - CRC BA 023450/0-3
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DEMONSTRACQES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E DE 2020

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

Destinagoes das Sobras do Exercicio Anterior:

Distribuicdo de sobras para associados 4.412,53 - - (857.501,61) (853.089,08)
Movimentacdo de Capital:

Por Subscrigado/Realizagéo 2.342.120,61 (66.759,00) - 0,00 2.275.361,61

Por Devolugéo ( - ) (1.486.435,50) - - 0,00 (1.486.435,50)

Estorno de Capital (735,10) - - 0,00 (735,10)
Sobras ou Perdas do Periodo - - - 5.653.385,54 5.653.385,54
Remuneracgao de Juros sobre o Capital Préprio:

Provisao de Juros sobre o Capital Proprio - - - (418.636,65) (418.636,65)

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 411.742,66 - - - 411.742,66
Destinagoes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva - - 3.664.324,22 (3.664.324,22) -

FATES - Atos Cooperativos - - - (261.737,44) (261.737,44)

Destinag6es das Sobras do Exercicio Anterior:

Distribuicdo de sobras para associados 1.298.594,63 - - (1.308.687,23) (10.092,60)
Movimentacéo de Capital:

Por Subscri¢cdo/Realizagdo 2.771.291,97 (156.848,42) - - 2.614.443,55

Por Devolug&o ( -) (1.833.059,63) - - - (1.833.059,63)

Estorno de Capital (1.700,00) - - - (1.700,00)
Reversées de Fundos - - - 126.918,95 126.918,95
Sobras ou Perdas do Periodo - - - 3.321.300,24 3.321.300,24
Remuneragéo de Juros sobre o Capital Proprio:

Provisao de Juros sobre o Capital Proprio - - - (595.672,41) (595.672,41)

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 588.746,38 - - - 588.746,38
Destinagdes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva - - 1.907.939,48 (1.907.939,48) -

FATES - Atos Cooperativos - - - (136.281,39) (136.281,39)

Movimentacdo de Capital:

Por Subscricdo/Realizagdo 1.522.389,92 (78.541,00) - - 1.443.848,92

Por Devolugéo ( - ) (1.040.586,11) - - - (1.040.586,11)

Estorno de Capital (1.580,00) - - - (1.580,00)
Reversées de Fundos - - - 126.918,95 126.918,95
Sobras ou Perdas do Periodo - - - 948.337,06 948.337,06
Remuneracéo de Juros sobre o Capital Proprio:

Provisao de Juros sobre o Capital Préprio - - - (380.130,47) (380.130,47)

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 588.746,38 - - - 588.746,38
Destinagdes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva - - 1.907.939,48 (1.907.939,48) -

FATES - Atos Cooperativos - - - (136.281,39) (136.281,39)

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragées contabeis.

Anderson Borges Sales Alexandre Pataro Chagas de Oliveira Valmir Lima Silva
Diretor Administrativo Diretor de Relacionamento Contador - CRC BA 023450/0-3
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DEMONSTRACAQ DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E DE 2020

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES

Juros sobre o Capital Préprio Recebidos

Distribuicéo de Sobras e Dividendos

Provisdes/Reversdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas

Depreciacdes e Amortizacdes

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAGAO E PARTICIPAGOES AJUSTADO

Aumento (redugao) em ativos operacionais
Operagdes de Crédito

Outros Ativos Financeiros

Ativos Fiscais Correntes e Diferidos

Outros Ativos

Aumento (reducdo) em passivos operacionais
Depositos a Vista

Depésitos sob Aviso

Depositos a Prazo

Recursos de Aceite e Emisséo de Titulos
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
Outros Passivos Financeiros

Obrigagbes Fiscais Correntes e Diferidas

Outros Passivos

FATES - Atos Cooperativos

Imposto de Renda

Contribuigdo Social

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS

Atividades de Investimentos

Distribuigao de Dividendos

Distribuicéo de Sobras da Central

Juros sobre o Capital Préprio Recebidos

Aquisicédo de Intangivel

Aquisicéo de Imobilizado de Uso

Aquisicédo de Investimentos

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM INVESTIMENTOS

Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital

Devolugdo de Capital a Cooperados

Estorno de Capital

Distribui¢céo de sobras para associados

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido

Reversdes de Fundos

CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM FINANCIAMENTOS

AUMENTO / REDUGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Modificag6es Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa e Equivalentes de Caixa No inicio do Periodo

Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo
Variagao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

As Notas Explicativas s&o parte integrante das demonstragées contabeis.

Anderson Borges Sales
Diretor Administrativo

Alexandre Pataro Chagas de Oliveira
Diretor de Relacionamento

2°Sem. 2021

904.632,23
(114.796,62)
1.016.738,67

27.203,29
77.088,17
1.910.865,74

(7.554.232,23)
(255.642,75)
(84.063,94)
28.299,92

1.980.113,57
(10.075,99)
18.570.313,15
293.722,99
(10.401.898,20)
306.396,03
30.954,12
(1.070.115,26)
(136.281,39)
22.815,52
20.889,31
3.652.060,59

114.796,62
(131.480,11)
(533.934,06)
(550.617,55)

1.443.848,92
(1.040.586,11)
(1.580,00)
588.746,38
126.918,95
1.117.348,14

4.218.791,18
38.382.299,23

42.601.090,41
4.218.791,18

31/12/2021

3.321.300,24
(114.796,62)
(105.602,27)
1.796.617,32
36.982,42
151.792,55
5.086.293,64

(18.160.897,08)
(460.960,30)
(80.675,08)
1.660.799,41

6.542.936,87
(793.775,27)
22.504.468,53
1.371.657,64
(6.241.410,35)
56.747,64
26.609,52
(470.516,14)
(136.281,39)

10.904.997,64

25.130,54
80.471,73
114.796,62
(235.992,54)
(786.497,56)
(802.091,21)

2.614.443 55
(1.833.059,63)
(1.700,00)
(10.092,60)
588.746,38
126.918,95
1.485.256,65

11.588.163,08
31.012.927,33

42.601.090,41
11.588.163,08

Valmir Lima Silva
Contador - CRC BA 023450/0-3

31/12/2020

5.653.385,54
(57.791,55)
(99.749,99)
1.236.734,77
10.090,17
139.791,91
6.882.460,85

(28.913.881,83)
(90.776,10)
(37.944,11)

(1.525.709,29)

7.322.193,69
(22.318,44)
29.595.089,32
248.624,22
(8.636.634,52)
35.532,49
28.509,41
178.727,65
(261.737,44)

4.802.135,90

66.564,72
33.185,27
57.791,55

(14.092,31)

(113.833,37)

(342.149,40)

(312.533,54)

2.275.361,61
(1.486.435,50)
(735,10)
(853.089,08)
411.742,66

346.844,59
4.836.446,95
26.176.480,38

31.012.927,33
4.836.446,95
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NOTAS EXPLICATIVAS

1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SI-
COOB CRED EXECUTIVO é uma cooperativa de crédito singular, instituicao financeira ndao ban-
caria, fundada em 08/10/1999, filiada 8 COOPERATIVA CENTRAL DE CREDITO DA BAHIA LTDA
- SICOOB CENTRAL BA e componente da Confederacao Nacional das Cooperativas do SICOOB
— SICOOB CONFEDERACAO, em conjunto com outras cooperativas singulares e centrais. Tem
sua constituicao e o funcionamento regulamentados pela Lei n° 4.595/1964, que dispde sobre
a Politica e as Instituicbes Monetarias, Bancarias e Crediticias, pela Lei n° 5.764/1971, que
define a Politica Nacional do Cooperativismo e institui o regime juridico das sociedades coo-
perativas, pela Lei Complementar n° 130/2009, que dispGe sobre o Sistema Nacional de Cré-
dito Cooperativo e pela Resolucao CMN n° 4.434/2015, do Conselho Monetario Nacional, que
dispde sobre a constituicdao e funcionamento de cooperativas de crédito.

O SICOOB CRED EXECUTIVO, sediado a 2° AVENIDA CENTRO ADMINISTRATIVO DA BAHIA, N°
260, CENTRO, SALVADOR - BA, possui 8 Postos de Atendimento (PAs) nas seguintes localidades:
SALVADOR - BA, FEIRA DE SANTANA - BA, VITORIA DA CONQUISTA - BA e LAURO DE FREITAS - BA.

O SICOOB CRED EXECUTIVO tem como atividade preponderante a operacao na area crediti-
cia, tendo como finalidade:

(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(i) A formacdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo,
através da ajuda mutua da economia sistematica e do uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagdes dentre outras: cap-
tacdo de recursos, concessao de créditos, prestacao de garantias, prestacao de servicos,
formalizacdo de convénios com outras instituicdes financeiras e aplicacdo de recursos no
mercado financeiro, inclusive depdsitos a prazo com ou sem emissao de certificado, visan-
do preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0s recursos.

2. Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis ado-
tadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Ban-
co Central do Brasil - BACEN, considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade, es-
pecificamente aquelas aplicaveis as entidades Cooperativas, a Lei do Cooperativismo n°
5.764/71 e normas e instru¢des do BACEN, apresentadas conforme Plano Contabil das Ins-
tituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF, e sua aprovacao foi realizada pela Ad-
ministracao em 25/03/2022.

Em funcdo do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, al-
gumas normas e interpretagdes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC), as quais sao aplicaveis as instituicdes financeiras somente quando aprovadas pelo
BACEN, naquilo que nao confrontar com as normas por ele ja emitidas anteriormente. Os
pronunciamentos contabeis ja aprovados, por meio das Resolu¢des do CMN, foram aplica-
dos integralmente na elaboracao destas Demonstracdes Contabeis.



2.1 Mudancas nas Politicas Contabeis e Divulgacao
a) Mudancgas em vigor

O Banco Central emitiu a Resolucdo CMN n° 4.818 de 29 de maio de 2020 e a Resolucao BCB
n° 2 de 12 de agosto de 2020, as quais apresentam as premissas para elabora¢do das demons-
tracOes financeiras obrigatdrias e os procedimentos minimos a serem observados.

As principais alteracdes em decorréncia destes normativos:

i) no Balanco Patrimonial, as contas estao dispostas baseadas na liquidez e na exigibilidade.
A abertura de segregacao entre circulante e ndo circulante esta sendo divulgada apenas
nas respectivas notas explicativas, como ja adotado nas demonstragdes contabeis de ju-
nho de 2021. Adocao de novas nomenclaturas e agrupamentos de itens patrimoniais, tais
como: ativos financeiros, provisao para perdas associadas ao risco de crédito, passivos
financeiros, ativos e passivos fiscais e provisoes;

ii) na Demonstracao de Sobras ou Perdas a alteracdo consiste na apresentacdo de novas
nomenclaturas das provisdes para perdas associadas ao risco de crédito, destaque para as
despesas de provisdes e retiradas dos valores de destinacdes legais e estatutarias, confor-
me modelo sistémico, sendo estes valores apresentados na Demonstracao das Mutacoes
do Patriménio Liquido — DMPL;

iii) os saldos do Balanco Patrimonial do periodo estdo apresentados comparativamente com
o final do exercicio social imediatamente anterior e as demais demonstracdes estao com-
paradas com os mesmos periodos do exercicio anterior;

iv) readequacao da estrutura das notas explicativas em funcao da adocao de novas nomencla-
turas e agrupamentos dos itens patrimoniais.

b) Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

Apresentamos abaixo um resumo sobre as novas normas que foram recentemente emitidas
pelos 6rgaos reguladores, ainda a serem adotadas pela Cooperativa:

Resolucao CMN n° 4.817, de 29 de maio de 2020. A norma estabelece os critérios para mensura-
cdo e reconhecimento contabeis, pelas instituicdes financeiras, de investimentos em coligadas,
controladas e controladas em conjunto, no Brasil e no exterior, inclusive operacdes de aquisicao
de participacdes, no caso de investidas no exterior, estabelece critérios de variacao cambial;
avaliacao pelo método da equivaléncia patrimonial; investimentos mantidos para venda; e ope-
racoes de incorporacao, fusao e cisdo. Essa Resolucao entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolucdao BCB n° 33, de 29 de outubro de 2020. A norma dispde sobre os critérios para mensu-
racao e reconhecimento contabeis de investimentos em coligadas, controladas e controladas
em conjunto mantidos pelas administradoras de consdrcio e pelas instituicdes de pagamento
e os procedimentos para a divulgacao em notas explicativas de informacdes relacionadas a
esses investimentos pelas instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.
Essa Resolucao entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolucdo CMN n° 4.872, de 27 de novembro de 2020. A norma dispGe sobre os critérios gerais
para o registro contabil do patriménio liquido das instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil. Essa Resolucao entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolucao BCB n° 92, de 6 de maio de 2021. A norma dispde sobre a estrutura do elenco de
contas Cosif a ser observado pelas instituicdes financeiras e demais instituicdes a funcionar
pelo Banco Central do Brasil. Essa Resolucao entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.
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Resolucdao CMN n° 4.924, de 24 de junho de 2021. A norma dispde sobre principios gerais para
reconhecimento, mensuracao, escrituracao e evidenciacao contabeis pelas instituicdes finan-
ceiras e demais instituicdes a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Os Pronunciamentos
Técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis abrangidos nessa norma sao: CPC 00 -
Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro; CPC 01 - Reducado ao Valor Recuperavel de
Ativos; CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacao de Erro; CPC 46 -
Mensuracao do Valor Justo; CPC 47 - Receita de Contrato com Cliente. Essa Resolug¢ao entra
em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Resolugcao CMN n° 4.966, de 25 de novembro de 2021. A norma dispde sobre os conceitos e
os critérios contabeis aplicaveis a instrumentos financeiros, bem como para a designacao e o
reconhecimento das relacGes de protecao (contabilidade de hedge) pelas instituicdes finan-
ceiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Entram em
vigor em 1° de janeiro de 2022: a mensuracao dos investimentos em coligadas, controladas
e controladas em conjunto avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial destinados a
venda; o prazo para remeter ao Banco Central do Brasil o plano de contas para implementa-
cao desse normativo, além da sua aprovacao e divulgacao; a divulgacao das demonstracdes
financeiras consolidadas de acordo o Padrao Contabil das Instituicdes Reguladas pelo Banco
Central do Brasil (Cosif) e das demonstracdes no padrdo contdbil internacional. Quanto aos
demais dispositivos, entram em vigor em 1° de janeiro de 2025.

A Cooperativa iniciou a avaliacao dos impactos da adocao dos novos normativos. Eventuais
impactos decorrentes da conclusao da avaliacao serao considerados até a data de vigéncia de
cada normativo.

3. Resumo das Principais Praticas Contabeis

a) Apuragao do Resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao registrados de acordo com o regime de
competéncia.

As receitas com prestacao de servicos, tipicas ao sistema financeiro, sdo reconhecidas quando
da prestacao de servicos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e 0s ingressos e receitas operacionais sao proporcionalizados de
acordo com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato nao-
-cooperativo, quando nao identificados com cada atividade.

De acordo com a Lei n° 5.764/71, o resultado é segregado em atos cooperativos, aqueles pra-
ticados entre as cooperativas e seus associados ou cooperativas entre si, para cumprimentos
de seus objetivos estatutarios, e atos ndo cooperativos aqueles que importam em operacdes
com terceiros nao associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboracao das demonstracdes contabeis faz-se necessario utilizar estimativas para deter-
minar o valor de certos ativos, passivos e outras transacdes considerando a melhor informa-
cao disponivel. Incluem, portanto, estimativas referentes a provisao para créditos de liquida-
cao duvidosa, a vida util dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais, dentre
outros. Os resultados reais podem apresentar variagdo em relacado as estimativas utilizadas.



c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizacao Financeira mantida na Central e por apli-
cacoes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudanca de valo-
res e limites e, com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias a contar da data de aquisicao.

d) Relagoes Interfinanceiras — Centralizacao Financeira

Os recursos captados pela cooperativa que nao tenham sido aplicados em suas atividades sao
concentrados por meio de transferéncias interfinanceiras para a cooperativa central, e utiliza-
dos pela cooperativa central para aplicacao financeira. De acordo com a Lei n° 5.764/71, essas
acdes sao definidas como atos cooperativos.

e) Operacgoes de Crédito

As operacdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro,
retificadas por conta de rendas a apropriar e as operacdes de crédito pds-fixadas sao regis-
tradas a valor presente, calculadas por critério “pro rata temporis”, com base na variacao dos
respectivos indexadores pactuados.

f) Provisao para Perdas Associadas ao Risco de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administracao para cobrir eventuais perdas
na realizacao dos valores a receber, levando-se em consideracao a analise das operacdes em
aberto, as garantias existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez
do tomador do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operacao, além da con-
juntura econémica.

As Resolucdes CMN n° 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificagao
das operacgdes de crédito definindo regras para constituicdo da provisao para operagdes de
crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo).

g) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL BA e acdes do BANCO
SICOOB, avaliadas pelo método de custo de aquisigao.

h) Imobilizado de Uso

Equipamentos de processamento de dados, méveis, utensilios e outros equipamentos, instala-
cOes, edificacdes, veiculos e benfeitorias em imdveis de terceiros sao demonstrados pelo custo
de aquisicao, deduzidos da depreciacao acumulada. A depreciacao é calculada pelo método
linear para reduzir o custo de cada ativo a seus valores residuais de acordo com as taxas apli-
caveis e levam em consideracao a vida util econémica dos bens.

i) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpdreos destinados
a manutencdo da Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizacao
acumulada. Os ativos intangiveis com vida util definida sdao geralmente amortizados de forma
linear no decorrer de um periodo estimado de beneficio econémico.
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j) Obrigacoes por Empréstimos e Repasses

As obrigacdes por empréstimos e repasses sao reconhecidas inicialmente no recebimento dos
recursos, liquidos dos custos da transacao. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados
sao acrescidos de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”),
assim como das despesas a apropriar referente aos encargos contratados até o final do con-
trato, quando calculaveis.

k) Depésitos e Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Os depositos e os recursos de aceite e emissao de titulos sao demonstrados pelos valores das
exigibilidades e consideram, quando aplicavel, os encargos exigiveis até a data do balanco,
reconhecidos em base pro rata die.

l) Outros Ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizacao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variacdes monetarias auferidas, até a data
do balanco.

m) Outros Passivos

Os demais passivos sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variacdes monetarias incorridos.

n) Provisoes

Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigacdo presente legal ou implicita como
resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido
para saldar uma obrigacao legal. As provisdes sao registradas tendo como base as melhores
estimativas do risco envolvido.

0) Obrigacgoes Legais
Sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma
lei ou outro instrumento fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

p) Imposto de Renda e Contribuicao Social

O imposto de renda e a contribuicao social sobre o lucro tem incidéncia sobre os atos nao coo-
perativos, situacdo prevista no caput do Art. 194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018). Entretanto,
o resultado apurado em operacdes realizadas com cooperados ndao tem incidéncia de tributa-
cao, sendo essa expressamente prevista no caput do art. 193 do mesmo Decreto.

t) Segregacao em Circulante e Nao Circulante

No Balanco Patrimonial, os ativos e passivos sao apresentados por ordem de liquidez. Em
Notas Explicativas, os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estao
classificados no circulante, e os prazos superiores, no longo prazo (ndo circulante).

q) Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A reducéo do valor recuperavel dos ativos ndo financeiros (impairment) é reconhecida como
perda, quando o valor de contabilizacdao de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior
do que o seu valor recuperavel ou de realizacao. As perdas por “impairment”, quando aplica-
vel, sao registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.



Em 31 de dezembro de 2021 nao existem indicios da necessidade de reducao do valor recupe-
ravel dos ativos nao financeiros.

r) Resultados Recorrentes e Nao Recorrentes

Conforme definido pela Resolugdao BCB n° 2/2020, os resultados recorrentes sao aqueles que
estdo relacionados com as atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequén-
cia no presente e previstas para ocorrer no futuro, enquanto os resultados nao recorrentes sao
aqueles decorrente de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com tendéncia de nao se
repetir no futuro.

s) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a data
de autorizacao para a sua emissao. Sao compostos por:

« Eventos que originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicdes que ja existiam na
data-base das demonstracfes contabeis; e

« Eventos que nao originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condi¢c6es que nao exis-
tiam na data-base das demonstra¢des contabeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracdes contabeis encerradas em 31
de dezembro de 2021.

4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstracao dos fluxos de caixa, estao
constituidos por:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020

Caixa e depdsitos bancarios (a) 1.524.291,58 482.843,90

Relacdes interfinanceiras - centralizagao financeira (b) 41.076.798,83 30.530.083,43

TOTAL 42.601.090,41 31.012.927,33

a) Referem-se as operacdes com disponibilidade imediata composto por: Caixa e Numerario
em transitos (R$1.515.697,33) e Depdsitos Bancarios (R$8.594,25).

b) Referem-se a centralizacao financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depo-
sitadas junto ao SICOOB CENTRAL BA conforme determinado no art. 24, da Resolugao CMN
n° 4.434/15, cujos rendimentos auferidos nos periodos em 31 de dezembro de 2021 e de 2020
foram de:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020

Rendimentos da Centralizacao Financeira 1.209.686,33 1.623.484,78 701.043,68
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5. Operacoes de Crédito

a) Composicdo da carteira de crédito por modalidade:

e 31/12/2021 31/12/2020
Descricao
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total
AD; Emprestimos e 26765663,52 | 11450606965 | 14127173317 | 2089822427 | 107.937.92608 | 12883615035
Titulos Descontados
Financiamentos 1.828.838,43 6.148.050,47 7.976.888,90 851.403,43 2.097.848,01 2.949.251,44
Total de Operagoes 28.594.501,95 | 120.654.120,12 | 149.248.622,07 | 21.749.627,70 | 110.035.774,09 | 131.785.401,79
de Crédito
() ProvLs oes para’ . (1.110.720,02) |  (2.258.116,60) |  (3.368.836,62) (695.352,04) |  (1.741.838,95) | (2.437.190,99)
Operacdes de Crédito
TOTAL 27.483.781,93 | 118.396.003,52 | 145.879.78545 | 21.054.275,66 | 108.293.93514 | 129.348.210,80

b) Composicao por tipo de operacao, e classificacdo por nivel de risco de acordo com a Reso-
lucdo CMN n° 2.682/1999:

N|’ve_l / Perc_entual Ad/Empréstimo Financiamentos Total em Provisoes Total em Provisoes
de Risco / Situagao /TD 31/12/2021 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2020
AA Normal 25.534.456,12 1.783.819,58 27.318.275,70 22.997.970,44
A 0,5% Normal 50.382.516,90 275218511 53.134.702,01 (265.673,51) 56.215.384,59 (281.076,92)
B 1% Normal 33.650.444,34 2.185.471,74 35.835.916,08 (358.359,16) 31.188.778,23 (311.887,78)
B 1% Vencidas 145.571,19 145.571,19 (1.455,71) 345.351,96 (3.453,52)
C 3% Normal 26.647.721,76 1.004.653,71 27.652.375,47 (829.571,26) 16.534.780,71 (496.043,42)
C 3% Vencidas 840.214,44 840.214,44 (25.206,43) 305.624,33 (9.168,73)
D 10% Normal 1.825.087,47 156.255,15 1.981.342,62 (198.134,26) 2.529.906,63 (252.990,66)
D 10% Vencidas 129.104,11 129.104,11 (12.910,41) 231.864,29 (23.186,43)
E 30% Normal 215.892,78 215.892,78 (64.767,83) 320.360,93 (96.108,28)
E 30% Vencidas 126.488,75 126.488,75 (37.946,63) 89.435,66 (26.830,70)
F | 50% | Normal 56.823,81 35.475,00 92.298,81 (46.149,41) 27.043,11 (13.521,83)
F 50% | Vencidas 370.486,55 370.486,55 (185.243,28) 46.880,72 (23.440,36)
G 70% Normal 4.053,80 4.053,80 (2.837,66) -
G 70% Vencidas 204.397,03 204.397,03 (143.078,34) 175.126,10 (122.588,27)
H 100% Normal 142.155,06 59.028,61 201.183,67 (201.183,67) 385.115,80 (385.115,80)
H 100% | Vencidas 996.319,06 996.319,06 (996.319,06) 391.778,29 (391.778,29)
Total Normal 138.459.152,04 7.976.888,90 | 146.436.040,94 (1.966.676,76) | 130.199.340,44 (1.836.744,69)
Total Vencidos 2.812.581,13 - 2.812.581,13 (1.402.159,86) 1.586.061,35 (600.446,30)
Total Geral 141.271.733,17 7.976.888,90 | 149.248.622,07 (3.368.836,62) | 131.785.401,79 (2.437.190,99)
Provisdes (3.210.689,73) (158.146,89) (3-368.836,62) (2.437.190,99)
Total Liquido 138.061.043,44 7.818.742,01 | 145.879.785,45 129.348.210,80




c) Composicao da carteira de crédito por faixa de vencimento (em dia):

Tipo Até 90 De 91 a 360 Acima de 360 Total
Emprestimos e 919873791 17.566.92561| 114.506.069,65| 141.271.733.17
Titulos Descontados
Financiamentos 500.497,08 1.328.341,35 6.148.050,47 7.976.888,90
TOTAL 9.699.234,99 18.895.266,96 | 120.654.120,12| 149.248.622,07

d) Composicao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:

Descricao Empréstimos/TD | Financiamento | 31/12/2021 | % da Carteira
Setor Privado - Servigos 13.992.451,56 5.678.300,69| 19.670.752,25 13,18%
Pessoa Fisica 127.279.281,61 2.298.588,21| 129.577.869,82 86,82%
TOTAL 141.271.733,17 7.976.888,90 | 149.248.622,07 100,00%

e) Movimentacao da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa de operagdes de crédito:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Saldo inicial (2.437.190,99) (1.870.998,53)
Constituicoes/Reversdes no periodo (1.736.727,05) (1.249.353,40)
Transferéncia para prejuizo no periodo 805.081,42 683.160,94
Saldo Final (3.368.832,62) (2.437.190,99)

f) Concentracao dos principais devedores:

Descricao 31/12/2021 | * %:tael"a 31/12/2020 | %;tael"a
Maior Devedor 767.663,08 1% 600.000,00 1%
10 Maiores Devedores 5.536.285,10 4% 5.364.500,11 4%
50 Maiores Devedores 21.992.333,61 15%| 22.475.507,41 17%
g) Movimentacao de créditos baixados como prejuizo:
Descricao 31/12/2021 31/12/2020

Saldo inicial 2.071.544,82 1.740.954,01
Valor das operagdes transferidas no periodo 805.081,42 683.160,94
Valor das operacdes recuperadas no periodo (365.251,10) (352.570,13)
Saldo Final 2.511.37514 2.071.544,82
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6. Outros Ativos Financeiros

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os outros ativos financeiros, compostos por valores refe-
rentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no
pais, estavam assim compostos:

o 31/12/2021 31/12/2020
Descricao - — _ —
Circulante | Nao Circulante| Circulante | N&o Circulante
Créditos por Avais e Fiancas 136.262.48 ) 94.885.96 i
Honrados (a)
Rendas a Receber (b) 312.441,22 - 48.661,79 -
Titulos e Créditos a Receber 37.090,88 - 18.060,58 -
Devedqres por [zeposnos em ) 56.770,66 i 38.501,00
Garantia — caucdes
TOTAL 485.794,58 56.770,66 161.608,33 38.501,00

(@) O saldo de Avais e Fiancas Honrados é composto, substancialmente, por operacées oriun-
das de cartdes de crédito vencidas de associados da cooperativa cedidos pelo BANCO SICOOB,
em virtude de coobrigacao contratual;

(b) Rendas de Convénios (R$ 4.451,02), Rendas da Centralizacao Financeira a Receber da Coo-
perativa Central (R$ 299.056,02) e Rendas de Transacdes Interfinanceiras (R$ 8.934,18);

(c) Em Devedores por Compra de Valores e Bens estao registrados os saldos a receber de ter-
ceiros pela venda a prazo de bens préprios da Cooperativa ou Ativos nao Financeiros Manti-
dos para Venda — Recebidos;

(d) Em Titulos e Créditos a Receber estdo registrados: Valores a Receber de Tarifas (R$
38.969,22).

7. Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a Outros
Ativos Financeiros

A provisao para outros créditos de liquidacdo duvidosa foi apurada com base na classificacao
por nivel de risco, de acordo com a Resolu¢ao CMN n° 2.682/1999.

(a) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros,
totalmente registrados no Circulante:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Provisdes para Avais e Fiancas (119.986,85) (71.196,35)
Honrados e o
Outros Créditos com Caracteris-
ticas de Concessao de Crédito (9.036.15) (396,27)
TOTAL (129.023,00) (71.592,62)




(b) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros,
por tipo de operacao e classificacdo de nivel de risco:

Nivel / Percentual Avais e Fiancas | Totalem Provisdes Total em Provisoes
de Risco / Situacao Honrados 31/12/2021 | 31/12/2021 | 31/12/2020 | 31/12/2020
E 30% | Normal - - 2.078,08 (623,42)
E 30% | Vencidas 12.238,90 12.238,90 (3.671,67) 18.704,64 (5.611,40)
F 50% | Vencidas 12.128,66 12.128,66 (6.064,34) -
G 70% | Vencidas 5.480,28 5.480,28 (3.836,20) 30.472,36 (21.330,65)
H |100% | Vencidas 106.414,64| 106.414,64| (106.414,64) 43.630,88| (43.630,88)
Total Normal - - - 2.078,08 (623,42)
Total Vencidos 136.262,48| 136.262,48| (119.986,85) 92.807,88( (70.572,92)
Total Geral 136.262,48| 136.262,48| (119.986,85) 94.885,96 | (71.196,35)
Provisdes (119.986,85) | (119.986,85) (71.196,35)
Total Liquido 16.275,64 16.275,64 23.689,61

8. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os ativos fiscais, correntes e diferidos estavam assim com-
postos, totalmente no Nao Circulante:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Impostos e Contribuicdes a Compensar 192.578,79 111.903,71
TOTAL 192.578,79 111.903,71

9. Outros Ativos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os outros ativos estavam assim compostos totalmente do
Circulante:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Adiantamentos e Antecipacdes Salariais 22.625,22 14.657,31
Adiantamentos para Pagamentos de Nossa Conta 64.289,77 66.015,14
Adiantamentos por Conta de Imobilizacdes - 618,00
Pagamentos a Ressarcir (a) - 1.699.606,27
Devedores Diversos — Pais (b) 36.640,51 1.517,68
Material em Estoque 644,00 427,00
Despesas Antecipadas (c) 26.506,28 19.706,36
Sem Caracteristica de Concessao de Crédito (9.036,15) (78,72)
TOTAL 141.669,63 1.802.469,04
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(a) Valores de associados que solicitaram antecipacdo de numerdrios reclassificados em 2021
para numerarios em transito.

(b) Em Devedores Diversos estao registrados os saldos relativos a Pendéncias a Regularizar
(R$ R$ 6.354,63), Diferenca de Caixa (R$ 45,43), e Pendéncias — Avais e Fiancas Honradas (R$
30.285,88);

(c) Registram-se ainda, no grupo, as despesas antecipadas referentes aos prémios de seguros
e garantias estendidas

10. Investimentos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os investimentos estavam assim compostos:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Sicoob Central BA 2.942.798,04 2.290.945,97
Banco Sicoob 1174.833,59 1.040.188,10
TOTAL 4117.631,63 3.331.134,07

O saldo é representado, substancialmente, por quotas do SICOOB CENTRAL BA e acdes do

BANCO COOPERATIVO SICOOB S.A. - BANCO SICOOB.

11. Imobilizado de Uso

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, imobilizado de uso estava assim composto:

Descricao Taxa Depreciacao | 31/12/2021 | 31/12/2020
Instalacoes 10%| 137.403,51| 114.651,37
Mdveis e equipamentos de Uso 10% 581.413,49 465.656,62
Sistema de Processamento de Dados 20% 462.061,37 388.614,23
Sistema de Seguranca 10% 110.982,53 86.946,14
Benfeitorias em Iméveis de Terceiros 237.330,90 237.330,90
Total de Imobilizado de Uso 1.529.191,80 | 1.293.199,26
(-) Depreciacdo Acumulada de Instalacdes (68.544,78) | (57.039,94)
(-) Depreciacdo Acum. Méveis e Equipamentos de Uso (563.907,55) | (439.788,56)
(-) Depreciacdo Benfeitorias em Imdveis de Terceiros (237.330,90) | (237.330,90)
Total de Depreciacdo de Imobilizado de Uso (869.783,23) | (734.159,40)
TOTAL 659.408,57| 559.039,86




12. Intangivel

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o intangivel estava assim composto:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Sistemas De Processamento de Dados 251.104,36 251.104,36
Total de Intangivel 251.104,36 251.104,36
(-) Amort. Acum. de Ativos Intangiveis (232.979,50) (216.810,78)
Total de Amortizacao de ativos Intangiveis (232.979,50) (216.810,78)
TOTAL 18.124,86 34.293,58

13. Depdsitos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os depdsitos estavam assim compostos:

o 31/12/2021 31/12/2020
Descricao - — . - — .
Circulante Nao Circulante |Circulante Nao Circulante
Depdsito a Vista (a) 25.899.714,89 - 19.356.778,02 -
Deposito Sob Aviso 2.524.991,04 - 3.318.766,31 -
Depésito a Prazo (b) | 106.040.626,81 3.122.400,87 83.339.792,84 3.318.766,31
TOTAL 134.465.332,74 3.122.400,87 | 106.015.337,17 3.318.766,31

(a) Valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, ficando a critério do portador dos
recursos fazé-lo conforme sua necessidade.

(b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem
atualizacdes por encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratacao em pos ou
pré-fixada. Suas remuneracdes pos-fixadas sao calculadas com base no critério de “pro rata
temporis”; ja as remuneracdes pré-fixadas sao calculadas e registradas pelo valor futuro, com
base no prazo final das operacdes, ajustadas, na data da demonstracao financeiras, pelas des-
pesas a apropriar registradas em conta redutora de depdsitos a prazo.

Os depdsitos mantidos na Cooperativa estao garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF
ou CNPJ, com excecado de contas conjuntas tem seu valor dividido pelo numero de titulares,
pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), que é uma reserva financeira
constituida pelas cooperativas de crédito, regida pelo Banco Central do Brasil, conforme de-
terminacdo da Resolucao CMN n° 4.933/21. O registro do FGCoop, conforme regulamentado,
passa a ser em “Dispéndios de captacao no mercado”.

c) Concentracao dos principais depositantes:

Descricao 31/12/2021 | % Carteira Total | 31/12/2020 | % Carteira Total
Maior Depositante 11.273.552,93 8% | 8.985.447,53 8%
10 Maiores Depositantes | 50.217.544,41 37% | 34.646.732,07 32%
50 Maiores Depositantes | 74.627.527,16 55% ] 55.892.830,37 52%
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d) Despesas com operacdes de captacdo de mercado:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
S:S’A'[’V‘?:sspfgv?:pos'tos (76.144,16) (112.761,05) (90.047,44)
Despesas de Depdsitos a Prazo (3.353.787,23) (4.521.688,58) (1.842.904,95)
gespesas de Letras de Crédito (48.064,19) (55.122,73) (2.915,37)

o Agronegdcio
Despesas de Contribuicdao ao
Fundo Garantidor de Créditos (97.83012) (182.705,39) (131.862,26)
TOTAL (3.575.825,70) (4.872.277,75) (2.067.730,02)

14. Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Referem-se a Letras de Crédito do Agronegdcio — LCA que conferem direito de penhor sobre
os direitos creditérios do agronegdcio a elas vinculados (Lei n°11.076/04) e a Letras de Crédito
Imobiliario — LCI, lastreada por créditos imobiliarios garantidos por hipoteca ou por alienacao
fiducidria de coisa imdvel conforme (Lei n® 10.931/04). Em 31 de dezembro de 2021 e 2020,
estavam assim compostas:

31/12/2021
Circulante

31/12/2020
Circulante

Descricao

N&o Circulante N&o Circulante

Obrigacdes por Emissao

de Letras de Créd. do 5.014,87 1.615.266,99 - 248.624,22
Agronegacio - LCA
TOTAL 5.014,87 1.615.266,99 - 248.624,22

Sao remunerados por encargos financeiros calculados com base em percentual do CDI - Certi-
ficado de Depdésitos Interbancarios.

15. Obrigacoes por Empréstimos e Repasses

Sao demonstrados pelo valor principal acrescido de encargos financeiros e registram os recur-
sos captados junto a outras instituicdes financeiras para repasse aos associados em diversas
modalidades e Capital de Giro. As garantias oferecidas sdao a caucao dos titulos de créditos dos
associados beneficiados.

a) Obrigac6es por Empréstimos e Repasses:

31/12/2021 31/12/2020
Instituicoes Taxa Vencimento
Circulante | Nao Circulante | Circulante | Nao Circulante
Cooperativa Central 100% CDI 10/2025 1.363.367,25 2.489.005,55 | 3.035.140,04 3.774.884,21
Bancoob 014% a130% a.a 03/2026 7.530.757,14 | 10.575.981,64 | 8.290.100,32 13.100.397,36
TOTAL 8.894.124,39 | 13.064.987,19 | 11.325.240,36 16.875.281,57




b) Despesas de Repasses Interfinanceiros / Obrigacées por Empréstimos e Repasses:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 | 31/12/2020
Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco Sicoob | (852.209,36) | (1.386.706,93)| (390.990,37)
Cooperativa Central (134.075,39)| (208.217,15) (67.322,51)
TOTAL (986.284,75) | (1.594.924,08) | (1.382.331,43)

16. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a cooperativa séo registrados nessa conta para pos-
terior repasse, por sua ordem, em 31 de dezembro de 2021 e 2020, estavam assim compostos

totalmente no Circulante:

Descricao 31/12/2021 | 31/12/2020
Recursos em Transito de Terceiros (a) 389.714,07| 359.957,84
Obrig. por Aquisicao de Bens e Direitos - Fornecedores 992,02 1.552,65
Cobranca E Arrecadacao de Tributos e Assemelhados (b) 27.613,84 61,80
TOTAL 418.319,93| 361.572,29

(@) Em Recursos em Transito de Terceiros temos substancialmente registrados os valores a
repassar relativos aos consignados com érgaos publicos (R$ 389.714,07);

(b) Em Cobranca e Arrecadacao de Tributos e Assemelhados temos registrados os valores a re-
passar relativos a tributos: Operagdes de Crédito — IOF (R$ 27.140,22) e Operagdes com Titulos
e Valores Mobiliarios (R$ 473,62).

17. Instrumentos Financeiros

O SICOOB CRED EXECUTIVO opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
disponibilidades, relacdes interfinanceiras, operacdes de crédito, depdsitos a vista e a prazo,
empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balanco patrimonial a valo-
res contabeis, os quais se aproximam dos valores justos.

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020, a cooperativa nao realizou operacdes
envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

18. Provisoes

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de provisdes estava assim composto:

31/12/2021
Circulante

31/12/2020
Circulante

Descricao

Nao Circulante Nao Circulante

Provisao Para Garantias
Financeiras Prestadas

TOTAL

95.896,73 1.223,74| 59.719,91 418,14

95.896,73 1.223,74| 59.719,91 418,14
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Refere-se a provisdo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das coobri-
gacoes concedidas pela singular, conforme Resolugdo CMN n° 4.512/2016. A provisao para
garantias financeiras prestadas é apurada com base na avaliacdo de risco dos cooperados
beneficiarios, de acordo com a Resolu¢cdo CMN n° 2.682/1999. Em 31 de dezembro de 2021
e 2020, a cooperativa é responsavel por coobrigacdes e riscos em garantias prestadas, refe-
rentes a aval prestado em diversas operacdes de crédito de seus associados com instituicdes

-2021

financeiras oficiais:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Coobrigacdes Prestadas 4.982.241,94 3.797.873,41
TOTAL 4.982.241,94 3.797.873,41

19. Obrigacoes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de Obrigacdes Fiscais, Correntes e Diferidas esta-

va assim composto integralmente no Circulante:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Impostos e Contribuicdes s/ Servicos de Terceiros 31.147,33 2445317
Impostos e Contribuicdes sobre Salarios 144.754,79 120.011,98
Outros 18.405,49 23.232,94
TOTAL 194.307,61 167.698,09

20. Outros Passivos

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o saldo de outros passivos estava assim composto inte-

gralmente no Circulante:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Sociais e Estatutarias (a) 1.038.056,66 702.787,09
Obrigacbes de Pagamento em Nome de Terceiros 5.755,47 26.957,96
Provisdo Para Pagamentos a Efetuar (b) 512.291,04 745.311,93
Credores Diversos — Pais (c) 191.951,01 147.840,93
TOTAL 1.748.054,18 1.622.897,91

(@) A seguir a composicao do saldo de passivos sociais e estatutarias e os respectivos detalha-

mentos integralmente no Circulante:

: Descricdo 31/12/2021 31/12/2020

Zg Cotas de Capital a Pagar (a.1) 687.290,93 361.383,80
E FATES —.Fundo de Asswtenua Técnica, 350.765,73 341.403,29
S Educacional e Social

7 TOTAL 1.038.056,66 702.787,09




(a.1) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o
desligamento do quadro social;

(a.2) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades
educacionais, a prestacao de assisténcia aos cooperados, seus familiares e empregados da co-
operativa, sendo constituido pelo resultado dos atos ndo cooperativos e percentual de 5% das
sobras liquidas do ato cooperativo, conforme determinacao estatutaria. A classificacao desses
valores em contas passivas segue determinacao do Plano Contabil das Instituicdes do Sistema
Financeiro Nacional — COSIF. Atendendo a instrucao do BACEN, por meio da Carta Circular n°
3.224/2006, o FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se
destina, conforme a Lei n° 5.764/1971.

No exercicio de 2021, a reversao dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntarios passou a ocor-
rer apenas no encerramento anual, apos as destinacdes legais e estatutarias, de acordo com a
Interpretacao Técnica Geral (ITG) 2004 — Entidade Cooperativa e a revogacao do texto original
da NBCT10.8.2.8.

Sendo assim, o saldo atual esta composto:

Descricao 31/12/2021
Saldo inicial 341.403,29
Utilizacao 2021 (126.918,95)
Destinacao 2021 136.281,39
Saldo Final 350.765,73

(b) Em Provisao para Pagamentos a Efetuar temos registradas Despesas de Pessoal (R$340.867,08),
Outras Despesas Administrativas (R$ 168.741,44) e Outros Pagamentos (R$ 2.682,52);

(c) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se a Pendéncias a Regularizar BANCO SICOOB
(R$109.228,19), Credores Diversos-Liquidacdo Cobranca (R$ 7.286,45) e outros (R$ 75.436,37).

21. Patrimonio Liquido

21.1 Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e integrali-
zado por seus cooperados. De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em a
um voto, independentemente do nimero de suas cotas-partes.

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Capital Social 18.760.475,32 16.093.450,39
Associados 6.951 5.497

21.2 Reservas de Sobras

Representada pelas destinacdes das sobras definidas em Estatuto Social, no percentual de
70%, utilizada para reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades. Em 31 de
dezembro de 2021, a Reserva Legal totalizava R$ 10.839.137,26 (em 31/12/2020 representava
R$ 8.931.197,78).
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21.3 Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central
do Brasil e posterior deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrucdo
do BACEN, por meio da Carta Circular n° 3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educa-
cional e Social — FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual
se destina, conforme a Lei n° 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 15 de abril de 2021, os cooperados deliberaram
pela destinacao das sobras liquidas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 no mon-
tante de R$1.308.687,23 destinados para a conta capital dos associados.

21.4 Destinacoes Estatutarias e Legais

A sobra liquida do exercicio tera a seguinte destinacao:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Sobra liquida do exercicio 2.725.627,83 5.234.748,89
Destinacoes estatutarias (2.044.220,87) (3.926.061,66)
Reserva legal - 70% (1.907.939,48) (3.664.324,22)
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 5% (136.281,39) (261.737,44)
Utilizacao de Recursos do FATES 126.918,95 -
Sobra a disposicao da Assembleia Geral 808.325,91 1.308.687,23

22. Juros ao Capital Préprio

A Cooperativa pagou juros ao capital proprio com o objetivo de remunerar o capital do asso-
ciado em percentual de 75% da taxa referencial Selic para o exercicio de 2021, no montante
de R$ 595.672,41. Os critérios para a remuneracao obedeceram a Lei Complementar 130, arti-
go7°,de 17 de abril de 2009. A remuneracao é limitada ao valor da taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidagao e de Custddia — Selic e seu registro foi realizado conforme Resolugao
CMN n° 4.706/2018.

23. Ingressos e Receitas da Intermediacao Financeira

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 | 31/12/2020

Rendas de Adiantamentos a Depositantes 13.173,79 19.812,28 9.405,64
Rendas de Empréstimos 8.898.011,12| 17.191.556,56 | 16.149.655,98
Rendas de Direitos Creditorios Descontados 66.735,41 121.156,43 89.521,73
Rendas de Financiamentos 451.965,83 707.138,63 299.740,34
Recuperacdo de Créditos Baixados 185.46518|  365.251,10| 36338824
como Prejuizo

Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 1.209.686,33| 1.623.484,78 701.043,68
TOTAL 10.825.037,66 | 20.028.399,78 | 17.612.755,61




24. Dispéndios e Despesas da Intermediacao Financeira

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Despesas de Captacao (3.575.825,70) | (4.872.277,75)| (2.067.730,02)
Despesas de Obrigactes (986.284,75) | (1.594.924,08)| (1.382.331,43)
por Empreéstimos E Repasses
Reversges de ProvisGes para 746.26516| 1.317.09567| 1.305.091,57
Operacdes de Crédito
Reverses de Provisges para 11.000,21 13.702,71 28.096,35
Outros Créditos
Provisdes para Operacdes de Crédito (1.689.877,25)| (2.946.418,10)| (2.440.515,69)
Provisdes para Outros Créditos (84.126,79) (180.997,60) (129.407,00)
TOTAL (5.578.849,12) | (8.263.819,15)| (4.686.796,22)
25. Ingressos e Receitas de Prestacao de Servicos
Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Rendas de Cobranca 211.397,17 373.130,36 284.535,30
Rendas de Outros Servicos 589.47194| 1.225.668,58 816.389,84
TOTAL 800.869,11 1.598.798,94( 1.100.925,14
26. Rendas de Tarifas
Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Rendas de Pacotes de Servicos - PF 3.942,60 7.466,74 7.999,65
Rendas de Servicos Prioritarios - PF 32.707,14 76.673,79 163.951,31
Rendas de Tarifas Bancarias - PJ 438.789,00 688.485,40 531.688,31
TOTAL 475.438,74 772.625,93 703.639,27
27. Dispéndios e Despesas de Pessoal
Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (18.089,64) (35.711,82) (44.272,97)
Despesas de Honorarios - Diretoria e (447.385,72)| (882.963,43)| (760.055,40)
Conselho de Administracao
Despesas de Pessoal - Beneficios (656.335,52) | (1.288.957,64)| (1.068.664,06)
Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (556.959,71) | (1.149.366,40)| (911.254,12)
Despesas de Pessoal - Proventos (1.714.687,41) | (3.182.792,95)| (2.530.485,75)
Despesas de Pessoal - Treinamento (40,00) (3.046,69) (4.475,86)
Despesas de Remuneracdo de Estagiarios (31.973,37) (59.359,85) (61.314,40)
TOTAL (3.425.471,37) | (6.602.198,78)| (5.380.522,56)
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28. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Despesas de Agua, Energia e Gas (23.899,94) (43.958,15) (31.403,79)
Despesas de Aluguéis (139.880,66) | (279.264,81)| (190.402,66)
Despesas de Comunicacdes (92.761,55)| (180.766,93)| (171.785,24)
Despesas de Manutencdo e Conservacdo de Bens (54.586,35) (79.236,95) (33.724,04)
Despesas de Material (8.602,68) (20.741,34) (15.383,98)
Despesas de Processamento de Dados (208.019,98) | (400.508,12)| (326.501,45)
Despesas de Promocdes e Relagbes Publicas (109.191,12)( (179.001,76)| (136.120,78)
Despesas de Propaganda e Publicidade (8.534,17) (35.327,64) (54.937,25)
Despesas de Publicacdes - - (2.660,00)
Despesas de Seguros (7.942,33) (17.369,91) (18.604,88)
Despesas de Servicos do Sistema Financeiro (441.304,96) (820.987,42)| (635.441,11)
Despesas de Servicos de Terceiros (107.342,34) (181.233,85)| (181.406,54)
Despesas de Servicos de Vigilancia e Seguranca (36.767,04) (74.012,10) (67.268,53)
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (177.587,59) (357.783,67)| (199.855,97)
Despesas de Transporte (49.133,11)| (106.613,43) (77.132,06)
Despesas de Viagem no Pais (2.361,52) (28.364,57) (23.220,00)
Despesas de Amortizacdo (6.972,41) (16.168,72) (20.654,74)
Despesas de Depreciacao (70.115,76)| (135.623,83) (119.137,17)
Outras Despesas Administrativas (659.596,43) [ (1.317.372,93) | (1.252.520,27)
TOTAL (2.204.599,94) | (4.274.336,13) | (3.558.160,46)
29. Dispéndios e Despesas tributarias
Descricao 2° sem/21 31/12/2021 | 31/12/2020
Tributos Municipais (76.490,85) (96.577,96) (86.002,29)
Despesas Tributarias (25,31) (262,33) (695,67)
B:iﬁ;gzea'TE‘;goNS/ Serv. de Qualquer (23341,62)| (51.353,60)|  (35.496,22)
Despesas de Contribuicdo ao COFINS (23.470,70) (49.930,19) (32.332,74)
Despesas de Contribuicdo ao PIS/PASEP (13.453,69) (27.985,42) (21.955,29)
Despesas de Contribuicdo ao PIS Receitas (3.813,99) (8.113,66) (5.254,08)
TOTAL (140.596,16) | (234.223,16)| (181.736,29)




30. Outros Ingressos e Receitas Operacionais

Descricao 2°sem/21 | 31/12/2021 | 31/12/2020
Recuperacao de Encargos e Despesas 6.018,56 38.581,39 8.998,97
Recuperacao de Desp. — Portabilidade RCO 30.308,41 75.199,69| 55.137,94
Outras - Reversao de Provisdes Operacionais - - 4,00
Dividendos Banco Sicoob - 25.130,54| 66.564,72
Distribuicao de sobras da Central BA - 80.471,73 33.185,27
Rendas de Repasses Interfinanceiros - 615,49 0,00
Outras rendas operacionais 7.511,29 23.392,53 9.961,42
CRfé”dci'f; sgggﬂ?égzga”aes de 30217436 | 569.504,35| 376.869,46
Juros ao Capital Recebidos da Central BA 114.796,62| 114.796,62 57.791,55
TOTAL 460.809,24 927.692,34| 608.513,33
31. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais
Descricao 2°sem/21 | 31/12/2021 | 31/12/2020
Outras Despesas Operacionais (16.484,53)| (23.346,30)| (23.943,11)
Custos com Portabilidade - RCO (56.266,95) | (152.152,49) | (241.974,22)
Descontos Concedidos em Operacdes Crédito (10.810,47)| (89.420,12)((164.931,35)
Passivos Contingentes -| (23.755,97)| (9.602,05)
Desconto/Cancelamento de Tarifas (39.573,62)| (59.171,00)| (33.183,87)
Outras Contribuicdes Diversas (37.511,73)| (73.885,46)| (51.239,47)
Contrib. ao Fundo de Ressarc. de Fraudes Externas | (11.162,52)| (16.090,34)| (3.269,79)
Contrib. ao Fundo de Ressarc. de -l (1.061,12)| (1.198,80)
Perdas Operacionais
Perdas - Fraudes Externas -| (26.527,47) -
Perdas - Falhas de Gerenciamento (351,38) (2.327,89)| (25.799,45)
Dispéndios de Assisténcia Técnica, (108.641,44) | (126.918,95) -
Educacional e Social
TOTAL (280.802,64) | (594.657,11) | (555.142,11)
32. Despesas com Provisoes
Descricao 2°sem/21 | 31/12/2021 | 31/12/2020
Provisdes para Garantias Prestadas (107.342,69) | (156.382,64) | (77.467,10)
Reversdes de ProvisGes para Garantias Prestadas 80.139,40| 119.400,22 67.376,93
TOTAL (27.203,29) | (36.982,42)| (10.090,17)
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33. Resultado Nao Recorrente

Com base na aplicacao da premissa contabil adotada, conforme definicdo da Resolucao BCB
n.° 2/2020, e nos critérios internos complementares a este normativo, nao houve registros re-
ferentes a resultado nao recorrente no exercicio de 2021.

34. Resultado Abrangente

O Banco Central do Brasil por meio da Resolucao n° 4720 de 30 de maio de 2019 que entrou
em vigor em 1° de janeiro de 2020, determinou a elaboracao e divulgacao da Demonstracao
do Resultado Abrangente — DRA pelas instituicdes financeiras e demais instituicdes autoriza-
das a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Nao houve resultado abrangente no exercicio de 2021.

35. Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas, para fins de Demonstrativos Contabeis e Notas Explica-
tivas, as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar, dirigir e controlar
as atividades da cooperativa e membros préximos da familia de tais pessoas, conforme Reso-
lucdo CMN n° 4.693/2018.

As operacdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas
atribuicOes estabelecidas em regulamentacao especifica.

As operagOes com tais partes relacionadas nao sao relevantes no contexto global das opera-
¢des da cooperativa, e caracterizam-se basicamente por transacdes financeiras em regime
normal de operacdes, com observancia irrestrita das limitacSes impostas pelas normas do
Banco Central, tais como movimentagao de contas correntes, aplicacdes e resgates de RDC e
operacoes de crédito.

As garantias oferecidas em razao das operacdes de crédito sao: avais, garantias hipotecarias,
caucao e alienacao fiduciaria.

a) Montante das operagdes ativas e passivas realizadas em 2021.:

No quadro abaixo sdao apresentados os saldos de operacdes ativas liberadas e de operacdes
passivas captadas durante o periodo de 2021.

Montante das Operacoes Ativas Valores é%C?::eFi{falaT?t:l Provisao de Risco
P.R. - Vinculo de Grupo Econémico 383.330,97 0,3909% 10.299,50
P.R.-Sem vinculo de Grupo Econémico 556.292,69 0,5673% 1.369,22
TOTAL 939.623,66 0,9583% 11.668,72
Montante das Operacoes Passivas 1.062.627,00 1,2617%

PERCENTUAL EM RELACAO A CARTEIRA GERAL MOVIMENTACAO NO EXERCICIO DE 31/12/2021
CPR (fisica, financeira, coobrigacdes)

Empréstimos e Financiamentos 0,7185%

AplicacOes Financeiras 1,2617%




b) Operacdes ativas e passivas — saldo em 31/12/2021:

No quadro abaixo sao apresentados os saldos das operacdes ativas e passivas atualizados em

31/12/2021.
~ ~ PCLD (Provisao para % da Operacao de
ACLELC 2 da’ Qperagao Ll Qp?ragao 2 Crédito de Liquidacao | Crédito em Relacao a
de Crédito Crédito . .
Duvidosa) Carteira Total
Cheque Especial 14.853,85 964,48 3,0128%
Empréstimos 927.525,80 11.295,32 0,6640%
Financiamentos 52.023,16 134,30 0,6522%

Natureza dos Depdésitos

Valor do Depdsito

% em Relacao a

e o
Carteira Total | 12%@ Média - %

Depdsitos a Vista 363.874,84 1,4178% -
Depositos a Prazo 2.044.262,89 1,8303% 0,7946%
Letra de Crédito Agronegécio - LCA 33.535,53 2,0697% 0,7215%

c) Foram realizadas transacdes com partes relacionadas, na forma de: depésito a prazo, che-
que especial, conta garantida, cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural — re-
passes, empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneracao relacionada no quadro abaixo, por

modalidade:
Natureza das Operacdes Ativas e Passivas Taxaés; h::r(:ieiﬁzlliac:iiisagraz I:-er:]a-géo Prazo médio (a.m)
Empréstimos 1,1287% 46
Financiamentos 1,1000% 36
Aplicacdo Financeira - Pés Fixada (% CDI) 102,6283% 93
Letra de Crédito Agronegécio - LCA 2,2382% 86

Conforme Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operacgdes realizadas com membros de
orgaos estatutarios e pessoas ligadas a estes devem ser aprovadas em ambito do Conselho
da Administracao ou, quando delegada formalmente, pela Diretoria Executiva, bem como sao
alvo de acompanhamento especial pela administracao da cooperativa. As taxas aplicadas se-
guem o normativo vigente a época da concessao da operagao.

d) As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razdo das operacoes de crédito sao:
avais, garantias hipotecarias, caucao e alienacao fiduciaria.

Natureza da Operacao de Crédito

Garantias Prestadas

Empréstimos

104.501,20

Financiamentos

101.440,00
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e) As coobrigacdes prestadas pela Cooperativa a partes relacionadas foram as seguintes:
Submodalidade Bacen 31/12/2021 31/12/2020
Beneficiarios de Outras Coobrigacdes 171.596,07 203.720,76
f) Em 2021, os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram representados
por honorarios e custeio parcial de plano de saude, apresentando-se da seguinte forma:
, : : BENEFICIOS MONETARIOS NO
BENEFICIOS MONETARIOS NO EXERCICIO DE 2021 (R$) EXERCIiCIO DE 2020 (RS)
Descricao 2°sem/21 | 31/12/2021 31/12/2020
INSS Diretoria/Conselheiros (93.094,91) | (183.734,67) (160.866,00)
Honorarios - Diretoria e
Conselho de Administracao (447.385,72) | (882.963,43) (760.055,40)
Plano de Salde (12.476,88) | (22.676,22) (53.549,44)
Previdéncia Complementar (58.887,90) | (111.061,66) (97.024,92)
Alimentacao (15.840,00) | (31.680,00) (28.908,00)
Combustivel (3.326,40)| (6.454,80) (6.351,60)
Seguro (251,10) (499,92) (495,36)
g) O Capital Social apresentado pela Cooperativa a partes relacionadas foi:
31/12/2021 31/12/2020
383.335,06 322.786,23
36. Cooperativa Central
A COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SI-

COOB CRED EXECUTIVO, em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiada a COOPE-
RATIVA CENTRAL DE CREDITO DA BAHIA LTDA - SICOOB CENTRAL BA, que representa o grupo
formado por suas afiliadas perante as autoridades monetarias, organismos governamentais e
entidades privadas.

-2021

O SICOOB CENTRAL BA, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizacao
em comum em maior escala dos servicos econémico-financeiros e assistenciais de suas filia-
das (cooperativas singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e
independente, através dos instrumentos previstos na legislacao pertinente e normas exaradas
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pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizacao reciproca dos servicos, para
consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL BA a coordenacao
das atividades de suas filiadas, a difusao e fomento do cooperativismo de crédito, a orientacao
e aplicacao dos recursos captados, a implantacao e implementacao de controles internos vol-
tados para os sistemas que acompanhem informacdes econémico-financeiras, operacionais e
gerenciais, entre outras.

O SICOOB CRED EXECUTIVO responde solidariamente pelas obrigacdes contraidas pelo
SICOOB CENTRAL BA perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que
subscrever, proporcionalmente a sua participacdo nessas operacoes.

Saldos das transac6es da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL BA:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020

Ativo - Relacoes Interfinanceiras - 41.076.798,83 30.530.083,43
Centralizacao Financeira

Ativo - Investimentos 2.942.798,04 2.290.945,97
Rendas da Centralizacao Financeira

a Receber da Cooperativa Central 299.056,02 47.120,18
Total das Operacoes Ativas 44.318.652,89 32.868.149,58
Passivo - ObrigacGes por 3.852.372,80 6.810.024,25
Empréstimos e Repasses

Total de Operacoes Passivas 3.852.372,80 6.810.024,25

Saldos das Receitas e Despesas da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL BA:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 1.209.686,33 1.623.484,78 701.043,68
Total das Receitas 1.209.686,33 1.623.484,78 701.043,68
Rateio de Despesas da Central (371.987,05) (812.211,18) (879.292,53)
Total das Despesas (371.987,05) (812.211,18) (879.292,53)

37. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo
Centro Cooperativo Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites,
busca identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes
as suas atividades.

A Politica Institucional de Gestao Integrada de Riscos e Politica Institucional de Gerenciamen-
to de Capital, bem como as diretrizes de gerenciamento de riscos e de capital sao aprovados
pelo Conselho de Administracao do CCS.
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O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, os riscos de crédito, mercado, va-
riacao das taxas de juros, liquidez, operacional, socioambiental e gestao de continuidade de
negocios e assegura, de forma continua e integrada, que os riscos sejam administrados de
acordo com os niveis definidos na Declaracdo de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida
garante especializagado, representacao e racionalidade, existindo adequada disseminacao de
informacdes e da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sao adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos 6rgaos de governanca, de infor-
macdes em situacao de normalidade e de excecao em relacao as politicas de riscos, e progra-
mas de testes de estresse para avaliacdo de situacdes criticas, que consideram a adocao de
medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital € compativel com a natureza
das operacdes e a complexidade dos produtos e servigos oferecidos, sendo proporcional a di-
mensao da exposicao aos riscos das entidades do Sicoob, e nao desonera as responsabilidades
das cooperativas.

37.1 Risco operacional

As diretrizes para gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conse-
lho de Administracao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e acdes padronizadas para
todas as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliacdo qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificacao, avaliacao, tratamento, documentacao e armazenamen-
to de informacdes de perdas operacionais e de recuperacao de perdas operacionais, testes de
avaliacao dos sistemas de controle, comunicacao e informacao.

As perdas operacionais sao comunicadas a area Risco Operacional e GCN - Gestao de Con-
tinuidade de Negdcio, que interage com os gestores das areas e identifica formalmente as
causas, a adequacao dos controles implementados e a necessidade de aprimoramento dos
processos, inclusive com a insercao de novos controles.

Os resultados sao apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administracao do CCS.

A metodologia de alocacao de capital utilizada para determinacao da parcela de risco opera-
cional (RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico.

37.2 Risco de Crédito

As diretrizes para gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica Ins-
titucional de Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de
Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas
as entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na padroni-
zacao de processos, metodologias de analise de risco de contrapartes e operacdes e monito-
ramento dos ativos que envolvem o risco de crédito.



Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de analise e de classificacao de riscos
com base em dados quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de calculo do risco
e de limites de crédito da contraparte, visando manter a boa qualidade da carteira. O CCS realiza
testes periddicos de seus modelos garantindo a aderéncia a condicao econdmico-financeira da
contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da inadimpléncia da carteira e 0 acompanhamen-
to das classificacdes das operacdes de acordo com a Resolucao CMN 2.682/1999.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito preveé:
a) fixacdo de politicas e estratégias incluindo limites de riscos;
b) validacao dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

c) estimacao (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem
como comparacao dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operacdes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificacdo e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar,
controlar e mitigar a exposicao ao risco de crédito;

h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;
i) informacdes gerenciais periddicas para os 6rgaos de governanga;

j) area responsavel pelo calculo do nivel de provisdo para perdas esperadas associadas ao
risco de crédito;

k) modelos para avaliacdo do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operacao e
com o publico envolvido, que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como
questdes setoriais e macroeconémicas;

l) aplicacdo de testes de estresse identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da
Instituicao;

m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagdo especifica de risco em novos produtos e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional
e normativa, os modelos de classificacdo de risco de tomadores e de operacdes, os limites
globais e individuais, a utilizacao de sistemas computacionais e 0 acompanhamento sistema-
tizado contemplando a validacao de modelos e conformidade dos processos.

37.3 Risco de Mercado e Variacao das Taxas de Juros

O risco de mercado é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da flutuacao de valo-
res de mercado de instrumentos detidos pela instituicao, e inclui os riscos da variacao das taxas
de juros, dos precos das acdes, da variacdo cambial e dos precos de mercadorias (commodities).

O Sicoob dispOe de area especializada para gerenciamento do risco de mercado e de variacao
das taxas de juros (IRRBB), com objetivo de assegurar que o risco das entidades do Sicoob seja
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administrado de acordo com os niveis definidos na Declaracao de Apetite por Riscos (RAS) e
com as diretrizes previstas nas politicas e manuais institucionais.

As diretrizes para gerenciamento dos riscos de mercado e de variacao das taxas de juros en-
contram-se registradas na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado, apro-
vada pela Diretoria e pelo Conselho de Administracao do CCS, que prevé procedimentos, mé-
tricas e acdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variacao das taxas de juros do Si-
coob é compativel com a natureza das operacdes, com a complexidade dos produtos e servi-
cos oferecidos e é proporcional a dimensao da exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de mercado e do IRRBB utilizados sao:

a) acompanhamento, por meio da apreciacao de relatérios periédicos remetidos aos 6rgaos
de governanca, comités e a alta administracao, que evidenciem, no minimo:

a.1) abordagem do valor em risco (VaR): avaliacdo da perda maxima estimada da carteira para
um determinado horizonte de tempo, em condicdes normais de mercado, dado intervalo de
confianca.

a.2) abordagens de valor econémico (EVE): avaliacGes do impacto de alteracdes nas taxas de
juros sobre o valor presente dos fluxos de caixa dos instrumentos classificados na carteira
bancaria da instituicao;

a.3) abordagens de resultado de intermediacao financeira (NII): avaliacées do impacto de alte-
racdes nas taxas de juros sobre o resultado de intermediacao financeira da carteira bancaria
da instituicao;

a.4) limites maximos do risco de mercado e do IRRBB;
a.5) aplicacao de cenarios de estresse;
a.6) definicdo de planos de contingéncia.

b) elaboracao de relatérios que permitam a identificacdo e correcao tempestiva das deficién-
cias de controle e de gerenciamento do risco de mercado.

Para as parcelas de risco de mercado da carteira de negociacao RWAjurl, RWAjur2, RWAjur3,
RWAjur4, RWAcam, RWAcom e RWAacs sao utilizadas metodologias padronizadas, de acordo
com os normativos do Banco Central do Brasil.

Sao realizados testes de estresse, com o objetivo de inferir a possibilidade de perdas resultantes
de oscilacdes bruscas nos precos dos ativos, possibilitando a adocao de medidas preventivas.

O sistema de mensuragao, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variacao
das taxas de juros adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicacdo de ferramentas amplamente
difundidas, fundamentadas nas melhores praticas de gerenciamento de risco, abrangendo a
totalidade das posicdes das entidades do Sicoob.

37.4 Risco de Liquidez

O risco de liquidez é a possibilidade da entidade nao ser capaz de honrar eficientemente suas
obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de vincula-



cao de garantias, sem afetar suas operacdes didrias e sem incorrer em perdas significativas,
e/ou a possibilidade da entidade nao conseguir negociar a preco de mercado uma posicao,
devido ao seu valor elevado em relacdo ao volume normalmente transacionado ou em razao
de alguma descontinuidade no mercado.

O Sicoob dispde de area especializada para gerenciamento do risco liquidez, com objetivo de as-
segurar que o risco das entidades seja administrado de acordo com os niveis definidos na Declara-
cao de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e manuais institucionais.

As diretrizes para gerenciamento do risco de liquidez encontram-se registradas na Politica Ins-
titucional de Gerenciamento da Centralizac@o Financeira e Politica Institucional de Gerencia-
mento do Risco de Liquidez, aprovadas pela Diretoria e pelo Conselho de Administracao do CCS,
que prevé procedimentos, métricas e acdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez é compativel com a natureza das opera-
cOes, com a complexidade dos produtos e servigcos oferecidos e é proporcional a dimensao da
exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

O gerenciamento do risco de liquidez das entidades do Sicoob atende aos aspectos e padrdes
previstos nos normativos emitidos pelos érgaos reguladores, aprimorados e alinhados perma-
nentemente as boas praticas de gestao.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados sao:

a) acompanhamento, por meio da apreciacao de relatérios periédicos remetidos aos 6rgaos
de governanca, comités e alta administracao que evidenciem, no minimo:

« limite minimo de liquidez;

« fluxo de caixa projetado;

« aplicacao de cenarios de estresse;

« definicao de planos de contingéncia.

b) elaboracao de relatérios que permitam a identificacado e correcao tempestiva das deficién-
cias de controle e de gerenciamento do risco de liquidez;

c) existéncia de plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar
condicdes de continuidade das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

Sao realizados testes de estresse em diversos cenarios, com o objetivo de identificar even-
tuais deficiéncias e situacdes atipicas que possam comprometer a liquidez das entidades
do Sicoob.

37.5 Risco Socioambiental

As diretrizes para gerenciamento do risco socioambiental encontram-se registradas na Poli-
tica Institucional de Responsabilidade Socioambiental (PRSA), aprovada pela Diretoria e pelo
Conselho de Administracao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e acdes padronizadas
para todas as entidades do Sicoob.
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O processo de gerenciamento do risco socioambiental consiste na avaliacao dos potenciais
impactos socioambientais negativos, inclusive em relacao ao risco de reputacao, para a elegi-
bilidade das operacgdes:

a) setores de atuacdo de maior exposicao ao risco socioambiental;

b) linhas de empréstimos e financiamentos de maior exposicao ao risco socioambiental;

c) valor de saldo devedor em operacdes de crédito de maior exposicao ao risco socioambiental.
As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sao analisadas por alcada especifica.

O Sicoob nao realiza operacdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores
que tenham submetido trabalhadores a condi¢cdes analogas a de escravo ou infantil.

37.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital das cooperativas € um processo continuo e com postura prospec-
tiva, que tem por objetivo avaliar a necessidade de capital de suas instituicoes, considerando
0s objetivos estratégicos do Sicoob para o horizonte minimo de trés anos.

As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica
Institucional de Gerenciamento de Capital do Sicoob, a qual todas as instituicdes aderiram
formalmente.

O processo do gerenciamento de capital € composto por um conjunto de metodologias que
permitem as instituicdes identificar, avaliar e controlar as exposicoes relevantes, de forma a
manter o capital compativel com os riscos incorridos. Dispde, ainda, de um plano de capital
especifico, prevendo metas e projecdes de capital que consideram os objetivos estratégicos,
as principais fontes de capital e o plano de contingéncia, e adicionalmente, sao realizadas
simulacdes de eventos severos e condi¢des extremas de mercado, cujos resultados e impactos
na estrutura de capital sao apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administracao.

37.7 Gestao de Continuidade de Negocios

As diretrizes para a gestao de continuidade de negdcios encontram-se registradas na Politica
Institucional de Gestao de Continuidade de Negdcios, aprovada pela Diretoria e pelo Conse-
lho de Administracao do CCS, que prevé procedimentos, métricas e acdes padronizadas para
todas as entidades do Sicoob.

O processo de gestao de continuidade de negdcios se desenvolve com base nas seguintes
atividades:

a) identificacdo da possibilidade de paralisacdo das atividades;

b) avaliacdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a enti-
dade, provenientes da paralisacao das atividades;

c) definicao de estratégia de recuperacao para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operacées (ativos, inclusive pessoas, sistemas e processos), con-
siderando procedimentos para antes, durante e apos a interrupcao;



e) transicao entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Analise de Impacto (AIN) para identificacdo dos processos criticos sistémicos,
com o objetivo de definir estratégias para a continuidade desses processos e, assim resguardar
o negdcio de interrupgdes prolongadas que possam ameacar sua continuidade. O resultado da
AIN é baseado nos impactos financeiro, legal e imagem.

Sao elaborados, anualmente, os Planos de Continuidade de Negdcios contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em momen-
tos de contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negdcios sao classificados em: plano de
continuidade operacional (PCO) e Plano de recuperagao de desastre (PRD).

Anualmente sao realizados testes nos Planos de Continuidade de Negdcios para validar a sua
efetividade.

38. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é
considerada suficiente pela Administracao e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia
de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo
de auditoria das demonstracdes contabeis, consequentemente, nao foram examinadas pelos
nossos auditores independentes.

39. indice de Basileia

As instituicoes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil devem manter, permanentemente, o valor do Patrimonio de Referéncia (PR), apurado
nos termos da Resolu¢cdo CMN n°. 4192, de 01/03/2013, compativel com os riscos de suas ati-
vidades, sendo apresentado abaixo calculo dos limites:

Descricao 31/12/2021 31/12/2020
Ativos Ponderados pelos Risco (RWA) 129.757.016,86 116.436.134,38
Patrimonio de Referéncia (RWARPS) 26.468.943,47 23.190.824,15
indice de Basiléia % 20,40% 19,92%
Razao de Alavancagem (RA) % 13,42% 13,74%
indice de imobilizacdo % 2,49% 2,41%

40. Demandas Judiciais

A cooperativa ndao tem provisao com demandas judiciais, porém segundo a assessoria juridi-
ca do SICOOB CRED EXECUTIVO, existem processos judiciais nos quais a cooperativa figura
como polo passivo, os quais foram classificados com risco de perda possivel, totalizando R$
398.899,56. Essas agdes abrangem, basicamente, processos civeis.

O cendrio de imprevisibilidade do tempo de duracao dos processos, bem como a possibili-
dade de alteracgdes na jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores
esperados de saida.
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41. Beneficios a Empregados

A cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus empre-

gados e administradores. O plano é administrado pela Fundacao Sicoob de Previdéncia Priva-
da - Sicoob Previ.

As despesas com contribuicdes efetuadas pela Cooperativa totalizaram:

Descricao 2° sem/21 31/12/2021 31/12/2020
Contribuicdo Previdéncia Privada (44.062,47) (85.565,39) (72.629,41)
TOTAL (44.062,47) (85.565,39) (72.629,41)
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Salvador-BA, 31 de dezembro de 2021.

!

Anderson Borges Sales Alexandre Pataro Chagas de Oliveira
Diretor Administrativo Diretor de Relacionamento

Valmir Lima Silva
Contador - CRC BA 023450/0-3



Fazer parte da Sicoob & mais gue contar
com solucdes financeiras completas e taxas
mais justas para cuidar do seu dinheiro.

E participar das decisbes e dos resultados,
promovendo o desenvolvimento de toda

a comunidade por meio da cooperacao.

Com os beneficios do cooperativismo,
fica facil escolher a sua instituicao financeira.

CONHECH 05 MOTIVOS PARA SE ASSOCIAR E ABRIR SUA CONTA EM:

SICOOB.COM.BR/MAISQUEUMAESCOLHA

CENTRAL DE ATENDIMENTO

Capitais e regides metropolitanas: 40001111
Demais localidades: 0800 &42 0000

SAC 24 horas: 0300 724 4420

Ouvidoria: 0800 725 0596 - de seg. a sex, das Bh as 20h - cuvidoriasicoob.com br
Deflclentes audithves ou de fala: 0500 940 0458 - de seg, & sex, das 8h as 20h
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RELATORIO DO AUDITOR
INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administracao, a Administracao e aos Cooperados da Cooperativa de Crédito
dos Servidores Publicos no Estado da Bahia Ltda - SICOOB CRED EXECUTIVO - Salvador - BA

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos
no Estado da Bahia Ltda - SICOOB CRED EXECUTIVO, que compreendem o balanco patrimo-
nial em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstracdes de sobras ou perdas, do re-
sultado abrangente, das mutagdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio

findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do SICOOB CRED EXECU-
TIVO em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audi-
toria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao a
seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”.
Somos independentes em relacdo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevan-
tes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éti-
cas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente
e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outras informacoes que acompanham as demonstracoes contabeis e o relatério do
auditor

A administracdo da companhia é responsavel por essas outras informacdes que compre-
endem o relatério da administracao, cuja expectativa de recebimento é posterior a data
deste relatorio.

Nossa opiniao sobre as demonstracdes contabeis nao abrange o relatdrio da administracao e
nao expressaremos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatério.



Em conexdao com a auditoria das demonstracfes contabeis, nossa responsabilidade é a de
ler o relatério da administracao quando ele nos for disponibilizado e, ao fazé-lo, considerar
se esse relatdrio esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstracdes contabeis ou
com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de
forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcao relevante
no relatério da administracao, somos requeridos a comunicar esse fato.

Responsabilidades da administracao e da governanca pelas demonstracoes contabeis

A administracao é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacao das demonstracdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes fi-
nanceiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdao de demonstracfes contabeis
livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstracdes contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacao da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao
das demonstracdes contabeis, a nao ser que a administracao pretenda liquidar a cooperativa
ou cessar suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerra-
mento das operacdes.

Os responsaveis pela governanca da cooperativa sao aqueles com responsabilidade pela su-
pervisao do processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas
em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por frau-
de ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinidao. Seguranca razoavel é um
alto nivel de seguranca, mas ndao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo considera-
das relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo
da auditoria. Além disso:

« ldentificamos e avaliamos o risco de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver
o ato de burlar os controles internos, e conluio, falsificacdo, omissao ou representacdes
falsas intencionais.

« Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejar-
mos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo
de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.
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« Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimati-
vas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracao, da base contabil de continui-
dade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza sig-
nificativa em relacao a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa
em relacado a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que
existe incerteza significativa devemos chamar atencdao em nosso relatério de auditoria
para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacao em
nossa opiniao, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamen-
tadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos
ou condicdes futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

« Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes
transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclu-
sive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Brasilia/DF, 25 de marco de 2022.

CNAC

Confederagéo Nacional de Auditoria Cooperativa

Rafael Cavalheri Alexandre
Contador CRC 018041/0-2
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Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2.




PARECER DO
CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no Estado da Bahia Ltda.
- SICOOB CRED EXECUTIVO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, apés examinar o
Balanco Patrimonial, a Demonstracao de Sobras ou Perdas, a Demonstracao das Mutacdes
do Patriménio Liquido, a Demonstracao dos Fluxos de Caixa, a Demonstracao do Resultado
Abrangente e as Notas Explicativas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, e analisado
o Relatorio de Opinido dos Auditores Independentes da Confederacao Nacional de Auditoria
Cooperativa - CNAC, emitido em 25 de marco de 2022, declara que os atos da administracao
representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, nas demonstracdes contabeis
examinadas, a posicao patrimonial e financeira da cooperativa.

Salvador/BA, 30 de marco de 2022.

Marcos Antonio da Silva Carneiro
Conselheiro Efetivo - Coordenador

Paulo Sérgio Neves da Rocha
Conselheiro Efetivo - Secretério

Luis Roberto de Sousa Gouvéa
Conselheiro Efetivo

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2.
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DESTAQUES

2021

Mesmo em anos dificeis, realizamos coisas relevantes,
afinal, essa é a nossa pegada, nossa Cultura
Organizacional. Em 2021 nao foi diferente, destacamos
entre estas, o cumprimento de parte do nosso plano de
expansao, com as aberturas dos nossos PA’s de Vitoria
da Conquista e Lauro de Freitas. Nossos projetos
sociais, frutos do 7° Principio Cooperativista, que

prega a “Preocupacao com a Comunidade”; “Sicoob
Coopersementes” e de “Apoio a Gestao da ABAE”"
(Associacdo Bahiana de Equoterapia), conquistaram

o Selo do Instituto Sicoob, reconhecimento nacional
sistémico, que traduz nosso compromisso e atitude,
com as demandas inclusivas dos membros mais
carentes da nossa sociedade.




Vitéria da Conquista e

Lauro de Freitas na Bahia
ganharam agéncias do
Sicoob: com o propésito de
disseminar justica financeira,
o Sicoob Cred Executivo
inaugurou duas agéncias

em 2021, nas cidades de
Vitéria da Conquista e

Lauro de Freitas, na Bahia.
As duas agéncias contam
com um espaco moderno

e aconchegante que se
aproxima do conceito de
casa. O objetivo é que os
cooperados se conectem
com a instituicao e consigam
usar os produtos financeiros
de forma mais leve

e consciente.

Agéncia de Lauro de Freitas
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Agéncia de Vitoria da Conquista




Global Money Week: A GMW é uma
campanha anual de conscientizacao
global sobre a importancia de

garantir que criancas, adolescentes,
universitarios e jovens adultos estejam
financeiramente conscientes e
adquirindo conhecimentos, habilidades,
atitudes e comportamentos necessarios
para tomar decisdes financeiras

sélidas e em ultima analise, alcancar

o bem-estar financeiro e a resiliéncia
financeira. A cooperativa participou

da campanha na semana de 22 a

28 de marco, realizando acdes de
conscientizacao em suas agéncias e
canais digitais, divulgando o curso Se
Liga Financas ON para seus cooperados
e e-books de educacao financeira.

Palestras de Educacao
Financeira: durante todo o
ano de 2021 priorizamos
por realizar palestras e
clinicas financeiras, a fim
de orientar e educar os
cooperados e comunidade
em geral. Atuamos em
Escolas Municipais de
Salvador, condominios,
orgaos publicos,
plataformas virtuais, além
de disponibilizar contetdos
nos canais digitais do Sicoob
Cred Executivo.
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Semana do Investidor: World Investor Week
(WIW), também conhecida como Semana
Mundial do Investidor- € uma campanha -
mundialmente promovida pela Organizacao ~

Internacional de Valores Mobiliarios ' S| COOB
(I0SCO) e nacionalmente, promovida e
pela Comissao de Valores Mobiliarios ' :
(CVM), com o objetivo de conscientizar a
populacao sobre a importancia da educacao
financeira e da protecao dos investidores,

e dar destaque as iniciativas dessa area.

Em 2021, a conscientizacdo foi promovida
do dia 04 a 10 de Outubro disseminando os
temas: educacao financeira, nogdes basicas
de investimentos, financas sustentaveis e
prevencao contra golpes e

fraudes financeiros.

Volta as aulas em Escolas Publicas:
o retorno as aulas, pés lockdown
; pandémico, precisou de orientacdes
L g e cuidados especiais para criancas
de escolas publicas. Desta forma,
trés escolas da capital baiana
(Escola Municipal Dona Arlete
Magalhaes, Escola Comunitaria
Br— Mssess_ de Canabrava e a ONG Centro de
VR Covio aaina B ' Vivéncias Nova Luanda receberam
: B ~ o total de 2.330 kits de boas-vindas,
= com materiais escolares e dicas de

cuidados pessoais.

O

Selo Instituto Sicoob — ABAE: o Sicoob Cred g‘jf %
Executivo conquistou o segundo selo do Instituto

Sicoob. Desta vez com o Programa “O Sicoob e a

Equoterapia”, atividade em que se utiliza o cavalo

como recurso psicoeducacional e terapéutico,

visando promover a inclusao social dos assistidos

pela entidade.
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Programa Cavalo Marinho -
inclusao é a nossa praia: em
parceria com a ABAE - Associacao
Bahiana de Equoterapia, criancas
e adolescentes com deficiéncia
participaram de um momento com
atividades ludicas e terapéuticas,
com direito a banho de mar
assistido e muito diversao, na praia
de Itapud, em Salvador/BA.

Programa Papa-Pilhas e Baterias:
alinhado aos principios do
cooperativismo e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das
Nacdes Unidas, o Sicoob Cred Executivo
passou a utilizar o Papa-Pilhas. A
iniciativa visa sensibilizar a comunidade
para a importancia de se recolher pilhas
e baterias usadas, de forma seletiva,
dando a destinacao correta para esses
residuos toxicos.

Més do Cooperativismo: No primeiro sabado de julho
de cada ano, comemora-se o Dia Internacional do
Cooperativismo. Em 2021, a comemoracao foi no dia 3
de julho. Aproveitando a data, entre os dias 28 de junho
a 30 de julho, o Sicoob Cred Executivo participou da Més
do Cooperativismo 2021, com a finalidade de propagar
0 cooperativismo, a educacao financeira e fortalecer

a cultura da cooperacao, para dar visibilidade as boas
praticas e exercitar o espirito solidario dos cooperados.
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SOMANDO
FORCAS

Somos formados por pessoas diversas que
acreditam em nossos valores e principios e que
compartilham o nosso propdsito. Elas asseguram
0 sucesso das estratégias e ajudam a tornar

o mundo um lugar mais justo e colaborativo,

de pertencimento, com justica financeira e
prosperidade para todos. Em 2021 0s nossos
colaboradores colocaram em pratica projetos
estratégicos que possibilitam melhorar a
experiéncia do cooperado no Sicoob, disseminar
0 cooperativismo e contribuir para a melhoria da
educacao em nosso estado.




SOMANDO FORCAS PARA
COOPERAR DE DENTRO
PARA FORA

Projetos do Planejamento Estratégico 2020-2022:

O planejamento estratégico realizado no Sicoob Cred Executivo foi baseado na metodologia
de Balanced Scorecard, que identifica os principais objetivos estratégicos de curto, médio e
longo prazos que a organizacao devera alcancar para viabilizar o cumprimento de sua Missao
Institucional e Visao de Futuro.

Os projetos estratégicos sao a forma de tangibilizar a execucao do Planejamento Estratégico.
Parte-se do principio de que somente obteremos resultados diferentes se pensarmos e agir-
mos de maneira diferente, com foco na estratégia e no alcance dos resultados institucionais.
Conheca os projetos que serao concluidos até o final de 2022.

EXPANSAO: O plano de expansdo tem como objetivo ampliar a area

de atuacao da cooperativa com a abertura de cinco novos pontos de
atendimento, localizados em cidades da Regiao Metropolitana de Salvador
e municipios vizinhos, sao elas, Lauro de Freitas, Camacari, Simdes Filho,
Barreiras e Vitdria da Conquista.

PA VIRTUAL: O projeto tem como foco principal otimizar o fluxo de
atendimento ao cooperado, aplicativo WhatsApp, proporcionando
maior conforto e comodidade para os mesmos, bem como celeridade
nos processos. Ao proporcionar aos cooperados este novo modelo

de atendimento, O Sicoob Cred Executivo espera superar o nivel de
satisfacdao dos cooperados e alcancar melhores resultados na carteira
de produtos e servicos financeiros, evitando retrabalhos e mitigando
possiveis erros operacionais.

A SOU DIGITAL: O Sou Digital visa construir um novo comportamento
de publico e cenario da cooperativa. O projeto possibilitara a reducao
” de trabalhos operacionais simples e promovera a ascensao do
“ autoatendimento, dando margem, também, para o desenvolvimento
de consultorias e geracao de negdcios no ambito virtual, sem deixar de
. oferecer o atendimento humanizado para os cooperados.
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SICOOB EM MOVIMENTO: O Sicoob em Movimento é um projeto em
construcao que funciona a partir um veiculo equipado com mesas,
assentos, notebooks, televisores, impressoras e acesso a internet, para
oferecer cursos profissionalizantes EAD e atendimento ao cooperado
em comunidades de Salvador e Regiao Metropolitana.

PROJETO APLICATIVO: Projeto aplicativo tem como foco principal
aprimorar a Gestao de conteldo na cooperativa, promovendo

a multiplicacdo de conhecimento adquirido nos treinamentos e
capacitacdes para todos os colaboradores, nao ficando retido apenas para
o colaborador participante. Ao desenvolver o Projeto Aplicativo, daremos
autonomia aos nossos colaboradores e aperfeicoaremos 0s nossos
produtos e processos.

COOPERSEMENTES: o Programa Coopersementes é um programa que iniciou as
suas atividades em 2018 na Escola Dona Arlete Magalhaes e tem como foco
trabalhar a Educacao Financeira, Cooperativista e Empreendedora.
Até 2022, as acOes do programa serao ampliadas para a Escola
Municipal Comunitaria de Canabrava, que tem como foco
principal promover mobilidade social (capacidade de mudar
L, a condicao social) aos alunos participantes. Ao proporcionar
a esses alunos o acesso a um espaco de aprendizagem,
que ofereca oportunidades para o desenvolvimento de
comportamentos e atitudes que os empodere a
COO PE RSE MENTES uma postura diferenciada diante da vida, o Sicoob
Cred Executivo acredita cumprir o seu papel social,
tornando-se mola propulsora da evolucao da
sociedade onde esta inserida. A metodologia de aplicagcdao do Programa de forma
interdisciplinar proporcionara a construcao de uma nova cultura, a partir do
envolvimento dos pais, familiares, amigos e comunidade em geral.

SERMEAR: O projeto possibilita mais
integracao entre os colaboradores,
oportuniza um espaco de descontracao
e fortalecimento de vinculos e da cultura
organizacional.
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NOSSA GOVERNANCA
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Petronio Alberto da Fonseca - Presidente
Osvaldo José Celino Ribeiro - Vice-Presidente
Joaquim Amaral Filho - Conselheiro

Afonso Cunha de Carvalho - Conselheiro
Antonio Carlos Lins Gomes - Conselheiro
Carla Pinheiro Franca - Conselheira

Jorge Claudemiro da Silva - Conselheiro
Jorge José Vireira da Silva - Conselheiro
Ricardo Alonso Gonzalez - Conselheiro

Zilca Lenira Oliveira Campos - Conselheira

CONSELHO FISCAL

Luis Roberto de Sousa Gouvea - Efetivo
Marcos Anténio da Silva Carneiro - Efetivo
Paulo Sergio Nees da Rocha - Efetivo
Ilbanez Bomfim Silveira Filho - Suplente
Pedro César Gaspar Dorea - Suplente

DIRETORIA

Alexandre Pataro - Diretor de Relacionamento
Anderson Sales - Diretor Administrativo
Joseane de Matos - Diretora Operacional

DELEGADOS
PA 00 - SEFAZ CAB

Marcelo de Azevedo Moreira - EFETIVO
Nilza Crispina Macedo dos Santos - EFETIVA
Olegério Miguez Gonzalez - EFETIVO
Sizenando Gonzaga - EFETIVO

Raphael de Freitas Soares Junior - EFETIVO
Jurandir Bispo de Sena - EFETIVO

Marcus Faria D’Avila - EFETIVO

Silvio Romero Araujo Barbosa - SUPLENTE
lara Edilene Santos - SUPLENTE

PA 01 - SEFAZ TANCREDO NEVES

Eduardo Everton Rios Borges - EFETIVO
Josias Menezes Neto - EFETIVO

Antonio Luis dos Santos Palma - EFETIVO
Maria das Gracas Conceicao - SUPLENTE

PA 02 - MINISTERIO PUBLICO NAZARE

Aguida Pereira de Assis - EFETIVA

Eliete Viterbo Sa - EFETIVA

Pietro Badinni Magalhaes - EFETIVO
Andrea Ariadna Santos Correia - SUPLENTE

PA 03 - MINISTERIO PUBLICO CAB

Suzana Bispo de Oliveira - EFETIVA

José Nascimento dos Anjos - EFETIVO

Carlos Artur dos Santos Pires - EFETIVO

Sandra Patricia Oliveira - EFETIVA

Sandro Luis Pimentel Dantas - EFETIVO

Maria de Fatima Campos da Cunha - SUPLENTE

PA 04 - SEFAZ FEIRA DE SANTANA

Jodo Paulo de Freitas Souza - EFETIVO

PA 05 - SHOPPING PARALELA

Rita Maria de Goes Moreira Gomes - EFETIVA

Daniella Silva Viterbo Sa - EFETIVA
Juraci Lima Ribeiro - SUPLENTE

Projeto Grafico e Diagramacao
Sebastido Lima



Com o Programa de Fidelidade
PLENO, os cooperados do SICOOB

RELACIONAMENTO

MAIS QUE
COMPLETO,

cooperativa tem ainda mais
beneficios e resultados.

Cred Executivo que mantém um
relacionamento constante com a
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faca parie.
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Cred Executivo

www.credexecutivo.com.br
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