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Mensagem do

Caros Cooperados,

best seller de auto-
ria do médico, palestrante e escritor Lair Ribeiro, narra sua
historia de sucesso pessoal, inicialmente como profissio-
nal de saude e posteriormente como escritor consagrado,
gracas a conjuncao de dois fatores: o estar preparado para
as oportunidades e o surgimento das mesmas. A principio
parece uma férmula simplista de traduzir o tdo almejado
sucesso profissional e pessoal, seja de um individuo ou de
uma organizacdo. Entretanto, quando dissecamos as fun-
damentacdes, confirmamos que a tese proposta corrobo-
ra e coincide com os inUmeros casos de sucesso relatados
em publicacdes especializadas em empreendedorismo,
tanto individual como coletivo. Adicionalmente, observa-
mos que outros fatores complementares, a exemplo da
cooperacao entre os individuos e as organizacdes, agem
como catalizadores do processo acelerando e potenciali-
zando o resultado desejado.

Quinze anos se passaram. A antiga Coperfisco,
hoje Sicoob Cred Executivo, construiu sua jornada
sempre preparada para as oportunidades que a ela
se apresentaram, adequando seu estatuto social para
possibilitar o ingresso de outras categorias de servidores
publicos, consolidando uma unidao estratégica com o
Sicoob Compeb -Cooperativa de Crédito dos Membros do
Ministério Publico Estadual, Poder Judiciario, Defensoria
Publica e Policia Civil, cuja origem era semelhante a da
Coperfisco, também nascida de uma associacdo - a
dos membros do Ministério Publico Estadual. Tornamo-
nos mais profissionais e aderimos ao novo modelo de
governancga corporativa das cooperativas de crédito, em

sintonia com o proposto pelo Banco Central e Sistema
Sicoob. Nos estruturamos, encorpamos, ganhamos
escala, tornamo-nos mais competitivos e encerramos o
ano de 2014 com numeros superlativos, evidenciados no
presente Relatdrio.

Convido-os a continuarem a cooperar e fortalecer
nosso projeto coletivo, dando seguimento a nossa
trajetdria de sucesso, seja investindo em capital e/
ou renda fixa, adquirindo nossos produtos e servicos
financeiros, atraindo colegas e familiares para ingressarem
na cooperativa ou para utilizarem nossos servicos para
ndo cooperados.

Agradecemos a Secretaria da Fazenda do estado da
Bahia e Ministério Publico Estadual e aos seus dirigentes,
que nos abrigam fisicamente e nos apoiam; ao Sistema
Sicoob, seus administradores e colaboradores pelo
suporte e presteza no atendimento das nossas demandas;
a0s NOSs0s outros parceiros institucionais e fornecedores
por acreditarem na nossa forca e reafirmarem nossa
credibilidade junto ao mercado; aos nossos colegas do
Conselho de Administracao e Fiscal, quer na proposicao
de politicas e deliberagdes estratégicas, ou na fiscalizagao
dos atos de gestdo, atividades de fundamental
importancia na conducdo da nossa organizacao; aos
nossos colaboradores, equipe preparada, coesa, motivada
e comprometida, que com determinacdao e coragem
tem sido decisiva no alcance de metas ambiciosas; e a
todos 0s nossos cooperados associados, razdo da nossa
existéncia e de tudo que construimos.
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Mensagem da

Em 2014 nossa cooperativa SICOOB CRED EXECUTIVO
completou quinze anos de existéncia, marcados por rele-
vantes contribuicoes para que o cooperativismo de crédi-
to, na Bahia, se mantenha em linha com o restante do pais
e se consolide, cada vez mais, como modelo de negdcio e
como alternativa ao sistema bancario convencional.

Como em anos anteriores, conquistamos o maior cresci-
mento médio dentre as singulares do Sistema SICOOB na
Bahia. As operacdes de crédito alcancaram um incremento
de 39% em relacdo a 2013, em resposta aos nossos esfor-
cos permanentes para oferecer aos cooperados produtos
e servicos voltados as suas necessidades e condicoes, sem-
pre com as melhores taxas do mercado. Ressalte-se que
essa elevacdo se deu sem flexibilizacdo da nossa politica de
crédito, sempre criteriosa e capaz de suportar a elevacao
dos custos de captacao, da provisdo de risco de crédito e
das despesas administrativas.

A elevacao global do volume de negdcios, o incremen-
to de receitas provenientes da intermediacao financeira e
da oferta de outros produtos e servicos, foram respostas
objetivas as expectativas de resultado de nossos coopera-
dos. A nossa carteira de Depdsitos apresentou um incre-
mento de mais de 30% em relagcdo ao exercicio anterior,
forte demonstracdo de conflanca dos cooperados, que
cada vez mais aderem a portabilidade salarial e transferem
para nossa cooperativa sua movimentagao. Juntos, esses
numeros sao uma demonstragdo inequivoca de que es-
tamos no caminho certo para Nos tornarmos a instituicao
financeira do servidor publico estadual.

Nosso Patriménio Liquido cresceu em 2014 mais de
25%, consolidando as cotas de capital do SICOOB CRED
EXECUTIVO como uma excelente alternativa de investi-
mento: quem nelas investiu, nos ultimos 3 anos, obteve
uma remuneracao liquida maior que a rentabilidade ofere-
cida pela poupanca nesse mesmo periodo.

Qutro ponto de destaque em 2014 foi a reforma da uni-
dade SEFAZ/CAB, que passou a disponibilizar aos coopera-
dos e demais usudrios instalacoes fisicas modernas e alinha-
das aos elevados padrdes de qualidade da marca SICOOB.
A partirde 2015, a Diretoria Executiva pretende estender
as-demais unidades essa mesma estrutura, buscando a pa-

dronizacao fisica e uniformidade no atendimento, visando a
plena satisfacdo dos nossos cooperados.

O convénio com a UCS - Universidade Corporativa
do Servico Publico, unidade SEFAZ, proporcionou a reali-
zacao de 04 eventos (palestras) que trataram da Educacao
Financeira para os servidores publicos, preparando esse
publico para melhor administrar suas financas pessoais,
0 que demonstra nossa preocupacao com a saude finan-
ceira do servidor, e reforca nossa vocacdo de preocupacgao
com a comunidade, 6° principio cooperativista. Outra
preocupacao da atual gestdo tem sido a busca pela profis-
sionalizacao dos Dirigentes, Conselheiros e Colaboradores,
que se confirma pela oferta de cursos em parceria com o
SESCOOP/BA e Sicoob Central BA, sempre focados no apri-
moramento da gestdo, amadurecimento da governanca e
disseminacao da filosofia cooperativista.

Dentro da acdo de expansao de base de cooperados
pessoa juridica, estamos atraindo o interesse de organi-
zacoes sem fins lucrativos como sindicatos, associacoes e
condominios, exercitando também, cada vez mais, outro
principio doutrinario - o da intercooperagao — ao buscar
a cooperativacao de outras cooperativas, que estdo ten-
do acesso ao nosso portfélio de solucdes negociais, com
produtos e servicos de qualidade a precos competitivos,
além da participacao nos resultados.

Por fim, 0s nossos sinceros agradecimentos aos par-
ceiros institucionais, os dirigentes da SEFAZ, do Ministério
Publico e de outros érgaos do Governo; aos dirigentes e
colaboradores do Sicoob Central BA, pelo apoio e atendi-
mento as nossas demandas; ao nosso corpo funcional pela
dedicacao e zelo no atendimento aos nossos associados;
Aos Conselheiros, pelo comprometimento nas tomadas
de decisdes proveniente da analise dos demonstrativos e
informativos contabeis e, finalmente, ao nosso maior bem,
vocé cooperado, que acredita e adota o SICOOB CRED
EXECUTIVO como a sua instituicao financeira.

Muito obrigado pela confianca depositada.

Salvador, 16 de marco de 2015.

Diretoria Executiva
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Produtos e

Conte com quem tem as melhores solucées para
vocé. Venha para o Sicoob Cred Executivo. Produtos
e Servicos para pessoa Fisica e Juridica.

Ao abrir sua conta corrente no
Sicoob Cred Executivo, vocé aproveita muitos beneficios
e tem acesso a solucées financeiras completas. Sao
taxas reduzidas, acesso facilitado ao crédito, profissionais
capacitados, atendimento personalizado e tudo mais que
s6 o Sicoob Cred Executivo oferece aos seus associados.
E um mix de vantagens em uma sO conta. Acesso a
Internet e mobile banking para transferéncias, aplicagoes,
pagamentos, consultas de extratos e saldos. (www.
credexecutivo.com.br)

Mais do que um direito,
é uma oportunidade para que os Servidores possam
desfrutar dos beneficios do Sicoob Cred Executivo. Com
a Portabilidade é possivel escolher a Cred Executivo para
receber o salario. Taxas diferenciadas para linhas de crédito,
portfélio completo de produtos e servicos, ampla rede de
atendimento em todo Pais, acesso a terminais 24Horas e
rede Cirrus com quatro movimentagdes mensais gratuitas.

Facilidades que acompanham
vocé em todo lugar. O Sicoobcard MasterCard é aceito em
milhdes de estabelecimentos no Brasil e no mundo. Além
disso, ele oferece inUmeros beneficios adequados as suas
necessidades e orcamento: o cartdao possui dois limites
de crédito, um para as compras a vista e outro para as
parceladas. Vocé tem crédito facil, rdpido e seguro. E a Cred
Executivo fica mais forte: utilizando os cartdes Sicoobcard,
a cooperativa recebe mais recursos para investir e criar
ainda mais vantagens para vocé, associado Sicoob. Além
do programa Sicoobcard Prémios: suas compras no crédito
valem pontos que, acumulados, podem ser trocados por
milhas aéreas, crédito na fatura e outros prémios incriveis.

Para auxilid-lo a planejar seu futuro e
garantir a sua tranquilidade. O Sicoob criou a Fundacao
Sicoob de Previdéncia Privada, que em parceria com as
cooperativas, oferecem diversos beneficios previdenciarios
com condicdes exclusivas. Beneficios garantidos desde
a adesdo ao plano e contribuicdo a partir de RS 100,00.
Vocé poderd deduzir do Imposto de Renda até 100% do
valor investido, e pensando em sua seguran¢a, Mesmo
antes de formar a reserva para a aposentadoria, conta com
coberturas para morte ou invalidez que irdo proporcionar a
renda desejada desde a contratacdo do plano.

O consorcio é um plano para
pessoas que querem planejar e pensar no futuro, assim
vocé podera destinar uma parte da sua renda para esse
investimento e construir um ativo. Com programacao e
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planejamento, vocé consegue adquirir um bem com um
custo muito reduzido e ainda pode através dos lances
antecipar a entrega de sua carta de crédito. Temos as
menores taxas de administracao do mercado. Consorcio
naoédivida, é planejamento paraaumentarseu patrimonio.

O Crédito Consignado é um
empréstimo criado para realizar os planos dos Nossos
cooperados. O valor das parcelas é fixo e descontado
no contra cheque, com contratacdo rapida e com taxas
Unicas no mercado. Para o servidor publico do Executivo
e Judiciario e demais cooperados dispomos das menores
taxas do mercado financeiro.

0)
associado do SICOOB Cred Executivo tem a comodidade de
poder efetuar a compra e venda de moedas internacionais,
podendo fazer transferéncia internacional de dinheiro para
mais de 200 paises no mundo inteiro, gracas a parceria
estabelecida com a empresa FITTA. O nosso associado
pode fazer uso do seu cartéo para realizacao de compras no
exterior, além da utilizacdo da manutencdo de brasileiros
que estdo fora do pals ou de estrangeiros que dependem
de residentes no Brasil. Fazemos seguros de viagem, antes
de viajar para o exterior faca um planejamento das suas
férias avalie as nossas taxas e servicos.

®*  Empréstimos;

o Financiamentos;

®  Aplicacao Financeira;

®  Titulos Descontados;

®  Domicilio Bancario;

®  Modulo cedente;

®  Seguros: Vida, automovel, residencial;
®  Sicoob Salario;

L Recebimento de contas: agua, luz, boletos bancarios,
telefone, FGTS, tributos estaduais, IPVA, GPS.

Com mais de 2,5 milhdes de associados e mais de 2 mil
pontos de atendimento distribuidos em 23 estados e no
Distrito Federal, o Sicoob nao para de crescer. Ele investe
sempre para oferecer as melhores solucdes para estar
cada vez mais associado a vocé. E o Cooperativismo com
Credibilidade.
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Portabilidade

E o direito que vocé tem de receber seu salario onde for melhor para vocé!

Receba seu salario em sua cooperativa

E o direito de escolha do trabalhador em movimentar a conta corrente de seu saldrio, proventos, soldos, vencimentos,
aposentadorias, pensoes e similares na Instituicdo Financeira de sua preferéncia.

A operacao é simples e rapida: bastar preencher o formuldrio de solicitacdo que fica disponivel na Cooperativa. Devera ser
entregue e protocolado no banco onde vocé recebe seu salario. A transferéncia é feita automaticamente e o seu saldrio estara
disponivel na sua conta corrente do Sicoob.

NAO. E vedada a Instituicdo Financeira detentora da conta salario cobrar, a qualquer titulo, tarifas dos associados que
solicitarem a portabilidade.

A Instituicao Financeira detentora da conta salario é obrigada a assegurar a disponibilidade do saldrio no mesmo dia.
O banco deduz as parcelas de empréstimos, financiamentos e demais contas que vocé tenha contratado anteriormente.

As contas de convénio: dgua, energia, telefonia e TV por assinatura vocé pode cadastrar para débito automatico na sua
Cooperativa.

O Sicoob Cred Executivo disponibiliza produtos e servicos financeiros com qualidade e seguranca. Os mesmos que 0s
bancos ofertam, mas com vantagens que s6 a sua Cooperativa oferece.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS - RESOLUGOES BACEN 3.402/2006 E 3.424/2006

Plano de Metas

®  Cumprir o novo Alinhamento Estratégico para esse exercicio;

®  Promover campanhas buscando o incremento da capitalizacao e depositos;

®  (aptacao de novas associagoes de Pessoa Fisica e Juridica para o crescimento da base;
®  (apaditar os dirigentes, Conselheiros e colaboradores;

®  Promover Cursos de Educacao Financeira Cooperativista;

®  Ampliacao e reforma dos Pontos de Atendimento;
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Indicadores d
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Relatorio da

Senhores Associados,

Submetemos a apreciacao de V.S.as as Demonstracoes Contabeis do exercicio findo em 31/12/2014 da COOPERATIVA
DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER
JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda. - SICOOB CRED EXECUTIVO, na forma
da Legislacdo em vigor.

Em 15/10/2014 o SICOOB CRED EXECUTIVO completou 15 anos mantendo sua vocacao de instituicao voltada para
fomentar o crédito para seu publico alvo, os cooperados. A atuacao junto aos seus cooperados se da principalmente através
da concessao de empréstimos e captacdo de depdsitos.

No exercicio de 2014, o SICOOB CRED EXECUTIVO obteve um resultado de RS 1.065.904 representando um retorno sobre
o Patrimonio Liquido de 12%.

Os recursos depositados na Centralizacdo Financeira somaram RS 9.942.630. Por sua vez a carteira de créditos representava
R$ 28.225.736.

A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:
Carteira Comercial RS 28.225.736 100%

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2014 o percentual de 13% da carteira, no montante de
RS$ 3658.777.

As captacoes, no total de RS 24.252.331, apresentaram uma evolucdo em relacdo ao mesmo periodo do exercicio
anterior de 30%.

As captacdes encontravam-se assim distribuidas:

Depdsitos a Vista RS 2499852 10%
Depositos a Prazo RS 21.752479 90%

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2014 o percentual de 47% da captacao, no
montante de RS 11.094.683.

O Patrimonio de Referéncia do SICOOB CRED EXECUTIVO era de R$7.397.151. O quadro de associados era composto por
2407 Cooperados, havendo um acréscimo de 8% em relacdo ao mesmo periodo do exercicio anterior.

A concessao de crédito esta pautada em prévia analise do propenso tomador, havendo limites de alcadas pré-estabelecidos
a serem observados e cumpridos, cercando ainda a Singular de todas as consultas cadastrais e com andlise do Associado
através do“RATING" (avaliacdo por pontos), buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operacoes.

A Singular passou a utilizar-se dos servicos prestados pela Cobranca Centralizada do SICOOB CENTRAL BAHIA, visando
padronizar os procedimentos de cobranca de créditos de dificil recuperacéo.

O SICOOB CRED EXECUTIVO adota a politica de classificacdo de crédito de sua carteira de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Resolucdo CMN ne 2.682/99, havendo uma concentracdo de 97% nos niveis de "A"a“C"
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Governanga corporativa € o conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que permitem aos associados
definir e assegurar a execucao dos objetivos da cooperativa, garantindo a sua continuidade, os principios cooperativistas ou,
simplesmente, a adocao de boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administracdo da Cooperativa tem na assembléia geral, que é a reunido de todos os associados, 0 poder
maior de deciséo.

A gestdo da Cooperativa estd alicercada em papéis definidos, com clara separacdo de funcdes. Cabem ao Conselho de
Administracdo as decisdes estratégicas e a Diretoria Executiva, a gestao dos negodcios da Cooperativa no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda um Agente de Controles Internos, supervisionado diretamente pelo SICOOB CENTRAL BAHIA,
que, por sua vez, faz as auditorias internas.

Os balancos da Cooperativa sdo auditados por auditor externo, que emite relatorios, levados ao conhecimento dos
Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sao acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, rgéo ao qual
cabe a competéncia de fiscalizar a Cooperativa.

Tendoem vistaorisco que envolve aintermediagdo financeira, a Cooperativa adota ferramentas de gestao. Para exemplificar,
na concessao de crédito, a Cooperativa adota o Manual de Crédito, aprovado, como muitos outros manuais, pelo Sicoob
Confederacao e homologado pela Central.

Além do Estatuto Social, sdo adotados regimentos e regulamentos, entre os quais destacamos o Regimento Interno, o
Regimento do Conselho de Administragao, o Regimento do Conselho Fiscal, o Regulamento Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais, além de ter uma politica de
remuneracao de seus empregados e estagiarios dentro de um plano de cargos e salarios que contempla a remuneracao
adequada, a separacdo de funcdes e o gerenciamento do desempenho de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sdo fundamentais para levar aos associados e a sociedade em
geral a transparéncia da gestao e de todas as atividades desenvolvidas pela instituicao.

Eleito bienalmente na AGO, com mandato até a AGO de 2016, 0 Conselho Fiscal tem funcao complementar a do Conselho
de Administracdo. Sua responsabilidade é verificar de forma sistematica os atos da administracdo da Cooperativa, bem como
validar seus balancetes mensais e seu balanco patrimonial anual.

No exercicio de 2014, todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal participaram de um curso de formacao
ministrado pelo SICOOB CENTRAL BAHIA, com o objetivo de detalhar as responsabilidades dos conselheiros fiscais e as formas
de exercé-las.

Todos os integrantes da equipe do SICOOB CRED EXECUTIVO aderiram, em 03/05/2013, por meio de compromisso
firmado, ao Cédigo de Etica e de Conduta Profissional proposto pela Confederacao Nacional das Cooperativas do SICOOB
— SICOOB CONFEDERACAQ. A partir de entao, todos os novos funcionarios, ao ingressar na Cooperativa, assumem o mesmo
COMPromisso.

A Quvidoria, constituida em 2007 representou um importante avanco a servico dos cooperados, dispde de diretor
responsavel pela drea e de um Ouvidor. Atende as manifestacées recebidas por meio do Sistema de Ouvidoria do SICOOB,
composto por sistema tecnoldgico especifico, atendimento via DDG 0800 e sitio na internet integrado com o sistema
informatizado de ouvidoria tendo a atribuicdo de assegurar o cumprimento das normas relacionadas aos direitos dos usuarios
de nossos produtos, além de atuar como canal de comunicagdo com os Nossos associados e integrantes das comunidades
onde estamos presentes,

No exercicio de 2014, a Ouvidoria do SICOOB CRED EXECUTIVO registrou 11 manifestacdes de cooperados sobre a
qualidade dos produtos e servicos oferecidos pela Cooperativa. Dentre elas, havia reclamacdes, pedidos de esclarecimento
de duvidas e solicitacbes de providéncias relacionadas principalmente a atendimento, conta corrente, cartao de crédito e
operacoes de crédito.

Das 11 reclamacdes, 06 foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dos prazos legais, de maneira satisfatoria para
as partes envolvidas, em perfeito acordo com o previsto na legislacdo vigente.

De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito- FGCoop tem por objeto prestar garantia de
créditos nos casos de decretacéo de intervencao ou de liquidacao extrajudicial de instituicdo associada, até o limite de RS 250
mil por associado, bem como contratar operacdes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas institui¢des. O
Conselho Monetario Nacional (CMN) aprovou resolucao que estabelece a forma de contribuicdo das instituicdes associadas ao
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), ratifica também seu estatuto e regulamento. Conforme previsto
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na Resolucao ne 4.150, de 30.10.2012, esse fundo possui como instituicbes associadas todas as cooperativas singulares de
crédito do Brasil e 0s bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 2° da Resolugado/CMN n°4.284,de 05/11/2013, a contribuicdo mensal ordindria das instituicoes
associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigagdes garantidas, que abrangem as mesmas modalidades protegidas
pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja, 0s depdsitos a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegacio,
entre outros.

As contribuicdes ao FGCoop pelas instituicoes a ele associadas tiveram inicio a partir do més de margo de 2014 e recolhidas
no prazo estabelecido no § 4° do art. 3° da Circular 3.700, de 06/03/2014.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governanca do Fundo sera exercida pela Assembleia Geral, pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria Executiva, e esta estruturada de modo a permitir a efetiva representatividade das associadas,
sejam elas cooperativas independentes ou filiadas a sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto proporcional
as respectivas contribuicoes ordinarias.

12.1 Risco operacional

a) O gerenciamento do risco operacional da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA
PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda. - SICOOB CRED EXECUTIVO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes
e minimizar o risco operacional, por meio da adocéo de boas préticas de gestdo de riscos, na forma instruida na
Resolugao CMN ne 3.380/2006.

b) Conforme preceitua o art. 11 da Resolugdo CMN n° 3.721/2009, a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO
PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO aderiu a estrutura Unica
de gestdo do risco operacional do Sicoob, centralizada na Confederacao Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda.
- Sicoob Confederacao, a qual se encontra evidenciada em relatério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c) O processo de gerenciamento do risco operacional do Sicoob Consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos
objetivando a melhoria continua dos processos.

d) O uso da lista de verificacdo de conformidade (LVC) tem por objetividade identificar situacdes de risco de ndo
conformidade, que apds identificadas sao cadastradas no sistema de Controles Internos de Riscos Operacionais (Scir)

e) Asinformacdes cadastradas no sistema de Controles Internos e Riscos Operacionais (Scir) sdo mantidas em banco
de dados fornecidos pelo Sicoob Confederacao.

f) A documentacado que evidencia a efetividade, a tempestividade e a conformidade das acbes para tratamento dos
riscos operacionais, bem como as informacoes referentes as perdas associadas ao risco operacional sdo registradas
e mantidas em cada entidade do Sicoob, Sob a supervisdo da respectiva entidade auditora (se cooperativa singular,
da cooperativa central; se cooperativa central e Bancoob, do Sicoob Confederacao).

g) Para situagcdes de risco identificadas sdo estabelecidas planos de acdo, com a aprovacdo da Diretoria Executiva, que
sao registrados em sistema proprio para acompanhamento pelo Agente de controles Internos e Riscos(ACIR)

h) N&o obstante a centralizagdo do gerenciamento do risco operacional, COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO
MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO,
MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.— SICOOB CRED EXECUTIVO possui
estrutura compativel com a natureza das operacoes, a complexidade dos produtos e servicos oferecidos e é
proporcional a dimensdo da exposicdo ao risco operacional.

12.2 Risco de mercado

a) O gerenciamento do risco de mercado da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA
PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes e
minimizar o risco de mercado, por meio das boas préticas de gestéo de riscos, na forma instruida na Resolucdo CMN
n° 3.464/2007.

b) Conforme preceitua o art. 11 da Resolugdo CMN ne 3.721/2009, a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO
PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.~ SICOOB CRED EXECUTIVO aderiu a estrutura Unica
de gestédo do risco de mercado do Sicoob, centralizada no Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), a qual se
encontra evidenciada em relatério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c) No gerenciamento do risco de mercado sdo adotados procedimentos padronizados de identificacao de fatores de
risco, de classificagao da carteira de negociagao (trading) e nao negociacao (banking), de mensuragéo do risco de
mercado, de estabelecimento de limites de risco, de testes de estresse e de aderéncia do modelo de mensuracao
de risco (backtesting).
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d) Ndo obstante a centralizagao do gerenciamento do risco de mercado e de liquidez, a COOPERATIVA DE ECONOMIA
E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER
JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.~ SICOOB CRED EXECUTIVO
possui estrutura compativel com a natureza das operacoes, a complexidade dos produtos e servicos oferecidos,
sendo proporcional a dimensao da exposicdo ao risco de mercado da Entidade.

12.3 Risco de crédito

a) O gerenciamento de risco de crédito da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA
PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.— SICOOB CRED EXECUTIVO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes,
maximizar o uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos negécios de crédito por meio das boas praticas de
gestao de riscos.

b) Conforme preceitua o art. 10 da Resolucdo CMN ne 3.721/2009, a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO
PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.~ SICOOB CRED EXECUTIVO aderiu a estrutura Unica
de gestao do risco de crédito do Sicoob, centralizada no Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), a qual se
encontra evidenciada em relatério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c) Compete ao gestor a padronizacao de processos, de metodologias de andlises de risco de clientes e de operacdes,
de criacdo e de manutencdo de politica Unica de risco de crédito para o Sicoob, além do monitoramento das
carteiras de crédito das cooperativas.

d) N&o obstante a centralizagdo do gerenciamento de risco de crédito, a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO
MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO,
MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.— SICOOB CRED EXECUTIVO possui
estrutura compativel com a natureza das operacdes e com a complexidade dos produtos e servicos oferecidos
sendo proporcional a dimensdo da exposicao ao risco de crédito da entidade.

12.4 Gerenciamento de capital

a) A estrutura de gerenciamento de capital da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO E DEFENSORIA
PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.—~ SICOOB CRED EXECUTIVO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes
e minimizar o risco de insuficiéncia de capital para fazer face aos riscos em que a entidade estd exposta, por meio
das boas préticas de gestao de capital, na forma instruida da Resolu¢cdo CMN 3.988/2011

b) Conforme preceitua o artigo 9 da Resolugdo CMN 3.988/2011, a COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO
DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO
PUBLICO E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA Ltda.— SICOOB CRED EXECUTIVO aderiu & estrutura Unica
de gerenciamento de capital do Sicoob, centralizada na Confederacdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda.
(Sicoob Confederacdo), a qual se encontra evidenciada em relatério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c) O gerenciamento de capital centralizado consiste em um processo continuo de monitoramento do capital, e é
realizado pelas entidades do Sicoob com objetivo de:

. Avaliar a necessidade de capital para fazer face aos riscos a que as entidades do Sicoob estdo sujeitas;

II. Planejar metas e necessidades de capital, considerando os objetivos estratégicos das entidades do Sicoob.

IIl. Adotar postura prospectiva, antecipando a necessidade de capital decorrente de possiveis mudancas nas condicoes
de mercado.

d) Adicionalmente, sdo realizadas também simulacdes de eventos severos em condicoes extremas de mercado, com
a consequente avaliacdo de seus impactos no capital das entidades do Sicoob.
Agradecimentos

Agradecemos aos Nossos associados pela preferéncia e confianca e aos funcionarios e colaboradores pela dedicagéo.

Salvador/(BA), 04 de Marco de 2015.

Conselho de Administracao.

Conselho de Administra¢do do Sicoob Cred Executivo
Petrénio Alberto da Fonseca
Presidente
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Balancos

Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder
Executivo Estadual e do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica no
Estado da Bahia Ldta.

WsicooB

Cred Executivo

BALANCOS PATRIMONIAIS PARA OS SEMESTRES FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E DE 2013

Em reais
ATIVO 2014 | 2013 | AH% |
CIRCULANTE 19.684.251 15.337.180 28%
DISPONIBILIDADES -Nota 03 279.516 496.298 -44%
CAIXA E BANCO 279.516 496.298 -44%
RELAGOES INTERFINANCEIRAS  Aota 04 9.942.630 6.993.787 42%
CENTRALIZACAO FINANCEIRA 9.942.630 6.993.787 42%
OPERAGOES DE CREDITO - Nota 05 9.286.529 7.725.711 20%
OPERAGOES DE CREDITO 10.086.556 8.775.908 15%
(-) PROVISAO PARA OPERACOES DE CREDITO (800.027) (1.050.196) -24%
OUTROS CREDITOS - Nota 06 175.026 121.344 44%
RENDAS A RECEBER 93.100 56.349 65%
DIVERSOS 106.098 67.275 58%
(-) PROVISAO PARA OUTROS CREDITOS (24.172) (2.280) 960%
OUTROS VALORES E BENS - Nota 07 551 40 1282%
DESPESAS ANTECIPADAS 551 40 1282%
NAO CIRCULANTE 20.141.254 12.931.070 56%
OPERACOES DE CREDITO - Nota 05 18.139.180 11.903.272 52%
OPERACOES DE CREDITO 18.139.180 11.903.272 52%
OUTROS CREDITOS - Nota 06 - 2.400 -100%
DIVERSOS - 2.400 -100%
INVESTIMENTOS - Nota 08 1.527.338 730.538 109%
P ARTICIPACOES DE COOPERATIVAS 1.527.338 730.538 109%
IMOBILIZADO DE USO - Nota 09 187.447 165.163 13%
INSTALACOES, MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE USO 98.810 77.877 27%
OUTROS 88.637 87.285 2%
DIFERIDO - Nota 10 196.037 56.238 249%
GASTOS DE ORGANIZAGAO E EXPANSAO 196.037 56.238 249%
INTANGIVEL - Nota 11 91.252 73.459 24%
SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SOFTWARES 91.252 73.459 24%
TOTAL DO ATIVO 39.825.505,10 28.268.250 41%
. Passvo | 2014 | 2013 | AH% |

CIRCULANTE 26.972.394 21.168.766 27%
DEPOSITOS - Nota 12 24.252.331 18.628.890 30%
DEPOSITOS A VISTA 2.499.852 2.485.967 1%
DEPOSITOS SOB AVISO 2.385.297 2.171.499 10%
DEPOSITOS A PRAZO 19.367.182 13.971.424 39%
RELACOES INTERDEPENDENCIAS 30.672 - 100%
RECURSOS EM TRANSITO DE TERCEIROS 30.672 - 100%
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS E REPASSESNota 13 1.857.370 1.879.739 -1%
EMPRESTIMOS NO PAIS - OUTRAS INSTITUICOES 1.857.370 1.879.739 -1%
REPASSES DO PAIS - INSTITUICOES OFICIAIS - - 100%
OUTRAS OBRIGACOES 832.022 660.137 26%
COBRANGA E ARRECADAGAO DE TRIBUTOS E ASSEMELHADOS 1.491 1.662 -10%
SOCIAIS E ESTATUTARIAS - Nota 14 119.412 50.331 137%
FISCAIS E PREVIDENCIARIAS - Nota 15 166.028 107.350 55%
DIVERSAS - Nota 16 545,091 500.793 9%
NAO CIRCULANTE 3.992.956 4.528 88082%
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES Nota 13 3.992.956 - 100%
EMPRESTIMOS NO PAIS - OUTRAS INSTITUICOES 710.368 - 100%
REPASSES DO PAIS - INSTITUIGOES OFICIAIS 3.282.588 - 100%
OUTRAS OBRIGAGCOES - 4.528 -100%
DIVERSAS - Nota 16 - 4.528 -100%
PATRIMONIO LiQUIDO 8.860.155 7.094.956 25%
CAPITAL SOCIAL - Nota 18.a 7.098.389 6.031.956 18%
RESERVAS DE LUCROS - Nota 186 1.119.730 817.344 37%
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS - Nota 18.c 642.036 245655 161%
TOTAL DO PASSIVO 39.825.505,10 28.268.250 41%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contdbeis.

OSVALDO JOSE CELINO RIBEIRO ANDERSON BORGES SALES VALMIR LIMA SILVA
DIRETOR GERAL DIRETOR ADMINISTRATIVO CONTADOR
CRCBA-023450/0-3
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DEMONSTRAGCOES DE SOBRAS OU PERDAS PARA OS EXERCICIOS DE 2014 E 2013
| zsemeste20a| 2014 | 2013

RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 3.381.674 6.180.888 4.571.070
Operagodes de Crédito 3.381.615 6.180.771 4.532.711
Operagoes com Tit. e Valores Mobil. e Instr. Financeiros 59 116 38359

DESPESAS DA INTERMEDIAGCAO FINANCEIRA (1.352.418) (2.565.161) (1.757.515)
Operagoes de Captagdo no Mercado (1.090.859) (1.934.515) (1.077.947)
Operagdes de Empréstimos, Cessdes e Repasses (364.639) (482.212) (151.535)
Provisdo para Operacoes de Créditos 103.080 (148.434) (528.033)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 2.029.256 3.615.726 2.813.556

OUTRAS RECEITAS / DESPESAS OPERACIONAIS (698.881) (1.801.964) (1.959.604)
Ingressos/Receitas de Prestagao de Servigos 128313 235.736 121.577
Rendas (Ingressos) de Tarifas Bancarias 91.610 250.686 48.141
Dispéncido/Despesas de Pessoal (940.024) (1.767.083) (1.410.814)
Outras Dispéndios/Despesas Administrativas (741.562) (1.407.914,13) (1.038.747)
Dipéndios/Despesas Tributérias (17.095) (33.104) (23.209)
Ingressos de Depositos Intercooperativos 477.701 782.381 442287
Outros Ingressos/Rendas Operacionais 478.077 525.774 67.697
Outros Dispéndios/Despesas Operacionais (175.902) (388.440) (166.536)

RESULTADO OPERACIONAL 1.330.375 1.813.762 853.951

RESULTADO NAO OPERACIONAL - - (13.678)

RESULTADO ANTES DA TRlBUTAcf\O 1.330.375 1.813.762 840.273
Imposto de Renda e Contribuicao Social (13.553) (24.776) (9.004)

SOBRAS/PERDAS ANTES DAS DESTINAGOES 1.316.822 1.788.986 831.269

DESTINACOES LEGAIS E ESTATUTARIAS (506.082) (1.133.817) (572.504)
FATES e (108.350) (41.480)
RESERVAS DE LUCROS = (302.386) (119.430)
JUROS AO CAPITAL (506.082) (723.082) (411.594)

SOBRAS/PERDAS LIQUIDAS 810.740 655.169 258.765

As Notas Explicativas sGo parte integrante das demonstragbes contdbeis.



DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2013

(Valores expressos reais - R$)

Saldo em 31/12/12

Destinagao de Sobras Exercicio Anterior:
Em Conta Corrente do Associado
Ao Capital
Cotas Capital a Pagar - Ex-associados
Movimentagoes de Capital:
Por Subscricao/Realizagao
Por Devolugao (-)
Reversoes de Reservas
Valores incorporados
Recuperacao de Perdas de Outros Exercicios
Sobras ou Perdas Liquidas
Provisao de Juros ao Capital
Subscricao do Juros ao Capital
IRRF sobre Juros ao Capital
Fates Atos Nao Cooperativos
Destinagao das Sobras do Exercicio:
.Fundo de Reserva
.FATES

Saldos em 31/12/13
Saldo em 31/12/13

Destinacao de Sobras Exercicio Anterior:
Ao Capital

Cotas Capital a Pagar - Ex-associados
Movimentagoes de Capital:

Por Subscricdo/Realizagdo

Por Devolugéo (-)

Reversoes de Reservas

Sobras ou Perdas Liquidas

Provisao de Juros ao Capital
Subscricao do Juros ao Capital

IRRF sobre Juros ao Capital

Fates Atos Nao Cooperativos
Destinagao das Sobras do Exercicio:
.Fundo de Reserva

.FATES

Saldos em 31/12/14
Saldo em 30/06/14

Destinagao de Sobras Exercicio Anterior:
Ao Capital

Cotas Capital a Pagar - Ex-associados
Movimentagdes de Capital:

Por Subscricao/Realizagéo

Por Devolugéo (-)

Valores incorporados

Reversoes de Reservas

Sobras ou Perdas Liquidas

Provisao de Juros ao Capital
Subscricao do Juros ao Capital

IRRF sobre Juros ao Capital

Fates Atos Nao Cooperativos
Destinagao das Sobras do Exercicio:
.Fundo de Reserva

.FATES

Saldos em 31/12/14
As Notas

(plicativas s&o parte ir das

“WsicooB

Cred Executivo

Capital

Capital
Subscrito

4.138.070

297.120
804.427
(494.955)

938.476

410.375
(61.557)

6.031.956

6.031.956
258.688

920.636
(726.050)

721.304
(108.146)

7.098.389

6.667.584

450.215
(632.569)

721.304
(108.146)

7.098.389

Reservas de
Sobras

Legal

654.019

(22.105)
59.686

125.744

817.344

817.344

302.386

1.119.730

817.344

302.386

1.119.730

Sobras ou
Perdas
Acumuladas
297.310

(210)
(297.120)

22.105
(33.708)
4.828
831.269
(411.594)
(21.575)

(125.744)
(19.905)

245.655
245.655
(258.688)

(77)

(23)

1.788.986
(723.082)

(57.953)

(302.386)
(50.398)

642.036

242.031

1.316.822
(506.082)

(57.953)

(302.386)
(50.398)

642.036

Relatério Anual 2014

Totais

5.089.399

(210)

804.427
(494.955)
964.453
4.828
831.269
(411.594)
410375
(61.557)
(21.575)

(19.905)
7.094.956

7.094.956

(77)
920.613
(726.050)
1.788.986
(723.082)
721.304
(108.146)
(57.953)

(50.398)
8.860.155

7.726.960

450.215
(632.569)

1.316.822
(506.082)
721.304
(108.146)
(57.953)

(50.398)

8.860.155
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO

2° Semestre Exercicio Exercicio
2014 2014 2013

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Sobras/(perdas) liquidas antes do imposto de renda e da contribuicao social................. 1.330.375 1.813.762 840.273
Ajustes as sobras/perdas liquidas: (nao afetaram o caixa) (844.727) (961.675) (121.287)
Despesas de depreciacdo e amortizagao. 45.306 75.833 49.108
IRPJ / CSLL (13.553) (24.776) (9.004)
Provisao para Operagoes de Crédito (338.261) (250.170) 281.632
Provisdo de juros ao capital. (506.082) (723.082) (411.594)
Destinagao de sobras da Central (32137, (32.137) (24.209)
Distribuicao Dividendos Bancoob. = (7.344) (7.220)
Variag¢oes patrimoniais: (afetaram o resultado/receitas e desp ) 4.952.189 2.193.708 1.585.201
Titulos e valores mobilidrios e instrumentos financeiros derivativos.............mm = = 1.013.027
Relagoes interfinanceiras e interdependéncia 30.672 30.672 -
Operacoes de crédito. (623.017) (7.546.556) (6.631.119)
Outros créditos. 257.379 (51.282) 127.170
Outros valores e ben 10.691 (511) 225
Depositos 3.334.700 5.623.441 6.083.781
Obrigagdes por empréstimos e repasses. 2.121.295 3.970.587 1.044.424
Outras obrigagdes (179.530) 167.357 (52.308)

CAIXA LiQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 5.437.837 3.045.794 2.304.187

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Aquisicao de investimentos (610.021) (757.320) (62.525)
Aumento Investimentos oriundos incorporagao = o (111.542)
Aquisi¢éo de imobilizado de uso. (67.670) (73.934 (83.029)
Aumento imobilizado oriundo incorporagéo = = (52.013)
Aplicacéo no diferido. (148.518 (148.518 °
Aumento diferido oriundo incorporacao = = (67.692)
Aplicacéo no Intangivel (33.256) (33.256, -
Aumento intangivel oriundo incorporacao = = (25.530,
Outros ajustes - - -
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (859.465) (1.013.029) (402.330)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Variagoes patrimoniais: 322.455 699.294 1.585.881
Aumento por novos aportes de Capital 450.215 920.636 804.427
Aumento de Capital Resultante de Incorporagéo. ° = 938.476
Devolucao de Capital a Cooperados (632.569) (726.050) (494.955)
Destinagdo de Sobras Exercicio Anterior em C/C ASSOCIAA0S.......ummwrrersssmsssserssssssssssesssses = = (210)
Destinagao de Sobras Exercicio Anterior Cotas a Pagar. - (77) -
FATES - Resultado de Atos Nao Cooperativo (57.953) (57.953) (21.575)
FATES Sobras Exercicio (50.398) (50.398) (19.905)
Despesas de juros ao capital 721.304 721.304 410.375
IRRF sobre Juros ao Capital (108.146) (108.146) (61.557)
Reserva de Lucros oriundas de incorporagao. - - 59.686
Sobras acumuladas oriundas de incorporagao. - - (33.708)
Recuperacao Perdas Acumuladas exercicio anterior. - - 4.828
Outros ajustes = (23) -
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 322.455 699.294 1.585.881
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA 4.900.826 2.732.060 3.487.738
Aumento liquido de caixa e de equivalentes de caixa 4.900.826 2.732.060 3.487.738
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo. 5.321.319 7.490.086 4.002.347
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo 10.222.146 10.222.146 7.490.085
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Notas

Notas Explicativas as Demonstra¢oes Contabeis para os
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder Executivo Estadual e
do Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica no Estado da Bahia Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO, é
uma cooperativa de crédito singular, instituicdo financeira ndo bancéria, fundada em 08 de outubro de 1999, filiada
a Cooperativa Central de Crédito da Bahia — SICOOB CENTRAL BA e componente da Confederacdo Nacional das
Cooperativas do SICOOB - SICOOB CONFEDERACAQ, em conjunto com outras cooperativas singulares e centrais. Tem
sua constituicao e o funcionamento regulamentados pela Lei n® 4.595/64, que dispde sobre a Politica e as Instituicdes
Monetérias, Bancarias e Crediticias, pela Lei n° 5.764/71, que define a Politica Nacional do Cooperativismo, pela Lei
Complementar n° 130/09, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e pela Resolucdao CMN n°
3.859/10, do Conselho Monetério Nacional, que dispde sobre a constituicdo e funcionamento de cooperativas de
crédito.

O SICOOB CRED EXECUTIVO possui Postos de Atendimento (PA) nos seguintes bairros Cabula e Nazaré e Centro
Administrativo da Bahia-CAB localizados em Salvador-BA.

O SICOOB CRED EXECUTIVO tem como atividade preponderante a operacao na area crediticia, tendo como
finalidade:

(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(ii) A formacédo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, através da ajuda mutua
da economia sistematica e do uso adequado do crédito; e

(ifi) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operacdes dentre outras: captacao de recursos,
concessdo de créditos, prestacdo de garantias, prestacdo de servicos, formalizacdo de convénios com outras
instituicoes financeiras e aplicacdo de recursos no mercado financeiro, inclusive depdsitos a prazo com ou sem
emissdo de certificado, visando preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0s recursos.

O exercicio de 2013 estd demonstrando os reflexos patrimonial e financeiro da incorporacao da Cooperativa de
Economia e Crédito Mutuo dos Integrantes do Ministério publico, Poder judiciario e Defensoria Publica e Policia Civil
da Bahia- Sicoob Coompeb, ocorrida em 01/03/2013 e homologada pelo Banco Central do Brasil - BACEN conforme
processo n° PT1301576909.

As demonstracdes contabeis sao de responsabilidades da Administracdo da Cooperativa e foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, consideradas as alteracoes exigidas pelas Leis n° 11.638/07 e n°
11.941/09, adaptadas as peculiaridades da legislacao cooperativista e as normas e instru¢cdées do Banco Central do Brasil
- BACEN, bem como apresentadas conforme o Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF.
Consideram ainda, no que for julgado pertinente e relevante, os pronunciamentos, orientacoes e as interpretacdes
técnicas emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis — CPC. Desta forma, as demonstracdes contabeis foram
revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administracao, em sua reuniao datada de 04/03/2015.

Em aderéncia ao processo de convergéncia as normas internacionais de Contabilidade, algumas Normas e
suas Interpretacdes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo aplicadas as
instituicoes financeiras quando aprovadas pelo Banco Central do Brasil. Nesse sentido, os Pronunciamentos contéabeis
ja aprovados pelo Banco Central do Brasil sdo: CPC Conceitual Basico (R1) - Resolucao CMN ne4.144/12; CPC 01(R1)
- Reducao ao Valor Recuperavel de Ativos - Resolugdo CMN n° 3.566/08; CPC 03 (R2) - Demonstracdes do Fluxo de
Caixa - Resolugao CMN n° 3.604/08; CPC 05 (RT1) - Divulgagao sobre Partes Relacionadas - Resolu¢cdo CMN n° 3.750/09;
CPC 10 (R1) - Pagamento Baseado em Acoes - Resolucdo CMN ne 3.989/11; CPC 23 — Politicas Contébeis, Mudanca
de Estimativa e Retificacdo de Erro. — Resolucao CMN ne 4.007/11; CPC 24 - Evento Subsequente - Resolucdo CMN ne
3.973/11; e CPC 25 — Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes — Resolugao CMN ne 3.823/09.
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a) Apuracao do resultado

Os ingressos e dispéndios sdo registrados de acordo com o regime de competéncia. As operacdes de crédito
com taxas pré-fixadas sdo registradas pelo valor de resgate, e os ingressos e dispéndios correspondentes ao periodo
futuro sao apresentados em conta redutora dos respectivos ativos e passivos. Os ingressos e dispéndios de natureza
financeira sdo contabilizados pelo critério “pro-rata temporis” e calculados com base no método exponencial, exceto
aquelas relativas a titulos descontados, que sao calculadas com base no método linear. As operacdes de crédito com
taxas pos-fixadas sdo atualizadas até a data do balanco.

As receitas e despesas sdo reconhecidas na demonstracdo de sobras em conformidade com o regime de
competéncia. As receitas com prestacdo de servicos sao reconhecidas na demonstracao de sobras ou perdas quando
da prestacdo de servicos a terceiros, substancialmente servicos bancérios. Os dispéndios e as despesas e 0s ingressos
e receitas operacionais, sao proporcionalizados de acordo com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e
da receita bruta de ato ndo-cooperativo, quando nado identificados com cada atividade.

b) Estimativas contabeis

Na elaboracdo das demonstracoes contédbeis faz-se necessério utilizar estimativas para contabilizar certos ativos,
passivos e outras transacoes. As demonstracdes contabeis da Cooperativa incluem, portanto, estimativas referentes
a provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa, a selecdo das vidas Uteis dos bens do ativo imobilizado, provisdes
necessarias para passivos contingentes, entre outros. Os resultados reais podem apresentar variagao em relagao as
estimativas utilizadas. A Cooperativa revisa as estimativas e premissas, no minimo, semestralmente.
¢) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa, conforme Resolucdo CMN n° 3.604/08, incluem as rubricas caixa, depdsitos bancarios
e as relagdes interfinanceiras de curto prazo e de alta liquidez, com risco insignificante de mudancga de valores e limites,
com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias.

O caixa e equivalente de caixa compreendem:

Caixa e depdsitos bancarios 279.516 496.298

Relacoes interfinanceiras — centralizagdo financeira 9.942.630 6.993.787

Total 10.222.146 7.490.085
d) Operagées de crédito

As operagdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados séo registradas a valor futuro, retificadas por conta de
rendas a apropriar e as operagoes de crédito pds-fixadas sao registradas a valor presente, calculadas “pro rata temporis’,
com base na variacdo dos respectivos indexadores pactuados.

e) Provisao para operagées de crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administracédo para cobrir eventuais perdas na realizacdo dos
valores a receber, levando-se em consideracdo a andlise das operacdes em aberto, as garantias existentes, a experiéncia
passada, a capacidade de pagamento e liquidez do tomador do crédito e os riscos especificos apresentados em cada
operacao, além da conjuntura econémica.

A Resolucdo CMN ne 2.682 introduziu os critérios para classificacdo das operacoes de crédito definindo regras para
constituicdo da provisao para operacoes de crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a
H (risco maximo).

A partir da competéncia de 08/2014 a plataforma de risco de crédito do SISBR passou a ser composta por trés
sistemas Calculo de Risco e Limites (CRL), Controle de Limites Sicoob (CLS) e Classificacdo de Operacdes (COP). Os
sistemas atuam de forma integrada e automatizada no controle do crédito, desde a avaliacdo do risco do tomador até a
liquidacdo da operacao em carteira ativa, exceto o prejuizo, mantendo um controle da utilizacdo dos limites aprovados
por associado ou grupo econémico.
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f) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL BA e a¢bes do Bancoob, avaliadas pelo método
de custo de aquisicao.

g) Imobilizado

Equipamentos de processamento de dados, moveis, utensilios e outros equipamentos, instalagdes, veiculos,
benfeitorias em imdveis de terceiros e softwares, sdo demonstrados pelo custo de aquisicao, deduzido da depreciacdo
acumulada. A depreciacdo ¢é calculada pelo método linear para baixar o custo de cada ativo a seus valores residuais de
acordo com as taxas divulgadas em nota especifica abaixo, que levam em consideracao a vida Util econémica dos bens.

h) Diferido

O ativo diferido foi constituido pelas benfeitorias realizadas nas propriedades de terceiros, e pelos softwares
adquiridos, registrados pelos custos incorridos nas benfeitorias e pelo custo de aquisicao, respectivamente, e
classificados nessa conta conforme determinacdo do COSIF. Esses gastos estdo sendo amortizados pelo método linear
no periodo de 05 anos.

Conforme determinado pela Resolugdo CMN ne 3.617/08, devem ser registrados no ativo diferido, exclusivamente,
0S gastos que contribuirdo para 0 aumento do resultado de mais de um exercicio social. Os saldos existentes em
setembro de 2008 sdo mantidos até a sua efetiva realizacéo.

i) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a manutencdo da
Cooperativa ou exercidos com essa finalidade. Os ativos intangiveis com vida Util definida sao geralmente amortizados
de forma linear no decorrer de um periodo estimado de beneficio econémico. Os ativos intangiveis compreendem
softwares adquiridos de terceiros e sdo amortizados ao longo de sua vida Util estimada.

j) Ativos contingentes

N&o sdo reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracao possui total controle da situacao ou quando
ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos contrarios, caracterizando o
ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, séo
apenas divulgados em notas explicativas as demonstracdes contabeis.
k) Obrigac6es por empréstimos e repasses

As obrigacdes por empréstimos e repasses sdo reconhecidas inicialmente no recebimento dos recursos, liquidos dos
custos de transacao. Em seguida, os empréstimos tomados sao apresentados pelo custo amortizado, isto &, acrescidos
de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”).
1) Demais ativos e passivos

Séo registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizacdo, incluindo, quando
aplicavel, os rendimentos e as variagcbes monetérias auferidos, até a data do balanco. Os demais passivos sao
demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e
das variagdes monetérias incorridos.
m) Provisoes

Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigacao presente legal ou implicita como resultado de eventos
passados, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido para saldar uma obrigacao legal. As provisoes sao
registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.
n) Obrigacoes legais

Séo aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma lei ou outro
instrumento fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

o) Imposto de renda e contribuicao social
O imposto de renda e a contribuicdo social sobre o lucro sao calculados sobre o resultado apurado em operacdes

consideradas como atos nao-cooperativos. O resultado apurado em operacoes realizadas com cooperados é isento de
tributacao.
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p) Segregacdo em circulante e ndo circulante

Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estao classificados no circulante, e 0s prazos
superiores, no longo prazo (nao circulante).

q) Valor recuperavel de ativos — impairment

A reducao do valor recuperavel dos ativos ndo financeiros (impairment) é reconhecida como perda, quando o valor
de contabilizacdo de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior do que o seu valor recuperavel ou de realizacao.
As perdas por “impairment’, quando aplicavel, sdo registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.
Em 31 de dezembro de 2014 nédo existem indicios da necessidade de reducdo do valor recuperavel dos ativos ndo
financeiros.

r) Eventos subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a data de autorizacao para
a sua emissao. Sao Compostos Por:

* FEventos que originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicdes que ja existiam na data-base das
demonstracdes contabeis; e

* Eventos que ndo originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicdes que nao existiam na data-base das
demonstracoes contabeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracoes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2014.

Referem-se a centralizacdo financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto ao SICOOB
CENTRAL BA, conforme determinado no art. 37, da Resolucdo CMN n° 3.859/10.

a) Composicdo por tipo de operacao, e classificacdo por nivel de risco de acordo com a Resolugcdo CMN n° 2.682

de 21/12/1999:
AD,

Nivel / Percentualde  Emprést./ Chedque  Financia- Totalem Provisées Totalem Provisdes

Risco / Situacdo TitDesc. Especial  mentos  31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2013

e Conta
garantida

A 0,5% Normal 6.923.030 7.267 378488 7.308.786 (36.544) 729.615 (3.648)
B 1% Normal 12.254.096 252408 376.829 12.883.333 (128.833) 9.609.652 (96.097)
B 1% Vencidas 68.496 729 45.073 114.298 (1.143) 16.374 (164)
C 3% Normal 0.604.795 45132 162.906 6.812.833 (204.385) 8.597.883 (257.936)
C 3% Vencidas 248442 763 19317 268.522 (8.056) 215482 (6.464)
D 10% Normal 222.762 21459 18.395 262,616 (26.262) 591475 (59.148)
D 10% Vencidas 30.019 = = 30.019 (3.002) 33.338 (3.334)
E 30% Normal 74.839 - - 74.839 (22.452) 231878 (69.563)
E 30% Vencidas 88.280 = = 88.280 (26.484) 43.588 (13.076)
F 50% Normal 34.834 = = 34.834 (17.417) 60.184 (30.092)
F 50% Vencidas 5115 = = 5115 (2.557) 46.093 (23.046)
G 70% Normal 34.490 - - 34490 (24.143) 26273 (18.391)
G 70% Vencidas 30.067 11 = 30.078 (21.055) 27.028 (18.921)
H 100% Normal 65.986 12.246 = 78.232 (78.232) 170.233 (170.233)
H 100% Vencidas 164.901 34.561 = 199.462 (199.462) 280.083 (280.083)
Total Normal 26.214.832 | 338.512 936.617 | 27.489.962 | (538.268) | 20.017.193 (705.108)
Total Vencido 635.320 36.064 64.390 735.774 | (261.759) 661.986 (345.088)
Total Geral 26.850.152 | 374.576 | 1.001.008 | 28.225.736 | (800.027) | 20.679.179 | (1.050.196)
Provisées (733.703) | (52.906) (13.418) (800.027) (1.050.196)
Total Liquido 26.116.449 | 321.670 987.590 | 27.425.709 19.628.983 | (1.050.196)
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Descricao Até 90 De 91 a 360 Acima de 360 Total

Empréstimos 4.009.330 5.322.346 17518476 26.850.152
Financiamentos 103.800 276.504 620.704 1.001.008
Total 4.113.130 5.598.850 18.139.180 27.851.160

Obs.: Ndo inclui Adiantamento a Depositantes, Cheque Especial e Conta Garantida.

c) Composicao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econdmica:

Descricao Emprést. / Financ. 31/12/2014 % da carteira

Pessoa Fisica 27.684.762 27.684.762 99,4

Outros 166.398 166.398 06

Total 27.851.160 27.851.160 100,0
d) Movimentacao da provisao para créditos de liquidacao duvidosa de operacdes de crédito:

Descricao 2014 2013

Saldo Inicial (1.050.196) (768.565)

Constituicbes/Reversdes no periodo (78.044) (529.417)

Transferéncia/Reversdes para Prejuizo no periodo 328213 247.786

Total (800.027) (1.050.196)
e) Concentracao dos Principais Devedores:

Descricao 2014 % Carteira Total 2013 % Carteira Total

Maior Devedor 223.081 0,79 190.634 092

10 Maiores Devedores 1.991.996 7,06 1.381.016 6,68

50 Maiores Devedores 7.875.797 27,90 5.143.036 24,87
f) Créditos Baixados Como Prejuizo, Renegociados e Recuperados:

Descricao 2014 2013

Saldo inicial 901.633 551.255

Valor das Operacoes Transferidas no Periodo 328213 247.786

Operacdes Prejuizo oriundas de incorporacao - 189.788

Valor das Operacdes recuperadas no periodo (160.254) (87.196)

Total 1.069.592 901.633
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Valores referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pafs,
conforme demonstrado:

Descricao 31.12.2014 31.12.2013
Rendas a receber 93.100 56.349
Rendas de convénios a receber 306 1.367
Centralizacdo financeira 92.509 53.865
Rendas a receber da Previdéncia Social - INSS 285 1.117
Diversos 106.098 69.675
Adiantamentos e antecipagdes salariais 10.971 37
Adiantamentos para pagamentos de nossa conta 10.205 11.273
Adiantamentos por Conta de Imobilizacdes 21.971 1.784
Devedores por depdsitos em Garantia - 2400
Impostos e contribuicbes a compensar 1.373 370
Pagamentos a Ressarcir 13.609 20.213
Titulos e créditos a receber 4.538 545
Devedores diversos (a) 43431 33.053
Provisao para outros créditos (24.172) (2.280)
Provisdo para tarifas pendentes (397) (2.280)
Provisdao para Devedores por compra de valores e bens (2.198) =
Outras (21.577) =
Total 175.026 123.744

(a) Em diversos estdo registrados: diferenca de caixa (RS 66), a pendéncias a regularizar (RS 2.908), pendéncias a
regularizar Bancoob (R$24.175), empresa conta desconto folha (R$16.282).

Registram-se as despesas antecipadas, no montante de RS 551, referentes a prémios de seguros.

O saldo é representado por quotas do SICOOB CENTRAL BA, agdes do BANCOOB, conforme demonstrado:

Descricao 2014 2013

Cooperativa Central de Crédito da Bahia — SICOOB CENTRAL BA 1.182.551 653.606
Banco Cooperativo do Brasil S.A. — BANCOOB 344.787 76.932
TOTAL 1.527.338 730.538
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Demonstrado pelo custo de aquisicdo, menos depreciacao acumulada. As depreciacdes sao calculadas pelo
método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida Util estimado conforme abaixo:

Descricao Taxa de Depreciacao
Instalacoes 10% 39.424 37.776
Moveis e Equipamentos 10% 106.131 75.557
Sistema de Processamento de Dados 20% 160.557 140.882
Sistemas de Comunicacao 10% 10.010 10.010
Sistemas de Seguranca 10% 15.449 11.011
TOTAL 331.571 275.236
Depreciacao acumulada (144.124) (110.073)
TOTAL 187.447 165.163

Nesta rubrica registram-se os softwares adquiridos, registrados pelo custo de aquisi¢éo:

Descricao Taxa de Amortizacao 31.12.2014 31.12.2013
Benfeitorias 20% 240.111 73.994
Programa De Computador - Software 20% 13.970 13.970
Instalacdao e Adaptacao e Dependéncias 10% - 8.284
Total 254.081 96.248
Amortizacao acumulada (58.044) (40.010)
Total 196.037 56.238

Nesta rubrica registram-se os direitos que tenham por objeto 0s bens incorpoéreos, destinados a manutencao da
companhia, como as licengas de uso de softwares.

Descricao Taxa de Amortizacao 2014 2013
Sistema de processamento de dados - Sisbr 10% 150.959 120.000
Sistema de Processamento de dados — software 10% 9.196 9.196
Licenga Kaspersky 33% 2.689 391
TOTAL 162.844 129.587
Amortizacao acumulada (71.592) (56.128)
TOTAL 91.252 73.459

O valor registrado na rubrica “Intangivel — Sistema de Processamento de Dados Sisbr’, refere-se em maior parte

as licengas de uso do Sistema de Informdtica do Sicoob - SISBR, adquiridas em 30/06/2009 e em 16/09/2014, da
Confederacdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. - Sicoob Confederacdo. Na mesma data, a Central cedeu
exclusivamente as suas filiadas (cooperativas singulares associadas), devidamente autorizado pelo Sicoob Confederacao,
com prazo de até 31 de maio de 2019, o direito de uso do SISBR.

Os depdsitos a vista ndo sao remunerados. Os depdsitos a prazo recebem encargos financeiros contratados.

Os depositos, até o limite de RS 250 mil por CPF/CNPJ, estédo garantidos pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo
de Crédito (FGCoop), constituido conforme Resolugdes CMN n°4.150/12 e 4.284/13. Este fundo tem como instituicoes
associadas as cooperativas singulares de crédito e os bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito
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Cooperativo (SNCQ). Este fundo tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretacdo de intervencao
ou de liquidacao extrajudicial de instituicao associada. A contribuicdo mensal ordinaria das instituicdes associadas ao
Fundo é de 0,0125% dos saldos das obrigacdes garantidas, que abrangem as mesmas modalidades protegidas pelo
Fundo Garantidor de Crédito dos bancos, o FGC, que considera, os depdsitos a vista e a prazo, as letras de crédito do
agronegocio, de acordo com a Resolucdo CMN n° 4.150/12.

Descricao 31.12.2014 31.12.2013

Deposito a Vista 2.499.852 2485967
Deposito Sob Aviso 2.385.297 2.171.499
Deposito a Prazo 19.367.182 13.971.424
Total 24.252.331 18.628.890

Sdo demonstradas pelo valor principal acrescido de encargos financeiros e registram os recursos captados junto
a outras instituicdes financeiras para repasse aos associados em diversas modalidades e Capital de Giro. As garantias
oferecidas s&o a caucdo dos titulos de créditos dos associados beneficiados.

Instituicoes Vencimento 31/12/2014 31/12/2013

Circulante Nao Circulante
Sicoob Central BA 100% CDI 07/12/2015 1.106.718 - 822.739
Sicoob Central BA 100% CDI 30/03/2015 750.652 - 850.000
Sicoob Central BA 110% CDI 16/05/2016 - 710.368 207.000
Bancoob 100% CDI + juros 15/07/2019 - 3.282.588 -
0,22% a.m.

Total 1.857.370 3.992.956 1.879.739
Descricao 2014 2013

FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a) 108.613 42.138
Cotas de capital a pagar 10.799 8.193
Total 119.412 50.331

(@) O FATES é destinado a atividades educacionais, a prestacdo de assisténcia aos cooperados, seus familiares e
empregados da cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos ndo cooperativos e 5% das sobras liquidas,
conforme determinacdo estatutaria. A classificacdo desses valores em contas passivas segue determinacao do
Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF.

O saldo das obrigacdes fiscais e previdenciarias de curto prazo é composto por tributos a serem recolhidos,
conforme quadro abaixo:

Impostos e Contribuicdes sobre o Lucro 6.098 3.691
Tributos incidentes sobre servicos prestados por terceiros 10.699 7.348
Tributos incidentes sobre folha de pagamento 37.858 29.671
IRRF sobre juros ao capital 108412 61.739
Outros (a) 2.961 4.901
Total 166.028 107.350

(a) Refere-se a IRRF sobre aplicacées financeiras (RS 1.552), ISS, PIS e COFINS sobre faturamento (RS 1.409).
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Descricao p{ 2013

Obrigacdes por Aquisicao de Bens e Direitos 10.595 =
Obrigacdes por Prestacdo de Servicos de Pagamento 1.056 1.220
Despesas de Pessoal 192.373 159.272
Outras Despesas Administrativas (a) 60.071 49.006
Outros passivos = 4528
Credores Diversos — Pafs (b) 280.996 291.295
Total 545.091 505.321

(a) Refere-se a provisao para pagamento de despesas com dgua/energia/gas (RS 259); comunicacdes (RS 7.829)
processamento de dados (RS 12.543), Propaganda e publicidade (RS 1.699), seguranca e vigilancia (RS 815),
transporte (RS 2.077), seguro (RS 27.490), compensacao (R$4.429), outras (R$2.930).

(b) Refere-se em sua maioria a pendéncias a regularizar (R$ 3.200) e pendéncias junto ao Bancoob (RS 18.707), Diferenca
de caixa (R$632), créditos de terceiros (RS 250.318), taxas de gravame a repassar (RS 1.474), credores diversos-
liquidacdo de cobranca (RS 6.665).

O SICOOB CRED EXECUTIVO opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para disponibilidades,
relacdes interfinanceiras, operacdes de crédito, depdsitos a vista e a prazo, empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balanco patrimonial a valores contéabeis, os quais
se aproximam dos valores justos, conforme critérios mencionados nas correspondentes notas explicativas.

a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de RS 1,00 cada e integralizado por seus 2.407
cooperados. De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em um voto, independente do nimero
de suas cotas-partes.

b) Reserva Legal

Representada pelas destinacdes estatutdrias das sobras, no percentual de 30%, utilizada para reparar perdas e
atender ao desenvolvimento de suas Atividades.

¢) Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e posterior
deliberacdo da Assembleia Geral Ordinéria (AGO). Atendendo a instrucao do BACEN, por meio da Carta Circular n°
3.224/06, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado
em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n° 5.764/71.

Em Assembléia Geral Ordinaria, realizada em 03 de abril de 2014, os cooperados deliberaram pelo aumento do
Capital social com as sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2013, no valor de RS 258.765.
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Descricao 2014 2013
Sobras liquidas do exercicio 1.065.905 419.675
Sobras liquidas exercicio decorrente atos ndo-cooperativos apropriado ao FATES (57.953) (21.575)
Sobras liquidas exercicio, base de calculo das destinacées 1.007.952 398.100
Destinacoes estatutarias

Reserva legal — 30% (302.386) (119.430)
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 5% (50.397) (19.905)
Sobras Exercicio a disposicao da Assembléia Geral 655.169 258.765
Perdas liquidas do exercicio 2013 - incorporacdo (13.110) (13.110)
Débito indevido referente a integralizacdo sobras ao capital — 03/06/2014 (23) -
Sobras acumuladas do exercicio 642.036 245,655

As partes relacionadas existentes sao as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar, dirigir e
controlar as atividades da cooperativa e membros préximos da familia de tais pessoas.

As operacdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribuicdes
estabelecidas em regulamentacdo especifica.

As operacoes com tais partes relacionadas nao sao relevantes no contexto global das operacdes da cooperativa, e
caracterizam-se basicamente por transacoes financeiras em regime normal de operacdes, com observancia irrestrita
das limitacbes impostas pelas normas do Banco Central, tais como movimentacao de contas correntes, aplicacoes e
resgates de RDC e operacoes de crédito.

As garantias oferecidas em razao das operacoes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias, caucao e alienacao
fiduciaria.
Montante das operacdes ativas e passivas no exercicio de 2014:

MONTANTE DAS OPERACOES ATIVAS % em relacao a carteira total

347325 0,77
MONTANTE DAS OPERACOES PASSIVAS
364.910

% em relacao a carteira total

2,33

Operacoes ativas e passivas — saldo em 31/12/2014:

OPERACOES ATIVAS
PCLD (PROVISAO 0 "
NATUREZA DA VALOR DA QPERA(;I"\O PARA CREDITp CF/?EII))I.I\T%P: n?ll:éﬁ:&\%
OPERACAO DE CREDITO DE CREDITO DE LIQUIDACAO A CARTEIRA TOTAL
DUVIDOSA)
Cheque Especial 2.066 20,66 0,61
Empréstimo 237.295 6.609 0,85

OPERACOES PASSIVAS

Aplicagoes Financeiras % em relacao a carteira total Taxa Média %

1.113.834 51

93,06

Foram realizadas transacbes com partes relacionadas, na forma de: depdsito a prazo, cheque especial, conta
garantida, cheques descontados, repasses, empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneragao relacionada no quadro
abaixo, por modalidade:
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NATUREZA DAS OPERACOES TAXAS APLICADAS EM RELACAO TAXA APROVADA PELO
ATIVAS E PASSIVAS AS PARTES RELACIONADAS CONSELHO DE ADMINISTRACAO
/ DIRETORIA EXECUTIVA
Cheque Especial 5,61% 561%
Empréstimos 1,59% a 4,23% 1,59% a 4,23%
Aplicacao Financeira 90% a 98% do CDI 90 a 98% do CDI

No exercicio de 2014, os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram representados por
honorérios e cédula de presenca, apresentando-se da seguinte forma:

BENEFICIOS MONETARIOS NO EXERCICIO DE 2014 (RS)

Honorarios 234.921
Cédulas de presenca 36.889
INSS 46.984

O SICOOB CRED EXECUTIVO, em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiada a Cooperativa Central de
Crédito da Bahia - SICOOB CENTRAL BA, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades
monetarias, organismos governamentais e entidades privadas.

O SICOOB CENTRAL BA, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizacdo em comum em
maior escala dos servicos econémico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (cooperativas singulares), integrando
e orientando suas atividades, de forma autbnoma e independente, através dos instrumentos previstos na legislacao
pertinente e normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizacao reciproca dos servicos,
para consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL BA a coordenacao das atividades de
suas filiadas, a difusdo e fomento do cooperativismo de crédito, a orientacao e aplicacdo dos recursos captados, a
implantacdo e implementacdo de controles internos voltados para os sistemas que acompanhem informacoes
econdmico-financeiras, operacionais e gerenciais, entre outras.

O SICOOB CRED EXECUTIVO responde solidariamente pelas obrigacdes contraidas pelo Sicoob Central de Crédito
da Bahia perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever, proporcionalmente a sua
participacao nessas operacoes.

As demonstracdes contdbeis do Sicoob Central BA, em 31 de dezembro de 2013, foram auditadas por outros
auditores independentes que emitiram relatério de auditoria sobre as demonstracdes contabeis, datado de 21 de
fevereiro de 2014, com opiniao sem modificacao.

As demonstracdes contabeis do Sicoob Central BA, em 31 de dezembro de 2014, sdo auditadas por outros auditores
independentes cujo trabalho de auditoria esta em andamento.

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada suficiente
pela Administracao e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos adotados,
dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de auditoria das demonstracdes contabeis, consequentemente, nao
foram examinadas pelos nossos auditores independentes.

O Patrimoénio de Referéncia (PR) da Cooperativa encontra-se compativel com o grau de risco da estrutura dos ativos,
apresentando margem para o limite de compatibilizacdo de RS 7.397.151 em 31 de dezembro de 2014.

Em maio de 2014, foi publicada a Lei n® 12.973 que revoga o Regime Tributario de Transicao (RTT) e traz outras
providéncias, dentre elas: (1) alteracdes no Decreto-Lei n° 1.598/77 que trata do imposto de renda das pessoas
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juridicas, bem como altera a legislacdo pertinente a contribuicdo social sobre o lucro liquido; (2) estabelece que a
modificacdo ou a adocdo de métodos e critérios contédbeis, por meio de atos administrativos emitidos com base em
competéncia atribuida em lei comercial, que sejam posteriores a publicacdo desta Lei, ndo terd implicacdo na apuracao
dos tributos federais até que lei tributdria regule a matéria; (3) inclui tratamento especifico sobre potencial tributacédo
de lucros ou dividendos; (4) inclui disposicdes sobre o célculo de juros sobre capital préprio; e inclui consideracées
sobre investimentos avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial.

A Lei tém vigéncia a partir do exercicio de 2015. A Secretéria da Receita Federal do Brasil, emitiu Instrucdo Normativa
n° 1.469 de 28 de maio de 2014, que disciplina aplicacao das disposicdes referentes a Lei n° 12.973 quanto aos efeitos
na opcao para o exercicio de 2014. O Sicoob Confederacdo apds estudo sobre o alcance da referida lei sobre as
cooperativas de crédito, recomendou através da CCl 274/2014 de 17 de outubro de 2014 a ndo adogéao da antecipacdo
do fim dos efeitos do Regime Transitério de Tributacdo - RTT.

Salvador (BA), 13 de marco de 2015.

Osvaldo José Celino Ribeiro Anderson Borges Salles
Diretor Geral Diretor Administrativo

Valmir Lima Silva
Contador — CRC 023450
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Ao Conselho de Administracao e Cooperados da

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS SERVIDORES ESTATUTARIOS
CIVIS DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL E DO PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO
E DEFENSORIA PUBLICA NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

SICOOB CRED EXECUTIVO
Salvador -BA

Prezados Senhores:

Examinamos as demonstracdes contdbeis da
Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores
Estatutadrios Civis do Poder Executivo Estadual e do
Poder Judicidrio, Ministério Publico e Defensoria Publica
no Estado da Bahia Ltda. — SICOOB CRED EXECUTIVO,
que compreendem o balanco patrimonial em 31 de
dezembro de 2014 e as respectivas demonstracdes de
sobras ou perdas, das mutacdes do patriménio liquido e
dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,
assim como o resumo das principais praticas contabeis e
demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as
demonstracoes contabeis

A administracdo da Cooperativa de Economia e
Crédito Mutuo dos Servidores Estatutarios Civis do Poder
Executivo Estadual e do Poder Judicidrio, Ministério
Publico e Defensoria Publica no Estado da Bahia Ltda. —
SICOOB CRED EXECUTIVO é responsavel pela elaboracao
e adequada apresentacdo dessas demonstracdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil e pelos controles internos que ela determinou
COMO necessarios para permitir a elaboracdo de
demonstracdes contabeis livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniao
sobre essas demonstracdes contdbeis com base em nossa
auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o
cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que
a auditoria seja planejada e executada com o objetivo
de obter seguranca razodvel de que as demonstracdes
contdbeis estdo livres de distorcao relevante. Uma
auditoria envolve a execucdo de procedimentos
selecionados para obtencao de evidéncia a respeito dos
valores e divulgacdes apresentados nas demonstracoes
contabeis. Os procedimentos selecionados dependem
do julgamento do auditor, incluindo a avaliacdo dos
riscos de distorcao relevante nas demonstracdes

contabeis, independentemente se causada por fraude
ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor considera
0s controles internos relevantes para a elaboracdo e
adequada apresentacao das demonstracoes contabeis da
Cooperativa para planejar os procedimentos de auditoria
que sdo apropriados nas circunstancias, mas nao para fins
de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles
internos da Cooperativa. Uma auditoria inclui, também, a
avaliacdo da adequacao das praticas contéabeis utilizadas
e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
administracdo, bem como a avaliacdo da apresentacao
das demonstracdes contdbeis tomadas em conjunto.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinigo.

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos o0s
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da
Cooperativa de Economia e Crédito MUtuo dos Servidores
Estatutérios Civis do Poder Executivo Estadual e do Poder
Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica no
Estado da Bahia Ltda. - SICOOB CRED EXECUTIVO em 31
de dezembro de 2014, o desempenho de suas operacoes
e 0s seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as instituicbes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil.

Belo Horizonte, 26 de marco de 2015

CHNF

Confederacdao Nacional de Auditoria Cooperativa

Antonio Alberto Sica
Contador CRC MG 080.030/0-O“S"BA
CNAI 1845
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Parecer do

O Conselho Fiscal da SICOOB CRED EXECUTIVO, no uso das atribuicoes legais e estatutarias, apds examinar o Balanco
Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado do Exercicio, as Demonstracdes das Mutacdes do Patrimoénio Liquido, as
Demonstracdes dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, e analisado
0 Relatdrio dos Auditores Independentes da Confederacdo Nacional de Auditoria Cooperativa - CNAC, emitido em 26 de
Marco de 2015, declara que 0s atos da administracdo representam adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, nas

demonstracdes contabeis examinadas, a posicao patrimonial e financeira da cooperativa.

Salvador, 27 de Marco de 2015.

Jurandir' Bispo de Sena
Coordengdor

Amaral Filho
Secretario

K Eardp
Zilca Lenira Oliveira Jliveira
Membro Efetivi
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