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A vida nao é apenas
sobre os caminhos
que percorremos.

E sobre até onde podemos ir com
as nossas escolhas. E sobre ser
justo, verdadeiro e cooperar com
a construcao de um s6 ideal.

Porque somos feitos de muitos.
E juntos construimos um sonho
muito maior.




VALE PONTOS!

Com o programa de
fidelidade PLENO,

vocé tem ainda mais
resultados na sua
cooperativa ;)

Consulte o CONHECA OS NOSSAS REDES ‘

regulamento O www.credexecutivo.com.br programa

defidelidade  SICOOB

e saiba mais. @sicoobcredexecutivo
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MISSAO

Promover solucdes,
experiéncias inovadoras
e sustentaveis por meio

da cooperacao.

VISAO VALORES

Ser referéncia em cooperativismo, - Respeito e valorizacdo da pessoa;
promovendo o desenvolvimento - Etica e integridade;
econdmico e social das - Exceléncia e eficiéncia;

pessoas e comunidades. - Lideranca responsavel;
- Cooperativismo e sustentabilidade;
- Inovagao e simplicidade.

PROPOSITO

Conectar pessoas para
promover justica financeira
e prosperidade.
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MENSAGEM DA
ADMINISTRACAO

Nossa Cooperativa Financeira completou em 2019, vinte anos de fundacao,
17 deles de atividade operacional continua, e 16 de resultados positivos
ininterruptos. O resumo dessa jornada, esta contemplado no livro que serd
lancado no segundo semestre desse ano, inteiramente patrocinado pelo
Sescoop (Sistema “S” do Cooperativismo), que entendeu a importancia desse
registro historico.

Somos um case de sucesso, construido coletivamente por milhares de
cooperados, dirigentes, colaboradores e parceirosinstitucionais! Cadaum desses
atores, contribuiu direta ou indiretamente, na edificacdo da nossa organizacao.
Parafraseando Geraldo Vandré, icone dos festivais de musica popular brasileira
dos anos 70, a partir de um trecho de sua musica mais famosa: “Quem sabe faz a
hora, nao espera acontecer ”; Nunca esperamos as coisas acontecerem, porque
é da nossa cultura, sermos donos do nosso destino. Comodismo nao faz parte do
nosso diciondrio, pré-atividade, resiliéncia, adaptabilidade, espirito de equipe e
comprometimento, sao diferenciais presentes no nosso DNA cooperativo.

No ano que passou, realizamos coisas memoraveis, destacamos entre estas: a
aberturadonosso PAdo Shopping Paralela; a festa de celebracao dos 20 anos; a
culminancia do Projeto Educacional Coopersementes; eleicao e representacao
por Delegados e Planejamento Estratégico com a FDC(Fundacao Dom Cabral)
2020/2030. Mas o que queremos e faremos, diz respeito as metas e aos desafios
para o nosso amanha. Mantendo-nos coesos e fies aos principios e valores que
nos norteiam, cumpriremos nossa missao e atingiremos nossa visao. Somos
e continuaremos sendo, protagonistas da nossa histéria e da construcao do
nosso futuro!

Concluindo, agradecemos os dirigentes e assessores das entidades publicas
e privadas, com os quais mantemos parceria institucional, pela confianca e
disponibilidade. Aos Sistemas Sicoob Central Ba e Oceb/Sescoop, através de
suas liderancas e respectivas equipes, por aprovar, apoiar, produzir e conduzir
projetos que transformaram nossa realidade. Ao Conselho Fiscal, 6rgao da
nossa Governancga, por nos auxiliarem na gestdo, fiscalizando e verificando
a conformidade no cumprimento das leis, normativos e politicas, além de
monitorar o cumprimento das metas estabelecidas. A equipe de colaboradores,
competente e comprometida com o alcance das metas, nosso reconhecimento,
nosso eterno reconhecimento. Aos cooperados, Unica razao da existéncia do
Sicoob Cred Executivo, por confiarem no engajamento e capacidade realizadora
dos érgaos de Governanga, nossa imensa gratidao.
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As nossas cooperativas sao abertas a todos
que desejam fazer parte da histéria de
valores do Sicoob. Crescemos juntos, temos
voz ativa e compartilhamos os resultados




INDICADORES
CRED EXECUTIVO

21.013.479

17.698.297

) o 14.025.407
Patriménio Liquido

Incremento 2019/2018: 19%
Variagao 2019/2017: 50%

2017 2018 2019

131.830.585

96.330.707

. 70.504.838
Ativos

Incremento 2019/2018: 37%
Variagao 2019/2017: 87%

2017 2018 2019

72.439.139

63.287.625

50.025.513

Carteira de Depésitos

Incremento 2019/2018: 14%
Variagao 2019/2017: 45%

2017 2018 2019
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1.007.415
759.292
830.281
Juros ao Capital
Incremento 2019/2018: 9%
Variagao 2019/2017: -18%
2017 2018 2019

(Taxa média Selic 10,25%)  (Taxa média Selic 6,9%)  (Taxa média Selic 5,9%)

103.440.752

77.668.038

54.003.378
Carteira de Crédito

Incremento 2019/2018: 33%
Variagao 2019/2017:92%

2017 2018 2019

14.889.104

12.463.469

10.836.845
Capital Social

Incremento 2019/2018: 19%
Variagao 2019/2017: 37%

2017 2018 2019

119%

3.954.754
3.280.286
Sobras Brutas

Incremento 2019/2018:-17%
Variagao 2019/2017: 15%

2017 2018 2019
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ATORIO DA
INISTRACAO

Nas regides onde esta presente, o Sicoob da
forca a um circulo virtuoso de prosperidade
cooperativa ao promover a distribuicao

do crédito e a reducao das tarifas, gerar
desenvolvimento, cidadania e estimular a
inclusao e a educacao financeira em

toda a comunidade.




Senhores Associados,

Submetemos a apreciacdo de V.S.as as Demonstragdes Contabeis do semestre findo em 31/12/2019
da Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no Estado da Bahia LTDA - Sicoob Cred Executivo,
na forma da Legislagdao em vigor.

1. Politica Operacional

Em 2019 o SICOOB CRED EXECUTIVO completou 20 anos, mantendo sua vocacao de instituicao
voltada para fomentar o crédito para seu publico alvo, os cooperados. A atuacao junto aos seus
cooperados se da principalmente através da concessao de empréstimos e captacao de depdsitos.

2. Avaliacao de Resultados

No exercicio de 2019, o SICOOB CRED EXECUTIVO obteve um resultado de R$ 2.450.004,61 (sem
destinacGes do periodo) representando um retorno sobre o Patriménio Liquido de 11,70%.

3. Ativos

Os recursos depositados na Centralizacdo Financeira somaram R$ 25.371.919,17. Por sua vez a
carteira de créditos representava R$ 103.440.751,62.

A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:

Carteira Comercial R$ 103.440.751,62 100%

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2019 o percentual de 8,74% da
carteira, no montante de R$ 9.201.507,77.

4. Captacao

As captacdes, no total de R$ 72.439.138,91, apresentaram uma evolucao em relagdo ao mesmo
periodo do exercicio anterior de 14,50%.

As captacdes encontravam-se assim distribuidas:

Depositos a Vista R$12.034.584,33 17%
Depésitos a Prazo R$ 60.404.554,58 83%

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2019 o percentual de 33,75%
da captacao, no montante de R$ 23.732.327,93.
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O Patriménio de Referéncia do CRED EXECUTIVO era de R$ 18.183.601,18. O quadro de associados
era composto por 4.618 Cooperados, havendo um acréscimo de 28% em relacao ao mesmo periodo
do exercicio anterior.

5. Patrimonio de Referéncia

6. Politica de Crédito

A concessao de crédito esta pautada em prévia analise do propenso tomador, havendo limites de
alcadas pré-estabelecidos a serem observados e cumpridos, cercando ainda a Singular de todas
as consultas cadastrais e com analise do Associado através do “RATING” (avaliagdo por pontos),
buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operacdes.

O Sicoob Cred Executivo adota a politica de classificacdo de crédito de sua carteira de acordo com
as diretrizes estabelecidas na Resolu¢cdo CMN n° 2.682/99.

7. Governanca Corporativa

Governanca corporativa é o conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que permitem
aos associados definir e assegurar a execucdo dos objetivos da cooperativa, garantindo a sua
continuidade, os principios cooperativistas ou, simplesmente, a adocao de boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administracdo da Cooperativa tem na assembléia geral, que é a reunido de todos os
associados, o poder maior de decisao.

A gestdao da Cooperativa esta alicercada em papéis definidos, com clara separacao de fungdes.
Cabem ao Conselho de Administrac@o as decisdes estratégicas e a Diretoria Executiva, a gestao dos
negocios da Cooperativa no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda um Agente de Controles Internos, supervisionado diretamente pelo
Sicoob Central BA, que, por sua vez, faz as auditorias internas.

Os balancos da Cooperativa sao auditados por auditor externo, que emite relatérios, levados ao
conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos esses processos sao acompanhados e fiscalizados
pelo Banco Central do Brasil, 6rgao ao qual cabe a competéncia de fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediacao financeira, a Cooperativa adota ferramentas
de gestao. Para exemplificar, na concessao de crédito, a Cooperativa adota o Manual de Crédito,
aprovado, como muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederacdo e homologado pela Central.

Além do Estatuto Social, sao adotados regimentos e regulamentos, entre 0s quais destacamos o
Regimento Interno, o Regimento do Conselho de Administracao, o Regimento do Conselho Fiscal, o
Regulamento Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais, além de ter
uma politica de remuneracao de seus empregados e estagiarios dentro de um plano de cargos e
saldrios que contempla a remuneracado adequada, a separacao de funcdes e o gerenciamento do
desempenho de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, além de necessarios, sao fundamentais para levar aos
associados e a sociedade em geral a transparéncia da gestao e de todas as atividades desenvolvidas
pela instituicao.



8. Conselho Fiscal

Eleito bienalmente na AGO, com mandato até a AGO de 2020, o Conselho Fiscal tem funcao
complementarado Conselho de Administracao. Sua responsabilidade é verificar de forma sistematica
os atos da administracao da Cooperativa, bem como validar seus balancetes mensais e seu balanco
patrimonial anual.

Todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal participaram de um curso de formacao
ministrado pelo Sicoob Central BA, com o objetivo de detalhar as responsabilidades dos conselheiros
fiscais e as formas de exercé-las.

9. Cédigo de Etica

Todos os integrantes da equipe do Sicoob Cred Executivo aderiram, em 03/05/2013, por meio de
compromisso firmado, ao Cédigo de Etica e de Conduta Profissional proposto pela Confederacao
Nacional das Cooperativas do SICOOB — SICOOB CONFEDERACAO. A partir de entdo, todos 0s novos
funcionarios, ao ingressar na Cooperativa, assumem 0 mesmo COmMpromisso.

10. Sistema de Ouvidoria

AOuvidoria, constituidaem 2007 representou um importante avanco a servico dos cooperados, dispée
de diretor responsavel pela area e de um Ouvidor. Atende as manifestacdes recebidas por meio do
Sistema de Ouvidoria do SICOOB, composto por sistema tecnoldgico especifico, atendimento via
DDG 0800 e sitio na internet integrado com o sistema informatizado de ouvidoria tendo a atribuicao
de assegurar o cumprimento das normas relacionadas aos direitos dos usuarios de nossos produtos,
além de atuar como canal de comunicacao com 0s nossos associados e integrantes das comunidades
onde estamos presentes.

No exercicio de 2019, a Ouvidoria do Sicoob Cred Executivo registrou 32 manifestacées de
cooperados sobre a qualidade dos produtos e servicos oferecidos pela Cooperativa. Dentre elas,
haviareclamacdes, pedidos de esclarecimento de dividas e solicitacdes de providéncias relacionadas
principalmente a atendimento, conta corrente, cartdo de crédito e operacdes de crédito.

Das 32 reclamacgdes, 19 foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dos prazos legais, de
maneira satisfatdria para as partes envolvidas, em perfeito acordo com o previsto na legislacdo vigente.

11. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito - FGCoop

De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito- FGCoop tem
por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretacdo de intervencao ou de liquidacao
extrajudicial de instituicdo associada, até o limite de R$ 250 mil por associado, bem como
contratar operacées de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas instituicoes. O
Conselho Monetario Nacional (CMN) aprovou resolucdo que estabelece a forma de contribuicao
das instituicGes associadas ao Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), ratifica
também seu estatuto e regulamento. Conforme previsto na Resolucdo CMN n° 4.150/12, esse fundo
possui como instituicdes associadas todas as cooperativas singulares de crédito do Brasil e os bancos
cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 2° da Resolugao CMN n° 4.284/13, a contribuicdo mensal ordinaria das
instituicdes associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigacdes garantidas, que abrangem
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as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja,
os depositos a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegdcio, entre outros.

As contribuicdes ao FGCoop pelas instituicdes a ele associadas tiveram inicio a partir do més de
marco de 2014 e recolhidas no prazo estabelecido no § 4° do art. 3° da Circular Bacen n° 3.700/14.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governanca do Fundo serd exercida pela Assembleia Geral,
pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Executiva, e esta estruturada de modo a permitir
a efetiva representatividade das associadas, sejam elas cooperativas independentes ou filiadas a
sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto proporcional as respectivas contribui¢des
ordinarias.

12. Gerenciamento de Risco

A gestao integrada de riscos e de capital no ambito das cooperativas do Sicoob é realizada de forma
centralizada pelo Sicoob Confederacdo, abrangendo, no minimo, os riscos de crédito, mercado,
liquidez, operacional, socioambiental, continuidade de negécios e de gerenciamento de capital.

A politica institucional de gestdo integrada de riscos e de capital, bem como as diretrizes de
gerenciamento dos riscos e de capital sao aprovados pelo Conselho de Administracao do Sicoob
Confederacao.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital é compativel com a natureza das
operacOes e a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a dimensao da
exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

Em cumprimento a Resolucdo CMN 4.557/2017, encontra-se disponivel no sitio do Sicoob (www.
sicoob.com.br) relatério descritivo da estrutura de gerenciamento de riscos e da estrutura de
gerenciamento de capital.

12.1 Risco operacional

O processo de gerenciamento do risco operacional consiste na avaliacdo qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificacdo, avaliacao, tratamento, documentacao e armazenamento de
informacdes de perdas operacionais e de recuperacao de perdas operacionais, testes de avaliacao
dos sistemas de controle, comunicacao e informacao.

Osresultados desse processo sao apresentados a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragao.

A metodologia de alocacao de capital, para fins do Acordo de Basileia ll, utilizada para determinacao
da parcela de risco operacional (RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico (BIA).

12.2 Risco de Mercado e de Liquidez

O gerenciamento do risco de mercado é o processo que visa quantificar a possibilidade de
ocorréncia de perdas resultantes da flutuacdo nos valores de mercado de instrumentos detidos
pelas cooperativas, e inclui o risco da variacao das taxas de juros e dos pregos de a¢des, para 0s
instrumentos classificados na carteira de negociacao (trading) e o risco da variagcdo cambial e dos
precos de mercadorias (commodities), para os instrumentos classificados na carteira de negociacao
ou na carteira bancaria (banking).

O processo de gerenciamento do risco de liquidez lida com a possibilidade de a cooperativa nao
ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras,



incluindo as decorrentes de vinculagao de garantias, sem afetar suas operacdes diarias e sem incorrer
em perdas significativas.

No processo de gerenciamento do risco de mercado e da liquidez das cooperativas sao realizados
os seguintes procedimentos:

a) utilizacdo do VaR - Value at Risk para mensurar o risco de mercado das cooperativas;

b) analise de descasamentos entre ativos e passivos para avaliacdo de impacto na margem financeira
das cooperativas;

c) definicdo de limite maximo para a exposicao a risco de mercado;

d) realizacdo periédica de backtest do VaR das carteiras das cooperativas e dos modelos de calculo
de risco de mercado;

e) definicdo de limite minimo de liquidez para as cooperativas;
f) projecao do fluxo de caixa das cooperativas para 90 (noventa) dias;

g) diferentes cendrios de simulacdo de perda em situacdes de stress.

12.3 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital é o processo continuo de monitoramento e controle do capital,
mantido pela cooperativa para fazer face aos riscos a que esta exposta, visando atingir os objetivos
estratégicos estabelecidos.

12.4 Risco de Crédito e Risco Socioambiental

O gerenciamento de risco de crédito objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes, maximizar o
uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos negécios de crédito por meio das boas praticas
de gestao de riscos.

O gerenciamento do risco socioambiental consiste na identificacdo, classificacdo, avaliacao
e no tratamento dos riscos com possibilidade de ocorréncia de perdas decorrentes de danos
socioambientais.

Competeao gestorcentralizado (Sicoob Confederacao)apadronizacaode processos,de metodologias
de analises de risco de clientes e de operacdes, da criacdo e de manutencdo de politica Unica de
risco de crédito e socioambiental para o Sicoob, além do monitoramento das carteiras de crédito
das cooperativas.

12.5 Gestao de Continuidade de Negoécios

A Gestao de Continuidade de Negdcios (GCN) é um processo abrangente de gestdo que identifica
ameacas potenciais de descontinuidade das opera¢des de negdcios para a organizagao e possiveis
impactos, caso essas ameacas se concretizem.

O Sicoob Confederacao realiza Analise de Impacto (AIN) para identificar processos criticos sistémicos,
com objetivo de definir estratégias para continuidade desses processos e, assim, resguardar o negécio
de interrupgdes prolongadas que possam ameacar sua continuidade. O resultado da AIN é baseado
nos impactos financeiro, legal e de imagem.

Sao elaborados, anualmente, Planos de Continuidade de Negdcios (PCN) contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em momentos de
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contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negdcios sao classificados em: Plano de Continuidade
Operacional (PCO) e Plano de Recuperacao de Desastre (PRD).

Visando garantir sua efetividade, sao realizados anualmente testes nos Planos de Continuidade de

Negdcios (PCN).

Agradecimentos

Salvador/BA, 13 de margo de 2020.
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MOSTRACOES
NTABEIS

Justica financeira & compartilhar resultados e
ser tratado de forma justa.
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BALANCOS PATRIMONIAIS PARA OS EXERCICIO FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

DE 2019 E DE 2018

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

Em Reais - R$
ATIVO

CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
CAIXA E BANCO
RELAGOES INTERFINANCEIRAS
CENTRALIZACAO FINANCEIRA
OPERAGOES DE CREDITO
OPERACOES DE CREDITO
(-) PROVISAO PARA OPERACOES DE CREDITO
OUTROS CREDITOS
AVAIS E FIANGAS HONRADOS
RENDAS A RECEBER
DIVERSOS
(-) PROVISAO PARA OUTROS CREDITOS
OUTROS VALORES E BENS
ESTOQUE DE CARTOES PROVISORIOS
DESPESAS ANTECIPADAS

NAO CIRCULANTE

REALIZAVEL A LONGO PRAZO
OPERAGOES DE CREDITO
OPERAGOES DE CREDITO
(-) PROVISAO PARA OPERACOES DE CREDITO
PERMANENTE
INVESTIMENTOS
PARTICIPAGOES DE COOPERATIVAS
IMOBILIZADO DE USO
INSTALAGOES, MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE USO
OUTROS
INTANGIVEL
SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SOFTWARES

TOTAL DO ATIVO
PASSIVO

CIRCULANTE
DEPOSITOS
DEPOSITOS A VISTA
DEPOSITOS SOB AVISO
DEPOSITOS A PRAZO
RELAGOES INTERDEPENDENCIAS
RECURSOS EM TRANSITO DE TERCEIROS
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES
EMPRESTIMOS NO PAIS - OUTRAS INSTITUIGOES
OUTRAS OBRIGAGCOES
COBRANGA E ARRECADACAO DE TRIBUTOS E ASSEMELHADOS
SOCIAIS E ESTATUTARIAS
FISCAIS E PREVIDENCIARIAS
DIVERSAS

NAO CIRCULANTE
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES
EMPRESTIMOS NO PAIS - OUTRAS INSTITUIGOES
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL
RESERVAS DE SOBRAS
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS

TOTAL DO PASSIVO

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contdbeis.

ALEXANDRE PATARO CHAGAS DE OLIVEIRA ANDERSON BORGES SALES
DIRETOR DE RELACIONAMENTO DIRETOR ADMINISTRATIVO
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NOTA 31/12/2019

43.129.462,07

804.561,21

804.561,21

5 25.371.919,17
25.371.919,17

6 16.462.814,81

17.205.504,22
(742.689,41)

7 441.947,19
92.092,80

84.550,09

349.753,28

(84.448,98)

8 48.219,69

48.219,69
88.701.122,62

85.106.938,28

6 85.106.938,28
86.235.247,40
(1.128.309,12)
3.594.184,34

9 2.988.984,67
2.988.984,67

10 564.343,66
356.656,31

207.687,35

11 40.856,01
40.856,01

131.830.584,69
NOTA 31/12/2019

85.506.360,44

12 72.439.138,91
12.034.584,33
3.341.084,75
57.063.469,83

13 312.041,75
312.041,75

14 11.526.411,56
11.526.411,56

15 1.228.768,22
15.1 12.848,25
15.2 449.690,84
15.3 139.188,68
154 627.040,45

25.310.744,89
25.310.744,89
25.310.744,89

17 21.013.479,36
17.1 14.889.104,19
17.2/4 5.266.873,56
17.3/4 857.501,61

131.830.584,69

31/12/2018

28.827.640,06
499.600,35
499.600,35
14.527.720,14
14.527.720,14
13.280.248,37
13.678.308,85
(398.060,48)
422.508,92
18.847,23
68.908,68
359.342,60
(24.589,59)
97.562,28
83,70
97.478,58

67.503.066,54

64.387.790,09
64.387.790,09
65.407.085,02

(1.019.294,93)
3.115.276,45
2.606.432,50
2.606.432,50
464.145,12
295.905,00
168.240,12
44.698,83
44.698,83

96.330.706,60

31/12/2018

78.632.409,30
63.287.624,51
6.680.905,31
3.210.657,42
53.396.061,78
289.999,16
289.999,16
13.568.382,85
13.568.382,85
1.486.402,78
17.933,00
407.912,32
111.764,82
948.792,64

17.698.297,30
12.463.468,73
3.796.870,79
1.437.957,78

96.330.706,60

VALMIR LIMA SILVA
CONTADOR - CRCBA-023450/0-3



DEMONSTRACOES DE SOBRAS OU PERDAS PARA 0S EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018
COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

Em Reais - R$

NOTA 22 SEM 2019 31/12/2019 31/12/2018

RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 8.191.657,84 15.720.484,78 12.603.051,38
Operagdes de Crédito 19 8.191.657,84 15.720.484,78 12.603.051,38
Operagdes com Tit. e Valores Mobil. e Instr. Financeiros - -

DESPESAS DA INTERMEDIAGCAO FINANCEIRA (3.356.768,96) (6.219.211,50) (4.201.608,38)
Operagdes de Captagdo no Mercado 12.b (1.679.722,83) (3.474.374,54) (3.216.838,07)
Operagdes de Empréstimos, Cessdes e Repasses (1.177.001,78) (1.992.998,89) (551.580,12)
Provisdo para Operagdes de Crédito (500.044,35) (751.838,07) (433.190,19)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIA(;/'SO FINANCEIRA 4.834.888,88 9.501.273,28 8.401.443,00

OUTRAS RECEITAS / DESPESAS OPERACIONAIS (3.078.283,24) (6.220.987,36) (4.458.809,34)
Ingressos/Receitas de Prestagdo de Servigos 20 460.968,01 1.080.733,93 765.040,98
Rendas (Ingressos) de Tarifas Bancarias 21 236.526,82 418.094,85 264.376,73
Dispéndios/Despesas de Pessoal 22 (2.268.350,54) (4.476.029,16) (3.773.148,00)
Outros Dispéndios/Despesas Administrativas 23 (2.066.295,79) (4.373.343,47) (2.608.758,60)
Dispéndios/Despesas Tributarias 24 (91.897,64) (189.143,16) (124.749,08)
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 5 594.368,19 1.186.670,62 947.244,66
Outros Ingressos/Rendas Operacionais 25 353.289,77 708.140,77 409.256,65
Outros Dispéndios/Despesas Operacionais 26 (296.892,06) (576.111,74) (338.072,68)

RESULTADO OPERACIONAL 1.756.605,64 3.280.285,92 3.942.633,66

RESULTADO NAO OPERACIONAL - - 12.120,54

RESULTADO ANTES DA TRIBUTA(;/'SO 1.756.605,64 3.280.285,92 3.954.754,20

Imposto de Renda e Contribuigdo Social 15.103,44 -

JUROS AO CAPITAL 18 (457.876,92) (830.281,31) (759.292,46)
SOBRAS/PERDAS ANTES DAS DESTINAGOES 1.313.832,16 2.450.004,61 3.195.461,74
DESTINACOES LEGAIS E ESTATUTARIAS 17.4 - (1.592.503,00) (1.757.503,96)

FATES - (122.500,23) (159.773,09)
RESERVA DE SOBRAS - FUNDO DE RESERVA - (1.470.002,77) (1.597.730,87)
SOBRAS/PERDAS LIQUIDAS 1.313.832,16 857.501,61 1.437.957,78
As Notas Explicativas séo parte integrante das demonstragbes contdbeis.
ALEXANDRE PATARO CHAGAS DE OLIVEIRA ANDERSON BORGES SALES VALMIR LIMA SILVA

DIRETOR DE RELACIONAMENTO DIRETOR ADMINISTRATIVO CONTADOR - CRCBA-023450/0-3



DEMONSTRA(;QES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

Reservas de
Sobras Sobras ou Perdas

Capital Fundo de Acumuladas
Subscrito Reserva

Saldo em 31/12/2017 10.836.844,99 2.199.139,92 989.421,82 14.025.406,73

Capital

Eventos

Destinagao de Sobras Exercicio Anterior:

Ao Capital 988.702,29 (988.702,29) -
Cotas Capital a Pagar - Ex-associados (719,53) (719,53)
Movimentacées de Capital:

Por Subscricdo/Realizacédo 1.481.752,99 1.481.752,99
Por Devolugéo ( -) (1.592.539,38) (1.592.539,38)
Sobras ou Perdas Liquidas 3.954.754,20 3.954.754,20
Proviséo de Juros ao Capital (759.292,46) (759.292,46)
Subscrigédo do Juros ao Capital 751.293,99 751.293,99
IRRF sobre Juros ao Capital (2.586,15) (2.586,15)
Destinacao das Sobras do Exercicio:

Fundo de Reserva 1.597.730,87 (1.597.730,87) -
FATES (159.773,09) (159.773,09)
Saldos em 31/12/2018 12.463.468,73 3.796.870,79 1.437.957,78 17.698.297,30
Saldo em 31/12/2018 12.463.468,73 3.796.870,79 1.437.957,78 17.698.297,30

Destinacéo de Sobras Exercicio Anterior: -

Ao Capital 1.432.779,30 (1.432.779,30) -
Cotas Capital a Pagar - Ex-associados (5.178,48) (5.178,48)
Movimentagoes de Capital: -
Por Subscrigao/Realizagdo 1.792.607,15 1.792.607,15
Por Devolugéo (- ) (1.617.018,78) (1.617.018,78)
Sobras ou Perdas Liquidas 3.280.285,92 3.280.285,92
Provisédo de Juros ao Capital (830.281,31) (830.281,31)
Subscricao do Juros ao Capital 820.347,85 820.347,85
IRRF sobre Juros ao Capital (3.080,06) (3.080,06)
Destinacdo das Sobras do Exercicio: -
Fundo de Reserva 1.470.002,77 (1.470.002,77)

FATES (122.500,23) (122.500,23)
Saldos em 31/12/2019 14.889.104,19 5.266.873,56 857.501,61 21.013.479,36
Saldo em 30/06/2019 14.253.680,71 3.796.870,79 1.136.172,45 19.186.723,95

Movimentagoes de Capital:

Por Subscrigao/Realizagéo 958.516,67 958.516,67
Por Devolucéo (- ) (1.140.360,98) (1.140.360,98)
Sobras ou Perdas Liquidas 1.771.709,08 1.771.709,08
Provisio de Juros ao Capital (457.876,92) (457.876,92)
Subscrigédo do Juros ao Capital 820.347,85 820.347,85
IRRF sobre Juros ao Capital (3.080,06) (3.080,06)
Destinacédo das Sobras do Exercicio:

Fundo de Reserva 1.470.002,77 (1.470.002,77)

FATES (122.500,23) (122.500,23)
Saldos em 31/12/2019 14.889.104,19 5.266.873,56 857.501,61 21.013.479,36

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragées contdbeis.

ALEXANDRE PATARO CHAGAS DE OLIVEIRA ANDERSON BORGES SALES VALMIR LIMA SILVA
DIRETOR DE RELACIONAMENTO DIRETOR ADMINISTRATIVO CONTADOR - CRCBA-023450/0-3
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DEMONSTRA(;AO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO PARA 0S
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018

COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA.

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Sobras/(perdas) liquidas antes do imposto de renda e da contribuicdo social e dos Juros ao Capital............c..cc.....

Aijustes as sobras/perdas liquidas: (n&o afetaram o caixa)
Despesas de depreciacdo e amortizacao.

Provisdo para Operacdes de Crédito.
Provisdo de juros ao capital

Ajustes de despesas com imposto de renda e contribuicdo social

VariacGes patrimoniais: (afetaramor do/receitas e d )

Operacdes de crédito.

Outros crédito:

Outros valores e ben

Depositos

Obrigacdes por empréstimos e r
Outras obrigacdes

Relacdes interdependéncia
CAIXA LiQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Baixa/Alienacdo de imobilizado de uso.

Aquisicdo de investimentos

Aquisicdo de imobilizado de uso.

Aplicacdo no Intangivel

CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

VariacOes patrimoniais:
Aumento por novos aportes de Capital

Devolucdo de Capital a Cooperados.

Destinacdo de Sobras Exercicio Anterior Cotas a Pagar.

FATES Sobras Exercicio.

Subscricdo do juros ao capital
IRRF sobre Juros ao Capital

CAIXA LiQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA

Aumento liquido de caixa e de equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo.

Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo (Nota 4 )
As Notas icativas sdo parte i das Bes contdberis.
ALEXANDRE PATARO CHAGAS DE OLIVEIRA ANDERSON BORGES SALES

DIRETOR DE RELACIONAMENTO DIRETOR ADMINISTRATIVO

22 SEMESTRE
2019

1.756.605,64

127.798,34
70.527,97
500.044,35
(457.876,92)
15.103,44

7.687.853,93
(12.314.084,77)
143.804,36
101.693,28
5.198.819,81
14.643.331,59
(369.661,72)
283.951,38

9.572.258,41

(180.095,03)
(179.439,56)
(21.705,00)

(381.239,59)

512.923,25
958.516,67
(1.140.360,98)

(122.500,23)
820.347,85
(3.080,06)

512.923,25
9.703.942,07

9.703.942,07

16.472.538,31
26.176.480,38

31/12/2019

3.280.285,92

69.824,29
148.267,53
751.838,07

(830.281,31)

7.561.047,65
(24.653.552,70)
(19.438,27)
49.342,59
9.151.514,40
23.268.773,60
(257.634,56)
22.042,59

10.911.157,86

66,25
(382.552,17)
(222.984,50)

(21.705,00)

(627.175,42)

865.177,45
1.792.607,15
(1.617.018,78)

(5.178,48)
(122.500,23)
820.347,85

(3.080,06)

865.177,45

11.149.159,89

11.149.159,89

15.027.320,49
26.176.480,38

31/12/2018

3.954.754,20

(170.807,32)
155.294,95
433.190,19

(759.292,46)

(2.158.860,52)
(24.097.850,90)
(149.155,51)
(64.831,97)
13.262.111,47
7.984.699,29
616.411,61
289.755,49

1.625.086,36

(311.616,86)
(131.210,87)
(3.317,59)

(446.145,32)

477.428,83
2.233.046,98
(1.592.539,38)

(719,53)
(159.773,09)

(2.586,15)

477.428,83
1.656.369,87
1.656.369,87

13.370.950,62
15.027.320,49

VALMIR LIMA SILVA
CONTADOR - CRCBA-023450/0-3




NOTAS
EXPLICATIVAS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS PARA 0OS
EXERCICIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2019 E 2018

1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO
DA BAHIA LTDA - SICOOB CRED EXECUTIVO, é uma cooperativa de crédito
singular, instituicdo financeira ndo bancaria, fundada em 02/03/2001, filiada
a COOPERATIVA CENTRAL DE CREDITO DA BAHIA LTDA - SICOOB CENTRAL
BA e componente da Confederacdo Nacional das Cooperativas do SICOOB -
SICOOB CONFEDERACAQ, em conjunto com outras cooperativas singulares
e centrais. Tem sua constituicdo e o funcionamento regulamentados pela
Lei n° 4.595/1964, que dispde sobre a Politica e as Instituicdes Monetarias,
Bancarias e Crediticias, pela Lei n° 5.764/1971, que define a Politica Nacional
do Cooperativismo, pela Lei Complementar n° 130/2009, que dispde sobre
o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e pela Resolucdo CMN n°
4.434/2015, do Conselho Monetario Nacional, que dispde sobre a constituicao
e funcionamento de cooperativas de crédito.

O SICOOB CRED EXECUTIVO possui Sede e 5 Postos de Atendimento (PAs) nas
seguintes localidades: SALVADOR - BA, FEIRA DE SANTANA - BA.

O SICOOB CRED EXECUTIVO tem como atividade preponderante a operacao
na area crediticia, tendo como finalidade:

(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos
associados;

(i) A formacdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo, através da ajuda mutua da economia sistemdtica e do uso
adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operacdes
dentre outras: captacdo de recursos, concessdo de créditos, prestacdo de
garantias, prestacdo de servicos, formalizacdo de convénios com outras
instituicées financeiras e aplicac@o de recursos no mercado financeiro,
inclusive depdsitos a prazo com ou sem emissdo de certificado, visando
preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0s recursos.

Sicoob Cred Executivo - Relatério Anual 2019



As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil —
BACEN, considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade, especificamente aquelas aplicaveis
as entidades Cooperativas, a Lei do Cooperativismo n° 5.764/71 e normas e instru¢des do BACEN,
apresentadas conforme Plano Contdabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF, e
sua emissao foi autorizada pelo Conselho de Administracdao em 13 de marco de 2020.

2. Apresentacao das demonstracoes contabeis

Em funcdo do processo de convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, algumas
normas e interpretaces foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais
serdo aplicaveis as instituicdes financeiras somente quando aprovadas pelo BACEN, naquilo que
nao confrontar com as normas por ele ja emitidas anteriormente. Os pronunciamentos contabeis ja
aprovados, por meio das Resolucdes do CMN, foram aplicados integralmente na elaboracao destas
Demonstracdes Contabeis.

3. Resumo das principais praticas contabeis

a) Apuracao do resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao registrados de acordo com o regime de
competéncia.

As receitas com prestacao de servicos, tipicas ao sistema financeiro, sdo reconhecidas quando da
prestacao de servicos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e 0s ingressos e receitas operacionais, sao proporcionalizados de acordo
com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato nao-cooperativo,
quando nao identificados com cada atividade.

b) Estimativas contabeis

Na elaboracao das demonstracdes contabeis faz-se necessario utilizar estimativas para determinar
o valor de certos ativos, passivos e outras transagdes considerando a melhor informacao disponivel.
Incluem, portanto, estimativas referentes a provisao para créditos de liquidacdo duvidosa, a vida
util dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais, dentre outros. Os resultados reais
podem apresentar variacao em relacao as estimativas utilizadas.

c) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa, conforme Resolucdo CMN n° 3.604/2008, incluem as rubricas
caixa, depdsitos bancarios e as relagdes interfinanceiras de curto prazo e de alta liquidez, com
risco insignificante de mudanca de valores e limites, com prazo de vencimento igual ou inferior
a 90 dias.

d) Operacoes de crédito

As operacdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro,
retificadas por conta de rendas a apropriar e as operacdes de crédito pos-fixadas sao registradas
a valor presente, calculadas por critério “pro rata temporis”, com base na variacao dos respectivos
indexadores pactuados.



e) Provisao para operacgoes de crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administracdo para cobrir eventuais perdas na
realizacdo dos valores a receber, levando-se em consideracdo a andlise das operacdes em aberto,
as garantias existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez do tomador
do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operacao, além da conjuntura econdémica.

As Resolucdes CMN n° 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificacao das
operacodes de crédito definindo regras para constituicao da proviséo para operagdes de crédito, as
quais estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo).

f) Depdsitos em garantia

Existem situacdes em que a cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou
acoes em que figura como polo passivo. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou
por estratégia da propria administracao, os valores em questdao podem ser depositados em juizo,
sem que haja a caracterizacdo da liquidacao do passivo.

g) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL BA e a¢des do Bancoob, avaliadas
pelo método de custo de aquisicao.

h) Imobilizado

Equipamentos de processamento de dados, méveis, utensilios e outros equipamentos, instalagdes,
edificacdes, veiculos, benfeitorias em iméveis de terceiros e softwares, séo demonstrados pelo custo
de aquisicao, deduzido da depreciacao acumulada. A depreciacao é calculada pelo método linear
para reduzir o custo de cada ativo a seus valores residuais de acordo com as taxas aplicaveis e levam
em consideracao a vida util econémica dos bens.

i) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a
manutencado da Cooperativa ou exercidos com essa finalidade. Os ativos intangiveis com vida util
definida sao geralmente amortizados de forma linear no decorrer de um periodo estimado de
beneficio econémico.

j) Ativos contingentes

Nao sao reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracdo possui total controle da
situacdo ou quando ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais nao cabem
mais recursos contrarios, caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes
com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas divulgados em notas explicativas
as demonstragdes contabeis.

k) Obrigacoes por empréstimos e repasses

As obrigacdes por empréstimos e repasses sdao reconhecidas inicialmente no recebimento dos
recursos, liquidos dos custos da transacao. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados
sdo acrescidos de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”),
assim como das despesas a apropriar referente aos encargos contratados até o final do contrato,
quando calculaveis.
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Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizacao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variacdes monetdrias auferidas, até a data do
balanco. Os demais passivos sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagdes monetarias incorridas.

) Demais ativos e passivos

m) Provisoes

Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigacdo presente legal ou implicita como
resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para
saldar uma obrigacao legal. As provisdes sao registradas tendo como base as melhores estimativas
do risco envolvido.

n) Provisoes para demandas judiciais e passivos contingentes

Sao reconhecidos contabilmente quando, com base na opinido de assessores juridicos, for
considerado provavel o risco de perda de uma acdo judicial ou administrativa, gerando uma
provavel saida no futuro de recursos para liquidacao das acdes, e quando os montantes envolvidos
forem mensurados com suficiente seguranca. As acdes com chance de perda possivel sdo apenas
divulgadas em nota explicativa as demonstracdes contabeis e as acdes com chance remota de
perda nao sao divulgadas.

o) Obrigacoes legais

Sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma lei ou
outro instrumento fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

p) Imposto de renda e contribuigao social

O imposto de renda e a contribuicdo social sobre o lucro tem incidéncia sobre os atos nao
cooperativos, situacdo prevista no caput do Art. 194 do Decreto 9.580/2018 (RIR2018). Entretanto,
o resultado apurado em operacOes realizadas com cooperados nao tem incidéncia de tributacao,
sendo essa expressamente prevista no caput do art. 193 do mesmo Decreto.

q) Segregacao em circulante e nao circulante

Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estao classificados no circulante,
e 0s prazos superiores, no longo prazo (ndo circulante).

r) Valor recuperavel de ativos — impairment

A reducao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) é reconhecida como perda,
quando o valor de contabilizacao de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior do que o seu
valor recuperavel ou de realizacdo. As perdas por “impairment”, quando aplicavel, sdo registradas
no resultado do periodo em que foram identificadas.

Em 31 de dezembro de 2019 nao existem indicios da necessidade de reducao do valor recuperavel
dos ativos ndo financeiros.

s) Eventos subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a data de
autorizacao para a sua emissao. Sao compostos por:



Eventos que originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condicdes que ja existiam na data-
base das demonstracdes contabeis; e

Eventos que ndo originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicGes que ndo existiam na
data-base das demonstracdes contabeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracdes contabeis encerradas em 31 de
dezembro de 2019.

4. Caixa e equivalente de caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstracao dos fluxos de caixa, estao
constituidos por:

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Caixa e depésitos bancarios 167.181,26 216.214,35
Relacgdes interfinanceiras - centralizacao financeira 25.371.919,17 14.527.720,14
Numerarios em transito 637.379,95 283.386,00
TOTAL 26.176.480,38 15.027.320,49

5. Relagoes interfinanceiras

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as aplicacdes interfinanceiras de liquidez estavam assim

compostas:
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Centralizacao Financeira - Cooperativas 25371.919,17 14.527.720,14
TOTAL 25.371.919,17 14.527.720,14

Referem-seacentralizacdo financeira dasdisponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto
ao SICOOB CENTRAL BA conforme determinado no art. 24, da Resolugao CMN n° 4.434/2015, cujos
rendimentos auferidos nos exercicios findos em 31/12/2019 e 31/12/2018 foram, respectivamente,

R$ 1.186.670,62 e R$ 947.244,66, com taxa média de 98% do CDI nos respectivos periodos.

6. Operacoes de crédito

a) Composicao da carteira de crédito por modalidade:

. 31/12/2019
Descricao - —— 31/12/2018
Circulante Nao Circulante Total
Empréstimos e Titulos Descontados 16.600.028,08 84.937.216,35 101.537.244,43 78.132.979,81
Financiamentos 605.476,14 1.298.031,05 1.903.507,19 952.414,06
Total de Operacoes de Crédito 17.205.504,22 86.235.247,40 103.440.751,62 79.085.393,87
(-) Provisoes para Operacoes de Crédito (742.689,41) (1.128.309,12) (1.870.998,53) (1.417.355,41)
TOTAL 16.462.814,81 85.106.938,28 101.569.753,09 77.668.038,46
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b) Composicao por tipo de operacao, e classificacdo por nivel de risco de acordo com a Resolugao
CMN n° 2.682/1999:

NI’VE'l / Pertfentufl Empréstimo /TD Financiamentos Totalem Provisoes Total em Provisoes
de Risco / Situagao 31/12/2019 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2018
AA| Normal 16.846.535,07 1059056 |  16.857.12563 13.301.621,98 -
A [ g5 | Normal 48.238.757,61 34550223 |  48.584.259,84 (242.921,30) | 36.631.398,01 (183.156,99)
B[ 15 [ Normal 21.106.202,99 67278459 |  21.778.987,58 (217.789,88) |  13.751.549,60 (137.515,50)
B | 14 | Vencidas 533.207,51 0,00 533.207,51 (5.332,08) 254.668,38 (2.546,68)
C| 34 | Normal 10.708.968,69 70211011 [  11.411.078,80 (342.332,36) | 10.233.276,55 (306.998,30)
C | 34 | Vencidas 326.381,62 0,00 326.381,62 (9.791,45) 216.052,76 (6.481,58)
D | 109 | Normal 2.438.653,24 72.885,69 2.511.538,93 (251.153,89) 3.865.619,45 (386.561,95)
D | 1q9 | Vencidas 343.839,55 2235036 366.189,91 (36.618,99) 143.413,58 (14.341,36)
E | 300 | Normal 202.250,43 0,00 202.250,43 (60.675,13) 22438457 (67.315,37)
E | 399, | Vencidas 85.827,21 77.283,65 163.110,86 (48.933,26) 151.013,98 (45.304,19)
F | 500 | Normal 5612417 0,00 5612417 (28.062,09) 5.448,46 (2.724,23)
F | oo | Vencidas 8.268,02 0,00 8.268,02 (4134,01) 64.815,75 (32.407,88)
G | 509, | Normal 4510027 0,00 45.100,27 (31.570,73) 2219474 (15.536,24)
G | ;09 | Vencidas 18.148,98 0,00 18.148,98 (12.704,29) 11.569,72 (8.098,80)
H | 1005 | Normal 115.692,20 0,00 115.692,20 (115.692,20) 140.800,30 (140.800,30)
H | 1005 | Vencidas 463.286,87 0,00 463.286,87 (463.286,87) 67.566,04 (67.566,04)

Total Normal 99.758.284,67 1.803.87318 | 101.562.157,85 [ (1.290.197,58) [ 78.176.293,66 | (1.240.608,88)
Total Vencidos 1.778.959,76 99.634,01 1.878.593,77 (580.800,95) 909.100,21 (176.746,53)
Total Geral 101.537.244,43 1.903.507,19 | 103.440.75162 | (1.870.99853) [ 79.085.393,87 [ (1.417.355,41)

Provises (1.808.771,18) (62.227,35) |  (1.870.998,53) (1.417.355,41)

Total Liquido 99.728.473,25 1.841.279,84 | 101.569.753,09 77.668.038,46

c) Composicao da carteira de crédito por faixa de vencimento:
Tipo Até 90 De91a360 Acimade 360 Total

Empréstimos e Titulos Descontados | 5.725.560,67 | 10.874.467,41 | 84.937.216,35| 101.537.244,43
Financiamentos 129.650,31 475.825,83 | 1.298.031,05 1.903.507,19
TOTAL 5.855.210,98 | 11.350.293,24 | 86.235.247,40 | 103.440.751,62




d) Composicao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:

Descricao

Empréstimos/TD

Financiamento

31/12/2019

% da
Carteira

Setor Privado - Servicos 1762.279,21 340.927,12 2.103.206,33 2%
Pessoa Fisica 99.774.965,22 1.562.580,07 101.337.545,29 98%
TOTAL 101.537.244,43 1.903.507,19 103.440.751,62 100%
e) Movimentacao da provisao para créditos de liquidacdo duvidosa de operacdes de crédito:
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Saldo inicial (1.417.355,41) (1.453.439,17)
Constituicdes/Reversoes (625.732,93) (454.714,40)
Transferéncia para prejuizo 172.089,81 490.798,16
TOTAL (1.870.998,53) (1.417.355,41)
f) Concentracao dos Principais Devedores:
Descricao 31/12/2019 % Carteira Total 31/12/2018 % Carteira Total
Maior Devedor 603.095,33 0,58% 542.721,29 0,67%
10 Maiores Devedores 4.986.672,97 4,82% 4.407.109,54 5,44%
50 Maiores Devedores 19.916.689,77 19,24% 17.652.993,40 21,80%
g) Movimentacao de Créditos Baixados Como Prejuizo:
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Saldo inicial 1.880.121,83 1.629.612,36
Valor das operacdes transferidas no periodo 172.089,81 490.798,16
Valor das operacdes transferidas no periodo (outros créditos) 25.681,98 56.368,94
Valor das operacdes recuperadas no periodo (159.147,98) (296.657,63)
Operagodes baixas por renegociacao (177.041,37) -
Valor dos descontos concedidos nas operacdes recuperadas (750,26) -
TOTAL 1.740.954,01 1.880.121,83

h) Operacdes renegociadas:

Em 31/12/2019 as operacdes de crédito renegociadas pela cooperativa apresentavam um montante
total de R$ 75.529.776,47, compreendendo as composicdes de dividas, prorrogacdes, novacdes de
créditos e as concessdes de novas operacdes de crédito para liquidacao parcial ou total de operacdes
anteriores.
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Valoresreferentes asimportancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas
no pais, conforme demonstrado:

7. Outros créditos

Modalidade 31/12/2019 31/12/2018
Avais e Fiancas Honrados (a) 92.092,80 18.847,23
Rendas a Receber 84.550,09 68.908,68
Servicos Prestados a Receber 1.390,38 1.531,37
Centralizacao Financeira (b) 83.038,34 67.314,86
Rendas Convénios a Receber — INSS 121,37 62,45
Diversos 349.753,28 359.342,60
Adiantamentos e antecipacdes salariais 29.974,59 14.153,84
Adiantamentos Para Pagamentos de Nossa Conta 8.320,00 48.864,79
Devedores por Depdsitos em Garantias 38.501,00 20.000,00
Impostos e Contribuices a Compensar 73.959,60 51.221,47
Pagamentos a Ressarcir - 570,04
;’:Lél(;)sciscsr;odi;zsc?élz?foel(adir —sem caracteristicas 8.752,62 4.398,30
Devedores Diversos — Pais (c) 190.245,47 220.134,16
(-) Provisao para Outros Créditos (84.448,98) (24.589,59)
(-) Sem Caracteristicas de Concessao de Crédito (377,49) (17.880,07)
(-) Com caracteristicas de concessao de crédito (d) (84.071,49) (6.709,52)
TOTAL 441.947,19 422.508,92

(@) O saldo de Avais e Fiancas Honrados refere-se por operacdes oriundas de cartdes de crédito
vencidos de associados da cooperativa cedidos pelo Bancoob, em virtude de coobrigacao
contratual;

(b) Refere-se a remuneracao mensal da centralizacdo financeira a receber da CENTRAL SICOOB BA
referente ao més de dezembro de 2019;

(c) O saldo refere-se a diferenca de caixa (R$ 304,88), pendéncias a regularizar (R$ 3.780,65) e TED’s
enviadas oriundas de portabilidade a serem regularizadas ( R$ 186.159,94).



(d) A provisao para outros créditos de liquidacao duvidosa foi apurada com base na classificacao por
nivel de risco, de acordo com a Resolu¢ao CMN n° 2.682/1999:

Nivel / Percentual de Avais e Fiancas  Total em Provisoes Total em Provisoes

Risco / Situacao Honrados 31/12/2019 31/12/2019 31/12/2018 31/12/2018
E | 30% Normal 3.448,00 3.448,00 (1034,40) 2.901,94 (870,58)
E [ 30% | Vencidas 3.234,98 3.234,98 (970,49) 14.437,64| (4.331,29)
F | 50% Normal 5.282,84 528284 (2.641,42) -
G| 70% Normal 445,95 445,95 (312,16) -
G | 70% | Vencidas 1.893,43 1.893,43 (1.325,40) - -
H [100% | Vencidas 77.787,60 77.787,60 | (77.787,60) 1.507,65 (1.507,65)
Total Normal 9.176,79 9.176,79 | (3.987,98) 2.901,94 (870,58)
Total Vencidos 82.916,01 82.916,01 | (80.083,49) 15.945,29 (5.838,94)
Total Geral 92.092,80 92.092,80 | (84.071,47) 18.847,23 (6.709,52)

Provisdes (84.071,49) | (84.071,49) (6.709,52)

Total Liquido 8.021,31 8.021,31 12137,71

8. Outros valores e bens
Descricao 31/12/2019 31/12/2018

Material em Estoque - 83,70
Despesas Antecipadas (a) 48.219,69 97.478,58
TOTAL 48.219,69 97.562,28

(a) Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, referentes aos prémios de seguros, Vale

Refeicdo e outros.

9. Investimentos

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, os investimentos estdo assim compostos:

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Acdes Central BA 2.015.361,99 1.751.973,36
Acdes Bancoob 973.622,68 854.459,14
TOTAL 2.988.984,67 2.606.432,50
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10. Imobilizado de uso

Demonstrado pelo custo de aquisicdao, menos depreciacdao acumulada. As deprecia¢cdes sao
calculadas pelo método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida util estimado
conforme abaixo:

Descricao DepI::; (o 3L12/2019 317122018
Instalagdes 10% 343.743,23 319.743,23
(-) Depreciacao Acumulada de Instalagoes (283.451,78) | (252.870,46)
Mdéveis e equipamentos de Uso 10% 430.459,38 | 330.116,12
(-) Depreciacdo Acum. Méveis e Equipamentos de Uso (134.094,52) | (101.083,89)
Sistema de Comunicacao 10% 19.123,95 19.343,95
Sistema de Processamento de Dados 20% 323.733,74| 280.880,54
Sistema de Seguranga 10% 62.305,59 33.886,01
(-) Depreciacao Acum. Outras Imobilizacdes de Uso (197.475,93) | (165.870,38)
TOTAL 564.343,66 | 464.145,12
11. Intangivel
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Softwares 238.729,06 229.131,69
(-) Amort. Acum. De Ativos Intangiveis (197.873,05) (184.432,86)
TOTAL 40.856,01 44.698,83

12. Depésitos

E composto de valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, denominado de depésitos a
vista, portanto sem prazo determinado para movimenta-lo, ficando a critério do portador dos recursos
fazé-lo conforme sua necessidade.

E composto também por valores pactuados para disponibilidade em prazos pré- estabelecidos,
denominadosdepdsitosaprazo,osquaisrecebematualiza¢des porencargos financeirosremuneratoérios
conforme a sua contratacdo em pos ou pré-fixada. Suas remuneracdes pos fixadas sao calculadas com
base no critério de “Pro rata temporis”; ja as remuneracdes pré-fixadas sdo calculadas e registradas
pelo valor futuro, com base no prazo final das operacdes, ajustadas, na data do demonstrativo contabil,
pelas despesas a apropriar, registradas em conta redutora de depdsitos a prazo.

Descricao

31/12/2019

a.m.)

Taxa média (%

31/12/2018

a.m.)

Taxa média (%

Depdsito a Vista 12.034.584,33 - 6.680.905,31 -
Depdsito Sob Aviso 3.341.084,75 0,36% 3.210.657,42 0,48%
Deposito a Prazo 57.063.469,83 0,36% 53.396.061,78 0,47%
TOTAL 72.439.138,91 63.287.624,51




Os depositos, até o limite de R$ 250 mil (duzentos e cinquenta mil Reais), por CPF/CNPJ, estdo
garantidos pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), o qual é uma associagao
civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado de abrangéncia nacional,
regida pelo presente Estatuto e pelas disposicdes legais e regulamentares aplicaveis, conforme,
constituido conforme Resolu¢gdes CMN n°4.284/2013. As instituicdes associadas sdo todas as
cooperativas singulares de crédito e os bancos cooperativos.

a) Concentracao dos principais depositantes:

Descricao 31/12/2019 % Carteira Total 31/12/2018 % Carteira Total
Maior Depositante 5.407.682,61 7,69% 5.516.332,81 9,00%
10 Maiores Depositantes 17.723.020,61 25,21% 19.227.926,69 31,37%
50 Maiores Depositantes 34.342.260,54 48,84% 35.427.506,16 57,80%

b) Despesas com operacdes de captagao de mercado:

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Despesas de Depositos de Aviso Prévio (189.975,87) (196.368,43)
Despesas de Depdsitos a Prazo (3.184.252,76) (2.936.138,43)
Despesas de Contribuicao ao Fundo
Garantidor de Créditos (100.145,91) (84.331,21)
TOTAL (3.474.374,54) (3.216.838,07)

13. Relacgoes Interdependéncias

Os recursos de terceiros que estdo com a cooperativa sdo registrados nessa conta para posterior
repasse aos associados, por sua ordem.

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Recebimentos em Transito de Terceiros (a) 312.041,75 289.999,16
TOTAL 312.041,75 289.999,16

(@) O saldo refere-se a Convénio Telefonia - Recarga On-Line no valor de (R$ 65,00) e Repasse de
Convénio Folha de Pagamento no valor de (R$ 311.976,75).
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14. Relacoes interfinanceiras e Obrigacoes por empréstimos

Sao demonstradas pelo valor principal acrescido de encargos financeiros e registram os recursos
captadosjunto aoutrasinstituicdes financeiras para repasse aos associados em diversas modalidades
e Capital de Giro. As garantias oferecidas sao a caugao dos titulos de créditos dos associados
beneficiados.

Instituicoes Taxa Vencimento 31/12/2019 31/12/2018
Cooperativa 0,14% a 07/2022 a Circulante Nao Circulante | Circulante
Central 0,18% a.m 01/2024 2.681.730,32 2.275.467,08 | 6.394.629,62
MRS . 05/2021 a
Interfinanceiros | 101% do CDI 8.844.681,24 | 23.035.277,8100| 7.173.753,23

05/2022
- Rec. Bancoob
TOTAL 11.526.411,56 25.310.744,89 | 13.568.382,85

a) As despesas dessas transagdes resultaram em 31/12/2019 no montante de R$ 1.992.998,89.

15. Outras Obrigacoes

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Cobranca e Arrecadacao de Tributos e Assemelhados 12.848,25 17.933,00
Sociais e Estatutarias 449.690,84 407.912,32
Fiscais e Previdenciarias 139.188,68 111.764,82
Diversas 627.040,45 948.792,64
TOTAL 1.228.768,22 1.486.402,78
15.1 Cobranca e Arrecadacao de Tributos e Assemelhados
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Operacoes de Crédito IOF 12.822,99 17.920,96
Operacoes com Titulos e Valores Mobilidrios 25,26 12,04
TOTAL 12.848,25 17.933,00
15.2 Sociais e Estatutarias
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Resultado de Atos com Associados (a) 133.446,33 171.937,39
Resultado de Atos com N&o Associados (a) - 59.495,47
Cotas de Capital a Pagar (b) 316.244,51 176.479,46
TOTAL 449.690,84 407.912,32

(@) O FATES é destinado as atividades educacionais, a prestacao de assisténcia aos cooperados, seus
familiares e empregados da cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos ndo cooperativos



e 5% das sobras liquidas do ato cooperativo, conforme determinagao estatutaria. A classificacao
desses valores em contas passivas segue determinacao do Plano Contabil das Instituicdes do
Sistema Financeiro Nacional — COSIF. Atendendo a instrucdo do BACEN, por meio da Carta Circular
n° 3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado como
exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n° 5.764/1971.

(b) Refere-se as cotas de capital a devolver de associados desligados.

15.3 Fiscais e Previdenciarias

As obrigacdes fiscais e previdenciarias, classificadas no passivo na conta de Outras Obrigacdes estao
assim compostas:

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Impostos e contribuigcdes s/ servicos de terceiros 24.701,21 20.727,18
Impostos e Contribuicdes s/ salarios 96.525,70 79.065,69
Outros (a) 17.961,77 11.971,95
TOTAL 139.188,68 111.764,82

(a)Referem-se a IRRF s/ aplicagGes financeiras (R$ 6.789,33); ISSQN a recolher (R$ 3.979,27);
Pis s/ Faturamento (R$ 570,27); Cofins s/ Faturamento (R$ 3.542,84) e IRRF s/ juros ao

capital (R$ 3.080,06).

15.4 Diversas

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Oprlgagoes por Aquisicao de Bens e 1.149.80 1.408,00
Direitos - Fornecedores
ObrigacGes de _Pagamento em 20.230,71 22.995,06
nome de Terceiros
Despesas de Pessoal 309.923,34 524.288,67
Despesas Administrativas 200.035,47 176.458,83
Provisao para Garantias Financeiras 50.047,88 30.312,08
Prestadas (a)
Credores Diversos — Pais (b) 34.096,16 193.330,00
TOTAL 627.040,45 948.792,64

(a) Refere-se a contabilizacdo da provisdo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o
total das coobrigacdes concedidas pela singular, conforme Resolucdo CMN n° 4.512/2016. Em
31 de dezembro de 2019, a cooperativa é responsavel por coobrigacdes e riscos em garantias
prestadas, no montante de R$ 2.682.165,23 (R$ 1.791.841,83 em 31/12/2018), referentes a aval
prestado em diversas operacfes de crédito de seus associados com instituicées financeiras
oficiais. A provisado para garantias financeiras prestadas é apurada com base na avaliacdo de risco
dos cooperados beneficiarios, de acordo com a Resolucao CMN n° 2.682/1999.

(b) Composta por valores de pendéncias a regularizar (R$ 17.211,77), diferenca de caixa (R$ 226,17),
pendencias a regularizar — Bancoob (R$ 3.919,62), créditos de terceiros (R$ 3.960,38) e créditos
diversos liquidacao cobranca (R$ 8.778,22).
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O SICOOB CRED EXECUTIVO opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
disponibilidades, aplicacbes interfinanceiras de liquidez, titulos e valores mobiliarios, relacdes
interfinanceiras, operacdes de crédito, depdsitos a vista e a prazo, empréstimos e repasses.

16. Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balanco patrimonial a valores
contabeis, os quais se aproximam dos valores justos.

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018, a cooperativa ndo realizou operacées
envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

17. Patriménio liquido

17.1 Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e integralizado
por seus cooperados. De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em a um voto,
independentemente do nimero de suas cotas-partes.

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Capital Social 14.889.104,19 12.463.468,73
Associados 4618 3.596

17.2 Reserva de Sobras

Representada pelas destinagdes estatutarias das sobras, no percentual de 60%, utilizada para reparar
perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades. O percentual sera acrescido em 10% ao
ano até completar 70%, com inicio em 2018 até 2020. Em 31 de dezembro de 2019, a Reserva Legal
totalizava R$ 5.266.873,56 (em 2018 o saldo era R$ 3.796.870,79).

17.3 Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e
posterior deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrucao do BACEN, por meio
da Carta Circular n® 3.224/2006, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado
como exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n° 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 21/03/2019, os cooperados deliberaram pelo aumento
do capitalsocial com sobra do exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, no valor de R$1.437.957,78.

17.4 Destinacoes estatutarias e legais

No exercicio foi apurado resultado negativo com atos ndo cooperativos, o valor integral das sobras
liquidas do exercicio tera a seguinte destinagao:

Descricao 2019 2018
Sobra liquida, base de cdalculo das destinacoes 2.450.004,61 3.195.461,74
Destinacdes estatutarias (1.592.503,00) (1.757.503,96)
Reserva legal - 60% / 50% (1.470.002,77) (1.597.730,87)
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 5% (122.500,23) (159.773,09)
Sobra a disposicao da Assembleia Geral 857.501,61 1.437.957,78




18. Provisao de Juros ao Capital

A Cooperativa pagou, em 2019, juros ao capital préprio de R$ 830.281,31 (R$ 759.292,46 em
2018), visando remunerar o capital do associado. Os critérios para a provisdo obedeceram a
Lei Complementar 130, artigo 7°, de 17 de abril de 2009. A remuneracao foi limitada a 100% da
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custodia — SELIC. A referida provisao foi
demonstrada na Demonstracao de Sobras ou Perdas — DSP e na Demonstracao das Mutacfes do
Patriménio Liquido - DMPL.

19. Ingressos/Dispéndios da Intermediacao Financeira

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Rendas de Adiantamentos a Depositantes 14.251,90 11.923,12
Rendas de Empréstimos 14.981.004,89 12.095.974,49
Rendas de Direitos Creditérios Descontados 42.703,06 16.053,56
Rendas de Financiamentos 226.683,35 165.490,85
Recuperacdo de créditos baixados como prejuizo 455.841,58 313.609,36
Total de Ingressos de Intermediacao Financeira 15.720.484,78 12.603.051,38

20. Ingressos/Receitas de Prestacao de Servicos

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Rendas de Cobranca 235.505,15 196.574,85
Rendas de outros servicos - Atos cooperativos 95.623,31 65.722,51
Rendas de outros servicos - Atos ndo cooperativos 749.605,47 502.743,62
TOTAL 1.080.733,93 765.040,98

21. Rendas de tarifas bancarias

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Rendas de Pacotes de Servigos - PF 7.537,68 8.320,76
Rendas de Servicos Prioritarios - PF 166.207,32 129.350,26
Rendas de Servicos Diferenciados - PF - 16,38
Rendas de Tarifas Bancarias - PJ 244.349,85 126.689,33
TOTAL 418.094,85 264.376,73
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22. Despesas de pessoal

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (50.252,71) (49.135,45)
'Iig;zi?stsradsélgonorérios - Diretoria e Conselho de (739.195,33) (603.461,90)
Despesas de Pessoal - Beneficios (895.927,20) (662.168,29)
Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (809.887,80) (607.080,91)
Despesas de Pessoal - Proventos (1.914.968,71) (1.831.336,53)
Despesas de Pessoal - Treinamento (5.683,99) (4.683,62)
Despesas de Remuneracao de Estagiarios (60.113,42) (15.281,30)
TOTAL (4.476.029,16) (3.773.148,00)
23. Outros dispéndios administrativos
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Despesas de Agua, Energia e Gas (29.377,54) (21.664,63)
Despesas de Aluguéis (145.627,30) (112.696,76)
Despesas de Comunicagdes (179.368,31) (213.024,83)
Despesas de Manutencao e Conservacao de Bens (28.852,27) (13.220,45)
Despesas de Material (31.372,92) (30.524,19)
Despesas de Processamento de Dados (222.838,49) (139.865,13)
Despesas de Promocdes e Relagdes Publicas (421.603,61) (247.957,76)
Despesas de Propaganda e Publicidade (181.979,08) (31.907,73)
Despesas de Publicacdes (4.846,00) 0,00
Despesas de Seguros (15.335,36) (13.204,22)
Despesas de Servicos do Sistema Financeiro (506.228,99) (301.699,59)
Despesas de Servicos de Terceiros (445.053,46) (149.926,25)
Despesas de Servicos de Vigilancia e Seguranca (34.390,76) (7.933,80)
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (644.900,82) (192.952,02)
Despesas de Transporte (68.629,84) (55.552,60)
Despesas de Viagem no Pais (34.682,61) (55.000,95)
Despesas de Amortizacdo (25.547,82) (80.622,17)
Despesas de Depreciacao (122.719,71) (74.672,78)




Condominio (92.836,18) (23.538,02)
Lanches e Refeicoes (18.708,87) (10.416,54)
Impostos e Taxas (18.982,80) (5.113,83)
Contribuicdo Confederativa (12.860,21) -
Outras Despesas Administrativas () (57.050,36) (102.417,82)
Emolumentos judiciais e cartorarios (67.554,46) (24.320,16)
Contribuicdo a OCE (28.860,60) (22.422,06)
Rateio de despesas da Central (847.097,26) (624.757,76)
Rateio de despesa do Sicoob conf. (86.037,84) (53.346,55)
TOTAL (4.373.343,47) (2.608.758,60)

(a) Trata substancialmente de comissGes pagas a terceiros para intermediacdo e venda e produtos.

24. Dispéndios/Despesas Tributarias

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Tributos Municipais (93.213,68) (62.467,98)
b Gualquer Natureza.- 1SSQN (37.48443) (23.04256)
Despesas de Contribuicdo ao COFINS (34.142,74) (22.102,20)
Despesas de Contribuicao ao PIS/PASEP (18.754,11) (13.544,73)
Despesas de Contribuicdo ao PIS Receitas (5.548,20) (3.591,61)
TOTAL (189.143,16) (124.749,08)
25. Outros ingressos/rendas operacionais
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Recuperacao de Encargos e Despesas 54.694,93 20.174,41
Outras - Reversao de Provisdes Operacionais 42.559,20 851,83
Dividendos 119.162,10 90.850,76
Dedugdes e abatimentos 3.507,60 901,00
Distribuicao de sobras da central 14.491,33 72.208,77
Outras rendas operacionais () 139.939,93 105.583,71
Rendas oriundas de cartdes de crédito 333.785,68 118.686,17
TOTAL 708.140,77 409.256,65

(a) Trata substancialmente de Juros ao Capital recebido do Sicoob Central BA;
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26. Outras despesas operacionais

Descricao 31/12/2019 31/12/2018

Operag§es de Crédito - Qeseesas de Descontos (2.000,00) (1.000,00)
Concedidos em Renegociagoes

Despesas de Provisdes Passivas (62.025,48) (13.137,01)
Fundo de Desenvolvimento (44.433,86) (42.363,62)
Contrib. Mensal Ao Fundo de Desenvolvimento Sicoob (43.853,23) (2.829,76)
Custos Com Portabilidade - Rco (204.483,44) (134.130,54)
Contribuicdo Ao Fundo de Estabilidade e Liquidez (73.630,13) (12.271,68)
Outras Despesas Operacionais (17.567,13) (11.148,79)
Descontos concedidos - operacdes de crédito (102.675,93) (108.389,24)
Cancelamento - tarifas pendentes (25.442,54) (12.802,04)
TOTAL (576.111,74) | (338.072,68)

27. Partes Relacionadas

As partes relacionadas existentes sao as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de
planejar, dirigir e controlar as atividades da cooperativa, as pessoas juridicas a estes pertencentes
ou que exercam controle e membros proximos da familia de tais pessoas.

As operacdes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas
atribuicdes estabelecidas em regulamentacao especifica.

As operacOes com tais partes relacionadas nao sao relevantes no contexto global das operacdes
da cooperativa, e caracterizam-se basicamente por transacdes financeiras em regime normal de
operacOes, com observancia irrestrita das limitacSes impostas pelas normas do Banco Central, tais
como movimentacao de contas correntes, aplicacdes e resgates de RDC e operacdes de crédito.

As garantias oferecidas em razao das operacdes de crédito sao: avais, garantias hipotecarias, caucao
e alienacao fiduciaria.

a) Montante das operacdes ativas e passivas no exercicio de 2019:

Montante das Operacdes Ativas Valores %Czrr‘:eFi{gaTﬁ(a)lé ZLO;:Zig
P.R. - Vinculo de Grupo Econémico 142,20 0,0001% 1,00
P.R.—Sem vinculo de Grupo Econémico 1.195.769,68 1,0929% 14.504,87
TOTAL 1.195.911,88 1,0931% 14.505,87
Montante das Operacdes Passivas 1.639.016,28 5,7760%




b) Operacdes ativas e passivas — saldo em 2019:

PCLD (Provisao para % da Operacao de

NEHITGEE CE QIDREE | VElar e OpREEED e Crédito de Liquidacao Crédito em Relacao a

B iele Duvidosa) Carteira Total
Cheque Especial 6.088,67 30,44 2,1531%
Empréstimo 661.747,29 14.146,52 0,6566%
Financiamento 38.342,67 191,72 2,0143%

Natureza dos Valor do Depésito % em Relacao a Taxa Média - %
Depositos Carteira Total
Depositos a Vista 418.216,02 3,4971% 0%
Depositos a Prazo 3.889.462,68 6,4390% 0,3788%

c) Foram realizadas transagdes com partes relacionadas, na forma de: depdsito a prazo, cheque
especial, conta garantida, cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural — repasses,
empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneracao relacionada no quadro abaixo, por modalidade:

Taxas Média Aplicadas em Relagao as Partes
Relacionadas a.m.

Natureza das Operacdes Ativas e Passivas

Empréstimos 1,4727%
Financiamento 1,1500%
Aplicacao Financeira - Pés Fixada 97,4494% do CDI

(*) Conforme Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operacdes realizadas com membros de 6rgaos
estatutarios e pessoas ligadas a estes sdo aprovadas em ambito do conselho da administracao ou,
quando delegada formalmente, pela diretoria executiva, bem como sédo alvo de acompanhamento
especial pela administracao da cooperativa. As taxas aplicadas seguem o normativo vigente a época
da concessao da operacao.

PERCENTUAL EM RELAGAO A CARTEIRA GERAL MOVIMENTAGAO NO EXERCICIO DE 2019

CPR (fisica, financeira, coobrigagdes)

Empréstimos e Financiamentos 0,9011%

Aplicacdes Financeiras 5,7760%

d) As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razdo das operacdes de crédito sdo: avais,
garantias hipotecarias, caucao e alienacao fiduciaria.

Natureza da Operacao de Crédito Garantias Prestadas

Empréstimo 108.477,94

Financiamento 99.440,00
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e) As coobrigacdes prestadas pela Cooperativa a partes relacionadas foram as seguintes:

31/12/2019 31/12/2018

208.868,32 135.604,32

f) No exercicio de 2019 os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram
representados por honorarios e custeio parcial de plano de salde, apresentando-se da seguinte
forma:

BENEFiICIOS MONETARIOS NO EXERCICIO DE 2019 (R$)

Honorarios - Conselho Fiscal (50.252,71)
Honorarios - Diretoria (582.000,00)
Honorarios - Conselho de Administracao (107.695,33)
Gratificacoes (49.500,00)
Encargos Sociais (INSS) (157.890,00)
Plano de Saude (21.593,40)
Previdéncia Complementar (55.850,28)
Seguro (378,00)
Alimentacao (27.720,00)

28. Cooperativa Central

A COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB
CRED EXECUTIVO, em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiada a COOPERATIVA
CENTRAL DE CREDITO DA BAHIA LTDA - SICOOB CENTRAL BA, que representa o grupo formado por
suas afiliadas perante as autoridades monetarias, organismos governamentais e entidades privadas.

O SICOOB CENTRAL BA, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizacao
em comum em maior escala dos servicos econémico-financeiros e assistenciais de suas filiadas
(cooperativas singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e
independente, através dos instrumentos previstos na legislacdo pertinente e normas exaradas
pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizacdo reciproca dos servicos, para
consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL BA a coordenacao
das atividades de suas filiadas, a difusdao e fomento do cooperativismo de crédito, a orientacdo e
aplicacdo dos recursos captados, a implantacdao e implementacado de controles internos voltados
para os sistemas que acompanhem informacdes econémico-financeiras, operacionais e gerenciais,
entre outras.

O SICOOB CRED EXECUTIVO responde solidariamente pelas obrigacdes contraidas pelo SICOOB
CENTRAL BA perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever,
proporcionalmente a sua participagao nessas operacdes.

As demonstracdes contabeis do SICOOB CENTRAL BA, em 31/12/2019 foram auditadas por outros
auditores independentes que emitiram relatério de auditoria sobre as demonstracdes contabeis,
datado de 07/02/2020, com opinido sem modificacao.



29. Gerenciamento de Risco

A gestdo integrada de riscos e de capital no ambito das cooperativas do Sicoob é realizada de
forma centralizada pelo Sicoob Confederacao, abrangendo, no minimo, os riscos de crédito,
mercado, liquidez, operacional, socioambiental, continuidade de negdcios e de gerenciamento
de capital.

A politica institucional de gestao integrada de riscos e de capital, bem como as diretrizes de
gerenciamento dos riscos e de capital sdo aprovados pelo Conselho de Administracao do Sicoob
Confederacao.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital é compativel com a natureza das
operacdes e a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a dimensao
da exposicao aos riscos das entidades do Sicoob.

Em cumprimento a Resolucdo CMN 4.557/2017, encontra-se disponivel no sitio do Sicoob (www.
sicoob.com.br) relatério descritivo da estrutura de gerenciamento de riscos e da estrutura de
gerenciamento de capital.

29.1 Risco operacional

O processo de gerenciamento do risco operacional consiste na avaliacao qualitativa dos riscos
por meio das etapas de identificacdo, avaliacdo, tratamento, documentagao e armazenamento de
informacgdes de perdas operacionais e de recuperacao de perdas operacionais, testes de avaliacao
dos sistemas de controle, comunicacao e informacao.

Osresultados desse processo sao apresentados a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administracao.

A metodologia de alocagao de capital, para fins do Acordo de Basileia Il, utilizada para determinacao
da parcela de risco operacional (RWAopad) é a Abordagem do Indicador Basico (BIA).

29.2 Risco de Mercado e de Liquidez

O gerenciamento do risco de mercado é o processo que visa quantificar a possibilidade de
ocorréncia de perdas resultantes da flutuacao nos valores de mercado de instrumentos detidos
pelas cooperativas, e inclui o risco da variacao das taxas de juros e dos precos de acdes, para 0s
instrumentos classificados na carteira de negociacao (trading) e o risco da variacdo cambial e dos
precos de mercadorias (commodities), para os instrumentos classificados na carteira de negociacao
ou na carteira bancaria (banking).

O processo de gerenciamento do risco de liquidez lida com a possibilidade de a cooperativa nao
ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras,
incluindo as decorrentes de vinculagao de garantias, sem afetar suas operagdes didrias e sem incorrer
em perdas significativas.

No processo de gerenciamento do risco de mercado e da liquidez das cooperativas sao realizados
0s seguintes procedimentos:

a) utilizacdo do VaR - Value at Risk para mensurar o risco de mercado das cooperativas;

b) analise de descasamentos entre ativos e passivos para avaliacdo de impacto na margem financeira
das cooperativas;

c) definicdo de limite maximo para a exposicado a risco de mercado;
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d) realizagao periddica de backtest do VaR das carteiras das cooperativas e dos modelos de célculo
de risco de mercado;

e) definicdo de limite minimo de liquidez para as cooperativas;
f) projecao do fluxo de caixa das cooperativas para 90 (noventa) dias;

g) diferentes cenarios de simulacado de perda em situacdes de stress.

29.3 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital € o processo continuo de monitoramento e controle do capital,
mantido pela cooperativa para fazer face aos riscos a que esta exposta, visando atingir os objetivos
estratégicos estabelecidos.

29.4 Risco de Crédito e Risco Socioambiental

O gerenciamento de risco de crédito objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes, maximizar o
uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos negdcios de crédito por meio das boas praticas
de gestao de riscos.

O gerenciamento do risco socioambiental consiste na identificacdo, classificacdao, avaliacao
e no tratamento dos riscos com possibilidade de ocorréncia de perdas decorrentes de danos
socioambientais.

Competeaogestorcentralizado (Sicoob Confederacado)apadronizacdaode processos,demetodologias
de analises de risco de clientes e de operacdes, da criacdo e de manutencao de politica Unica de
risco de crédito e socioambiental para o Sicoob, além do monitoramento das carteiras de crédito
das cooperativas.

29.5 Gestao de Continuidade de Negdcios

A Gestao de Continuidade de Negdcios (GCN) é um processo abrangente de gestdo que identifica
ameacas potenciais de descontinuidade das operacdes de negdcios para a organizacao e possiveis
impactos, caso essas ameacas se concretizem.

O Sicoob Confederagao realiza Andlise de Impacto (AIN) para identificar processos criticos sistémicos,
com objetivo de definir estratégias para continuidade desses processos e, assim, resguardar o negécio
de interrupgdes prolongadas que possam ameacar sua continuidade. O resultado da AIN é baseado
nos impactos financeiro, legal e de imagem.

Sao elaborados, anualmente, Planos de Continuidade de Negdcios (PCN) contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em momentos de
contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negdcios sao classificados em: Plano de Continuidade
Operacional (PCO) e Plano de Recuperacao de Desastre (PRD).

Visando garantir sua efetividade, sdo realizados anualmente testes nos Planos de Continuidade de
Negocios (PCN).

30. Seguros contratados — Nao auditado

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é
considerada suficiente pela Administracdo e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia
de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de
auditoria das demonstracdes contabeis, consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos
auditores independentes.



31. indice de Basileia

As instituicoes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
devem manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos termos
da Resolucao CMN n°. 4192, de 01/03/2013, compativel com os riscos de suas atividades, sendo
apresentado abaixo calculo dos limites:

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Ativos Ponderados pelos Risco (RWA) 89.899.970,75 67.880.145,25
Patriménio de Referéncia (RWARPS) 18.183.601,18 15.181.634,75
indice de Basiléia % 20,23% 22,37%
Razao de Alavancagem (RA) % 13,67% 15,75%
indice de imobilizacdo % 3,10% 3,06%

32. Provisao para demandas judiciais

E estabelecida considerando a avaliacdo dos consultores juridicos quanto as chances de éxito em
determinados questionamentos fiscais e trabalhistas em que a cooperativa é parte envolvida.

Segundo a assessoria juridica do SICOOB CRED EXECUTIVO, existem processos judiciais nos quais
a cooperativa figura como polo passivo, os quais foram classificados com risco de perda possivel,
totalizando R$ R$ 319.090,62.

33. Beneficios a empregados

A cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus funcionarios e
administradores, na modalidade Multi-instituido. O plano é administrado pela Fundagao Sicoob de
Previdéncia Privada — Sicoob Previ.

As contribuicdes dos funcionarios e administradores da cooperativa sao equivalentes a no minimo
1% do salario.

As despesas com contribuicdes efetuadas durante o exercicio de R$ 62.123,90.

SALVADOR-BA.

N '
Alexandre Patéré Chagas de Oliveira Anderson Borges Sales
Diretor de Relacionamento Diretor Administrativo

Valmir Lima Silva
Contador — CRC/BA n°: 023450/0-3
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Pagou, |
gaz/ma/ -

SicoobCash é o seu Programa de Recompensas, onde
voceé recebe parte do seu dinheiro de volta sempre que gastar.

Pague uma conta por qualquer um dos meios eletrénicos da cooperativa
(ATM, internet banking, aplicativo...)

Receba R$ 0,35 por cada conta paga!

E sé! Com o SicoobCash é assim: pagou, ganhou!

O www.credexecutivo.com.br = ? S | COO B S ' COOB

7 CASH [

@sicoobcredexecutivo
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NIAO DA

ITORIA DE
PERATIVA

k.
¢ P g [W]

Somos singulares e carregamos dentro de nos
uma esséncia Unica. Mas também fazemos
parte de algo bem maior que nés mesmos.
Isso é pertencimento: saber que o que

temos em comum nos une, ainda que
sejamos diferentes.
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RELATORIO DE
AUDITORIA SOBRE
AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, A ADMINISTRAGAO E AOS COOPERADOS DA
COOPERATIVA DE CREDITO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DA BAHIA LTDA - SICOOB
CRED EXECUTIVO SALVADOR - BA

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no
Estado da Bahia Ltda - Sicoob Cred Executivo, que compreendem o balanco patrimonial em 31 de
dezembro de 2019 e as respectivas demonstracdes de sobras ou perdas, das mutacdes do patriménio

liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do Sicoob Cred Executivo em 31
de dezembro de 2019, o desempenho de suas operacgdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdao descritas na secao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relacdo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.

Responsabilidades da administracao e da governanca

pelas demonstracoes contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdao e adequada apresentacdo das demonstracdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes
financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela
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determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracées contabeis livres de
distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacao da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao
das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administracao pretenda liquidar a cooperativa ou
cessar suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacoes.

Os responsaveis pela governanca da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao
do processo de elaboracao das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas
em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel & um alto nivel
de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes
existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

« |dentificamos e avaliamos o risco de distorcao relevante nas demonstracdes contabeis,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccao de distorcdo relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, e conluio, falsificacdo, omissao ou representacdes falsas
intencionais.

« Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo de
expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

e Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

« Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relacao a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagao a
capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza
significativa devemos chamar atencao em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opiniao, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de



auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem
levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

« Avaliamosaapresentacao geral, a estrutura e o contelido das demonstragées contabeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transagdes e
os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Brasilia/DF, 30 de margo de 2020.

CNAC

Confederacéio Nacional de Auditoria Cooperativa

)7

Sofocles Barbosa de Oliveira
Contador CRC PB 008067/0
CNAI 1804
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PARECER DO
CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito dos Servidores Publicos no
Estado da Bahia Ltda. - SICOOB CRED EXECUTIVO, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, apos examinar o Balanco Patrimonial, a Demonstracao
do Resultado do Exercicio, as Demonstracdes das Mutacdes do Patriménio
Liquido, as Demonstracdes dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas do
exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, e analisado o Relatério dos
Auditores Independentes da Confederacao Nacional de Auditoria Cooperativa
- CNAC, emitido em 17 de marco de 2020, declara que os atos da administracao
representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, nas
demonstracdes contabeis examinadas, a posicao patrimonial e financeira da
cooperativa.

B
4

Salvador-BA, 30 de margo de 2020.

Antonio Carlds Lins Gomes
Coordepador

-

d& blg)ﬂf)fm
Zilca Lenira Oliveiré Campos
Secretaria

Marcos Antonio da Silva Carneiro
Membro Efetivo
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Todo negdcio tem em si a capacidade e o
dever de mudar a realidade social ao seu
redor. SO que, pra gente, isso & mais que uma
possibilidade: é o principio cooperativo que
rege cada uma de nossas acoes.




O COOPERSEMENTES
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Professores da Escola Municipal

D. Arlete Magalhaes, localizada

no bairro de Castelo Branco em
Salvador, participaram da capacitacao
do Programa Coopersementes,
desenvolvido pelo Sicoob Cred
Executivo, a partir de outro projeto
social ja praticado pelas cooperativas
Sicoob Saromcredi e Sicoob Credialto,
da Serra da Canastra, em Minas
Gerais. O programa tem por objetivo
complementar a educacao de
estudantes do ensino fundamental

e médio de escolas publicas, por
meio da Educacao Financeira, do
empreendedorismo

e cooperativismo.

A capacitacao dos professores
ocorreu nos dias 6, 7 e 8 de fevereiro
de 2019 e a Escola Municipal D.
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Arlete Magalhaes, a qual foi o
piloto do Programa teve acesso a
conteldo acerca das abordagens
interdisciplinares necessarias

para a ressignificacdo das praticas
pedagdgicas pautadas nos conteldos
e fundamentos da educacao
empreendedora, cooperativa e
financeira. Os professores contarao
com uma consultoria durante

todo o ano de 2019, a fim de sanar
davidas e obter orientacdo acerca
de um melhor aproveitamento das
oportunidades pedagogicas.

Para Cristina da Mata, Gestora da
Escola Municipal D. Arlete Magalhaes,
€ um grande desafio estar sempre
pensando atividades que possam
inovar, tornar a aprendizagem cada
vez mais significativa e estimular



os estudantes. “Eu encontrei no
projeto Coopersementes uma
possibilidade de criarmos juntos, com
todo o corpo docente, estratégias
metodoldgicas que os estudantes de
fato se interessem, compreendam,
utilizem outros conceitos e principios,
e passem a ter uma relagao mais
leve com a escola. A educacgao
cooperativa € muito necessaria, e por
isso eu acredito que essa parceria
com o Sicoob, possa trazer muitos
resultados positivos para o trabalho
do professor em sala de aula e
sobretudo para a aprendizagem e
desenvolvimento dos estudantes”. A
professora Marcia Melo, professora
de Educacao Fisica da escola,

diz que o Coopersementes é uma
experiéncia grandiosa, que vai estar
ajudando muito no crescimento
individual de cada profissional e
estudante envolvido. “Esta sendo
muito gratificante e um aprendizado
maravilhoso. Durante os trés

dias tivemos acesso a uma gama

de informacao e acredito que o
empreendedorismo vai contribuir
positivamente para a vida profissional
dos estudantes e sem duvidas para

a manutencao da nossa escola”,
completa a professora.

O projeto Coopersementes nao tem
a intencao de buscar resultados
imediatos. Assim como 0 processo

de educacdo demanda tempo

para que as sementes plantadas,
adubadas e irrigadas possam resultar
em excelentes frutos, o propdsito

é que os alunos participantes do
Programa tenham a oportunidade de
vivenciar praticas pedagogicas que
os permitam refletir, experimentar,
analisar e decidir com sabedoria
sobre as melhores tomadas de
decisdes em suas vidas. Além disso,
possam compreender e colocar

em pratica teorias e conceitos
aprendidos em salas de aulas, a
partir de abordagens transversais
referentes ao empreendedorismo,

cooperativismo e financas. “Nosso
sentimento é que plantamos com
sucesso a semente da cooperagao
e da educacao empreendedora,

no ensino fundamental publico de
Salvador. A nossa expectativa é
impactar positivamente, no ensino,
uma aprendizagem, via incremento
do interesse dos professores e
alunos pelos temas abordados,
transformando a realidade destes,
de suas familias e da comunidade,
afirma Petronio Alberto da Fonseca,
presidente do Sicoob Cred Executivo.

Ao proporcionar aos estudantes, o
acesso a um espaco de aprendizagem
que ofereca oportunidades para o
desenvolvimento de comportamentos
e atitudes que os empodere a uma
postura diferenciada diante da vida,

o Sicoob Cred Executivo acredita
cumprir o seu papel social, tornando-
se mola propulsora da evolucao da
sociedade onde esta inserida. “O
programa Coopersementes viabilizara
um melhor entendimento e agregara
valor na vida pessoal, financeira

e profissional e consequente
conscientizacdo da esséncia do
cooperativismo, além do sentido

que o mesmo pode provocar na
trajetdria pessoal e profissional das
futuras geracgdes. A responsabilidade
social faz parte da nossa esséncia

e acreditamos que a educacao
transforma as pessoas e as pessoas
transformam o mundo. O nosso
sentimento é de gratidao”, afirma
Michelle Ocké, Analista de Gestao de
Pessoas do Sicoob Cred Executivo.




CLINICAS
FINANCEIRAS

Entre os dias 20 a 24/05 de 2019 o Sicoob
Cred Executivo promoveu acdes de Educacao
Financeira na Escola Municipal D. Arlete
Magalhdes, no bairro de Castelo Branco, : -2t euiid : sk
em Salvador. As acdes aconteceram nos - SN iamec s |
turnos diurnos e noturnos, a fim de alcancar : B e
estudantes de todas as idades e moradores - TEEEE
da regiao.

EE

e

As acdes fizeram parte da Semana Nacional de

Educacao Financeira (ENEF) e € uma iniciativa i e DAL
do comité Nacional de Educacao Financeira 3 |
(CONEF), que teve por objetivo disseminar i
informacgdes sobre o tema a fim de contribuir
com o fortalecimento da cidadania

e autonomia.
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No inicio da semana, colaboradores voluntarios T

da Cred Executivo reuniram criangas do 5° W B

ano do ensino fundamental, com idades entre ' B = _.
10 e 12 anos para compartilhar conteudo de £ R 7 .
livros da colec¢do Financinhas, uma iniciativa : .

do Sicoob para incentivar jovens e criangas a P e
conhecerem o universo das financas de forma

simples e divertida. ' : A

Estudantes da EJA — Educagao para Jovens
e Adultos participaram de palestra “Do meu
dinheiro cuido eu”, promovida pela Gerente
de Relacionamento Elane Cruz, que tratou
de habitos que provocam o endividamento, , .
compras compulsivas, poupanca e controle i
orcamentario. Na sexta, 24/05, aconteceu a

Clinica Financeira, que ofereceu orientacao de

orcamento familiar, gestdo de salario, formas

de investimento, consulta Serasa e atendimento

juridico. Durante o dia, os colaboradores do

Sicoob Cred Executivo fizeram atendimento

na Escola Municipal D. Arlete Magalhaes

e puderam contribuir com informacdes

e resolucao de problemas financeiros de

inUmeras pessoas que visitaram o local.
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1° FEIRA EMPREENDER
PARA A VIDA:

Estudantes da Escola Municipal D. Arlete
Magalhaes - EDAM, no bairro de Castelo
Branco em Salvador, promoveram a 1° Feira
Empreender para a Vida, nos dias 29 e 30
de agosto, que teve por objetivo incentivar
o empreendedorismo, cooperativismo e

a educacao financeira para estudantes. A
Feira fez parte do Coopersementes - projeto
desenvolvido pelo Sicoob Cred Executivo.

Durante 6 meses professores da Escola
Municipal D. Arlete Magalhdes passaram por
um processo de capacitagdo com conteudo
acerca das abordagens interdisciplinares
necessarias para a ressignificacao das
praticas pedagogicas pautadas nos
fundamentos da educacao empreendedora,
cooperativista e financeira. Assim, nasceu

a 1° Feira Empreender para a Vida, que
reuniu estudantes do 3° ao 9° ano do ensino
fundamental e da Educacao de Jovens e
Adultos — EJA para montar barracas de
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diversos produtos, tais como bolos, doces,
roupas, acessorios para cabelo, plantas e etc.

Mais de 30 barracas foram montadas na
EDAM, durante os turnos da manh3, tarde

e noite. Professores, pais, moradores do
bairro de Castelo Branco, em Salvador, e
colaboradores do Sicoob estiveram presentes
para apoiar a Feira e adquirir diversos
produtos confeccionados pelos préprios
estudantes. Além das barracas, aconteceu
apresentacao de valsa e de bandas da prépria
comunidade.

Os professores da EDAM contaram com
uma consultoria do Sicoob Cred Executivo
até o final do ano de 2019, a fim de sanar
duvidas e obter orientacdo acerca de um
melhor aproveitamento das oportunidades
pedagdgicas para inserir nas disciplinas

os conteudos de empreendedorismo,
cooperativismo e educacao financeira.
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DIA DE
COOPERAR

S i

¥ SICO0B

Faga parie

No dia 26 de outubro as quatro
cooperativas Sicoob de Salvador,

sob coordenacao do Instituto Sicoob,
juntaram-se num exemplo de
intercooperacao para promover o Dia
de Cooperar (Dia C).

O local escolhido foi o Parque da
Cidade, em Salvador e durante um
sabado voluntarios e colaboradores
ofereceram diversos servicos para

o publico em geral, tais como
consultas ao Serasa, atendimentos
juridicos, orientacao de saude

bucal, testes glicémicos, afericao

de pressao arterial, avaliagcoes

com fisioterapeutas e diversos
entretenimentos como aulas de danca
e contacao de histdrias para criancas.
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CONQUISTANDO
NOVOS ESPACOS

Em 19 de julho de 2019 aconteceu

o coquetel de inauguracao do

sexto Ponto de Atendimento do
Sicoob Cred Executivo, no Shopping
Paralela, em Salvador. A agéncia do
Sicoob em um dos maiores shoppings
da capital baiana representa

o crescimento das instituicoes
financeiras cooperativas em grandes
cidades, bem como apresenta mais
uma alternativa para a sociedade
no que se refere a utilizagao de
produtos e servicos financeiros.

Com um conceito arquiteténico
moderno e decoracao aconchegante,
o sexto Ponto de Atendimento do
Sicoob Cred Executivo tem como
foco atender Pessoas Juridicas e
promover o coworking. Segundo

o presidente Petronio Alberto da
Fonseca, a agéncia é um espaco

de convivéncia e de negdcios,

mas que também tem um cunho
educacional, visando promover
palestras de educacao financeira e
empreendedorismo para contribuir
com o crescimento da comunidade
onde estdo inseridos.




20 ANOS DE
HISTORIA

O Sicoob Cred Executivo celebrou
duas décadas de historia e cerca
de 800 pessoas entre cooperados,
colaboradores, parceiros e
convidados estiveram presentes, no
dia 05 de outubro de 2019.

A noite foi repleta de muita alegria
e homenagens aos parceiros que
caminharam juntos com o Sicoob

Cred Executivo nessas duas décadas.

O evento aconteceu no Cerimonial
Rainha Leonor (Pupileira), em
Salvador e todos os cooperados
puderam adquirir 0s seus ingressos
gratuitamente. Contudo, para
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os interessados em levar um
acompanhante, o ingresso custou
um valor simbélico de R$ 50,00, o
qual foi revertido para a Associacao
Baiana de Equoterapia — ABAE. A
associacao também esta vinculada
aos projetos sociais do Sicoob

Cred Executivo e utiliza a técnica

da equoterapia — método que
prepara o cavalo como instrumento
educacional e psicoterapéutico, para
tratamento de criancas com paralisia
cerebral, sindromes genéticas,
esclerose multipla, autismo, dentre
outras doencas.






NOSSA GOVERNANCA

Afonso Cunha de Carvalho - Conselheiro
Amarildo Tosta Santos - Conselheiro
Joaquim Amaral Filho - Conselheiro
Jodo Maia Mota - Conselheiro

Jorge Claudemiro da Silva - Conselheiro
Jorge José Vieira da Silva - Conselheiro
Jose Augusto dos Santos - Conselheiro
Luiz Eugénio F. Miranda - Conselheiro
Osvaldo Jose C. Ribeiro - Vice-Presidente
Paulo Marcelo de S. Costa - Conselheiro
Petronio Alberto da Fonseca - Presidente

Alexandre Soares Cruz - Suplente

Antoénio Carlos Lins Gomes - Efetivo
Marcos Anténio da Silva Carneiro - Efetivo
Paulo Sergio Neves da Rocha - Suplente
Ricardo Alonso Gonzalez - Suplente

Zilca Lenira Oliveira - Efetivo

Alexandre Pataro - Diretor de Relacionamento
Anderson Sales - Diretor Administrativo
Joseane de Matos - Diretora Operacional

PA 00 — SEFAZ CAB

Marcelo de Azevedo Moreira - Efetivo

Luis Henrique Guimaraes Brandao - Efetivo
Olegario Miguez Gonzalez - Efetivo
Sizenando Gonzaga - Efetivo

Raphael de Freitas Soares Junior - Efetivo
Jurandir Bispo de Sena - Efetivo

Marcus Faria D’'Avila - Efetivo

Nilza Crispina Macedo dos Santos - Suplente
Caio Marcio Ferreira Greve - Suplente
Silvio Romero Araujo Barbosa - Suplente
lara Edilene Santos - Suplente
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PA 01 - SEFAZ TANCREDO NEVES

« Eduardo Everton Rios Borges - Efetivo

« Josias Menezes Neto - Efetivo
 Antoénio Luis dos Santos Palma - Efetivo
» Maria das Gragas Conceicao - Suplente

PA 02 - MINISTERIO PUBLICO NAZARE

» Aguida Pereira de Assis - Efetiva

« Eliete Viterbo Sa - Efetiva

- Pietro Badinni Magalhaes - Efetivo

« Andrea Ariadna Santos Correia - Suplente

PA 03 - MINISTERIO PUBLICO CAB

» Miraci Costa Pererira da Silva - Efetiva

 José Nascimento dos Anjos - Efetivo

Carlos Artur dos Santos Pires - Efetivo

« Sandra Patricia Oliveira - Efetiva

» Sandro Luis Pimentel Dantas - Efetivo
 Suzana Bispo de Oliveira — Suplente

Maria de Fatima Campos da Cunha - Suplente

PA 04 - SEFAZ FEIRA DE SANTANA
» Jodo Paulo de Freitas Souza - Efetivo

PA 05 - SHOPPING PARALELA

 Rita Maria de Goes Moreira Gomes — Efetiva
« Daniella Silva Viterbo Sa - Efetiva
e Juraci Lima Ribeiro - Suplente

« SEBALIMA - Solucdes Graficas
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