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Por um mundo melhor

Sicoob Lagoacred cresce
mesmo com O pais em recessao

Captacao de recursos financeiros do Sicoob Lagoacred cresceu 28% em 2016

m 2016 a economia nacional nao foi favo-

ravel para o mercado, mas ainda assim o

Sicoob Lagoacred ampliou sua base de
negdcios, ofereceu melhores condi¢des de crédi-
tos aos seus associados e se apresentou como
uma excelente opc¢do para se investir. Seus dep6-
sitos cresceram 28% em relagcao ao ano anterior.

Leia mais na pagina 03.

indices de crescimento
do Sicoob Lagoacred em 2016 (em R$):

/~E - CONTA 2015 2016 CRESCIMENTO
/ 6 Ativo total 106.284.922,59  122.631.577,87 15%
g 10 < Patrimdnio liquido 20.606.587,63 24.295.913,15 18%
mﬁ Depésitos 63.577.506,43  81.217.114,74 28%
Operacdes de crédito 59.200.822,59 66.513.127,45 12%
O Sicoob Lagoacred supera as metas  \/lendas Lagoacred Card / 48.244.560,95 52.989.155,08 10%

estabelecidas para o exercicio de 2016 Samonte Card
e mantém o histdrico de crescimento R ltad o
dos dltmos 14 anos esultado 4.710.360,10 5.400.001,49 15%

Sicoob Lagoacred
inauguranova i~

agéncia em Santo

Antonio do Monte

'_ :ESPECIAI

Acoes sociais
em 2016

O Sicoob Lagoacred ampliou seus
programas e projetos sociais em
2016 e contribuiu para a
construcao de um mundo melhor.
Confira nas paginas 19 a 40.

Mais espaco, conforto — - | s = 'y ;j
e privacidade para atender = : >
os associados.
Saiba tudo
nas paginas 12 a 14.

Sicoob Afinal, Muitas Presidente do Sicoob Programa
Lagoacred por que fazer | novidades no Lagoacred participa de Jovem

completa 20 anos seguro? seu Sicoobcard | Missao Técnica Internacional Cooperativista
Pag.: 04 Pag.: 06 Pag.. 07 Pag.. 15 Pags.: 20 a 27
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Um sinal de confianca

uando comecgou o ano de 2016, nos sabia-

mMos que nao seria um ano facil e que teria-

mos que trabalhar o dobro para conseguir
0s mesmos resultados dos anos anteriores. Mas
com as béncdos de Deus e através das estratégias
elaboradas, dos esforcos dos nossos colaborado-
res e da plena confianca dos associados em nosso
trabalho, construimos um étimo ano. Com isso,
conseguimos bater as metas estabelecidas e supe-
rar os resultados dos anos anteriores. Porém, tive-
mos sim que trabalhar dobrado para queisso acon-
tecesse. Foi um ano de entrega, de
superag¢ao e de comprometimento “
maximo. Portanto, valeu a pena todos
os esforcos despendidos por nés, pois

A nossa marca

tribuicao para a constru¢ao de um
mundo melhor. Isso nos faz sentir
gue estamos no caminho certo, cum-
prindo o nosso papel de lideres coo-
perativistas.

Nas préximas pdaginas desse infor-
mativo vocé ird verificaralgumas das
atividades desenvolvidas pela coo-
perativa, tanto no ambito financeiro quanto no
ambito social. Vocé vera que estamos, a cada ano,
aprimorando as atividades da instituicdao e alcan-
¢ando um espaco de destaque nas
pracas onde estamos presentes. A
nossa marca hoje é sinal de credibili-

| T i i

hoje podemos vir até vocé associado e hoje ésinalde  dade e confianca. Tudo isso a gente
entregar os resultados que vocé dese- credibilidade deve a vocé associado, que acredita
jaemerece. e conﬁanga emnosso trabalho, estando presente e

Ja no ambito social, também estamos

completamente satisfeitos, visto os objetivos e
propodsitos alcancados. Com o apoio que destina-
mos as diversas entidades sem fins lucrativos
pudemos incluir mais de 500 criangas em situagao
de risco social em atividades que promovem o
crescimento humano e formacgao de cidaddos de
bem. Com o Programa Jovem Cooperativista, apli-
cado nas cidades de Lagoa da Prata, Santo Antonio
do Monte, Japaraiba e Pedra do Indaia, estivemos
presentes em 36 escolas urbanas e rurais, publicas
e particulares, levando educagdo cooperativista,
financeira e empreendedora a mais de 13.000
alunos. Dessa forma, estamos dando a nossa con-
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; valorizando cada vez mais a sua coo-
perativa de crédito.

Que 2017 seja um ano abeng¢oado para a coopera-
tiva e para todos os seus associados, periodo em
que Deus possa iluminar os nossos caminhos e
guiar 0s N0ss0s Passos.

Quero agradecer avocé associado, por acreditar no
cooperativismo e por toda a confianca em nos
depositada.

Um forteabraco.

Nilson Antonio Bessas - Presidente do Conselho de Administra-
¢do e Diretor Comercial/Financeiro do Sicoob Lagoacred
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Sicoob Lagoacred mantém forte
crescimento mesmo em tempos de crise

Captacao de recursos financeiros do Sicoob Lagoacred cresceu 28% em 2016

m 2016 a economia nacional ndo foi favoravel para o mer-

cado, mas ainda assim o Sicoob Lagoacred ampliou sua

base de negdcios, ofereceu melhores condicoes de crédi-
tos aos seus associados e se apresentou como uma excelente
opcao para se investir. Seus depdsitos tiveram um crescimento de
28% em relagao ao ano anterior. O crescimento dos depésitos a
essa ordem elevou muito os indices de liquidez da cooperativa,
tornando-a ainda mais solida. As operac¢des de crédito tiveram
um aumento de 12%, o que veio demonstrar que os empreende-
dores estiveram mais cautelosos durante o ano, haja vista a reces-
sao da economia. Segundo Nilson Antonio Bessas, Presidente do
Conselho de Administracdo e Diretor Comercial e Financeiro do
Sicoob Lagoacred, esse comportamento foi absolutamente nor-
mal e necessario. Em tempos de turbuléncia os empreendedores
devem mesmo observar o mercado para evitar perdas financeiras
em suas atividades. Ainda segundo Nilson, os 12% de crescimen-
to nas operagdes de créditos representaram 7,3 milhdes de reais
de aumento na carteira, o que foi de extrema importancia para
movimentar o mercado e equilibrar a economia, evitando
desempregos nas comunidades em que a cooperativa atua.

Outro dado importante foi o crescimento das vendas do Lagoa-
cred Card e Samonte Card em 2016, chegando ao montante de 53
milhdes de reais. Isto representa um crescimento de 10% no ano.
Esse crescimento significa que os estabelecimentos credencia-
dos, pelo menos nestes cartdes, tiveram seus faturamentos ele-
vados. Como todos sabem, esse valor ndao migrou para outros
estados ou para outros paises, e sim, ficou em Lagoa da Prata,
Santo Antdnio do Monte, Japaraiba e Pedra do Indaia, proporcio-
nando desenvolvimento e crescimento para essas comunidades.

Quanto ao resultado, o crescimento atingiu 15% em relacdo ao
ano anterior. Ainda segundo Nilson Bessas, as sobras (lucro) da
cooperativa nao é o objetivo principal, mas é buscado de forma
consciente por sua importancia na estabilidade econémica e
solidez da institui¢do. Portanto, esse indice vem sempre equili-
brado e em consonancia com a prestacado de servicos de qualida-
de, sem custos para o associado (conforme reciprocidade), moda-
lidades de investimentos com maior rentabilidade para o investi-
dor e linhas de operagdes de créditos com baixo custo para os
associados realizarem seus mais diversos empreendimentos.

Contudo, pode-se perceber que o Sicoob Lagoacred, mesmo em
tempos de crise, manteve um forte crescimento em suas ativida-
des. Seu Patrimonio Liquido passou dos 24 milhdes de reais e seu
ativo superou os 122 milhdées, ambos obtendo um crescimento
espetacular de 18 e 15%, respectivamente, em relagao ao ano
anterior (vejatabela na capa desta edi¢éo ou grdficos ao lado).
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CRESCIMENT0 2016: 17,90%

OPERACOES
DE CREDITO

(emR$)

50.200.822,59
66.513.127,45

L ] o
2015 2016
CRESCIMENTO 2016: 12,35%
RESULTADO
(emR$)

4.710.360,10
5.400.001,49
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2015 2016

CRESCIMENTO 2016: 14,64%
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o dia 17 de abril de 1997, o Sicoob Lagoacred
inaugurou sua primeira agéncia em Lagoa da
Prata. Eram apenas 22 fundadores e R$
1.100,00 em Ativo/PL.Vinte anos depois ele conta com
22.406 associados e 123 milhdes de reais em Ativo. Ao
longo dessa histéria sua missao foi crescer com o cres-
cimento dos associados. Hoje é referéncia no sistema
cooperativo brasileiro e nos mercados financeiros
ondetematuacao.

O Sicoob Lagoacred conta com uma equipe de profis-
sionais qualificados, uma estrutura ampla e de alta
tecnologia, sendo avaliada pelos 6rgdos reguladores
como uma cooperativa sélida e segura para se investir
e realizar transacdes financeiras, tanto para pessoas
fisicas quanto para pessoas juridicas. O Sicoob La-
goacred é filiado a Central das Cooperativas de Econo-
mia e Crédito de Minas Gerais (Sicoob Central Cecrem-
ge); compde o Sicoob - maior sistema financeiro coo-
perativo do pais; participa do FGCoop (Fundo Garanti-
dor do Cooperativismo de Crédito); e ainda, tem parti-
cipacdo no Bancoob (Banco Cooperativo do Brasil S.A),
que presta servicos financeiros para todo sistema
cooperativo Sicoob. Além de toda essa estrutura, o
Sicoob Lagoacred é regulado pelo Banco Central do
Brasil, fato que eleva a qualidade de seus controles e
procedimentos de seguranca.

Hoje, o Sicoob Lagoacred é considerado uma institui-
¢do financeira de elevado padrao de qualidade e
seguranga na prestacdao de servicos, na captacdo de
recursos e nas operacdes de crédito praticadas com
seu quadro social. Dispée de uma tecnologia da infor-
macao reconhecida e premiada pelo mercado e tem o
privilégio de oferecer um completo portfélio de pro-
dutos e servicos a altura das expectativas dos seus
associados, nada ficando a desejar em relagao a rede
bancaria convencional. Ou seja, tudo que as pessoas
encontram em um banco elas encontram também no
Sicoob Lagoacred, sé que com um toque humanizado,

“sicooB 7

Lagoacred Gerais

José Tavares de
Rezende, primeiro
associado ativo no

quadro social atual
da cooperativa l

Um sonho, uma histoéria
e muitas conquistas

Sicoob Lagoacred K
completa 20 anos

- Primeira
agéncia do
Sicoob

* Lagoacred,
em Lagoa da

| Prata,
inaugurada no
ano de 1997
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Atual sede
do Sicoob
Lagoacred
% em Lagoa
== da Prata

atencioso e com um excelente custo x beneficio. Quem
investe no Sicoob Lagoacred sabe o quanto seus recur-
sos sao melhor remunerados e quem toma um em-
préstimo ou utiliza os seus servicos também sabe dos
seus diferenciais.

Com uma gestdo séria, madura e profissional o Sicoob
Lagoacred se estabeleceu entre as principais institui-
¢oes financeiras da regido onde esta presente, levando
solugdes financeiras e servicos bancarios de qualidade a
milhares de associados. No ambito social, a cooperativa
também estdindo além do trivial e estd dedicando mui-
tos esforcos para realizacdo de programas e projetos
sociais que trazem o objetivo de promover a inclusao
socioecondmica das comunidades carentes, contribuin-
do paraa constru¢dode um mundo melhor.

“Um sonho, uma histdria e muitas conquistas”. Este é o
sentimento que o fundador e Presidente do Conselho
de Administracdo do Sicoob Lagoacred, Nilson Antonio
Bessas, descreve sobre os 20 anos da cooperativa.
Segundo ele, todos os esfor¢os coletivos e pessoais
valeram a pena, pois hoje temos uma instituicdo admira-
dapelasociedade e que cumpre muito bem o seu papel.

Campanha de comemoracao
aos 20 anos do
Sicoob Lagoacred.

AGUARDEM!




Balango Patrimonial
Dezembro/2016

Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo de Lagoa da Prata e Regido Ltda
SICOOB LAGOACRED - CNPJ: 01.739.375/0001-30

% SICOOB

Lagoacred Gerais

ATIVO PASSIVO
Circulante 117.846.124,73 Circulante 98.335.664,72
Disponibilidades 1.053.391,61 Depositos 81.217.114,74
Rela¢des Interfinanceiras 40.568.669,92 AVista 19.648.835,20
Operacoes de Crédito 63.981.844,44 A Prazo 61.568.279,54
Setor Privado 66.513.127,45 Outros Depésitos 0,00
(-) Provisao CLD -2.531.283,01 Relacdes Interdependéncias 10.079,23
Outros Créditos 11.679.470,01 Recursos em Transito de Terceiros 10.079,23
Rendas a Receber 651.097,89 Obrigacdes Empréstimos e Repasses 55.555,48
Diversos 11.028.372,12 Empréstimos na Central 55.555,48
Outros Valores e Bens 562.748,75 Outras Obrigacdes 17.052.915,27
Outros Valores e Bens 414.076,59 Cobranca e Arrecadacao de Tributos 28.796,15
Despesas Antecipadas 148.672,16 Sociais e Estatutdrias 1.631.751,71
Permanente 4.785.453,14 Fiscais e Previdenciarias 336.073,71
Investimentos 1.789.636,40 Diversos 15.056.293,70
Imobilizado de Uso 2914.451,37 Patrimonio Liquido 24.295.913,15
Diferido 0,00 Capital Social 15.559.849,79
Intangivel 81.365,37 Reservas 6.785.592,13
Sobras/Perdas Acumuladas 1.950.471,23
Contas de Resultado 0,00
Receita 0,00
Despesa 0,00
TOTAL DO ATIVO 122.631.577,87 TOTAL DO PASSIVO 122.631.577,87

Nilson Antonio Bessas

Presidente Conselho Administragao
e Diretor Comercial/Financeiro

120.000.000,00

100.000.000,00

80.000.000,00

60.000.000,00

40.000.000,00

20.000.000,00

2007

2008 2009

Julio César Vaz
Diretor Geral

Demonstracao financeira

Sicoob Lagoacred Gerais

2007 a 2016

José Tavares de Rezende
Diretor Administrativo

Helenno Vidal Oliveira

Contador

CRC 076.944-0/8 MG

Ativo Total

= crescimento de 15,38%

(em relacéo a 2015) ‘

AtivoTotal | 15.504.723,] 17.561.275,] 19.390.805,| 23,199.717,| 30.350.751, 44.180.858,] 61.400.329,] 77.338.191,106.284.922,122.631.577,

O Ativo Total sao os direitos da cooperativa, saldo em caixa e bancos, direitos a receber de associados
e ativos permanentes. E onde a cooperativa aplica os recursos captados.
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Afinal, por que

e hda um produto contraditério,

sem duvida é o seguro. Todos

desejam adquiri-lo, mas nin-
guém quer precisar utiliza-lo. Tal-
vez esteja ai a grande vantagem de
possuir e dispor da protecao que ele
oferece, trazendo seguranca e tran-
quilidade para o usudrio e os seus bene-
ficidrios, principalmente numa época em que a
inseguranca anda solta nas ruas e os riscos esprei-
tando nossos lares e locais de trabalho.

O Sicoob Lagoacred trabalha com as melhores
seguradoras do mercado, oferecendo todos os
tipos de seguros (automéveis, vida, residencial,
empresarial, dentre outros segmentos) e tem
profissionais altamente capacitados, que ficam a
sua disposicao. Tudo isso, pagando pequenos
valores por més.

Ha dez anos associado ao Sicoob Lagoacred, o
casal Marcia Helena de Abreu Oliveira e Alayn
Maurilio de Oliveira, proprietarios da fabrica de
bichinhos de pelucia Fénix Toys, no bairro Marilia,

) o'v, v
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“

fazer Sequro?

em Lagoa da Prata, sempre
foram muito precavidos, prin-
cipalmente depoisde umincén-
dio num de seus galpdes,
quando tiveram grandes pre-
juizos. Hoje, eles possuem, via
cooperativa de crédito, varios
modalidades de seguros, como
o de veiculos (da empresa e particular), de vida,
empresarial e residencial. E sao eles que avaliam o
servico: “Escolhemos o Sicoob Lagoacred por trés
fatores primordiais: praticidade, pre¢o e atendimen-
to. Ndo hd burocracias inuteis na aprovagdo da
proposta do seguro, o pessoal da cooperativa faz
cotagbes em vdrias seguradoras e te apresenta
opg¢bes de menor preco e maior garantia, além do
atendimento diferenciado que s6 o Sicoob Lagoa-
cred oferece aos seus cooperados. Na época do ven-
cimento da apdlice, entram em contato para a reno-
vagdo e estdo sempre prontos para as providéncias
necessdrias junto d seqguradorano caso desinistro”.

E vocé? Ainda ndo segurou todas as coisas que
conquistou com tanto suor, a sua vida e das pesso-
as que cativou com tantoamor?

O casal Mdrcia e Alayn, em sua fdbrica de bichinhos de peluicia Fénix Toys: precaucéo e tranquilidade, que sé o seguro

do Sicoob Lagoacred oferece



Muitas novidades
no seu Sicoobcard

SICOOBCARD ... W L w
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Novo aplicativo, novos parceiros e resgate de pontos para troca em produtos

oilancado recentemente o aplicativo Sicoob-

card Mobile, que permite ao associado, por-

tadordo cartao, dentre muitas outras acoes, o
gerenciamento das suas compras, a consultado seu
limite disponivel e 0 que é melhor: a geracdo de um
cartao virtual especifico para determinada compra
pelainternet.

O Sicoobcard Mobile estd disponivel para os siste-
mas operacionais iOS e Android. Baixando este
aplicativo, o usuario terd o controle das transacoes
comerciais na palma da sua mao, de maneira bem
simples e pratica.

Além de toda essa comodidade, o associado ainda
serd pontuado pelo Sicoob toda vez que utilizar o
seu cartdo. Todas as compras realizadas serdao con-
vertidas em pontos que podem ser trocados por
produtos em diversas lojas dos inUmeros parceiros
credenciados (Magazine Luiza, Casas Bahia, Extra,
Centauro, Ponto Frio, Shoulder, Shop4Men, Net-
shoes, dentre muitos outros), ou, ainda, por passa-
gens aéreas ou por crédito na suafatura.

Use o aplicativo
Sicoobcard Mobile para:
Consultar faturas;
Bloquear e desbloquear o cartao;
Gerar cartdo virtual para compras online;

Definir limite por categoria,
programando o quanto ird gastar
naquele més em roupa, lazer,
combustivel, etc,;

Notificar sobre saques, fatura e limites
gastos por categoria;

Controlar os gastos em tempo real;

Gerar boleto para o pagamento de
faturas;

Alterar o limite e realizar bloqueio dos
cartdes adicionais (geral ou por
categoria);

Criar gréficos com todos os gastos,
separados por categorias.

Passo a passo para a troca dos pontos do seu Sicoobcard:

. Para realizar a troca de pontos, acesse ao site https://www.sicoobcard.com.br

. Clique no link Sicoobcard Prémios;

. Em sequida, clique em “Logar e Trocar”;

. Agora, clique sobre “Quero me cadastrar” e preencha os campos solicitados;

. Para finalizar o seu cadastro, marque que aceita aderir a campanha Sicoobcard
Prémios e, em seguida, confirme;

. Pronto! Seu cadastro ja foi finalizado;

. Agora, vocé precisa criar um login e uma senha para acessar o site sempre que
for realizar a troca dos pontos;

8. Ap0s criado o login, serao disponibilizadas informacdes sobre sua fatura e, no

canto esquerdo inferior, estara o link “Sicoobcard Prémios”;

9. Clicando sobre este link, vocé sera direcionado para a relagao dos parceiros
para selecionar em qual deles vocé deseja realizar a troca dos seus pontos.
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Com mais de 800 credenciados pelo
Sicoob Lagoacred, a Sipag passa a
operar também com a bandeira Elo

xiste uma maneira mais cooperativa e van-

tajosa de fazer bons negdcios e o Sicoob

Lagoacred ja conta com mais de 800 esta-
belecimentos credenciados nessa novidade em
nossa regido. Trata-se da maquininha de cartao
Sipag - Solu¢des Integradas de Pagamento, que
faz a intermediacao entre lojas ou profissionais
liberais, operadoras de cartdes e ban-
cos, operando com as bandeiras
Cabal, Mastercard, Visa, Sorocred e,
agora,também comabandeiraElo.

Com vantagens e beneficios para os
associados do Sicoob Lagoacred, a
maquininha da Sipag oferece: anteci-
pacao de recebiveis, garantia de rece-
bimento nas vendas nos cartdes de
crédito e débito, extrato detalhado
das vendas, isencao dos trés primeiros
meses no aluguel mensal, aceitacdo
das maiores bandeiras do mercado,
além, é claro, de oferecer as menores
taxas e nao cobrar adesdo, ou seja, menos despe-
sas, mais vendas e lucros para os associados.

O aluguel mensal de uma maquininha Sipag
chega a custar até 40% menos que as concorren-
tes e ataxa cobrada portransacao realizada (MDR)
fica até 15% mais baixa. O uso da Sipag ainda tem

g.
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retorno financeiro indireto para o associado,
aumentando sua participacao na distribuicao de
sobras da cooperativa.

O empresario e associado Airton do Carmo Meire-
les, proprietario da “Lanches Dona Benta’, em
Lagoa da Prata, mudou para a Sipag ha oito meses
e nao se arrepende: “Optei pela Sipag
por ser a maquininha do Sicoob Lagoa-
cred e por oferecer uma menor taxa de
juros. Jd utilizei outra marca, porém, ela
dispunha de altas taxas de creden-
ciamento. A Sipag é muito mais vantajo-
sa, pois oferece os mesmos servicos que
a outra empresa com menor valor de
adesdo. A partir do momento que dis-
ponibilizei esta maquininha no meu
comeércio, passei a oferecer maior como-
didade aos clientes, pois ela possibilitou
que eles efetuassem os pagamentos
com os cartées de todas as bandeiras,
nas modalidades crédito ou débito. Ja
para nés, empresdrios cooperados, a adesdo é van-
tajosa poroferecer menores taxas”.

Credencie também o seu estabelecimento com a
Sipag, a sua maquininha de fazer bons negécios.
Tecnologia de ponta, atendimento diferenciado e
custo baixo.

Airton Meireles,
da “Lanches
Dona Benta”:
& satisfeito em
mudar para a
Sipag, pagar
menos e dar
comodidade
ao cliente
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. CARTILAGEM DE
KIT DE TRATAMENTO SABONETE iNTIMO BATOM LIQUIDO TUBARAO AEROSSOL/
FENOMENO 3 MIN. FEMININO DUO COLOR ARNICA SPORT AEROSSOL

MASCARA PARA CiLI0S KIT PIMPAO E FUMACA BANHO DE OLEOS BATOM LiQuIDO
IMPERMEAVEL SQUEEZE / DVD 12 BENEFICIOS EFEITO MATTE

¢ F A S H I O N WWW.FASHIONCOSMETICOS.COM.BR FACEBOOK.COM/COSMETICOSFASHION
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Lagoacred Card/Samonte Card

"2.9"%@« 4
crescimento de |
10% nas vendas

53 milhoes de reais de vendas em 2016

uem vive ha mais de 10 anos na regidao de Lagoa da Prata lem-
bra-se muito bem como eram amadoras as relagcdes comer-
ciais. O uso das cadernetas, notas promissorias, carnés,
sem contar a maratona de preencher formularios inter-
minaveis e as infames e constrangedoras consultas as institu-
icoes de protecdo ao crédito. Além de tudo isso, ainda exi-
giam-se avalistas, referéncias e mesmo assim os comer-
ciantes/empresarios recebiam os mais variados calotes,
inadimpléncias e prejuizos, que levavam muitas vezes ao
fechamento dos negdcios e ainsatisfacdo dos clientes.

O Sicoob Lagoacred compreendeu o0 momento e a ten-
déncia mundial e passou a investir, ha exatos 10 anos, no
sistema de cartdes de crédito. Sucesso absoluto! Em menos
de um ano, 3.000 pessoas se associaram e mais de 200 estabeleci-
mentos foram credenciados. Atualmente, a cooperativa de crédito
conta com 22.406 associados, mais de 12.500 cartdes Lagoacred Card e
Samonte Card ativos e 2.374 pontos comerciais conveniados. Para se ter uma
ideia, o volume de vendas com os cartdes Lagoacred Card e Samonte Card duran-
teoanode 2016 foide 53 milhdes de reais. Maisum grande sucesso de vendas, com
um crescimento de 10% em relacdo a 2015, quando o volume de vendas foi de mais

de 48 milhoes.

Os cartdes Lagoacred Card e Samonte Card sdo, sem
duvida, os mais usados da regiao. Eles acabaram com
burocracias inuteis, perda de tempo e trouxeram segu-
rancga nas relagbes comerciais, dispensando a manipu-
lacdo do dinheiro vivo. E é Elvira Maria Lacerda de Cas-
tro, associada ha mais de 15 anos ao Sicoob Lagoacred
guem nos fala sobre como os cartées mudaram sua
vida: “Eu falei para o Nilson (presidente da cooperativay): -
Vocé sabe o que tenho de melhor em minha bolsa?' Ele
respondeu: - O dinheiro..! Ao que eu retruquei: - Nada
disso! E o cartdo Lagoacred Card.” Elvira ainda se des-
mancha em elogios: “O Nilson enxerga longe e sua equi-
pe éexcelente! O cartdo da cooperativa facilitou demais a
minha vida, trazendo principalmente tranquilidade,
praticidade e segurancga, o que é muito importante, pois
ndo preciso carregar dinheiro. Eum cartdo que tem, além
de tudo, muita credibilidade e é aceitoem todo lugar”.

hed « EET YT

Elvira: “o melhor da minha
bolsa é o Lagoacred Card”
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Conversamos também com o lojista Cleuton Teixeira
Malta, proprietério da Calcados Paolo, em Lagoa da
Prata, para saber a opinido de quem recebe os cartdes
Lagoacred Card e Samonte Card no dia a dia dos seus
negocios. Sua loja é associada a cooperativa desde sua
fundacéo. Confira: “Os cartées Lagoacred Card e Samon-
te Cardtém duas vantagens gigantescas: a primeira é que
a taxa é muito menor do que qualquer outra operadora
de cartéo e, a segunda vantagem, é a disponibilidade
para a populacdo. Hoje, o Lagoacred Card e o Samonte
Card sdo utilizados por uma grande parte da populagéo,
pois eles tém uma enorme abrangéncia na regido. Para
quem quer um cartao de crédito, estes sGo os melhores!
Outros fatores importantes a serem destacados sd@o a
facilidade de negocia¢do com o Sicoob Lagoacred; o
favorecimento da populagdo, jd que os recursos ficam por
aquieafacilidade no relacionamento com os clientes”.

Cleuton: “vantagens gigantescas para o lojista”



Novidade em consodrcios
faz grande sucesso

Ricardo Santos fotégrafo

a cerca de um

ano o Sicoob

Lagoacred lan-
COU em nossa regiao
uma novidade: o con-
sorcio de servicos. Os
planos até entdo ofere-
cidos pelo Sicoob Con-
sdrcios sempre con-
templaram com gran-
de sucesso entre os
cooperados ou néao
cooperados a aquisi-
¢do de moveis e imoé-
veis. A modalidade
“consorcio de servigcos”
veio tornar possivel a
realizacdao de uma 5
infinidade de outras -
necessidades. Exem-
plos disso ndo faltam, como aquela tdo sonhada via-
gem, a reforma da casa ou da empresa, a festa para
ficar na histéria, aimportante cirurgia ou aquela mera-
mente estética.Vale também para qualquer outro tipo
de servico desejado, como por exemplo, aulas parti-
culares, servicos de advocacia, assessoria financeira,
cursos de autoescola, desenvolvimento de sistemas,
estofamento, fotografia, informatica, locacdo de
veiculos, mecanica, mudancas, pintura de veiculo,
seguranca, telecomunicagoes, treinamento, terrapla-
nagem, dentre muitos outros.

A historia de Elza

Pouco antes de comemorar o Natal de 2016, a associa-
da do Sicoob Lagoacred, Elza Rafaela Alvarenga, teve
bons motivos para comemorar outra data muito
importante: o dia do seu casamento (foto acima). Elza
é secretdria no Imac — Instituto Maria Angélica de Cas-
tro, em Santo Anténio do Monte, e decidiu procurar a
cooperativa hd pouco mais de seis meses para adqui-
rir o cartao de crédito Samonte Card. Na ocasido, além
de adquirir o cartdo e se tornar uma cooperada, foi
informada pelo pessoal da geréncia sobre outros pro-
dutos disponiveis e ficou muito interessada no con-
sorcio de servicos. Ja estava com o casamento marca-
do e este era o produto que ela tanto precisava para
poder realizar atao sonhadafesta de nupcias. Ansiosa,
conversou entdo com sua mae e seu noivo sobre a
novidade e todos apoiaram a ideia e se entusiasma-
ram com a possibilidade do financiamento da festa
com as facilidades do pagamento alongo prazo e sem
taxas de juros. Fechado o negécio, decidiram entao

dar um lance para
que O processo
fosse agilizado e
pudessem receber
a carta de crédito
do consércio antes
dograndedia.

Elza esta radiante.
Casou-secomo seu
amor e em grande
estilo: “tudo ocor-
reu conforme o espe-
rado. Em apenas
umasemana conse-
guimos dar entrada
nos papéis e foi emi-
tida a nota fiscal

Elza Rafaela Alvarenga e Renato Lacerda do Couto, na festa de casamento pelo bufé para que o

negdcio pudesse ser realizado. Fiquei muito satisfeita
com o excelente atendimento e dedicacéo da equipe
do Sicoob Lagoacred para que todo o processo fosse
efetivado da melhor maneira possivel e com a rapi-
deznecessdria”.

Diferencial e vantagens
do Sicoob Consdrcios:

¢ Mantém parceria com a Ponta Administra-
dora, que possui mais de 40 anos de expe-
riéncia no mercado, oferecendo ao con-
sorciado a confianca necessaria;

» Nao existe pagamento dejuros;

e 0O acompanhamento de todo o processo
pode ser feito, comodamente, pela inter-
net e utilizando os servicos exclusivos do
Sicoob;

» Acartade crédito possibilita a negociacao
do valor do bem a vista, apesar do paga-
mento do consdrcio ser efetuado a prazoe
em suaves prestacoes;

» Possui diversas formas de lances e o con-
sorciado pode também ser contemplado
pelo nimero de parcelas que antecipa;

» Oferece planos com diferentes condicdes
de pagamento, a escolha do consorciado
e conforme suas necessidades.
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Panoramica do expediente

Sicoob Lagoacred inaugura nova
agéncia em Santo Antonio do Monte

oi inaugurada, no dia 12 de janeiro, a nova

agéncia do Sicoob Lagoacred em Santo

Antbnio do Monte. O novo espago possui
cerca de mil metros quadrados e estd localizado
no centro da cidade, no edificio do antigo cine-
ma. A nova agéncia é moderna e cinco vezes
maior do que a anterior, proporcionando mais
espaco, conforto, tecnologia, qualidade e melhor
estrutura para atender os associados.
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Além de contar com um espago maior, a nova
agéncia teve seus departamentos divididos em:
comercial, parcelamento de crédito, caixas e
suporte de caixas. Outra novidade foi a constru-
c¢aode um auditério com capacidade para mais de
100 pessoas, que podera ser utilizado gratuita-
mente pelos associados (confira nas fotos abaixo).
Faga-nos uma visita: Pragca Monsenhor Otaviano,
96, Centro.

>

Interior da agéncia
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Entrada do auditério Foyer do auditério

Auditério - vista interna Ponto de apoio da Policia Militar
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Nova Agéncia em Santo Antonio do Monte
Depoimentos de associados

“A nova agéncia é bem estruturada, com espaco
amplo e 6tima localizagdo. Com certeza, este am-
biente acolhedor nos deixa mais tranquilos nos tem-
pos atuais, em que todos nds priorizamos agilidade e
melhor administracdo do nosso tempo. Precisamos
valorizar uma agéncia estruturada e confortdvel
como essa. Quero parabenizar toda a administragao
efunciondrios do Sicoob Lagoacred”.

Lazaro Pereira
A : - Proprietério da Fatima Calgados

“Achei a nova agéncia do Sicoob Lagoacred
em Santo Anténio do Monte moderna,
prdtica e elegante. Senti-me honrada e
agradecidaem participardainauguracao”.

Viviane Fraga Greco e Malta - Presidente da
Camara Municipal de Santo Ant6nio do Monte e
substituta do Cartério do 1° Oficio de Notas

“A nova agéncia é uma grande inovagdo, gerando
mais conforto, tranquilidade, agilidade e confian-
¢a. Ela demonstra que o Sicoob Lagoacred se preo-
cupa com o cooperado, buscando sempre sua
satisfagdo, e temos o sentimento de mais integra-
¢ao entre cooperativa e associado. Hoje o tempo é
muito corrido e procuramos sempre algo que seja

“Com uma excelente estrutura fisica, layout
bem planejado, gerando conforto aos
associados, a nova agéncia do Sicoob
Lagoacred superou as expectativas. Fiquei

mais rdpido e eficaz, por isso gostei muito de terem
aumentado o atendimento, facilitando a agilidade.
Todos os atendentes sGo muito prestativos”.

Liniker Geraldo Camargos
-Proprietério daltacell Celulares

lisonjeado com o convite para participar da
inauguragéo, como representante do muni-
cipioeprincipalmente como cooperado”.

Edmilson Aparecido da Costa
- Prefeito de Santo Antonio do Monte

Premiacoes e reconhecimentos
no ano de 2016

Como de costume, o ano de 2016 foi repleto de premiagdes para o Sicoob Lagoacred. A cooperativa se sente honra-
da por essas distingdes, principalmente por ter a consciéncia que toda categoria premiada nao representa uma
Unica pessoa, mas uma equipe que trabalha em sintonia e unido.

M iy

Diretores do Sicoob Lagoacred, José Tavaresde ~ Os Gerentes, José Otaviano M. Junior e Talita ~ Os Gerentes da cooperativa, Mdrcio Pereira,

Rezende e Julio César Vaz, recebem o prémio  VazS. Neves, levaram o troféu “Gerente Bancd-  Luana Silva Caetano e Daiane Maria Borges,

“Melhores Empresas” (Jornal Folha de Lagoa) rio” (ACE/CDL), em nome do Gerente Geral do  recebem a premiagdo de “Institui¢éo Financeira”
. ' Sicoob Lagoacred, Otaviano G.R. Bernardes (ACE/CDL), representando o Sicoob Lagoacred
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Gerentes Otaviano G. Rezende Bernardes e » . AR - -
José Otaviano de Moura Junior receberam os  Daiani Costa, do Sicoob Lagoacred de Santo  Funciondrios da agéncia em Santo Anténio cjo
troféus de “Melhor Cooperativa” e “Melhor ~ Anténio do Monte, levou o troféu de “Atenden-  Monte ficaram com o prémio do “Melhor Cartéo

AgénciaBancdria” (Destak Empresarial) te Bancdria” (Top of Mind) de Crédito Local” (Top of Mind, da Aciasam)



Presidente do Sicoob Lagoacred
participa de Missao Técnica Internacional

Cupula Internacional de Cooperativas, Quebec

Presidente do Conselho de Administracdao e
Diretor Comercial/Financeiro do Sicoob Lagoa-
cred, Nilson Antonio Bessas, participou, no perio-
do de 08 a 16 de outubro de 2016, de uma Missao Técnica
Internacional, promovida pela Ocemg - Organizacdo das
Cooperativas do Estado de Minas Gerais, marcando pre-
senca no “International Summit of Cooperatives’, em Que-
bec, no Canadd, numa iniciativa da International Co-
operative Alliance e do Desjardins Group. Este importante
encontro, realizado a cada dois anos, reuniu a cUpulainter-
nacional das cooperativas no mundo e envolveu mais de
130 paises, sendo um espaco Unico de reflexdo, discussao,
cooperacao e treinamento sobre as principais tendéncias
no que diz respeito as questdes econdmicas e financeiras.
Como parte da missao, Nilson também participou de uma
visita técnica a Xcel Federal Credit Union,em New York, nos
Estados Unidos, que é uma importante cooperativa de
crédito, presente em 50 Estados americanos.

Foram realizados diversos féruns e mesas redondas para
discussdo dos principais temas, como a participacao da
mulher nalideranca, envolvimento de criangas e jovens no
processo cooperativista, promocao do trabalho em con-
junto, compartilhando solucdes, além da tecnologia como
ferramentaaliada ao toque humano.

Nilson Bessas em Visita Técnica a Xcel Federal
Credit Union, em New York, Estados Unidos

Acima, grupos Cecremge,
Ocemg e Crediminas;

acima a direita, Nilson Bessas
entre o Gerente de Marketing e
a Presidente da Xcel Federal
Credit Union;

ao lado, visita técnica

A cidade de Quebec, no Canadd

Desenvolvimento dos trabalhos

Ja na abertura do evento, a Presidente da ACI - International Co-
operative Alliance, Monique F. Leroux, abordou a necessidade do
planeta rever suas formas de conducéo da incluséo social e distribui-
¢do de recursos. Logo apos, o renomado economista americano
Joseph Eugene Stiglitz, ganhador do Prémio Nobel de Economia, em
2001, complementou dizendo que precisamos adotar medidas coo-
perativistas para melhorar a distribui¢cdo da renda, j& que atualmente
apenas 1% dos individuos no mundo detém fortuna maior que os
demais 99%. Ressaltou ainda, que temos que deixar um mundo
melhor para os nossos filhos e as cooperativas tém oferecido solu-
¢oes para melhoraradistribuicdo derenda.

Varias tematicas foram absorvidas pelos participantes durante todo o
periodo de realizacdo do encontro e poderdo ser aplicadas no dia a
dia das cooperativas, sendo elas: a renovacdo do quadro social pela
atracdo de jovens associados, a promocéo de solucdes financeiras
inteligentes visando priorizar e incrementar a cooperativa como
principal instituicao financeira, a adog¢ao das praticas de governanca
de forma estratégica, o desenvolvimento socioeconémico das comu-
nidades carentes, o aprimoramento do relacionamento com os asso-
ciados e familiares via assessoria financeira, a manutencao de linhas
de crédito com taxas reduzidas para incrementar os pequenos
empreendedores e a criagdo de espacos na cooperativa para assesso-
rar e capacitar os associados no uso de novas tecnologias.

No encerramento do evento, foram
abordados os Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel (ODS) que fazem
parte de uma agenda mundial adotada
durante a Cupula das Nagdes Unidas
sobre o Desenvolvimento Sustentavel,
realizada em setembro de 2015, e com-
posta por 17 objetivos e 169 metas a
serem atingidos até 2030.

“Foi uma experiéncia maravilhosa, haja
vista a grandiosidade do evento e a rique-
' za do conteudo. A cupula, formada por
mais de 130 paises, deixou clara a preocu-
pagdo com inclusdo socioeconémica, a
erradicacdo da pobreza em todo o mundo
e que o caminho mais préspero para atin-
gir estes objetivos estd nas agées elabora-
das e aplicadas pelas cooperativas’, avali-
ou o presidente Nilson Bessas, fechando,
com chave de ouro, mais essa missdo.




Sicoobnet Empresarial Novo Site do Sicoob Lagoacred:
Conselho Muito melhor
de quem entende e com varias novidades

” . . .
E, sem duvida alguma, uma grata surpresa visitar o novo site

do Sicoob Lagoacred.Bem mais“clean’; pratico e de facil nave-

gacao. Ele possui muitos beneficios, principalmente pela
preocupacdo com a seguranca do acesso e navegag¢ao do associa-
do: item imprescindivel em qualquer site, principalmente na pla-
taforma de umainstituicdo financeira.

O novo formato do site foi apresentado pelo Agente de Publicida-
de, Julio Marcos Rodrigues, e o Aukxiliar de Tl, Maiquel Bruno, no
dia 14 de novembro, no auditério da cooperativa e contou com a
presenca dadiretoria executiva e colaboradores do Sicoob Lagoa-

’ . cred, além de convidados da imprensa. Dentre muitas outras
“O Sicoobnet Empresarial é uma ferra- novidades da nova plataforma, estad a possibilidade dos lojistas
menta dgil, de fdcil acesso e navega- ~ acessarem os servicos oferecidos pelos cartdes Lagoacred Card e

¢do simples. Digo isso sempre nas Samonte Card.

___.. . conversas com os associados. Sei  Para conhecer o novo site acesse: Wwww.lagoacred.com.br
=mm = gue 0 tempo é algo muito valioso ;

para ser desperdicado com filas e

W= burocracia, por isso indico a utili-
zagdo do Sicoobnet Empresarial, o Office
Banking do Sicoob. Sao diversos os servigos
que a ferramenta oferece, e o melhor: o
associado nem precisa sair daempresa.

Pagamentos, transferéncias, consultas de
extratoesaldo, aplicacéo, resgate, custédia de
cheques e folha de pagamento para os
funciondrios. Uma solu¢é@o inovadora para
atendervocé.

Eai? Gostou? Entdo evite filas e desburocratize
sua vida! Utilize nossos canais de atendimen-
to. Utilize o Sicoobnet Empresarial.”

Maiquel Bruno, apresentaram o novo site para colaboradores e

José Otaviano de Moura Junior convidados do Sicoob Lagoacred

Gerente Administrativo do
Sicoob Lagoacred
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O Microcrédito
nunca sai de moda

uem vai hoje a “Feirinha da Moda’,

no centro de Lagoa da Prata,

sente logo adiferenca
ao entrar na loja. Os moéveis
estdo mais novinhos, limpi- \
nhos e branquinhos. Numa '\ , - LN \ 5 1
organizacdo que da gosto. R, )8 R\ 2 ot W
Outros tantos foram adquiridos %, % ¢ 4 E—— X ' -
para acolher melhor o estoque da

loja, escolhido a dedo, das melho- o\m“m
res marcas e com muito bom gosto. 4o c0® 0 QU
O capricho todo é complementado eSq“e:jo oequ‘pModa e
pela ordenacdo das roupas, que sdo No ol o a0'd -(\‘nhﬂdo.a
comercializadas para criancgas e adultos, eP\q“‘r\‘ho afe odﬂ\o‘
ealimpezaimpecdavel dolocal. Toda essa ﬂO“?O 0 ofﬂcho

mudanca valorizou muito a loja, trazendo acim™

mais conforto para os clientes, funciona-
rios e ainda serd paga em suaves prestagoes,
pois foi realizada via recursos do Microcrédi-
to do Sicoob Lagoacred.

O Microcrédito é uma linha de crédito para os Por que o Sicoob Lagoacred?
pequenos empreendedores, pessoa fisica ou juri-
dica, formais ou informais, e que estd a disposicao
dos cooperados que necessitam de recursos, com
taxas reduzidas de juros, para os mais diversos
fins, tais como, financiar a compra de imdveis,
reformas, aquisicdo de maquindrios, veiculos,
compra de mercadorias, capital de giro, treina-
mentos, etc.

As condicbes de pagamento sao muito boas, a taxa de
juros muito atrativa, fora a facilidade para conseguir-
mos o financiamento. Tudo sem burocracias. Gostaria-
mos também de ressaltar que o atendimento do Si-
coob Lagoacred é realmente diferenciado. O trata-
mento é o mesmo para todos que precisam, seja
pequeno ou grande empresario. O pessoal da coope-
rativa é muito atencioso e, por isto, ja indicamos esta
linha de crédito para outras pessoas.

Conversamos sobre as vantagens do Microcrédito
do Sicoob Lagoacred com o casal Talita Frazao de
Oliveira Amorim e Aquino Manoel Amorim, pro-
prietarios da “Feirinha da Moda” para entender-
mos por que essa linha de crédito faz tanto suces-
so.Talita“tem o comércio nas veias”. Sua mae, pai e
irmaos sempre trabalharam no ramo e todos sao
parceiros. A“Feirinha da Moda”ja tem nove anose,
desde o inicio, é associada ao Sicoob Lagoacred.
Confira o nosso bate-papo:

Temtido dificuldades para pagar o financiamento?

De forma alguma. A forma de pagamento é facilitada,
pois é maledvel, respeita o seu bolso e as parcelas sdo
bem baixas.

Utilizam outros produtos da cooperativa?

Além dos recursos do Microcrédito, nés trabalhamos
também com os cartdes do Sicoob, Lagoacred Card,
Samonte Card, taldes de cheques, seguros de imoéveis

Foia primeiravez que vocés utilizaram o Micro- ede veiculos.

créditodo Sicoob Lagoacred?

Easegunda vez que utilizamos esta linha de finan-

ciamento. Da primeira vez o fizemos porque Finalizando...

necessitdvamos de capital de giro e, desta vez,
para reformarmos e adquirirmos méveis para a
loja. Repetimos a dose porque valeu muito a pena
e, caso haja necessidade de outro financiamento,
ofaremos via Microcrédito, com certeza!

O Sicoob Lagoacred foi muito bom para a cidade de
Lagoa da Prata e toda a regido. Impulsionou muito o
comércio em geral, principalmente o nosso seguimen-
to. Todas as vezes que precisamos, encontramos o
apoio necessario na nossa cooperativa de crédito.
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tem que cuidar
todo dia

Cuidar das pessoas é algo que a Drogaria Junior conhece muito bem. Afinal, sdo mais de
18 anos de atencao integral a sua saude e daqueles que vocé tanto ama.

Cuidar das pessoas também é oferecer o melhor atendimento, a maior variedade de
produtos, a facilidade da entrega em domicilio e as inovagdes que sé a Drogaria Junior
proporciona. Cuidar das pessoas é oferecer o Cartao Fidelidade Rede Entrefarma,
sem custo ou mensalidade, e que garante descontos expressivos nas suas compras.

E também disponibilizar o beneficio “Farmécia Popular”, que é o programa de distribui¢do
gratuita de medicamentos de uso continuo oferecido pelo Ministério da Saude.
Cuidar das pessoas, afinal, & o que sabemos fazer melhor!

0 DROGARIA
£ZJUNIOR

Av. Brasil, 742 - Santa Eugénia - Tel.: 3261.1990 - Lagoa da Prata Edq), as nossa glante.”




PRINCIPAIS ACOES SOCIAIS em 2016

ApPresentacac

Lagoacred (oein/

Por um mundo melhor

acoes sociais realizadas durante o periodo. Nosso objetivo é mostrar como, através do

cooperativismo, é possivel modificar para melhor a nossa sociedade, aprimorando as
condicdes de vida e de trabalho das pessoas. Convidamos vocé a conhecer melhor o que tem
sido feito pelo Sicoob Lagoacred em prol das nossas comunidades e o que foi feito durante
todooanode 2016 como cooperagao paraum mundo melhor.

A cada ano elaboramos o jornal Lagoacred Informa, em edicao especial, mostrando as

Nareducagac

Projeto Luz do Saber

Sempre é tempo de alfabetizar

“Ter o apoio do Sicoob Lagoacred em 2016 foi de sumaimportancia para o projeto realizado na Casa
da Unido. O Projeto Luz do Saber consiste em um curso de alfabetizacdo para adultos que néo tive-
ram aoportunidade de aprender aler e escrever na idade certa. Acreditamos que, investindo na edu-
cacdo, estamos fazendo um trabalho humanitdrio e social, bem como, contribuindo na construgéo
deumasociedade melhor. Sicoob Lagoacred e Casada UniGo: umaparceria de sucesso!’.

Juliana Mendes Prado
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esde o inicio da sua histéria, ha

quase 20 anos, o Sicoob Lagoacred

tem tido o compromisso social em
sua area de atuacao, desenvolvendo diver-
sas acdes sociais que envolvem empreen-
dedorismo, cultura, esporte, educacédo e
saude, elevando sempre o espirito coopera-
tivista. E através deste espirito e da vontade
de tornar o mundo um lugar melhor, com
pessoas mais conscientes dos seus papéis
na sociedade e mais saudaveis financeira-
mente, que desenvolve, ha trés anos, o Pro-
grama Jovem Cooperativista paracriancas e
adolescentes, de seis a 17 anos, na sua
regido de atuagdo, ou seja, as cidades de
Lagoa da Prata, Santo Antonio do Monte,
PedradolIndaid e Japaraiba.

O propdsito do Programa Jovem Cooperati-
vista é transmitir de forma descontraida,
aos estudantes do 1° ano do ensino funda-
mental ao 3° ano do ensino médio, a filoso-
fia do cooperativismo, as teorias basicas de
financas e as iniciativas de empreendedo-
rismo. O desejo do Sicoob Lagoacred é ter
0s assuntos “cooperativismo’, “educacao
financeira” e “empreendedorismo” como
matérias da grade curricular do ensino fun-
damental e médio nas escolas publicas e
privadas.

Em 2016 a terceira edicao do programa
envolveu 36 escolas, seja em regides urba-
nas ou rurais, publicas ou privadas, incluin-
do a Associacdo de Pais e Amigos dos Ex-
cepcionais — Apae - de Lagoa da Prata, atin-
gindo 13.065 alunos.

Programa Jovem Cooperativista

Maior e muito melhor

Crescimento do Programa

O Programa Jovem Cooperativista se tornou ainda maior em
relacdo as edicdes anteriores, através de algumas importantes
mudancgas:

- O material didatico foi dividido por ano escolar, ou seja,
uma cartilha especifica para cada ano letivo, totalizando
12 cartilhas diferentes e produzidas especialmente para
oprograma;

- Aumento da equipe de comunicadores envolvidos, atin-
gindo 27 colaboradores;

- Divisao da equipe em trés niveis de ensino, proporcio-
nando maior especializacdo dos comunicadores em seus
respectivos niveis;

- 255 apresentacdes em 42 agendamentos nas escolas;

- Participacao de 90% das escolas que atendem a faixa
etdriado programa;

- Contratacao de um funcionario para ser coordenador do
programa.

Paraesteanode 2017, estaoreservadas ainda outras novidades,
como realizar olimpiadas de redacgéo, atingir 100% das institui-
¢oes de ensino na regido de atuacdo do Sicoob Lagoacred e
uma premiagao especial para os participantes do programa.

“Estar a frente desse projeto pela primeira
vez foi uma experiéncia incrivel, pois em
tudo que jd participei, essa foi a experién-
cia que me deu o contato mais direto,
com mais pessoas e jogo de cintura
necessdrio para montar todo o planeja-
mento para atender todas as criangas,
jovens e escolas onde atuamos. Foi muito
enriquecedor. A gente vé realmente a
diferen¢a que este tipo de programa faz
navida das pessoas. Nada disso teria sido
realizado sem a participac@o dos colaboradores do Sicoob Lagoa-
cred, que acreditaram e abracaram o programa; sem o acesso que as
escolas nos deram, onde fomos bem recebidos por todos os profissio-
nais da educagdo, que nos deram o aval para lidar com os bens mais
preciosos que eles tém, que sdo os jovens e as criangas; e, principal-
mente, a diretoria da cooperativa, que confiou em mim para a condu-
¢do desse trabalho e outros que ainda virdo. Ao conselho fiscal e de
administra¢do do Sicoob Lagoacred, meus agradecimentos, por
terem nos avalizado no cumprimento dessa a¢ao’, finaliza, o coorde-
nador do programa, Philip Rubens Soares Pereira.

Philip Rubens Soares Pereira



Abertura

Para dar inicio as suas atividades nas
escolas daregido, o Programa Jovem
Cooperativista 2016 foi lancado no
dia 03 de agosto, no saldo Divina
Gula, em Lagoa da Prata. Estiveram
presentes os membros da Diretoria,
Conselhos de Administracdo e Fis-
cal, colaboradores envolvidos (co-
municadores do programa) e convi-
dadosdo Sicoob Lagoacred.

Encerramento

O encontro de encerramento, foi
realizado no dia 9 de dezembro, no
Patio “Com Viver’, da Fundagédo Chi-
quita Perillo. Na ocasido, foram apre-
sentados videos com imagens e de-
poimentos emocionantes de alunos
e educadores do programa Jovem
Cooperativista em diferentes esco-
las e municipios e ocorreram pro-
nunciamentos do presidente do
Conselho de Administracdo e Dire-
tor Comercial/Financeiro, Nilson
Antonio Bessas, do Diretor Adminis-
trativo, José Tavares de Rezende e do
Coordenador do Programa, Philip
Rubens Soares Pereira.

Foram entregues diplomas e brin-
des para os homenageados, que
foram os colaboradores e comunica-
dores do programa. Ao final da
solenidade, foi servido um coquetel
de congragamento para festejar os
excelentes resultados alcancados.

Escolas Participantes

do Programa em 2016:

Lagoa da Prata
1. Associacao de Pais e Amigos
dos Excepcionais — Apae
. Centro Educacional Tutores
. Colégio Aguia de Prata
. Colégio Presbiteriano
. E.E. Chico Rezende
. E.E. DonaTilosa
. E.E. Dr. Arnaldo de Faria Tavares
. E.E. José Teotbnio de Castro
9. E.E. Monsenhor Alfredo Dohr
10. E.E. Nossa Sra. de Guadalupe
11. E.E.Virginio Perillo
12. E.M. Angelo Perillo
(em Martins Guimaraes)
13. E.M. Dr. Jacinto Campos
14. E.M. Monteiro Lobato
15. E.M. Professor Afonso Goulart
16. E.M. Professor Jodo Fernandes
17. Instituto Maria Augusta
Machado - Imam
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Japaraiba
1. E.E. Padre Pedro Lamberti
2. E.M. José Eustaquio Borges

3. E.M. Paulo Jacinto de Mendonc¢a

4. E.M. Sdo Simao

Santo Antonio do Monte

1. E.E. Alvaro Brandao

2. E.E. Nossa Senhora de
Fatima

3. E.E. Padre Paulo

4. E.M. Amancio Bernardes

5. E.M. Francisca Batista de
Oliveira

6. E.M. Geraldo Luis de
Castro

7. E.M. Joaquim Lucio

8. E.M. Joaquim Onésimo
dos Santos

9. E.M. Juca Pinto

10. E.M. Luis Teoténio de
Castro

11. E.M. Luiz Fraga da Fon-
seca

12. E.M. Maria Rodrigues
de Andrade

13. E.M. Olinto Pinto

14. E.M. Waldomiro de
Magalhées Pinto

Pedra do Indaia
1. E.E. Prof. Jodo Alves
Filgueiras Campos

Comunicadores e colaboradores do Programa Jovem Cooperativista
receberam diplomas e brindes do Sicoob Lagoacred no encerramento
das atividades
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Programa Jovem Cooperativista

Depoimentos de Educadores

“Eu acredito que esse programa
trouxe um beneficio muito grande
para os alunos. Primeiro, por trazer
de forma diddtica e interativa a
oportunidade dos alunos valoriza-
rem o dinheiro e o consumo cons-
ciente. Da maneira que foi mostra-
do, os estudantes puderam ver
como surgiu o dinheiro, a questdo
da troca da moeda, a poupanca. Foi um programa muito
interessante e vdlido, bem apropriado para alinguagem das
criangas. Foi muito vdlida também a presenca da cooperati-
vadentro daescola. Isso éimportante néo sé para os alunos,
como também para os professores, para também poderem
trabalhar com a questdo financeira. Eu acredito que a forma
que foi trabalhada e apresentada ficou bem gravada na
cabecinhadas criangas. Eu acheibem interessante!”.

Kelly Campos - Professora na Escola Municipal
Amancio Bernardes e Supervisora na Escola Estadual
Nossa Senhora de Fatima, em Santo Antonio do Monte

“Eu acho importante o Programa
Jovem Cooperativista porque,
desde cedo, os alunos védo come-
car a aprender a lidar com o
dinheiro. Muitas vezes a crian¢a
acha que tudo o que ela recebe
tem que ser gasto de uma sé veze
ndo vé a necessidade de pensar Id
na frente. Entdo, este programa
vai despertando nos estudantes
que eles podem ter um planeja-
mento e pensar mais no futuro. E importante também por-
que fica dificil colocarmos esses temas no curriculo da
escola, que é extenso. Quando vem uma iniciativa de fora,
propondo coisas novas para os alunos, hd um enriqueci-
mento sem precisar da gente se preocupar. Nés, professores,
s6 vamos complementar os assuntos que foram lan¢ados
porumainstituicdo quejd atua comessapartefinanceira’.

Sueli Xavier - Professora na Escola Municipal Dr. Jacinto
Campos, em Lagoa da Prata

casejovens”.

“Eu achei muito interessante a
iniciativa da cooperativa de crédi-
to em trazer as informagdes para
os alunos aquina escola. Orientar
sobre educacdo financeira, sobre
poupar o dinheiro para um futuro
mais promissor e, principalmente,
tirar as duvidas com relagdo a
alguns termos financeiros. Muito
bacana, muito louvdvel. E uma iniciativa que, com certeza,
traz grandes beneficios atodos daescola”.

Emerson Alencar da Silva - Professor na Escola Estadu-
al Dr. Alvaro Brandao , em Santo Anténio do Monte

“Foi muito bom porque valorizou as escolas rurais que, como
todo mundo sabe, ndo tem acesso fdcil. Entdo trouxe para os
alunos essa alegria de poder receber e nés, também, como
administradores, ganhamos
muito com essa visita. Além de
recebermos os visitantes na
| escola, eles trouxeram muitos e
importantes conhecimentos
paraosnossos alunos’.

Maria Ilvani de Melo -
Diretora das Escolas Rurais de
Santo Antdnio do Monte

“Eu tenho certeza que os alunos, os jovens em geral, preci-
sam se conscientizar sobre o momento que estamos passan-
do, sobre a situagéao financeira que estamos vivendo, e que
essa conscientizagdo ndo fique s6
| com eles: que ela seja passada

- adiante. Foi excelente a iniciativa,
houve conscientizagdo e acho que
aquilo que foi proposto foi execu-
tado comsucesso”.
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Patricia Morais Silva - Profes-
sora na Escola Municipal Dr.
Jacinto Campos, Lagoa da Prata

“Fico muito feliz de participar dos projetos e agées do Sicoob Lagoacred e acho muitoimpor-
tante o Programa Jovem Cooperativista, principalmente porque ele aborda temas essen-
ciais, como o empreendedorismo, o cooperativismo e a educacgéo financeira, que sGo funda-
mentais navida de qualquer pessoa. Isso é muito importante na formagdo das nossas crian-

RodrigoVaz - Diretor da Escola Estadual Monsenhor Alfredo Dohr,em Lagoa da Prata
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Programa Jovem Cooperativista

Depoimentos de comunicadores do Sicoob Lagoacred

“E uma grande satisfacdo poder

y participar do Programa Jovem Coo-

\ -8 perativista, pois ele me proporciona

\ . ' ‘@ excelente oportunidade de repassar

v p7 * para os alunos um pouco do meu

= conhecimento e experiéncia que

. w.' tenho adquirido ao longo da minha

carreira profissional cooperativistae,

até mesmo, aprendendo com eles.

Fico muito agradecido pela receptividade das instituicoes de

ensino e fico muito feliz ao receber um feedback positivo dos

alunos. Isto, de fato, comprova que o programa estd sendo de
grandeimportdncia navida de cada um desses jovens.

Entendo que o programa é apenas a porta de entrada, o pon-
tapé inicial, para que desperte tanto nas instituicoes de ensi-
no, quanto para os alunos e, quem sabe, nos nossos gover-
nantes, a reflexdo de que o tema educacao financeira deve ser
incluido na grade curricular das escolas de todo pais. E uma
sementinha que, se bem cultivada e irrigada, pode gerar bons
frutos num futuro proximo”.

José Henrique de Castro
- Agente de Controles Internos

“Percebe-se claramente, através das |
visitas as escolas, a caréncia dos
alunos nos assuntos abordados pelo
programa, como economia familiar,
poupanga, o porqué de economizar
e a importdncia de aprender desde
crianga como administrar o dinhei-
ro. Sao tarefas que fazem parte do |
dia a dia de cada crianca, porém,
ndo hd quem possa esclarecer a eles
sobre essas informacées e os ajudar
a se tornarem adultos conscientes e preparados para admi-
nistrarem suas financas. Na minha opiniéo, o programa é de
grande importdancia por tentar preencher essas lacunas, dei-
xadas de lado pelo sistema de ensino brasileiro, e sofridas por
essas criangas que acabam se tornando adultos desprepara-
dos e confusos na vida financeira. Me orgulho em saber que,
através do Programa Jovem Cooperativista, sou instrumento
para contribuir com um futuro mais esperancoso vislumbra-
do nos olhos dessas criangas quando passamos uma mensa-
gem de forma simples e vivenciada por eles de como ser adul-
tos, bem dotados, capazes de administrar seus recursos finan-
ceiros e suas vidas de forma a contribuir, cada dia mais, para
umayvidatranquila”.

Luana Silva Caetano - Gerente Comercial

“E extremamente gratificante saber que estamos
despertando o interesse de criancas e adolescentes
para um assunto de tamanha envergadura, princi-
palmente em um momento em que o pais passa por
uma dificil situagdo econémica. Saber que de algu-
ma forma estamos contribuindo com a formagdo
de cidadaos financeira-
mente conscientes e, con-
sequentemente, para um
pais melhor no futuro. E
impagdvel o prazer em ver
que através dessa acéo as
criangas entendem a men-
sagem e que ela serd disse-
minada e chegard a outras
pessoas além do esperado”.

Nelson Hoton Leal
- Coordenador de RH

“O programa Jovem Cooperativista é de grande
valia na vida dessas criangas e adolescentes para
que no futuro sejam cidaddos conscientes, com
responsabilidade e que valorizem aquilo que real-
mente deve ser valorizado.
Espero que esse projeto vire
logo matéria fixa nas escolas
da regido. O tema educag¢édo
financeira precisa ser abor-
dado para que tenhamos
um futuro melhor do que o
nossopresente’.

Katia Silva
- Consultora de Vendas

“Essa iniciativa do Sicoob Lagoacred em desenvol-
ver e aplicar o Programa Jovem Cooperativista foi
excelente. De forma des-
contraida, passamos um
entendimento amplo,
conscientizando as crian-
¢as de seus papéis na so-
ciedade e despertando
nelas a consciéncia finan-
ceira. Foi um privilégio ter 5 i

participado e contribuido k’, L";-

comessarealiza¢do”.

|

Paula Roberta
- Gerente de Relacionamentos
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Programa Jovem Cooperativista

Depoimentos de Alunos

“Muita gente faz as coisas sozinha, com egoismo. Eu
achei esse programa muito importante para minha vida
= % - porque agora eu sei o que eu
w! i tenho que fazer. Fazer as coisas

&< em grupo é mais fdcil do que
sozinho”.

César Henrique Aparecido -
10 anos - Escola Municipal
Angelo Perillo,

em Martins Guimaraes

“F muito importante porque aju-
dou a gente conhecer sobre a edu-
cagdo financeira e que temos que
guardar nosso dinheiro para coi-
sas futuras. Eu aprendi a guardar
meu dinheiro melhor e também
aprendi que ndo podemos ir gas-
tando tudo de uma vez; que a
gente tem que gastar com coisas
que sdo realmente necessdrias e
maisimportantes”.

Ana Luiza Teixeira Duarte — 10 anos - Escola
Municipal Dr. Jacinto Campos, em Lagoa da Prata

| “Eu aprendi que ndo podemos
gastar dinheiro a toa e aprendi
| também outras coisas sobre a
- histériadodinheiro”.

Sara Gabrielle Serapiao -

. 6anos - Escola Estadual
| Monsenhor Alfredo Dohr,
em Lagoa da Prata

Apresentacéo do Programa Jovem Cooperativista na Escola
Estadual José Teotbnio de Castro, em Lagoa da Prata

“Eu gostei da apresentagdo
porque ela explica como é
importante cooperar, ajudar.
Aprendi também a conferir
bem o troco, nunca ficar com
. um troco a mais e a cuidar bem
~ do meu dinheiro. Isso vai ser
muito util no futuro. A vida vai
ficarmais fdcil!”.

Sofia Elizabeth Borges —
9 anos - Escola Municipal Amancio Bernardes,
em Santo Anténio do Monte

“Eu acho que isso ajuda bastante
porque a gente aprende e fica mais
informado, mais conscientizado,
para ter um futuro melhor. Conhe-
cimentonuncaédemais”.

Raynara Rocha - 14 anos -
Escola Estadual Padre Pedro
Lamberti, em Japaraiba

“Quando a gente chegou na sala de aula, apés a apresen-
tacdo do Programa Jovem Cooperativista, houve vdrios
didlogos entre os alunos sobre essa coisa de se perguntar
sobre o que vai fazer depois que formar. Deu pra ver que
todo mundo saiu da apresenta¢do com uma ambigdo

sauddvel para procurar um bom
| lugar no mercado de trabalho e
esse conhecimento que a gente
adquiriu com o Jovem Cooperati-
vista foi, sem duvida, essencial
. paratodosnds’.

- Karoline Fernandes Moura -
18 anos - Escola Estadual

“* Monsenhor Alfredo Dohr,

' em Lagoa da Prata

Veiculo com temdtica Jovem Cooperativista,
usado para apoiar a realizag¢éo do programa



Programa Jovem Cooperativista

Escolas de Lagoa da Prata

E.M. Prof. Afonso Goulart
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Programa Jovem Cooperativista

Escolas de Lagoa da Prata
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E.E. Virginio Perillo | E.M. Angelo Perillo (em Martins Guimardes)

Programa Jovem Cooperativista

Escola de Pedra do Indaia Escolas de Japaraiba
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E.E. Prof. Joao Alves Filgueiras Campos ~ E.M. Paulo Jacinto de Mendon¢a E. M. Séo Simdo
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Programa Jovem Cooperativista

Escolas de Santo Antonio do Monte

~Ey

E.E. Geraldo Lu
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EM. Juca Pinto E.M. Waldomiro de Magalhdes Pin




PUBLICITARIO

) DESPACHANTE

“TAVARES ™

completo servico de despachante

Liberagao de veiculos Direcéo: Flavio e José Luiz

Rua Santa Catarina, 261 - Centro

Emplaca men‘l'os Lagoa da Prata, MG
n . desp_tavares@hotmail.com
Transferéncias \

. . (37) 3261.2383
Licenciamentos 99962.3832

g (37) 98829.0282

O Pague Rapido Tavares é
correspondente do Sicoob Lagoacred:
Parcelamos toda a sua (37) 3261.7237

documentacgéo do veiculo nos
principais cartdes de crédito.

Grupo Tavares: mais de 30 anos trabalhando
com honestidade, eficiéncia e qualidade
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82 Copa Lagoacred Card de Futsal

COPA
Lagoacred Card
DE FUTSAL - 2016

E bicampea!!! A equipe Lagoa FC sagrou-

se bicampea da Copa Lagoacred Card

de Futsal em 2016 numa eletrizante
partida com trés viradas no placar contra a
equipe de Japaraiba. A partida terminou
empatada em 5x5 e foi para a prorrogacao,
com a vitéria da equipe Lagoa FC por 7x5. A
equipe vitoriosa ainda teve o melhor ataque
da competicao com 51 gols marcados. Na
partida preliminar, valendo a medalha de
bronze, a equipe da Aranto/Umuarama,
venceu a equipe do Master Jr, por 3x2.

A maior competicao de futsal da regido, em
sua oitava edicdo, a Copa Lagoacred Card de
Futsal 2016, teve sua grande final no dia 15
de dezembro, no Poliesportivo Francelino

Equipe do Sicoob Lagoacred organizadora da
oitava edi¢éo do torneio

A maior e melhor da regiao

Equipe Lgoa FC, camped em Lagoa da Prata

Pereira, em Lagoa da Prata. A abertura se deu
no dia 20 de outubro e, nesses quase dois
meses, contou com cerca de 1.300 torcedores
eumamédiade 11 gols por partida.

Para assistir aos jogos, o torcedor precisou
contribuir com 1 quilo de alimento nao pere-
civel ou com RS 3,00, que também foram con-
vertidos em mantimentos, e toda a arrecada-
¢ao (1.900 quilos de alimentos) foi destinada
as instituicdes beneficentes da regiao. Nesses
oito anos de realizacdo do torneio, ja foram
arrecadadas e doadas maisde 32 toneladas de
alimentos.

Conheca o resultado e os destaques do tor-
neio em Lagoa da Prata:

Campeao: Lagoa FC
Vice-campeao: Japaraiba
3° lugar: Aranto/Umuarama

Craque da Copa: Thiago Quened
- Equipe Lagoa FC

Artilheiro: Luiz Fernando
- Equipe Lagoa FC

Melhor Goleiro: Cassinho
- Equipe Lagoa FC
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82 Copa Lagoacred Card de Futsal

Lo caa Premiacgao, depoimentos e doagdes

DE FUTSAL - 2016

& Lo
Thiago Quened, craque da copa, Luiz Fernando, artilheiro do Cassinho, o melhor goleiro do

recebeu o troféu do Presidente, Nilson campeonato, foi premiado torneio, recebeu o merecido
Bessas, e do Diretor Administrativo do pelo Diretor Geral do Sicoob troféu do Presidente da Aiefa,
Sicoob Lagoacred, José Rezende Lagoacred, Julio César Vaz Walmir Franco

I8 “Amigos doesporte! Pensarem um projeto é fdcil. Agora, desenvolver, organizar e manté-
| lo por oito anos s6 é possivel quando encontramos pessoas com uma visdo de futuro
muito agugada e isso a diretoria do Sicoob Lagoacred tem de sobra. Prova disto tem sido
a Copa Lagoacred Card de Futsal, que, em 2016, completou a oitava edicéo e, diga-se de
passagem, foi um grande sucesso! Desta forma, ndo poderiamos deixar de agradecer a
todas as equipes, patrocinadores e, principalmente, aos torcedores de Lagoa da Prata e
regiéo, que a cada ano tem aumentado e transformado nossa copa em um dos melhores
eventos esportivos do interior de Minas. Que em 2017 possamos contar com o apoio e
colaboragéo detodos”.
Walmir Franco - Presidente da Aiefa (Associacdo de Incentivo Esportivo e Formacao
de Atletas-LagoadaPrata)

“A copa Lagoacred Card de Futsal, desde o inicio, sempre foi um sucesso. Com grande
publico e alto nivel dos atletas. A parte principal da competicéo foi ajudar as entidades
filantrépicas da cidade. Parabenizo o Sicoob Lagoacred e a Aiefa pela realiza¢do desta
competicéo e portodo o esforconaorganizacao”

| José Aparecido do Nascimento - Torcedor de Lagoa da Prata

Entidades
beneficiadas:

« Apae

- Farasvec

- Asfer

= Comunidade Terapéutica
Novo Caminho

» SSVP

» Fundacao Chiquita Perillo

« Sopao Obra de Maria e
Sao Miguel Arcanjo

2 toneladas 505
5 » Associagao Sara
de alimentos arrecadadas Apiarectda

« Amavi



COPA|
SAMONTE CARD
DE[FUTSAL

Santo Antnio do Monte 2016

22 Copa Samonte Card de Futsal 2016

teve inicio no dia 15 de setembro e os

jogos foram realizados sempre as quintas
e sextas-feiras, a partir das 19 horas, no Ginasio
Poliesportivo Dr. Renato Azeredo, em Santo
Antonio do Monte. A entrada, como no torneio
de Lagoa da Prata, foi 1 quilo de alimento néo
perecivel ou RS 3,00, sendo arrecadada uma
tonelada de alimentos, doados integralmente
paraentidades filantropicas.

A grande final foi realizada no dia 24 de novem-
bro num emocionante embate onde saiu vitorio-
sa a equipe da Lajes Prefcil, em disputa com a
vice-camped, a equipe da Super Fogos. Nesta
segunda edicdo, a competicdo se revelou mais
envolvente e bem organizada. Confira, ao lado, o
resultado e os destaques do torneio em Santo
Antbnio do Monte:

Lucas Aradjo, o craque da copa,
recebeu o trofeu das méos da
Gerente Kelen Miranda, e do
Diretor Administrativo da
cooperativa, José Rezende

“A segunda Copa
Samonte Card de
Futsal superou as
expectativas e
fortaleceu ainda
mais a parceria e o
compromisso do
Sicoob Lagoacred com o esporte e o
social de nossa cidade. Sendo assim,
acompeticdo foi um sucesso, crian-
do expectativas nos atletas e torce-
dores paraapréximaedicao”.

Madrcio Anténio Teixeira - Presi-
dente da Liga Municipal de Despor-
tode SantoAnténio do Monte

22 Copa Samonte Card de Futsal

Cada vez melhor

Equipe L

O artilheiro, Vinicius
Paraiba, também recebeu o
troféu das maos do Diretor
Administrativo do Sicoob
Lagoacred, José Rezende

Entidades beneficiadas: ;

- Viver Pra Valer - Comunidade Terapéutica Fé e Esperanca
+ SSVP Lar Vicentinoe - Comunidade Terapéutica Sao Francisco de Assis
« Apae Samonte - Abrigo Casa da Restauragao.

ajes Prefdcil, camped em Santo Anténio do Monte

Campeao: Lajes Prefacil

Vice-Campedao: Super Fogos

3° Lugar: Centro Automotivo Fabinho

Craque da copa: Lucas Araujo - equipe Super Fogos
Artilheiro: Vinicius Paraiba - equipe Lajes Prefacil
Melhor goleiro: Rafael - Equipe Super Fogos

Rafael, o melhor goleiro, foi
também premiado com
um troféu pelo Diretor
Geral do Sicoob Lagoacred,
Julio César Vaz

e

limentos arrecadada
o
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PRINCIPAIS ACOES SOCIAIS em 2016

Naifilantropia

Assisténcia e dignidade as criangas

“A Associacdo Sara Aparecida (Asa) agradece imensa-
mente ao Sicoob Lagoacred todo o apoio que dedicou as
criangas assistidas nesta instituicdo durante o decorrer
de 2016. Estamos encerrando mais um ano com um sen-
timento de missdo cumprida, gragas a ajuda que recebe-
mos de tantas pessoas que partilham para ver nossa
sociedade transformada pela fraternidade. Os recursos
oferecidos pelo Sicoob Lagoacred possibilitaram um ano
inteiro de aulas de balé, caraté e informdtica. O resultado
desta parceria é confirmado por meio de cada crian¢a
que aqui renova, dia a dia, a chance de crescer com mais
dignidade”.

Elmo Nogueira Amorim
Presidente da Asa - Associacao Sara Aparecida

Apoio aos adolescentes

3

“A parceria do Sicoob Lagoacred é de suma impor-
tancia para o desenvolvimento das atividades com
os adolescentes do Projeto Meninos dos Meus Olhos.
Agradeco em nome da Amavi por acreditar e
confiar no trabalho da entidade. Sem essa parceria

acredito que ndo seria possivel ampliar e melhorar
asacobes desenvolvidas”.

Adriana do Couto Dias Castro
Coordenadora Geral da Amavi - Associacao
Municipal de Apoio asVitimas daVioléncia

Inclusao social do autista

“O autismo é um transtorno de desenvolvimento que
geralmente aparece nos trés primeiros anos de vida e
compromete as habilidades de comunicagdo e interagéo
social. Ainda néo hd cura conhecida para o autismo, mas
éumtranstornotratdvel, caso sejaempregado tratamen-
tos especificos. Foi pensando nisso que um grupo de
familias, amigos e profissionais de Lagoa da Prata, que
convivem com a pessoa autista, decidiram se unir. A
Asap, que se constitui sob a forma de associagédo, tem
cardter social, assistencial e educacional e tem como
missao incluir e trabalhar as possibilidades da pessoa
com autismo. O Sicoob Lagoacred apoia esse sonho eem
2016 foiparceiro da associacdo, doando recursos a fim de
confeccionarmos camisetas para a divulgagéo de nossa
causa. Elas estdo sendo vendidas para arrecadac¢éo de
fundos para a associagdo que almeja, em breve, oferecer
osatendimentos aos nossos autistas”.

Caroline de Carvalho Castro
Presidente da Asap - Associacdao Autismo e Possibilidades



Responsabilidade com idosos

“Somos muito gratos ao Sicoob Lagoacred
pelo apoio dado ao SOS. Como sabemos, a
necessidade de recursos financeiros é uma
realidade para a totalidade das entidades de
assisténcia social e para o SOS ndo é diferente.
Estamos comprometidos com a assisténcia de
85 idosos, durante 24 horas, com as diversas
demandas préprias da satde das pessoas que
estdo na terceira idade. Essa tarefa é muito
desafiadora e dispendiosa, o que nos faz
precisar sempre estender a méo para novos
parceiros. Recebemos do Sicoob Lagoacred
uma contribuicdo em dinheiro no inicio do
ano e também a possibilidade de abordar os
clientes para convidd-los a serem nossos ben-
feitores. Este foi um momento muito impor-
tante, ndo sé de arrecadac¢do, mas também de
divulgacgdo da nossa entidade. Agradecemos
imensamente por esta oportunidade que
manifesta aresponsabilidade social do Sicoob
Lagoacred”.

LudmilaRochaDorella
Presidente do SOS - Servico de Obras Sociais
o~ ‘?'1‘ B ‘-‘t .. | ’- -g

SSVP

Compromisso com os vicentinos

“O Sicoob Lagoacred tem sido um grande parceiro da
Sociedade Sdo Vicente de Paulo - SSVP, através de apoio
aos trabalhos realizados no Lar Sdo Vicente. Esse apoio
tem sido feito, entre outras acoes, através da doacéo de
alimentos arrecadados na Copa Lagoacred Card de Fut-
sal e pela doacéo de duas motos, tendo sido uma no ano
de 2015 e, a outra, neste ano de 2016. Com a doagdo da
primeira moto, foi possivel fazer uma campanha e coma
renda iniciar, em 2016, a constru¢do de uma drea de
vivéncia para os idosos, que era uma grande necessidade
para a melhoria da qualidade de vida dos residentes no
Lar Sao Vicente. Com a segunda moto doada estamos
realizando uma nova campanha e pretendemos finalizar
aconstrugdo desta drea de vivéncia no primeiro semestre
de 2017. Vejo que o cooperativismo é uma forma de for-
talecerum segmento ou uma atividade e o Sicoob Lagoa-
cred, através da unido de seus associados, além de forta-
lecer o comércio local, fortalecetambém toda a cidade de
Lagoa da Prata e tem feito um grande trabalho como
cooperativa de crédito e como entidade que tem grande
compromisso com aresponsabilidade social’.

LindomarRibeiro dos Santos

Sicoob Lagoacred recebe nova “Moc¢ao de Aplauso”

Sicoob Lagoacred recebeu uma nova “Mocéao de Aplauso’, desta

vez da Camara Municipal de Lagoa da Prata, em reconhecimento

ao seu importante papel social, conforme o documento de n°
03/2016, de 19/12/2016, “como forma de reconhecimento do importante
papel social que o Sicoob Lagoacred desenvolve junto a sociedade lagopra-
tense, através de projetos e ac¢ées sociais que envolvem toda a comunidade, ™
promovendo a¢ées de cidadania e buscando de forma efetiva contribuir para
odesenvolvimento social eeconémico de nossacidade”.

M
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A Diretoria do Sicoob Lagoacred recebeu a
condecoracgdo dos vereadores da cidade
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Noempreendedorisme

Encontro empresarial e apoio comercial

Parcerlas para promoc¢ao dos negdcios
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O 10° Encontro Empresarial de Lagoa da Prata foi realizado pela ACE/CDL nos dlas 12, 13 e 14 de abril

poiar o empreendedorismo sempre é um 6timo investimento. Agora, mais do que nunca, este tipo de

incentivo faz-se necessario, uma vez que traz 6timo retorno em forma de crescimento econdmico,

novas vagas de empregos, fomento a producéo industrial e comercial. Em 2016, o Sicoob Lagoacred,
Ccomo nos anos anteriores, apoiou o “Encontro Empresarial” de Lagoa da Prata, a campanha de final de ano
“Comprarem Lagoa é umaBoa”ea“SemanaEmpresarial de Santo Anténio do Monte”.

e |
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“Todos os anos a ACE/
CDL traca um planeja-
mento para levar a clas-
seempresarial ea comu-
nidade lagopratense
treinamentos, palestras
e eventos voltados para
aqualificacdo pessoal e
para o desenvolvimen-
to econémico de nossa
cidade. Uma progra-
macdo tdo extensa demanda altos investimentos
financeiros que s6 poderiam ser viabilizados pela
parceria que a ACE/CDL tem com institui¢bes como
o Sicoob Lagoacred. Nossa parceria, além de unir
esforcos, também une a classe empresarial, pois a
cooperativa, assim como a ACE/CDL, representa
dignamente os interesses do empresariado local. E é
por tudo isso que eventos como o 'Encontro Empre-
sarial, a'Campanha Comprarem Lagoa é uma Boa'
e 'Grandes Lideres' sGo sucessos incontestdveis. Em
nome dos empresdrios e seus colaboradores, agra-
deco a diretoria da cooperativa de crédito pela con-
fiancaeparceria. Com o Sicoob Lagoacred,em 2017
faremos muito mais!’.

Paulo Roberto Agostinho Pereira

Presidente da ACE/CDL - Associacao Comercial
e Empresarial/Camara de Dirigentes Lojistas de
Lagoa da Prata

“A parceira firmada com o
Sicoob Lagoacred foi extre-
mamente importante para a
realizacdo da Semana
Empresarial de Santo Anté-
nio do Monte. Além do inves-
timento financeiro, a presen-
¢a do stand da cooperativa
enriqueceu muito o evento,
oferecendo aos visitantes
um atendimento diferencia-
do, criativo e acolhedor. A parceria com o Sicoob Lagoa-
cred é sempre muito gratificante. Sempre inovando e
engrandecendo nossas parcerias, seus diretores e funcio-
ndrios ddo o mdximo de si para que seja tudo dentro do
esperado ou acima das expectativas. Vemos a Semana
Empresarial como um evento de extrema importdncia
para os empreendedores. Euma oportunidade de apren-
der, reciclar, inovar e buscar o conhecimento para o
desenvolvimento do negdcio, da empresa e dos profis-
sionais. O cooperativismo é um movimento que se forta-
lece no mundo todo, especialmente por promover o
desenvolvimento econémico sustentdvel e inclusivo,
gerando o bem-estar social dos individuos e das comuni-
dades ondeestd presente”.

Kasse Meyre de Souza Pereira

Presidente da Aciasam/CDL - Associacao Comercial,
Industrial e Agropecudria de Santo Anténio do Mon-
te/Camara de Dirigentes Lojistas
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Seja voce o dono da seu desting

22 Encontro Cooperativista

Foco nos empreendedores associados

urante o més de novembro de 2016, o Sicoob

Lagoacred realizou a segunda edi¢do do Encon-

tro Cooperativistaem Lagoa da Prata, Santo Ant6-
nio do monte e Japaraiba. Este ano, a cooperativa inovou
easreunides aconteceram com os associados nos bairros
das cidades de forma a conhecer melhor cada um, suas
demandas e sugestdes. Em Lagoa da Prata, por exemplo,
foram realizados encontros com empresarios associados
nos Bairros Mariliae Gomes/Mangabeiras.

Nas reunides, foram apresentadas a dimensao, o funcio-
namento, os resultados e a importancia do sistema coo-
perativo no Brasil, buscando o crescimento, tanto das
comunidades quanto da propria cooperativa de crédito.

Em todas as ocasides, foi o Presidente do Conselho de
Administragao e Diretor Comercial/Financeiro do Sicoob
Lagoacred, Nilson Antonio Bessas, quem fez as apresen-
tagdes. Segundo Nilson, os resultados foram muito posi-
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Encontros
Cooperativistas
realizados nos
bairros Marilia
e Gomes/

e XY
angabeiras,
em Lagoada \ iy
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Prata &Lr
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tivos, pois, os associados passaram a apostar mais na
cooperativa e prospectar novos cooperados.

“O Encontro Cooperativo abordou sobre as linhas de investi-
mento, de crédito, dos produtos e dos servicos que o Sicoob
Lagoacred oferece aos seus associados. Apresentamos os
canais de atendimento disponiveis, presenciais (nas agén-
cias) e a distdncia (via recursos digitais). Inclusive, informa-
mos que o aplicativo Mobile Banking, do Sicoob, para nosso
grande orgulho, foi premiado, pelo segundo ano consecuti-
vo, como o melhor aplicativo de autoatendimento do Brasil.
Apresentamos ainda, através de grdficos, os indices de
crescimento financeiro da cooperativa, cujo bom desempe-
nho vem demonstrar a dimenséo da sua solidez. Também
neste encontro, falamos sobre a nossa cultura organizacio-
nal e nossas agbes sociais, que a cada ano contribuem para
inclus@o social nas comunidades onde temos presenca e
atuagdo’, finalizou Nilson Bessas.

Encontros
cooperativistas
realizados em
Santo Anténio
do Monte e
Japaraiba

“O Sicoob Lagoacred teve
uma détima iniciativa em
trazer o evento para nossa
comunidade. Isso é bom para
valorizar o empresdrio e
incentivaro comérciolocal’.

Joao Pereira da Silva -
Proprietério da loja

Cia dos Pés

(evento em Santo Antonio
do Monte)

“O Encontro Cooperativista foi uma
oportunidade de conhecer os resul-
tados da cooperativa e como estdo
sendo aplicados os recursos. Foi
muito bom saber que ela estd de
portas abertas para todos os asso-
ciados. Senti-me muito valorizado e
espero participarde outros”.

Anderson Xavier Borges -
Proprietario da Alternativa Enxo-
vais (evento no Bairro Marilia)

“Foram divulgadas coisas muito
importantes sobre o Sicoob Lagoa-
cred. Isso mostra o grau de responsabi-
lidade da administragdo e transparén-
cia em suas atividades. Participei, jun-
tamente com minha esposa, e consta-
tamos que somos muito importantes
paraacooperativa’.

Lucimar Aparecido Amaral - Pro-
prietério da Transconquista (evento
Bairro Gomes/Mangabeiras)

“Acho que levar informagées sobre o
Sicoob Lagoacred é muito impor-
tante para sabermos do desenvolvi-
mento da cooperativa que partici-
pamos. Achei interessante ver as
agoes sociais que a cooperativa faz,
assim, ela fica mais proxima de nés
associados e mostra que estd aqui
paranos ouvirenos atender bem.”

Helena Lopes
Sécia proprietéria da D'Tom
(evento de Japaraiba)
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Na cultura

Promog¢ao da nossa cultura

Orquestra Acordes do Monte

Uma sintonia musical

“A ajuda que o Sicoob Lagoacred ofereceu a Ascult
este ano foi fundamental para garantir a
continuidade dos trabalhos da associac¢do. O
comprometimento da cooperativa com o social
faz toda a diferenca e demonstra a seriedade de
uma instituicdo que prioriza o bem-estar, a cultura
e a educacdo da comunidade onde estd inserida.
Parabéns Sicoob Lagoacred e obrigada mais uma
vez.Japaraiba agradece!”.

Cintia Jorge Teixeira Lopes
Presidente da Ascult

- Associacao Comunitaria Cultural
de Japaraiba

Livro Cem Segredos

“Agradeco ao Sicoob Lagoacred pelo patrocinio a nés
destinado em 2016. Com ele foi possivel viabilizar mais
alunos na orquestra, podendo, assim, fomentar mais a
cultura na cidade de Santo Anténio do Monte e tirar
das ruas criangas que talvez estivessem fazendo coisas
que ndo deveriam. Uma cooperativa sé é grande quan-
do pensa grande. Investir na cultura é investir no futuro
de um cidadao responsdvel. Que o Sicoob Lagoacred
continue assim, fomentando e ajudando a manter viva
a cultura e a esperanca de dias melhores para nosso
Brasil. Sao instituicdes assim que nos fazem ainda ter
esperancas de dias melhores. Obrigado Lagoacred!”.

Igor Silva
Professor e Regente - Orquestra Acordes do Monte

Apoiando novos talentos

“Eu tenho muito que agradecer ao Sicoob Lagoacred por
tudo que ele fez por mim, pois foi realmente uma mudan¢a
de vida. Eu consegui realizar meu sonho gracgas a
cooperativa e isso ndo tem preco. A felicidade que sinto
ndo tem preco. Esse tipo de apoio cultural é o que muitos
jovens precisam para decolar. E como se fosse o primeiro
empurréo ou a primeira chama no estopim. Mas, além da
satisfacdo, nossa sociedade precisa de projetos assim, jd
queelaestd cadavez mais apartada da cultura. Néo sé por
meio dos livros, mas também por meio da musica, do
teatro, da arte visual, que o mundo pode florescer e ¢ muito
importante que isso aconte¢a. NGo é s6 uma questédo
empresarial, mas também de ética e humanitarismo.
Espero que outras empresas também sigam esse exemplo”.

Tamiris Julia Amaral
Escritora
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Narsauele

Dia C - Operacao Cidade Limpa de °

ooperar

Mobilizando a sociedade para a cooperagao (1773

“O planeta estd sofrendo vdrias consequéncias negativas causadas pelo proprio homem, porém quando o
homem prejudica o meio ambiente, estd prejudicando a si mesmo"”.

Diretores e colaboradores do Sicoob Lagoacred e Sicoob Crediprata e
profissionais da educagdo mobilizados para o “Dia C”

Dia C é 0 “Dia de Cooperar’, uma

iniciativa do Sistema Ocemg -

Organizacdo das Cooperativas
do Estado de Minas Gerais, que promove
e estimula acdes voluntarias. O Sicoob
Lagoacred, juntamente com o Sicoob
Crediprata, escolheram como acao para
o Dia C, em 2016, o importante tema
“Operacao Cidade Limpa".

Foram envolvidas na campanha 22 esco-
las estaduais, municipais e particulares
que se inscreveram e definiram as acdes
que seriam realizadas de acordo com a
sua realidade. Empresas, associacdes e
secretarias municipais da regido também
aderiram a este importante esforco,
participando ativamente, juntamente
comas comunidades envolvidas.

A operacdo envolveu diretamente cerca
de 10 milalunos e servidores, que agiram
estrategicamente motivando e envol-
vendo o maximo de pessoas possivel, ja
que o objetivo foi conscientizar a popula-
¢ado para manter a cidade limpa, livre de
doencas e contribuir positivamente com
0 meio ambiente, além de combater os
criadouros do mosquito Aedes aegypti.
Para se ter uma ideia, em 2015, as acdes
realizadas no Dia C para o combate a
dengue contribuiram para que os indices
da doenca no municipio de Lagoa da
Pratafossem reduzidos em 95%.

O encerramento da campanha foi no dia
3 de dezembro, no saldo de festas do
Buffet Divina Gula, onde foi exibido um
video com os trabalhos realizados pelas
escolas e com a entrega de placas de
agradecimento aos participantes.
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Encerramento do “Dia C’, com pronunciamentos, exibicdo de video
e entrega de placas de agradecimento

“A Ascalp ficamuito agradecida com a campanha do Dia C - Operagéo Cidade Limpa,
pois as agdes s6 tém beneficiado a nossa associagdo e o municipio. Com a populagdo
informada, aumenta a quantidade de materiais recicldveis separados e enviados a
associagéo. Com isso, temos menos lixo e mais material recicldvel, além do lado
social, que agrega mais valores aos catadores, pois o saldrio do associado depende
da quantidade de material que chega a Ascalp. Acredita-
mos que somente com parcerias podemos alcangar os
objetivos. As acgdes praticadas pelo Sicoob Lagoacred,
Sicoob Crediprata e demais colaboradores mostram
claramenteisto”.

ESCRITORN

Rui Batista de Moraes

Assessor Técnico da Ascalp - Associacdo dos Catado-
res de Materiais Reciclavel de Lagoa da Prata. Na foto,
com Elvira Amorim Fialho, Presidente da Ascalp

“Atualmente a responsabilidade com o meio ambiente é um tema em énfase e que
tem sido discutido em todo o mundo, pois sofremos o reflexo de como cuidamos do
nosso planeta. Foi educacionalmente e socialmente enriquecedor para nés partici-
parmos do Dia C. Achei a proposta do tema muito bem elaborada, visto que ela deu
continuidade ao tema do ano anterior que foi a operagéo de
combate a dengue. O fato de termos desenvolvido acdes que
perduraram por vdrios dias com aulas diferenciadas, fez
com que os alunos realmente passassem a ter atitudes cons-
cientes referentes a importdncia da reciclagem, ndo polui-
¢d@o e ndo desmatamento. Quero parabenizar ao Sicoob
Lagoacred e Sicoob Credipratapelainiciativa.”

Mariza Duarte - Professora do 5° ano da E..E. Monsenhor
Alfredo Dohr

"Acho importante conscientizar os alunos quanto a manter a
cidade limpa. As escolas tém como objetivo formar pessoas éticas,
participativas e conscientes. Foi 6timo participar do Dia C. Nossa
escola tem apoiado vdrios projetos propostos pelo Sicoob Lagoa-
cred e eu tenho ajudado a analisar, junto a Assistente da Diretoria,
Cdssia Lacerda, as questoes pedagdgicas. Acredito que projetos
sociais fazem a diferenc¢a para a sociedade, pois favorecem rela-
¢bes mais justas, respeitosas e soliddrias. As cooperativas, junto as
escolas, fizeram umtrabalho excelente”.

Maria Aparecida Miranda - Diretora daE.E.DonaTilosa



“Pegy,

Dia C - Operagao Cidade Limpa

“Considero o Sicoob um grande parceiro no combate ao Aedes aegypti nas campanhas junto as escolas,
pois foi um dos maiores e melhores divulgadores sobre como prevenir a dengue, chicungunya e zika
virus. Tanto a ag¢do do combate ao mosquito, quanto a campanha Operagdo Cidade Limpa, foram
muito importantes para a conscientizagéo da populagdo. O Sicoob deve continuar com estas campa-
nhas nos préximos anos, pois elas enriquecem o trabalho de mobilizagdo que devemos fazer no nosso
diaadia”

Aparecida Donizete de Oliveira
Representante do Comité de Mobilizacdo e Combate ao Aedes aegypti

“Acho importante conscientizar os alunos e a sociedade para manter a cidade limpa. Os alunos podem
ser grandes incentivadores fora da escola. Foi tudo mais do que importante, alids, foi maravilhoso ver
todos trabalhando juntos, como deveriam ter feito hd muito tempo. Participar do Dia C - Operagéo
Cidade Limpa - foi uma honra imensa. A ideia de conscientizagao, foi praticada no dia a dia servindo
como um incentivo. Acredito que tivemos um bom resultado na questdo da sociedade aderir a proposta.
Meus hdbitos mudaram muito ao saber da importancia de se manter a cidade limpa e os prejuizos que
poderiam ser causados sem praticar toda essa conscientizagéo. Para manter a cidade limpa, tenho feito
acbes em questoes de combate d poluicdo, queimadas, dentre outras, contribuindo para a melhoria do

meioambiente.”

Ana Julia Farnese Borges

Aluna do 5° ano do Ensino Fundamental da Escola Municipal Dr. Jacinto Campos

Campanha Doag¢io de Medula Ossea

Solidariedade e amor ao préximo

transplante de medula dssea

éindicado para pacientes com

leucemia, linfomas, anemias
graves, imunodeficiéncias e outras 70
doencas relacionadas ao sistema san-
guineo e imunoldgico. Infelizmente é
muito dificil encontrar um doador
compativel comoreceptor. Achanceé,
em média, de uma em cem mil. Por
isso, sao feitas campanhas para que as
pessoas dispostas a doar se cadastrem
nos hemocentros. Quanto mais doa-
dores houver, mais chances terdo os
pacientes em tratamento de conseguir
atdosonhadacura.Adoacdode medu-
la 6ssea é um gesto de solidariedade e
deamorao préximo.

Pois foi com este intuito que, em 2016,
o Sicoob Lagoacred reuniu 18 funcio-
narios (foto ao lado) numa acgéo volun-
taria para se cadastrarem como doado-
res de medula no Hemominas (Funda-
¢ao Centro de Hematologia e Hemote-
rapia de Minas Gerais), em Divinépolis.

“O que me motivou trazer uma campanha de doa¢do de medula 6ssea
para ser realizada entre os colaboradores do Sicoob Lagoacred foi a
possibilidade de salvar a vida de alguém. Quando apresentada a
proposta dessa a¢do para a diretoria da cooperativa de crédito, a
aprovacao foiimediata e tivemos vdrios colaboradores que, por vontade
prdpria, se envolveram e se tornaram doadores. O objetivo dessa
campanha foi envolver o maior numero de pessoas possivel para
aumentar a possibilidade de termos doadores compativeis e, juntos,
incentivar outras pessoas. Acho importante ser um doador, pois, acredito
ser um papel social de responsabilidade de todos. Para mim foi
gratificante ter participado desta agéo. Tenho a agraddvel sensagdo do
devercumprido.”

Nelson Hoton Leal
Coordenador de Recursos Humanos do Sicoob Lagoacred




PRINCIPAIS ACOES SOCIAIS em 2016
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QULEaS aCoOES
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m 2016, o Sicoob Lagoacred empreendeu muitas outras a¢des, apoiando eventos, entidades,
campanhas, projetos e pessoas. Conheca mais algumas atuacdes da cooperativa em Lagoa da

Prata, Santo Antonio do Monte e regiao:

Lagoa Skate - foram arrecadados alimentos para
as entidades sociais da cidade;

Nucleo de voluntérios na prevencao do cancer
em Santo Antonio do Monte - ajuda de custo
para participacao na 32 Queima do Alho;

Aiefa - custeio de bolsas para criancas carentes;

Raposo Esporte Clube - XXI Torneio de Futebol
de Santa Luzia;

Escola de Futebol Lanos - custeio de bolsas para
criangas carentes;

Escola de Futebol Swat - custeio de bolsas para
criangas carentes;

E.E. Chico Rezende - incentivo aos alunos do
atletismo;

Projeto Lutando para o Bem - custeio de bolsas
para criangas carentes;

Apae - apoio para manutencao da associagao;

Promed (Programa Municipal de Erradicacdo das
Drogas de Lagoa da Prata) - custeio de camisetas e
certificados;

Paréquia Sao Carlos Borromeu - apoio para
realizacdo da Semana Santa, Semana das Dores e
festa junina;

Igreja de Deus Edificada na Palavra - apoio para a
realizacao de retiro espiritual;

Loja Mac¢bnica de Lagoa da Prata - apoio para a
realizacao de eventos beneficentes com o objetivo
de arrecadar alimentos para entidades sociais;

Escolas Rurais de Santo Antonio do Monte
- doagao de brindes para concurso de desenhos;

Escola Estadual Virginio Perillo - apoio para a
realizacao da 52 Feira Cultural.

VAMOS DIVULGAR O COOPERATIVISMO

Prezado(a) associado(a): apos ler este informativo, por gentileza, passe-o adiante para um amigo ou
familiar que ainda néo é associado ao Sicoob Lagoacred. Assim estaremos divulgando o
cooperativismo financeiro e levando as a¢ées da cooperativa a um maior nimero de pessoas. Obrigado!
(Nilson Antonio Bessas)
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