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REGIMENTO INTERNO DE DELEGADOS DA COOPERATIVA DE CREDITO
DO CENTRO DO ESTADO DE RONDONIA - SICOOB CENTRO

DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regimento Interno tem como objetivo disciplinar as acoes, a
organizagao, a efetividade da representacgao por delegados, sendo que, o presente,
complementa o Estatuto Social e o Regulamento Eleitoral, estando em consonancia
a legislagéo vigente aplicavel e naquilo que for omisso, pelas decisées do Conselho

de Administragao.

DA REPRESENTAGAO POR DELEGADOS
Art. 2° Para fins de conceituacdo, delegados sao aqueles cooperados eleitos entre
o quadro social do seu grupo seccional, com a funcao de representar os associados
da Cooperativa nas Assembleias Gerais ou em qualquer reuniao de nivel
estratégico da Cooperativa.

L. O delegado que manifestar o interesse em se candidatar a cargos
estatutarios na cooperativa sera desligado de suas atividades de
delegado na data de homologacao do registro da candidatura;

Il durante o mandato, os delegados nao poderdo acumular outros cargos

estatutarios na Cooperativa, remunerados ou nao;

Art. 3° Cada seccional recebera, inicialmente, o nimero de delegados resultante
da divisdo do numero total de associados daquela Seccional pelo quociente
eleitoral, desprezada a fragao.
I. O quadro social de Delegados sera representado por 43 delegados Efetivos
e 43 Delegados Suplentes
Il. O numero do quociente para Delegados sera definido de acordo com o
numero total de cooperados de cada Ponto de Atendimento no ultimo dia do

més anterior a publicagao do Edital de Convocacao de Elei¢ao;
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lll. Seccional € um grupo de associados, de cada ponto de atendimento,
representados por delegados segundo o critério de quociente conforme

Estatuto Social;

IV. Cada seccional sera representado por no minimo um delegado titular e um
delegado suplente, mesmo que nao alcance no momento da eleigdo o
quociente eleitoral;

V. O PA DIGITAL tera somente 01 delegado titular e 01 delegado suplente,
independentemente do numero de cooperados;

DAS ATRIBUICOES DOS DELEGADOS

Art. 4° Além de representar o quadro social nas decisdes assembleares através
do voto, a fim de aprimorar a governanga corporativa e aumentar a competitividade
da organizagao frente ao mercado de atuacao, assegurando ao quadro social a
efetiva participagao nas decisbes dos principais assuntos que envolvam a

Cooperativa e seus associados, os delegados tém as seguintes atribuigdes:

. estabelecer relacionamento proximo e harmonioso com os o6rgaos
sociais da Cooperativa, fornecendo subsidios, sugestdes, reivindicagoes
€ apoio;

Il. representar o interesse do quadro social nas decisdes da Cooperativa;

M. motivar e estimular associados a utilizarem produtos e servigos do
portfélio da SICOOB;

IV.  estimular os associados a buscarem o aperfeicoamento constante da
Cooperativa e grau de educacdo cooperativista, participando das
reunides de liderangas, cursos e treinamentos, seminarios, congressos,
intercambios e encontros culturais e esportivos, feiras, palestras e
viagens para aprimorar conhecimentos e formagao cooperativista;

V. mobilizar os associados para participar de eventos promovidos pela

Cooperativa;
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VL. fornecer subsidios ao Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal com
informagdes, reivindicagbes, sugestdes e apoio;

VIl. desenvolver a solidariedade, consciéncia e responsabilidade para um
Cooperativismo atuante e participativo;

VIIl. desenvolver o espirito comunitario e de coletividade para promover a
integracao social;

IX. desenvolver outras atribuicbes que Ihe forem conferidas por forga de
instrugées normativas;

X. Eleger entre seus pares, de cada regional, um coordenador regional,
para organizar, representar e presidir as reunides de delegados daquela

regiao.

DOS DEVERES

Art. 5° S3o deveres dos delegados:

. cumprir as disposicoes deste Regimento, bem como dos instrumentos de
normatizacdo sistémicos destinados direta ou indiretamente aos
Delegados, sob pena de vacancia do cargo;

Il estar alinhados com os valores da Cooperativa e com o Pacto de Etica
do Sicoob;

M. primar por neutralidade politica e respeito aos associados e demais
colaboradores da Cooperativa;

V. comunicar de forma discreta e expressa, fatos relevantes que possam
ocasionar prejuizos, respeitando o sigilo bancario, ou outros que
envolvam protecéo legal, através da Area de Processos de Governanga,
que devera dar conhecimento imediato ao Conselho de Administragcao
da Cooperativa para apuragdo, com copia ao Conselho Fiscal para
acompanhar os andamentos;
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V. participar das reunides preliminares, Pré-Assembleias e Assembleias
Gerais, quando convidados ou convocados formalmente pelo Conselho
de Administragao;

VL. participar no minimo de 75% dos cursos de Formagéao e Capacitagao de
Delegado fornecidos pela Cooperativa, salvo justificativas de auséncia
por escrito, que serdo analisadas e aceitas ou nao pelo Conselho de
Administragao;

VII. representar os interesses dos cooperados da sua seccional nas
Assembleias Gerais e reunides estratégicas;

VIIl. declarar-se impedido de votar na deliberagao que envolva seu interesse
privativo, sendo-lhe assegurada plena participagdo nos debates;

IX. ndo praticar atos que, a critério da Cooperativa o desabonem, como
emissdo de cheques sem fundos em qualquer instituicdo financeira,
inclusao nos sistemas de protegao ao crédito, pendéncias registradas no
Banco Central do Brasil, atrasos constantes e relevantes em operagdes
de crédito ou operacdes baixadas em prejuizo;

X. honrar qualquer compromisso perante a Cooperativa, ou perante
terceiro, no qual a Cooperativa tenha prestado qualquer espécie de
garantia pela qual ela seja obrigada a honrar em decorréncia da
inadimpléncia do delegado;

Xl.  comunicar ao Conselho de Administracao e/ou Conselho Fiscal, indicios
consistentes, da ocorréncia de quaisquer irregularidades, sendo vedado
o anonimato e a divulgacao interna ou externa, por qualquer meio, que
possam causar prejuizo moral e/ou material a cooperativa ou a qualquer
associado; podendo, em caso de descumprimento, apés o devido

processo legal, ser eliminado de acordo com o Estatuto Social;
DOS DIREITOS

Art. 6° Sao direitos dos delegados:

sicoobcentro.com.br
Rua Manuel Franco, n°1050, Bairro Nova Brasilia
CEP: 76.908-442, Ji-Parana - RO

WhatsApp.: 800 756 3337



¥sICOOB

Centro

l. ter acesso as demonstragdes contabeis da cooperativa, porém de forma
restrita, levando sempre em consideracdo a classificacao de sigilo
atribuida, sendo essas informagdes sempre solicitadas por escrito e
direcionadas ao Conselho de Administragao;

Il. votar nas Assembleias Gerais;

Ml manifestar sua opinido acerca dos assuntos expostos nas Assembleias
Gerais, Reunides Preliminares ou Estratégicas;

IV. O ressarcimento das despesas com deslocamento, hospedagem e
alimentacdo para participagdo das reunides convocadas pela
cooperativa e/ou treinamentos oferecidos pela cooperativa;

a) O ressarcimento das despesas de deslocamento, quando ocorridas
em veiculo particular, somente ocorrera se o veiculo possuir apdlice de
seguro vigente;

b) as despesas com alimentagdo e hospedagem somente serao
ressarcidas, nos casos em que a cooperativa ndo fornega.

¢) O pagamento integral da cédula de presenca, quando da convocagao,
sera condicionado a participagdo do Delegado nas atividades
convocadas pela cooperativa

V. Receber as documentagbes no prazo minimo de 5 (cinco) dias de
antecedéncia das Assembleia Gerais Ordinarias e Extraordinarias e

reunioes.

DELEGADOS COORDENADORES REGIONAIS - PRAZO DE MANDATO,
ATRIBUIGOES E COMPOSICAO

Art. 7° Os coordenadores regionais serdao em numero de 06, divididos pelas
regionais:

Coordenador Regional | — PA 08, PA 14 e PA18;

Coordenador Regional Il - PA 06;

Coordenador Regional Ill - PA 07, PA 11, PA 13, PA15e PA 17;
Coordenador Regional IV - PA 03, PA 04 e PA 05;
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Coordenador Regional V - PA 01, PA 10 e PA 09;
Coordenador Regional VI - PA 02, PA 12, PA 16 e PA 19.

Art. 8° O mandato do Coordenador regional sera de um ano, ndo podendo ser

reeleito.

Art. 9° Sao atribui¢cdes dos delegados coordenadores regionais a participagao nas
reunides convocadas pelo Conselho de Administragao, nos treinamentos e outras
atividades relativas ao cargo, bem como repassar formalmente todas as

informacgdes e orientagcdes recebidas, aos demais delegados de sua regional.
DOS DELEGADOS SUPLENTES

Art. 10 O delegado suplente podera participar nas Assembleias Gerais, contudo,
privado de voz e voto, também, nao fara jus ao recebimento de cédula de presenca.

Art. 11 O delegado suplente convocado pelo Conselho de Administragao, atuara
como delegado efetivo na Assembleia Geral, com direito a voz e voto, bem como,

ao recebimento de cédula de presenca.

Art. 12 Podera participar dos treinamentos de capacitagdes oferecidas pela
cooperativa.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 13 O delegado efetivo devera participar das Assembleias (Assembleia Geral
Extraordinaria - AGE, Assembleia Geral Ordinaria - AGO e reuniées preliminares)
tendo direito apenas a um voto e nao sendo permitida a sua representagao por meio

de mandatario.
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Art. 14 Os delegados, efetivos e suplentes, reunir-se-ao, sempre que necessario,
com o objetivo de discutir assuntos de interesse da Cooperativa, visando o

cumprimento de suas finalidades estatutarias.

Art. 15 Delegados fornecedores e/ou prestadores de servigcos a Cooperativa,
estardo impedidos de votar nos assuntos que conflitarem interesses.

Art. 16 No impedimento ou na auséncia, o delegado efetivo sera substituido pelo
primeiro suplente, na auséncia deste, pelo seguinte e assim sucessivamente,
devendo o substituido comunicar formalmente ao Conselho de Administragao, no
prazo de 05 (cinco) dias anteriores a Assembleia, as circunstancias do seu

impedimento ou auséncia.

Art. 17 Nao havendo a manifestagao formal pelo delegado suplente convocado, até
o prazo de 48 (quarenta e oito) horas anteriores a Assembleia Geral, ficara vago o
cargo de delegado, ndao podendo ser substituido no dia da realizagdo da
Assembleia.

Art. 18 So terdo direito a voto os delegados efetivos que estiverem presentes e
assinarem o livro de presenga até o inicio oficial da Assembleia, serdo concedidos

a tolerancia maxima de 00:15 (quinze) minutos em caso de atrasos.

Paragrafo Unico: Apds o inicio dos trabalhos, e ultrapassado o tempo limite de
tolerancia concedido, o delegado efetivo podera participar da mesma, porém como
cooperado, privado de voz e voto, conforme Estatuto Social.

Art. 19 As deliberacdes na Assembleia Geral serao tomadas por maioria de votos
dos delegados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos
de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria quando serdo

necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes.

DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DECARGO DE
DELEGADOS
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Art. 20 A nao participagao do delegado efetivo em duas convocagdes consecutivas
efetuadas pelo Conselho de Administragéo, tornara seu cargo vago, devendo ser

convocado o primeiro suplente.

Art. 21 Constituem, entre outras, hipoteses de vacancia automatica do cargo de

delegado:

l. morte;
Il.  renudncia;
lll. nao comparecimento, a 02 (duas) convocagdes consecutivas do Conselho
de Administragao;
IV. patrocinio, como parte ou procurador, de ag¢ao judicial contra a propria
Cooperativa;
V. desligamento do quadro de associados da Cooperativa;
VI. exercicio de cargo de delegado, conselheiro de administragédo, conselheiro
fiscal, diretor executivo e empregado em outra instituigao financeira;
VII. inadimpléncia com a cooperativa por prazo superior a 90 (noventa) dias;

VIIl. Eleigao a cargo politico-partidario.

IX. Nao participacao em 74% dos cursos de Formacido e Capacitagdo de
Delegado fornecidos pela Cooperativa no periodo de 24 meses.

X. Em caso de parentesco, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins,
com membros do Conselho de Administracao, Conselho Fiscal, Diretoria
Executiva, bem como conjuges, companheiros, daqueles que exergam cargo
de gestdo, governanga, areas de controles internos, ou que tenham
quaisquer dependéncias ou vinculagdes econémicas, societarias (de fato ou
direito), funcional ou subordinagéo hierarquica (que possa retirar ou limitar a

atuacao ou independéncia de avaliagao plena);

Paragrafo unico: Caso o delegado seja candidato a cargos publicos eletivos, sera
afastado temporariamente de suas atividades na data do anuncio da candidatura,
podendo retornar caso nao seja eleito.
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DOS TREINAMENTOS E REUNIOES

Art. 22 A cooperativa, visando sempre o aperfeicoamento dos delegados para
melhor tomada de decisdo dos mesmos nas Assembleias e fora delas, como
também, no contato com os demais cooperados da sociedade, podera convida-los,
a qualquer tempo, para repassar informacgdes de interesse geral da instituicao, bem
como, para treinamentos quando considerar necessario ou por solicitagao dos
mesmos de forma coletiva ou individual. Ressaltando que, o que deve prevalecer

como critério € o interesse coletivo.

L. as manifestagdes do colegiado e as demais ocorréncias substanciais das
reunides da seccional constardo de atas, lavradas em livro proprio, ou
em folhas soltas a serem encadernadas e numeradas, aprovadas e
assinadas pelos membros presentes. Para efeito de validagéo, devera
ser remetida até, no maximo, 10 (dez) dias corridos para o presidente do
Conselho de Administragao;

Art. 23 Para obtencao do certificado de participagdao no treinamento/reuniao o
Delegado devera ter no minimo 2/3 (dois tergos) de presenga.

DO SIGILO DE INFORMAGOES

Art. 24 O associado delegado no exercicio de seu poder de representatividade tera
acesso a informagdes importantes e determinantes para tomada de decisdes,
contudo, fica proibido a violagdo das mesmas, por serem sigilosas e de interesse

interno da sociedade Cooperativa.

Art. 25 A divulgacao de quaisquer informagdes, recebidas em reunides ou outros
meios de comunicacao mantidos pelos associados delegados, devem ser tratadas
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como sigilosas, e até que sejam permitidas, sua divulgagéo € vedada ao publico

externo.

Art. 26 As informagbes a serem tratadas como sigilosas sdo aquelas assim
consideradas no ambito da Cooperativa que por sua natureza, ndo sdo ou nao
devem ser de conhecimento de terceiros, tais como:

. listagens e documentagées com informagdes confidenciais, inclusive
aquelas relativas ao sigilo bancario, imposta por lei;

Il documentos relativos a estratégias econdmicas, financeiras, de
investimento, ou captagdes de recursos, de marketing, etc.;

il metodologias e Ferramentas de desenvolvimento de produtos e servigos,
desenvolvidos pela Cooperativa;

IV. relatérios gerenciais de natureza operacional, financeira, administrativa,
contabil e juridica;

V. outros documentos apresentados, ou porventura conhecidos, de origem

interna da Cooperativa.

Art. 27 Todos os Delegados deverdao assinar Termo de Confidencialidade no
momento de sua posse. O nao atendimento das orientagdes contidas no presente
importara em violagdo dos deveres de associado, bem como nas sangdes
estatutarias e demais cabiveis.

Paragrafo Unico Em caso de dlvidas acerca da natureza de determinada
informacgao, o Delegado, devera manté-la sob sigilo até que sua divulgagao venha
a ser autorizada expressamente pelo Conselho de Administragao.

Art. 28 O Delegado eleito obriga-se a atuar em conformidade com a Legislagao
vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as determinagbes de orgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além

das demais normas e politicas de protec¢éo de dados.
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DA CONVOCAGAO PARA A ELEICAO
Art. 29 A eleigao para delegados sera convocada pelo presidente da cooperativa,
através de edital de Eleicdo publicado com a antecedéncia disposta no

Regulamento Eleitoral da Cooperativa.

Art. 30 O edital devera ser afixado em locais apropriados nas dependéncias dos
pontos de atendimento, os comumente mais frequentados pelos associados e
publicado em midia digital.

Art. 31 A contagem do prazo de publicagao do Edital de Convocagao obedecera o
disposto no Regulamento Eleitoral da Cooperativa.

Art. 32 Em todos os procedimentos relacionados ao processo eleitoral de
delegados deverao ser adotados todas as orientagdes contidas no Regulamento
Eleitoral da Cooperativa.

DOS PRE-REQUISITOS PARA A CANDIDATURA AO CARGO DE DELEGADO

Art. 33 Sao os seguintes pré-requisitos para candidatura ao cargo de delegado:

. ter maioridade civil e ser associado pessoa fisica da Cooperativa, ha pelo
menos 1 (um) ano;

L. ser associado ativo e usuario de produtos e servigos do sistema;

L. estar em dia com os deveres estatutarios e atender as condi¢des de
ocupacgao do cargo estabelecida no regulamento eleitoral;

IV. nao exercer cargo de delegado, membros de Conselho de
Administragao, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, nem possuir vinculo
empregaticio em outra instituigao financeira;

V. ndo exercer qualquer cargo publico eletivo;

VL. ter disponibilidade para o exercicio do cargo e realizar os cursos

sistémicos e/ou internos oferecidos pela Cooperativa;
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VIL ndo possuir vinculo empregaticio ou prestar servigos em carater nao
eventual a Cooperativa;

VIIL. nao possuir restrigdes cadastrais, principalmente quanto a:

a. cadastro no CCF (cadastro de cheque sem fundo);
b. responsabilidade por crédito classificado em prejuizo;
c¢. inadimpléncia com o Sistema Financeiro;

IX. ter ao menos formagao educacional do ensino médio;

X. nao ter parentesco, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins,
com membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Diretoria
Executiva, bem como conjuges, companheiros, daqueles que exergam
cargo de gestdo, governanga, areas de controles internos, ou que
tenham quaisquer dependéncias ou vinculagbes econdmicas,
societarias (de fato ou direito), funcional ou subordinacao hierarquica
(que possa retirar ou limitar a atuagao ou independéncia de avaliacao
plena);

XI. Nao ter infringido o Art. 21, Incisos IlIl, IV, VIIl e IX, no caso de

candidaturas a reeleigdo de Delegados.

DAS HABILIDADES E COMPETENCIAS DESEJADAS PARA O EXERCICIO
DO CARGO DE DELEGADO

Art. 34 E necessario habilidades e competéncias para que o associado, caso tenha
interesse, possa exercer o papel de Delegado na cooperativa, tais como:

l. conhecer o Propdsito, a Missao, Visao e Valores da cooperativa, bem como
seus direcionadores estratégicos;

Il ter nogbes basicas de conhecimento sobre sistemas e organizagbes
cooperativas bem como suas bases legais;

. ter nogdes basicas de conhecimento sobre liderangca e modelo de gestao

organizacional;
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V. distinguir, exercitar e vivenciar atitudes, habilidades e comportamentos
pautados na ética e demais direcionadores estratégicos da cooperativa;

V. ter nogdes basicas de conhecimento sobre crédito sustentavel, riscos
inerentes ao negacio e analise de apontamentos de situagdo econdmica e
financeira;

VI aprimorados conhecimentos sobre cooperativismo, gestao de cooperativas
de crédito, visao sistémica, controle emocional, capacidade de julgamento
e de gerir conflitos, espirito de equipe, empreendedorismo, inovagao e
planejamento;

VIL. conhecimento do presente regimento e do Estatuto Social vigente da

cooperativa;

Paragrafo Unico O Delegado que for eleito em primeiro mandato, devera realizar
o curso “Formagao para Representante Delegado”, ofertado pela Cooperativa, e

apresentar o Certificado de conclusdo em até 60 (sessenta) dias apos a posse.

DA CONVOCAGAO PARA A ELEIGAO E PRAZOS PARA AS CANDIDATURAS

Art. 35 A convocacao de todos os associados para a eleicdo de delegados, se dara

conforme Regulamento Eleitoral da cooperativa.

Art. 36 Ao término do prazo para inscrigdo das candidaturas, as fichas de inscrigéo

deverdo ser encaminhadas a Area de Processos de Governanga da Cooperativa.

Art. 37 Os exames dos pedidos de registro de candidaturas, bem como a avaliagao
da inexisténcia de restricoes dos candidatos, ocorrera como disposto no

Regulamento Eleitoral da cooperativa.

DA DURAGCAO DO MANDATO

Art. 38 A eleicdo dos delegados ocorrera no 4° trimestre do ano civil para um
mandato de 04 (quatro) anos, iniciando no dia 1° de maio do ano subsequente,

podendo ser reeleitos, conforme disposto no Estatuto Social da Cooperativa.
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COMUNICAGAO COM OS DELEGADOS

Art. 39 A comunicagao com os delegados sera realizada através dos canais oficiais
da Cooperativa e da Area de Processos de Governanga, que, tratara de toda
infformagado cadastral e dos relacionamentos com os delegados. O
acompanhamento e coordenacéo ficara sob a responsabilidade do Conselho de
Administracgao.

Art. 40 A atualizagdo de dados cadastrais junto a Area de Processos de
Governanga, € de total responsabilidade do delegado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 Demais orientagées e normatizagdes inerentes a fungao de Delegado sao
apresentadas no Estatuto Social e Regulamento Eleitoral desta cooperativa. Os
casos omissos serao solucionados pelo Conselho de Administragao, ficando a

cargo deste, a aprovacgao, regulamentagao e reformulagao deste regimento.

Paragrafo Unico: qualquer proposta de mudanga devera ser apresentada e

discutida junto ao colegiado de delegados para conhecimento e sugestao.

Art. 42 Este Regimento Interno foi revisado e aprovado pelo Conselho de
Administracdo na 2002 Reunido Ordinaria do Colegiado realizada no dia 03 de
agosto de 2023, passando a vigorar a partir desta data. O mesmo vai assinado

pelo Presidente do Conselho de Administragao, conforme suas atribuicées.
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