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Cooperaso

DOCUMENTOS INDIVIDUAIS — ANEXO AO REQUERIMENTO DA CHAPA

Candidato ao Conselho de Administracao

Nome:

( ) Formulario Cadastral preenchido e assinado.

( ) Declaracgao preenchida e assinada.

( ) Breve curriculo para novos membros.

( ) Copia do RG (emisséo inferior a dez anos) ou CNH vigente — frente e verso.
( ) Cdpia de comprovante de enderego recente.
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Cooperaso

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEICAO

Sicoob Cooperaso

Denominacéao

Orgao estatutario e cargo

Identificacdo do candidato

Nome Completo

Filiacao

Nacionalidade

Local de nascimento Sexo

Profissao

Estado civil e regime de casamento

Nome do cénjuge ou companheira

Titulo Eleitoral

Carteira de identidade

emissao/6rgao)

(n%data de

CPF (n® base/controle)

Endereco residencial completo

Bairro ou distrito

CEP Municipio

UF DDD/Telefone

Endereco comercial completo

Bairro ou distrito

CEP Municipio

UF DDD/Telefone

E-MAIL

Declaragées:

[0) Declaro preencher as condigdes e requisitos estabelecidos na regulamentagéo em vigor para

0 exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.

[ Declaro ser associado ha cinco anos ou mais da Cooperativa a qual pretendo ocupar cargo eletivo.
[J Declaro néo participar da administragdo, do Conselho Fiscal ou de qualquer outro 6rgéo
estatutério de empresa cujos titulos ou valores mobiliarios sejam negociados em bolsas de valores.
[ Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaracdes ora prestadas,

ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informagdes.

[1] Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.

Local e data

Assinatura
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O abaixo subsctritor, candidato ao cargo de CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO na Cooperativa de
Crédito Mdtuo de Livre Admissao da Regido Administrativa de Sorocaba - SICOOB COOPERASO declara:
I. Ter reputacéo ilibada;

Il. ser residente no Pais;

[ll. ser associado ha mais de cinco anos, pessoa natural da Cooperativa;

IV. ndo participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas de
fomento mercantil ou de outras instituigcdes financeiras e demais instituicées autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, com exce¢ao de cooperativa de crédito;

V. ndo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de sonegagao fiscal, de
prevaricacao, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao, de peculato, contra a economia popular, a fé
publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

VI. ndo estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de conselheiro fiscal, de
conselheiro de administragao, de diretor ou de s6cio administrador nas instituicées financeiras e demais
instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia
complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizagdo, companhias abertas ou entidades
sujeitas a supervisdo da Comissao de Valores Mobiliarios;

VIl. ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por protesto de
titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras
ocorréncias ou circunstancias analogas;

VIIl. ndo estar declarado falido ou insolvente;

IX. ndo ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a elei¢do, firma ou sociedade
objeto de declaracao de insolvéncia, liquidacao, intervengéao, faléncia ou recuperag¢ao judicial;

X. n&o ter sido inabilitado em processo administrativo sancionador, em primeira instancia administrativa;
XI. nao estar em exercicio de cargo publico eletivo.

XIl. preenche o(s) seguinte(s) critério(s) de capacitacao.

formag&o académica de nivel superior;

) formagao técnica de nivel médio;
) formacao técnica de acordo com cursos que, porventura, sem ministrados;

(
(
(
( ) experiéncia comprovada na gestdo de cooperativas de crédito;

() experiéncia comprovada em gestao ou realizagéo de trabalhos em instituigoes financeiras.

XIll. compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam ministrados pelas entidades
do Sicoob;

XIV. Atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para concorrer ao cargo eletivo ao
qual é candidato;

XV. assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora prestadas, ficando, desde ja, a
Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informagoes.

Local e data Assinatura
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BREVE CURRICULO - PARA NOVOS MEMBROS

NOME

FORMACAO ACADEMICA

CERTIFICACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DATA

Anexos-Preenchimento Individual



