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AGORA VOCE TAMBEM PODE DIZER:

FACO

CONHECA TODAS AS
QUE O SICOOB CREDITABIL POSSUI.

31) 3224-3955
- Vsicoos



C O O p e ra d O ' Garden Consultoria e Marketing

www.gardenbh.com.br

Prezado Cooperado, Jaqueline Romero

. < . N Supervisao
Para nés, SICOOB CREDITABIL, é um privilégio saber Jaqueline Romero

que, a partir de agora, vocé faz parte de nossa Taxtos
cooperativa. Zauber Melo
Revisao de linguagem
Este manual foi preparado com o intuito de
orientacao e informacao com relacdo aos seus
direitos e deveres como cooperado, produtos,
servicos, beneficios e vantagens que tem ao seu
dispor.

Seja oficialmente bem-vindo ao mundo
cooperativista!
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Fabiano Simdes
Diretor-Presidente

Queridos Associados do Sicoob Creditabil,

Os dois ultimos anos, principalmente o ano de 2021, foram de grandes desafios. Todos n6s sofremos com
diversos fatores, que nos causaram espanto e exigiram de nés muita dedicagdo e'também uma nova
postura diante dos acontecimentos. Fomos surpreendidos por uma pandemia mundial de Covid 19, que
causou muito transtorno em nossas vidas. Sofremos com o fechamento de empresas de todos os ramos,
perda de arrecadagdo e muitos outros fatores'que prejudicaram a ‘economia'mundialmente. Mas gosto
sempre de pensar que, em toda crise, ha um mar de oportunidades a buscar. Vimos o'esforco da ciéncia
com a busca de vacinas, toda a luta dos profissionais de salide e dos diversos servigos essenciais, e uma
nova ordem mundial nos relacionamentos humanos. Neste contexto, o cooperativismo tornou-se
essencial como meio de solucdo em servicos financeiros para uma sociedade tao fragilizada por estes
acontecimentos. Nos, cooperativistas, somos movidos sempre pelo fato de poder fazer justica financeira,
acima de tudo, proporcionando e oferecendo a’nossos associados servicos e produtos financeiros/de
excelente qualidade, mas nunca esquecendo as relacdes humanas. Ha décadas, o cooperativismo vem
sendo uma opcao cada vez mais viavel para a humanidade, fomentando negdcios e promovendo o
crescimento de comunidades mundo afora. E neste contexto que convido nossos associados e aqueles
que ainda ndo o sdo para que venham para o nosso Sicoob. O ano de 2024 sera melhor. Tenho fé e
acredito nisso. Sera um ano de transicao, no qual teremos umarecuperagao do'mundo’'como um todo e
vamos preparar um futuro ainda melhor. Por isso pedimos: vem com a gente nesta caminhada!!!

Sicoob Creditabil - Conectando pessoas para promover a justica financeira e cooperar para crescer
juntos.

Um grande abraco!




A Creditabil tem um time colaborativo, uma equipe de talento.

Com inovacao, evolucao e alta tecnologia, temos muito a oferecer aos nossos
cooperados.

Venha fazer parte. Eu faco parte!

Raimundo Eustaquio de Freitas Gongalves
Diretor Administrativo-Financeiro

Sou cooperado desde 2006, conselheiro administrativo e, em junho de 2021,
fui indicado para ser diretor de negécios.

A partir de julho de 2021, implantei o Projeto de Alavancagem do Setor
Comercial de nossa cooperativa e, em conjunto com os colaboradores e
gerentes, estamos trabalhando para o fortalecimento de nossa entidade.

Anténio Helvécio Vieira
Diretor de Negdcios.
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Quon. somss A

O Sicoob Creditabil - Cooperativa de Crédito dos Contadores, Administradores de Empresa, Economistas e Corretores
de Seguro LTDA-iniciou as suas atividades no dia 11 de maio de 1998 A cooperativa nasceu a partir de um grupo de
24 contabilistas, que se uniram em torno do objetivo de utilizar, em beneficio préprio, o conhecimento que até entado
era repassado as instituicoes bancarias.

Entidade sem fins lucrativos, tem como objetivo a cooperagéo e ajuda mutua na concessao de créditos em condigdes
vantajosas aos seus associados. Oferece uma ampla gama de produtos e servigos, sendo uma excelente alternativa ao
sistema financeiro tradicional. As taxas praticadas, os servicos e o acolhimento proporcionam condicdes excepcionais
aos cooperados, que sao donos da cooperativa. As sobras financeiras (lucros) sdo distribuidas anualmente aos
associados, proporcionalmente a movimentacao e as operagdes realizadas por cada cooperado.

v
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A cooperativa é composta por contadores, administradores, economistas e securitarios, escritorios contabeis,
empresas de securitarios, entidades sem fins lucrativos, ou conjunto definido de profissdes ou atividades cujos
objetivos sejam idénticos, afins ou complementares ao campo genérico dessas profissdes ou atividades divulgadas
pelo Ministério do Trabalho, conforme Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO, divulgada por aquele érgao
governamental, tais como administradores de edificios (sindicos), administradores eclesiasticos (padre, pastor, chefes
de igrejas, sinagogas etc).

Tem como area de abrangéncia o municipio sede e todos os municipios da mesorregido metropolitana de Belo
Horizonte, compreendendo 105 municipios das microrregides metropolitana de Belo Horizonte, como Conceicao do
Mato Dentro, Conselheiro Lafaiete, Itabira, Ouro Preto, Pard de Minas, Sete Lagoas e todos os municipios proximos.




Missz

Unir as forgas e os
elos individuais,
conectando pessoas
de forma a fortalecer
0 cooperativismo de
crédito e distribuir
suas vantagens,
promovendo a justica
financeira.

Uisao

Ser a principal
instituicao financeira
de nossos associados,
valorizando as
categorias
segmentadas no
estatuto social,
gerando satisfacao e
sensacao de
pertencimento.
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> Etica

> Sustentabilidade

> Respeito as
diversidades e ideias
> Lideranca
responsavel, criativa
e inspiradora
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Qum poc@e associar se?

Podem fazer parte da Cooperativa todas as pessoas que estejam na plenitude
de sua capacidade civil, preencham as condicdes estabelecidas no Estatuto
Social e’ com ele concordem e que sejam: contadores, administradores,
economistas,  securitarios, empresas ‘e escritorios de contabilidade, ‘de
administracdo, de economia, corretoras de seguros, ou conjunto definido de
profissbes ou atividades ' cujos  objetivos ~sejam  idénticos,  afins  ou
complementares ao campo genérico dessas profissdes ou atividades
divulgadas pelo Ministério do Trabalho, conforme Classificacdao Brasileira de
Ocupacgdes - CBO, divulgada por aquele 6rgao governamental.

Podem ainda se associar a cooperativa:

| - entidades sem fins lucrativos, tais como: condominios, entidades religiosas,
ONGs, OSCIPs e Associacdes sem fins lucrativos em geral;

Il - pais, conjuge ou companheiro, vilvo, filho, irmao, e dependente legal;

[Il -estudantes de cursos superiores ‘e de cursos técnicos de areas afins,
complementares ou correlatas  as que caracterizam as  condi¢cdes de
associacao;

IV -empregados da cooperativa e pessoas fisicas que a ela prestem servicos em
carater ndo eventual, equiparadas aos primeiros para os correspondentes
efeitos legais.
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGQ)

E realizada, obrigatoriamente, uma vez por ano, no decorrer dos trés
primeiros meses ap6s o término do exercicio civil. S3o apresentados e
discutidos assunto como:

» Prestacao de contas da administracao;

p Destinacao das sobras liquidas ou das perdas apuradas no exercicio;

p Eleicao dos membros do Conselho de Administracao ou Diretoria e
do Conselho Fiscal;

p Fixacao de honorarios para os 6rgaos de administracao e
fiscalizacao, quando prevista no Estatuto Social;

» Outros assuntos, desde que constem no Edital de Convocacao, e que
nao sejam exclusivos da Assembleia Geral Extraordinaria.

As deliberacdes da Assembleia Geral Ordinaria devem ser aprovadas
pela maioria simples de votos dos presentes.
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ASSEMBLEIA/GERAL/EXTRAORDINARIA (AGE)

E realizada em qualquer época, sempre que necessario. Alguns assuntos
somente podem ser deliberados neste tipo de assembleia, devendo ser
aprovados pelo voto de dois tercos dos associados presentes. Podemos
citar como exemplos:

» Reforma do estatuto social;

» Fusao, incorporacdo ou desmembramento da cooperativa;

P> Mudanca de objeto social;

P Dissolucao voluntaria da cooperativa e nomeacao do liquidante;

P Aprovacao das contas do liquidante.
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As demais deliberacdes na AGE sdao tomadas, também, por maioria
simples dos presentes.
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BANCOS

Sociedades empresarias, de
capital, que priorizam o lucro
para os acionistas.

COOPERATIVAS

Sociedades simples, de'pessoas,
sem fins lucrativos.

Cada pessoa é cliente.

Cada pessoa e dona.

Taxas, tarifas e juros em
percentual elevado.

Taxas, tarifas e juros reduzidos.

O lucro liquido fica a disposicao
dos acionistas,
proporcionalmente

ao numero de agoes.

As sobras (resultados positivos)
sao distribuidas entre os
cooperados, proporcionalmente
as suas operacdes na cooperativa
em cada exercicio.

Atendimento padronizado
e em massa.

Relacionamento e atendimento
personalizados.
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ﬁ- CONTA-CORRENTE

® 3
= LINHAS DE CREDITO

- Consignado pelo INSs. (e s wedo )
- Fotovoltaico.

- Empréstimo pessoal.

- Antecipacao de Imposto de Renda.
- Antecipacao da folha de 13° salario.
- Cheque especial.

- Capital de giro.

- Desconto de recebiveis.

FI:I CARTAO SICOOBCARD

Disponivel nas versdes Classico, Gold, Platinum e Black.
Sao aceitos em estabelecimentos de todo o pais e internacionalmente.
Bandeiras: Visa, Mastercard e Cabal.




RDC (RECIBO DE DEPOSITO COOPERATIVISTA)

Investimento (aplicacdo) com uma das
melhores taxas do mercado.

RENDA FIXA

RENDA VARIAVEL
FUNDOS DE INVESTIMENTO

CONSORCIOS

Iméveis, automoveis e servicos com as menores taxas do mercado.

POUPANCA

Rendimentos fixos, sejam suas aplicacdes de pequenas ou grandes quantias.

SEGUROS

Diferentes opcdes de coberturas e modalidades: Vida, Automovel,
Residencial e Vida Mulher. Os seguros de automoveis e
residencial também estao disponiveis para nao cooperados.
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ﬁ FINANCIAMENTO DE VEICULOS

& FINANCIAMENTO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

[@) PREVIDENCIA PRIVADA

Euma Previdéncia complementar opcional, que proporciona
ao trabalhador um seguro previdenciario adicional conforme
sua necessidade e vontade.

SIPAG/ SIPAGUINHA

E mais do que uma maquininha de cartdo. E um conjunto de
solucdes pensadas para pagamentos eletronicos, como: link de
pagamento recorrente e muito mais. A Sipag oferece Solucdes
Integradas de Pagamento para o negdcio prosperar com mais
economia e beneficios

PAGAMENTO DE CONTAS E BOLETOS
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Ell_.ﬂEl (31) 3224-3955
. ": Rua Espirito Santo, 505 — 3° andar - Centro,
Belo Horizonte - Minas Gerais, CEP 30.160-927
Insta: @sicoobcreditabil Fb.com/@sicoobcreditabiloficial




