O Sicoob é assim:

Associa a participacao
de cada um ao
crescimento de todos.
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O Sicoob, a maior
instituicao financeira
cooperativa do pais, € assim:

Associa os melhores
resultados financeiros a
grandes valores da vida.
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Palavra do Conselho
de Administracao

Cada vez mais as pessoas sao chamadas a cooperar. Isso significa que
a cooperagao nao é a Unica, mas é uma importante escolha e uma
estratégia eficaz para o desenvolvimento social e humano. Refiro-
me a cooperacao no seu sentido mais simples em que as pessoas se
preocupam com os interesses coletivos. E isso que o Sicoob Coopere
faz ha 20 anos: colabora e contribui para que os associados e suas
comunidades se desenvolvam, tendo acesso aos servicos financeiros
que lhes sdao essenciais, e assim, empreendam seus sonhos.

Temos plena conviccao de que constituir e viabilizar com zelo e
responsabilidade nosso projeto cooperativista foi uma escolha e
uma decisdo acertada. Ao completar 20 anos em 2013, a histéria consolidada da nossa
cooperativa, se confunde com a histéria de muitos empreendedores dos municipios em
que atuamos onde estamos transformando sonhos em realidades para sua populagao.

Isso reforca os principios que nos sustentam e nos diferenciam das demais instituicoes
financeiras, que sao: solidariedade, liberdade, democracia, equidade, igualdade,
honestidade, transparéncia e responsabilidade socioambiental. Sao eles que dao a
base solida ao nosso projeto, foram eles o sustentaculo nestes 20 anos de trajetéria do
Sicoob Coopere e ainda subsidiarao muitos e porvindouros anos, tendo em vista que a
nossa descendéncia vai continuar contando e fazendo essa historia.

Movidos pelo espirito de compromissos que nos foram confiados, em 2013, mais
uma vez, somamos esforcos para cumprir o Plano de Trabalho com as deliberacées da
Assembleia Geral de Delegados. Desse modo, promovemos acampanha de capitalizacao
tendo em vista o fortalecimento da nossa capacidade de fazer negdcios e atender as
demandas de nossos associados; avancamos no nosso projeto de expansao e iniciamos
0 processo de abertura de mais uma agéncia no municipio Serrinha; garantimos
capacitagoes especificas para delegados, conselhos fiscal e de administracao, dirigentes
e colaboradores, de modo a qualificar cada vez mais a nossa gestao.

Tendo em vista a promocdo da boa governanca e da transparéncia, realizamos
encontros de capacitacdo de delegados em cada municipio onde foram estudados
NOSsO organograma com suas instancias e areas, bem como o papel de cada um dos
seus membros e, prestamos conta das acdes e metas executadas ao grupo de delegados.
E assim que pretendemos seguir em 2014, teimando por realizar um sonho de muita
gente.

Para tornar esse sonho realidade, continuamos contamos com cada associado para que
adote a cooperativa como sua principal instituicdo financeira e assim, colabore com a
construcao de um mundo melhor, mais justo e solidario.

Maria Vandalva Lima de Oliveira
Presidenta do Conselho de Administracao
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Palavra da
Diretoria Executiva

Em 2013 o Sicoob Coopere completou 20 anos de existéncia e
aproveitamos para avaliar o que fizemos para a construcao de um
mundo melhor e quanto impactamos de forma positiva a vida de
nossos milhares de associados.

Neste relatério apresentamos os indicadores do nosso ultimo
exercicio, os quais comprovam que as duas décadas de
cooperativismo no semiarido daBahiaforam bem sucedidas gracas
a uniao de esforcos dos associados, dirigentes, colaboradores e
parceiros.

Sabemos que nés seres humanos somos movidos por sonhos, mas

para realiza-los é preciso planejar e agir. Assim, os resultados positivos continuam a
aparecer ano apos ano, a cada passo que damos nessa longa caminhada.

Em nossas vidas precisamos estabelecer metas, desta forma, teremos sempre um
norte a seguir e no mundo dos negdcios ndo é diferente. O Sicoob Coopere teve em
2013 como principais resultados o crescimento da Captacao em 23% comparado
a 2012, Capital Social 32%, Patriménio de Referéncia 28% e os Ativos evoluiram
27%. Enfrentamos por mais um periodo consecutivo, os graves efeitos decorrentes
da estiagem prolongada que reduziu a capacidade de producdo dos agricultores
e impactou negativamente na economia regional, tendo reflexo direto em nossas
operagoes de crédito que cresceram apenas 5%.

Esses resultados, e por sermos uma instituicdo financeira que pensa diferente, tem
levado nossa cooperativa para novos lugares. Em 2013, apds dialogarmos com
a comunidade, decidimos por implantar no municipio de Serrinha, Bahia, nossa
112 agéncia, e desta forma chegar a cidade polo no Territério do Sisal com uma
populacdo de 76 mil habitantes. Também iniciamos um didlogo com o municipio de
Paulo Afonso, Bahia, através dos nossos parceiros da AGENDHA (Assessoria e Gestao
em Estudos da Natureza, Desenvolvimento Humano e Agroecologia) e liderancas
locais que deve resultar em mais um ponto de atendimento de nossa cooperativa,
desta vez, na regiao norte do Estado.

Como estimulo as microfinancas, enfatizamos a importante atuacao de nossos
4 agentes especializados, o que nos levou a expandir ainda mais o volume de
operacoes de crédito destinado aos microempreendedores e assim contribuir para o
fortalecimento de nossa economia.

Temos plena consciéncia de que o Sicoob Coopere é um negécio cooperativo sélido
e sustentavel. Nosso crescimento decorre do fato de que somos capazes de atender
as demandas de nossos associados e as necessidades de cada um. Cremos que, se
ha algum segredo ou receita de sucesso, é esta: de que 0 nosso crescimento exprime
a confianca, a credibilidade, a competitividade de nossos produtos e servicos, o
atendimento humanizado, a participacdo dos associados nos resultados e a busca
continua pela eficiéncia, sem perder de vista o que somos: uma cooperativa, formada
de homens e mulheres que almejam um mundo melhor, com justica e solidariedade.

Ranusio Santos Cunha
Diretor Geral
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Resultados por Area
(Ultimos cinco anos)
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Depdsitos a vista (RS)
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Fundo de Reserva (RS)
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Avaliacao do Plano

de Atividades

Acao

Promover campanha de
capitalizacao

Criar duas novas
agéncias

Capacitar delegados,
conselheiros, dirigentes
e colaboradores

Transformar o Sicoob
Coopere em cooperativa
de livre admissao

Cumprir o Planejamento
Estratégico

Posicao

Realizada

Realizada parcialmente

Realizada

Realizada parcialmente

Realizada

2013

Avaliacao

Foram captados RS 587
mil em capital social.
Com sorteios de um
carro Okm, 10 motos
Okm e dezenas de
outros prémios.

Iniciada a reforma

da sede da agéncia
de Serrinha, Bahia.
Inauguracao prevista
para o 1° semestre de
2014.

Conselheiros, dirigentes
e colaboradores
capacitados por meio
de cursos promovidos
pelo Sicoob Central

BA: Treinamento
SicoobPrevi, as

4 Disciplinas da
Execucao, Curso de
Desenvolvimento da
gestao executiva,
Exceléncia no
Atendimento, PLD -
Prevencao e Combate a
Lavagem de Dinheiro,
Etica, Seguranca da
Informacao dentre
outros.

Projeto protocolado
no Banco Central

e aguardando
posicionamento
daquela autarquia

Em cumprimento
conforme
detalhamento neste
relatério.
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Plano de Atividades

para 2014

. Promover campanha de capitalizacao;

. Criar uma nova agéncia;

. Capacitar delegados, conselheiros, dirigentes e colaboradores;

. Transformar o Sicoob Coopere em cooperativa de livre admissao;

. Cumprir o Planejamento Estratégico



A associada, Elizangela Jesus da Silva, levou para Euclides da Cunha, Bahia, um Pélio Okm,
completo, modelo 2014. A ganhadora é proprietaria de um pequeno mercado e o Sicoob
foi a primeira instituicao escolhida por ela para movimentacéo financeira.

“O Sicoob € onde a gente consegue se sentir mais a vontade.
Foi a primeira vez que ganhei um prémio desses e estou achando lindo.
Acredite, seja cooperado, porque vale a pena”.

Campanha
de Capitalizacao

Pelo seqgundo ano consecutivo foi realizada a Campanha de Capitalizacao. A
iniciativa se justifica pela necessidade de elevacao do capital social, indicador
estratégico para que o Sicoob Coopere tenha condicdes de atender o
continuo e crescente aumento da demanda dos associados por crédito.

A quantidade e valor dos prémios sorteados foram ampliados em relacdo a
2012. Desta vez, além do carro, 10 motocicletas, todos os veiculos OKm, R$ 10
mil em Poupanca Sicoob, tablet’se TV’s fizeram a alegria de 40 ganhadores.
Como resultado desta Campanha de Capitalizacédo, foram investidos R$ 587

mil em cotas de capital social do Sicoob Coopere.
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Sicoob Coopere:

20 anos associado
a VOCé

O Sicoob Coopere celebrou, no dia 03 de marco de 2013, 20 anos de historia.
Com a participacao de delegados, conselheiros, diretores, colaboradores e

autoridades a comemoracao aconteceu apos a Assembleia Geral num clima
de alegria e descontracao.

Foram realizadas dinamicas de integracao, brincadeiras e competicao, além de
show musical.
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Conselho Fiscal
renovado

Em 2013, o Conselho Fiscal foi renovado durante a Assembleia Geral

Ordinaria. Os delegados aprovaram por unanimidade os nomes que tém
a responsabilidade de fiscalizar os demais 6érgaos da administracdo da
cooperativa, com mandato até 2016. Confira a composicao:

Titulares

- Genival Ferreira de Santana

- Claudilene de Lima Gonzaga

- Reginaldo Ferreira da Silva

Suplentes

- Deraldo da Silva Santos

- Jorg de Matos Mascarenhas

- Sandra Martins Araujo
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Dialogo com
0s Associados

Os delegados do Sicoob Coopere se reuniram no segundo semestre para
avaliar os resultados da cooperativa ao longo dos 6 primeiros meses de 2013.
Os eventos contaram com as participa¢des do Conselho de Administracao e
Diretoria Executiva, além de colaboradores das agéncias.

A pauta dos encontros tratou da capacitacao dos delegados, prestacao de
contas do primeiro semestre de 2013, avaliacao e demonstracao do Sicoob
Coopere no cendrio do sistema financeiro local, entre outros.

Os encontros com os delegados do Sicoob Coopere acontecem todo ano e é
uma forma da cooperativa estar mais proxima das comunidades, escutando
opinides e tornando ainda mais soélido o relacionamento com os associados.

Os participantes receberam o Manual de Educacao Financeira para despertar
sobre esse tema que é de vital importancia para os associados.

Os encontros também serviram para a capacitacao dos delegados a respeito
de seus papéis na instituicdo. “Eu sou nova como delegada e agora eu consigo
entender que, com esse papel, eu posso dialogar com os outros associados e
esclarecer duvidas, posso levar mais informagoes, ajudar para que conhecam
ainda mais a cooperativa’, afirmou Nayara Cunha da Silva, de Retirolandia,
Bahia.

“O Sicoob esta crescendo, mas o bom é que nao muda no modo de lidar com
o associado, continua a atender bem, a ouvir a gente. E isso que a gente quer,
ser ouvido, bem tratado’, avaliou a delegada, Abelma Nataline Carneiro, em
Retirolandia.

Os delegados sao os legitimos representantes dos demais associados nas
assembleias da cooperativa. Sao eles que decidem sobre todas as matérias
colocadas em discussao e votacao.
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Encontro com delegados em Conceicdo do Coité, Bahia
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Conhecer
para crescer

Durante o ano de 2013, delegados, diretores e colaboradores participaram
de 54 momentos de capacitacdes em um total de 385 horas dedicadas a
aprendizagem em forma presencial e 274 horas a distancia, totalizando 659
horas. As iniciativas visam cumprir a capacitacao e formacdo de pessoal
continua previsto no Planejamento Estratégico do Sicoob Coopere, bem como
atender ao principio do cooperativismo de educar, formar e informar.

Dentre as atividades realizadas destacamos a realizacao do intercambio entre
diretores, gerentes e analistas do Sicoob Coopere e cooperativas de crédito do
Sicoob no estado do Espirito Santo.

O evento teve por objetivo proporcionar a equipe conhecimentos e troca
de experiéncias sobre as estratégias de vendas de produtos e servicos.
Este intercambio foi promovido pelo Sescoop/BA (Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo do Estado da Bahia).

Intercambio em Espirito Santo
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Capacitacoes
em 2013

Cursos Presenciais

As 4 Disciplinas da Execucao

Curso de Desenvolvimento da Gestao Executiva

Curso de Gestao de Micro e Pequenas Empresas
Curso Fluxo de Caixa

Encontro com Delegados

Implantacao Setor Financeiro e Tesouraria
Intercdambio com Foco em Negdcios — Espirito Santo
Intercambio com Foco em Negdcios — Minas Gerais

Intercambio Conhecendo o Modelo Cooperativista
Alemao

Palestra Sobre Educacao Financeira

Treinamento da Plataforma Operacional do Risco
de Crédito

Treinamento do Novo Moddulo de Cobranca
Administrativa e Recuperacao de Créditos Vencidos

Treinamento do Responsavel pela CIPA - Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes

Treinamento Sobre Seguros
Treinamento Sicoob Previ

Treinamento Sistema de Operacdes de Crédito
Rural e do Proagro

Workshop Plano de Melhoria da Gestao

Workshop Sobre Controles Internos e Riscos
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Cursos a Distancia

Cadastro

Cooperativismo de Crédito
e Institucional

Etica
Exceléncia no Atendimento

Prevencdao e Combate a
Lavagem de Dinheiro

Parametrizacao de Tarifas

Seguranca da Informacao

21
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Conhecimento sobre educacéo financeira é apresentado a comunidade

Compromisso social

Ao longo do ano, 141 iniciativas comunitarias receberam o apoio financeiro
do Sicoob Coopere. O fomento a cultura e ao esporte e as acdes sociais sao
importantes para o desenvolvimento e representam o cumprimento do 7°
principio do cooperativismo, o interesse da cooperativa pela comunidade.

O apoio as acdes educacionais trouxeram resultados positivos, a exemplo da
participacao de 250 estudantes, professores e publico em geral na palestra
sobre educacdo financeira e a aluna da Escola Estadual Wilson Lins, de
Valente, Bahia, Joyce Ferreira de Jesus Santana, que ganhou o primeiro lugar,
na categoria ensino médio, da II2 Feira Nacional de Matematica realizada em
Blumenau, Santa Catarina.

Jovens catodlicos da regiao do sisal participaram com o apoio do Sicoob, da
Jornada Mundial da Juventude (JMJ), no Rio de Janeiro. O evento aconteceu
em julho, tendo como marco principal a presenca do Papa Francisco. Entre
os problemas debatidos, os dados da Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT). Eles apontam que, em alguns paises, mais de 50% dos jovens estao sem
emprego e sem perspectiva de trabalho.

A cultura em suas mais diversas formas de expressao também foi apoiada, a
exemplo do teatro ao ar livre com o espetaculo, Paixao de Cristo, que ocorre
anualmente em municipios do Territério do Sisal, o apoio financeiro para
a construcao do teatro da Orquestra Santo Antdnio, de Conceicdo do Coité,
Bahia e a realizacao de eventos tradicionais, a exemplo das festas de vaqueiros.

Destacaram-se também apoios as Camaras de Dirigentes Lojistas para o
fortalecimento do comércio local, incentivo aos Conselhos Comunitarios de
Seguranca Publica e ao esporte em suas mais diversas modalidades.
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Banco Central
reconhece a importancia
do Sicoob Coopere

Conhecer o Sicoob Coopere e avaliar o papel da cooperativa para a inclusao
social no semidrido da Bahia. Essa foi a missdo de uma comitiva formada
por integrantes do projeto de Prospeccao de Boas Praticas e Aprendizado
Experiencial em Cooperativismo de Crédito, que esteve em Valente, Bahia, em
2013.

O Banco Central (BC), érgao regulador do cooperativismo de crédito, tem uma
forte participacdo no grupo e busca ampliar o olhar sobre as cooperativas de
crédito, entendendo suas particularidades e capacidades.

“Apesar de o Banco Central fazer a fiscalizacdo das cooperativas, nés ainda
nao tinhamos tido a oportunidade de visitar uma cooperativa de crédito bem
sucedida em seu propdsito a qual nos mostre os multiplos aspectos em que #
ela conseguiu ser bem sucedida, desde a questao das boas praticas até os
impactos da cooperativa na comunidade. Agora, nés estamos tendo a chance
de ver todo o potencial que a cooperativa tem de mudar a coletividade”,
afirmou o chefe do Departamento de Supervisao de Cooperativas do BC, Jodo

Paulo Magalhaes.

O resultado final do intercambio serd publicado em 2014 através de um
livro. A obra deve retratar as experiéncias e indicar os modelos de sucesso
encontrados durante o projeto. O projeto é realizado pelo Sescoop Nacional
(Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo).

Comitiva em visita ao Sicoob Coopere
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Oportunidade
para os jovens

/ /
Processo seletivo garante oportunidade para todos
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Através de convénio com as escolas publicas estaduais dos municipios em
que o Sicoob Coopere possui um ponto de atendimento, em 2013, foram
selecionados 13 estagiarios, todos com no maximo 18 anos. Eles atuam nessas
unidades, prestam apoio operacional a equipe de colaboradores e auxiliam os

associados da cooperativa.

Os jovens estudantes da rede publica de ensino agora estdo inseridos no
mercado de trabalho e sdao remunerados. Todos sao capacitados para o
desempenho de suas funcdées com temas que vao da ética a exceléncia no

atendimento.

A selecao dos estagiarios ocorreu a partir da indicacao das escolas com base
nos seguintes critérios: assiduidade, pontualidade, respeito, cooperacao
e rendimento escolar. Os indicados passaram por uma bateria de exames

composta por prova objetiva e avaliacao psicoldgica.

Além da selecao dos estagiarios, houve ainda a publicacdao de 4 editais, que

selecionou 9 colaboradores, os quais possuem uma idade média de 24 anos.

Dentre os principais beneficios dos processos seletivos, destacam-se a
democratizacao para o acesso as vagas de emprego e definicao dos melhores

perfis para compor a equipe.

Para o Sicoob Coopere pensar diferente é incluir as pessoas e permitir que elas
sejam protagonistas das coisas e ndo apenas espectadoras. Ao longo de sua
histéria, a cooperativa buscou valorizar os talentos locais, especialmente os
mais jovens. Em seus 20 anos, cargos estratégicos sao ocupados por quem um

dia foi estagiario.

25
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O Sicoob é assim:
associa uma linha completa
de produtos e servicos a
grandes valores da vida.
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Relacao de

Colaboradores

Aclesdiano Ribeiro da Silva

Adria de Oliveira Moraes Lima
Alex Rios da Cunha

Aline de Oliveira Araudjo

Aderbal da Silva Araujo

Amanda da Silva Novais

Ana Paula Cabral de Oliveira
Andreza Lima Cerqueira

Antonia Rosane Pereira Lima
Antbnio Fernando Araujo Magalhaes
Arivelton Nery dos Santos Araujo
Celita Lima de Oliveira

Claudiné Silva Oliveira

Cristiane Nascimento Gama

Dalila Oliveira de Araujo

Darlan Carneiro Lima

Darlan Pedesan Almeida de Lima
Derivaldo Oliveira Santos

Diana Ferreira Carneiro

Eliano Alves Lima

Emanuela Oliveira de Santana
Erico Lima Sobrinho

Erika Cruz Goncalves

Ester de Souza Calazans

Fabiana Bitencourt Ferreira Moura
Fabiane Maria Carneiro Souza Silva
Fabio de Almeida Silva

Fabio Simoes Ferreira Araujo Cunha
Geilza Silva de Jesus

Gildoberto da Visitacdo Almeida
Grasiele de Oliveira Mota Magalhaes
[ltemdrio Araujo de Oliveira
Iracema Lopes Alves

Isabella da Silva Guimaraes

Ivan Pereira de Oliveira

Jailza de Oliveira Cunha

Jeanne Santos Silva Brandao

Joao Criséstomo de Oliveira Araujo
Jonilson Oliveira Lima

Jose Uilson Cezar de Moura
Joseane Pinho Silva

Joyce Soares Alves

Juliana Maria Nery da Silva
Juracema Costa Nogueira

Leandro Maciel da Silva

Livia Oliveira Nascimento Araujo
Louriel dos Santos Cunha

Lucivan Novais de Oliveira Souza
Luis Henrique Abreu de Araujo
Maévile da Silva Oliveira Mota
Manuela Pereira Sampaio de Souza
Marcondes Andrade Correia
Marcos da Silva Santos

Marcos Henrique Almeida de Oliveira
Maria lvanilza Carneiro Silva

Maria Jacira Oliveira Souza

Marla Murielle Silva dos Reis
Neiandra Rios Guimaraes

Néviton Oliveira Rodrigues

Ney Carlos da Silva e Silva

Ornildo Aradjo de Sao Ledo

Paulo Vitor da Silva Cunha

Ranusia Lima de Oliveira

Raul Araujo da Conceicao

Raul Moreira da Cunha

Reginaldo dos Santos

Roberto Brizolla Almeida

Rosicléa de Araujo Santana

Taise de Araujo Cunha

Valmiralva Ferreira Carneiro Boaventura
Viloney Simées da Silva



Parceiros
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Organizacdes com 0s quais o Sicoob Coopere mantém relacao
de parceria na promoc¢ao do desenvolvimento regional

AGENDHA (Assessoria e Gestao em
Estudos da Natureza, Desenvolvimento
Humano e Agroecologia)

Associacdo dos Pequenos Produtores de
Jaboticaba (APPJ)

Associacao Comercial Industrial e
Agricola de Capim Grosso

Associacoes e Grupos Comunitarios

Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID)

Camaras de Dirigentes Lojistas (CDL)
Valente, Retirolandia, Conceicao do Coité,
Capim Grosso, Tucano, Euclides da Cunha,
Sao Domingos e Nova Fatima

CEEPS de Sdo Domingos, Capim Grosso e
Serrinha

Conselhos Comunitarios de Seguranca
Publica

Cooperativa Agroindustrial de Nova
Fatima

Cooperativa de Producao da Regido do
Piemonte da Diamantina (COOPES)

Cooperativa Mista de Agropecuaria de
Capim Grosso

Cooperativa Mista de Caminhoneiros
Auténomos de Capim Grosso

Cooperativa Regional de Artesas Fibras
do Sertao (COOPERAFIS)

Conselho Gestor dos Fundos Rotativos
(COGEFUR)

DISOP Brasil e Bélgica

Escola Familia Agricola de Valente e
Quixabeira

Escolas Publicas municipais e estaduais

Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento
Sustentavel e Solidario da Regido Sisaleira
(Fundacao APAEB)

Fundacdo de Apoio aos Trabalhadores
Rurais e Agricultores Familiares da Regiao
do Sisal e Semiarido da Bahia (FATRES)

Igrejas

Prefeituras e Camaras de Vereadores
de Valente, Quixabeira, Nova Fatima,
Conceicao do Coité, Capim Grosso,
Retirolandia, Gaviao, Sdo Domingos e
Serrinha

Radios Comunitarias

Sescoop (Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo)

Sescoop BA (Servigo Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo do
Estado da Bahia)

Sindicatos dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais de Nova Fatima,
Gavido, Capim Grosso e Quixabeira

Sindicatos dos Trabalhadores Rurais e
Agricultores Familiares de Monte Santo,
Itilba, Queimadas, Santaluz, Valente,
Retirolandia e Conceicao do Coité

Uniao das Associacdes Comunitdrias de
Nova Fatima (UNANF)

Orquestra Santo Antonio de Musica, de
Conceicdo do Coité, Bahia

Filarmonica 30 de Junho de Serrinha,
Bahia
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Orgéos da
Administracao

CONSELHO FISCAL CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Genival Ferreira de Santana Maria Vandalva Lima de Oliveira

EFETIVO PRESIDENTA

Claudilene de Lima Gonzaga Edilson Lopes Araujo

EFETIVO VICE-PRESIDENTE

Reginaldo Ferreira da Silva Adriana Oliveira da Silva

EFETIVO CONSELHEIRA

Deraldo da Silva Santos Claudenice dos Reis Mota Oliveira
30 SUPLENTE CONSELHEIRA

Jorg de Matos Mascarenhas Evodio Lima de Oliveira

SUPLENTE CONSELHEIRO

Sandra Martins Araujo Ismaelton Carneiro de Lima

SUPLENTE CONSELHEIRO

Kleuber Cedraz Guimaraes
CONSELHEIRO

Maria José Oliveira de Santana
CONSELHEIRA

Reginaldo Oliveira Silva
CONSELHEIRO

DIRETORIA EXECUTIVA

Ranusio Santos Cunha
DIRETOR GERAL

Janudrio de Lima Cunha
DIRETOR ADMINISTRATIVO

Decivaldo Oliveira Santos
DIRETOR OPERACIONAL
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Administracao

Senhores Associados,

Submetemos a apreciacdo de V.S.as as
Demonstracbes Contdbeis do exercicio
social findo em 31/12/2013 da Cooperativa
de Crédito de Crédito Rural do Semidrido da
Bahia Ltda. - SICOOB COOPERE, na forma da
Legislacdo em vigor.

1. Politica Operacional

Em 03 de margo de 2013, o SICOOB COOPERE
completou 20 anos mantendo sua vocacgao
de instituicdo voltada para fomentar o crédito
para seu publico alvo, os cooperados. A
atuacao junto aos seus cooperados se da
principalmente através da concessao de
empréstimos e captacao de depdsitos.

2. Avaliacao de Resultados

No exercicio de 2013, o SICOOB COOPERE
obteve um resultado de RS$ 1.563.559,00
representando um retorno sobre o Patrimonio
Liquido de 12,00%.

3. Ativos

Os recursos depositados na Centralizacao
Financeira somaram R$ 27.573.119,00. Por
sua vez a carteira de créditos representava R$
27.608.468,00.

A carteira de crédito encontrava-se assim
distribuida:

Carteira Rural RS 4.868.114,00 -17,63%
Carteira Comercial R$22.740.354,00-82,37%

Os Vinte Maiores Devedores representavam
na data-base de 31/12/2013 o percentual
de 12,63% da carteira, no montante de RS
3.481.706,93.

4. Captacao

As captacoes, no total de RS 42.567.949,00,
apresentaram uma evolucdo em relacdo ao
mesmo periodo do exercicio anterior de 23%.
As  captagbes encontravam-se  assim
distribuidas:

DepdsitosaVista  R$ 12.689.879,00- 29,81%
Depdsitos a Prazo  R$ 29.878.069,00 - 70,19%

Os Vinte Maiores Depositantes representavam
na data-base de 31/12/2013 o percentual
de 9,81% da captagdo, no montante de RS
4.131.253,70.

5. Patrimonio de Referéncia

O Patriménio de Referéncia do SICOOB
COOPERE era de R$ 12.702.918,00. O quadro
de associados era composto por 21.495
Cooperados, havendo um acréscimo de
11,50% em relagdo ao mesmo periodo do
exercicio anterior.

6. Politica de Crédito

A concessao de crédito estd pautada em
prévia andlise do propenso tomador, havendo
limites de alcadas pré-estabelecidos a serem
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observados e cumpridos, cercando ainda a
Singular de todas as consultas cadastrais e
com andlise do Associado através do “RATING”
(avaliacdo por pontos), buscando assim
garantir ao maximo a liquidez das operagoes.

A Singular passou a utilizar-se dos servicos
prestados pela Cobranca Centralizada do
SICOOB COOPERE, visando padronizar os
procedimentos de cobranca de créditos de
dificil recuperacéo.

O SICOOB COOPERE adota a politica de
classificacdo de crédito de sua carteira de
acordo com as diretrizes estabelecidas na
Resolucdgo CMN n° 2.682/99, havendo uma
concentracao de 95,00% nos niveis de“A”a“C".

7.Plano de Negécios

No exercicio de 2013 a cooperativa elaborou
o plano de negécio e estudo de viabilidade
econdmica com vistas a concessao de
autorizacao para funcionamento ou alteracao
estatutaria para cooperativa de livre admissao,
em conformidade com o disposto no artigo
11° da Resolugcdao CMN ne 3.859/2010.

8. Governanca Corporativa

Governanga corporativa € o conjunto de
mecanismos e controles, internos e externos,
que permitem aos associados definir e
assegurar a execucao dos objetivos da
cooperativa, garantindo a suacontinuidade, os
principios cooperativistas ou, simplesmente,
a adocado de boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administracao da Cooperativa
tem na assembléia geral, que é a reuniao de
todos os associados, o poder maior de decisao.

A gestdo da Cooperativa estd alicercada
em papéis definidos, com clara separacao
de funcdes. Cabem ao Conselho de
Administracdo as decisdes estratégicas e a
Diretoria Executiva, a gestao dos negdcios da
Cooperativa no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda um Agente
de Controles Internos, supervisionado

diretamente pelo SICOOB CENTRAL BA, que,
por sua vez, faz as auditorias internas.

Os balancos da Cooperativa sao auditados
por auditor externo, que emite relatorios,
levados ao conhecimento dos Conselhos
e da Diretoria. Todos esses processos sao
acompanhados e fiscalizados pelo Banco
Central do Brasil, érgao ao qual cabe a
competéncia de fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a
intermediacao financeira, a Cooperativa adota
ferramentas de gestdo. Para exemplificar, na
concessao de crédito, a Cooperativa adota o
Manual de Crédito, aprovado, como muitos
outros manuais, pelo Sicoob Confederacdo e
homologado pela Central.

Além do Estatuto Social, sao adotados
regimentos e regulamentos, entre os
quais destacamos o Regimento Interno, o
Regimento do Conselho de Administracao, o
Regimento do ConselhoFiscal, o Regulamento
Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para
cumprir todas as normas contabeis e fiscais,
além de ter uma politica de remuneracao de
seus empregados e estagiarios dentro de um
plano de cargos e salarios que contempla
a remuneracao adequada, a separagao de
funcdes e o gerenciamento do desempenho
de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, além
de necessarios, sao fundamentais para
levar aos associados e a sociedade em geral
a transparéncia da gestao e de todas as
atividades desenvolvidas pela instituicdo.

9. Conselho Fiscal

Eleito na AGO de 2013, com mandato até
a AGO de 2016, o Conselho Fiscal tem
funcdo complementar a do Conselho de
Administragdao. Sua responsabilidade é
verificar de forma sistematica os atos da
administracao da Cooperativa, bem como
validar seus balancetes mensais e seu balanco
patrimonial anual.



Em 2013, todos os membros efetivos e
suplentes do Conselho Fiscal participaram de
um curso deformacao ministrado peloSICOOB
CENTRAL BA, com o objetivo de detalhar as
responsabilidades dos conselheiros fiscais e
as formas de exercé-las.

10. Cédigo de Etica

Todos os integrantes da equipe do SICOOB
COOPERE aderiram, em agosto de 2010, por
meio de compromisso firmado, ao Cédigo de
Etica e de Conduta Profissional proposto pela
Confederagdo Nacional das Cooperativas do
SICOOB - SICOOB CONFEDERACAO. A partir
de entdo, todos os novos funcionarios, ao
ingressar na Cooperativa, assumem o mesmo
compromisso.

11. Sistema de Ouvidoria

A QOuvidoria, constituida em 2007 representou
um importante avanco a servico dos
cooperados, dispdée de diretor responsavel
pela drea e de um Ouvidor. Atende as
manifestacdes recebidas por meio do Sistema
de Ouvidoria do SICOOB, composto por
sistema tecnolodgico especifico, atendimento
via DDG 0800 e sitio nainternetintegrado com
o sistema informatizado de ouvidoria tendo a
atribuicdo de assegurar o cumprimento das
normas relacionadas aos direitos dos usuarios
de nossos produtos, além de atuar como canal
de comunicagao com 0s nossos associados e
integrantes das comunidades onde estamos
presentes.

No exercicio de 2013, a Ouvidoria do SICOOB
COOPERE registrou 37 manifestacbes de
cooperados sobre a qualidade dos produtos
e servicos oferecidos pela Cooperativa.
Dentre elas, havia reclamacoes, pedidos de
esclarecimento de duvidas e solicitacbes de
providéncias relacionadas principalmente
a atendimento, conta corrente, cartdo de
crédito e operagoes de crédito.

Das 37 reclamacgdbes, 15 foram consideradas
procedentes e resolvidas dentro dos prazos
legais, de maneira satisfatéria para as partes
envolvidas, em perfeito acordo com o previsto
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na legislacao vigente.

12. Gerenciamento de Risco e de Capital
12.1 Risco operacional

a) O gerenciamento do risco operacional
da Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semidrido da Bahia Ltda. - SICOOB
COOPERE objetiva garantir a aderéncia
as normas vigentes e minimizar o risco
operacional, por meio da adocao de boas
praticas de gestdo de riscos, na forma
instruida na Resolucao CMN n° 3.380/2006.

b) Conforme preceituaoart.11daResolucdo
CMN n° 3.721/2009, a Cooperativa de
Crédito de Crédito Rural do Semiarido da
Bahia Ltda. — SICOOB COOPERE aderiu
a estrutura Unica de gestao do risco
operacional do Sicoob, centralizada na
Confederacdo Nacional das Cooperativas
do Sicoob Ltda. - Sicoob Confederacao, a
qual se encontra evidenciada em relatério
disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c¢) O processo de gerenciamento do
risco operacional do Sicoob Consiste na
avaliacao qualitativa dosriscos objetivando
a melhoria continua dos processos.

d) O uso da lista de verificacdo de
conformidade (LVC) tem por objetividade
identificar situacbes de risco de nao
conformidade, que apds identificadas
sao cadastradas no sistema de Controles
Internos de Riscos Operacionais (Scir)

e) As informacgdes cadastradas no sistema
de ControlesInternos e Riscos Operacionais
(Scrir) sao mantidas em banco de dados
fornecidos pelo Sicoob Confederacao.

f) A documentacdo que evidencia
a efetividade, a tempestividade e a
conformidade das acdes para tratamento
dos riscos operacionais, bem como
as informacdes referentes as perdas
associadas ao risco operacional sao
registradas e mantidas em cada entidade
do Sicoob, sob a supervisao da respectiva
entidade auditora (se cooperativa
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singular, da cooperativa central; se
cooperativa central e Bancoob, do Sicoob
Confederacao).

g) Para situagdes de risco identificadas
sdo estabelecidas planos de acdao, com
a aprovacao da Diretoria Executiva, que
sao registrados em sistema proprio
para acompanhamento pelo Agente de
controles Internos e Riscos (ACIR).

h) Nao obstante a centralizacdao do
gerenciamento do risco operacional,
Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semiarido da Bahia Ltda. - SICOOB
COOPERE possui estrutura compativel com
a natureza das operag¢oes, a complexidade
dos produtos e servicos oferecidos e é
proporcional a dimensao da exposicdo ao
risco operacional.

12.2 Risco de mercado

a) Ogerenciamento dorisco de mercado
da Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semiarido da Bahia Ltda. — SICOOB
COOPERE obijetiva garantir a aderéncia as
normas vigentes e minimizar o risco de
mercado, por meio das boas praticas de
gestao de riscos, na forma instruida na
Resolugao CMN ne 3.464/2007.

b) Conforme preceitua o art. 11
da Resolucago CMN n° 3.721/2009, a
Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semiarido da Bahia Ltda. - SICOOB
COOPERE aderiu a estrutura Unica de
gestao do risco de mercado do Sicoob,
centralizada no Banco Cooperativo do
Brasil S.A. (Bancoob), a qual se encontra
evidenciada em relatério disponivel no
sitio www.sicoob.com.br.

¢) No gerenciamento do risco de
mercado sao adotados procedimentos
padronizados de identificacdo de fatores
de risco, de classificacdo da carteira de
negociacdo (trading) e ndo negociacdo
(banking), de mensuracdo do risco de
mercado, de estabelecimento de limites
de risco, de testes de estresse e de
aderéncia do modelo de mensuragao de

risco (backtesting).

d) Nao obstante a centralizacdo do
gerenciamento do risco de mercado e
de liquidez, a Cooperativa de Crédito
de Crédito Rural do Semidrido da Bahia
Ltda. — SICOOB COOPERE possui estrutura
compativel com a natureza das operagoes,
a complexidade dos produtos e servicos
oferecidos, sendo proporcional a dimensao
da exposicao ao risco de mercado da
Entidade.

12.3 Risco de crédito

a) O gerenciamento de risco de crédito
da Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semidrido da Bahia Ltda. - SICOOB
COOPERE objetiva garantir a aderéncia
as normas vigentes, maximizar o uso do
capital e minimizar os riscos envolvidos
nos negdcios de crédito por meio das boas
praticas de gestao de riscos.

b) Conforme preceitua o art. 10
da Resolugago CMN n° 3.721/2009, a
Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semidrido da Bahia Ltda. - SICOOB
COOPERE aderiu a estrutura Unica de
gestao do risco de crédito do Sicoob,
centralizada no Banco Cooperativo do
Brasil S.A. (Bancoob), a qual se encontra
evidenciada em relatério disponivel no
sitio www.sicoob.com.br.

c¢) Compete ao gestor a padronizacao
de processos, de metodologias de andlises
de risco de clientes e de operagoes, de
criacao e de manutencdo de politica Unica
de risco de crédito para o Sicoob, além do
monitoramento das carteiras de crédito
das cooperativas.

d) Nao obstante a centralizacao do
gerenciamento de risco de crédito, a
Cooperativa de Crédito de Crédito Rural
do Semiarido da Bahia Ltda. - SICOOB
COOPERE possui estrutura compativel
com a natureza das operagdes e com a
complexidade dos produtos e servicos
oferecidos sendo proporcional a dimensao
da exposicdo ao risco de crédito da
entidade.



12.4 Gerenciamento de capital

a) A estrutura de gerenciamento de
capital da Cooperativa de Crédito de
Crédito Rural do Semiarido da Bahia Ltda.
- SICOOB COOPERE objetiva garantir a
aderéncia as normas vigentes e minimizar
o risco de insuficiéncia de capital para
fazer face aos riscos em que a entidade
estd exposta, por meio das boas praticas
de gestao de capital, na forma instruida da
Resolucao CMN 3.988/2011.

b) Conforme preceitua o artigo 9 da
Resolucao CMN 3.988/2011, a Cooperativa
de Crédito de Crédito Rural do Semiarido
da Bahia Ltda. - SICOOB COOPERE aderiu
a estrutura Unica de gerenciamento
de capital do Sicoob, centralizada na
Confederacao Nacional das Cooperativas
do Sicoob Ltda. (Sicoob Confederacao), a
qual se encontra evidenciada em relatério
disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

¢ O gerenciamento de capital
centralizado consiste em um processo
continuo de monitoramento do capital, e

Relatério Anual 2013 O Sicoob é assim.

é realizado pelas entidades do Sicoob com
objetivo de:

l. Avaliar a necessidade de capital para
fazer face aos riscos a que as entidades do
Sicoob estdo sujeitas;

Il. Planejar metas e necessidades
de capital, considerando os objetivos
estratégicos das entidades do Sicoob.

M. Adotar postura prospectiva,
antecipando a necessidade de capital
decorrente de possiveis mudancgas nas
condicdes de mercado.

d) Adicionalmente, sao realizadas
também simulagbes de eventos severos
em condicdes extremas de mercado, com a
conseqliente avaliacao de seus impactos no
capital das entidades do Sicoob.

Agradecimentos
Agradecemos aos nossos associados pela

preferéncia e confianca e aos funcionarios e
colaboradores pela dedicacao.

Valente BA, 22 de janeiro de 2014.

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL DO SEMIARIDO DA BAHIA LTDA - SICOOB COOPERE

Maria Vandalva Lima de Oliveira
Presidente

Ranusio Santos Cunha
Diretor Geral

Januario de Lima Cunha
Diretor Administrativo
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Balanco
Patrimonial

Em reais

ATIVO 2013 2012 AH%

CIRCULANTE 52.326.339 42.746.775 22%
DISPONIBILIDADES - Nota 04 2.623.985 679.298  286%
CAIXA E BANCO 2.623.985 679.298  286%
TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS- Nota 05 3.164.112 1.148.263  176%
VINCULADOS A PRESTACAO DE GARANTIAS 3.164.112 1.148.263  176%
RELACOES INTERFINANCEIRAS - Nota 06 27.573.120 20.214.592 36%
CENTRALIZACAO FINANCEIRA 27.573.120 20.214.592 36%
OPERAGOES DE CREDITO - Nota 07 18.130,729 20.282,475  -11%
OPERACOES DE CREDITO 19.243,231 21.406,597  -10%

(-) PROVISAO PARA OPERACOES DE CREDITO (1.112.502) (1.124.122) -1%
OUTROS CREDITOS - Nota 08 699.308 343.798  103%
RENDAS A RECEBER 298.950 182.711 64%

6 DIVERSOS 405.816 168.663  141%
(-) PROVISAO PARA OUTROS CREDITOS (5.457) (7.575) -28%
OUTROS VALORES E BENS - Nota 09 135.085 78.348 72%
BENS NAO DE USO PROPRIO 383.736 67.092  472%

(-) PROV. PARA DESV. DE OUTROS VALORES E BENS (264.114) - 100%
DESPESAS ANTECIPADAS 15.463 11.256 37%

NAO CIRCULANTE 11.472.929 7.592.774 51%
REALIZAVEL A LONGO PRAZO - Nota 07 8.365.237 4.942.138 69%
OPERACOES DE CREDITO 8.365,237 4.942,138 69%
INVESTIMENTOS - Nota 10 1.266.326 929.955 36%
PARTICIPACOES DE COOPERATIVAS 1.266.326 929.955 36%
IMOBILIZADO DE USO - Nota 11 1.514.681 1.524.147 -1%
IMOBILIZACOES EM CURSO 43.399 - 100%
IMOVEIS DE USO 361.411 390.299 -7%
INSTALACOES, MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE USO 731.405 743.546 2%
OUTROS 378.466 390.303 -3%
DIFERIDO - Notg 12 56.488 6.762  735%
GASTOS DE ORGANIZACAO E EXPANSAO 56.488 6.762  735%
INTANGIVEL - Nota 13 270.196 189.773 42%
SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SOFTWARES 270.196 189.773 42%
TOTAL DO ATIVO 63.799.268 50.339.549 27%
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TOTAL DO ATIVO 63.799.268 50.339.549 27%
PASSIVO 2013 2012 AH%
CIRCULANTE 47.242.394 40.251.991 17%
DEPOSITOS - Nota 14 42.567.949 34.565.553 23%
DEPOSITOS A VISTA 12.689.880 9.995.300 27%
DEPOSITOS SOB AVISO 1.584.687 1.775.467  -11%
DEPOSITOS A PRAZO 28.293.383 22.794.786 24%
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES - Nota 15 3.111.714 4.564.100 -32%
EMPRESTIMOS NO PAIS - OUTRAS INSTITUICOES 2.002.842 34.788  5657%
REPASSES DO PAIS - INSTITUICOES OFICIAIS 1.108.872 4.529.312 -76%
OUTRAS OBRIGACOES 1.562,731 1.122,338 39%
COBRANCA E ARRECADACAO DE TRIBUTOS E ASSEMELHADOS 11.417 8.121 41%
SOCIAIS E ESTATUTARIAS - Nota 16 188.080 315.620  -40%
FISCAIS E PREVIDENCIARIAS - Nota 17 110.153 107.938 2%
DIVERSAS - Nota 18 1.253.081 690.659 81%
NAO CIRCULANTE 3.707.127 14.269 25881%
OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES - Nota 15  3.692.858 - 100%
REPASSES DO PAIS - INSTITUICOES OFICIAIS 3.692.858 - 100%
OUTRAS OBRIGACOES - Nota 19 14.269 14.269 0%
DIVERSAS 14.269 14.269 0%
PATRIMONIO LIQUIDO 12.849.748 10.073.290 28%
CAPITALSOCIAL - Nota 21 7.047.006 5.356.830 32%
RESERVAS DE LUCROS - Nota 21 5.094.084 4.103.865 24%
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS - Nota 21 708.657 612.594 16%
TOTAL DO PASSIVO 63.799.268 50.339.549 27%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Contdbeis.
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DEMONSTRATIVO DO RESULTADO

2° Semestre 2013 2012
2013
RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 4.370.600 8.554.043 7.976.018
OperacgGes de Crédito 4.300,889 8.430.911 7.829.287
OperacgGes com Tit. e Valores Mobil. e Instr. Financeiros 69.711 120.562 122.218
Resultado das Aplicagdes Compulsorias 2.570 24.514
DESPESAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA (1.503.001) (3.002.886) (3.001.020)
Operagdes de Captagdo no Mercado (999.095) (1.714.146) (1.564.680)
Operacgdes de Empréstimos, CessGes e Repasses (122.188) (224.258) (366.609)
Provisdo para Operagdes de Créditos (381.719) (1.064.482) (1.069.731)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 2.867.598 5.551.157 4.974.998
OUTRAS RECEITAS / DESPESAS OPERACIONAIS (1.865.932) (3.703.126) (3.547.391)
Ingressos/Receitas de Prestagdo de Servicos 375.019 751.979 509.702

Rendas (Ingressos) de Tarifas Bancarias 747.325 1.489.502 1.190.714
Dispéncido/Despesas de Pessoal (1.632.803) (3.144.987) (2.637.851)
Outras Dispéndios/Despesas Administrativas (2.117.895) (4.075.735) (3.763.614)
Dipéndios/Despesas Tributarias (31.798) (61.996) (42.739)
Ingressos de Depositos Intercooperativos 1.051.780 1.743.692 1.382.549
Outros Ingressos/Rendas Operacionais 18.517 119.324 239.245
Outros Dispéndios/Despesas Operacionais (276.078) (524.904) (425.397)
RESULTADO OPERACIONAL 1.001.666 1.848.031 1.427.608
RESULTADO NAO OPERACIONAL (65.854) (267.172) (108.244)
RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO 935.812 1.580.859 1.319.364
Imposto de Renda e Contribui¢do Social (5.975) (17.300) (28.253)
SOBRAS/PERDAS ANTES DAS DESTINAC@ES 929.837 1.563.560 1.291.111
DESTINACOES LEGAIS E ESTATUTARIAS - (854.902) (678.517)
FATES (170.980) (188.442)
RESERVAS DE LUCROS (683.922) (490.075)
SOBRAS/PERDAS LIQUIDAS 929.837 708.657 612.594

As Notas Explicativas s@o parte integrante das demonstragées contdbeis.
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DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA
OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 E 2012

(Valores expressos reais - RS)

Capital Reservas Sobras ou
de Sobras Perdas
Eventos Capital Acumuladas TOTAIS
Subscrito Legal
Saldo em 31/12/11 3.744.817 3.127.036 973.509 7.845.362
Destinagao de Sobras Exercicio Anterior: -
Constituicdo de Reservas 486.754 (486.754) -
Em Conta Corrente do Associado (1.123) (1.123)
Ao Capital 485.632 (485.632) -
Movimentagées de Capital: -
Por Subscrigdo/Realizagao 1.252.719 1.252.719
Por Devolugéo ( -) (126.338) (126.338)
Sobras ou Perdas Liquidas 1.291.111 1.291.111
Fates Atos Nao Cooperativos (65.923) (65.923)
Destinagao das Sobras do Exercicio: -
. Fundo de Reserva 490.075 (490.075) -
.FATES (122.519) (122.519)
Saldos em 31/12/12 5.356.830 4.103.865 612.594 10.073.290
Saldo em 31/12/12 5.356.830 4.103.865 612.594 10.073.290
Destinagao de Sobras Exercicio Anterior: -
Constituicdo de Reservas 306.297 (306.297) -
Em Conta Corrente do Associado - -
Ao Capital 305.602 (305.602) -
Cotas Capital a Pagar - Ex-associados (695) (695)
Movimentagées de Capital: -
Por Subscrigdo/Realizagéo 1.651.284 1.651.284
Por Devolugéo ( -) (266.710) (266.710)
Sobras ou Perdas Liquidas 1.563.560 1.563.560
Fates Atos Nao Cooperativos - -
Destinagao das Sobras do Exercicio: -
. Fundo de Reserva 683.922 (683.922) -
.FATES (170.980) (170.980)
Saldos em 31/12/13 7.047.006 5.094.084 708.657 12.849.748
Saldo em 30/06/13 6.283.477 4.410.162 633.723 11.327.362
Movimentagées de Capital: -
Por Subscrigdo/Realizagéo 905.734 905.734
Por Devolugéo ( -) (142.205) (142.205)
Estorno de Capital -
Sobras ou Perdas Liquidas 929.837 929.837
Fates Atos Nao Cooperativos - -
Destinagao das Sobras do Exercicio: -
. Fundo de Reserva 683.922 (683.922) -
.FATES (170.980) (170.980)
Saldos em 31/12/13 7.047.006 5.094.084 708.657 12.849.748

As Notas Explicativas séo parte integrante das demonstragées contabeis.
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO

2° Semestre Exercicio Exercicio
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2013 2013 2012
Sobras/(perdas) liquidas antes do imposto de renda e da contribuicéo social............ 935.812 1.580.859 1.319.364
Ajustes as sobras/perdas liquidas: (ndo afetaram o caixa) (64.984) 135.045 243.629
Despesas de depreciagdo € aMOrtizaga0.......ouveevrvrerirererireresiseresssssesssesesssssesssssesssssennns 134.403 271.600 215.091
IRPI / CSLL 1ttt ettt e v et ae bbbttt bbbt b st benas (5.975) (17.300) (28.253)
Provisdo para Operagdes de Crédito (177.538) (11.620) 56.791
Destinacdo de sobras da CeNtral.........covevvrevirienisirissesssss s - (91.761) -
Distribuicdo Dividendos BanCoOD...........ccccuvviviveriiieeieeiccee e (15.874) (15.874) -
Variagdes patrimoniais: (afetaram o resultado/receitas e despesas) 5.599.801 6.995.431 2.983.764
Titulos e valores mobiliarios e instrumentos financeiros derivativos.............cccceueie. (1.342.033) (2.015.849) 420.750
RelagGes interfinanceiras e interdependéncias (153) - (1.495)
Operagdes de crédito (281.853) (1.259.734)  (1.432.684)
Outros créditos............... 148.511 (355.510) 156.126
Outros valores e bens (37.484) (56.737) (9.621)
DEPOSILOS ..vvvvevceerereieiereieieree e 4.788.071 8.002.396 5.098.605
Obrigagtes por EMPréstimos € FEPASSES.......erverrrererrrrrrrriersrsessssssesssssssssesssssssesessseseses 1.911.234 2.240.472 (1.364.954)
OULIAS OBIIBACEES ...vvvvreiieteieieieisieieis ettt ettt bbbt s bbb bbb b tens 413.508 440.393 117.038
CAIXA LiQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 6.470.629 8.711.336 4.546.757
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Alienagdo de iNVESTIMENTOS.....cvcvcviiriireriiriereee et b s ) 100
Alienagdo de imobilizado de uso... - - 44.709
Aquisicdo de investimentos.............. . (30.786) (228.737) (77.155)
Aquisicdo de imobilizado de uso....... e ——— (175.184) (216.160) (317.766)
Aplicacdo no diferido........cccceevevnenes (56.488) (56.488)
Aplicagdo no Intangivel - (119.635) (4.091)
CAIXA LiQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (262.458) (621.020) (354.203)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Variagdes patrimoniais: 592.549 1.212.899 936.816
Aumento por novos aportes de Capital.......cccoeevererceiiiieeiree e 905.734 1.651.284 1.252.719
Devolugdo de Capital 3 COOPErados.........coceviireverrieeererisseesssseete e sssssesenns (142.205) (266.710) (126.338)
Destinacdo de Sobras Exercicio Anterior em C/C AssoCiados.........cccvevevrevrirerennnn. - - (1.123)
Destinacdo de Sobras Exercicio Anterior Cotas a Pagar..........ccccceevevevevrvennnne - (695) -
FATES - Resultado de Atos NGO COOPEIatiVOS.......cvurvrvverieirerieiresieisesisssesisssessensennns - - (65.923)
Y Yo T 3 o ol o YT (170.980) (170.980) (122.519)
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 592.549 1.212.899 936.816
GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA 6.800.720 9.303.214 5.129.370
Aumento liquido de caixa e de equivalentes de caixa 6.800.720 9.303.214 5.129.370
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do Periodo...........cevreeeerniiiennicesnieienas 23.396.385 20.893.890  15.764.520
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo........c.cccceeereeeeeeeeee e 30.197.104 30.197.104  20.893.890
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Notas Explicativas

AS DEMONSTRACOES CONTABEIS PARA OS SEMESTRES
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 E 2012

1. Contexto operacional

A Cooperativa de Crédito Rural do Semidrido da Bahia Ltda. - Sicoob Coopere é uma cooperativa de cré-
dito singular, instituicdo financeira ndo bancdria, criada em 03 de marco de 1993, filiada a Cooperativa
Central de Crédito da Bahia. — Sicoob Central BA e componente da Confederacdo Nacional das Coopera-
tivas do Sicoob - Sicoob Confederacao, em conjunto com outras cooperativas singulares e centrais. Tem
sua constituicao e o funcionamento regulamentados pela Lei n° 4.595/64, que dispde sobre a Politica
e as Instituicbes Monetarias, Bancarias e Crediticias, pela Lei n® 5.764/71, que define a Politica Nacional
do Cooperativismo, pela Lei Complementar n° 130/09, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito
Cooperativo e pela Resolugdao CMN ne 3.859/10, do Conselho Monetdrio Nacional, que dispdes sobre a
constituicdo e funcionamento de cooperativas de crédito.

O Sicoob Coopere possui Postos de Atendimento nas seguintes localidades: Quixabeira, Nova Fatima,
Conceicao do Coité, Capim Grosso, Retirolandia, Gaviao, Euclides da Cunha, Tucano e Sdo Domingos.

O Sicoob Coopere tem como atividade preponderante a operagao na area crediticia, tendo como finali-
dade:

(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(ii) A formacdo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, através da
ajuda mutua da economia sistematica e do uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operacdes dentre outras: captagao de re-
cursos, concessao de créditos, prestacao de garantias, prestacao de servicos, formalizacao de convénios
com outras instituicdes financeiras e aplicacao de recursos no mercado financeiro, inclusive depdsitos a
prazo com ou sem emissao de certificado, visando preservar o poder de compra da moeda e remunerar
0S recursos.

2. Apresentacao das demonstracoes contabeis

As demonstragoes contabeis sdo de responsabilidades da Administracao da Cooperativa e foram elabo-
radas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, consideradas as alteracoes exigidas pelas
Leis n° 11.638/07 e n° 11.941/09, adaptadas as peculiaridades da legislacao cooperativista e as normas
e instrucdes do Banco Central do Brasil - BACEN, bem como apresentadas conforme o Plano Contabil
das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF. Consideram ainda, no que for julgado pertinen-
te e relevante, os pronunciamentos, orientagdes e as interpretagdes técnicas emitidos pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis - CPC. As demonstra¢des foram aprovadas pela administracdo em 22 de
janeiro de 2014.

Em aderéncia ao processo de convergéncia as normas internacionais de Contabilidade, algumas Normas
e suas Interpretacdes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo
aplicadas as instituicoes financeiras quando aprovadas pelo Banco Central do Brasil. Nesse sentido, os
Pronunciamentos contabeis ja aprovados pelo Banco Central do Brasil sao: CPC Conceitual Basico (R1)
- Resolugao CMN n°4.144/12; CPC 01(R1) - Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos - Resolu¢ao CMN ne
3.566/08; CPC 03 (R2) - Demonstrag¢des do Fluxo de Caixa - Resolugao CMN ne 3.604/08; CPC 05 (R1) - Di-
vulgacao sobre Partes Relacionadas - Resolugao CMN ne° 3.750/09; CPC 10 (R1) - Pagamento Baseado em
Acoes - Resolugdo CMN ne 3.989/11; CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificagdo
de Erro. - Resolu¢ao CMN n° 4.007/11; CPC 24 - Evento Subsequente - Resolu¢ao CMN n°© 3.973/11; e CPC
25 - Provisoes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes — Resolucao CMN ne° 3.823/09.
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3. Resumo das principais praticas contabeis

a) Apuracao do resultado

Os ingressos e dispéndios sao registrados de acordo com o regime de competéncia. As operagdes de
crédito com taxas pré-fixadas sdo registradas pelo valor de resgate, e os ingressos e dispéndios corres-
pondentes ao periodo futuro sdao apresentados em conta redutora dos respectivos ativos e passivos.
Os ingressos e dispéndios de natureza financeira sdo contabilizados pelo critério “pro-rata temporis” e
calculados com base no método exponencial, exceto aquelas relativas a titulos descontados, que sao
calculadas com base no método linear. As operacdes de crédito com taxas pos-fixadas sdo atualizadas
até a data do balanco.

As receitas e despesas sao reconhecidas na demonstracdo de sobras em conformidade com o regime de
competéncia. As receitas com prestacao de servicos sao reconhecidas na demonstracdo de sobras ou
perdas quando da prestacao de servicos a terceiros, substancialmente servicos bancarios. Os dispéndios
e as despesas e 0s ingressos e receitas operacionais, sdo proporcionalizados de acordo com os montantes
do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato ndo cooperativo, quando nao identifica-
dos com cada atividade.

b) Estimativas contabeis

Na elaboracao das demonstragdes contdbeis faz-se necessario utilizar estimativas para contabilizar cer-
tos ativos, passivos e outras transacdes. As demonstragdes contabeis da Cooperativa incluem, portanto,
estimativas referentes a provisao para créditos de liquidagcao duvidosa, a selecao das vidas Uteis dos bens
do ativo imobilizado, provisdes necessdrias para passivos contingentes, entre outros. Os resultados reais
podem apresentar variacdo em relacdo as estimativas utilizadas. A Cooperativa revisa as estimativas e
premissas, no minimo, semestralmente.

c) Caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa, conforme Resolucdo CMN n° 3.604/08, incluem as rubricas caixa, depositos
bancarios e as rela¢des interfinanceiras de curto prazo e de alta liquidez, com risco insignificante de mu-

danca de valores e limites, com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias.

O caixa e equivalente de caixa compreendem:

Descrigao 31.12.2013 31.12.2012
Caixa e depoésitos bancarios 2.626.985 679.298
Relagées interfinanceiras — centralizagao financeira 27.573.119 20.214.592
Total 30.197.104 20.893.890

d) Operacoes de crédito

As operagoes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro, retificadas
por conta de rendas a apropriar e as operacdes de crédito pds-fixadas sao registradas a valor presente,
calculadas “pro rata temporis’, com base na variacdo dos respectivos indexadores pactuados.

e) Provisao para operacoes de crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administracao para cobrir eventuais perdas na realiza-
¢ao dos valores a receber, levando-se em consideracao a andlise das operagdes em aberto, as garantias
existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez do tomador do crédito e os
riscos especificos apresentados em cada operacdo, além da conjuntura econdmica.

A Resolucao CMN ne 2.682 introduziu os critérios para classificacdo das operacoes de crédito definindo
regras para constituicao da provisao para operacdes de crédito, as quais estabelecem nove niveis de ris-
co, de AA (rico minimo) a H (risco maximo).

f) Depésitos em garantia

Existem situagdes em que a cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou agdes
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movidas contra si. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da propria
administracao, os valores em questao podem ser depositados em juizo, sem que haja a caracterizacdo da
liquidagao do passivo.

g) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do Sicoob Central BA avaliadas pelo método de custo de
aquisicao.

h) Imobilizado

Equipamentos de processamento de dados, mdveis, utensilios e outros equipamentos, instalagoes, vei-
culos, benfeitorias em imoveis de terceiros e softwares, sao demonstrados pelo custo de aquisicao, de-
duzido da depreciacao acumulada. A depreciacao é calculada pelo método linear para baixar o custo de
cada ativo a seus valores residuais de acordo com as taxas divulgadas em nota especifica abaixo, que
levam em consideracdo a vida util econdmica dos bens.

i) Diferido

O ativo diferido foi constituido pelas benfeitorias realizadas nas propriedades de terceiros, e pelos sof-
twares adquiridos, registrados pelos custos incorridos nas benfeitorias e pelo custo de aquisicao, res-
pectivamente, e classificados nessa conta conforme determinacdo do Cosif. Esses gastos estao sendo
amortizados pelo método linear no periodo de 05 anos.

Conforme determinado pela Resolu¢ao CMN n° 3.617/08, devem ser registrados no ativo diferido, exclu-
sivamente, os gastos que contribuirdo para o aumento do resultado de mais de um exercicio social. Os
saldos existentes em setembro de 2008 sao mantidos até a sua efetiva realizacao.

j)  Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpdreos destinados a manu-
tencao da Cooperativa ou exercidos com essa finalidade. Os ativos intangiveis com vida util definida sao
geralmente amortizados de forma linear no decorrer de um periodo estimado de beneficio economico.
Os ativos intangiveis compreendem softwares adquiridos de terceiros e sdo amortizados ao longo de sua
vida util estimada.

k) Ativos contingentes

Nao sdo reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracdao possui total controle da situacao
ou quando ha garantias reais ou decisées judiciais favoraveis sobre as quais nao cabem mais recursos
contrarios, caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilida-
de de éxito provavel, quando aplicavel, sao apenas divulgados em notas explicativas as demonstragdes
contabeis.

) Obrigacoes por empréstimos e repasses

As obrigagdes por empréstimos e repasses sao reconhecidas inicialmente no recebimento dos recursos,
liquidos dos custos de transagdo. Em seguida, os empréstimos tomados sao apresentados pelo custo
amortizado, isto é, acrescidos de encargos e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata tempo-
ris”).

m) Demais ativos e passivos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizacao, incluindo,
quando aplicavel, os rendimentos e as variagdes monetarias auferidos, até a data do balanco. Os demais
passivos sdao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e das variagdes monetarias incorridos.

n) Provisoes

Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigacao presente legal ou implicita como resultado
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de eventos passados, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido para saldar uma obri-
gacao legal. As provisdes sao registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

o) Obrigacoes legais

Sdo aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma lei ou
outro instrumento fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

p) Imposto de renda e contribuicao social

O imposto de renda e a contribuicao social sobre o lucro sao calculados sobre o resultado apurado em
operacdes consideradas como atos ndo-cooperativos. O resultado apurado em operacoes realizadas com
cooperados é isento de tributacao.

q) Segregacao em circulante e nédo circulante

Os valores realizéveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estao classificados no circulante, e os
prazos superiores, no longo prazo (ndo circulante).

r) Valorrecuperavel de ativos — impairment

A reducao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) é reconhecida como perda,
quando o valor de contabilizacdo de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior do que o seu valor
recuperavel ou de realizagao. As perdas por “impairment’; quando aplicavel, sdo registradas no resultado
do periodo em que foram identificadas. Em 31 de dezembro de 2012 nao existem indicios da necessidade
de reducao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros.

s) Eventos subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a data de autori-
Zagao para a sua emissao. Sao compostos por:

. Eventos que originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condi¢des que ja existiam na data-base
das demonstracdes contabeis; e

. Eventos que ndo originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condi¢des que nédo existiam na da-
ta-base das demonstracdes contdbeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracées contabeis encerradas em 31 de dezem-
bro de 2013.

4, Disponibilidades

Sdo os recursos financeiros que se encontram a disposicdo imediata da Entidade, compreendendo os
meios de pagamento em moeda contida na tesouraria e os depdsitos bancarios.

5. Titulos e valores mobiliarios

Em 31 de dezembro de 2013 e 2012, as aplicacées em Titulos e Valores Mobiliarios do Sicoob Coopere
estavam assim compostas:

Descrigao 31.12.2013 31.12.2012
Titulos de Renda Fixa 3.164.112 1.148.263
Total 3.164.112 1.148.263

Tal recurso tem por objetivo garantir operag¢des de crédito rural firmadas junto ao Sicoob Central BA.

6. Relagoes interfinanceiras

Referem-se a centralizacdo financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto ao
Sicoob Central BA, conforme determinado no art. 37, da Resolucao CMN ne 3.859/10.
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a) Composicao por tipo de operacao, e classificacdo por nivel de risco de acordo com a Resolucdao CMN
n° 2.682 de 21/12/1999:
7 z AD, Ch. . . . i -
Nivel / Percentual de | Emprést. / Especial e C Financi- Financ. Total em ProvisGes Total em ProvisGes
Risco / Situagdo Tit. Desc. ETE ‘| amentos Rurais 31.12.2013 | 31.12.2013 | 31.12.2012 | 31.12.2012
A | 0,5% | Normal 6.907.392 898.582| 3.200.547| 3.304.638| 14.311.158 (71.556) | 13.263.670 (66.318)
B 1% Normal 6.624.907 740.405( 1.859.437| 1.549.352| 10.774.101| (107.741)| 10.211.304 (102.113)
B | 1% | Vencidas 268.166 22.674 264.660 12.919 568.419 (5.684) 325.154 (3.252)
C 3% Normal 279.739 32.291 4.302 35.150 351.481 (10.545) 687.310 (20.619)
C 3% | Vencidas 134.133 - 87.910 - 222.043 (6.661) 325.078 (9.752)
D | 10% | Normal 94.403 1.050 = 8.689 104.142 |  (10.414) 89.213 (8.921)
D | 10% | Vencidas 104.538 73 68.206 35.424 208.240 (20.824) 298.638 (29.864)
E | 30% | Normal 16.996 - - 1.552 18.548 (5.565) 25.958 (7.787)
E | 30% | Vencidas 82.522 . 19.333 = 101.855  (30.557) 150.615 (45.185)
F 50% | Normal 4.563 551 16.436 21.550 (10.775) 19.529 (9.764)
F | 50% | Vencidas 36.042 . 69.462 105.504 [  (52.752) 195.840 (97.920)
G | 70% | Normal 53.371 8 15.639 69.018 (48.313) 8.346 (5.842)
G | 70% | Vencidas 67.033 - 3.942 70.975 (49.683) 104.319 (73.023)
H |100% | Normal 112.033 2.139 1.964 27.005 143.141 | (143.141) 29.196 (29.196)
H | 100% | Vencidas 416.103 32.875 89.313 538.291 | (538.291) 614.564| (614.564)
Total Normal 14.093.405 1.675.025| 5.098.325| 4.926.385| 25.793.140 | (408.049)| 24.334.525 (250.562)
Total Vencido 1.108.537 55.622 602.827 48.343| 1.815.328| (704.452)| 2.014.209| (873.560)
Total Geral 15.201.942 1.730.647| 5.701.152| 4.974.728| 27.608.468 | (1.112.502) | 26.348.735| (1.124.121)
Provisdes (798.356) (48.500) (200.564)| (65.082)[ (1.112.502) (1.124.121)
Total Liquido 14.403.586 1.682.147| 5.500.588| 4.909.646| 26.495.966 25.224.613 | (1.124.121)
* Em Empréstimos estao contidos os valores das Operagdes Renegociadas.
b) Composicao da carteira de crédito por faixa de vencimento:
Descrigcao Ateé 90 De 91 a 360 Acg?;g ge Total
Empréstimos 1.407.342 2.959.719 3.291.798 7.658.859
Titulos Descontados 1.519.861 19.132 - 1.538.993
Financiamentos 1.025.620 2.205.083 2.470.449 5.701.152
Cheques Descontados 5.699.390 304.700 - 6.004.090
Financiamentos Rurais 1.201.559 1.125.087 2.648.082 4.974.728
Total 10.853.771 6.613.721 8.365.236 25.832.729

Observacao.: Nao inclui Adiantamento a Depositantes , Cheque Especial e Conta Garantida .

c¢) Composicao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:

s Emprést. / Titulo Crédito % da
Descrigan Financ. Desc. Rural 11122013 carteira
Setor Privado — Comércio 969.333| 1.177.982 - 2.147.315 8,3
Setor Privado — Industria 41.634 234.552 - 276.186 1,1
Setor Privado — Servigos 1.007.700| 1.595.987 - 2.603.687 10,1
Pessoa Fisica 10.870.774| 4.083.366 4.929.636| 19.883.776 77,0
Outros 470.570 451.196 - 921.766 3,6
Total 13.360.010( 7.543.083 4.929.636| 25.832.729 100

d) Movimentacao da provisdo para créditos de liquidacao duvidosa de operagdes de crédito:

Descrigao 31/12/2013 | 31/12/2012
Saldo Inicial (1.124.122)| (1.067.331)
Constituicdes / Reversdes no periodo (903.320)| (1.157.989)
Transferéncia / Reversdes para Prejuizo no periodo 914.940 1.101.198
Total (1.112.502)| (1.124.122)

Obs.: Nao inclui Operagdes em Prejuizo.
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e) Concentracao dos Principais Devedores:

Descricao Carteira Carteira
31.12.2013 total % 31122012 [ o4 %
Maior Devedor 311.812 1,13 406.880 1,54

10 Maiores Devedores
50 Maiores Devedores

2.245.327 8,15
5.823.209 21,13

Obs.: Nao inclui Operagdes em Prejuizo

2.027.322 7,69
5.198.392 19,73

f)  Créditos Baixados Como Prejuizo, Renegociados e Recuperados:

Descricao 31.12.2013 | 31.12.2012

Saldo inicial 6.381.986 5.561.108
Valor das operagdes transferidas no periodo 914.940 1.101.198
Valor das operagdes recuperadas no periodo (541.209) (280.320)
Total 6.755.717 6.381.986

8. Outros créditos

Valores referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no
pais, conforme demonstrado:
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Descricao 31.12.2013 31.12.2012
Rendas a Receber 298.950 182.711
Servigos Prestados a Receber 8.133 4.869
Centralizagao Financeira 206.299 102.576
Rendas Convénios a Receber — INSS 61.833 61.321
Outras Rendas a Receber 22.685 13.945
Diversos 405.815 168.661
Adiantamentos e Antecipag¢des Salariais 12.876 11.289
Adiantamentos para Pagamentos de Nossa Conta 17.132 1.490
Adiantamentos por Conta de Imobilizagées 35.370 6.782
Devedores Por Depositos em Garantia 18.759 16.126
Impostos e Contribuicdes a Compensar 15.804 874
Pagamentos a Ressarcir 9.973 63
Titulos e Créditos a Receber 205.124 128.798
Devedores Diversos 90.777 3.239
(-) Provisdo para Outros Créditos (5.457) (7.574)
Total 699.308 343.798
A Provisdo para Outros Créditos refere-se a provisdo sobre Tarifas Pendentes.
9. Outros Valores e Bens
Descrigao 31/12/2013 31/12/2012
Outros Valores e Bens 119.622 67.092
Bens Nao de Uso Proprio 119.622 67.092
Bens em Regime Especial 264.114 =
(Provisoes para Desvalorizagoes) (264.114) -
Despesas Antecipadas 15.463 11.256
Total 135.085 78.348

Em Bens Nao de Uso Préprio esta registrado o valor referente a bens recebidos como dacdo em pagamen-
to de dividas, ndo estando sujeitos a depreciacdo ou correcdo.

Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, referentes a prémios de seguros(RS$ 12.990), assi-
natura de periodicos(RS$ 1.193), certificados digitais(RS 1.168), outros(RS 112).
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O saldo é representado por aportes de capital e o recebimento de distribuicao de sobras efetuadas pelo
Sicoob Central BA e aquisicao de acdes do Bancoob e outros investimentos, conforme demonstrado:

Descricao 31.12.2013 | 31.12.2012

Coop. Central de Credito da Bahia— Sicoob Central BA 1.119.496 849.564
Banco Cooperativo do Brasil S.A. — Bancoob 146.830 80.391
Total 1.266.326 929.955

11. Imobilizado de uso

Demonstrado pelo custo de aquisicdo, menos depreciacao acumulada. As depreciacdes sao calculadas
pelo método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida util estimado conforme abaixo:

Descrigdo Taxade 1 34422013 | 31.12.2012
Depreciagao
Imobilizagées em Curso - 43.399 -
Terrenos - - 39.600
Edificagdes 4% 576.814 537.214
Instalagdes 10% 270.197 263.063
Moveis e Equipamentos 10% 867.328 788.640
Sistemas de Comunicagao 10% 18.445 18.035
Sistemas de Processamento de Dados 20% 556.896 491.997
Sistema de Seguranga 10% 204.450 182.817
Veiculos 20% 3.100 3.100
Total 2.540.629 2.324.466
Depreciagao acumulada (1.025.943) (800.319)
et 1.514.681] 1.524.147
12. Diferido

Nesta rubrica registram-se as benfeitorias realizadas nas propriedades de terceiros, e pelos softwares ad-
quiridos, registrados pelos custos incorridos nas benfeitorias e pelo custo de aquisicao, respectivamente.

Descrigdo Taxade | 34452013 | 31.12.2012
Amortizagao

Benfeitorias-registro controle 0% 56.488 -

Programa de Computador — Software 20% 77.560 77.560

Total 124.048 77.560

Amortizagdo acumulada (77.560) (70.798)

Total 56.488 6.762

13. Intangivel

Nesta rubrica registram-se os direitos que tenham por objeto os bens incorpéreos, destinados a manu-
tencdo da companhia, como as licengas de uso de softwares.

Descrigdo Taxade | 54 459013 | 31.12.2012
Amortizagao

Licenga de Uso — Sisbr 10% 280.000 280.000

Sistema de Processamento de dados — software 10% 134.788 15.153

Total 414.788 295.153

Amortizagdo acumulada (144.592) (105.380)

Total 270.196 189.773

O valor registrado na rubrica “Intangivel” refere-se a licenca de uso do Sistema de Informatica do Sicoob
- Sisbr, adquirida em 30/06/2009, da Confederacao Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. - Sicoob
Confederagdo. Na mesma data, a Central cedeu exclusivamente as suas filiadas (cooperativas singulares
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associadas), devidamente autorizado pelo Sicoob Confederacao, com prazo de até 31 de maio de 2019, 0
direito de uso do Sisbr. Além de aquisicao de licenca antivirus Kaspersky em 05/10/2011.

14. Depositos

Os depdsitos a vista ndo sdo remunerados. Os depdsitos a prazo recebem encargos financeiros contrata-

dos.
Descrigao 31.12.2013 31.12.2012
Deposito a Vista 12.689.880 9.995.300
Depdsito Sob Aviso 1.584.686 1.775.467
Deposito a Prazo 28.293.383 22.794.786
Total 42.567.949 34.565.553

Os depasitos, até o limite de RS 250 mil (duzentos e cionquenta mil reais), por CPF/CNPJ, estao garantidos
pelo Fundo Garantidor do Sicoob - FGS, o qual é um Fundo constituido pelas Cooperativas do Sistema
Sicoob regido por regulamento préprio.

15. Relacoes interfinanceiras / Obrigagoes por empréstimos e repasses

As garantias oferecidas sdo a caucao dos titulos de créditos dos associados beneficiados.

Instituicoes 31.12.2013 31.12.2012

Cogefur 621 34.788
Cooperativa Central de Crédito 2.002.221 -
Banco Cooperativo do Brasil S.A 4.801.730 4.529.312
Total 6.804.572 4.564.100
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16. Obrigagées sociais e estatutarias

Descricao 31.12.2013 31.12.2012
Fates - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social 182.708 310.614
Cotas de capital a pagar 5.372 2.176
Total 188.080 315.620

O Fates é destinado a atividades educacionais, a prestacdo de assisténcia aos cooperados, seus familiares
e empregados da cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos nao cooperados e 10% das so-
bras liquidas, conforme determinagao estatutaria. A classificacdo desses valores em contas passivas segue
determinacgao do Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — Cosif.

17. Obrigacoées Fiscais e Previdencidrias

O saldo das obrigagoes fiscais e previdencidrias de curto prazo estd composto por tributos a serem reco-
Ihidos, conforme quadro abaixo:

Descrigao 31.12.2013 31.12.2012
Impostos e Contribuicdes Sobre Lucros a Pagar - 7.545
Impostos e Contribui¢gdes s/ Servigos de Terceiros 17.946 28.900
Impostos e Contribuicdes Sobre Salarios 81.271 64.439
Outros 10.936 7.054
Total 110.153 107.938

18. Outras obrigacoes - Diversas

Descricao 31.12.2013 31.12.2012
Obrigacao por Aquisicdo de Bens e Direitos 688 -
Obrigagdes por Prestacao de Servigos de Pagamento 14.095 -
Despesas de Pessoal 327.226 233.051
Outras Despesas Administrativas (a) 319.836 157.795
Credores Diversos (b) 591.236 299.813
Total 1.253.081 690.659
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(@) Refere-se a provisao para de despesas de agua/energia/gas(R$ 7.101), aluguéis(RS 5.726), assessoria
técnica(R$ 22.482), comunicacao (R$ 7.790), processamento de dados(R$ 27.850), propaganda e publici-
dade (RS 13.216), transporte (R$ 40.185), seguros (RS 88.974), compensacdo (RS 39.143) e outras despesas
administrativas (RS 67.369).

(b) O valor refere-se em sua maioria a Cheques Depositados (RS 416.239) além de valores registrados
em pendéncias.
Outras obrigacgoes - Diversas - Provis6es Para Outros Passivos Contingentes

Considerando a avaliacdo dos consultores juridicos quanto as chances de éxito em determinados ques-
tionamentos em que a cooperativa é parte envolvida, foram constituidas as seguintes provisoes:

31/12/2013 31/12/2012
Provisao para Depésitos Provisdo para | | Depoésitos
Descrigao contingéncias judiciais Contingéncias judiciais
Trabalhistas 14.269 18.759- 14.269 16.126
Total 14.269 18.759- 14.269 16.126

Instrumentos financeiros

O Sicoob Coopere opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para disponibilidades,
Relacbes interfinanceiras, operacoes de crédito, depdsitos a vista e a prazo, empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balanco patrimonial a valores conta-
beis, os quais se aproximam dos valores justos, conforme critérios mencionados nas correspondentes
notas explicativas.

Patrimonio liquido

a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e integralizado por seus
21.495 cooperados. De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em um voto, indepen-
dente do nimero de suas cotas-partes.

b) Reserva Legal

Representada pelas destinagdes estatutdrias das sobras, no percentual de 40, utilizada para reparar per-
das e atender ao desenvolvimento de suas Atividades.

c) Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e
posterior deliberacao da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instru¢ao do Bacen, por meio da
Carta Circular n° 3.224/06, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — Fates é registrado como
exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n° 5.764/71.

Em Assembléia Geral Ordindria, realizada em 03 de marco de 2013, os cooperados deliberaram pelo au-
mento do Capital Social com as sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2012, no valor de R$
306.297.

d) Destinagoes estatutadrias e legais

De acordo com o estatuto social da cooperativa e a Lei n° 5.764/71, a sobra liquida do exercicio tera a
seguinte destinacao:
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Descrigao 2013 2012

Sobras liquidas do exercicio 1.563.559 1.291.111
Sobras liquidas decorrente atos ndao-cooperativos apropriado ao FATES 146.245 (65.923)
Sobras liquidas, base de calculo das destinagées 1.709.804 1.225.188
Destinacdes estatutarias (854.902) (612.594)
Reserva legal — 40% (683.922) (490.075)
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 10% (170.980) (122.519)
Sobras a disposicao da Assembleia Geral 708.657 612.594

22. Partes Relacionadas

As partes relacionadas existentes sdo as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de plane-
jar, dirigir e controlar as atividades da cooperativa e membros préximos da familia de tais pessoas.

As operacoes sdo realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribui-
¢Oes estabelecidas em regulamentacao especifica.

As operacgdes com tais partes relacionadas ndo sao relevantes no contexto global das opera¢ées da coo-
perativa, e caracterizam-se basicamente por transacdes financeiras em regime normal de operagdes, com
observancia irrestrita das limitagdes impostas pelas normas do Banco Central, tais como movimentacao
de contas correntes, aplicacoes e resgates de RDC e operagdes de crédito.

As garantias oferecidas em razdo das operacoes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias, caucdo e
alienacéao fiduciaria.
Montante das operagdes ativas e passivas no exercicio de 2013:

MONTANTE DAS OPERAGOES ATIVAS | % em relagio a carteira total
R$ 429.099 0,8

Operagoes ativas e passivas — saldo em 31/12/2013:

Operagoes Ativas

Valor da % da Operagao de
Natureza da Operacgao de Crédito Operacgao de PCLD: R$ Crédito em Relacao a
Crédito: R$ Carteira Total

Crédito rural

Empréstimos e financiamentos
Titulos descontados

Total

Operagoes Passivas — Saldo em 2013
Aplicacées % em relagdo a Taxa média - %
Financeiras: R$ carteira total
92.210 0,3 85% CDI

Foram realizadas transacbes com partes relacionadas, na forma de: depésito a prazo, cheque especial,
conta garantida, cheques descontados, crédito rural, empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneracao
relacionada no quadro abaixo, por modalidade:

Natureza das operagoes ativas Taxas aplicadas em Taxa aprovada pelo

e passivas

relagao as partes
relacionadas

Conselho de
Administragao /
Diretoria Executiva

Cheque Especial

8% a.m.

8% a.m.

Conta Garantida

7,75% a.m.

7,75% a.m.
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Desconto de Cheques Limite
Limite até R$ 500,00 2,55% a.m. 2,55% a.m
de R$ 500,01 a R$ 1.000,00 2,95% a.m. 2,95% a.m
de R$ 1.000,01 a R$ 2.000,00 3,15% a.m. 3,15% a.m
de R$ 2.000,01 a R$ 5.000,00 3,35% a.m. 3,35% a.m.
acima de R$ 5.000,00 3,55% a.m. 3,55% a.m.
Empréstimos 1% a. m. 1% a.m.
Crédito Rural - RPL 15% a.a. 15% a.a.
Aplicacao Financeira
Até R$ 200.000,00 80% do CDI 80% do CDI
de R$ 200.000,01 a 300.000,00 85% do CDI 85% do CDI
acima de R$ 300.000,00 95% do CDI 95% do CDI

No exercicio de 2013, os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram representados
por honorérios apresentando-se da seguinte forma:

Beneficios Monetarios
Exercicio de 2013 (R$)

Honorarios 365.909
Cédulas de Presenga 86.932
INSS 73.182

Cooperativa Central de Crédito da Bahia - Sicoob Central BA

O Sicoob Coopere, em conjunto com outras cooperativas singulares, é filiado a Cooperativa Central de
Crédito da Bahia - Sicoob Central BA, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as auto-
ridades monetdrias, organismos governamentais e entidades privadas.

O Sicoob Central BA é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizacdo em comum em
maior escala dos servicos econémico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (cooperativas singulares),
integrando e orientando suas atividades, de forma autonoma e independente, através dos instrumentos
previstos na legislacdo pertinente e normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando
a utilizacao reciproca dos servicos, para consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabe ao Sicoob Central BA a coordenacdo das atividades
de suas filiadas, a difusdo e fomento do cooperativismo de crédito, a orientacao e aplicacdo dos recursos
captados, a implantacdo e implementacao de controles internos voltados para os sistemas que acompa-
nhem informacdes econdmico-financeiras, operacionais e gerenciais, entre outras.

O Sicoob Coopere responde solidariamente pelas obrigagdes contraidas pelo Sicoob Central BA perante
terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever proporcionalmente a sua parti-
cipacao nessas operacgoes.

As demonstracdes contabeis do Sicoob Central BA, em 31 de dezembro de 2012, foram auditadas por
outros auditores independentes que emitiram relatério de auditoria sobre as demonstracdes contabeis,
datado de 22 de fevereiro de 2013, com opinido sem modificacao.

As demonstragdes contabeis do Sicoob Central BA, em 31 de dezembro de 2013, sdo auditadas por ou-
tros auditores independentes que devem emitir relatério de auditoria sobre as demonstracdes contabeis,
cujo trabalho estava em andamento.

24. Coobrigacoes e riscos em garantias prestadas

Em 31 de dezembro de 2013, a cooperativa nao é responsavel por coobrigagdes e riscos em garantias
prestadas, referentes a aval prestado em diversas operacdes de crédito de seus associados com institui-
¢coes financeiras oficiais.
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25, Seguros contratados - Nao auditados

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada
suficiente pela Administracdo e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As premis-
sas de riscos adotados, dada a sua natureza, nao fazem parte do escopo de auditoria das demonstracoes
contdabeis, consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos auditores independentes.

26. Indice de Basileia

O Patriménio de Referéncia (PR) da Cooperativa encontra-se compativel com o grau de risco da estrutura
dos ativos, apresentando margem para o limite de compatibilizacao no valor de RS 12.849.747,91 em 31

de dezembro de 2013.
Valente - BA, 22 de janeiro de 2014.
Ranusio Santos Cunha Janudrio de Lima Cunha Decivaldo Oliveira Santos Valmir Lima Silva
Diretor Geral Diretor Administrativo Diretor Operacional Contador
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PARECER DO
CONSELHO FISCAL

Em reuniao extraordinaria realizada no dia 28 de fevereiro de 2014, foi analisado o Balanco
Patrimonial do exercicio findo em 31 de dezembro de 2013, as Demonstra¢ées Contdbeis
do mesmo periodo da Cooperativa de Crédito Rural do Semiarido da Bahia Ltda, Sicoob-Co-
opere, onde foi constatado que foram aplicadas as praticas contabeis em atendimento a le-
gislacdo vigente, que refletem a posicdo patrimonial e financeira da cooperativa, que apds
andlise dos trabalhos e emissao do Relatério sobre as Demonstracdes Contabeis emitido
pelos Auditores Independentes realizado pela Confederacdo Nacional de Auditoria Coope-
rativa - CNAC, nés, membros do Conselho Fiscal, aprovamos as Demonstracdes Contabeis
do exercicio findo em 31 de dezembro de 2013.

Genival Ferreira de Santana Reginaldo Ferreirada Silva  Claudilene de Lima Gonzaga
Coordenador Conselheiro Conselheira
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RELATORIO DE AUDITORIA SOBRE AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administracao e Cooperados da

COOPERATIVA DE CREDITO DE CREDITO RURAL DO SEMIARIDO DA BAHIA LTDA.
SICOOB COOPERE

Valente — BA

Prezados Senhores:

Examinamos as demonstracdes contdbeis da Cooperativa de Crédito de Crédito Rural do Semiarido
da Bahia Ltda. — SICOOB COOPERE, que compreendem o balan¢o patrimonial em 31 de dezembro de
2013 e as respectivas demonstracdes de sobras ou perdas, das mutacdes do patrimonio liquido e dos
fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas con-
tabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstracoes contabeis

A administragao da Cooperativa de Crédito de Crédito Rural do Semiarido da Bahia Ltda. — SICOOB
COOPERE é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao dessas demonstragdes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determi-
NOU COMo necessarios para permitir a elaboracao de demonstracdes contdbeis livres de distorcao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniao sobre essas demonstragdes contabeis com base
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas
normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planeja-
da e executada com o objetivo de obter seguranca razodvel de que as demonstracdes contabeis estao
livres de distor¢ao relevante. Uma auditoria envolve a execucao de procedimentos selecionados para
obtencao de evidéncia a respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstracdes con-
tabeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagcao
dos riscos de distorcao relevante nas demonstra¢des contabeis, independentemente se causada por
fraude ou erro. Nessa avaliacdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a
elaboracao e adequada apresentacao das demonstracdes contabeis da Cooperativa para planejar os
procedimentos de auditoria que sdao apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar
uma opiniao sobre a eficacia desses controles internos da Cooperativa. Uma auditoria inclui, também,
aavaliacao da adequacao das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
feitas pela administracdo, bem como a avaliacdo da apresentacdo das demonstracdes contabeis to-
madas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em to-
dos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito de Crédito
Rural do Semidrido da Bahia Ltda. - SICOOB COOPERE em 31 de dezembro de 2013, o desempenho de
suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil.

_~]_~1 BeloHorizonte, 17 de fevereiro de 2014.
- |
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