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Regulamento Eleitoral do Sicoob Credijustra

TITULO |
DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizacdo e a
conducdo do processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de
Administragéo, do Conselho Fiscal e de Delegados, de forma complementar ao Estatuto
Social e em consonancia a legislacdo e regulamentacao em vigor.

§ 1° As elei¢cbes para os cargos eletivos e as respectivas convocacoes, dar-se-ao no
caso de encerramento da vigéncia dos mandatos dos eleitos.

§ 2° As elei¢cbes destinadas ao preenchimento parcial de vagas seguirdo as disposicoes
estatutarias e regulamentares.

8 3° Na hipdtese do 82° o substituto exercera o mandato até o final do mandato do
antecessor.

TITULO I
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° O Presidente do Conselho de Administracdo coordenard a constituicdo da
Comisséo Eleitoral, a qual se encarregara da organizacéo e coordenacdo do processo
eleitoral, bem como da realizac&o dos exames dos pedidos de registro de chapas ou de
candidaturas e da analise das impugnacdes.

Art. 3° A Comissao Eleitoral serd composta por até 6 (seis) membros, sendo 3 (trés)
efetivos e, no minimo 1 (um suplente), dentre os associados da cooperativa.

81° O edital convocando os associados interessados em compor a Comisséo Eleitoral
sera publicado com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da ocorréncia da
Assembleia Geral para realizacao das elei¢cées ou do fim do exercicio, nas eleicdes para
os cargos de delegados, para que os interessados fagcam suas inscricdes no prazo de
10 (dez) dias.

82° Nao havendo numero suficiente de interessados em participar da Comisséo
Eleitoral, novo edital sera publicado com antecedéncia minima de 75 (setenta e cinco)
dias da ocorréncia da Assembleia Geral para realizagdo das eleicbes ou do fim do
exercicio, nas elei¢cdes para os cargos de delegados, concedendo nova oportunidade de
inscricdes aos interessados, pelo prazo de 10 (dez) dias.

§ 3° Os membros da Comisséao Eleitoral seréo escolhidos por sorteio entre 0s inscritos,
que satisfacam as condi¢des previstas no Estatuto Social e neste Regulamento.

84° Persistindo numero de interessados em participar da Comisséo Eleitoral inferior ao
minimo previsto no caput deste artigo, o Conselho de Administracéo fara a indicagédo de
associados para conduzir o processo eleitoral.

Art. 4° Nenhum membro da Comisséao Eleitoral podera ser candidato a cargo eletivo.



¥sicooB

Credijustra

Art. 5° Para composi¢do da Comissao Eleitoral, sera observado o seguinte:

os membros da Comissao Eleitoral deverdo demonstrar isencédo, neutralidade, nédo
ser cOnjuge, companheiro (a) ou parente até 2° grau, em linha reta ou colateral, de
concorrente a cargo eletivo;

agueles que nao atenderem ao disposto no inciso | deste artigo serdo afastados,
assumindo o suplente ou, caso necessario, sendo convocado novo membro na
forma prevista no art. 3°;

os membros da Comissédo Eleitoral deverdo participar de capacitacdo para
conducéo do processo eleitoral, ofertada pela Cooperativa.

Art. 6° A Comisséo Eleitoral apresentara a Assembleia Geral, nas eleicbes para os
cargos do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal, anteriormente a votacao, o
relato das atividades desempenhadas, os eventuais problemas identificados, as
iImpugnacdes propostas e avaliadas, bem como 0s recursos porventura existentes para
serem deliberados pela Assembleia Geral, nos termos do art. 26 deste Regulamento
Eleitoral.

Art. 7° Compete a Comissao Eleitoral:

VI.

VII.

VIII.

0 planejamento e a organizacao das atividades inerentes ao processo eleitoral;
receber, analisar e oficializar candidaturas;

prestar esclarecimentos aos interessados sobre o0 processo eleitoral,

zelar pelo regular andamento do processo eleitoral;

estabelecer prazos, observando aqueles ja previstos neste Regulamento e no
Estatuto Social;

apurar e divulgar as regides e o coeficiente eleitoral de cada regido, nos termos do
art. 38 deste Regulamento, com antecedéncia minima de 30 (dias) da data da
eleicdo para delegados;

homologar termo de encerramento do processo eleitoral;

adotar outras medidas ndo previstas neste Regulamento, caso necessérias, para
garantir o bom andamento das eleic¢des.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral tomara decisdes por maioria de votos.

TITULO 1l
DO PROCESSO ELEITORAL PARA OS CARGOS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL

CAPITULO |
DO INICIO DO PROCESSO ELEITORAL
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Art. 8° A Comissao Eleitoral sera constituida com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias da Assembleia Geral Ordinaria, na forma prevista no Titulo Il deste Regulamento.

Art. 9° A Comisséo Eleitoral, em até 10 (dez) dias apds a sua constituicdo, publicara
comunicado ao quadro social, divulgando o calendario eleitoral com todas as
informacgdes do processo eleitoral, dentre as quais:

I.  data, horario e local da votacao previstos;

II.  Informacgdes sobre o processo de votacéo e sobre os meios eletronicos utilizados;
lll. prazo para registro de chapas/candidaturas;

IV. documentacgédo exigida para os candidatos;

V. horério para entrega de documentos para o registro;

Paragrafo unico. Para garantir a efetiva publicidade do processo eleitoral, o
comunicado disposto no caput estard afixado nos locais mais frequentados da
cooperativa, sera disponibilizado no sitio eletrénico da cooperativa e encaminhado por
meio fisico e/ou digital ao quadro social.

Art. 10 A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada na forma do Estatuto Social e da
legislacdo em vigor.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo observara o prazo previsto no art. 8°
para deliberar sobre a data das assembleias gerais em que houver elei¢cdes.

_pAPﬁULon N
DAS CHAPAS PARA ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO|
DA FORMAGAO

Art. 11 O processo eleitoral para ocupacédo dos cargos do Conselho de Administracao
sera realizado por meio do registro de chapas.

8 1° N&o havera limite quanto ao numero de chapas inscritas.

8§ 2° As chapas serdo compostas pelo nimero de candidatos para o Conselho de
Administracéo, previsto no Estatuto Social.

SECAO Il
DO REGISTRO DE CHAPA

Art. 12 O pedido de registro de chapa para o Conselho de Administracdo sera
encaminhado formalmente a Comissao Eleitoral, pelo meio e no prazo por ela indicado
no comunicado citado no art. 9° deste Regulamento Eleitoral.

8 1° O pedido de inscricdo da chapa devera conter a designacédo de um representante,
responsavel pela interlocu¢cdo com a Comisséo Eleitoral, bem como devera ser assinado
por todos os candidatos, estar acompanhado da documentacao exigida e encaminhado
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a Comisséao Eleitoral por meio eletrénico previamente estabelecido no comunicado de
que trata o art. 9° deste Regulamento.

§ 2° Sera recusado o registro de chapas que ndo apresentarem os documentos exigidos
no comunicado que rege o processo eleitoral.

8 3° A documentacao sera encaminhada preferencialmente pela via digital, inclusive no
gue se refere as assinaturas.

8 4° A Comissao Eleitoral podera requerer o apoio da Secretaria da Cooperativa para
prestar aos interessados as informacgdes concernentes ao processo eleitoral, bem como
receber a documentacéo e fornecer recibos.

Art. 13 Encerrado o prazo, os pedidos de registro de chapas/candidaturas serao lavrados
em termo proprio, consignando, em ordem numérica de inscri¢do, todas as chapas e 0s
nomes dos candidatos, dando-se publicidade, na forma estabelecida pela Comisséo
Eleitoral.

Art. 14 Um candidato somente podera apresentar 1 (uma) candidatura,
independentemente de qual érgao estatutario ao qual estiver concorrendo.

CAPITULO Il
DA CANDIDATURA PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 15 A candidatura para o Conselho Fiscal sera individual, obedecendo ao prazo de
registro de candidaturas disposto no comunicado citado no art. 9° deste Regulamento
Eleitoral.

§ 1° Caso nao ocorra o registro de no minimo 6 (seis) candidatos durante o prazo de
registro de candidaturas, a inscricdo de candidatos podera ser realizada durante a
Assembleia Geral Ordinaria, antes do inicio da votacao.

8 2° Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior, o candidato inscrito durante a
Assembleia Geral Ordinaria devera apresentar a documentacdo exigida em até 48
(quarenta e oito) horas a Comisséao Eleitoral, pela via por ela indicada.

CAPI':I'ULO \Y;
DA DOCUMENTACAO DOS CANDIDATOS

Art. 16 Os candidatos aos cargos de Conselheiro de Administracédo e Fiscal deverdo
apresentar os seguintes documentos no ato do pedido de registro da chapa/candidatura:

I. requerimento de registro da chapa preenchido e assinado por todos os componentes
para os cargos de Conselheiro de Administracdo ou requerimento de registro de
candidatura preenchido e assinado pelo candidato, para os cargos de Conselheiro
Fiscal,

II. formulario cadastral preenchido e assinado para todos os candidatos;

lll. declaracéo de candidatos preenchida e assinada para todos os componentes;
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IV. os pedidos de registro de chapas e candidaturas individuais deverao ter, ainda, como
anexos, para todos dos candidatos:

a) curriculum vitae resumido;
b) codpia da carteira de identidade;
c) copiado CPF;

d) copia de comprovante de residéncia atualizado (com prazo de emissdo maximo
de trés meses).

81° Todos os documentos das chapas e candidatos inscritos deverao ser digitalizados e
enviados conforme orientagdes definidas pela Comissao Eleitoral, no comunicado de
gue trata o art. 9°.

82° Ao requerer o registro de candidatura, todos os integrantes das chapas e os
candidatos individuais autorizam a realizacdo de consultas de seus dados, em bancos
de dados publicos ou privados, que se fizerem necessarias para comprovacao de
atendimento aos requisitos exigidos.

_ CAPITULOV
CONDICOES PARA CANDIDATURA

Art. 17 Os candidatos a cargos estatutarios deverdo estar adimplentes com suas
obrigacdes junto a Cooperativa e satisfazer as condi¢des exigidas na forma da legislacao
e da regulamentacéo em vigor.

§ 1° Para a candidatura e ocupacao dos cargos de Conselheiros serdo observadas as
condigOes previstas no Estatuto Social, bem como as seguintes:

I. nao ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a eleicédo ou
nomeacao, firma ou sociedade objeto de declaragdo de insolvéncia, liquidacao,
intervencao, faléncia ou recuperacéo judicial.

II. ndo existir parentesco até 2° grau, em linha reta ou colateral dos componentes dos
Conselhos de Administracdo, Fiscal e empregado da Cooperativa entre si, e entre
0s membros de um e outro desses Conselhos e empregados;

[ll. ndo ser cbnjuge ou companheiro (a) de membros dos Conselhos de Administracao
e/ou Fiscal e empregados da Cooperativa;

IV. ndo ser empregado da Cooperativa ou, se foi, terem sido ja aprovadas as contas do
exercicio em que deixou 0 emprego;

V. possuir capacitacdo técnica compativel com as atribui¢cdes do cargo.

VI. ndo participar da administracdo de qualquer outra instituicdo financeira nao
cooperativista;

VII. ter, na data da convocacao das eleicdes, no minimo 1 (um) ano de filiagcdo a
Cooperativa.
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§ 1°. Para ser eleito para o cargo de Presidente ou Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo, o candidato devera comprovar, além das exigéncias acima, que possui
capacidade técnica compativel com as atribuicdes do cargo, que sera comprovada pela
formacdo académica ou pelo exercicio por, pelo menos 3 (trés) anos, do cargo de
Conselheiro de Administracéo de Cooperativas de Crédito;

§ 2° A Comisséao Eleitoral exigira declaracdo dos candidatos alegando cumprir todas as
exigéncias do artigo 2° do Anexo Il da Resolugéo 4.122/2012 do CMN e desta Norma,
sujeitando-0s, nos casos que contrariem, as penalidades do Cédigo Civil e a eliminacao
do quadro social.

CAPITULO VI
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS/CANDIDATOS

Art. 18 A Comissao Eleitoral € responsavel pelo exame dos pedidos de registro de
chapas/candidatos e deve realizar, no minimo, as seguintes atividades:

I.  verificar se a documentacéo do pedido de registro de chapa ou de candidatura foi
encaminhada no prazo fixado no comunicado no art. 9° deste Regulamento Eleitoral
e na forma instruida neste Regulamento;

II. avaliar, por meio de declaracdo de inexisténcia de restricbes, assinada pelo
candidato, se este possui as condi¢cdes basicas para candidatura ao cargo de
conselheiro.

8 1° A Comisséo Eleitoral realizara os exames dispostos neste artigo e apresentara os
resultados em prazo previamente estabelecido, conforme comunicado previsto no art.
9o,

8§ 2° Ao verificar que a documentacdo estd incompleta ou apresenta falhas de
formalizacdo, a Comissédo Eleitoral notificard os representantes da chapa ou os
candidatos para regularizarem a falha apontada, no prazo previamente estabelecido.

Art. 19 Todo o processo de analise pela Comisséo Eleitoral sera registrado por meio de
atas de reunido, formalizadas e assinadas por todos os membros do grupo.

) CAPITULO VI
DA DIVULGAGAO DAS CHAPAS/CANDIDATURAS INSCRITAS

Art. 20 A Comisséo Eleitoral afixara nas dependéncias da Cooperativa e disponibilizara
no sitio eletrénico da cooperativa o Termo de Registro de Chapas/Candidaturas,
conforme cronograma divulgado no comunicado de que trata o art. 9°.

CAPITULO VIII
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA

SECAO | i
DO PRAZO E DAS CONDICOES

Art. 21 As candidaturas poder&o ser impugnadas em prazo previamente estabelecido no
comunicado que rege o processo eleitoral.
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Art. 22 A impugnacdo sera proposta por meio de requerimento fundamentado,
protocolado por via eletrénica previamente definida e dirigido a Comisséao Eleitoral, que
realizara a analise.

Art. 23 A Comissao Eleitoral lavrara o respectivo termo de encerramento do prazo de
impugnacao, consignando as impugnacdes propostas e destacando nominalmente os
impugnantes e os candidatos impugnados.

SECAO Il
DO EXAME

Art. 24 A Comissao Eleitoral decidira sobre a procedéncia, ou ndo, da impugnacéo, por
meio da analise do requerimento protocolado e do reexame da candidatura, dentro do
prazo estabelecido no comunicado que rege o processo eleitoral.

Art. 25 A Comisséo Eleitoral comunicara a deciséo a todos os interessados e, caso a
impugnacgdo seja procedente, notificara o responsavel da chapa para providenciar a
substituicdo do candidato impugnado, ou o candidato individual ao Conselho Fiscal.

SECAO Il
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 26 O candidato impugnado podera contestar a impugnacdo, por meio da
interposicdo de recurso, observado o prazo constante do comunicado, a Comissao
Eleitoral, que encaminhara o recurso para analise e deliberacdo da Assembleia Geral
Ordinaria.

Art. 27 O recurso deverd ser instruido com requerimento, transcrevendo as razdes de
fato e de direito, bem como os devidos documentos comprobatérios e protocolado por
meios eletronicos, conforme previsto no comunicado de que trata o art. 9°.

by

Art. 28 A Assembleia Geral Ordinaria, previamente a votacado, julgara o recurso
interposto, como ultima instancia, e decidird com base nos fundamentos faticos e legais
sobre o caso, permitindo ou proibindo a participacédo do candidato impugnado na elei¢ao.

CAPITULO IX
DA RENUNCIA DA CANDIDATURA

Art. 29 Os integrantes de chapa inscrita ou candidato individual poderdo renunciar a
candidatura, em até 5 (cinco) dias antes da Assembleia Geral para elei¢ao.

81° A chapa, cujo integrante tenha renunciado, deve protocolar registro do candidato
substituto, com a devida documentacdo, em até 2 (dois) dias corridos contados da
rendncia.

82° No caso de renuncia de candidato integrante de chapa, o pedido devera conter a
ciéncia do representante da chapa para ser valido.

Art. 30 No caso do Conselho de Administracdo, se ocorrer o falecimento de um
candidato, a chapa podera substitui-lo por meio de pedido formal, com antecedéncia de
até 48 (quarenta e oito) horas do inicio da Assembleia Geral para elei¢éo.
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CAPITULO X
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 31 E livre a propaganda eleitoral, respeitadas as normas dos 6rgéos atendidos pela
cooperativa, bem como as regras do bom comportamento social, cortesia, linguagem
elaborada, compromisso com a verdade e todas as demais condigcbes que concorram
para um clima de ordem e respeito mutuo.

81° A cooperativa disponibilizara aos candidatos, veiculos oficiais de propaganda
eleitoral, sendo a sua utilizacao facultativa.

82° As regras para utilizagdo dos veiculos oficiais de propaganda eleitoral ser&o
estabelecidas e divulgadas pela Comissao Eleitoral.

TITULO IV
DA CONDUCAO DO PROCESSO ELEITORAL PARA OS CARGOS DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

CAPITULO |
DA VOTAGAO

Art. 32 As votagOes para os cargos de Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal
serdo sempre secretas.

8 1° Na votacao para os cargos do caput, quando houver chapa Unica ou numero de
candidatos igual ao nimero de vagas, 0 processo podera ser por aclamacao.

§ 2° Na votacao para eleger o Conselho Fiscal cada delegado podera escolher até 03
(trés) nomes entre os candidatos inscritos e aceitos pela Comissao Eleitoral.

8§ 3° N&o sera permitida representacdo por meio de procuracao.

Art. 33 As elei¢cBes para todos 0s cargos serdo compostas das seguintes etapas:

I.  apresentagdo dos concorrentes;

II. votacéo;

lll. apuracgéo;

IV. promulgacéo do resultado e elaboracéo da ata de eleicdo pela Comisséo Eleitoral.
§ 1° Uma vez iniciado o processo de eleicdo na Assembleia Geral, ndo serdo permitidos
pronunciamentos dos candidatos, exceto para invocar questao de ordem fundamentada

no estatuto ou nestas normas.

§ 2° Caso o0s assuntos iniciais ndo tenham sido concluidos até o horario previsto para a
votacdo, a sua deliberacdo sera suspensa e retomada apos a conclusdo do processo
eleitoral.
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8 3° A realizacdo de votacdo serd feita por meios eletrdnicos preferencialmente
disponibilizados pelo Sistema Sicoob, podendo ser contratadas outras tecnologias,
observadas a necessidade, viabilidade e lisura do processo eleitoral.

§ 4° Excepcionalmente e somente ante a impossibilidade da utilizacdo de meios
eletrdnicos, as etapas da elei¢cdo poderdo ser realizadas de forma presencial ou hibrida,
com a utilizac&do de cédulas de votacéo e urnas, cabendo a Comisséao Eleitoral organizar
0 processo, estabelecer e divulgar as regras.

85° Na Assembleia Geral em que forem eleitos, os membros do Conselho de
Administracdo reunir-se-ao a parte imediatamente apés a promulgacédo do resultado e
escolherdo, entre os respectivos membros, o Presidente, o Vice-presidente e o
Secretario do Conselho de Administragéo.

CAPITULO Il
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 34 A apuracdo dos votos sera instalada imediatamente apds o encerramento da
votacdo e sera realizada por meio dos relatérios provenientes dos instrumentos
eletronicos utilizados para a votacao.

Art. 35 Finda a apuracdo, a Comissdo Eleitoral lavrar4 a ata de encerramento dos
trabalhos eleitorais, a qual devera mencionar obrigatoriamente:

I. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;
II. resultado da votacéo eletrénica, especificando:
a) numero de delegados com direito a voto;
b) quantidade de votos;
c) votos atribuidos a cada candidato e/ou chapa registrados;
d) abstencoes;
€) numero total de delegados que votaram;
f) resultado geral da apuracéo;
g) resumo de eventuais protestos;
h) proclamacé&o dos eleitos.

CAPITULO Il
DA DECLARACAO DOS ELEITOS

Art. 36 Serao considerados eleitos:

I. a chapa que obtiver maioria simples de votos validos e, em caso de empate, sera
eleita aquela cuja soma do tempo de ultima associacdo de todos os membros for
maior,;
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II. os candidatos mais votados para o Conselho Fiscal, na ordem correspondente ao
namero de vagas, sendo os 3 (trés) mais votados, como titulares e os 3 (trés)
seguintes como suplentes e, em caso de empate, 0 que tiver mais tempo como
associado;

81°. Em caso de empate, a elei¢do para o preenchimento parcial de vagas no Conselho
de Administracao e Conselheiro Fiscal sera decidida em favor de quem tiver mais tempo
como associado e, persistindo o empate, o candidato de maior idade e, se ainda houver
empate, sorteio.

§ 2°. Os candidatos ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administracdo que, apos o
processo eleitoral, venham a incorrer nos incisos Il ou Il do artigo 17, ficardo impedidos
de assumir os cargos para os quais foram eleitos, devendo haver, primeiramente,
rendncia consensual entre os candidatos envolvidos ou, caso contrario, eliminacéo
atraves de sorteio.

83° Os eleitos serdo empossados apos aprovacao pelo Banco Central do Brasil.

TITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL PARA OS CARGOS DE DELEGADOS

CAPITULO |
DOS PRE-REQUISITOS PARA CANDIDATURA AO CARGO DE DELEGADO

Art. 37 Sao os seguintes pré-requisitos para candidatura ao cargo de delegado:

l. ter maioridade civil e ser associado pessoa fisica da Cooperativa ha pelo menos 1
(um) ano completo, na data da publicacdo do edital de convocacao das elei¢des;

II. estar em dia com os deveres estatutarios e atender as mesmas condi¢cbes de
ocupacao para cargos de administracao, previstas no art. 67 do Estatuto Social;

[ll.  ndo ser membro dos 6rgdos de administracdo da Cooperativa,
IV. n&o exercer cargo publico eletivo;

V. ter disponibilidade para o exercicio do cargo e realizar 0os cursos sistémicos e/ou
internos oferecidos pela Cooperativa;

VI. ndo possuir vinculo empregaticio ou prestar servicos em carater ndo eventual a
Cooperativa,

VII. né&o ter nenhum parentesco em linha reta ou colateral de 1° grau com 0s membros
do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e Geréncias;

§1° E vedado o exercicio do cargo de delegado entre pessoas com qualquer parentesco
em linha reta, colateral, cdnjuge ou companheiro (a).

§2° Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal ndo poderao ser
eleitos para os cargos de Delegados, durante o mandato. Caso algum membro do
conselho de administragcdo ou do Conselho Fiscal queira concorrer, tera que renunciar
ao seu mandato, no ato da inscrigéo.
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CAPITULO Il
DO CORPO DE DELEGADOS

Art. 38 O corpo de delegados serd composto pelos 54 (cinquenta e quatro) candidatos
mais votados, sendo os primeiros 27 (vinte e sete) titulares e os demais suplentes, em
ordem decrescente, distribuidos por regiées observado o disposto no art. 49 do Estatuto
Social.

8 1° A Comisséo Eleitoral apurarg, 30 (trinta) dias antes das elei¢bes para Delegados, o
coeficiente eleitoral de cada regiéo.

§ 2° Para fins de representacao dos associados, nos termos do caput deste artigo, as
regioes serdo definidas pela Comissao Eleitoral, por ocasido das elei¢cdes de Delegados,
observando os critérios previstos neste regulamento e divulgadas juntamente com o
coeficiente eleitoral apurado, nos termos do §1°.

Art. 39 Cada regido sera definida da seguinte forma:

l. Cada regido correspondera a cada um dos Postos de Atendimentos registrados
junto ao Banco Central do Brasil;

Il.  Uma das regides sera de Ambito Nacional e compreenderé o Posto de Atendimento
Digital;

8§ 1° O Posto de Atendimento, devidamente registrado junto ao Banco Central, com
menos de 100 (cem) associados e localizado em Unidade da Federacao atendida por
outros Postos de Atendimento, serd agrupado ao posto com menor numero de
associados, a fim de que o agrupamento atinja o nidmero minimo de 100 (cem)
associados.

8 2° Na situacao de que trata o 81° deste artigo, havendo mais de uma possibilidade de
agrupamento, esse deve ocorrer com 0 Posto de Atendimento mais proximo
geograficamente.

83° As regides serdo designadas pelo nome da Unidade da Federacgéo da localizacdo do
Posto de Atendimento acompanhado pelo nome do mesmo.

§4° E assegurada a representaco de, no minimo, 1 (um) delegado por regi&o.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO|
DA CONVOCACAO

Art. 40 Nos termos do Estatuto Social, a eleicdo dos delegados ocorrera no ultimo
trimestre do ano civil e o mandato se iniciara no primeiro dia (til do trimestre
subsequente.
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Art. 41 A Comissdao Eleitoral, mediante edital no qual se fara referéncia as disposi¢cfes
estabelecidas no Estatuto Social, convocara todos os associados, concedendo prazo de
30 (trinta) dias para inscricéo dos interessados em se candidatar.

Paragrafo Unico. O edital de convocacao sera encaminhado a todos os associados, por
meio eletronico, afixado em locais apropriados das dependéncias da sede e dos Postos
de Atendimento (PAs) da Cooperativa e divulgado em seu sitio eletrénico.

SECAOQ Il
DA INSCRICAO DE CANDIDATURAS

Art. 42 A inscricdo individual de candidato ao cargo de delegado sera realizada,
preferencialmente, por meios eletrénicos, conforme orientagbes procedimentais
estabelecidas no edital de convocacao.

Art. 43 A Comisséo Eleitoral podera rejeitar candidatura que ndo preencha os pré-
requisitos dispostos no art. 37 deste Regulamento.

8 1° Em caso de rejeicdo de candidatura, a Comissdo Eleitoral encaminhara
comunicacdo escrita, por meio eletrbnico, ao interessado com a citacdo do(s) pré-
requisito(s) inobservado(s).

8§2° A Comisséo Eleitoral podera conceder prazo para que o interessado comprove
preencher o requisito objeto da rejeicdo da candidatura.

83° Ao requerer o registro de candidatura, os candidatos autorizam a realizacédo de
consultas de seus dados, em bancos de dados publicos ou privados, que se fizerem
necessarias para comprovacao de atendimento aos requisitos exigidos.

Art. 44 As inscricOes deverao ser encerradas em dia Gtil. Encerrado o prazo de inscricao,
a Comissdo Eleitoral encaminhara a lista dos candidatos habilitados, em ordem
cronoldgica e por grupo seccional, a Cooperativa para divulgacdo para todo o corpo
social.

SECAOQ Il
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA

Art. 45 O prazo para impugnacao de candidatura € de 3 (trés) dias Uteis, contados da
data de divulgacéo da lista de candidatos habilitados pela Cooperativa.

Art. 46 A impugnacao de candidatura seré realizada por meio de requerimento escrito a
Comisséo Eleitoral e devera estar fundamentada em descumprimento legal, estatutario
e/ou nas disposicoes deste Regulamento.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral analisara o requerimento e divulgara o inteiro
teor da sua decisdo em locais apropriados das dependéncias da sede e dos Postos de
Atendimento (PAs) da Cooperativa, bem como no respectivo sitio eletrénico, em prazo
previamente fixado no edital de convocagéo das inscri¢des.

Art. 47 Das decisdes da Comissao Eleitoral sobre impugnacado, cabera recurso que
devera ser protocolado em até 3 (trés) dias Uteis, sob pena de ser julgado intempestivo,
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ao Conselho de Administracdo da Cooperativa, que, juntamente com o Conselho Fiscal,
avaliara e decidira, de forma terminativa, em até 3 (dias) Uteis do recebimento do recurso.

Art. 48 Se houver mudancas na lista dos candidatos, a Comissédo Eleitoral divulgard,
com o apoio administrativo da Cooperativa, a lista final dos candidatos habilitados.

Art. 49 Os prazos previstos nesta se¢é@o ndo poderéo ser inferiores a 2 (dois) dias uteis.

SECAO IV
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 50 E livre a propaganda eleitoral, respeitadas as normas dos 6rgéos atendidos pela
cooperativa, bem como as regras do bom comportamento social, cortesia, linguagem
elaborada, compromisso com a verdade e todas as demais condicbes que concorram
para um clima de ordem e respeito muatuo.

81° A cooperativa disponibilizara aos candidatos, veiculos oficiais de propaganda
eleitoral, sendo a sua utilizacao facultativa.

82° As regras para utilizacdo dos veiculos oficiais de propaganda eleitoral seréo
estabelecidas e divulgadas pela Comissdo Eleitoral no edital de convocacdo das
inscricoes.

SECAOV
DA ELEICAO

Art. 51 As elei¢des para os cargos de delegados serdo compostas das seguintes etapas:
l. divulgacao dos concorrentes ao quadro social;

II.  votacéo;

lll. apuracao;

IV. diplomagao dos eleitos.

81°. Todas as etapas das elei¢cbes serdo realizadas por meios eletrénicos. As etapas
previstas nos incisos Il e Il do caput deste artigo seréo realizadas por meios eletrénicos
preferencialmente disponibilizados pelo Sistema Sicoob, podendo ser contratadas outras
tecnologias, observadas a necessidade, viabilidade e lisura do processo eleitoral.

§2° Excepcionalmente e somente ante a impossibilidade da utilizacdo de meios
eletrnicos, as etapas da eleicdo poderédo ser realizadas de forma presencial ou hibrida,
com a utilizacdo de cédulas de votacédo e urnas, cabendo a Comissao Eleitoral organizar
0 processo, estabelecer e divulgar as regras.

SUBSECAO |
DA VOTAGCAO

Art. 52 A Comissao Eleitoral dispora sobre os recursos eletrdnicos utilizados no processo
de votacdo, bem como sobre as orientacbes pertinentes, no edital de convocacéo das
inscrigcdes.
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81° A cédula eleitoral eletrénica devera conter nome completo ou nome e sobrenome e
apelido, conforme indicado pelo candidato, bem como opc¢do de marcacao para aplicar
0 voto.

§2° Na eleicéo dos delegados, cada associado néo tera direito a mais de um voto e ndo
sera permitida a representagdo por meio de mandatario.

] SUBSECAO Il )
DOS CRITERIOS PARA ELEICAO E DA DIVULGACAO DO RESULTADO

Art. 53 Serdao eleitos os delegados com o maior niumero de votos, conforme o nimero
de vagas de cada Seccional.

Art. 54 Em caso de empate e observada a seguinte ordem, sera eleito aquele que:
I.  for associado h& mais tempo a Cooperativa;
[I.  for mais idoso.

Art. 55 Finda a apuracdo, a Comissdo Eleitoral divulgara a lista dos eleitos no sitio
eletrbnico da Cooperativa e nos locais mais comumente frequentados, incluindo os PAs.

Art. 56 Naquilo que couber, poderédo ser utilizadas no processo eleitoral de delegados,
por analogia, normas regulamentares da eleicdo para o preenchimento dos cargos do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57 Casos omissos neste Regulamento, que possam impactar significativamente o
processo eleitoral para os cargos do Conselho de Administracédo e Conselho Fiscal,
deveréo ser apreciados pela Assembleia Geral.

Art. 58 Casos omissos neste Regulamento, no tocante a eleicdo de Delegados, seréo
apreciados pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa com o0 apoio da Comisséo
Eleitoral.

Art. 59 Este Regulamento foi aprovado na XIX2 Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 11 de novembro de 2021 e entra em vigor na data de publicacao.

Brasilia, 11 de novembro de 2021.

NEWTON JOSE CUNHA BRUM

Presidente do Conselho de Administracéo



		2021-12-13T09:40:50-0300
	NEWTON JOSE CUNHA BRUM:39900207149




