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REGULAMENTO ELEITORAL DO SICOOB EMPRESARIAL

TiTULOI
DO OBJETIVO

Art. 12 Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizagéo e
a conducdo do processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal do Sicoob Empresarial, de forma

complementar ao Estatuto Social e em consonancia a legislagdo e regulamentacéo

em vigor.

TiTULOII
DA ORGANIZAGAO GERAL DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO |
DOINICIO-DO-PROCESSO-ELEITORAL-DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 O processo eleitoral, as condi¢gdes de ocupacgao e as questdes relacionadas
a inelegibilidade para os cargos estatutarios da Cooperativa seguem o disposto
neste Regulamento, no Estatuto Social, na legislacao e regulamentagéao em vigor,

e nos demais normativos internos e sistémicos.
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Art. 32 Art_4° A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada na forma do Estatuto

Social e da legislacao em vigor.

CAPITULOII
DA COMISSAO ELEITORAL

Readequacdio dos artigos 22 e 62 do Requlamento Vigente para o novo artigo

42, com proposta de nova redacéo.

Art. 42 O Conselho de Administragcdo com antecedéncia de até 60 (sessenta) dias
da Assembleia Geral Ordinaria, na—formaprevista—no-CapituleH-deste Titule
constituird a Comissao Eleitoral, formada por cooperados, observando o disposto
no art. 52, a qual se encarregard da organizagdo e coordenagdo do processo
eleitoral, bem como da realizagdo dos exames dos pedidos de registro de chapas

ou de candidaturas e da analise das impugnagdes.

Art. 52 A Comissdo Eleitoral sera composta por 05 (cinco) membros, sendo 03

(trés) indicados pelo Conselho Administrativo e 02 (dois) indicados pelo Conselho

Fiscal, cooperados—do-Sicoob—Empresarial, dentre os quais, um coordenard a

Comissao, e um Secretdrio, para o registro dos trabalhos.

§ 12 As reunides da Comissao Eleitoral realizar-se-ao com a presenga minima de

metade mais um dos integrantes, sendo que suas delibera¢des serdo tomadas por

maioria simples de votos e constarao de ata.

§ 22 Na hip6tese de vacancia que impossibilite o funcionamento da Comissao, o

Conselho de Administragdo designara substituto(s).
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§ 32 Poderd haver remuneragdo aos membros da Comissdao Eleitoral, caso

deliberado pelo Conselho de Administracao.

§ 42 E vedada a participacdo de empregado da Cooperativa como integrante da
Comissdo Eleitoral da Singular, ou de empregado da Central na respectiva
Comissao Eleitoral; contudo, por solicitagdo da Cooperativa, o empregado poderd

assessorar a Comissao para o adequado desempenho de suas atividades.

§ 52 O Conselho de Administragdo dard posse a Comissao Eleitoral por meio de

nomeacao conforme Anexo .

Art. 62 Nenhum membro da Comissao Eleitoral podera ser candidato a cargo

eletivo, e nem a membros dos Conselhos.

Art. 72 Os membros da Comissao Eleitoral deverdao demonstrar isengao,
neutralidade e inexisténcia de parentesco, até 22 grau, em linha reta ou colateral

em relagado aos concorrentes dos cargos eletivos.

Art. 82 S3o atribuigdes da Comissao Eleitoral na conducao dos trabalhos relativos

a eleicao dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal:

I.  coordenar as atividades do processo eleitoral e conduzi-lo na Assembleia

Geral, observando o disposto no Estatuto Social e neste Regulamento;

Il.  divulgar o calendario eleitoral aos associados com todas as informagdes do

processo eleitoral;

lll. receber os requerimentos de pedido de registro das chapas/da candidatura,
documentos obrigatérios e comprovagdo da capacidade técnica,
observando se foram entregues no prazo, bem como analisar a legitimidade

da documentacao apresentada;

IV. verificar a adequacgao do perfil do(s) candidato(s) e se estes preenchem os

requisitos legais, estatutarios, regulamentares e as demais exigéncias
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VI.

Vil.

VIIL.

IX.

XI.

Xil.

Xl

descritas nos normativos internos e sistémicos para ocupagao de cargos

estatutarios;

registrar as candidaturas das chapas e candidaturas individuais, até 20

(vinte) dias antes das eleigdes;

divulgar as chapas concorrentes, fixando-as em locais de facil acesso aos
associados, na sede da cooperativa, em todos os PAs e no site da

cooperativa;
resolver as impugnacdes, na forma do disposto neste Regulamento;

solucionar os casos omissos ou as questdes de ordem que surjam durante a

votacgao;

encaminhar ao Conselho de Administracédo as chapas/candidaturas a cargos

estatutarios com a devida documentagao para o envio a assembleia geral;

X. vistar o verso das cédulas de votacao e realizar a entrega destas a Mesa
coletora dos votos, na Assembleia Geral em que ocorrerem as eleigdes,

quando a votagao nao se der por meio eletrdnico;

apresentar a Assembleia Geral, antes da votagao, no formato definido pela
Comissao, o relato das atividades desempenhadas, os eventuais problemas
identificados, as impugnagdes propostas e avaliadas, as chapas e/ou os
candidatos inscritos, bem como os recursos porventura existentes para
serem deliberados pela Assembleia, nos termos do art. 31 deste

Regulamento;
acompanhar a apuragao e proclamar os resultados das eleigcoes;

zelar pela organizacdo do processo eleitoral e manter sob sua guarda,

durante o processo eleitoral, os seguintes documentos:

a) Estatuto Social e Regulamento Eleitoral da Cooperativa;
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b) Edital de Convocagao da eleicao;

c) Original ou cépia dos requerimentos de registro das chapas e/ou
candidaturas individuais, declaragdes emitidas pelos candidatos, fichas de
qualificagdo individual e demais documentos obrigatérios apresentados na

inscrigao, incluindo a proposta de trabalho da chapa/candidatura;

d) original ou cépia das atas da Comissao Eleitoral e de eventuais recursos

interpostos;
e) Listagem dos cooperados em condigdes de votar;

f) Cédulas de votagao, caso a elei¢do nao ocorra por meio eletrénico.

Incluséo devido a dispositivo da LC n2 196

XIV. fornecer, por meio da Cooperativa, a Cooperativa Central a qual a

Cooperativa Singular é filiada, todas as informacdes e os documentos

necessarios a verificagdo dos critérios de elegibilidade dos candidatos.
CAPiTULOIII

DA DIVULGACAO DO PROCESSO ELEITORAL

O artigo 32 foi remanejado para o novo artigo 9°.

Art. 92 A Comissao Eleitoral, em até 10 (dez) dias Uteis apds a sua constituicao,

encaminhard comunicado aos associados, divulgando o calendario eleitoral com

todas as informagdes do processo eleitoral, entre as quais:

data, horario, forma de realizacao e endereco (fisico/digital) da votagao;

prazo para pedido de registro de chapas/candidaturas, com data e horario

limite;

documentacao exigida para os candidatos;
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IV. indicagao do local de disponibilizagdo do Estatuto Social e do Regulamento

Eleitoral.

Paragrafo Unico. O comunicado previsto no caput estara afixado na sede da
Cooperativa, nos PAs, no sitio eletronico e por outros meios, fisicos ou digitais,

que garantam a efetiva publicidade do processo eleitoral aos associados.

SECAO |
DAS CONDIGCOES DE CANDIDATURA DOS CARGOS

Art. 10. Constituem condigdes basicas para o exercicio dos cargos de Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal da Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas

em leis ou normas aplicadas as cooperativas de crédito:

I. ser cooperado pessoa fisica do Sicoob Empresarial, ativo ha no minimo 01 (um)

ano até a data convocacao da Assembleia Geral, exceto executivos contratados.
Il. ter reputacao ilibada;
l1l. ser residente no Pais;

IV. ndo estar impedido por lei especial, nem condenado a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade,

enquanto perdurarem os efeitos da condenagao.

V.ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou
administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais,
emissao de cheques sem fundo, inadimpléncia de obrigacdes e outras ocorréncias

ou circunstancias analogas;

sicoobempresarial.coop.br

SIA Trecho 03, Lote 225, Ed. Fibra,
Térreo 71.200-030 - Brasilia - DF
T 6132332030




Y¥sSICOOB

Empresarial

Em azul - alteragoes/inclusoes

Legenda: | Em vermelho - exclusdes

Em verde - realocagao de artigos

VI. ndo estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administragao

ou ter controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente;

VII. ndo participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do
capital de empresas de fomento mercantil, outras institui¢cdes financeiras e
demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com

excegao de cooperativa de crédito;
VIII. ndo ser empregado ou executivo contratado da Cooperativa;

IX. ndo ser cooperado pessoa fisica que preste servigo em carater ndo eventual a

cooperativa, equiparado a empregado para os devidos efeitos legais;

X.ndo exercer cargos de presidente ou vice-presidente do Conselho de
Administragdo ou de diretor executivo de cooperativa singular de crédito, de
cooperativa central de crédito ou de confederacao integrantes do mesmo sistema
cooperativo, bem como cargos de presidente ou vice-presidente do Conselho de
Administragdo ou de diretor executivo do Fundo Garantidor do Cooperativismo
de Crédito (FGCoop); (em caso de candidato para presidente ou vice-presidente de

Conselho de Administragéo)

Xl. ndo exercer, no mesmo sistema cooperativo, cargos em Conselho de
Administracdo de cooperativa singular de crédito ou em Diretoria Executiva de
cooperativa singular de crédito, de cooperativa central de crédito ou de
confederagdo constituida por cooperativas centrais de crédito; (em caso de

candidato para conselho fiscal)

XIl. ndo exercer, no mesmo sistema cooperativo, cargo de conselheiro fiscal em
cooperativas de crédito ou em confederagdes de servigo; (em caso de candidato

para Conselho de Administragéo);

XIIl. ser maior de 18 (dezoito) anos, na data de realizagdo das eleicdes;
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XIV. ter disponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias

estatutarias, regimentais e regulamentares.

§ 12 Nao podem compor o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal, no
mesmo mandato, conjuges ou parentes entre si, até 22 (segundo) grau, em linha

reta ou colateral.

§ 22 A vedagdo de que trata o inciso VIl deste artigo ndo se aplica a participagao de
conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administragao ou
colegiado equivalente de instituicdes financeiras e demais entidades controladas,
direta ou indiretamente, pelas referidas cooperativas, desde que nao assumidas

fungdes executivas nessas controladas.

SECAOII
DA INELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS

Art. 11. Sao condicdes de inelegibilidade de candidatos a cargos dos érgaos de

administracao, inclusive os executivos eleitos:

l.as pessoas que ndo atendam as condi¢bes previstas do art. 10 deste

Regulamento.

Il. candidato que, ativo ou que foi desligado do quadro funcional da cooperativa

no ano da eleigao;
lll. candidato que estiver ocupando cargo publico de representagao popular;

IV. cooperados que ndo estiverem cumprindo com as normas estatutarias da

cooperativa e, em especial, os inadimplentes até a época da candidatura;

V. cooperado pessoa juridica.

sicoobempresarial.coop.br

SIA Trecho 03, Lote 225, Ed. Fibra,
Térreo 71.200-030 - Brasilia - DF
T 6132332030




YSICOOB

Empresarial

Legenda: | Em vermelho - exclusdes

Em azul - alteragoes/inclusoes

Em verde - realocagao de artigos

CAPITULO IV
DAS CHAPAS PARA ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
SECAOI
DA FORMACAO

Art. 12. O processo eleitoral para ocupagdo dos cargos de Conselheiro de
Administragdo serd realizado por meio do registro de chapas formadas por

associados pessoa natural.
§ 12 Nao havera limite quanto ao niumero de chapas inscritas.

§ 22 As chapas serdo compostas pelo nimero de candidatos para o Conselho de

Administragao, conforme disposto no Estatuto Social.

SECAOII

DO PEDIDO DE REGISTRO DE CHAPA

Art. 13. O pedido de registro de chapa para o Conselho de Administragao devera

ser serd encaminhado formalmente a Comissdo Eleitoral, por meio de
requerimento, no prazo indicado no art. 9 deste Regulamento Eleitoral,

acompanhado da proposta de trabalho durante o mandato.

Art. 14. O requerimento de registro de chapa deve ser assinado por todos os
candidatos e enderegado, em duas vias, quando fisico, a sede da Cooperativa,

devidamente acompanhado da documentagdo exigida para os candidatos.
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§ 12 O requerimento de registro podera ser realizado por meio eletrénico, desde
que as assinaturas sejam realizadas com certificado digital emitido por
Autoridade Certificadora da ICP-Brasil ou conta gov.br com nivel de seguranca e

acesso prata ou ouro, ou, ainda, conforme indicado no comunicado citado no art.

92 deste Regulamento Eleitoral.
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§ 22 Serd recusado o registro de chapas que nao apresentarem os documentos

exigidos no comunicado que rege o processo eleitoral, ndo formalizados
adequadamente, ou que tenham sido encaminhados apés o encerramento dos

prazos de inscrigao divulgados pela Comissao Eleitoral.

§ 32 A Cooperativa manterd pessoa habilitada, com o apoio da comissao Eleitoral
para atender aos interessados, prestar informagdes concernentes ao processo

eleitoral, receber a documentacao e fornecer recibos.

§ 42 O requerimento de registro enviado por meio eletrénico deve observar as
orientacdes, os prazos e hordrios descritos no comunicado divulgado pela

Comisséao Eleitoral.

Art. 15 Encerrado o prazo, os pedidos de registro de chapas/candidaturas serao
lavrados em termo préprio, consignando, em ordem numérica de inscrigao, todas

as chapas e os nomes dos candidatos, entregando-o a Comissao Eleitoral.

Art. 16. Um candidato somente poderd fazer parte de uma das chapas
concorrentes, independentemente de qual érgao estatutdrio ao qual estiver

concorrendo.

Art. 17. Ocorrendo o falecimento de um candidato, a chapa poderd substitui-lo
por meio de pedido formal, com a antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas
do inicio da Assembleia Geral para eleicdo, desde que o novo candidato atenda a

todos os requisitos legais e estatutarios para ser eleicao.

Art. 18. O cooperado candidato que for controlador ou administrador de qualquer
empresa associada ou ndo ao Sicoob Empresarial, devera apresentar as certidoes
negativas da(s) empresa(s).
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CAPITULO V
DA CANDIDATURA PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 19. A candidatura para o Conselho Fiscal sera individual, respeitadas as

condigdes de elegibilidade, e obedecendo o prazo de registro disposto no art. 92

deste Regulamento Eleitoral.

§ 12 Caso nao ocorra o registro de no minimo 4 (quatro) candidatos durante o
prazo de registro de candidaturas, a indicacao de candidatos podera ser realizada

durante a Assembleia Geral Ordindria, antes do inicio da votagao.

§ 22 Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior, o candidato inscrito
durante a Assembleia Geral Ordinaria devera apresentar a documentagao exigida

em até 48 (quarenta e oito) horas a Comissao Eleitoral.
§ 32 O numero de registro da candidatura obedecerd a ordem da respectiva
inscricao;

Art. 20. A formalizacdo do pedido de registro de candidaturas, naquilo que for

aplicavel, seguird os mesmos procedimentos da Secao Il do Capitulo IV. deverdser
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Art. 21. O cooperado candidato que for controlador ou administrador de qualquer
empresa associada ou ndo ao Sicoob Empresarial, devera apresentar as certidoes

da(s) empresa(s), conforme incisos VII, Xl e Xll deste artigo.

CAPITULO VI
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS/CANDIDATOS

Art. 22. A Comissao Eleitoral realizard os exames dispostos neste artigo e

apresentard os resultados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados do

recebimento da documentacao.

verificar que a documentagdo estd incompleta ou apresenta falhas de
formalizagdo, o coordenador da Comissao Eleitoral notificara os representantes
da chapa ou os candidatos para regularizarem a falha apontada, em até 02 (dois)

dias Uteis apds o encerramento das inscrigdes.

§ 12 Caso a documentagdo permaneca incompleta ou com falhas apds a primeira

notificacdo, sera concedido um novo prazo de 02 (dois) dias Uteis para que o

candidato ou representante da chapa finalize a regularizacao.
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§ 22 Apds o recebimento da documentagao corrigida, a Comissado Eleitoral terd o

prazo de 02 (dois) dias Uteis para analise e decisao final.

§ 32 As chapas e/ou candidatos perderdo o direito de concorrer caso nao atendam

as solicitagdes mencionadas no art. 23 no prazo exigido.
Art. 24. Todo o processo de andlise pela Comissao Eleitoral sera registrado por

meio de atas de reunido, formalizadas e assinadas por todos os membros do

grupo.

CAPITULO VII
DA DIVULGAGAO DAS CHAPAS/CANDIDATURAS INSCRITAS

Art. 25. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar do encerramento do
prazo de registro de chapas e/ou de candidaturas, a Comissao Eleitoral afixara nas
dependéncias da Cooperativa o Termo de Registro de Chapas/Candidaturas
habilitada, acompanhado da proposta de trabalho na sede da Cooperativa, nos
PAs, no sitio eletrénico e em outros meios, fisico ou digitais que garantam a

efetiva publicidade.

CAPITULO VIII
DA IMPUGNAGAO DE CHAPA E CANDIDATURA
SECAO|
DO PRAZO E DAS CONDIGOES

Art. 26. O prazo para impugnagao de chapa/candidatura é de 02 (dois) dias uteis,
contados da afixacde divulgacao do Termo de Registro de Chapas/Candidaturas

nas-dependéncias-da Cooperativa{sede e PA)a que serefere o art. 25.
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Art. 27. A impugnacao sera proposta por meio de requerimento fundamentado,
dirigido ao Coordenador da Comissao Eleitoral, que protocolard o requerimento e

o encaminhara para andlise da Comissao Eleitoral.

Art. 28. A Comissao Eleitoral lavrara o respectivo termo de encerramento do
prazo de impugnagao, consignando as impugnagdes propostas e destacando
nominalmente os impugnantes e os candidatos impugnados, ou a inexisténcia de

impugnacao.

SECAOII
DO EXAME

Art. 29. A Comissdao Eleitoral decidird sobre a procedéncia, ou nao, da
impugnagao, por meio da andlise do requerimento protocolado e do reexame da

candidatura, em até 02 (dois) dias Uteis, apés-e-encerramento-dopraze-dispeste
no-art28; antes da realizagdo da eleicao.

Art. 30. A Comissao Eleitoral comunicara a decisdao a todos os interessados e, caso
a impugnacao seja procedente, notificarad o responsavel da chapa ou o candidato
individual ao Conselho Fiscal para—abertura-de praze-decontestacio-ematé 02
dias—tteis para apresentar recurso, no prazo estabelecido no art. 31, ou para
providenciar a substituigdo do candidato impugnado, ou o candidato individual ao

Conselho Fiscal.

SECAOIII
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 31. O candidato impugnado poderd centestar—a interpor recurso da

impugnagao, por meio da interposicao de recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
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contados da notificagdo, ao Coordenador da Comissao Eleitoral, que encaminhara

o recurso para analise e deliberagao da Assembleia Geral Ordindria.

Art. 32. O recurso devera ser instruido com requerimento em uma-via duas vias,
transcrevendo as razdes de fato e de direto e com os devidos documentos
comprobatdrios, sem prejuizo de que seja apresentado em meio eletrénico com a

observancia dos mesmos requisitos.

Paragrafo Unico. O recurso poderad ser interposto pela chapa/candidato por meio

eletrénico (e-mail) a Comissao Eleitoral.

Art. 33. A Assembleia Geral Ordinaria, previamente a votacao, julgara o recurso
interposto, como ultima instancia, e decidird com base nos fundamentos faticos
e legais sobre o caso, permitindo ou proibindo a participagdo do candidato

impugnado na eleicao.

Art. 34. Apés a analise dos recursos, participarao da elei¢do os candidatos aptos a
concorrer ao cargo e, havendo numero de eleitos inferior aquele estabelecido pelo

Estatuto Social, caberd ao Presidente convocar novas eleicdes para a

complementacado de membros do érgao estatutario.

O conteudo do antigo art. 34 foi remanejado para o artigo 17, com nova redacdo.
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CAPITULO IX
DA RECOMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DO CONSELHO
FISCAL

Art. 35. As disposicdes previstas neste Regulamento Eleitoral quanto a indicacao
de Comissao Eleitoral, prazos e organizagao do processo ndo se aplicam a eleicao
para o preenchimento de cargo vago no Conselho de Administracao, hipétese em
que o substituto devera ser previamente indicado pelo Conselho de
Administragdo, para a deliberagdo da assembleia, observadas as condi¢des de

elegibilidade e os demais requisitos legais, estatutarios e regulamentares.

Art. 36. Em caso de vacancia de cargo, a elei¢do para a recomposi¢do do Conselho
Fiscal serd convocada no prazo de até 30 (trinta) dias, observando o disposto no

Estatuto Social e neste Regulamento.

§ 12 Os candidatos ao Conselho Fiscal deverado inscrever-se por meio de
candidaturas individuais, atendendo aos critérios estabelecidos neste

Regulamento.

§ 22 A Comissao Eleitoral sera constituida e realizara suas atividades observando

0 prazo necessario para convocacao e realizagdo do processo eleitoral.

TiTULO NI

DA-CONDUGAO DO PROCESSOELEITORAL
DA VOTACAO

CAPITULOI
DA VOTAGAO POR CEDULA
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Art. 37. A cédula de votagao apresentard o numero da chapa, observada a ordem
prevista no art. 15, ou os nomes dos candidatos e, a frente destes, um campo para

que possa ser assinalado o voto.

Art. 38. A cédula de votagao sera confeccionada em papel branco, opaco, pouco
absorvente, em tinta preta e tipos uniformes, que, ao ser dobrada, resguardaré o

sigilo de voto, sem que seja necessaria a utilizacdo de cola para fecha-la.

Art. 39. As cédulas deverdo apresentar a rubrica dos membros da Mesa Coletora

de Votos, para que se possa garantir a sua veracidade.

Art. 40. A urna de votacao devera ser inviolavel e suficientemente ampla para

comportar as cédulas de votagao.
Art. 41. A cabine de votagao serd privada para o ato de votar.

Art. 42. Quando houver a inscricdo de apenas uma chapa, a Assembleia Geral

poderd optar pela votagao aberta.

CAPITULO I
DA VOTAGAO ELETRONICA

Art. 43. A Assembleia Geral podera utilizar o sistema eletrénico Sicoob Moob ou
outro aplicativo a escolha da Cooperativa, para a realizagdo da eleigao, observadas

as regras do sistema para utilizacdo e apuragdo de votos.

CAPITULO 11l
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 44. O Presidente da Assembleia Geral nomeard um Presidente e um
coordenador para compor a Mesa Coletora de Votos, através do aplicativo

utilizado na votagao, e os candidatos indicarao os mesarios.
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Paragrafo unico. A critério do Presidente da Assembleia Geral, a Presidéncia e a
Coordenacao da Mesa Coletora de Votos poderao ficar sob a responsabilidade da

Comisséao Eleitoral.

Art. 45. Os candidatos poderao indicar um representante para trabalhar como
fiscal dos trabalhos de eleicdo, inclusive acompanhando a votagdo por meio

eletrénico.

Art. 46. Todes Recomenda-se que os candidatos deverdo estar estejam presentes
no ato de abertura da votagao, durante a apuragao dos votos e no encerramento

da eleigdo, salvo motivo de forca maior.

Art. 47. Nenhuma pessoa estranha a direcdo da Mesa Coletora de Votos poderd

intervir durante os trabalhos de votacao.

Art. 48. Nas hipéteses de votagao presencial, encerrados os trabalhos de votagao,

a urna sera lacrada e rubricada pelos fiscais.

Art. 49. O coordenador da Mesa de votacdo entregard ao presidente da

Assembleia Geral, mediante recibo, o relatério de apuragao.

CAPIiTULO IV
DA APURAGAO DOS VOTOS

Art.50. A apuragao dos votos serd instalada imediatamente apds o encerramento

da votacao.

Art. 51. Finda a apuragao, os componentes da Mesa Apuradora dos Votos farao

lavrar a ata dos trabalhos eleitorais, a qual devera mencionar obrigatoriamente:
l. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;

Il. resultado da urna apurada, especificando:
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a) numero de associados (ou delegados, quando for o caso) com direito a voto;
b) votos apurados;

c) votos atribuidos a cada candidato registrado;

d) votos em branco;

e) votos nulos;

f) nimero total de associados (ou delegados, quando for o caso) que votaram;
g) resultado geral da apuragao;

h) resumo de eventuais protestos;

i) proclamacgao dos eleitos.

TiTULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL SEMIPRESENCIAL OU A DISTANCIA

Art. 52. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas e
o relatério de votagado eletrénica permanecerdo sob a guarda dos componentes
da Mesa Apuradora dos Votos, porém arquivados na Cooperativa

Singular/Central, pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 53. A apuracdo do voto eletronico sera realizada de acordo com os
procedimentos do Sicoob Moob ou de outro aplicativo a escolha da Cooperativa,

e acompanhada virtualmente pela Mesa Apuradora de Votos.

CAPITULO V
DA DECLARAGAO DOS ELEITOS

Art. 54. Sera considerada vencedora a chapa ou os candidatos que alcangar a

maioria de votos validos dos associados.
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Art. 55. Havendo empate de chapas, sera eleita a que tiver o maior tempo de
associacdo, considerando-se a soma do tempo de associagdo conjunta de todos os

membros da chapa.

Art. 56. Havendo empate na votagado para o Conselho Fiscal, o desempate serd
resolvido em favor do cooperado que esteja hd mais tempo na Cooperativa, ou

seja, o que tiver menor nimero de matricula como cooperado.
TiTULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL SEMIPRESENCIAL OU A DISTANCIA

Art. 57. O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos dos conselhos de
Administragdo e Fiscal poderd ser realizado de forma semipresencial ou a
distancia, nos termos dos normativos sistémicos e internos da Cooperativa, e da

legislagdo e regulamentacao em vigor.

Paragrafo Unico. Em caso de adogdo do processo eleitoral semipresencial ou a
distancia, a Cooperativa divulgard todas as informacdes e os detalhes no

comunicado citado no art. 92 deste Regulamento.
CAPITULO X
DA CAMPANHA DAS CHAPAS/CANDIDATURAS

Art. 58. As chapas e candidaturas aprovadas poderdo realizar campanhas de
divulgagado dentro e fora da cooperativa, desde que atendam as disposicoes deste

Regulamento.

Art. 59. As chapas e candidaturas nao poderao:

|. Causar constrangimento a qualquer cooperado e publico em geral;
Il. Interferir no funcionamento interno da cooperativa;

lll. Interferir no acesso dos cooperados e publico em geral a cooperativa;
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IV. Fazer uso de material que gere poluigao fisica, visual ou sonora, dentro e/ou

fora da cooperativa;

V. Utilizar a infraestrutura da cooperativa para produgdo de material grafico,
consultas no SPC e/ou Serasa, CCF, certidées e documentos que gerem 6nus para

a Cooperativa;

VI. Envolver os colaboradores e executivos nas acdes de divulgacao das chapas e

candidaturas;
VII. Utilizagao da marca do Sicoob;

VIll. Uso de mao de obra de terceiros, ndo cooperados, para divulgacdes no interior

e proximidade da cooperativa;
IX. Fazer “boca de urna”;

§ 12 As consultas citadas no inciso V poderao ser realizadas pela Cooperativa,
desde que as chapas e/ou candidatos solicitem formalmente a cooperativa e se

responsabilizem pelos custos gerados, conforme tabela da cooperativa.

§ 22 O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal ndo podem realizar

campanha em conjunto, devendo respeitar a individualidade de cada érgao.

§ 32 Sera considerado como proximidade da Cooperativa, a distancia de 10 (dez)

metros.

Art. 60. As chapas e candidaturas que infringir qualquer inciso do artigo 59 deste

Regulamento, serao advertidos pela Comissao Eleitoral.

§ 12 Caso haja reincidéncia de adverténcia a chapa/candidato sera impugnada(o)

automaticamente.

§ 22 Caso a chapa/candidato tenha sua candidatura impugnada no dia da eleicao,
a Comissao Eleitoral comunicara o fato na Assembleia anteriormente a apuragao,

e os votos para a chapa/candidatos serao desconsiderados.
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TiTULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Casos omissos neste Regulamento Eleitoral deverao ser apreciados pela

Comissao Eleitoral juntamente com Conselho de Administragao.

Paragrafo uUnico. Os casos que pode haver reincidéncias, deverdo ser
apresentados em préxima Assembleia e em caso de aprovagdo, deverao ser

incorporados neste Regulamento.

Art. 62. O presente Regimento Eleitoral sé podera ser modificado por Assembleia

Geral convocada na forma do Estatuto Social.

Art. 63. Este regulamento foi aprovado na 272 Assembleia Geral Extraordinaria e
entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo ser assinado pelo Presidente e

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo e Coordenador do Conselho Fiscal.

Brasilia, 30 de setembro de 2025.

Antonio Eustaquio de Oliveira Daniel Borges Gomes
Presidente do Conselho de Vice-Presidente do Conselho de
Administragao Administragao

Evair de Souza Junior
Coordenador do Conselho Fiscal
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ANEXO | - Modelo de Nomeagao de Comissao Eleitoral

NOMEAGCAO DE COMISSAO ELEITORAL

O Presidente da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO
LTDA — SICOOB EMPRESARIAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Estatuto Social e o Regulamento Eleitoral, nomeia (qualificagdo dos membros
da comissao eleitoral — nome, identidade, cpf, matricula na cooperativa), todos

cooperados, para compor a Comissao Eleitoral desta Cooperativa.

A Comissdao nomeada tem por atribui¢cdes presidir e conduzir o processo

eleitoral na Assembleia Ordinaria/Extraordinaria a ser realizada as __:__horas

de de, no (enderego completo do local da Assembleia).

Presidente do Conselho de Administracao

Local e data.
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ANEXO Il - Modelo de requerimento do registro da chapa e dos candidatos ao

Conselho de Administragao

REQUERIMENTO DO REGISTRO DA CHAPA DOS CANDIDATOS AO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAODO SICOOB EMPRESARIAL

(UF), de de

A Comissao Eleitoral do Sicoob Empresarial

Os abaixo-assinados requerem o registro da chapa, composta pelos seguintes
membros, para concorrer a eleicdio do Conselho de Administragdo da
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA - SICOOB

EMPRESARIAL, conforme previsto em seu Regulamento Eleitoral.

a)___ (nome do candidato) — Presidente;

o) I (nome do candidato) — Vice-Presidente;
O____ (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
d______ (nome do candidato) — Conselheiro vogal;

(nome do candidato) — Conselheiro vogal;

2. Apresentamos, anexados, os documentos dos candidatos inscritos requisitados

na regulamentacdo aplicavel, bem como as informacgdes relacionadas a seguir:

a)___ (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;
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o) I (nome completo do candidato), telefone e endereco eletrdnico;
QO___ (nome completo do candidato): telefone e enderego eletrdnico;
d________ (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrdnico;
e ___ (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico.

3. Finalizando, mantemo-nos a disposi¢dao para oferecer outras informagoes

julgadas necessarias para o exame do pleito.

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa/candidatos)
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ANEXO Il - Modelo de requerimento do registro de candidatura ao Conselho

Fiscal

REQUERIMENTO DO REGISTRO DE CANDIDATO AO CONSELHO FISCAL DO
SICOOB EMPRESARIAL

(UF), de de

A Comissao Eleitoral do Sicoob Empresarial

Venho, pelo presente, requerer o registro de minha candidatura a membro do
Conselho Fiscal da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO
LTDA - Sicoob Empresarial.

Conselheiro Fiscal — (home do candidato) - Matricula (nimero de matricula)
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(assinatura)
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ANEXO IV - Modelo de formulario cadastral

FORMULARIO CADASTRAL PARA ELEICAO

Identificacdo da Cooperativa

Denominagao:
Orgéo estatutario:

Cargo:

Identifica¢do do candidato

Nome completo

Filiacao

Naturalidade

Data de nascimento Sexo

Profissao Estado civil/regime de
casamento

Nome do conjuge ou companheiro(a)

RG Data de emiss3o Orgéo/UF CPF

Endereco residencial

Bairro ou Distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone
Endereco comercial Bairro ou distrito
CEP Municipio UF DDD/Telefone
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Endereco eletrénico: DDD/Celular

Declaragao

() Declaro preencher as condicdes e requisitos estabelecidos no Regulamento

Eleitoral em vigor para o exercicio do cargo ao qual pretendo concorrer.

( ) Declaro ser cooperado ha pelo menos um ano e estd com conta ativa no mesmo

periodo no Sicoob Empresarial.

( ) Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora
prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a

fazer uso das informacgdes.

() Declaro ter disponibilidade para dedicagdo ao cargo pretendido, conforme

atribuigdes definidas no Estatuto Social do Sicoob Empresarial.

( ) Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual me candidato.

Local e Data Assinatura
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ANEXO V - Modelo de declaragao do candidato

DECLARAGAO DO CANDIDATO

O abaixo subscrito, candidato ao cargo de (conselheiro de administragao

/conselheiro fiscal) na COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO LTDA - Sicoob Empresarial, declara que:

1.

2.

3.

4.

7.

Ser cooperado pessoa fisica do Sicoob Empresarial, ativo ha no minimo 01 (um)
ano até a data convocagdo da Assembleia Geral, exceto executivos

contratados.
Ter reputagao ilibada.
Ser residente no Pais.

Nao estar impedido por lei especial, nem condenado a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato; ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé publica ou a propriedade,

enquanto perdurarem os efeitos da condenagao.

. Ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou

administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas
judiciais, emissao de cheques sem fundo, inadimpléncia de obrigacdes e outras

ocorréncias ou circunstancias analogas.

. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administragao

ou ter controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente.

Nao participar da administragdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do
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capital de empresas de fomento mercantil, outras instituicdes financeiras e
demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com

excegao de cooperativa de crédito.
8. Nao ser empregado da Cooperativa.

9. Nao ser cooperado pessoa fisica que preste servi¢go em carater ndo eventual a

cooperativa, equiparado a empregado para os devidos efeitos legais.
10. Ser maior de 18 (dezoito) anos, na data de realizagdo das eleigdes.

M.Ter disponibilidade de tempo para o cumprimento das incumbéncias

estatutarias, regimentais e regulamentares.
12.Preenche os seguintes critérios de capacitacao:

( ) formacdo académica de nivel superior em dareas financeiras ou

correlatas;

( ) formacdo técnica de acordo com cursos que, porventura, sejam
ministrados por alguma entidade pertencente ao Sistema Cooperativo,

voltado para formagao de Conselheiros, nos ultimos 02 (dois) anos;

() experiéncia comprovada em gestdo de cooperativas de crédito nos

ultimos 02 (dois) anos;

( ) experiéncia comprovada em gestdo empresarial ou trabalhos em

instituicdes financeiras nos ultimos 02 (dois) anos.

13.Compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam

ministrados pelo Sicoob Central DF e/ou Sistema OCB/Sescoop/DF.

14. Atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para

concorrer ao cargo eletivo ao qual é candidato.

15.Assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaragées ora

prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites

sicoobempresarial.coop.br

SIA Trecho 03, Lote 225, Ed. Fibra,
Térreo 71.200-030 - Brasilia - DF
T 6132332030




Y¥sSICOOB

Empresarial

Em azul - alteragoes/inclusoes

Legenda: | Em vermelho - exclusdes

Em verde - realocagao de artigos

legais, a fazer uso das informacdes.

(UF),

(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato)
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ANEXO VI - Modelo (Circular 3.201/03, art. 99, alinea IX - BACEN)
CURRICULUM
1. DADOS CADASTRAIS
1.1.Nome:
1.2. Data de Nascimento:
1.3. Estado Civil:
1.4. Profissao:
1.5. Enderego completo:
1.6. Enderego de e-mail:

1.7. Telefones de Contato:

2. COOPERATIVA

2.1.Cargo para o qual pleiteia:

3. EDUCACAO (anexar comprovantes)
3.1.Escolaridade:
3.2.Curso:

3.3. Especializagdes (Especificar: curso, instituigado, carga horaria):

4. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (anexar comprovantes)

4.1.EMPRESAS: Listar (de maneira bem sucinta) as institui¢des que
forneceram experiéncias relacionadas com a area de atividade para o
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qual a pessoa foi eleita (especificar: Cargo, Funcao);

4.2. ATIVIDADES RELACIONADAS: Relacionar as atividades desenvolvidas
(de maneira bem sucinta), nos cargos listados anteriormente que
servirdo de experiéncias capazes de ajudar no desenvolvimento das

atividades do cargo, para o qual foi eleito na Cooperativa.

5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

5.1. Listar outros dados relevantes ao desempenho das atividades na

Cooperativa: (cursos, seminarios, etc., anexar comprovantes)

Local e Data Nome

Assinatura do candidato
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ANEXO VII - Modelo de Comunicado de Chapas Registradas e candidaturas

COMUNICADO DE CHAPAS REGISTRADAS E CANDIDATURAS INDIVIDUAIS

A Comissdo Eleitoral da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE
ADMISSAO LTDA - SICOOB EMPRESARIAL, comunica que, atendendo ao
Regulamento Eleitoral, em face das eleicbes a serem efetuadas na Assembleia
Geral Ordinaria/Extraordinaria, a ser realizada no dia ___/___/___, foram
registradas as seguintes chapas a Conselho de Administracao e/ou candidaturas

individuais ao Conselho Fiscal:

Conselho de Administragao:

Chapa n2 XX (relacionar nomes)

Conselho Fiscal

(Relacionar nomes)

Obs: No caso de haver mais de uma chapa registrada, divulgd-las pela ordem de

inscricdo correspondente, em ordem crescente.
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Coordenador Secretario Membro
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ANEXO VIII - Modelo de Documento de Conclusao dos Trabalhos da Mesa

Coletora

REGISTRO DOS TRABALHOS DA MESA RECEPTORA DE VOTOS'

A mesa coletora instalada na Assembleia Geral (ordindria ou extraordinaria) da
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA - SICOOB
EMPRESARIAL, realizada em de de , encerrou os

trabalhos as : horas, quando verificou-se os votos de

(nimero por extenso) cooperados

! Ponto de atencdo: Retirada do anexo, ou atualizacdo conforme o processo eleitoral eletrénico.
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Fiscais Fiscais
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ANEXO IX - Modelo de Conclusao dos Trabalhos
REGISTRO DOS TRABALHOS DA MESA APURADORA?

A  mesa apuradora de votos instalada da  Assembleia  Geral
__________________________ (ordindria ou extraordindria) da COOPERATIVA
DE ECONOMIA E CREDITO DE LIVRE ADMISSAO LTDA - SICOOB EMPRESARIAL,

realizada em de de , concluiu a contagem dos

votos as : horas, apurando-se o seguinte:

. Resultado total por Urna apurada

1. Conselho de Administracao

Urna 1:

N2 de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:

Chapa1 Chapa 2: Votos em branco: Votos nulos:

Urna 2:

N2 de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:

Chapa1 Chapa 2: Votos em branco: Votos nulos:

2 Ponto de atencdo: Retirada do anexo, ou atualizacdo conforme o processo eleitoral eletrénico.
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Urna X:

2. Conselho Fiscal

Urna 1:

N2 de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:

Candidato1_____ Candidato 2: ____Votos em branco: ____ Votos nulos:
Urna 2:

N2 de cooperados votantes:

Votos atribuidos a cada chapa:

Candidato1_____ Candidato 2: ____Votos em branco: ____ Votos nulos:
Urna X:

Numero total de eleitores votantes

Votaram nessa Assembleia Geral
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cooperados.

lll. Resultado geral da apuracao

Na apuracao geral, cada chapa e candidato recebeu o seguinte nimero de

votos:

(relacionar chapas do Conselho de Administracao e candidatos ao Conselho

Fiscal, com o total de votos de cada um)

IV. Programacao dos eleitos

Para o Conselho de Administragao, foi eleita a seguinte chapa:

(informar o numero da chapa e os

integrantes)
Para o Conselho Fiscal, foram eleitos os seguintes candidatos:
(conselheiro fiscal efetivo)

(conselheiro fiscal efetivo)
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(conselheiro fiscal efetivo)

(conselheiro fiscal suplente)

(conselheiro fiscal suplente)

(conselheiro fiscal suplente)

Os Conselheiros de Administragdo e os Conselheiros Fiscais eleitos deverao ter
seus nomes homologados pelo Banco Central do Brasil, antes de serem

empossados.

Coordenador Secretario Mesario
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