
sicoob.com.br/web/sicoobcoopjus

PRINCIPAIS INFORMAÇÕES 
PARA SE TORNAR UM 
CONSELHEIRO FISCAL



• Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutários;

• Opinar sobre as propostas dos órgãos de administração, a serem submetidas à Assembleia Geral, relativas à 
incorporação, à fusão ou ao desmembramento da Cooperativa;

• Analisar as demonstrações contábeis elaboradas periodicamente pela Cooperativa;

• Opinar sobre a regularidade das contas da administração e as demonstrações contábeis do exercício social, 
elaborando o respectivo parecer; 

COMPETE AO CONSELHO FISCAL:



• Convocar os auditores internos e os auditores cooperativos ou independentes, conforme o caso, sempre que preciso, 
para prestar informações necessárias ao desempenho de suas funções; 

• Convocar Assembleia Geral Extraordinária nas circunstâncias previstas no Estatuto Social;

• Comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos órgãos de administração, à Assembleia Geral e ao Banco 
Central do Brasil, os erros materiais, fraudes ou crimes de que tomarem ciência, bem como a negativa da 
administração em fornecer-lhes informação ou documento.



+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +
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REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL:

O Conselho Fiscal realiza reunião ordinária uma vez por mês, em dia e 
hora previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que 
necessário, por proposta de qualquer um de seus integrantes. 

São realizadas também, reuniões conjuntas, com o Conselho de 
Administração em datas previamente agendadas.
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REGISTRO DE 
CANDIDATURA AO CARGO 
DE CONSELHEIRO FISCAL

O pedido de registro de candidatura aos cargos do Conselho Fiscal será realizado unicamente 
mediante candidatura individual.

O processo de candidatura terá início no primeiro bimestre de 2025. O prazo para entrega do 
requerimento de registro de candidatura individual será fixado no Edital da assembleia, 
observado o mínimo de dez e o máximo de quinze dias corridos, contados a partir da data de 
publicação do Edital de Convocação da Eleição.

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +
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REQUISITOS E EXIGIBILIDADE PARA 
OS CANDIDATOS

Para se candidatar ao cargo de conselheiro fiscal da Cooperativa, além dos requisitos previstos no Estatuto Social e em leis ou 
normas aplicadas às Cooperativas de Crédito, o cooperado deverá atender ao seguinte:

Ser associado da Cooperativa pessoa natural, em pleno gozo de seus 
direitos civis e sociais e em dia com o cumprimento de seus deveres 
e obrigações estatutárias e regulamentares;

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +

Não ser cônjuge ou companheiro (a), ou parente até terceiro grau, 
em linha reta, colateral ou por afinidade dos integrantes de sua 
chapa, ou com membros do Conselho de Administração ou Fiscal 
que não estejam em final de mandato;

Não exercer, simultaneamente, cargo de administrador em empresa 
que, por suas atividades, seja tida como concorrente da 
Cooperativa;

Não ser empregado da Cooperativa;

Não ter participado no exercício anterior de atividade ou prestação 
de serviço remunerada para a Cooperativa, até que tenham sido 
aprovadas as contas do exercício referente ao da realização da 
atividade ou prestação de serviço, ressalvados os casos de exercício 
de cargos de órgão estatutário;

Dispor de tempo adequado para cumprir com suas obrigações e 
responsabilidades estatutárias e regimentais.
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CAPACITAÇÕES MÍNIMAS EXIGIDAS 
PARA OS CANDIDATOS

Para concorrer ao mandato de membro do Conselho Fiscal da Cooperativa, o cooperado deverá atender também a, pelo menos, dois dos 
seguintes critérios de capacitação:

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +

I. Formação acadêmica de nível superior ou Formação técnica de nível médio compatível com o cargo;

II. Experiência comprovada de, no mínimo, dois anos, na gestão ou na fiscalização de Cooperativas de crédito;

III. Experiência comprovada, de no mínimo, dois anos, em gestão ou em trabalhos em instituições financeiras autorizadas a funcionar pelo 
Banco Central do Brasil;  

IV.  Ter participado de, pelo menos, duas Assembleias Gerais Ordinárias; 

V. Ter participado, nos últimos três anos, de treinamento ou programa de preparação para Conselheiro de Administração ou Fiscal em 
cursos ministrados por qualquer entidade pertencente ao Sistema Sicoob ou a entidades do Sistema Cooperativista que mantenham 
convênio com a Cooperativa ou da qual está participando;



8

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +

VI. Ter participado, nos últimos três anos, de pelo menos vinte e quatro horas* de programa de treinamento ou capacitação para aquisição 
de conhecimentos sobre o sistema financeiro ou sobre o negócio intermediação financeira e seus respectivos riscos; ou sobre o 
Cooperativismo. *Daremos dicas de treinamento no final deste material.

Os cooperados candidatos aos cargos do Conselho 
Fiscal deverão, preferencialmente, ser detentores de 
conhecimento técnico-contábil devidamente 
comprovado ou possuir experiência comprovada para 
o exercício do cargo.
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POSSE

O candidato eleito deverá aguardar a aprovação do Banco Central para 
tomar posse. Informações completares constam no Regulamento Eleitoral 
e no Estatuto Social do Sicoob Coopjus:

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +

Documentação disponibilizada:

• Estatuto Social Sicoob Coopjus;

• Regulamento Eleitoral Sicoob Coopjus;

• Lei 5764/1971;

• Lei 13.506/2017;

• Lei Complementar 196/2022;

• Resolução BCB 4.122/2012.

https://www.sicoob.com.br/documents/55540980/185264272/Estatuto+Social+2024+%283%29.pdf/5000d744-5d0c-5c2b-a83f-c94ff27bec75?t=1725018210946
https://www.sicoob.com.br/documents/55540980/151977024/Anexo+II+-+Regulamento+Eleitoral.pdf/e7f05d94-7e60-61f4-6e4b-28c97e061054?t=1704308122502
https://www.sicoob.com.br/documents/55540980/149025000/Lei+5.764+1971.pdf/b0d1a052-33f5-2349-f1e9-ad656956808d?t=1689099409042
https://www.sicoob.com.br/documents/55540980/149025000/LEI+COMPLEMENTAR+N%C2%BA+196%2C+DE+24+DE+AGOSTO+DE+2022+-+LEI+COMPLEMENTAR+N%C2%BA+196%2C+DE+24+DE+AGOSTO+DE+2022+-+DOU+-+Imprensa+Nacional.pdf/dd1e7698-389d-d5fa-023a-5182e5c81435?t=1689099408628
https://www.sicoob.com.br/documents/55540980/149025000/Lei+Complementar+196+2022.pdf/2900f066-ad0d-a7b4-d481-f397d2f7e631?t=1689099407183
https://www.sicoob.com.br/documents/55540980/149025000/Resolu%C3%A7%C3%A3o+BCB+4122+2012.pdf/1fd8ad0e-1f60-d09b-8d5f-642d77abcb2f?t=1689099408015
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AGORA QUE VOCÊ JÁ SABE SOBRE O 
PROCESSO ELEITORAL, QUE TAL 
COMEÇAR A SE PREPARAR?

Contamos com plataformas de capacitação para os futuros conselheiros que utilizam a interação tecnológica para desenvolver as 
habilidades essenciais do cargo de forma dinâmica e contínua.

Elas oferecem acesso a conteúdos atualizados, focando em competências como pensamento crítico, gestão de riscos e 
sustentabilidade. Dessa forma, apresentam ao candidato as essências do movimento cooperativista.

O aplicativo Sicoob Moob oferece um painel repleto de conteúdos educativos para o seu desenvolvimento. Além disso, o portal 
CapacitaCoop é a plataforma de ensino a distância dedicada ao cooperativismo brasileiro. Não perca essa oportunidade de se 
capacitar! Acesse agora e aproveite!

Em caso de dúvidas você poderá entrar em contato com Fernanda Marcelino ou Millena Silva pelo número 2129-8585.

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +



1. Baixe o app “Sicoob Moob”

2. Acesse com login e senha (Cooperativa 4090 | 
Conta Corrente XXXXX | Senha XXXXXXXX)

3. Clique no ícone “Menu”

4. Clicar em “Universidade”

5. Clique em “Buscar” e pesquise o curso desejado.

11

COMO ACESSAR O 
APLICATIVO SICOOB MOOB?

+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + +

+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + +

Obs.: o aplicativo pode ser encontrado na loja disponível no seu aparelho celular. Quanto a 
senha de acesso, se refere a senha digital de 8 dígitos cadastrada no app do Sicoob.



+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +
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QUAIS CURSOS ESTÃO DISPONÍVEIS 

NO APLICATIVO SICOOB MOOB?

1. Ambientação do Conselheiro (Moob) – 02h03
2. 4 Minutos de Ética (Moob) - 29m19s
3. Bacen - O que é cooperativa de crédito (Moob) - 03m00s
4. Conscientização e melhores práticas em Risco e Segurança Cibernéticos – Cooperados (Moob) - 17m53s
5. Cooperado e a sua Cooperativa (Moob) - 28m52s
6. Cooperado e o crédito (Moob) - 48m51s
7. Cooperativismo Financeiro e o Desenvolvimento Socioeconômico (Moob) - 01h07
8. Cooperativismo: Tudo o que você precisa saber (Moob) - 08m26s
9. Dicas de Segurança em Canais de Atendimento (Moob) - 45m24s
10. Entenda o Sistema Financeiro Nacional (Moob) - 45m54s
11. Formação para Representante Delegado (Moob) - 01h15
12. Governança Corporativa (Moob) - 01h46
13. Live Open Banking (Moob) - 01h55
14. Soluções Financeiras Sicoob (Moob) - 19m01s

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +
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PLATAFORMA 
CAPACITACOOP

Como acessar?

1. Acesse a plataforma clicando aqui! 

2. Crie uma conta clicando no canto superior direito “CRIAR CONTA”

3. Preencha os dados necessários:

- Primeiro nome

- Sobrenome Completo

- Endereço de e-mail pessoal

- Login (CPF sem ponto e traço)

- Senha (Crie uma senha para acesso a plataforma)

+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + +

+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + +

https://capacita.coop.br/?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=20230515-ga-conversao-capacitacoop&gad_source=1&gclid=Cj0KCQjw28W2BhC7ARIsAPerrcIVMXDFu6EYem352r_8G-vxZQgO5Lq1nEF-fQrXbpnc1OU4KrRFBMIaAmXvEALw_wcB
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- Confirme a senha

- Indique a Unidade da Federação da Residência (Estado ao qual reside)

- Indique a melhor opção que lhe representa em “É vinculado à alguma cooperativa” (Cooperado, Empregado e 
Dirigente)?

- Indique a “Cooperativa” a qual você está vinculado

- Por fim, clique em CADASTRE-SE

- Agora, faça a leitura dos TERMOS E CONDIÇÕES e aceite o Aviso de Privacidade

- Você receberá um e-mail com instruções para verificar o seu endereço de e-mail foi enviado para você.

- Será necessário clicar no link ATIVAR CONTA recebido no e-mail cadastro para finalizar o cadastro.

- Pronto! Agora basta realizar o login com os dados cadastrados (CPF sem ponto e traço e Senha). Bons 
estudos!

- No portal você encontrará 220 Cursos Gratuitos para início imediato!

+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + +

+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + + 
+ + + + + + +
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CURSOS DESTAQUES:

• Preparatório para Certificação de Conselheiros Fiscais (capacitacoop) - 30h00

• Preparatório para Certificação de Conselheiros de Administração (capacitacoop) - 45h00

• Entendendo a Sociedade Cooperativa (capacitacoop) - 10h00

• Cooperativismo - Primeiras Lições (capacitacoop) - 04h00

• A História do Cooperativismo (capacitacoop) - 02h00

• Ética nas Cooperativas (capacitacoop) - 02h00

• ESG - Environmental, Social and Governance (capacitacoop) - 01h00
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• ESG no Cooperativismo: do Conceito à Ação (capacitacoop) - 08h00

• Finanças e Contabilidade para Tomada de Decisão - Conselheiros Administrativos 
(capacitacoop) - 14h00

• Formação de Conselheiros Fiscais (capacitacoop) - 02h00

• Formação de Conselheiros Fiscais para Sociedades Cooperativas (capacitacoop) - 06h00

• Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito – FGCoop (capacitacoop) - 03h00

Ah! Fique atento com o prazo de conclusão de cada curso!



+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 

+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +
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NÃO ATINGIU A QUANTIDADE DE 
HORAS DE CAPACITAÇÃO 
NECESSÁRIA?

Seguem mais opções para a sua preparação:

1. Curso de Introdução ao Mercado Financeiro – Instituição de Ensino Iped (10 
horas);

2. Curso Introdução a Finanças: Sistema Financeiro e Geração de Valor – 
Instituição de Ensino FGV (5 horas);

3. Curso Análise Introdutória de Crédito e Risco de Crédito – Instituição de 
Ensino FGV (5 horas).



+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + + 
+ + + + + + + +
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