
Relatório da Administração

SênhoÍes Associados,

submetêmos à apreciaçáo de v.s.as as DemonstraÇÕes contábeis do semestre Íindo em

91t12t2118 da Coopêrativa de credito dê Mairi Ltda. - slcooB cooPEMAR, na forma da

LegislaÉo em vigor.

1. Políüca Opêracional

Em 2018 o SICOOB COOPEMAR completou 18 anos mantendo sua vocâção de instituição voltada

para Íomentar o cédito para sêu público alvo, os cooperados A atuaÉo- junto. aos .sêus
ãõoperaàó" ie oa principatmente através da concessão de empréstimos e captaÉo de depósitos.

2. Avaliação de Rêsultados

No exêrcício de 2018, o slcooB cooPEMAR obtêve um resultado de R$ 1.200.291,15

representando um retomo sobre o Patrimônio Líquido de 13%

3. Ativos

Os recursos depositados na Centralizaçáo Financeira somarElm R$ 31.607 916'39. Por sua vez a

carteira dê créditos representava RS í9.555.748,62

A carteira de crédito êncontrave-se assim distribuída:

Carteira Comercial R$ 19 555 748'62

osVintêMaioresDevedoresreprêsentavamnadata.basedeSlllzt2ol1opercentualdelS,5%
da carteira, no montante de R$ 3.621.506,83'

4. Cap,tação

Ascaptações,nototaldeR$46895.632,83,apresentrarÍrmumaevoluçáoemrelaçãoaomesmo
período do exercício anterior de 19,90/6'

As captaÉes en@ntÍavam-se assim distribuídas:

Depósitos à Vista RS 23 519012'13 50oÂ

Depósitos a Prazo R$ 23 376670'70 50oÁ

Os Vinte Maiores Dêpositantes repíesentavam ,!? -d-ataôase 
de 31t1212O18 o percentual de

ii ,1"t"'t a^ uptã{,ão, Ào montante de R$ 13 008 838'99'

5. PafimÔnlo dê ReÍerência

O Patrimônio de RefeÍência do SICOOB COOPEMAR era de R$ 7 '678 299'28 O quadro de

essociados era composto p"|. õãzãóáúã0"i, úvenoo um acréscimo de 25,3o/o em relação ao

mesmo período do exercício anterior'

6. PolÍüca de Crédito

A concessáo de crédito está pautada em prévia enálise do proignso tomador' havendo limitês de

alçadas pré-estabelecidos a 
""*i-ào*nl"oo. 

e cumpridoa, cercando ainda a singular de todas

as consuttas cadastrais 
" 
*. 

"íàri"ãã 
Àrio"iãoo ainvés ao'RATING', (avaliaÉo por pontos),

uu"oúó ãt.i* garantir ao mâimo a liquidêz das operaçÕes'

I ts)il



A singular passou a utirizar-se dos se*iços prestados pera cobrança centrarizada do srcooB
oENTRAL_ BA, visando padronizer os procêdimentos de cobrança dê créditos oe 

-oiticit
recu peração.

O SICOOB COOPEMAR adota a política de dassmcação de crédito de sua carteira de acordo com
as diretrizes estabelecidas na Rôsolução CMN no 2.68il99.

7. Govêmança Corporativa

GovemânÇá corporativa é o conjunto dê mecanismos e controres, inlemos e externos, quepermitem aos associados deÍinir e assegurar a execuÉo dos objetivos oa cooperativà, gàrãgnoo
a sua continuidade, os princípios cooperativistas ou, dimpresmeáte, a adoÉo àe ooai'p"útÊri o"gesüio.

Nêsse sentido, a administraÉo da cooperaliva tem na assêmbréia gerar, quê é a reunião de todos
os associados, o poder maior de decisão.

A gêstão da cooperativa êstá aricerçada em papéis defrnidos, com crara separaeão de funcões.
cabem ao consêrho dê Administraçáo as decisóes estratégicas e à Di;;tori;'Éx;;Íra 

"-sã",aodos negócios da Cooperativa no seu dia a dia.

A cogpjrativa possui ainda um Agentê de controrês rnremos, supervisionado diretamente pero
SICOOB CENTRAL BA, que, por sua vez, Íaz as auditorias intemas.

os balanços da cooperativa são auditados por auditor exlemo, que emite reratórios, revados aoconhecimênto dos conserhos ê da Diretoria. Todos essês processos são acompanhaàos efiscalizâdos peto Banco centrat do Brasil, órgão ao qual cabe a competência oe'tiscatúài a
Cooperativa.

Tendo em visla o risco que envolvê a intermediação Ínanceira, a Cooperâtiva adota Íenamentas
de gestâo. Para êxemprificar, na concessão oe creoito, a cooperativa adota o Manuar de crédito,
aprovado, como muitos outros manuais, pelo sicoob confederàçâo e homologado perà CentraL-

Além do Estatuto sociar, são adotados regimentos e reguramentos, enrre os quais destacamos o
Regimento lntemo, o Regimento do conserho de AdminÉtração, o Rêgimento do conserho Fiscar,
o Regulamento Eleitoral.

A Coopêrativa adota procêdimentos para cumprir todas as normas contábeis ê íscais, além de ter
:T:-?:lili"1 de remuneraÉo de sê'§ empregados e estagiários dentro dê um plano'Oe úrgás e
saranos que contempla a remuneração adequada, a separaÉo de ÍunçÕes e o gerenciamenio do
desempênho dê todo o seu quadro Íuncional.

Todos esses mecanismos dê controre, arém de necessários, são fundamentais para revar aos
essociados e à sociedade em geral a transparência da gestáo e dê todas as ativúaàes
dêsenvolvidas pela instituiçâo.

8. Conselho Fiscal

Elêito trienalmente na AGo, com mandato até a AGo de 2019, o conselho Fiscal tem função
complementar à do Conselho de Administração. Sua responsabilidade é veriÍlcar de forina
sistemáticâ os atos da administraÉo da coopeiativa, bem como validar seus balancetes mensa,s
e seu balanço patimonial anual.

Todos os membros eÍetivos e suplentes do conselho Fiscal participaram de um curso de formaÉo
ministrado pero slcooB CENTRAL BA, com o objetivo de detãtnar as responsabiridadei àos
conselhêiros fiscais ê as Íormas de exercê-las.

ft/
9. Código de Ética
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]91os oi integrantês da 
-equipe 

do. SICOOB COOPEMAR aderiram, em 2006, por meio de
:::,o^1>jl,,:-._" Ii:99t.3o C,?digg de Ética e de conduta proÍissionat proposto pera ionf"d;;ãçã;
Naoonêr oas coopêrativas do srcooB - srcooB CoNFEDERAÇÃO. A partir de então, tooos ãsnovos funcionários, ao ingressar na Coopêrativa, assumem o mesmo compromisso.

í o.Sistema de Ouvidoria

A Ouvidoía, constituída em 2oo7 reprêsentou um importânte avanÇo e serviço dos cooperados,
dispôe de diretor responsável pela área e de um ouvidor. Atende às manrÍestácóes ,"""uar" .-imero oo srsrêma dê ouvidoria do srcooB. composto por sistema tecnótógico 

""p""ir,ãó,atendimento via DDG 0800 e sÍtio na intemet integrado com'o sistema informatizãdo oe duviooriltendo a atribuição de assegurar o cumprimento da-s normas retacúnaoas aos direitos oo" ,iuãriã"de nossos produtos, arém de aruar como canar de comunicação com os nossos associados êintegrantes das comunidades onde êstamos presentes.

No exercício de 2018, a ouvidoria do srcooB coopEMAR registrou 10 manifestações decoopêrados sobÍe a quaridade dos produtos e seÍviços oferêcrdos pera cooperativa. Dentre eras,havia recramações. pedidos de êscrarecimento à" J,iriãá. e soricitaçÕes de provrdências

:"J"0?::"0". 
principarmente a atendimento, conra conánie,-c"rtao oe cràoiú À-"riàirçãã. o"

oas í0. (dez) reclamâções. 04-(quatro) foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dosgt?""';?:§'rffimaneira satisratória pâra as p"tte" ánrorrúá", em perreito 
""oroó 

*rl piJu,.to

1í.Fundo Garantidor do Coopêrativlsmo de Crédito - FGCoop
De acordo com seu estatuto o Fundo Garantidor do cooperativrsmo de cÍédito- Fccoop tem porob,eto prestar garanrra de creoitos noi-casoi-;;d;üâ de ntervenÉo ou de riquidaÇáoexÍraiudiciat de instituiÉo ass@iada, ate o timtú ;; fi$;;ô fi;operações ae assisreriCiá oã;p";" ;;;;;;;.âff##,:::l:§:l?Í.1_l:r["T["#i|:,fj
Monetário Nacional íCMN) eprovou resoluçâo qr" 

".t"bãtã"" a Íorma de contrlbuiÇão dasinstituiçôes associadâs ao rúoo 
.carantioãiã",óã"p"iãiii]ro o" CredÍto (FGCoop): ratíicatambém seu estatuto e reguramento- conÍorme ú;ij; ;;'R"."ruçao cMN no 4.150i12, esserunoo possui como instituicõês associadas tú"i áóáãúiàiivàs singurares de crédito do Brasir eos bancos cooperativos int;granres d" s"i"rã rv""i"íJE il;* coopêrarivo (sNCC).

conforme previsto no artioo 20-da Resorução cMN no 4.2g4l13, a contribuiçáo mensar ordináriadas inst,uições associada; ao Fundo a *J o.oiâàü, '0"-i'.:.-il"s 
das obrigações garantidas, oueabrangem as mesmas modârií'ades p-t"gioà" pliá t.in"io"ôãLn,,oo,. de cÍéd,os dos bancos oFGC' ou seja os depósrtos a vista e à pr"á, ;; i"i;;J #'Iriinr'oo 
"g.n"sócio, 

entrê outros
As contribuiçóes ao FGCoop peras instituições a ere associadas trveram inÍcio a partir do mês demarço de 2014 e recolhidas no prazo estabête"ioo no § a;Jo ãi. 30 da crrcular Bacen no 3.700/14
Ainda nos termos de seu estâtuto, a.govemançâ do Fundo será exercadâ pera Assembreie Gerar
:r*;"ã?i."":",#ü?;tãf"-t ,"n oioto'iJÉ,"",ti,i]"el"sã estruturaoa de modo a permrir a

í*müi:#j::;,; ::""",r.H:.::*?T;lXi"*:3.'í:',r.Jiiu*iliii;[5l:ffi 
3
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Agradêcemos aos nossos associados pera prcferência e conÍiança e aos funcionários ecolâboradores pela dedicaÉo.

Mairi - BA, 19 de março de 2019.

Agradecimêntos

João de Oliveira

DiretorDaretor Gerâl
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