
 

 
Piracicaba/SP, 12 de dezembro de 2024. 

 
 
Prezados Senhores, 
 

Em atendimento a deliberação de Reunião do Conselho de Administração, foram 
aprovadas as mudanças organizacionais para a Diretoria Executiva, as quais estão em 
conformidade com o disposto ao artigo 72, parágrafo 4º do Estatuto Social. 
 

Foram deliberados a exclusão do cargo de Diretor de Controles Internos e Riscos e a 
exclusão do cargo de Diretor Administrativo Financeiro, esse último, será válido, desde 
que formalizado por meio de reforma estatutária. Enquanto a reforma não for 
implementada, o cargo permanecerá vago, sem comprometer o requisito mínimo 
estatutário de dois diretores. Ademais, foi deliberado a criação de dois novos cargos 
para a Diretoria Executiva, sendo os cargos de Diretor Administrativo e o cargo de 
Diretor de Operações e Financeiro. 
 

Diante do exposto, e devido a essa criação faz-se necessário o remanejamento dos 
membros estatuários a seguir: 
 
 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO PARA DIRETOR DE OPERAÇÕES E 
FINANCEIRO: Paulo Roberto Calixto Massarutto 
 
 DIRETOR DE CONTROLES INTERNOS E RISCOS PARA DIRETOR 
ADMINISTRATIVO: Tatiane Helena Leonessa  
 
 

Para os devidos fins a Diretoria Executiva, com mandato até a posse dos eleitos na 
Reunião do Conselho de Administração que suceder a Assembleia Geral Ordinária de 
2026, ficará composta da seguinte forma: 
 

Diretor Executivo: Nivaldo José Camillo de Oliveira; 
Diretor de Operações e Financeiro: Paulo Roberto Calixto Massarutto e 
Diretor Administrativo: Tatiane Helena Leonessa. 
 
Estamos a disposição para quaisquer dúvidas e/ou esclarecimentos adicionais. 
 

 
Atenciosamente, 
 
 
 

Nivaldo José Camillo de Oliveira    Tatiane Helena Leonessa 
              Diretor Executivo                               Diretor Administrativo 
 
 
 
 
 
 
 

       Paulo Roberto Calixto Massarutto 
       Diretor de Operações e Financeiro 


