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Grandes
Numeros

ncerramos mais um

ano mostrando a nossa

forca, que se move pela
responsabilidade e age pelo
bem de todos. Em 2021, colo-
camos nossos valores ainda
mais a prova ao colaborar para
que 0s nossos cooperados se
mantivessem em constante
crescimento e, principalmente,
protegendo os seus negocios.

Temos enfrentado grandes
perdas, por isso, a unido de
esforcos tem sido primordial
para trazer esperanga nos
momentos dificeis. Entre tantas
dificuldades, a colaboracao e

a cooperagao se mostraram
como opcdes fundamentais
para o crescimento sustentavel
de nossas comunidades.

Com transparéncia, apesar

de um cenario desfavoravel,
alcancamos resultados impor-
tantes e obtivemos um cresci-
mento expressivo. Em nivel na-
cional, chegamos ao segundo
lugar na escala de instituicdes
financeiras que mais relinem

pontos de atendimento fisico
no Brasil, com 3.666 unidades.

Ja falando do nosso sistema,
o Sicoob Unicoob atingiu a
marca de R$ 10 bilhGes em
recursos administrados. Um
valor muito importante para
nossas cooperativas, mas em
especial para nossos associa-
dos. Afinal, como ja sabemos,
além dos beneficios que uma
cooperativa de crédito oferece,
todo esse dinheiro que é cap-
tado volta diretamente para a
comunidade.

Todo esse crescimento é conse-
quéncia do nosso jeito de ser

e do nosso compromisso com
nossos cooperados, mas prin-
cipalmente pela confianca que
eles tém no nosso negdcio.

E queremos continuar assim,
assegurando a entrega dos
melhores produtos e construin-
do um relacionamento ético e
duradouro, sem deixar de gerar
impacto positivo para a socie-
dade e ajudar o mundo a ser
um lugar mais justo.

“A colaboracaoea
cooperacao se mostraram
como opcoes fundamentais para
o crescimento sustentavel de

nossas comunidades.”

Wilson Geraldo Cavina
Presidente do Conselho

de Administracao do

Sicoob Central Unicoob
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CENTRO

COOPERATIVO

SICOOB

O Sicoob é um dos maiores sistemas
cooperativos de crédito do Brasil
Atualmente, tem mais de 6 milhdes de
cooperados e esta presente em todos os
estados brasileiros e no Distrito Federal.
Oferecendo servicos de conta corrente,
crédito, investimento, cartdes, previdéncia,
consoércio, seguros, cobranca bancaria,
adquiréncia de meios eletrénicos de
pagamento, marketplace, dentre outras
solucdes financeiras, o Sicoob é a Unica
instituicao financeira presente em mais
de 300 municipios. E formado por 352

cooperativas singulares, 16 cooperativas
centrais e pelo Centro Cooperativo Sicoob
(CCS),composto porumaconfederacdaoeum
banco cooperativo, além de processadora
e bandeira de cartdes, administradora
de consoércios, entidade de previdéncia
complementar, seguradora e um instituto
voltado para o investimento social. Ocupa
a segunda colocacao entre as instituicoes
financeiras com maior quantidade de
agéncias no Brasil, segundo ranking
do Banco Central, com 3.836 pontos de
atendimento em 2 mil cidades brasileiras.

I

357 3,7 5,6
COOPERATIVAS MIL AGENCIAS MILHOES DE
SINGULARES COOPERADOS

6.395 1.084

CAIXAS CORRESPONDENTES
ELETRONICOS

Fonte:Centro CooperativoSicoob - Database:setembro/2021

EVOLUCAO DO SICOOB NOS ULTIMOS ANOS

PATRIMONIO LiQUIDO DEPOSITOS TOTAIS
2020 2021 2020 2021
OPERACOES DE CREDITO ATIVOS TOTAIS

of

2020 2021 2020 2021

Fonte:Centro CooperativoSicoob-Database:setembro/2021
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Sicoob Unicoob — Relatério Anual -

SICOOB

UNICOOB

Com a missao de promover solugbes e
experiéncias inovadoras e sustentaveis por
meio de cooperacao, o Sicoob Unicoob é
uma das Centrais que integram o sistema
Sicoob no Brasil.

Teveinicioem2001,quandotréscooperativas
de crédito do Parana se uniram para formar
uma cooperativa central, na época chamada
de Sicoob Central PR. Com o rapido

crescimento, logo houve expansao da area
de atuacao para outros estados. Em 2014, a
Central Amazo6nia, atuante no Para e Amapa,
foi incorporada. Com isso, a denominacgao foi
alterada para Sicoob Unicoob.

Hoje, o Sicoob Unicoob estd presente em
sete estados: Amapa, Mato Grosso do Sul,
Parana, Para, Rio Grande do Sul, Santa
Catarina e Sao Paulo.
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AGENCIAS

607.196

MIL COOPERADOS

4.325

COLABORADORES

285

MUNICIPIOS

Fonte:Sicoob CentralUnicoob-Database:dezembro/2021
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NOSSAS

COOPERATIVAS

CENTRALUNICOOB

Avenida Duque de Caxias, 882 - 2* sobreloja
Maringa - PR« (44) 3032-7777

Pres.do Conselho ADM - Wilson Geraldo Cavina
Diretor-Presidente - Marcio de Souza Gongalves

ALIANCA

Avenida Curitiba, 1335

Apucarana-PR«(43) 3047-9999

Pres.do Conselho ADM - Osnei José Simdes Santos
Diretor-Superintendente - Mario Rossetti Junior

ARENITO

Avenida Presidente Castelo Branco, 4170
Umuarama-PR«(44) 3055-8700

Pres.do Conselho ADM - Waldir Armelino Campana
Diretor-Presidente - Fabio Junio Viar

COIMPPA

RuaJodo Diogo, 8

Belém—PA«(91)3342-8807

Pres.do Conselho ADM - Judas Tadeu de Mesquita Brasil
Diretora-Presidente - Regina Oliveira de Souza dos Santos

CONFIANCA

Rua Goias, 1231

Marechal Candido Rondon—PR«(45) 3284 - 0000
Pres.do Conselho ADM - Gainor Sabka
Diretor-Superintendente - Edison Luiz Dechechi

COOESA

Avenida Generalissimo Deodoro, 391
Belém-PA+(91)3212-3701

Pres.do Conselho ADM - Marcia Rejane Moutinho Ramos
Diretora-Superintendente - Andrea M. Nauar de Almeida

CREDICAPITAL

Avenida Toledo, 247
Cascavel-PR«(45)3099-2500

Pres.do Conselho ADM - Guido Bresolin Junior
Diretor-Superintendente - Valdir Pacini

HORIZONTE

Avenida Arapongas, 446

Arapongas— PR+ (43)3056-8500

Pres.do Conselho ADM - Fortunato Coelho Graga Junior
Diretor-Superintendente - Ecio Almir Oliveira

INTEGRADO

Rua Tapajos, 440

Pato Branco—PR«(46) 3025-9900

Pres.do Conselho ADM - Alcir Luiz Freisleben
Diretor-Superintendente - Clevi Deités

MEDIO OESTE

Avenida Tupassi, 2928

Assis Chateaubriand - PR+ (44) 3528-0900

Pres.do Conselho ADM - Rafael de Souza Katarinhuk
Diretora-Superintendente - Nadir Lulu Ferreira da Costa

MERIDIONAL

Avenida José Jodo Muraro, 1587

Toledo-PR+(45)3125-7000

Pres.do Conselho ADM - Solange Pinzon de Carvalho Martins
Diretor-Superintendente - Gilberto José Albarello

METROPOLITANO
Avenida Pedro Taques, 294, 2° sobreloja
Maringa—PR - (44)3032-8000

Pres.do Conselho ADM - Luiz Ajita
Diretor-Presidente - Ideval Luis Curioni

OURO VERDE

Avenida Parana, 646

Londrina-PR+(43)3305-0505

Pres.do Conselho ADM - Roberto Cremonez
Diretor Executivo - Rodnei Carlos Miiller Fernandes

SUL

Rua Benjamin Lins, 610

Curitiba—PR«(41) 3320-2590

Pres.do Conselho ADM - Jefferson Nogaroli
Diretor-Presidente - Allan Forti Rubira

TRANSAMAZONICA

Avenida Marechal Castelo Branco, 52
Pacaja—PA«(91)3798-1452
Pres.do Conselho ADM - Ant6nio Henrique Gripp
Diretor-Presidente - Lucas Gelain

TRES FRONTEIRAS

RuaSantos Dumont, 1064

Fozdo Iguagu—PR«(45)3027-8500

Pres.do Conselho ADM-Dimas César Bragagnolo
Diretor-Superintendente - Dirceu Luiz Tessaro

UNIDAS

Avenida Almirante Barroso, 2926
Belém-PA+(91)3258-9300

Pres.do Conselho ADM-Manoel de Jesus Martins
Diretora-Superintendente - Rowana Niara Menez da Silva

VALE SUL

Avenida Julio Assis Cavalheiro, 210
Francisco Beltrao—PR«(46) 3055-9800
Pres.do Conselho ADM - Jodo Bactista Manfroi

Diretor-Superintendente - Roberto Schiavini
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O Sicoob disponibiliza produtos e servicos diferenciados,

por meio de atendimento proximo e especial, que s6 as
cooperativas financeiras oferecem.

CREDITO

* Crédito Pessoal
-Pré-Aprovado (automatico)
- Antecipagao de Imposto de
Renda
- Antecipagaode13°
-Cheque Especial

- Crédito Consignado - Servidor
Pablico e Privado

« Crédito Consignado - Aposentados
e Pensionistas do INSS

e Financiamento
- Veiculos
-Maquinas e Equipamentos
-Moéveis e Eletrodomésticos
- Materiais de Construgao

» Microcrédito

SERVICOS FINANCEIROS

e Comércio exterior (Cambio,
Travel Money, etc)

» Débito Automatico

» Pagamento de Titulos

e Transferéncias—-DOCeTED

e Comércio Eletrénico

« Cobranca

* Pix

«Sicoob Pay

«Saque Digital

« Pagamento por Whatsapp Pay

* RecargaPré-paga

SERVICOS DIGITAIS

*GooglePlay <ClaroTV
« Playstation *OiTV

* Spotify s Uber

« Sky ¢ Outros

INVESTIMENTOS

* RDC (Recibo de Deposito
Cooperativo)

* Poupancga

e LCA(Letra de Crédito do
Agronegdcio)

« LCl(Letra de Crédito Imobiliario)
* Fundos de investimento

e Tesourodireto

* Previdéncia

*VGBL

PRODUTOS
FINANCEIROS

» Cartdes Sicoobcard
- Débito
- Multiplo (débito e crédito)
-Salario

» Consorcios
-Automoveis
-Imdveis
- Motos
-Maquinas e lmplementos Agricolas
-Servigos

» Conta Salario
e Conta Universitaria
- Conta Digital

»Seguros
- Automovel
-Vida
- Prestamista
- Residencial
-Agricola
-Maquinas e equipamentos

15
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RODUTOS E N
ERVICOS PARA SUA
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PRODUTOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRO
TOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRODUTOS
PRODUTOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRO
TOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRODUTOS
PRODUTOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRO
TOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRODUTOS

eDRODUTOS E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRO

“ E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRODUTOS
~0S E SERVICOS PARA SUA EMPRESAPRO

g BCOS PARA SUA EMPRESAPRODUTOS
RVICOS PARA SUA EMPRESAPRO

RO SUA EMPRESAPRODUTOS

R\ RA SUA EMPRESAPRO

AV PRESAPRODUTOS

B =MPRESAPRO

RPRODUTOS

A \PRO
. N

|

e Pagamento de Titulos

Independente do tamanho da sua empresa, o Sicoob oferece
servicos completos e a melhor gestao das suas financas. Sao
opcOes que ajudam a fechar bons negdcios.

CREDITO PRODUTOS

e Crédito Empresarial FINANCEIROS
- /iif;tc?égz;(;:fe Recebiveis « Cartdes Sicoobcard

- - Débito

« Financiamento Empresarial - Mdltiplo (débito e credito)
-BNDES Finame

- BNDES Automatico

- Veiculos

-Maquinas e Equipamentos

- Materiais de Construcao

e Cartao BNDES

« Cartoes Beneficios
- Alimentacao
- Refeicao

« Conta Garantida « Consorcios

- Automboéveis
-Imdéveis
- Motos
-Maquinas e Implementos Agricolas
SERVICOS
« Domicilio Bancario
FINANCEIROS

*Sipag (Solucdes Integradas de Pagamento
« Débito Automatico pag ( C g g )

*Seguros
- Empresarial
-Vidaem Grupo
- Frota
-Maquinas e equipamentos
- Previdéncia Multipatrocinada

e Transferéncias—-DOCeTED
« Comércio Eletrénico

e Cobranca

 Custédiade Cheques

e Comércio exterior (Cambio, Travel

Money, etc) INVESTIMENTOS
. Pix PJ « RDC (Recibo de Depdsito Cooperativo)
* Poupanca

« LCA (Letrade Crédito do Agronegdcio)
 LCl(Letra de Crédito Imobiliario)

« Fundos

17
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PARA O AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGR(C
AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGRO PROL
PARA O AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGR(
AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGRO PROL
PARA O AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGRC
AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGRO PROL

“TARA O AGRO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGR(

" PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGRO PROL

A ~RO PRODUTOS E SERVICOS PARA O AGR(
~~.. - -YOS E SERVICOS PARA O AGRO PROL

' - “AUTOS E SERVICOS PARA O AGIR(
“RVICOS PARA O AGRO PROL

~ SERVICOS PARA O AGR(

T PARA O AGRO PROL

S PARA O AGR(

*GRO PROL

~ AGR(
g

No Sicoob, o produtor rural conta com as melhores solucdes
para incrementar seus negocios. As linhas estao disponiveis
para agricultura familiar, médios e grandes produtores,
cooperativas de producao, beneficiadoras, integradoras e

agroindustrias.

CREDITO RURAL

* Custeio
- Comercializacado
* Industrializacao

* Investimento

LINHAS ESPECIAIS

« Crédito paraintegradoras
- Crédito para cooperativas

- Crédito para cerealistas/
beneficiadoras

* Programa Trator Solidario
* Investfeira
* GiroRural

* CPRF-Cédulade Produto
Rural Financeira

CONVENIOS

* BRDE

 Programa Mais Emprego (Banco

do Agricultor)

LINHAS BNDES

Linhas de crédito para financiamento
da atividade agropecudria:

* FINAME Agricola

« BNDES Automatico (Programa
de Incentivo a Modernizacao da
Infraestrutura)

« ABC (Agricultura de Baixo Carbono)

* Moderagro (Programade
Modernizacdo da Agriculturae
Conservacao de Recursos Naturais)

e Proirriga (Programa de
Financiamento a Agricultura
Irrigada e ao Cultivo Protegido)

e Moderfrota (Programa de
Modernizacdo de Frotas Agricolas)

* Inovagro (Programa de Incentivo a
Inovacdo Tecnolégica na Producéao
Agropecuaria)

* PCA (Programa para a Construcao
e Ampliacdo de Armazéns)

e Pronamp (Programa Nacional de
Apoio ao Médio Produtor Rural)

* Pronaf (Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura
Familiar)

19
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LSICOOB DIGITALSICOOB DIGITALSIC
I TALSICOOB DIGITALSICOOB DIGITAL
LSICOOB DIGITALSICOOB DIGITALSIC
I TALSICOOB DIGITALSICOOB DIGITAL
LSICOOB DIGITALSICOOB DIGITALSIC

~ ITALSICOOB DIGITALSICOOB DIGITAL

OOBDIG[TALSICOOB DIGITALSIC
OOB DIGITALSICOOB DIGITAL
—G[TALSICOOB DIGITALSIC
GITALSICOOB DIGITAL

- SICOOB DIGITALSIC

a5 COO0BDIGITAL

No Sicoob vocé tem a disposicao o que ha de melhor em
solucdes digitais, sem abrir mao do atendimento humanizado

nas cooperativas.

APPSICOOB

Realize transacdes financeiras,
consulte e contrate produtos com
agilidade e seguranca ou encontre os
pontos de atendimento mais préximos.
Também é o app paraquemdeseja
abrirsua conta e fazer parte do Sicoob.

SICOOBCARD

Dé adeus as papeladas, burocracias
e horasao telefone. Baixe o App
Sicoobcard etenhaagestdaodas
comprasrealizadas com o seu cartao
de crédito na palmadamao.

SICOOB MAPAS

Calcule facilmente as areas para
financiamento do seuagronegocio.

MOOB

O Moob éoaplicativodo Sicoob que
facilitaeincentiva o contato entre

o cooperado e sua cooperativa.
Comele, é possivel teracesso aos
principaisdados dainstituicao, receber
e gerenciar convites para eventos,
negociar bens publicados e muito mais.

SICOOB
POUPANCA

Acesse sua poupancado Sicoobemum
aplicativo criado para facilitar sua gestao.
Confiraosaldo, facainvestimentos, receba
usando o Pix e muito mais.

COOPERA

Aproveiteum mundo devantagens:acada
comprausando oseuSicoobcard, vocé
acumula pontos paratrocar por mais de
10milopgdes de produtos, viajar, pagar
contas e muito mais.

COOPCERTO

Consulteseusaldoeextratoeconhecaarede
deaceitacdonoaplicativo oficial dos cartdes
Coopcerto.

SIPAG

Gerencie seunegocio direto pelo
celularetenhaacessorapidoadiversas
funcionalidades que facilitam o seu dia a dia.

21
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PREMIACOES

GPTW

Somos uma das melhores empresas para
trabalhar no Parand, na categoria médias
empresas, segundo o Instituto Great Place
to Work. Além da Central, outras nove
cooperativas Unicoob entraram para o
ranking.Em 2021, orankingregistrourecorde
no numero de empresas inscritas, quase 300.
Ao todo, foram reconhecidas 20 empresas
de grande porte, 65 de médio porte e 15 de
pequeno porte.

CNV 2021

Internamente, nossas cooperativas foram
destaque nas campanhas nacionais. Duas
delas conquistaram o Troféu Fidelidade
na CNV 2020, que teve o resultado
divulgado em fevereiro de 2021. O Sicoob
Meridional, de Toledo (PR), conquistou
o primeiro lugar da categoria volume
nominal do Coopcerto do grupo 3. Ja na

categoria percentual da meta de crédito
consignado, o Sicoob Vale Sul, também do
grupo 3, conquistou a primeira colocacao.

ASSOCIACAO DIGITAL MEI
Nas acOes de Associacao Digital para ME],
a nossa Central foi a que mais teve novas
associacoes, totalizando 689. Com isso,
no top 5 em nivel nacional, tivemos
duas das nossas singulares, o Sicoob
Ouro Verde em terceiro com 119 e
o Sicoob Metropolitano em quarto
com 117 novos cooperados digitais.

12° WORKSHOP PRODUTOR RURAL
Outro crescimento que foi destaque
e rendeu premiagao para nossa
Central foi 0 12° Workshop Produtor
Rural. Fomos destaque na Safra
20/21 pelo crescimento percentual
no comparativocomasafraanterior.

DIVULGACAO

Posicionar a marca do Sicoob no
mercado é um dos objetivos das acdes
desenvolvidas pela Central Unicoob. Entre
as principais entregas de 2021, estao dois
comerciais que foram veiculados na TV.

PODER DO CAMPO

A primeira campanha, gravada em janeiro,
abordou o crédito rural e contou histérias de
cooperados reais. As filmagens aconteceram
nas cidades de Goioeré, Icaraima e, por fim,
em Assis Chateaubriand. Para a gravacao,
toda a equipe envolvida na campanha
realizou o teste da Covid-19 e ficou isolada
alguns dias antes da viagem.

VEM COMIGO PRO SICOOB

Ja o segundo comercial, teve como foco
impulsionar a campanha “Vem comigo
pro Sicoob”. As cenas foram gravadas em
outubro, em Maringa e Iguaracu, e o elenco
teve a participacao de atores profissionais.

Aideiafoiretratarvariostiposde cooperados
(PF, PJ e agro) e claro, contar que quem
abrisse uma conta, concorreria a prémios.
O comercial foi veiculado tanto na TV,
inclusive no intervalo do Jornal Nacional,

como no YouTube e redes sociais. Além disso,
foi produzido um jingle da campanha que
também foi divulgado em diversas radios.

MARKETING DIGITAL

Por fim, nas redes sociais teve inicio um
projeto de Marketing digital, com objetivo de
captar leads para geracao de negdcios. Isto
é, por meio de anuincios pagos (patrocinados
pelaCentralepelascooperativas)divulgados
nas redes sociais (Facebook e Instagram)
e no Google, os clientes interessados nos
produtos do Sicoob, ou seja, potenciais
cooperados, seriam direcionados para
paginas de captacao, chamadas de landing

pages.

Ao acessar o link, mesmo que ainda nao
estivesse preparado para fechar negdcio, o
potencial cooperado preenchiaum formulario.
Com os dados captados, planilhas foram
geradas e colocadas na Agenda Negocial para
realizar contatos com os propensos.

Na fase de implantacao, duas cooperativas
participaram como piloto do projeto:
Integrado e Unidas. A campanha ficou no ar
do dia 23 de fevereiro até o dia 31 de marco.

25




-2021

©
=}
c
<
o
=
0
2
©
9]
o
I
o)
o
o
=
j=
)
a
o
o
2
&

NOVA DIRETORIA

Da esquerda para a direita: Marino Delgado, Marcio de Souza Gongalves,
CesarRicardoLazarinoeCarlosAlessandro Schlick.

O ano de 2021 foi marcado por mudancas na
gestao na Central, com a nomeacao de novos
diretores na AGO, que aconteceu em marco.
Com isso, Cesar Ricardo Lazarino assumiu
a Diretoria de Gestdao e Carlos Alessandro
Schlick a Diretoria de Mercado.

Outra mudanca importante foi a posse do
novo diretor-presidente, que passou a ser
Marcio de Souza Goncalves. Antes, o cargo
era ocupado por Marino Delgado, desde a
constituicao da Diretoria Executiva, em 2005.
Apos anos de dedicacdao a Central, Marino
continua contribuindo com o sistema, agora
atuando como vice-presidente do Conselho
de Administracao.

As alteracOes na diretoria resultaram em
um movimento de reorganizacao das areas,
alinhamento de processos e atividades.

PESSOAS

Depositamos grande energia na formacao
das nossas liderancas, com treinamentos
como os do Programa 50/50. Concluimos trés
turmas, com um total de 105 participantes
e com nota média de avaliacao em 9,4.
Ainda com foco em capacitacao, tivemos
quatro turmas para a formacao de futuros
conselheiros fiscais e 90% dos delegados,
que iniciaram o mandato em 2021, passaram

por treinamento. Além disso, adaptamos a
politica e o plano de sucessao ao modelo
sistémico proposto pelo CCS.

Por fim, para otimizar o0s recursos,
administramos todo o processo de utilizacao
do apoio disponibilizado pelo Sescoop e
concluimos o ano com 95% de efetividade na
utilizacao da verba.

PROCESSOS

MIGRACOES

Entre as diversas mudancas de processos
pelas quais o Sicoob Central Unicoob
passou em 2021, a migracao do Centro
de Servicos Compartilhados (CSC) para o
Centro Cooperativo Sicoob (CCS) foi a maior
delas. Criado em 2014 com o objetivo de
atender as nossas singulares, o modelo deu
tdo certo que se tornou referéncia dentro
do Sistema Sicoob e, desde 2018, passou a
prestar servicos também para cooperativas
filiadas as Centrais Unimais e Rio.

Com o crescimento da area, surgiu a
necessidade de nacionalizar os servicos
prestados. O processo comecou em
setembro de 2020 com o Sicoob Credicapital,
que participou do piloto do projeto. As
cooperativas passaram a demandar os
servicos diretamente para o CCS.

A centralizacao dos atendimentos se
tornou uma oportunidade para promover
uma padronizacao dos servicos, assim
como reduzir custos para a Central e,
consequentemente, também para as
singulares.

E por falar em migracao, os painéis de
Bl do QlikView foram transferidos para
a plataforma do Sisbr Analitico. Além
do alinhamento sistémico, o movimento
trouxe ganhos em estabilidade, agilidade
na disponibilizacao dos dados e expressiva
reducao de custos.

AREAS MIGRADAS
Contabilidade, Administracao
de Pessoas, Contas a Pagar e

Conciliacao Financeira

EXCELENCIA EM OPERACAO

Ainda em 2021, o Programa de Exceléncia
em Operagdo, avangou e passou a ser
desenvolvido também nas agéncias das
nossas cooperativas. A proposta é analisar
a produtividade e a capacidade de
atendimento das unidades, para identificar
oportunidades de melhoria e alinhar os
processos entre os pontos de atendimentos.
Tudo isso possibilita desenvolver estratégias
para contribuir com o atingimento de metas
das singulares e de todo o sistema.

O Sicoob Credicapital e o Sicoob Integrado
participaram do piloto do projeto. Ao todo,
foram analisados 178 processos, resultando em
112 alinhamentos e oportunidades de melhoria.

Além de tudo isso, ainda foram realizadas
atualizagdes de processos e o Programa
de Exceléncia em Operacao das Unidades
Administrativas, que tém contribuido para
reduzir o sombreamento de atividades
entre a Central e UAD. Esse programa esta
se reinventando a cada dia e hoje esta em
piloto no Sicoob Vale Sul, trazendo novos
dados e perspectivas para as cooperativas
que ja passaram por esse trabalho.

OPEN FINANCE

Outra novidade importante e que também
mexeu com diversos processos das
cooperativas foi a implementacao do Open
Finance. Em agosto, o Sicoob aderiu a esse
movimento financeiro que ja é considerado
um dos mais revolucionarios dos ultimos
tempos.

O novo sistema é uma infraestrutura de
integracaoquepossibilitaocompartilhamento,
de forma padronizada e segura, de dados e
informacdes cadastrais e transacionais. Isso
permite que a experiéncia com a cooperativa
seja ainda mais personalizada. Quem é
cooperado ja entende sobre poder de decisao
e com o Open Finance, esse poder ganhou um
novo significado: a possibilidade de avaliar
e escolher, com mais clareza, a instituicao
financeira mais justa e adequada.
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Jornada do

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

2° periodo | 2021 - 2025

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Como projetado pelas liderancas do
Sicoob Unicoob, em 2020 houve a primeira
revisao do Planejamento Estratégico do
sistema apo6s a construcao, em 2018.

A partir da revisao do PE, em 2021, as
cooperativas filiadas ao Sicoob Unicoob
realizaram as etapas de desdobramento
de metas e planos de acao. Para isso,
foram realizados encontros e workshops
com 15 singulares, que contaram com a
participacao dos diretores, conselheiros e
alguns colaboradores, principalmente os
que ocupam cargos de gestao. Os grupos
se reuniram virtualmente para discutir os

pilares que vao sustentar a estratégia, os
objetivos e os principais direcionamentos
das cooperativas para os proximos anos.

Foramdefinidas, porexemplo,asdiretrizes
de planejamento, que sao os nimeros que
devem ser alcancados pela cooperativa
até 2025. Outro ponto importante foi
a revisao dos indicadores sistémicos,
agora ajustados para a realidade das
cooperativas. Novos indicadores também
foram elaborados, assim como ac0es
para que o planejamento possa ser
acompanhado frequentemente e de
forma facil.

rs 20 mil

em vales-poupanca

Umincentivo importante para alcancarmos
0s 600 mil cooperados foram as campanhas
pensadas para o nosso pessoal “de casa” e
para o publico externo.

A “Rumo a um milhdo de cooperados”
movimentou as equipes das cooperativas
na busca por novos associados. No
final, as cooperativas que mais abriram
contas foram Sicoob Unidas, Sicoob Trés
Fronteiras e Sicoob Arenito. As singulares
serao reconhecidas com prémios em
dinheiro, de acordo com os critérios do
regulamento.

Ja para o publico externo foi realizada a
campanha sistémica: “Vem comigo pro

N STRADAA

CAMPANHAS

Sicoob” distribuiu uma série de prémios
para 0s novos associados.

O primeiro sorteio aconteceu em
outubro e premiou cooperados do Sicoob
Metropolitano, Sicoob Ouro Verde e
Sicoob Trés Fronteiras com trés vales-
poupanca de R$ 2 mil cada, assim como
o segundo sorteio, que ocorreu em
dezembro e contemplou dois cooperados
do Sicoob Metropolitano e um do Sicoob
Integrado. Por fim, no dultimo sorteio,
os ganhadores do Sicoob Sul e Sicoob
Ouro Verde receberam vales-poupanca
de R$ 4 mil e uma cooperada do Sicoob
Trés Fronteiras ganhou uma Fiat Strada
Endurance zero quilémetro.
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NUVOS

COOPERADOS

DESAFIO NOVOS

COOPERADOS

O Sicoob cresceu muito em 2021,
principalmente nos ultimos dois meses do
ano, quando saiu de uma média de 4 mil para
8 mil novos cooperados chegando ao sistema
por dia util. Esses numeros sao resultado de
uma acao que movimentou o Sicoob inteiro.

A meta era chegar a 250 mil novos
cooperados, mas fomos além. O desafio
estabelecido para o Unicoob, foi cumprido
com sucesso absoluto. Agéncias, singulares

e centrais se uniram para um resultado
histérico, de superacao total: mais de 300 mil
novos cooperados.

No Sicoob Unicoob, a meta era contribuir com
35.037 novos cooperados. E claro, superamos
esse numero, com 43.637 novos cooperados.
Desse total, 62,17% chegaram via associacao
digital.

COOPERADOS

600 MIL
COOPERADOS

A cada ano, novos desafios nos movem e nos
estimulam a continuar crescendo. Depois de
alcancarmos a marca de 500 mil cooperados,
comegamos a nos preparar para chegar
ao primeiro milhdo de pessoas e empresas
fazendo parte do Sicoob Unicoob.

Para que isso aconteca até 2023, precisamos
crescer de maneira consistente e entao,
estabelecemos algumas metas. A primeira
delas, era terminar 2021 com 600 mil
cooperados. E claro, cumprimos. A meta foi
batida no dia 20 de dezembro, junto com a do
Desafio Novos Cooperados do CCS.

A conta de nimero 600 mil foi registrada
pela Agéncia Digital do Sicoob Ouro Verde. A
cooperativa, que ja havia sido a responsavel
pela conta 500 mil do Sicoob Unicoob,
comemorou em dose dupla.

Para tornar esse momento tdo importante
ainda mais especial, tanto o cooperado como
a agéncia onde a conta foi aberta, receberam
um prémio de R$ 5 mil cada. Além disso, para
reforcarnossocompromissocomacomunidade,
o cooperado ainda teve a oportunidade de
escolher uma instituicao para ganhar mais R$ 5
mil em doacao de materiais ou produtos.
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RELACIONAMENTO

Um dos grandes diferenciais do
cooperativismo de crédito é a proximidade
no relacionamento com as pessoas. Por
isso, durante o ano, promovemos diversas
acdes com foco nos nossos cooperados.

#TOLIGADO

O #ToLigado, por exemplo, foi um ciclo
de palestras online, que abordou temas
importantes, direcionados a diferentes
publicos: cooperados em geral, cooperados
agro, delegados, conselheiros de
orientacdo estratégica (COEs), liderancas
das cooperativas, jovens e mulheres.

GLOBAL MONEY WEEK

Acdes com foco na educacao financeira
realizadas em parceria com o Instituto
Sicoob também sao formas de manter o

relacionamento com as pessoas que fazem
parte das nossas cooperativas. Em 2021,
por exemplo, o Sicoob Central Unicoob
participou da Global Money Week, uma
campanhasobre conscientizacao financeira
voltada para criancgas e jovens.

A edicao teve como tema “Cuide de vocg,
cuide do seu dinheiro” e aconteceu de 22
a 28 de marco. Para isso, as cooperativas
promoveram palestras, oficinas, debates
e outras atividades totalmente gratuitas
que, preferencialmente, foram realizadas
de forma online, conforme as condicdes
sanitarias locais em funcdo da pandemia
da Covid-19.

Das 17 cooperativas do sistema, 13
participaram ativamente, totalizando 407

acoes realizadas e impactando uma média
de 95183 pessoas. Com o resultado, a
Central Unicoob foi a que mais realizou
acoes dentro Sistema Sicoob em todo Brasil.
Como reconhecimento por sua participacao,
a Central recebeu um certificado e um troféu.

SEMANA DO COOPERATIVISMO

Também com foco em agdes educacionais, o
Sicoob Central Unicoob participouda1”edicao
da Semana do Cooperativismo, realizada
entre 28 de junho e 4 de julho. A atuacao das
cooperativas rendeu mais de 530 acbes que
impactaram, direta e indiretamente, mais
de 130 mil pessoas nos estados do Paran3,
Parg, Sao Paulo e Rio Grande do Sul. Entre as
atividades realizadas pelos colaboradores,
que também sao voluntarios transformadores,
tivemos palestras, contacao de histérias sobre

cooperativismo e acdes filantrépicas em prol
de entidades e comunidades.

WORKSHOP PLANO SAFRA

Para apresentar as novidades e as
oportunidades do Plano Safra 2021/2022,
em julho, o Sicoob Central Unicoob
promoveu uma live tematica, que teve
como convidados o presidente da Ocepar,
José Roberto Ricken e o secretario de
Agricultura e Abastecimento do Estado do
Parana, Norberto Ortigara. O publico que
acompanhou a transmissao era composto
por cooperados e nao cooperados,
membros das Astec (Assisténcias Técnicas
Rurais) e parceiros como Unicampo, IDR-
PR (Instituto de Desenvolvimento Rural do
Parana), Apepa (Associacdo Paranaense de
Planejamento Agropecudrio) e outros.
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Em abril de 2021, chegamos a importante
marca de 500 mil cooperados. Depois de
uma campanha que incentivou a abertura de
novas contas, nossa Central atingiu o marco
de meio milhao de pessoas que acreditam

no cooperativismo de crédito e no impacto
que ele gera nas comunidades.

ASSOCIACAO DIGITAL

Boa parte desse crescimento se deve a
Associacao Digital que, em 2021, teve mais
de 167 mil associados digitalmente.

Para que esse processo esteja sempre
atualizado e atendendo o nosso cooperado
de forma humanizada, mesmo que de forma
digital, o app passou por diversas evolucdes
importantes, em 2021.

PARTICIPACAO

Ainda voltada a vivéncia encantadora no
cooperativismo, nosso planejamento estratégico
possui o pilar Experiéncia. Entre os indicadores,
estava o numero de cooperados presentes em
reunides preparatorias, o pilar teve a meta de
2021 superada em 2%. O objetivo consistia na
presenca de 5% em relacdo ao numero total
de cooperados ativos (base dezembro 2020) e
a soma média de participacao foi de 7%. Até
2025, o indicador preveé obter 10%.

RECURSOS ADMINISTRADOS

Outra marca importante que atingimos
em 2021, foi a de R$ 10 bilhdes em
recursos administrados. Esse resultado
é principalmente relevante para os
cooperados, ja que além dos beneficios que
uma cooperativa de crédito oferece, como
taxas e juros mais baixos e participacdo nos
resultados, todo esse dinheiro que é captado
volta diretamente para a comunidade.
Ou seja, quanto maior o valor de recursos
administrados, mais forte se tornaa economia
do local onde estamos presentes.

DESEMPENHO SIPAG

No ano de 2021, fomos destaque na produgao
e desempenho da Sipag. Alcancamos mais
de R$ 5,8 bi em faturamento, nos tornando
lideres nacionais com a maquininha de fazer
bons negdcios em todo o sistema. Com isso,
a meta da Campanha Nacional de Vendas foi
atingida antes do prazo.

CREDITO

Oferecer crédito € uma das formas do
Sicoob Unicoob colocar em pratica seu
proposito. Mesmo em meio a um cenario
com tantos desafios, nossa carteira superou
mais uma marca importante, que demonstra
que nossas cooperativas tém trabalhado

incansavelmente para levar oportunidades
e desenvolvimento para as comunidades
onde estdo presentes. Foi assim, que em
setembro de 2021, atingimos R$ 9 bilhdes
em crédito.

S6 em 2021, tivemos a liberacdo de mais
de R$ 1,2 bi em linhas amparadas em
fundos garantidores para apoio as médias
e pequenas empresas,como o PRONAMPE,
PEAC e FAMPE. Também viabilizamos,
junto ao CCS, a alteracao da metodologia
de avaliagcaoreferenteao limite de crédito
de nossas cooperativas. No projeto piloto,
foram contempladas oito cooperativas,
com uma elevacao superior a R$ 1 bilhao.
As demais cooperativas também terao os
seus limites recalculados até o final de
fevereiro de 2022.

SISTEMA DE GARANTIAS

Ainda em 2021, as cooperativas aprovaram
em AGE um novo sistema de garantias
solidarias e reciprocas. A principal mudanca
foi na metodologia para analise de limite
de crédito. O BNDES passou a considerar
o Sicoob como sistema e analisar o
balanco combinado dos sistemas regionais
que aderiram ao modelo e nao mais
individualmente, por cooperativa.

Antes, eram analisadas somente as
demonstracdes financeiras do Banco Sicoob,
insuficientes para atender as demandas
de linhas de investimento para 0s nossos
associados, ja que o limite de crédito do Sicoob
estava totalmente utilizado.

O novo sistema representa um ganho
estratégico ndo s6 para o Unicoob, mas para
o Sicoob como um todo, ja que elevou o limite
de crédito junto ao BNDES, que é um banco de
fomento necessario para amparar os créditos
para investimento de nossos cooperados,
além das operacdes de cartao BNDES.

[ 786.964

contatos realizados
na Agenda Negocial

fgh Rs 9bi

em crédito

£ RS 10bi

em recursos administrados

B rs 5,80

em faturamento Sipag
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FUNDOS

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
DO SISTEMA SICOOB UNICOOB

O FDS foi criado com o intuito de
auxiliar no incremento de recursos para
o desenvolvimento do sistema Sicoob
Unicoob e suprir eventuais
deficiéncias  orcamentarias  da
Central e das singulares.

RS 4,3mi

Fonte:Sicoob CentralUnicoob-Database:dezembro/2021

FUNDO DE ABERTURAE
MANUTENCAO DE AGENCIAS

O objetivo do FAP é fomentar a abertura
e manutencdo de agéncias pelas
cooperativas filiadas ao Sicoob Unicoob,
disponibilizando recursos financeiros para
suporte das despesas administrativas.

+38..

Fonte:Sicoob CentralUnicoob-Database:dezembro/2021

FUNDO GARANTIDOR
DE LIQUIDEZ

O FGL apoia, com aportes financeiros, as
cooperativas em casos de incorporacao,
recomposicao de limites operacionais e
situacao de desequilibrio patrimonial e/ou
econdmico-financeiro. Foi criado pelo Sicoob
Central Unicoob e atende exclusivamente as
singulares filiadas.

+48,8..

Fonte:Sicoob CentralUnicoob-Database:dezembro/2021

FUNDO GARANTIDOR DO
COOPERATIVISMO DE CREDITO

Constituido em 2013, o FGCoop é um fundo
garantidor Gnico para todas as cooperativas
de crédito do pais. Protege os depositantes e
investidores no ambito do Sistema Nacional
de Crédito Cooperativo, para depdsitos de
até R$ 250 mil.

2,1,

Fonte:Sicoob CentralUnicoob-Database:novembro/2021
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11.893 1.165.708

(quantidade) (R$ mil)

COTAS VENDIDAS CARTAS DE CREDITO

13,9% 32,8%

2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021

(é}o-%z
COMISSAO PRODUZIDA
| UNICOOB
DA CARTEIRA
CONSORCIOS B

O [¥p) m 1
2 5 2 & G .
(o)} — (32} -
AUTO MOTO IMOVEIS

2017 2018 2019 2020 2021

852

072

122
10.438
429.306

48
1

(82 )
4,7, 300, 572

EM CARTAS DE CREDITO EM CREDITOS PAGOS CONSORCIADOS
COMERCIALIZADAS BENEFICIADOS POR MES
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Fonte:Unicoob Consércios-Database:dezembro/2021
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CONSORCIADOS
CONTEMPLADOS
2675 © 124473
(quantidade) 2017

3.250 175.298

(quantidade) mil reais
2018

4.100 232.769

(quantidade) mil reais
2019

4.687 306.373

(quantidade) mil reais
2020

6.866 482.019

(quantidade) mil reais

9 2021 D

CONSORCIO

PREMIADO

Em 2021, para incentivar a comercializacao de
novas cotas, a Unicoob Consércios lancou uma
campanha com duas promocdes: Corrida de
Negdcios, para o publico interno e Consércio
Premiado, para os cooperados.

Na Corrida de Negécios, a meta foi atingir
o valor de R$ 40 milhdes em comissdes de
consércio. Em cada uma das quatro Vilas
Olimpicas, a agéncia que alcangou o primeiro
lugar em producao de comissdes de consoércio
no periodo da campanha, seguindo os critérios
doregulamento, foi premiada comum Renault

Kwid zero quilémetro para sorteio entre os
colaboradores. As cooperativas Integrado e
Médio Oeste conquistaram um carro cada e
Vale Sul levou a melhor, com dois carros.

Quem procurou uma das agéncias das
singulares filiadas ao Sicoob Unicoob e
adquiriu cotas de consorcio, participou da
promocao Consorcio Premiado, que sorteou
um Toyota Yaris novinho. O sortudo que levou
0 carro para casa € cooperado do Sicoob
Alianca.

¥ uNICOOB

CORRETORA DE SEGUROS
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203.774

(R$ mil)

PRODUCAO EM PREMIOS

22,7%

109.367

2017 2018 2019 2020

51.592

(R$ mil)

COMISSAO

14,2%

2017 2018 2019 2020 2021

23.623

O =} )
~ 5] <

24, 12,

AUTO PATRIMONIAL

37.472

(R$ mil)

RESULTADO

15,2%

2017 2018 2019 2020 2021

’

COMPOSICAO
DA CARTEIRA

30 16+« 2.

PRESTAMISTA  VIDA OUTROS
1

46:.

PESSOAS

Fonte:Unicoob Corretorade Seguros-Database:dezembro/2021

trator New Holland zero quilémetro. O prémio
da promocao Maquina de Negocios chega
a R$ 230 mil e foi sorteado em fevereiro de
2022. O contemplado é cooperado do Sicoob
Integrado.

SEGURO AUTO SANCOR

Em maio, o Acelera veio para impulsionar
a producao do Seguro Auto Sancor e
aumentar o market share da Sancor sobre
o total de seguros auto contratados pelas
cooperativas filiadas ao Sicoob Unicoob.

A meta era atingir R$ 30 milhdes em
prémios do produto no acumulado de
janeiro a setembro de 2021. Como prémio,
as agéncias destaque em cada Vila
Olimpica ganharam um carro Renault Kwid
zero quildmetro, para sorteio entre os
colaboradores.

SEGURO VIDA E PATRIMONIAL SANCOR

Ja as singulares com atuacao no Para e
Amapa e as agéncias de Sao Paulo que nao
possuem cobertura do seguro Auto Sancor,
participaram de uma acdao com foco nos
seguros Vida e Patrimonial Sancor. Além de
estimular a comercializacdao, a proposta era
reconhecer os colaboradores dessas regides
pelo desempenho.

CONSULTA PELO APP

Os cooperados do Sicoob também ganharam
uma nova funcionalidade no app. Aqueles
que possuem seguro da Sancor, adquirido
por meio da Unicoob Corretora, podem
consultar dados da apolice diretamente
pelo aplicativo. No menu “Seguros” estao
disponiveis informacdes sobre o produto
contratado, valor do prémio, vigéncia e
telefones Uteis para falar com a seguradora.

SANCOR

SEGUROS

PRODUCAO ACUMULADA

oo
oo
oo

NOTA: Pode haver divergéncia nos nimeros em relagéo a relatérios anteriores. Em virtude do ajuste da base de dados feito na migragao do sistema de gest@o da Unicoob Corretora (Safety para Sigas).

PREMIOS 2021

04 161 374 4.,

Filiais Colaboradores

-2021
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MAQUINA DE NEGOCIOS

Para atender uma solicitacao das cooperativas
do sistema, a Unicoob Corretora, a Central
Unicoob e a Sancor Seguros lancaram um

em prémios do seguro agricola até o final de
2021. Como prémio, a agéncia que, de acordo
com os critérios do regulamento, atingiu o
maior percentual de venda no periodo da

13 10..

. . : ; . A AUTOMOVEIS PATRIMONIAIS
novo seguro agricola. Como incentivo para a campanha, ganhou um veiculo Renault Kwid COMPOSICAO
comercializacao desse novo produto, foram  zero quildmetro para ser sorteado entre os DA CARTEIRA
desenvolvidas campanhas com foco no colaboradores. 46% 31%
publico interno e externo. VIDA AGRONEGOCIO

Na campanha interna, chamada de Maratona
de Negdcios,a meta eraalcancar R$ 20 milhdes

Além das vantagens de adquirir o seguro com
cobertura de perda de safra, os cooperados
ainda tiveram a chance de concorrer a um

Fonte:SancorSeguros-Database:dezembro/2021
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Sicoob Unicoob — Relatoério Anual

RELATORIO DA
ADMINISTRAGAO

BALANCO PATRIMONIAL

DESCRIGAO 31/12/2021

DISPONIBILIDADES 58.417,76
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 2.170.467.107,27
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 1.300.032.913,82
787.047.627,07
81.823.314,82

Titulos e Valores Mobiliarios
Operagoes de Crédito

Outros Ativos Financeiros 1.563.251,56
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO (92.031,20)

(-) Operacgdes de Crédito (85.000,00)

(-) Outras (7.031,20)
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 1.375.696,82
OUTROS ATIVOS 16.497.736,92
INVESTIMENTOS 110.520.756,19
IMOBILIZADO DE USO 17.559.715,14
INTANGIVEL 5.936.810,05
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES (13.904.771,83)
TOTAL DO ATIVO 2.308.419.437,12

DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Relagdes Interfinanceiras

2.016.843.268,93
2.016.609.107,72

Centralizagao Financeira - Cooperativas 2.016.609.107,72

Outros Passivos Financeiros 234.161,21
PROVISOES 66.819,92
OBRIGAGOES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 2.765.916,02

OUTROS PASSIVOS 131.418.731,17

CAPITAL SOCIAL 148.683.830,05
RESERVAS DE SOBRAS 8.831.436,70
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES (652.500,15)
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 461.934,48
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 2.308.419.437,12

31/12/2020

282.746,98
2.947.211.370,61
2.546.088.929,24
399.570.055,51
1.552.385,86
(7.608,80)
(7.608,80)
446.264,42
24.897.931,58
93.356.335,02
13.287.372,36
5.438.231,63
(11.325.785,82)
3.073.586.857,98

2.831.461.798,58
2.831.381.532,89
2.831.381.532,89
80.265,69

40,98
1.646.041,96
99.580.877,96

132.056.189,67
8.823.439,31
18.469,52
3.073.586.857,98

Valores expressos emreais

Fonte:CSC- Contabilidade - Data-base:Dezembro/2021
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DEMONSTRACAO DE

SOBRAS OU PERDAS

DESCRICAO
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
Operagdes de Crédito
Resultado de Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez
Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobiliarios

DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA
Operacgdes de Captagao no Mercado
Operacdes de Empréstimos e Repasses
Dispéndios de Depositos Intercooperativos
Provisbes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito

OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos
Dispéndios e Despesas de Pessoal
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas
Dispéndios e Despesas Tributarias
Resultado de Participagdes em Coligadas e Controladas
Outros Ingressos e Receitas Operacionais
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais

PROVISOES
Provis6es/Reversbes para Contingéncias

Provis6es/Reversdes para Garantias Prestadas

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS
Lucros em Transag¢des com Valores e Bens
Ganhos de Capital
Outras Rendas Nao Operacionais

IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL
Imposto de Renda Sobre Atos Ndo Cooperados
Contribuigdo Social Sobre Atos Ndo Cooperados

PARTICIPAGOES NAS SOBRAS

31/12/2021
108.533.743,81
1.478.379,14
73.269.773,86
33.785.590,81

(102.331.855,71)

(130.769,68)

(102.116.663,63)

(84.422,40)

1.044.421,16
5.657.222,77
(35.360.100,64)
(12.352.107,42)
(559.257,99)
13.367.203,49
35.983.445,10
(5.691.984,15)

(97.479,52)
(97.520,50)
40,98

71.614,85

1.692,85
69.922,00

(1.522.499,33)
(866.878,44)
(655.620,89)

(3.737.463,85)

31/12/2020
56.598.434,82
274.297,15
37.764.570,11
18.559.567,56

(53.815.172,18)
(4.050,47)
(54.453.507,75)
642.386,04

994.418,14
1.854.760,15
(33.580.224,05)
(11.840.675,90)
(192.356,03)
12.471.889,75
34.202.711,26
(1.921.687,04)

(122.458,77)
(122.800,46)
341,69

366.151,67
45.342,68

320.808,99

(497.397,61)
(298.895,98)
(198.501,63)

(2.694.827,97)

DEMONSTRA AO DAS
MUTACOES DO

PATRIMONIO LIQUIDO

DESCRIGAO CAPITAL SUBSCRITO RESERVA LEGAL  CUTROS RESULTADOS

ABRANGENTES

Destinagoes das Sobras do Exercicio Anterior:
Ao FATES

Movimentagéo de Capital:
Por Subscri¢ao/Realizagao 15.264.391,76

Sobras ou Perdas do Periodo -

Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Resenva - 14.775,62
FATES - Atos Cooperativos
FATES - Atos N&o Cooperativos

Destinagoes das Sobras do Exercicio Anterior:
Ao FATES

Movimentacdo de Capital:
Por Subscri¢ao/Realizagao 16.627.640,38

Reversdes de Fundos -

Sobras ou Perdas do Periodo

Ajuste de Avaliagao Patrimonial - Invest. em Coligadas

e Controladas

Destinagdes das Sobras do Periodo:
Fundo de Reserva - 7.997,39
FATES - Atos Cooperativos
FATES - Atos N&o Cooperativos

(652.500,15)

Movimentagéo de Capital:

Por Subscrigao/Realizagao 10.877.640,38
Reversdes de Fundos -
Sobras ou Perdas do Periodo

Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - Invest. em Coligadas

e Controladas

Destinagoes das Sobras do Periodo:
Fundo de Resenva - 7.997,39
FATES - Atos Cooperativos

646.698,47

Valores expressosemreais

Fonte:CSC-Contabilidade - Data-base: Dezembro/2021

FATES - Atos N&o Cooperativos

Valores expressos emreais

SOBRAS OU PERDAS
ACUMULADAS

(26.536,57)

829.148,10

(14.775,62)
(3.693,91)
(792.209,05)

(18.469,52)

451.937,75
1.960.481,41

(7.997,39)
(1.999,35)
(1.940.487,94)

451.937,75
2.271.932,90

(7.997,39)
(1.999,35)
(1.940.487,94)

(26.536,57)

15.264.391,76|
829.148,10

(3.693,91)
(792.209,05)

(18.469,52)

16.627.640,38
451.937,75
1.960.481,41

(652.500,15)

(1.999,35)

(1.940.487,94)

10.877.640,38|
451.937,75|
2.271.932,90

646.698,47

(1.999,35)

(1.940.487,94)

Fonte:CSC-Contabilidade-Data-base: Dezembro/2021
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PARECER DA AUDITORIA

INDEPENDENTE

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administragéo, & Administracdo e as Associadas da
Central das Cooperativas de Crédito Unicoob - SICOOB CENTRAL UNICOOB

Maringa - PR
Opinido

Examinamos as demonstragbes contabeis da Central das Cooperativas de Crédito Unicoob -
SICOOB CENTRAL UNICOOB, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de
2021 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutagées
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢éo patrimonial e financeira do SICOOB CENTRAL UNICOOB
em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

[ CNAC

Confedaragia Nacional de Auditcria Cosparativa

Sé&o Paulo/SP, 31 de janeiro de 2022.

@ serPrO

Luciano Gomes dos Santos
Contador CRC RS 059.628/0

PARECER DO

CONSELHO FISCAL

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Maringa / PR, 04 de fevereiro de 2022.

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Central das Cooperativas de
Crédito Unicoob e no exercicio das atribui¢cdes legais e estatutarias, examinamos
as Demonstragdes Financeiras compreendendo: Balango Patrimonial,
Demonstracdo de Sobras ou Perdas, Demonstracdo das Mutagbes do
Patrimdnio Liquido, Demonstracdo do Fluxo de Caixa, Notas Explicativas e
demais demonstrativos, e o Respectivo Parecer dos Auditores Independentes,
documentos relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021.

Com base nos nossos exames e no Parecer da Auditoria Independente, emitido
pela Confederacéo Nacional de Auditoria Cooperativa - CNAC, somos da opinido
de que as mencionadas demonstragdes merecem a aprovacgéo dos associados.
Atenciosamente,

DocuSigned by:
ABC466734890488...
Alcir Luiz Freisleben
Conselheiro Fiscal

Gainar Salika
aihor S4bKE

Conselheiro Fiscal

DocuSigned by:

Kafal Av Sewna katarinduk

820F, k(ittB' 0B

afael de Souza Katarinhuk

Conselheiro Fiscal
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Expediente

Elaboracao, projeto e editoracao:
Comunicacao, Marketing e Eventos - Sicoob Central Unicoob
(Ana Paula Foltran, Daniela Mayumi Okada, Deborah Busko,
Jackelyne Brites e Julio Dourado).

Numeros e dados:

Centro Cooperativo Sicoob (CCS), Sicoob Unicoob
(Controladoria; Centro de Servigos Compartilhados;
Comunicacao, Marketing e Eventos; Crédito; Gestdo de
Pessoas; Governanca, Riscos e Conformidade; Produtos

e Servicos; Unidade de Desenvolvimento Cooperativo;
Unidade de Gestao Estratégica), Unicoob Consércios,
Unicoob Corretora de Seguros e Sancor Seguros do Brasil.

Imagens:
Centro Cooperativo Sicoob - imagem cedida pela empresa;

Fotos de acervo interno e Shutterstok.

Grafica:
Idealiza

Tiragem
200

%& \/ N &A\
S
Gl
e




RELATORIO ANUAL 2021

¥ SICOOB

Unicoob

www.sicoob.com.br



