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MENSAGEM DO
PRESIDENTE
O ano de 2024 foi um marco de superação e 
crescimento para o Sicoob Integração. Em meio a 
intensos desafios no mercado financeiro e a um 
cenário de transformações e incertezas nacionais, 
mostramos que o poder da cooperação é capaz de 
nos conduzir para além das adversidades.

As recuperações judiciais no agronegócio 
impactaram diretamente as cooperativas,  
exigindo adaptação, planejamento estratégico e 
resiliência. Sem dúvidas, a condução estratégica 
da nossa Diretoria foi fundamental para  
continuarmos levando desenvolvimento 
socioeconômico cada vez mais longe. Essa atuação 
eficaz nos permitiu não apenas superar obstáculos, 
mas também alcançar resultados históricos.

Encerramos 2024 com a marca de 40 mil  
cooperados, consolidando nossa presença com 
26 agências distribuídas por 15 municípios 
de Mato Grosso. Também atingimos o marco 
inédito de R$110,84 milhões em capital social, 
ampliamos nossa carteira de crédito para R$754,13 
milhões e ultrapassamos R$986 milhões em 
ativos, reafirmando nossa solidez e credibilidade  
no mercado.

Mas o impacto positivo da nossa cooperativa vai 
além de dados financeiros. Por meio das ações de 
cidadania e sustentabilidade, impactamos mais de 
65 mil pessoas, fortalecendo nosso compromisso 
com o desenvolvimento das comunidades e das 
pessoas.

Agora, voltamos nosso olhar para 2025, um ano que 
traz consigo desafios inéditos. A implementação 
da Resolução Nº 4966 apresenta um novo cenário 
de incertezas, mas também de aprendizados 
e oportunidades. Estamos confiantes de que, 
com planejamento, dedicação e, acima de tudo, 
cooperação, continuaremos alcançando resultados 
extraordinários.

Agradeço profundamente ao Conselho de 
Administração, ao Conselho Fiscal, à Diretoria, 
aos colaboradores e especialmente a cada um dos 
nossos cooperados que são o coração da nossa 
cooperativa. Seguiremos juntos, guiados pelo 
cooperativismo, escrevendo uma história que 
inspira e conecta pessoas.

AMARILDO PEREIRA
Presidente do Sicoob Integração
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SOMOS O SICOOB INTEGRAÇÃO
No cooperativismo, somamos forças para multiplicar conquistas.

Juntas, nossas 26 agências e nossa Sede Administrativa formam um sistema 
financeiro cooperativo, que leva a cidadania financeira cada vez mais longe.

Nossos resultados impulsionam a prosperidade econômica e promovem o 
desenvolvimento sustentável e o equilíbrio social nas comunidades 
mato-grossenses onde atuamos.

Quando nossos cooperados e suas comunidades evoluem, crescemos juntos, 
fortalecendo ainda mais o nosso propósito cooperativo.

1.Brasnorte, 2. Castanheira, 3. Chapada dos Guimarães, 4. Cuiabá, 5. Diamantino, 6. Ipiranga do Norte, 7. Itanhangá, 8. Juara, 9. Juína,  
10. Nobres, 11. Nova Marilândia, 12. Nova Ubiratã, 13. Rosário Oeste, 14. Boa Esperança, 15. Várzea Grande

15 
CIDADES  
ATENDIDAS

25 
AGÊNCIAS  
FÍSICAS  

1
AGÊNCIA 
DIGITAL

40.038
COOPERADOS

2022 2023 2024

Novas agências 6 3 2 + Sede Administrativa

Agências reformadas 2 5 2

Total de agências 21 24 26

4



CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal tem a função de monitorar 
e fi scalizar se as ações, projetos e metas 
estabelecidas pelos cooperados/delegados em 
Assembleia Geral Ordinária e Assembleia Geral 
Extraordinária estão, de fato, sendo realizados 
pela Diretoria Executiva e pelo Conselho 
de Administração.

O Conselho de Administração é eleito pela assembleia e tem atribuições estratégicas, 
orientadoras, eletivas e supervisoras, além de acompanhar a execução realizada pela 
Diretoria Executiva.

Amarildo Pereira 
Presidente

José Ivo Beltrão 
Vice-Presidente

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

GOVERNANÇA
CORPORATIVA

Aparecido Q. da Silva 
Membro Efetivo

Dari Carvalho dos Santos 
Membro Efetivo

Felicio Hirocazu Ikeno 
Membro Efetivo

Pedro H. O. de Calazans
Membro Efetivo

Átila Pedroso de Jesus 
Membro Efetivo

Willian Satoshi Matsumura 
Membro Suplente

Divino Wires de Souza
Membro Efetivo

Mauricio Lúcio Nantes
Membro Efetivo

Roberto de J. Cesar
Membro Efetivo

Vanderlei Salmória
Membro Efetivo
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DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é responsável 
por cumprir as diretrizes 
defi nidas pelo Conselho de 
Administração, executando planos, 
metas e estratégias que vão
resultar no cumprimento dos 
objetivos estatutários.

ORGANOGRAMA

25
delegados
Sicoob Integração

Adriane C. de M. Fassbinder 
Diretora Administrativo Financeiro

Robson Brollia 
Diretor de Negócios

Orleans Cichaczewski 
Diretor de Negócios

Elisangela A. da Silva Castelhano 
Diretora de Riscos e Controles

Assembleia

Conselho Fiscal

Governança
Gestão de Pessoas

Com.&MKT
Cidadania

Conselho de
Administração

Presidente

Diretoria de
Negócios

Diretoria
Administrativo 

Financeiro

Diretoria
de Riscos 

e Controles
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As assembleias são a essência da governança 
cooperativa, garantindo que cada cooperado 
tenha voz nas decisões estratégicas.

Nesse espaço democrático, são defi nidos 
temas essenciais, como eleições, aprovação 
de contas e diretrizes para o futuro.

Mais do que um evento formal, as 
assembleias reforçam o compromisso com 
a transparência e a participação ativa, 
fortalecendo o cooperativismo na prática.

Os delegados têm a missão de conectar os 
cooperados à administração, assegurando 
que suas demandas e expectativas sejam 
representadas de forma legítima.

Eleitos pelos cooperados pela base, esses 
representantes atuam como ponte entre 
a comunidade e a liderança, facilitando a 
comunicação e contribuindo para decisões 
mais alinhadas à realidade dos cooperados.

Seu papel é essencial para fortalecer a 
transparência e tornar o processo decisório 
mais participativo e efi ciente.

ASSEMBLEIAS

DELEGADOS

7



O cooperativismo fi nanceiro vai além do 
simples lucro: é uma força transformadora 
que promove inclusão, justiça fi nanceira 
e desenvolvimento sustentável. Em 2024, 
com o tema do Dia Internacional das 
Cooperativas de Crédito (DICC) “Um mundo 
através do fi nanciamento cooperativo”, 
celebramos o impacto de um modelo que 
conecta mais de 404 milhões de pessoas 
em 118 países, gerando oportunidades 
para pequenos empreendedores e 
fortalecendo comunidades.

No Brasil, o cooperativismo se destaca, 
com 17,3 milhões de cooperados e forte 
contribuição para o crédito rural, pequenos 
negócios e projetos sociais.

Combinando tecnologia e proximidade 
humana, o cooperativismo mostra que é 
possível transformar vidas e territórios, 
promovendo um futuro mais próspero e 
colaborativo para todos.

Conectar pessoas 
para promover justiça 
fi nanceira e prosperidade.

COOPERATIVISMO 
FINANCEIRO UM CAMINHO PARA 
UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA

O cooperativismo fi nanceiro coloca 
as pessoas no centro, promovendo 
inclusão e justiça para todos.

Com mais de 10 mil unidades 
de atendimento no Brasil, 
cooperativas são essenciais 
para pequenos empreendedores 
e comunidades.

No Brasil, 23% do crédito para micro 
e pequenas empresas vem 
do sistema cooperativo.

Tecnologia e propósito 
humano caminham juntos no 
cooperativismo, moldando o 
futuro fi nanceiro.

Mais que negócios, somos uma rede 
de valor que conecta milhões para 
o bem.

Proporcionar a melhor 
experiência fi nanceira
aos nossos cooperados.

Nossa Visão

Nosso propósito

possível transformar vidas e territórios, 
promovendo um futuro mais próspero e 

Conectar pessoas 
para promover justiça 
fi nanceira e prosperidade.

Mais que negócios, somos uma rede 
de valor que conecta milhões para 
o bem.

Proporcionar a melhor 
experiência fi nanceira
aos nossos cooperados.
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Em 2024, o Sicoob deu mais um passo 
importante para fortalecer sua marca e os 
valores do cooperativismo. Com a entrada 
de novos embaixadores, a instituição une 
grandes nomes do esporte, da música e da 
sustentabilidade para levar sua mensagem 
de transformação social e financeira a cada 
vez mais pessoas.

Rosana Jatobá, referência nacional em ESG 
(ambiental, social e governança), chega para 
amplificar as ações de sustentabilidade do 
Sicoob, mostrando que cuidar do planeta e 
das pessoas faz parte do nosso propósito. 
Em suas palavras, “o compromisso do 
Sicoob com a sustentabilidade vai além das 
palavras. É uma transformação real que 
merece ser destacada e levada adiante”.

No esporte, dois ícones do futebol 
representam a diversidade e a força de 
diferentes gerações: Zico, eterno craque e 
líder inspirador, e Endrick, jovem promessa 
do futebol brasileiro que já brilha no 

Real Madrid. Enquanto Zico reforça os 
valores de trabalho em equipe e confiança, 
Endrick conecta o Sicoob à geração mais 
jovem, mostrando que o cooperativismo 
financeiro também é moderno e alinhado às 
expectativas da juventude.

E para reforçar ainda mais a conexão 
emocional com os brasileiros, a dupla 
sertaneja Jorge & Mateus segue sendo 
uma ponte entre a música e os valores do 
Sicoob, usando a popularidade do sertanejo 
para transmitir mensagens de união  
e cooperação.

A estratégia do Sicoob com esse time de 
embaixadores é clara: fortalecer nossa 
marca como uma referência em soluções 
financeiras justas e acessíveis, impactando 
positivamente a vida dos cooperados 
e promovendo o desenvolvimento das 
comunidades onde estamos presentes.

UM TIME DE ESTRELAS  
AO LADO DO SICOOB
Sustentabilidade, inovação e cooperação  
para transformar vidasAMM ITINERANTE

SICOOB CENTRAL RONDON MARCA 
PRESENÇA NA AMM ITINERANTE

9



O Festival de Inverno de Chapada dos 
Guimarães é um dos eventos culturais mais 
populares de Mato Grosso, reunindo música, 
arte e gastronomia na cidade de Chapada 
dos Guimarães. 

O evento atrai turistas e moradores com 
uma programação diversa que inclui shows 
ao vivo de artistas nacionais e regionais, 
apresentações culturais e atividades ao 
ar livre.

Além de contribuir para o fomento da cultura 
e do turismo em nossa região de atuação, 
patrocinar o Festival de Inverno reforça os 
pilares estratégicos estabelecidos no Pacto 
Sistêmico do Sicoob, mais precisamente os 
descritos ao lado:

Palco Sicoob

Balão personalizado

Exibição de VT Testemunhal palco principal

Cabines instagramáveis Espaço camarote

COOPERAR É FORTALECER 
A COMUNIDADE

Cidadania e 
Sustentabilidade

Cooperados
e Mercado 

Sicoob

Balão personalizado

Exibição de VT Testemunhal palco principal

Cabines instagramáveis Espaço camarote

Impulsionaremos o desenvolvimento 
econômico, social e ambiental 
das comunidades em que 
estivermos presentes. 

Tornaremos nossa marca e os 
benefícios entregues pelo Sicoob 
mais conhecidos e desejados pelo 
público em geral.

Capítulo 1
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No Sicoob, a colaboração vai além 
das fi nanças – ela fortalece pessoas
e comunidades.

Em 2024, ao 
escolherem nossos 
produtos e serviços, 
os cooperados 
economizaram 
aproximadamente 
R$ 2 bilhões em 
comparação com 
outras instituições 
financeiras.

Esse valor permaneceu entre os 
cooperados, circulando na economia 
local e impulsionando o desenvolvimento 
regional.

No cooperativismo, o crescimento 
acontece de forma conjunta. Cada 
economia feita, cada oportunidade 
gerada e cada investimento realizado 
refl etem diretamente no progresso da 
comunidade, criando um ciclo positivo 
de prosperidade e inclusão fi nanceira.

GOVERNANÇA
COOPERATIVISMO
QUE GERA
PROSPERIDADE

11



R$ 150.422.283
TAXAS DE JUROS
Economia em relação às taxas praticadas 
no mercado.

R$ 11.963.990 
TARIFAS PAGAS
Economia em relação ao valor médio de 
serviços PF e PJ.

R$ 24.316
CONSÓRCIO
Economia em relação às taxas de 
consórcio no mercado.

R$ 2.001.816
RENDIMENTO DAS 
APLICAÇÕES
Ganho em relação às remunerações de 
captação praticadas no mercado

R$ 3.079.339
ADQUIRÊNCIA
Economia em relação às taxas praticadas 
nas maquininhas de cartão do mercado.

R$ 167.491.747
ECONOMIA TOTAL

25.958 
COOPERADOS ATIVOS

ECONOMIA MÉDIA 
POR COOPERADO

R$ 6.595 

Data base 12/2024 
Fonte: Centro Cooperativo Sicoob, 
Banco Central do Brasil e CardMonitor.

PARA O COPERADO DO 
SICOOB INTEGRAÇÃO
2024

12



Todos os anos, seguimos crescendo de forma 
sólida e sustentável. Cada produto e serviço 
que oferecemos refl ete nosso compromisso 
genuíno com a satisfação e o bem-estar dos 
nossos cooperados.

Acreditamos no poder do cooperativismo 
para transformar vidas. Ao promover 
oportunidades reais por meio da cidadania 
fi nanceira, ajudamos a tornar sonhos 
possíveis e a fortalecer a autonomia dos 
nossos cooperados. Seja oferecendo 
soluções fi nanceiras adequadas ou 
compartilhando conhecimento, estamos 
sempre ao lado de quem confi a na 
nossa cooperativa.

Nosso crescimento é coletivo. Cooperativas e 
comunidades evoluem juntas, fortalecendo 
relações, criando laços e impulsionando 
o desenvolvimento das regiões onde 
estamos presentes.

COOPERAR 
É PROSPERAR
Todos os anos, seguimos crescendo de forma 
sólida e sustentável. Cada produto e serviço 
que oferecemos refl ete nosso compromisso 
genuíno com a satisfação e o bem-estar dos 

Acreditamos no poder do cooperativismo 
para transformar vidas. Ao promover 
oportunidades reais por meio da cidadania 
fi nanceira, ajudamos a tornar sonhos 
possíveis e a fortalecer a autonomia dos 
nossos cooperados. Seja oferecendo 
soluções fi nanceiras adequadas ou 
compartilhando conhecimento, estamos 
sempre ao lado de quem confi a na 

Nosso crescimento é coletivo. Cooperativas e 
comunidades evoluem juntas, fortalecendo 
relações, criando laços e impulsionando 
o desenvolvimento das regiões onde 

COOPERAR 
É PROSPERAR

Capítulo 2

Cooperados totais
40.038

Pessoa física
31.519

Pessoa jurídica
8.519

Homens
58,64%41,36% 18.482

Mulheres
13.036

Novas admissões 7.701
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CRESCIMENTO E RESULTADO
NÚMEROS SICOOB INTEGRAÇÃO

Cooperados
Em milhares Em milhões

2022 2023 2024

Operações de crédito

Aumento de 14,3% em 12 meses Aumento de 34,5% em 12 meses

2022 2023 2024

28.334 35.026 40.038 489.23 560.67 754.13

2022 2023 2024

Aumento de 31% em 12 meses Aumento de 27,8% em 12 meses

2022 2023 2024

658.87 752.85 986.78 555.66 644.05 823.51

2022 2023 2024

Aumento de 29,8% em 12 meses Redução de -9,2% em 12 meses

2022 2023 2024

84.83 102.29 132.82 10 13.31 12.08

Ativos totais
Em milhões

Recursos totais
Em milhões

Patrimônio líquido
Em milhões Em milhões

Sobras+JCP+fundos
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CRESCIMENTO E RESULTADO
SICOOB CENTRAL RONDON

Cooperados
Em milhares Em bilhões

2022 2023 2024

Operações de crédito

Aumento de 20% em 12 meses Aumento de 28% em 12 meses

2022 2023 2024

150,65 210,77 252,04 3,38 4,69 6,01

2022 2023 2024

Aumento de 22% em 12 meses Aumento de 15% em 12 meses

2022 2023 2024

4,55 6,11 7,46 3,68 5,10 5,85

2022 2023 2024

Aumento de 10% em 12 meses Redução de -160% em 12 meses

2022 2023 2024

605,85 851,32 938,97
66,60 68,69

-41,38

Ativos totais
Em bilhões

Recursos totais
Em bilhões

Patrimônio líquido
Em milhões Em milhões

Sobras+JCP+fundos
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CRESCIMENTO E RESULTADO
GRANDES NÚMEROS NACIONAIS

R$ 360,3 • ATIVOS TOTAIS

R$ 194,0 • OPERAÇÕES DE CRÉDITO BRUTAS

R$ 230,5 • DEPÓSITOS TOTAIS

R$ 55,0 • PATRIMÔNIO LÍQUIDO

R$ 8,4 • SOBRAS TOTAIS

Estrutura Sicoob

Números contábeis Sicoob
Em bilhões

Variação nos últimos 12 meses

Fonte: Centro Cooperativo Sicoob - Data base: Dezembro/2024

(Antes dos juros sobre capital próprio - JCP)

14
Cooperativas
centrais

55,3 mil
Colaboradores

328
Cooperativas
singulares

4,7mil
Dirigentes,
presidentes,
vice presidentes
e diretores

PAS + SEDES

4.686
Unidades na
rede de
atendimento

2.427
Municípios
brasileiros em
que estamos
presentes
fisicamente

8,5 milhões
De cooperados

414
Municípios
brasileiros em
que somos os
únicos presentes
fisicamente

20,7%

15,3%

26,4%

19,2%

0,3%

CSS • Sicoob Confederação
• Banco Sicoob
• Sicoob Instituto
• Sicoob Consórcios
• Sicoob Previ

• Sicoob Pagamentos
• Sicoob DTVM
• Sicoob Seguradora
• Fundo de Proteção do Sicoob - FPS

Centro
Cooperativo
Sicoob

16



Cooperar é conectar  
PESSOAS E PROPÓSITOS
Por trás de cada solução oferecida, há 
um time comprometido em fortalecer o 
cooperativismo e transformar vidas.

Seja nas nossas agências ou na nossa sede 
administrativa, nossos colaboradores se 
dedicam diariamente a desenvolver serviços 
que fazem a diferença para mais de 40 mil 
cooperados.

CONFIRA MAIS SOBRE AS PESSOAS QUE CONSTROEM ESSA  
JORNADA CONOSCO NO SICOOB INTEGRAÇÃO:

Capítulo 3

Encerramos 2024 com 296 profissionais 
que, com talento e dedicação, impulsionam 
o crescimento do nosso sistema. 

Acreditamos que a diversidade de gênero, 
raça, idade e experiências enriquece nossa 
cultura e fortalece nosso propósito.

Assistente

Analista

Atendimento ao cooperado

Assessor/Consultor

Gestor

TOTAL

3

37

72

5

68

187

2

20

39

3

36

60

Função resumida
Mulheres
Quant %

3

20

34

3

51

125

6

57

106

8

119

296

2

16

27

2

41

40

Homens
Quant

Total
Quant%

25<=

26 à 35

36 à 45

46 à 55

56>=

12,54%

42,44%

29,58%

10,93%

4,50%

Quantidade por faixa etária

Homens
125

Mulheres
187

60,13%39,87%

296 Funcionários

39

92

34

14

132
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COOPERAR É DISSEMINAR 
CONHECIMENTO
Alinhado aos 5º e 7º princípios cooperativistas — Educação, Formação e 
Informação e Interesse pela Comunidade —, o Sicoob Integração tem como 
missão disseminar conhecimento para o maior número de pessoas.

Em 2024, impactamos mais de 67 mil pessoas por meio de mais de 260 ações 
realizadas em 15 municípios de Mato Grosso, abrangendo os eixos de cidadania  
financeira, cooperativismo e empreendedorismo, desenvolvimento 
sustentável, programas e soluções transversais e ações filantrópicas.

Capítulo 4
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O Sicoob Integração acredita que a
educação e a inclusão fi nanceira são 
essenciais para o desenvolvimento 
social sustentável e coerente. Por 
isso, oferecemos diversas soluções 
para ajudar pessoas de todas as 
idades a gerenciarem suas fi nanças de 
forma efi ciente.

Em 2024, nossas ações geraram impactos 
signifi cativos:
• 6,8 mil crianças foram introduzidas à 

educação fi nanceira de forma lúdica 
por meio da Coleção Financinhas.

• Realizamos 286 atendimentos 
presenciais no Programa Clínicas 
Financeiras, oferecendo orientação 
gratuita sobre orçamento, 
endividamento, investimentos e 
outros temas essenciais para o 
equilíbrio fi nanceiro, com a 
participação de orientadores 
voluntários qualifi cados.

Eixo
Cidadania fi nanceira

Eixo
Cooperativismo 
e Empreendedorismo
Quando o cooperativismo se une a grandes 
ideais, o impacto é real! 

Em 2024, o Programa Incentivo Sicoob para 
o Desenvolvimento Sustentável 
contemplou 133 projetos em todo 
o Brasil, sendo 5 na área de atuação 
do Sicoob Integração. Esses projetos 
impactaram comunidades, promovendo 
cultura, esporte, saúde e inclusão.

Com R$ 7 milhões nacionalmente e 
R$ 1,1 milhão regionalmente apoiados, 
o programa gerou oportunidades e 
transformou realidades.

 KARATE SHOTOKAN

N� ��� ��i�i���v�� �nc�u�m:
• Soluções em Educação Financeira
• Soluções para superendividados
• Formação Embaixador Sicoob - 

Educador Financeiro
• Podcast: Se Meu Bolso Falasse
• Websérie sobre fi nanças
• Minhas Finanças
• Programa Financinhas
• Clínicas Financeiras
• Programa Conhecimento em Foco
• Se Liga Finanças

FINANCINHAS NAS ESCOLAS

FINANCINHAS NAS ESCOLAS
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No ano passado, o Concurso Cultural do 
Sicoob Integração benefi ciou quase 300 
crianças, promovendo o aprendizado 
sobre cooperativismo em parceria com 
as escolas. 

Com o tema “A���ud�� S��pl��, E�c� h�� 
C����i��t��”, a iniciativa contou com 
a participação de três escolas em três 
municípios da área de atuação do 
Sicoob Integração.

O concurso premia os destaques em
três etapas:

Local – realizada pela Cooperativa
Regional – promovida pela Central
Nacional – organizada pelo Centro 
Cooperativo Sicoob

O Sicoob Integração realizou com sucesso 
a etapa local, destacando o talento e a 
dedicação dos participantes. 

Confi ra as fotos dos vencedores dessa 
fase, realizada nos municípios de Cuiabá, 
Nobres e Nova Marilândia.

Eixo
Cooperativismo 
e Empreendedorismo

NOVA MARILÂNDIA NOVA MARILÂNDIA

NOBRES

NOBRES

CUIABÁ

20



AÇÕES 
FILANTRÓPICAS
Mais de 13,3 Mil pessoas benefi ciadas
por ações fi lantrópicas, incluindo o Dia 
de Cooperar. Com parceiros, oferecemos 
serviços gratuitos em saúde, educação, 
bem-estar e assistência social à comunidade 
do Ribeirão do Lipa, transformando vidas.

O Programa Conhecimento em Foco leva 
educação fi nanceira, cooperativismo, 
empreendedorismo e meio ambiente via 
palestras presenciais e on-line.

Em 2024:

O Programa Voluntário Transformador 
contou com 313 voluntários (99% dos 
colaboradores do Sicoob Integração), 
dedicando 3,1 mil horas a ações sociais 
e educacionais.

24 mil

40,6 mil

29,5 mil

pessoas impactadas pelas nossas ações de 
educação cooperativista

pessoas impactadas pelo cooperativismo.

pessoas impactadas pelas ações de educação 
fi nanceira durante o evento Viva o Seu Bairro, 
em Cuiabá e Várzea Grande.

PROGRAMAS 
E SOLUÇÕES 
TRANSVERSAIS

DIA C

VIVA O SEU BAIRRO
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Central de Atendimento 
Capitais e regiões metropolitanas: 4000 1111

Demais localidades: 0800 642 0000

SAC 24h
 0800 724 4420

Ouvidoria Sicoob 
Atendimento seg. a sex. de 8h às 20h | 0800 725 0996 

www.ouvidoriasicoob.com.br  
 

Deficientes auditivos ou de fala
Atendimento seg. a sex. de 8h às 20h | 0800 940 0458

sicoob.com.br

sicooboficialsicooboficialsicoob sicoobsicoob




