[ REGULAMENTO ELEITORAL

TITULOI
DO OBJETIVO

Art. 1°. Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizagao e a
condugdo do processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal, de forma complementar ao Estatuto Social, Politica
de Sucess3o no caso do Conselho de Administragédo e em consonancia a legislagao e
regulamentagao em vigor.

Paragrafo nico. As eleigdes devem observar os seguintes principios:
L igualdade de oportunidades para todos os candidatos;

Il. nao utilizagdo dos cargos de administragéo e de fiscalizagdo da sociedade como
instrumento eleitoral, bem como de demais entidades ligadas, diretamente ou
indiretamente, ao cooperativismo, como instrumento eleitoral; e

ll. respeito ao principio da igualdade e da liberdade cooperativista.

) TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO GERAL DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
DO INICIO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 2°. A Comissao Eleitoral sera convocada com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias da Assembleia Geral Ordinaria, através do comunicado de convocagdo que
estabelecera o prazo para inscri¢des dos interessados, conforme previsto no Capitulo I
deste Titulo.

Art. 3°. A Comissdo, em até¢ 10 (dez) dias apos a sua constituicdo, encaminhara
comunicado aos associados, divulgando o calendério com todos as informagdes do
processo eleitoral, dentre as quais:

. data, horario e local da votagéo previstos;

. prazo para registro de chapas;

ll. documentacdo exigida para os candidatos;

IV. horério para entrega de documentos para o registro; e

V. data provavel de nova eleigdo, em caso de empate entre os concorrentes.

Paragrafo tnico. Para garantir a efetiva publicidade do processo eleitoral, o comunicado
de Convocacgdo disposto no caput estara afixado nos locais mais frequentados da
cooperativa, seré disponibilizado no sitio eletrénico da cooperativa e encaminhado, por
meio fisico ou digital, aos associados.
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Art. 4°. Para a contagem do prazo de publicagdo do comunicado de Convocagéo,
considera-se o nimero de dias corridos, Uteis ou ndo, excluindo-se a data da convocacao
e incluindo-se a data da Assembleia Geral.

Art. 5°. A Assembleia Geral para eleigdo sera convocada com antecedéncia minima de 10
(dez) dias contados da data de realizagéo da assembleia, mediante a publicagdo de Edital.

CAPITULOI
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 6°. O Presidente do Conselho de Administragéo coordenara a constituicao da
Comissao Eleitoral, a qual se encarregara da organizacdo e coordenagao do processo
eleitoral, bem como da realizagdo dos exames dos pedidos de registro de chapas e da
analise das impugnagdes.

Art. 7°. A Comissao sera composta por 04 (quatro) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 1
(um) suplente.

Paragrafo primeiro. Os membros da Comiss&o ser&o escolhidos por sorteio entre os
inscritos, que satisfagam as condigdes previstas no Estatuto Social e neste Regulamento
e, preferencialmente, entre aqueles que estejam presentes no momento do sorteio.

Paragrafo segundo. Na primeira reunido entre os membros escolhidos, estes indicaréo
entre si: o presidente, o primeiro secretério, o segundo secretario e 0 membro suplente da
Comissé&o.

Paragrafo terceiro. Ndo havendo nimero suficiente de interessados em participar da
Comissao, o Conselho de Administragéo fara a indicagéo de associados para conduzir o
processo eleitoral.

Art. 8°. Para composigdo da Comiss&o, seréa observado o seguinte:

. os membros da Comissdo deverdo demonstrar isengdo, neutralidade, nao ser
conjuge, companheiro (a) ou parente até 2° grau, em linha reta ou colateral, de
concorrente a cargo eletivos;

Il. aqueles que ndo atenderem ao disposto no inciso | deste artigo serdo afastados,
assumindo o suplente ou, caso necessario, sendo convocado novo membro; e

. os membros da Comissdo deverdo participar de capacitagao para conducdo do
processo eleitoral, ofertada pela Cooperativa.

Art. 9°. Nenhum membro da Comiss&o poderéa ser candidato a cargo eletivo.

Art. 10. A Comiss3o apresentara & Assembleia Geral, anteriormente a votagéao, o relato
das atividades desempenhadas, os eventuais problemas identificados, as impugnagdes
propostas e avaliadas, bem como as decisdes sobre os recursos porventura existentes.

Art. 11. Compete & Comisséo: N

L. o planejamento e a organizagéo das atividades inerentes ao processo eleitoral,



Il. receber, analisar e oficializar candidaturas;
ll. prestar esclarecimentos aos interessados sobre 0 processo eleitoral;
IV. =zelar pelo regular andamento do processo eleitoral;

V. estabelecer prazos, observando aqueles ja previstos neste Regulamento € no
Estatuto Social;

VI. homologar termo de encerramento do processo eleitoral; e

VIl. adotar outras medidas ndo previstas neste Regulamento, caso necessarias, para
garantir o bom andamento das eleigoes.

Paragrafo Gnico. A Comiss&o tomara decisdes por maioria de votos.
CAPITULO Il
DAS CHAPAS PARA ELEICAO
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E FISCAL
SEGAOI
DA FORMAGAO

Art. 12. O processo eleitoral para ocupagéo dos cargos do Conselho de Administracéo e
do Conselho fiscal sera realizado por meio do registro de chapas.

Paragrafo primeiro. N&o havera limite quanto ao numero de chapas inscritas.

Paragrafo segundo. As chapas serdo compostas pelo nimero de candidatos para o
Conselho de Administracdo, previsto no Estatuto Social, indicando os candidatos para os
cargos de Presidente e Vice-Presidente. As chapas do Conselho Fiscal serdo compostas
pelo numero de candidatos para o Conselho Fiscal, indicando os candidatos efetivos e
suplentes.

SECAO I
DO REGISTRO DE CHAPA

Art. 13. O pedido de registro de chapa para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal
ser4 encaminhado formalmente & Diretoria Executiva (modelo — Anexo), no prazo indicado
no comunicado citado no art. 4° deste Regulamento Eleitoral.

Paragrafo unico. Na contagem do prazo, excluir-se-a o dia da publicagdo do edital e
computar-se-a o do vencimento, que sera automaticamente prorrogado até o 1° (primeiro)
dia util se cair em sabado, domingo ou feriado. Sendo considerado horario de expediente
sempre de 8 as 18 horas.

Art. 14. O pedido de registro de chapa deve ser assinado por todos os candidatos e
enderecado, em duas vias, a sede da cooperativa, devidamente acompanhado da
documentagéo exigida para os candidatos.



Paragrafo primeiro. Sera recusado o registro de chapa que néo apresentar os documentos
exigidos no comunicado que rege o processo eleitoral.

Paragrafo segundo. A cooperativa mantera pessoa habilitada, com o apoio da comissao
Eleitoral para atender aos interessados, prestar informagbes concernentes ao processo
eleitoral, receber a documentacéo e fornecer o respectivo aceite.

Art. 15. Encerrado o prazo, os pedidos de registro de chapas serao lavrados em termo
préprio, consignando, em ordem numerica de inscrigéo, incluindo todas as chapas e 0s
nomes dos candidatos, entregando-o & Diretoria Executiva.

Art. 16. Um candidato somente podera fazer parte de uma das chapas concorrentes,
independentemente de qual 6rgéo estatutario ao qual estiver concorrendo.

Art. 17. A Diretoria Executiva tera prazo de 1 (um) dia util para encaminhar os pedidos de
registros de chapas e a documentacdo dos candidatos ao coordenador da Comissao
Eleitoral.

CAPITULO IV
DAS DOCUMENTAGOES DOS CANDIDATOS

Art. 18. Os candidatos aos cargos de Conselheiro de Administragéo e Conselheiro Fiscal
apresentardo a documentagdo completa exigida pela Cooperativa, necessaria ao
cumprimento do previsto no Estatuto Social, Politica de Sucessdo e ainda, neste
regulamento, contendo:

l. requerimento de registro da chapa e dos candidatos preenchido e assinado por todos
os componentes da chapa;

Il.  curriculo dos candidatos aos cargos do Conselho de Administragao;

. formuldrio preenchido individualmente com as informagdes dos candidatos aos cargos
do Conselho de Administragdo para aferir o cumprimento dos critérios para o exercicio
de cargos estatutarios estabelecidos na Politica de Sucessao;

IV. declaragdo de bens atualizada e a ultima do imposto de renda;

V. certiddes negativas civeis e criminais, federais e estaduais, de protesto, e certidao
negativa de débitos trabalhistas, das comarcas em que tenha residido nos ultimos 5
(cinco) anos. Todas expedidos a menos de 30 (trinta) dias;

VI. declaracdes de desimpedimento e parentesco de que tratam o art. 16. deste
regulamento;

VIl. declaracdo autenticada em Cartério de Registro de Titulos e Documentos de que vai
assumir e exercer o mandato até o término;

. VIIl. comprovante fornecido pela Cooperativa que ateste sua regularidade cadastral,
associativa e operacional;

IX. demais declaragdes ou autorizagdes que vierem a ser solicitadas por 6rgaos
competentes.



CAPITULOV
DAS CONDIGOES DE EXERCICIO

Art. 19. Sdo condicdes para o exercicio dos cargos estatutarios da Cooperativa, sem
prejuizo de outras previstas em leis ou normas aplicadas as cooperativas de crédito:

l. ter reputacéo ilibada;
Il. ser residente no Pals;
lil. ser associado pessoa natural da Cooperativa, no minimo, ha 3 (trés) anos;

IV. no participar da administragdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de
empresas de fomento mercantil ou de outras instituices financeiras e demais instituicoes
autorizadas pelo Banco Central, com excegéo de cooperativa de crédito;

V. ndo estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegagao fiscal, de prevaricag@o, de corrupgao ativa ou passiva, de concusséo, de
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos;

VL. nao estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de conselheiro
fiscal, de conselheiro de administragéo, de diretor ou de socio administrador nas instituigoes
financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou
em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras, sociedades de
capitalizacdo, companhias abertas ou entidades sujeitas a supervisdo da Comissédo de
Valores Mobiliarios;

VIl.  nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques sem fundos,
inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias anélogas;

VIIl. n3o estar declarado falido ou insolvente;

IX. n&o ter controlado ou administrado, nos 2 (dois) anos que antecedem a elei¢ao, firma
ou sociedade objeto de declaragdo de insolvéncia, liquidagdo, intervengéo, faléncia ou
recuperagao judicial;

X. ndo ter sido inabilitado em processo administrativo sancionador, em primeira
instAncia administrativa;

Xl. n3o ter exercido ou estar em exercicio de cargo publico eletivo ou por nomeagao nos
tltimos 12 meses;

Xll. ndo responder, nem qualquer sociedade da qual tenha sido controlador ou
administrador 4 época dos fatos, por processo crime, inquérito policial e outras ocorréncias
ou circunstancias analogas;

XIll. n3o responder por processo judicial ou administrativo que tenha relagdo com o
Sistema Financeiro Nacional e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;



XIV. manter-se adimplente com os compromissos, deveres e obrigagdes com a
Cooperativa;

XV. ndo ser empregado de candidato ou de membros dos conselhos de Administragado
ou Fiscal;

XVI. nao participar ou ter participado de administragéo de instituigdes financeiras, inclusive
de cooperativa de crédito, cuja autorizagdo de funcionamento tenha sido cassada ou nédo
prorrogada, ou que tenha estado ou esteja em liquidagéo extrajudicial ou sob intervengéo;
=

XVIL. n3o ter sido destituido do cargo por auséncias ou impedimentos superiores a 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou 6 (seis) alternadas, durante o exercicio social, sem
apresentacdo de justificativa comprovada e aceita pelos demais membros do Conselho na
forma do Estatuto Social, perdurando o impedimento por dois mandatos consecutivos.

Paragrafo primeiro. E condigdo adicional para exercicio de cargo estatutario de
administracdo possuir capacitagdo técnica compativel com as atribuicbes do cargo,
conforme politica de sucesséo de administradores, comprovada com base na formacéao
académica, experiéncia profissional ou em outros quesitos julgados relevantes, por
intermédio de documentos e declaracao firmada pela Cooperativa, a qual sera dispensada
nos casos de reeleicdo de membro, com mandato em vigor no érgao para o qual foi eleito
na préopria Cooperativa.

Paragrafo segundo. Nenhum associado pode exercer cumulativamente cargos nos orgaos
de administrac@o e no Conselho Fiscal.

Paragrafo terceiro. Ndo podem compor o Conselho de Administragdo e/ou a Diretoria
Executiva efou o Conselho Fiscal os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta
" ou colateral.

Paragrafo quarto. Os membros dos ¢rgéos de administracdo e do Conselho Fiscal, bem
como o liquidante, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito
de responsabilidade criminal.

Paragrafo quinto. A condigdo prevista no inciso IV deste artigo aplica-se, inclusive, aos
ocupantes de fungdes de gestéo (superintendentes, gerentes e similares) da Cooperativa.

Paragrafo sexto. A condigdo de que trata o inciso IV deste artigo ndo se aplica a
participacéo de conselheiros de cooperativas de crédito no Conselho de Administragé@o ou
colegiado equivalente de instituigdes financeiras e demais entidades controladas, direta ou
indiretamente, pelas referidas cooperativas, desde que nao assumidas fungdes executivas
nessas controladas.

Paragrafo sétimo. N&o é admitida a eleigio de representante de pessoa juridica integrante
do quadro de associados.

Paragrafo oitavo. A condigdo de que trata o inciso Il do caput ndo se aplicara aos
componentes da Diretoria Executiva, quando, oriundos do mercado, especial e
estatutariamente contratados.

CAPITULOV



DAS CONDIGOES DE INELEGIBILIDADE
Art. 20. Sao condicdes de inelegibilidade de candidatos:
L pessoas impedidas por lei;

. condenados & pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos;

. condenados por crime falimentar, de sonegacéo fiscal, de prevaricagao, de corrupgao
ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, ou contra a economia popular, a fé publica, a
propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional.

Paragrafo Gnico. A candidatura ou indicagao a cargo publico impede o exercicio de cargos
nos érgdos estatutarios.

CAPITULOV
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS

Art. 21. A Comissio Eleitoral é responsavel pelo exame dos pedidos de registro de chapas
e deve realizar, no minimo, as seguintes atividades:

I.  verificar se a documentacdo do pedido de registro de chapa foi encaminhada no prazo
fixado no comunicado de Convocagéo e na forma instruida neste Regulamento;

IIl. avaliar, por meio de declaragéo de inexisténcia de restrigoes, assinada pelo candidato,
se este possui as condigdes basicas para candidatura ao cargo de conselheiro.

Paragrafo primeiro. A Comissao Eleitoral realizara os exames dispostos neste artigo e
apresentard os resultados no prazo maximo de 13 (treze) dias Uteis, contado do
recebimento da documentagao enviada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. Ao verificar que a documentagao esta incompleta ou apresenta falhas
de formalizagéo, o Presidente da Comissao Eleitoral notificard os representantes das
chapas para regularizarem a falha apontada, em até 3 (trés) dias uteis.

Art. 22. Todo o processo de andlise pela Comissao Eleitoral sera registrado por meio de
atas de reuniso, formalizadas e assinadas por todos os membros do grupo.

CAPITULO VI
DA DIVULGAGAO DAS CHAPAS INSCRITAS

Art. 23. No prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, a contar do encerramento do prazo de
registro de chapas, a Comissé&o Eleitoral afixara nas dependéncias da cooperativa o Termo
de Registro de Chapas.

CAPITULO VII
DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURA
SECAOI



DO PRAZO E DAS CONDIGOES

Art. 24. O prazo para impugnagédo de candidatura é de 2 (dois) dias Uteis, contados da
afixaco do Termo de Registro de Chapas nas dependéncias da cooperativa (sede e PAs).

Art. 25. A impugnagdo sera proposta por meio de requerimento fundamentado, dirigido ao
Presidente da Comisséo Eleitoral, que protocolara o requerimento e o encaminhara para
analise da Comisséao Eleitoral.

Art. 26. A Comissao Eleitoral lavrara o respectivo termo de encerramento do prazo de
impugnagéo, consignando as impugnagdes propostas e destacando nominalmente os
impugnantes e os candidatos impugnados.

SECAOII
DO EXAME

Art. 27. A Comiss3o Eleitoral decidira sobre a procedéncia, ou n&o, da impugnacao, por
meio da andlise do requerimento protocolado e do reexame da candidatura, em até 15
(quinze) dias corrido antes da realizag&o da eleigao.

Art. 28. A Comissao Eleitoral comunicara a decis@o a todos os interessados e, caso a
impugnacéo seja procedente, notificard o responsavel da chapa para providenciar a
substituigdo do candidato impugnado.

SEGAO Il
DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Art. 29. O candidato impugnado podera contestar a impugnagéo, por meio da interposicéo
de recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo, ao Presidente da
Comissao Eleitoral, que encaminhara o recurso para anélise e deliberagéo da Assembleia
Geral Ordinaria.

Art. 30. O recurso devera ser instruido com requerimento em duas vias, transcrevendo as
raztes de fato e de direto e com os devidos documentos comprobatérios.

Art. 31. A Assembleia Geral Ordinaria, previamente & votagéo, julgaré o recurso interposto,
como ultima instancia, e decidird com base nos fundamentos faticos e legais sobre o caso,
permitindo ou proibindo a participacéo do candidato impugnado na eleigéo.

Paragrafo Unico. Da decis&o proferida néo cabera recurso de qualquer natureza.
CAPITULO Vili
DA SUBSTITUICAO DE CANDIDATOS
Art. 32. N3o sera considerada a rentincia de qualquer candidato antes da eleigao.

registradas somente em casos de morte ou impugnagéo de candidato, cabendo a

Art. 33. E permitida a substituicdo de nomes de componentes de chapas protocoladas e ,
Comissao Eleitoral a tomada da decisé&o. &



Art. 34. O representante da chapa deve providenciar o substituto e enviar a documentagao
do novo candidato ao coordenador da Comisséo Eleitoral dentro de 2 (dois) dias Uteis apos
receber a notificagao.

Art. 35. A Comissdo Eleitoral tera até 2 (dois) dias Uteis apds receber a documentagao
para examina-la e afixar o termo de registro da substituicdo nas dependéncias da
cooperativa.

Art. 36. O prazo para impugnagéo de candidatura do substituto & de 1 (um) dia Gtil, contado
da afixacéo do termo de registro da substituico nas dependéncias da cooperativa (sede e
PAs).

_ TiTuLoIil
DA CONDUGAO DO PROCESSO ELEITORAL

_ CAPITULO | i
DA CEDULA E LOCAL DE VOTACAO

Art. 37. Quando houver a inscrigdo de apenas uma chapa, a votagao na Assembleia Geral
sera por aclamagéo.

Art. 38. Caso haja mais de uma chapa, as segdes eleitorais serdo compostas por urnas. A
quantidade de eleitores por urna dependerd da forma do processo eleitoral, se urna
convencional ou terminal eletrdnico, sempre observando a capacidade de recepcionar os
votantes de cada urna.

Art. 39. Sera providenciada cabine manual ou eletrdnica, onde os cooperados exercerao
seu direito de voto.

Art. 40. O procedimento eleitoral sera definido conforme processo de recepgédo dos votos,
resguardando: a inviolabilidade dos votos e a veracidade da cédula.

Art. 41. Os votantes de cada uma das urnas serdo anunciados mediante afixa¢&o das
relagdes dos votantes em cada uma das segdes que serao instaladas.

Art. 42. A cabine de votagdo seré privada para o ato de votar.

CAPITULOII
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 43. O presidente da Comiss&o Eleitoral sera responsavel pela coleta de votos, escolha
dos mesarios e contagem dos votos.

Art. 44. Cada chapa indicara fiscais para os trabalhos da eleigao.

Art. 45. Todos os candidatos deverdo estar presentes no ato de abertura da votagéao,
durante a coleta dos votos e no encerramento da eleigdo, salvo motivo de forga maior.

Art. 46. N3o comparecendo o Presidente da Comiss&o Eleitoral até 15 (quinze) minutos
antes da hora determinada para inicio da votag&o, assumira a coordenagdo o primeiro
secretario e, na falta ou impedimento deste, o segundo secretario, e assim sucessivamente.



Art. 47. N3o comparecendo os membros da Comissao eleitoral o Presidente da Assembleia
Geral indicara, entre os associados presentes, a quantidade de pessoas necessarias para
coordenar a eleicao.

Art. 48. Nenhuma pessoa estranha aos coordenadores da elei¢do podera intervir durante
os trabalhos de votagao.

Art. 49. Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna seré lacrada e rubricada pelos fiscais.

Art. 50. O mesario de cada se¢do entregara ao presidente da Comissao Eleitoral, mediante
recibo, todo o material utilizado durante a votagao e a respectiva urna.

CAPITULO lil
DA APURAGAO DOS VOTOS

Art. 51. A apuracdo dos votos sera instalada imediatamente ap6s o encerramento da
votagao.

Art. 52. Finda a apuragao, os componentes da Comissao Eleitoral fardo lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais, a qual devera mencionar obrigatoriamente:

I. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;
Il. resultado da urna apurada, especificando:
a) numero de associados com direito a voto;
b) cédulas apuradas;
c) votos atribuidos a cada chapa;
d) votos em branco;
e) votos nulos;
f)  numero total de associados que votaram;
g) resultado geral da apuragao;
h) resumo de eventuais protestos;
i)  proclamagéo dos eleitos.

Art. 53. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas
permanecerdo sob a guarda dos componentes da Comissao Eleitoral até a proclamagao
final do resultado da eleic&o.

CAPITULO IV
DA DECLARAGAO DOS ELEITOS

Art. 54. Sera considerada vencedora a chapa que alcangar a maioria de votos validos dos
associados.



Art. 55. Havendo empate de votos entre as chapas concorrentes ao Conselho de
Administragao, sera declarada eleita a chapa que tiver o candidato a presidente com maior
tempo como cooperado. No caso de o empate ocorrer entre as chapas concorrentes ao
Conselho Fiscal, considerar-se-a eleita a chapa que tiver a maior somatoria de tempo de
cooperados entre os membros efetivos.

TiTULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL SEMIPRESENCIAL OU A DISTANCIA

Art. 56. O processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho de Administragao
e Fiscal podera ser realizado de forma semipresencial ou a distancia, nos termos dos
normativos sistémicos e internos da cooperativa e da legislagao e regulamentagéo em
vigor.

Paragrafo unico. No caso de adogao do processo eleitoral semipresencial ou a distancia,
a Cooperativa divulgara todas as informagoes e detalhes no comunicado de convocagao.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 57. Quando ndo ocorrer registro de qualquer chapa, na forma prevista neste
regulamento, o Presidente do Conselho, no limite de 3 (trés) dias contados do encerramento
do prazo para o registro de chapas, providenciara nova convocagéo de eleigao.

Art. 58. Os casos omissos e as incertezas suscitadas na aplicagao deste regulamento
serdo disciplinados pela Comiss&o Eleitoral conforme disposicdes estatutarias e politica de
sucessao.

Art. 59. Os modelos pertinentes a este regulamento estarao a disposigdo dos cooperados
antecipadamente a realizacao da Assembleia Geral.

Art. 60. Este Regulamento foi aprovado na 54 Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 08 de julho de 2024 e entra em vigor na data de publicagao.

ipveee

Kadmo Ribeiro Carneiro
Presidente do Conselho de Administragao



Anexo
(Regulamento Eleitoral)

(Observagdo: o modelo a seguir deve ser adaptado conforme o tipo de inscri¢do: chapa
para o Conselho de Administragdo ou candidatura individual para o Conselho Fiscal)

(Observagdo 2: a inclusdo dos cargos dos candidatos para a chapa do Conselho de
Administragéo no formulario somente sera necesséria se a cooperativa/central ndo adotar
a escolha dos cargos na prépria Assembleia Geral. Ajustar conforme o Estatuto Social).

Modelo de requerimento de registro de chapa

A
Cooperativa
Diretoria Executiva
Cidade — UF

Assunto: Requerimento de registro de chapa.

1. Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa para o
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal da Cooperativa .
composta pelos seguintes candidatos:

a) (nome do candidato) — Presidente;

b) (nome do candidato) — Vice-Presidente;
c) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;
d) (nome do candidato) — Conselheiro vogal;

e) (...)

2. Apresentamos, anexados, 0s documentos dos candidatos inscritos requisitados na
regulamentagao aplicavel, bem como as informacdes relacionadas a seguir:

a) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletronico;
b) (nome completo do candidato), telefone e endereco eletrénico;
c) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico;
d) (nome completo do candidato): telefone e enderego eletrénico;
e) (nome completo do candidato): telefone e endereco eletrénico.

3. Finalizando, mantemo-nos a disposigdo para oferecer outras informacdes julgadas
necessarias para o exame do pleito.

(UF), de

Atenciosamente,
TERMO DE ACEITE
Recebido em / /

(nome e assinatura de todos os inscritos na chapa

(Nome da pessoa indicada pela Diretoria
para recepcionar a documentagio)




