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Em um período nacional turbulento, tanto na políti-
ca quanto na econômia, O Sicoob Credicope che-
ga aos seus 30 anos vivenciando uma sólida estru-
tura institucional, baseada nos valores universais do 
cooperativismo: solidariedade, igualdade, responsabili-
dade, liberdade, honestidade, transparência e consciên-
cia socioambiental. Ou seja, cada vez mais cooperativa.
Por atuarmos no meio cooperativista de crédito, nos-
so maior desejo é trabalhar para melhorar o cole-
tivo e levar soluções financeiras justas aos associa-
dos de nossa cooperativa. Sempre pautando nossas 
ações em formas profissionais de planejar e agir, tra-
balhando sempre com as melhores práticas de gestão.
Almejamos continuar nossa caminhada sempre construin-
do relações maduras, de respeito e excelência profission-
al com nossos associados, colaboradores e fornecedores. 
Assim, apresentando ótimos resultados ano após ano.
Nesta edição, além dos nossos resultados financeiros, 
apresentamos, também, os projetos desenvolvidos por 
nossa cooperativa, para que as pessoas conheçam nos-
sas principais ações em prol do bem comum e da justiça 
financeira. Apresentamos também nossas demon-
strações contábeis e os nossos produtos e serviços. Neste 
relatório, apresentamos a missão técnica realizada na 
Europa, onde a equipe de gestores de cooperativas pôde 
conhecer o berço do que hoje entendemos por mod-
elo cooperativista além de outros assuntos relevantes.
Nossa cooperativa tem tudo igual aos bancos, mas com um 
diferencial: somos feitos de valores. Essa é a nossa razão de 
existir e que a cada dia nos faz ser ainda mais cooperativa.

José Eustáquio de Vasconcellos
Presidente do Conselho de Administração 
do Sicoob Credicope.

O Cooperativismo de 
crédito cresce em meio à 
turbulência econômica.
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MISSÃO Promover soluções e experiências 
inovadoras e sustentáveis por meio 
de cooperação.

Ser referência em cooperativismo, 
promovendo o desenvolvimento 
econômico e social das 
pessoas e comunidade.

- Respeito e Valorização das Pessoas; 
-Cooperativismo e Sustentabilidade;
-Ética e Integridade;
-Excelência e Eficiência;
-Liderança Responsável;
-Inovação e Simplicidade.

VISÃO

VALORES
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REUNIÃO DE LANÇAMENTO 
DAS METAS DO ANO

PELA PRIMEIRA VEZ, O PRESIDENTE DO 
BANCOOB VISITA A COOPERATIVA

O Sicoob Credicope reuniu na sede da cooperativa todos os seus colaboradores para 
participarem da Reunião de Lancamento das Metas para 2019. Na oportunidade, foram 
apresentados os destaques do ano anterior e todos assistiram a uma palestra motivacional 
com o Presidente do Bancoob Marco Aurélio Almada.

O Sicoob Credicope recebeu a visita, pela primeira 
vez, do Presidente do Bancoob, o Senhor Marco 
Aurélio Almada. Juntamente com o Presidente 
do Conselho de Administração, senhor Jose 
Eustáquio de Vasconcellos, Almada visitou todas 
as instalações da sede da cooperativa e ainda 
ministrou uma palestra para os funcionários. 
Almada reforçou em sua palestra a força e a 
importância do cooperativismo, trouxe novidades 
em produtos e serviços e ainda apresentou o 
comportamento do cooperativismo de crédito 
em outros países.
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PRÉ-ASSEMBLEIAS

O Sicoob Credicope realizou em 2019 as Pré-Assembleias com o intuito de divulgar os 
resultados obtidos no ano anterior. Todas as cidades de atuação foram visitadas pela 
comitiva composta pelo corpo de dirigentes da cooperativa.

Aimorés Alvarenga Cuparaque Goiabeira

São José do Itueto                                Itanhomi Quatituba Resplendor Distrito de Santa Rita do ItuetoDistrito de Itueta

São Geraldo do Baixio Tarumirim
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REINAUGURAÇÃO DE AGÊNCIAS

ASSEMBLEIA GERAL

INAUGURAÇÃO DE AGÊNCIAS

Cumprindo o projeto de reestruturação das agencias de atendimento, o Sicoob Credicope entregou 
para a comunidade mais três agencias totalmente reformada. São José do Itueto, distrito de Santa 
Rita do Itueto, Goiabeira e Itanhomi receberam agências novas, totalmente adaptadas para pes-
soas com necessidades especiais e com recursos de segurança de ultima geração. Tudo isso possi-
bilitou aos associados mais segurança, conforto e melhor atendimento.

Com o crescimento da cooperativa e a necessidade de expandir sua área de atuação, o Sicoob 
Credicope deu início ao seu projeto de expansão e inauguração de agencias em cidades estratégi-
cas. A primeira cidade a receber uma agencia do Sicoob Credicope foi Galileia. O projeto de ex-
pansão ainda prevê outras cidades.

Como acontece todo ano, o Sicoob Credicope realizou a Assembleia Geral Ordinária onde foram 
apresentadas e votadas as prestações de contas da cooperativa e destinação das sobras. No mes-
mo dia foi realizada também a Assembleia Geral Extraordinária onde foram votadas alterações no 
Estatuto Social e Eleições do Conselho Fiscal e Comissão Eleitoral da cooperativa.

ItanhomiSão José do Itueto                                
Distrito de Santa Rita do Itueto Goiabeira
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POSSE DOS NOVOS CONSELHEIROS 
FISCAIS DO SICOOB CREDICOPE.
Tomaram posse no dia 28 de maio de 2019, os novos Conselheiros Fiscais do Sicoob Credicope, 
eleitos na Assembleia Geral Ordinária (AGO) realizada em 26 de março de 2019, que contou com a 
presença e participação ativa dos associados da cooperativa.
A solenidade de posse aconteceu no auditório da sede do Sicoob Credicope em Conselheiro Pe-
na-MG.
A nova composição do Conselho Fiscal é formada por:
Efetivos: Jairo de Souza Lima, Elma Rodrigues de Vasconcellos Teixeira e Jurandir Coelho da Cruz.
Suplentes: Ciro Flora Vasconcellos, João Albino de Oliveira e Nelma Lúcia Machado de Paiva.
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DIA C – DIA DE COOPERAR | PROBEN SOCIAL
Idealizado pela cooperativa, o PROBEN SOCIAL – Produtos com Benefício Social mov-
imentou as 11 cidades de atuação onde o Sicoob Credicope atua. O Proben Social é 
uma ação que destina parte da venda de produtos personalizado da cooperativa para 
entidades à escolha do comprador. Cada PA arrecadou recursos, alimentos e produ-
tos de higiene para contribuir com 11 entidades beneficentes cadastradas no projeto. 
Com o apoio de 160 voluntários, foram organizadas carreatas para divulgação e mobi-
lização da comunidade. A Adesão foi significativa, simbolizada pela arrecadação de mail 
de R$5 mil reais e centenas de alimentos e produtos de higiene em prol de 484 pessoas.



OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL
O Sicoob Credicope em parceria com prefeituras e Secretarias de Saúde das cidades 
onde atua, abraçou mais uma vez as Campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul que 
visam mobilizar mulheres e homens sobre a importância da prevenção contra o cânc-
er de mama e câncer de próstata. Palestras, oficinas, ginásticas ao ar livre e corri-
das rústicas foram algumas das ações realizadas e apoiadas pelo Sicoob Credicope.

PARCERIA COM SEBRAE
A parceria do Sicoob Credicope com o SEBRAE possibilitou a realização de diversos eventos para a 
comunidade. Totalmente gratuitos, a população pôde participar de palestras, cursos e oficinas de 
aperfeiçoamento.

Curso de Atendimento 
ao Cliente

Seminário do Mei Semana Global de 
Empreendedorismo

Programa de Educação 
Empreendedora nas escolas

• Seminário Futuração 
no Instituto Terra

Seminário para 
Produtor Rural
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DIA DA MULHER

VISITA DA COELHINHA DA PÁSCOA

Em comemoração ao dia da Mulher, foram realizadas diversas atividades para celebrar e reforçar 
a importância da mulher cooperativista.

Em comemoração à Páscoa, a coelhinha da páscoa 
passou pela cooperativa e distribuiu pessoalmente 
chocolates para todos os colaboradores.
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DIA DA MÃES

CANTATA DE NATAL

As colaboradoras mamães da cooperativa receberam uma surpresa especial para marcar a data.

O Sicoob Credicope realizou a segunda edição da 
Cantata de Natal. Com a participação de 14 insti-
tuições entre escolas municipais, estaduais, par-
ticulares e igrejas além da participação especial da 
banda da Polícia Militar de Governador Valadares. 
Foram 05 dias de apresentações com um públi-
co médio estimado de 800 pessoa por dia. O even-
to aconteceu nas escadarias da sede da cooper-
ativa em Conselheiro Pena e contou ainda com a 
decoração luminosa de toda a fachada e jardins.
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BALANÇO SOCIAL
Economia de Juros

No ano de 2019, o 
Sicoob Credicope concedeu
operações de créditos com
taxas de juros diferenciados
a seus associados. Com isso o 
cooperado economizou 

Em 2019, o Sicoob 
Credicope proporcionou a 
seu associado uma 
economia de

R$6.235.351,91
Economia 
de Tarifas

R$2.144.050,05
de tarifas bancárias, em 
relação as praticadas no 
mercado.

Tributos pagos 
pela cooperativa

Geração de 
Empregos

Capacitação

No ano de 2019, o 
Sicoob Credicope, 
pagou a quantia de

O Sicoob Credicope
gerou em 2019, 33 empregos
diretos. Foram pagos

O Sicoob Credicope 
investiu

O Sicoob Credicope 
alcançou o resultado em 
2019 o valor de 

R$659.294,32

R$9.937.075,00
R$189.905,48

R$6.066.734,00

em tributos municipais, 
estaduais e federais.

em salários e benefícios 
sociais.

em cursos, seminários e 
palestras ministrados para
associados e colaboradores.

Resultados
Total

R$25.232.410,76
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DESEMPENHO 
FINANCEIRO
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CONSOLIDADO 2020
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RELATÓRIO DA ADMINISTRAÇÃO
Senhores Associados,

Submetemos à apreciação de V.S.as as 
Demonstrações Contábeis do exercício findo 
em 31/12/2019 da Cooperativa de Crédito 
de Livre Admissão de Conselheiro Pena e 
Região Ltda. - SICOOB CREDICOPE na forma 
da Legislação em vigor.

1. Política Operacional

Em 2019 o SICOOB CREDICOPE completou 29 
anos, mantendo sua vocação de instituição 
voltada para fomentar o crédito para seu 
público alvo, os cooperados. A atuação junto 
aos seus cooperados se dá principalmente 
através da concessão de empréstimos e 
captação de depósitos. 

2. Avaliação de Resultados

No exercício de 2019, o SICOOB CREDICOPE 
obteve um resultado de R$ 6.066.733,77 
representando um retorno sobre o Patrimônio 
Líquido de 14,39%.

3. Ativos

Os recursos depositados na Centralização 
Financeira somaram R$ 103.863.623,20. Por 
sua vez a carteira de créditos representava 
R$ 102.757.287,79.

A carteira de crédito encontrava-se assim 
distribuída:

Carteira Rural      
R$ 41.910.712,27  |  40,79%
Carteira Comercial 
R$ 60.846.575,52  |  59,21%

Os Vinte Maiores Devedores representavam 
na data-base de 31/12/2019 o percentual 
de 16,51% da carteira, no montante de R$ 
16.966.518,99.

4. Captação

As captações, no total de R$ 160.059.961,81, 
apresentaram uma evolução em relação 
ao mesmo período do exercício anterior de 
18,70%.

As captações encontravam-se assim 
distribuídas:

Depósitos à Vista 
R$ 44.475.915,88    |  27,79%
Depósitos a Prazo 
R$ 115.584.045,93  |  72,21%

Os Vinte Maiores Depositantes representavam 
na data-base de 31/12/2019 o percentual 
de 7,71% da captação, no montante de R$ 
12.338.617,01.

5. Patrimônio de Referência

O Patrimônio de Referência do SICOOB 
CREDICOPE era de R$ 38.184.242,52. O 
quadro de associados era composto por 
14.470 cooperados.

6. Política de Crédito

A concessão de crédito está pautada em 
prévia análise do propenso tomador, havendo 
limites de alçadas pré-estabelecidos a serem 
observados e cumpridos, cercando ainda 
a Singular de todas as consultas cadastrais 
e com análise do Associado através do 
“RATING” (avaliação por pontos), buscando 
assim garantir ao máximo a liquidez das 
operações.

O SICOOB CREDICOPE adota a política de 
classificação de crédito de sua carteira de 
acordo com as diretrizes estabelecidas na 
Resolução CMN nº 2.682/99, havendo uma 
concentração de 92,13% nos níveis de “A” a 
“C”.

7. Governança Corporativa

Governança corporativa é o conjunto 
de mecanismos e controles, internos e 
externos, que permitem aos associados 
definir e assegurar a execução dos 
objetivos da cooperativa, garantindo a sua 
continuidade, os princípios cooperativistas 
ou, simplesmente, a adoção de boas práticas 
de gestão.

Nesse sentido, a administração da 
Cooperativa tem na assembleia geral, que é 
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a reunião de todos os associados, o poder 
maior de decisão. 

A gestão da Cooperativa está alicerçada 
em papéis definidos, com clara separação 
de funções. Cabem ao Conselho de 
Administração as decisões estratégicas e à 
Diretoria Executiva, a gestão dos negócios 
da Cooperativa no seu dia a dia.
 
A Cooperativa possui ainda um Agente 
de Controles Internos, supervisionado 
diretamente pelo Diretor responsável 
pelo gerenciamento contínuo de riscos, 
conforme previsto na resolução 4606/17. 
Essa diretoria visa acompanhar a aderência 
aos normativos vigentes, seja interno e/
ou sistêmico (Sicoob Central Crediminas e 
Sicoob Confederação), bem como aqueles 
oriundos da legislação vigente. 

Os balanços da Cooperativa são auditados 
por auditor externo, que emite relatórios, 
levados ao conhecimento dos Conselhos 
e da Diretoria. Todos esses processos são 
acompanhados e fiscalizados pelo Banco 
Central do Brasil, órgão ao qual cabe a 
competência de fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a 
intermediação financeira, a Cooperativa 
adota ferramentas de gestão. Para 
exemplificar, na concessão de crédito, a 
Cooperativa adota o Manual de Crédito, 
aprovado, como muitos outros manuais, 
pelo Sicoob Confederação e homologado 
pela Central. 

Além do Estatuto Social, são adotados 
regimentos e regulamentos, entre os 
quais destacamos o Regimento Interno, o 
Regimento do Conselho de Administração, 
o Regimento do Conselho Fiscal, o 
Regulamento Eleitoral. 

A Cooperativa adota procedimentos para 
cumprir todas as normas contábeis e fiscais, 
além de ter uma política de remuneração 
de seus empregados e estagiários dentro 
de um plano de cargos e salários que 
contempla a remuneração adequada, a 
separação de funções e o gerenciamento 
do desempenho de todo o seu quadro 
funcional.

Todos esses mecanismos de controle, 

além de necessários, são fundamentais para 
levar aos associados e à sociedade em geral 
a transparência da gestão e de todas as 
atividades desenvolvidas pela instituição.

8. Conselho Fiscal

Eleito a cada dois anos, o Conselho Fiscal 
tem função complementar à do Conselho 
de Administração. Sua responsabilidade é 
verificar de forma sistemática os atos da 
administração da Cooperativa, bem como 
validar seus balancetes mensais e seu balanço 
patrimonial anual. 

Todos os membros efetivos e suplentes do 
Conselho Fiscal participaram de um curso de 
formação ministrado pelo SICOOB CENTRAL 
CREDIMINAS, com o objetivo de detalhar as 
responsabilidades dos conselheiros fiscais e 
as formas de exercê-las.

9. Código de Ética

Todos os integrantes da equipe do SICOOB 
CREDICOPE aderiram, por meio de 
compromisso firmado, ao Código de Ética 
e de Conduta Profissional proposto pela 
Confederação Nacional das Cooperativas 
do SICOOB – SICOOB CONFEDERAÇÃO e 
todos os novos funcionários, ao ingressar na 
Cooperativa, assumem o mesmo compromisso.

10. Sistema de Ouvidoria

A Ouvidoria, constituída em 2007 representou 
um importante avanço a serviço dos 
cooperados, dispõe de diretor responsável 
pela área e de um Ouvidor. Atende às 
manifestações recebidas por meio do Sistema 
de Ouvidoria do SICOOB, composto por 
sistema tecnológico específico, atendimento 
via DDG 0800 e sítio na internet integrado com 
o sistema informatizado de ouvidoria tendo a 
atribuição de assegurar o cumprimento das 
normas relacionadas aos direitos dos usuários 
de nossos produtos, além de atuar como canal 
de comunicação com os nossos associados e 
integrantes das comunidades onde estamos 
presentes.
No exercício de 2019, a Ouvidoria do SICOOB 
CREDICOPE registrou 16 manifestações de 
cooperados sobre a qualidade dos produtos 
e serviços oferecidos pela Cooperativa. 
Dentre elas, havia reclamações, pedidos de 
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esclarecimento de dúvidas e solicitações de 
providências relacionadas principalmente 
a atendimento, conta corrente, cartão de 
crédito e operações de crédito.

Das 16 reclamações, 02 foram consideradas 
procedentes e resolvidas dentro dos prazos 
legais, de maneira satisfatória para as 
partes envolvidas, em perfeito acordo com 
o previsto na legislação vigente.

11. Fundo Garantidor do Cooperativismo 
de Crédito - FGCoop

De acordo com seu estatuto, o Fundo 
Garantidor do Cooperativismo de Crédito- 
FGCoop tem por objeto prestar garantia 
de créditos nos casos de decretação de 
intervenção ou de liquidação extrajudicial 
de instituição associada, até o limite de 
R$ 250 mil por associado, bem como 
contratar operações de assistência, de 
suporte financeiro e de liquidez com 
essas instituições. O Conselho Monetário 
Nacional (CMN) aprovou resolução que 
estabelece a forma de contribuição 
das instituições associadas ao Fundo 
Garantidor do Cooperativismo de Crédito 
(FGCoop), ratifica também seu estatuto 
e regulamento. Conforme previsto na 
Resolução nº 4.150, de 30.10.2012, esse 
fundo possui como instituições associadas 
todas as cooperativas singulares de 
crédito do Brasil e os bancos cooperativos 
integrantes do Sistema Nacional de Crédito 
Cooperativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 2º da Resolução/
CMN nº 4.284, de 05/11/2013, a contribuição 
mensal ordinária das instituições associadas 
ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das 
obrigações garantidas, que abrangem as 
mesmas modalidades protegidas pelo 
Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o 
FGC, ou seja, os depósitos à vista e a prazo, 
as letras de crédito do agronegócio, entre 
outros.

As contribuições ao FGCoop pelas 
instituições a ele associadas tiveram 
início a partir do mês de março de 2014 e 
recolhidas no prazo estabelecido no § 4º do 
art. 3º da Circular 3.700, de 06/03/2014.

Ainda nos termos de seu estatuto, a 

governança do Fundo será exercida pela 
Assembleia Geral, pelo Conselho de 
Administração e pela Diretoria Executiva, e 
está estruturada de modo a permitir a efetiva 
representatividade das associadas, sejam 
elas cooperativas independentes ou filiadas 
a sistemas cooperativistas de crédito, sendo 
o direito de voto proporcional às respectivas 
contribuições ordinárias.
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ATIVO 31/12/2019 31/12/2018

Circulante Nota  160.438.744,64  159.184.024,61 

     Disponibilidades  3.573.836,38  1.676.694,99 

     Relações Interfinanceiras 5  103.863.623,20  112.227.662,69 

          Centralização Financeira - Cooperativas  103.863.623,20  112.227.662,69 

     Operações de Crédito 6  51.781.773,65  44.147.918,33 

          Operações de Crédito  54.142.182,73  47.024.428,70 

          (Provisão para Operações de Crédito de Liquidação Duvidosa)  (2.360.409,08)  (2.876.510,37)

     Outros Créditos 7  973.543,61  1.039.138,09 

          Créditos por Avais e Fianças Honrados  141.483,51  190.420,61 

          Rendas a Receber  394.835,90  559.881,90 

          Diversos  505.810,28  422.539,33 

          (Provisão para Outros Créditos de Liquidação Duvidosa)  (68.586,08)  (133.703,75)

     Outros Valores e Bens 8  245.967,80  92.610,51 

          Outros Valores e Bens  1.007.759,40  940.064,90 

          (Provisões para Desvalorizações)  (909.088,03)  (909.088,03)

          Despesas Antecipadas  147.296,43  61.633,64 

Realizável a Longo Prazo  48.164.537,25  25.088.689,04 

     Operações de Crédito 6  46.880.354,75  23.843.109,12 

          Operações de Crédito  48.615.105,06  26.072.544,58 

          (Provisão para Operações de Crédito de Liquidação Duvidosa) 7  (1.734.750,31)  (2.229.435,46)

     Outros Créditos 7  1.284.182,50  1.245.579,92 

          Diversos  1.284.182,50  1.245.579,92 

Permanente  11.257.965,86  9.865.342,71 

Investimentos 9  7.222.538,68  6.813.983,82 

          Participações em Cooperativas  7.121.632,12  6.713.077,26 

          Outros Investimentos  100.906,56  100.906,56 

Imobilizado em Uso 10  4.035.427,18  3.051.358,89 

          Imóveis de Uso  1.955.538,24  1.951.538,24 

          Outras Imobilizações de Uso  5.192.412,67  3.727.197,21 

          (Depreciações Acumuladas)  (3.112.523,73)  (2.627.376,56)

TOTAL DO ATIVO  219.861.247,75 194.138.056,36 

As Notas Explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.      

BALANÇOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018                                                        (Valores expressos reais – R$)
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PASSIVO 31/12/2019 31/12/2018

Circulante Nota  169.166.577,65  146.233.071,14 

     Depósitos 11  160.059.961,81  134.841.270,37 

            Depósitos à Vista  44.475.915,88  34.430.098,68 

            Depósitos a Prazo  115.584.045,93  100.411.171,69 

     Relações Interfinanceiras  4.487.987,88  8.104.371,43 

            Repasses Interfinanceiros 12  4.487.987,88  8.104.368,46 

            Correspondentes  -    2,97 

     Relações Interdependências 13  49.449,46  40.166,45 

            Recursos em Trânsito de Terceiros  49.449,46  40.166,45 

     Outras Obrigações 14  4.569.178,50  3.247.262,89 

         Cobrança e Arrecadação de Tributos e Assemelhados  27.245,33  17.397,14 

         Sociais e Estatutárias  2.153.047,23  979.723,79 

         Fiscais e Previdenciárias  408.747,51  390.650,86 

         Diversas  1.980.138,43  1.859.491,10 

Exigível a Longo Prazo  8.535.702,58  7.423.219,04 

     Relações Interfinanceiras  7.176.564,68  6.071.857,76 

            Recebimento e Pagamentos a Liquidar

            Repasses Interfinanceiros 12  7.176.564,68  6.071.857,76 

     Outras Obrigações 14  1.359.137,90  1.351.361,28 

         Diversas  1.359.137,90  1.351.361,28 

Patrimônio Líquido 16  42.158.967,52  40.481.766,18 

     Capital Social  25.106.117,27  27.150.818,22 

         De Domiciliados no País  25.112.695,86  27.158.196,22 

         (Capital a Realizar)  (6.578,59)  (7.378,00)

     Reserva de Lucros  16.142.840,19  11.896.126,55 

     Sobras Acumuladas  910.010,06  1.434.821,41 

TOTAL 219.861.247,75 194.138.056,36

As Notas Explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.      

BALANÇOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018                                                        (Valores expressos reais – R$)

PASSIVO
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2º Semestre de 2018 31/12/2019 31/12/2018

Nota

Receitas (Ingressos) da Intermediação Financeira  10.772.857,00  19.029.973,04  18.778.842,85 

Operações de Crédito  10.772.857,00  19.029.973,04  18.778.842,85 

Despesas (Dispêndios) da Intermediação Financeira  (4.196.747,02)  (7.869.798,87)  (9.512.683,67)

Operações de Captação no Mercado  (2.969.746,65)  (5.945.795,12)  (5.773.796,32)

Operações de Empréstimos, Cessões e Repasses  (533.674,35)  (1.131.072,48)  (1.115.904,77)

Provisão para Operações de Créditos  (693.326,02)  (792.931,27)  (2.622.982,58)

Resultado Bruto Intermediação Financeira  6.576.109,98  11.160.174,17  9.266.159,18 

Outras Receitas / Despesas (Ingressos / Dispêndios) Operacionais  (2.355.665,12)  (4.504.941,88)  (5.083.973,78)

Receitas (Ingressos) de Prestação de Serviços  1.703.092,62  3.206.943,87  2.144.600,83 

Rendas (Ingressos) de Tarifas Bancárias  1.584.806,26  2.810.738,43  2.070.262,61 

Despesas (Dispêndios) de Pessoal  (5.130.148,93)  (9.959.308,06)  (9.376.881,13)

Outras Despesas (Dispêndios) Administrativas  (3.862.124,26)  (7.631.432,52)  (7.135.181,86)

Despesas (Dispêndios) Tributárias  (180.945,83)  (356.913,09)  (232.655,42)

Ingressos de Depósitos Intercooperativos  3.012.963,85  6.325.282,65  6.534.277,76 

Outras Receitas (Ingressos) Operacionais 18  1.266.943,08  2.412.565,21  2.085.356,63 

Outras Despesas (Dispêndios) Operacionais 19  (750.251,91)  (1.312.818,37)  (1.173.753,20)

Resultado Operacional  4.220.444,86  6.655.232,29  4.182.185,40 

Resultado Não Operacional 20  6.849,13  42.911,23  99.791,88 

Resultado Antes da Tributação/Participações  4.227.293,99  6.698.143,52  4.281.977,28 

Imposto de Renda sobre Atos Não Cooperativos  (94.893,82)  (166.677,82)  (99.257,11)

Contribuição Social sobre Atos Não Cooperativos  (65.495,80)  (116.654,17)  (83.230,42)

Participação no Lucro (Sobra)  (348.077,76)  (348.077,76)  -   

DEMONSTRAÇÕES DE SOBRAS OU PERDAS PARA OS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E DE 2018
(Valores expressos reais – R$)

Sobras / Perdas antes das Destinações   6.066.733,77 

PARTICIPAÇÕES ESTATUTÁRIAS NO LUCRO 16.d  (5.156.723,71)

FATES - Fundo de Assistência Técnica, Educacional e Social  (910.010,07)

Reserva Legal  (4.246.713,64)

LUCRO/PREJUÍZO(SOBRA/PERDA) LÍQUIDO  910.010,06 

As Notas Explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.

COMPOSIÇÃO DAS SOBRAS
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RELATÓRIO DE AUDITORIA SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Ao Conselho de Administração, à Administração e aos Cooperados da
Cooperativa de Crédito de Livre Admissão de Conselheiro Pena e Região Ltda. - SICOOB CREDICOPE
Conselheiro Pena / MG

Opinião

Examinamos as demonstrações contábeis da Cooperativa de Crédito de Livre Admissão de Conselheiro Pena 
e Região Ltda. - SICOOB CREDICOPE, que compreendem o balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2019 e 
as respectivas demonstrações de sobras ou perdas, das mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa 
para o exercício findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das 
principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os 
aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira do SICOOB CREDICOPE em 31 de dezembro de 2019, 
o desempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo com 
as práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às instituições autorizadas a funcionar pelo Banco Central 
do Brasil.

Belo Horizonte/MG, 09 de março de 2020.

Elisângela de Cássia Lara
Contadora - CRC MG 086.574/O
CNAI 3.750
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissão de Conselheiro Pena e Região Ltda. 
– SICOOB CREDICOPE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, após examinar as demon-
strações financeiras e o relatório da administração, relativos a 31 de dezembro de 2019 e 2018, 
com base nas demonstrações, declara que os atos da administração representam adequadamente, 
em todos os aspectos relevantes, nas demonstrações financeiras examinadas, a posição patrimoni-
al e financeira do SICOOB CREDICOOPE.

Conselheiro Pena (MG), 06 de março de 2020. 

Conselheira Fiscal Efetiva - Coordenadora
ELMA RODRIGUES DE VASCONCELLOS TEIXEIRA

Conselheiro Fiscal Efetivo
JAIRO DE SOUZA LIMA

Conselheiro Fiscal Efetivo - Secretário
JURANDIR COELHO DA CRUZ
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