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REGIMENTO ELEITORAL DA COOPERATIVA DE CREDITO MONTECREDI LTDA - SICOOB
MONTECREDI

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°- O preenchimento dos cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal do
SICOOB MONTECREDI sera realizado em conformidade com as normas fixadas neste Regimento
Eleitoral, na Politica de Sucessdo de Administradores e no Estatuto Social da SICOOB

MONTECREDI e com a legislagéo em vigor.
CAPITULO Il - DA CONVOCAGAO DAS ELEICOES

Art. 2°- As eleigdes serdo realizadas em Assembleia Geral e convocadas na forma prevista no
Estatuto Social, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis contados da data de realizacao

do pleito.
§ 1°- Para os fins do disposto no caput, as assembleias podem ser:

| — presenciais, quando os associados forem convocados para participar e votar apenas

presencialmente;

Il - semipresenciais, quando os associados forem convocados para participar e votar
presencialmente, no local fisico da realizagdo da Assembleia ou a distancia, nos termos do § 2°;

ou

Il - digitais, quando os associados forem convocados para participar e votar apenas a distancia,

nos termos do § 2°, caso em que a assembleia ndo sera realizado em nenhum local fisico.

§ 2°- A participacao e a votagao a distancia dos associados ocorrerdo mediante atuagao remota,

via sistema eletrénico.

§ 3°- Para todos os fins legais, as assembleias digitais serdo consideradas como realizadas na

sede da sociedade.

§ 4° Para as assembleias semipresenciais e digitais, a Cooperativa deve adotar sistema e
tecnologia acessivel para que todos os associados participem e votem a distancia e que atenda

as exigéncias das regulamentagdes em vigor;
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§ 5°- Além dos requisitos exigidos no Estatuto Social do SICOOB MONTECREDI para convocagao
de Assembleia Geral, o Edital de Convocagéo das Eleigbes devera conter obrigatoriamente os

seguintes dados:
I- data e indicagao se a Assembleia Geral sera presencial, semipresencial ou digital;

Il — detalhamento de como os associados podem participar e votar a distancia, caso realizada
semipresencial ou digital. O detalhamento da votacdo podera ser divulgado no anuncio de
convocacao de forma resumida, com indicacdo de enderecgo eletrénico na rede mundial de

computadores onde as informacgdes completas devem estar disponiveis.
Il - local da votagao, se presencial ou semipresencial;
IV- horario maximo de durac&o, com os seguintes dizeres:

a) se presencial: o processo de votacdo tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas
ininterruptas, podendo ser encerrada num prazo menor, desde que todos os associados (ou
delegados) com direito a voto presentes na fila para assinatura da lista de votagao e na fila para

votagao, tenham votado;

b) se semipresencial ou digital: o processo de votagao tera a duracdo maxima de 30 (trinta)

minutos ininterruptos, a contar do encerramento da apresentagcao dos assuntos da ordem do dia.

V- prazo para requerimento de registro de chapas e horarios de funcionamento do setor do
SICOOB MONTECREDI encarregado de efetuar o registro.

CAPITULO Il - DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 3°- O prazo para requerimento de registro de chapas sera de 05 (cinco) dias uteis contados

da data de publicagao do Edital de Convocacéo.

§ 1°- O requerimento de registro de chapas far-se-a junto ao Diretor Administrativo do SICOOB
MONTECREDI ou junto a pessoa por ele designada, em dias Uteis, no horario de 10h (dez horas)

as 15h (quinze horas).

§ 2° - O requerimento de registro de chapa sera enderegado ao SICOOB MONTECREDI (Anexo |
e Anexo ll), instruido com o formulario cadastral dos candidatos (Anexo lll), curriculo assinado

pelo candidato, exceto se com mandato em vigor, declaragdo (Anexo IV ou Anexo V) e autorizagao
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(Anexo VI) acompanhada das seguintes certiddes do respectivo domicilio do candidato:

a)
b)
c)

d)

Certidao de feitos da Justica Federal (12 e 22 instancias);

Certidao de feitos da Justica Estadual (12 e 22 instancias);

Tribunal Superior do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas);
Cartdrio de protesto de titulos;

Certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa da Procuradoria-Geral da Fazenda

Nacional e Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa da Secretaria de Estado de Fazenda;
Certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa da Secretaria Municipal de Fazenda;
Antecedentes criminais da Policia Federal;

Antecedentes criminais da Policia Civil;

Certidao de quitagao eleitoral do Tribunal Superior Eleitoral;

Certidao negativa de crimes eleitorais do Tribunal Superior Eleitoral;

Tribunal de Contas da Unido;

m) Tribunal de Contas Estadual.

§ 3° - O requerimento de registro de chapa para o Conselho de Administracdo e para o Conselho

fiscal devera se dar de forma separada e independente, ndo podendo ser recebido requerimento

de registro de chapa que contemple, concomitantemente, os candidatos a ambos os Conselhos.

§4° - E vedado o registro de chapa com numero inferior ao de membros do respectivo érgdo

estatutario descrito no Estatuto Social da Cooperativa.

Art. 5°- Encerrado o prazo para requerimento de registro das chapas, o Diretor Administrativo do
SICOOB MONTECREDI remetera, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ao Coordenador da

Comissao Eleitoral Originaria, a documentacao de que trata o art. 3° deste Regimento.
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CAPITULO IV — DA PROPAGANDA E DA DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

Art. 5° — Na data da eleicdo, somente sera permitida propaganda eleitoral a uma distancia de 50
(cinquenta) metros do local de votagao, sob pena de impugnacao da chapa responsavel, a critério

da Comisséo Eleitoral Originaria.
§1° — O SICOOB MONTECREDI podera demarcar a area limitrofe descrita neste artigo.

§2° — Em se tratando de Assembleias Gerais digitais, a propaganda eleitoral somente sera
admitida a uma distancia de 50 (cinquenta) metros do local em que a mesa diretora realiza e

transmite a assembleia.

Art. 6° - E vedado aos membros das Comissdes Eleitorais Originaria e Recursal participarem de

propaganda eleitoral para qualquer candidato da votacao.

Art. 7° - A(s) chapa(s) registrada(s) podera(ao) divulgar as suas propostas de trabalho no site da

Cooperativa.

§1° - As propostas deverao ser enviadas por e-mail ao Diretor Administrativo da Cooperativa, que
devera incluir no site da Cooperativa até 2 (dois) dias Uteis a contar do recebimento das propostas
de trabalho.

§2° - A divulgagao das propostas de trabalho da(s) chapa(s) e a composi¢ao completa com o nome
dos membros sera realizada apés a lavratura do termo de registro de chapa e observado o

disposto no §1° deste artigo, bem como estara disponivel no site até o dia da elei¢ao.
CAPITULO V — DAS COMISSOES ELEITORAIS
SEGCAO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 8°- Na Assembleia Geral Ordinaria do SICOOB MONTECREDI serdo eleitas a Comissao
Eleitoral Originaria e a Comissao Eleitoral Recursal, ambas compostas de associados do SICOOB
MONTECREDI.

§ 1°- Nao poderdo compor nenhuma das comissdes eleitorais integrantes de érgdos estatutarios
do SICOOB MONTECREDI ou candidatos a eles.

§ 2°- O membro das comissdes eleitorais que venha a se desligar do quadro social do SICOOB
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MONTECREDI, perdera automaticamente seu cargo na respectiva comissao eleitoral.

§ 3° Em caso de vacancia do cargo, os membros efetivos da comissao eleitoral serdo substituidos
pelos suplentes, obedecida a ordem decrescente de tempo de associagdo ao SICOOB
MONTECREDI.

§ 4°- A Comisséo Eleitoral Originaria e a Comisséo Eleitoral Recursal somente poderdo exercer
suas funcdes com o concurso de trés membros, sendo que suas deliberagdes serao tomadas por

maioria simples de votos e constarédo de ata.

§ 5% Na hipétese de vacancia em qualquer das comissbes eleitorais, vacancia esta que
impossibilite o seu funcionamento, conforme § 4° deste Artigo, devera ser imediatamente

convocada assembleia geral para preenchimento do(s) cargo(s) vago(s).

§ 6°- Em quaisquer casos de substituicao, os substitutos exercerao o cargo somente até o final do

mandato de seus antecessores.
SE(}Z\O Il - DA COMISSAO ELEITORAL ORIGINARIA

Art. 9°- A Comissao Eleitoral Originaria, composta de 03 (trés) membros efetivos, sendo um
Coordenador, que € escolhido dentre e pelos membros efetivos da Comissao, e 03 (trés) membros
suplentes, com prazo de mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos, rege-se pelas

seguintes normas:

I- Compete a Comissao Eleitoral Originaria a analise quanto a formalizacdo dos documentos
previstos no Art. 3°, bem como ao atendimento ou nao pelos candidatos das condi¢cdes de
candidatura e elegibilidade previstas neste Regimento e no Estatuto Social do SICOOB
MONTECREDI.

[I- A analise de que trata o inciso | deste Artigo devera ser realizada no prazo maximo de 02 (dois)

dias uteis, contados do recebimento da documentagao de que trata o art. 3° deste Regimento.

llI- Constatado que a documentagao encontra-se completa, bem como que foram atendidas por
todos os candidatos que a compdem todas as condigbes de candidatura e elegibilidade previstas
neste Regimento e no Estatuto Social do SICOOB MONTECREDI, o Coordenador da Comissao
Eleitoral Originaria:
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a) Disponibilizara em até 01 (um) dia util, a contar do término do prazo descrito no inciso Il deste
artigo, para consulta pelos representantes das chapas, o resultado da analise da Comissao

Eleitoral Originaria, referente a sua respectiva chapa.

b) providenciara, também, no prazo de até 02 (dois) dias uteis a contar do término do prazo
descrito no inciso Il deste artigo, a entrega de toda a documentacdo recebida ao Diretor
Administrativo do SICOOB MONTECREDI, acompanhada de carta em que sera declarada
completa a documentagcdo bem como o atendimento, pelos candidatos, das condigdes de
candidatura e elegibilidade previstas neste Regimento e no Estatuto Social do SICOOB
MONTECREDI.

IV- Caso a documentacao esteja incompleta ou, constatado o ndo atendimento por qualquer
candidato da chapa das condi¢cdes de candidatura e elegibilidade previstas neste Regimento e no
Estatuto Social do SICOOB MONTECREDI, o Coordenador da Comissao Eleitoral Originaria:

a) Disponibilizara, em até 01 (um) dia util a contar do término do prazo descrito no inciso |l deste
artigo, o resultado da analise da Comissao Eleitoral Originaria para consulta pelos representantes

das chapas, referente a sua respectiva chapa.

b) Cabera ao representante da chapa, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a contar do término do
prazo descrito na alinea “a@” deste inciso, providenciar a complementagcdo da documentacao
faltante; ou a substitui¢cdo do(s) candidato(s) que nao atenda(m) as condigdes de candidatura e/ou
elegibilidade, por associado(s) que as atenda(m); ou apresentar recurso nos termos do inciso V

deste artigo.

c) Nao sera feito o registro da chapa cujo representante e/ou integrante ndo tomarem as

providéncias solicitadas, na forma deste artigo.

V- Da decisdo prevista no inciso IV deste Artigo, cabe recurso, com efeito suspensivo, a Comissao
Eleitoral Recursal, a ser interposto pelo candidato envolvido no prazo descrito na alinea “b”, inciso

IV deste artigo.

VI- Sendo mantida a decisédo da Comisséao Eleitoral Originaria pela Comissao Eleitoral Recursal,
devera o representante da chapa providenciar a complementagdo da documentagao faltante; ou
a substituicdo do(s) candidato(s) que nao atenda(m) as condigcbes de candidatura e/ou
elegibilidade, por associado(s) que as atenda(m), sob pena de indeferimento da chapa, no prazo
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de 2 (dois) dias uteis a contar da divulgagéo da decisdo da Comisséao Eleitoral Recursal.

§1° — A substituicdo de cada candidato de que tratam os incisos IV e VI deste artigo, podera ser
realizada uma unica vez, sendo negado o registro da chapa caso o substituto ndo preencha as
condigbes de candidatura e/ou elegibilidade, cabendo, no caso da substituigdo descrita no inciso
IV, recurso desta decisdo a Comisséao Eleitoral Recursal, observado o disposto no inciso V, ambos

deste artigo.

§2° - Os resultados das analises da Comisséao Eleitoral Originaria serao disponibilizados na sede

da Cooperativa, aos cuidados do Diretor Administrativo.
SEGAO Il - DA COMISSAO ELEITORAL RECURSAL

Art. 10° - A Comissao Eleitoral Recursal, composta de 03 (trés) membros efetivos, sendo um
Coordenador que é escolhido dentre e pelos membros efetivos da Comissao, e 03 (trés) membros
suplentes, distintos dos integrantes da Comissao Eleitoral Originaria, tem prazo de mandato de 04
(quatro) anos, podendo ser reeleitos, competindo-lhe o julgamento de recurso interposto de
decisdo proferida pela Comissdo Eleitoral Originaria, conforme inciso V, do Art. 9° deste

Regimento.

§ 1°- A Comissao Eleitoral Recursal tem o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis para julgamento

do recurso, a contar de sua interposigao.

§ 2° Julgado o recurso, o Coordenador da Comissédo Eleitoral Recursal disponibilizara na
Cooperativa, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, o resultado da analise da Comissao

Eleitoral Recursal ao recorrente e ao representante da respectiva chapa.

§ 3° Caso seja dado provimento ao recurso interposto, o candidato recorrente concorrera as

eleigoes.

§ 4° Contra a decisdo proferida pela Comissdo Eleitoral Recursal, ndo cabera recurso

administrativo de qualquer natureza.

§ 5° A atuacao da Comissao Eleitoral, seja originaria seja recursal, ndo importara em 6nus para
qualquer das partes envolvidas, sendo que cumprira ao SICOOB MONTECREDI tao e somente o

reembolso das despesas realizadas em fungao do encargo, devidamente comprovadas.
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§6° - Os resultados das analises da Comissao Eleitoral Recursal serao disponibilizados na sede

da Cooperativa, aos cuidados do Diretor administrativo.
CAPITULO VI - DO TERMO DE REGISTRO DE CHAPAS

Art. 11 - Concluidas as fases descritas no Capitulo lll, toda a documentacéo relativa ao processo
eleitoral sera entregue ao Diretor Administrativo do SICOOB MONTECREDI, que providenciara a
imediata lavratura do Termo de Registro de Chapas, consignando, em ordem numérica de
inscricao, todas as chapas e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes, bem como divulgagao

destas no site da Cooperativa.

Art. 12- Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapas, o Presidente do Conselho
de Administracdo do SICOOB MONTECREDI, dentro de 10 (dez) dias uteis contados do

encerramento do prazo para registro de chapas, providenciara nova convocacéao de eleigcio.
CAPITULO VIl - DA RENUNCIA DO CANDIDATO

Art. 13 — O candidato podera renunciar ao seu registro de candidatura até 10 (dez) dias uteis antes

da eleigao.

§ 1° O ato de renuncia, datado e assinado, expresso em documento com firma reconhecida por
tabelido ou por duas testemunhas, deve ser entregue ao Diretor Administrativo do SICOOB
MONTECREDI.

§ 2° A renuncia ao registro de candidatura impede que o candidato renunciante volte a concorrer

para o mesmo cargo na mesma eleigao.

§ 3° O pedido de registro do substituto do candidato, nos termos deste artigo, deve ser requerido

até 2 (dois) dias Uteis contados da entrega do ato de renuncia ao Diretor Administrativo.

§ 4° Em caso de falecimento de candidato, antes das eleigdes, 0 mesmo podera ser substituido
por meio de requerimento escrito do representante da respectiva chapa, a ser apresentado ao
Diretor Administrativo do SICOOB até 48 (quarenta e oito) horas antes da hora marcada para o

inicio, em primeira convocagao, da Assembleia Geral para eleigao.

§ 5° Em qualquer hipétese o substituto deve atender as condigbes de candidatura e elegibilidade
previstas neste Regimento e no Estatuto Social do SICOOB MONTECREDI.
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§ 6° Apresentado o requerimento para substituicdo de candidato, devidamente instruido com os
documentos previstos neste Regimento Eleitoral, cabera a Comissao Eleitoral Originaria, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, a analise quanto a formalizacdo dos documentos apresentados, bem
como quanto ao atendimento ou nao pelo candidato substituto das condicbes de candidatura e
elegibilidade previstas neste Regimento e no Estatuto Social do SICOOB MONTECREDI.

§7° Constatado que a documentagao encontra-se completa, bem como que foram atendidas todas
as condi¢des de candidatura e elegibilidade previstas neste Regimento e no Estatuto Social do
SICOOB MONTECREDI, o Coordenador da Comissédo Eleitoral Originaria disponibilizara o
resultado da sua analise ao respectivo representante da chapa e ao Diretor Administrativo, nos
termos do §2° artigo 10°, até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora marcada para o inicio, em

primeira convocacao, da Assembleia Geral para elei¢ao.

§8° Nao sera feito o registro da respectiva chapa, caso o substituto nos termos deste artigo, nao
atenda a todas as condi¢cdes de candidatura e elegibilidade previstas neste Regimento e no
Estatuto Social do SICOOB MONTECREDI, nao sendo admitido o registro da chapa com o nimero
de membros inferir ao descrito no estatuto social da Cooperativa para o respectivo 6rgao

estatutario.

§9° Na hipétese de o falecimento do candidato ocorrer nas 48h que antecedem a elei¢cao, ndo sera
admitida a substituicdo, sendo realizada, excepcionalmente, a eleicdo da chapa com numero de

membro inferior ao descrito no estatuto social da Cooperativa para ao respectivo 6rgao estatutario.

§10° Da decisdo da Comissao Eleitoral Originaria descrita neste artigo, ndo cabera recurso a
Comissao Eleitoral Recursal ou qualquer outro recurso administrativo, bem como nao se admitira

nova substituicdo do candidato.

§11° - Havendo substituicao de candidato(s), conforme previsto neste Regimento Eleitoral, cabera
ao SICOOB MONTECREDI realizar a divulgagao do fato no site da Cooperativa, ndo havendo
necessidade de alterar o nome do substituido na cédula de votagdo, caso este seja o

representante da chapa.
CAPITULO VIl - DO PROCESSO DE VOTAGAO
Art. 14 - O sigilo do voto sera assegurado por meio das seguintes exigéncias:

§1°- Para as Assembleias Gerais presenciais:
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I-Uso de cédula exclusiva para o Conselho de Administracido e outra exclusiva para o Conselho
Fiscal;

[I- Cada cédula devera conter, antes da indicacdo do numero da chapa seguida do nome do
respectivo representante, um retdngulo para que o eleitor marque sua opg¢do, sendo que os

numeros das chapas serao langados em ordem de inscrigao, conforme modelo abaixo:

SICOOB

Cédula de votacdao para Eleigad Chapa 01 — FULANO DE TAL
CONSELHO .

Assembleia Geral realizadaem __/ /| | Chapa 02 — FULANO DE TAL
Assinatura coordenador da Mesa Colet; Chapa 03 — FULANO DE TAL
Votos.

IlI- Somente sera lancado na cédula o nome do respectivo representante da chapa. A cédula sera
confeccionada em papel branco, opaco pouco absorvente, caracteres impressos em tinta preta e
tipos uniformes, a qual dobrada, resguarde o sigilo de voto, sem que seja necessario 0 emprego

de cola para fecha-la;
IV-Isolamento do eleitor na cabine indevassavel para o ato de votar;

V-Garantia da autenticidade da cédula uUnica, a vista das rubricas do Coordenador da Mesa

Coletora de Votos e de dois mesarios designados pela Comissao Eleitoral Originaria;

VI- Emprego de urnas separadas para o Conselho de Administracdo e para o Conselho Fiscal,
devendo ser assegurada a inviolabilidade do voto; a(s) urna(s) devera(ao) ser suficientemente

ampla(s) para que nao se acumulem as cédulas a medida em que forem introduzidas.

§2°- Para as Assembleias Gerais semipresenciais e digitais, nas quais a votagdo ocorrera

exclusivamente por meio de sistema eletrénico:

I- cadastro no sistema eletronico de votacao exclusivo para o Conselho de Administragcdo e outro

exclusivo para o Conselho Fiscal;

lI- no sistema eletrénico devera conter o numero da chapa e o nome do representante ao lado,

bem como ser cadastrado em cada chapa o nome dos demais integrantes.

10
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§3°- As Assembleias Gerais semipresenciais poderdo, a critério da Diretoria Executiva da
Cooperativa, ter a votagdo de forma mista, ou seja, por meio de cédula para os associados
presentes no local fisico e por meio eletrbnico para os associados presentes remotamente,

cabendo observar o seguinte:

I- observancia do disposto no §1° deste artigo para as votagdes realizadas pelos associados

no local fisico da Assembleia Geral;

[I- cadastro no sistema eletrénico de votagcao nos termos do §2° deste artigo no caso das

votagdes realizadas remotamente;

llI- divulgacao no edital de convocacido da Assembleia Geral sobre a adogao de votagao na

modalidade mista;

IV- caso adotado o sistema de voto misto, o associado presente fisicamente na Assembleia

Geral nao podera votar em meio eletrénico.

Art. 15- O processo de votacao tera a duragao maxima de 04 (quatro) horas ininterruptas, podendo
ser encerrada num prazo menor, desde que todos os associados com direito a voto presentes na

fila para assinatura da lista de votacao e na fila para votagao, tenham votado.

Paragrafo unico: Na assembleia geral semipresencial ou digital, em que a votagdo ocorrer
exclusivamente por meio eletrénico, o processo de votacgao tera a duragdo maxima de 30 (trinta)

minutos ininterruptos, a contar do encerramento da apresentacao dos assuntos da ordem do dia.

Art. 16- O SICOOB MONTECREDI deve garantir a acessibilidade para o associado com deficiéncia

ou com mobilidade reduzida.
SECAO | - DA MESA COLETORA DE VOTOS

Art. 17- A(s) Mesa(s) Coletora(s) de Votos funcionara(ao) sob a exclusiva responsabilidade, cada
uma, de um coordenador e mesarios nomeado(s) pela Comissao Eleitoral Originaria do SICOOB
MONTECREDI, dentre os associados do SICOOB MONTECREDI, ndo sendo permitida a
indicac&do de candidato aos cargos em disputa, bem como de integrantes de 6rgéo estatutario no
SICOOB MONTECREDI.

11
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Paragrafo Unico - Cada chapa podera indicar um representante para funcionar como fiscal dos

trabalhos de eleicao.

Art. 18-Todos os membros da Mesa Coletora de Votos deverao estar presentes ao ato de abertura,

durante e no encerramento da votagao, salvo motivo de for¢a maior, consignado em ata.

§ 1° - Nao comparecendo o coordenador da Mesa Coletora de Votos até 15 (quinze) minutos antes
da hora para o inicio da votacdo, assumira a coordenagdo um mesario a ser nomeado pela
Comissao Eleitoral Originaria do SICOOB MONTECREDI.

§ 2°- Nao comparecendo os membros da mesa ou sendo estes em numero inferior a 3 (trés), a
Comissao Eleitoral Originaria escolhera entre os associados presentes na Assembleia, tantas
pessoas quantas forem necessarias para compor a mesa, observados os impedimentos previstos

no caput do Art. 17.

Art. 19- Somente poderao permanecer no recinto da(s) Mesa(s) Coletora(s) de Votos os seus

membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagao, o eleitor.

Paragrafo Unico-Nenhuma pessoa estranha a Mesa(s) Coletora(s) de votos podera intervir no seu

funcionamento durante os trabalhos de votacao.

Art. 20- Na hora determinada no edital para encerramento da votacao, observado o disposto no

artigo 15 deste Regimento, havendo no recinto eleitores a votar, serdo distribuidas senhas.

§ 1°- Encerrados os trabalhos de votagao, a(s) urna(s) sera(ao) lacrada(s) pelo coordenador da
da(s) Mesa(s) Coletora(s) de Votos e rubricada(s) pelos fiscais, em seguida, o respectivo
coordenador fara lavrar ata, que sera também assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a
data e duracéo, inicio e encerramento dos trabalhos e numero total de votantes, bem como,

resumidamente, os protestos.

§ 2°- O coordenador de cada Mesa Coletora de Votos fara a entrega ao coordenador da mesa

apuradora, mediante recibo, de todo o material utilizado durante a votagao.
CAPITULO IX - DA APURAGAO
SEGAO | - DA MESA APURADORA DE VOTOS

Art. 21 - A secao eleitoral de apuragéo sera instalada imediatamente apds o encerramento da
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votacgao.

§ 1° - Sera composta uma Mesa Apuradora de Votos para o Conselho de Administragédo e outra

para o Conselho Fiscal.

§ 2° - Cada Mesa Apuradora de Votos sera composta de escrutinadores indicados pela Comissao
Eleitoral Originaria do SICOOB MONTECREDI, ficando assegurado o acompanhamento dos

trabalhos pelos fiscais designados na proporgéo de até 2 (dois) por chapa.

§ 3° - O coordenador de cada Mesa Apuradora de Votos sera nomeado pela Comissao Eleitoral
Originaria do SICOOB MONTECREDI.

§4° - Nao sera permitida a indicagao de candidato aos cargos em disputa, bem como de
integrantes de 6rgao estatutario no SICOOB MONTECREDI e para compor a Mesa Apuradora de
Votos.

Art. 22 - O Conselho de Administracao e o Conselho Fiscal serao eleitos por voto dos associados,

sendo considerada vencedora a chapa que alcangar maioria dos votos validos.

Art. 23 - Finda a apuracgao, os componentes de cada Mesa Apuradora de Votos farao lavrar ata da

apuracgao.
Paragrafo Unico- A ata da Mesa Apuradora de Votos mencionaré obrigatoriamente:
I-Local, dia e hora de abertura e do encerramento dos trabalhos;

[I-Resultado da urna apurada, especificando-se o numero de associados com direito a voto,

cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;
[lI-Numero total de eleitores que votaram;
IV-Resultado geral de apuracgao;
V-Proclamacao dos eleitos.
SEGAO Il - DAS NULIDADES

Art. 24. Serdo nulas as cédulas:
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| - que nao corresponderem ao modelo oficial;

Il - que ndo estiverem devidamente autenticadas;

[l - que contiverem expressodes, frases ou sinais que possam identificar o voto.

§ 1° Serédo nulos os votos:

| - quando forem assinalados os nomes de dois ou mais candidatos para 0 mesmo cargo;

Il - quando a assinalacao estiver colocada fora do quadrilatero proprio, desde que torne duvidosa

a manifestacado da vontade do eleitor.
SEGCAO Il - DA RECONTAGEM DOS VOTOS E GUARDA DOS DOCUMENTOS

Art. 25 - A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas permanecerao
sob a guarda dos componentes da respectiva Mesa Apuradora de Votos até a proclamacéo final

do resultado da eleigao.

Art. 26 - Ao SICOOB MONTECREDI, por seu Diretor Administrativo, incumbe zelar para que se
mantenha organizado o processo eleitoral, constituido dos documentos oficiais. Sdo pecas

essenciais do processo eleitoral:
I-Edital de convocacgao da eleig¢ao;

[I-Copia dos requerimentos do registro de chapas, acompanhada de toda documentagéo exigida

por este Regimento;

llI-Listagem dos associados em condigéo de votar;

IV-Lista de votagao;

V- Ata da(s) Mesa(s) Coletora(s) e da(s) Mesa(s) Apuradora(s) de votos;

VI-Cdpia das decisbes proferidas pelas Comissdes Eleitorais Originaria e Recursal e de eventuais

recursos interpostos;
VII-Exemplar da cédula de votacéo;

CAPITULO X - DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 27- O disposto na secéo | do Capitulo VIl e todo o Capitulo IX deste Regimento se aplicara
somente as assembleias gerais que tenham adotado sistema de votacao previsto nos paragrafos
1° e 3° do Art. 14 deste Regimento. Considerando que as assembleias gerais semipresenciais e
digitais, nas quais a votag&o ocorrera exclusivamente por meio de sistema eletronico, toda a coleta
e apuracao dos votos se dara de forma automatica pelo sistema eletrénico utilizado, sendo

considerada vencedora a chapa que alcangar maioria dos votos validos.

Art. 28- Nas eleicdes em que houver votacao eletrénica, um representante de cada chapa podera
acompanhar a eleicdo do local fisico em que estiver localizada a equipe de apoio da transmissao

eletrénica da Assembleia.
Art. 29- Se houver registro de uma Unica chapa, a eleicdo devera ser por aclamacao.

Paragrafo unico — Na eleicao em que utilizar sistema eletrénico de votacao, se houver registro de

uma Unica chapa, a eleicao far-se-a por meio do respectivo sistema.
Art. 30- Nao sdo considerados dias Uteis os feriados, os sabados e os domingos.

Art. 31- Havendo empate entre as chapas concorrentes a eleicdo, sera vencedora a chapa cuja

soma do tempo de associagcado dos seus membros ao SICOOB MONTECREDI seja maior.

Art. 32- Fica facultado ao SICOOB MONTECREDI o uso das urnas eletrbnicas disponibilizadas
pelo Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais (TRE-MG) para fins de informatizagdo do

procedimento de votagao e apuracao ora disposto.

§ 1° - Sendo utilizadas as urnas eletrénicas nao se aplicardo ao respectivo processo eleitoral as

normas previstas neste Regimento eleitoral que sejam incompativeis com este procedimento.

§ 2° - Considerando a faculdade disposta no caput do presente artigo, no ano anterior ao das
eleicbes do SICOOB MONTECREDI, cabera ao seu Conselho de Administragcao deliberar pelo
empréstimo ou ndo das urnas eletrbnicas junto ao TRE, bem como sobre sua utilizagao,
observados para tanto os prazos previstos pelo TRE/MG e Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e

normas em vigor relacionadas ao assunto.

Art. 33 - O associado que tenha interesse, podera solicitar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis
contados da eleigao, vista na Cooperativa, sem direito a reprodugéo, dos documentos relativos a

coleta e apuracdo dos votos.
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Art. 34 — Os documentos relativos ao processo eleitoral deverdo permanecer arquivados no

SICOOB MONTECREDI durante o prazo de 04 (quatro) anos, a contar da data de realizagdo da
respectiva assembleia.

Monte Carmelo/MG, 11 de Abril de 2023.

Rafael Ramos Tomas
Presidente Conselho de Administragao

Adriano Mundim Monteiro Cesar Jordao
Conselheiro de Administragao Conselheiro de Administragao
Hemerson Bovi Jose de Alencar Branco Urtado
Conselheiro de Administragao Conselheiro de Administragao
Leocarlos Marques Mundim Paula Pena Naves Rocha
Conselheiro de Administragao Conselheiro de Administragao

ESTE REGIMENTO ELEITORAL FOI APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DA

COOPERATIVA DE CREDITO MONTECREDI LTDA - SICOOB MONTECREDI EM 11 DE
ABRIL DE 2023.
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ANEXO |
(CHAPA PARA CONSELHO DE ADMINISTRAGAO)

Monte Carmelo/MG, __ de de

Cooperativa de Crédito Montecredi Ltda — SICOOB MONTECREDI
At.: Sr. Diretor Administrativo
Monte Carmelo/MG

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CHAPA

Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa a seguir descrita:
a) Conselho de Administragao:
(nome do candidato) - Conselheiro de Administracdo — representante da chapa
(nome do candidato) - Conselheiro de Administracao
(nome do candidato) - Conselheiro de Administracao
(nome do candidato) - Conselheiro de Administragéo
(nome do candidato) - Conselheiro de Administracao

(nome do candidato) - Conselheiro de Administragéo

Atenciosamente,
(nome e assinatura de todos os candidatos)
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ANEXO Il
(CHAPA PARA CONSELHO FISCAL)

Monte Carmelo/MG, _ de de

Cooperativa de Crédito Montecredi Ltda — SICOOB MONTECREDI
At.: Sr. Diretor Administrativo
Monte Carmelo/MG

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CHAPA

Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa a seguir descrita:
Conselho Fiscal:

(nome do candidato) - Efetivo

(nome do candidato) - Efetivo

(nome do candidato) - Efetivo

(nome do candidato) - Suplente

Atenciosamente,
(nome e assinatura de todos os candidatos)
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ANEXO Il

FORMULARIO CADASTRAL

Identificacio da Instituicdo
Denominacéao

Orgao Estatutario Candidatura

Identificacdo do Candidato
Nome Completo

Filiacdo
Nacionalidade Local de Nascimento Data de Nascimento Sexo
Profissao Estado Civil e Regime de Casamentq E-mail

Nome do Cdonjuge ou Companheira

Carteira de Identidade (N°/Data de Emisséag Titulo de CPF (N° Base/Controle)
/Orgao Expedidor) (n°/zona/segao)

Endereco Residencial Completo Bairro ou Distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone

Declaro Assumir Integral Responsabilidade pela Fidelidade das Declarag¢des ora Prestadas, Fic;
SICOOB MONTECREDI e o Banco Central do Brasil desde ja autorizados a delas fazer, nos |
Legais e em Juizo ou fora dele, 0 uso que |he aprouver.
Local e Data Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO (CONSELHO DE ADMINISTRACAO)

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de na Cooperativa de Crédito Montecredi

a)

Ltda. — SICOOB MONTECREDI declara que:

€ associado da Cooperativa para a qual se candidatou e preenche os requisitos estatutarios de
associagao;

tem reputacéo ilibada;
é residente no Pais;

nao participa da administragdo ou detém 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas de
fomento mercantil ou de outras instituicdes financeiras e demais instituicbes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excec¢ao de cooperativa de crédito;

nao esta impedido por lei especial, nem foi condenado por crime falimentar, de sonegacao fiscal,
de prevaricacdo, de corrupgao ativa ou passiva, de concusséo, de peculato, contra a economia
popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou foi condenado a pena
criminal que vede, ainda que, temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

nao esta declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em 6rgéos estatutarios ou
contratuais em instituigdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras,
sociedades de capitalizagcdo, companhias abertas ou entidades sujeitas a supervisao da Comissao
de Valores Mobiliarios;

g) nao responde por inadimplemento de obrigagdes;

h) n&o esta declarado falido ou insolvente;

i)

)

nao responde por processo relativo a insolvéncia, liquidagao, intervengao, faléncia ou recuperacao
judicial,

nao esta em exercicio de cargo politico, nos termos do estatuto social da Cooperativa;

k) ndo responde por processo criminal ou inquérito policial;

1)

nao esta declarado inabilitado em processo administrativo sancionador, em primeira instancia
administrativa, que nao tenha havido a concessao de efeito suspensivo a decisdo de inabilitagao;

m)possui capacitacao técnica compativel com as fungdes a serem exercidas no curso do mandato;

n)

atende todos os requisitos legais, estatutarios e regimentais para concorrer ao cargo eletivo ao
qual é candidato;
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assume integral responsabilidade pela fidelidade das declara¢des ora prestadas, ficando o
SICOOB MONTECREDI, desde ja, autorizado a delas fazer, nos limites legais e em juizo ou fora
dele, o uso que lhe aprouver;

Dispde de tempo suficiente para exercer adequadamente suas fungdes nos termos do Estatuto
Social e Regimento Interno do Conselho de Administracido do SICOOB MONTECREDI, além de
outras normas aplicaveis;

Assume o0 compromisso de se submeter a capacitagdo continuada nos termos da Politica de
Sucessao de Administradores do SICOOB MONTECREDI.

esta ciente dos principios que regem o tratamento de dados pessoais e dos direitos dos titulares
dos dados previstos, respectivamente, nos arts. 6° e 18 da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
— Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Caso o candidato tenha alguma pendéncia/consideracdo relacionada as afirmacbes acima,
registrar, no campo “Ocorréncias” ao final da declaragao, a natureza e a situacao da ocorréncia,
bem como, se for o caso, justificativa para que os fatos ndo sejam considerados como restritivos
para o exercicio do cargo de conselheiro de administracdo, juntando a esta declaragdo a
documentacdo comprobatdria que julgar pertinente. Devem ser incluidas todas as ocorréncias,
independentemente de sua relevancia.

| Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”).

(MG) de de

(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato)
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ANEXOV

DECLARACAO (CONSELHO FISCAL)

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de na Cooperativa de Crédito Montecredi
Ltda. — SICOOB MONTECREDI declara que:

a) € associado da Cooperativa para a qual se candidatou e preenche os requisitos estatutarios de
associagao;

b) tem reputacgao ilibada;

c) éresidente no Pais;

d) nao participa da administragdo ou detém 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas de
fomento mercantil ou de outras instituicdes financeiras e demais instituicbes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excec¢ao de cooperativa de crédito;

e) nao esta impedido por lei especial, nem foi condenado por crime falimentar, de sonegagao fiscal,
de prevaricacdo, de corrupgao ativa ou passiva, de concusséo, de peculato, contra a economia
popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou foi condenado a pena
criminal que vede, ainda que, temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

f) n&o esta declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em 6rgaos estatutarios ou
contratuais em instituigdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras,
sociedades de capitalizagcado, companhias abertas ou entidades sujeitas a supervisao da Comissao
de Valores Mobiliarios;

g) nao responde por inadimplemento de obrigagdes;

h) n&o esta declarado falido ou insolvente;

i) nao responde por processo relativo a insolvéncia, liquidagao, intervengao, faléncia ou recuperagao
judicial;

j) néao esta em exercicio de cargo politico, nos termos do estatuto social da Cooperativa;
k) ndo responde por processo criminal ou inquérito policial;

I) ndo esta declarado inabilitado em processo administrativo sancionador, em primeira instancia
administrativa, que ndo tenha havido a concesséao de efeito suspensivo a decisao de inabilitagéo;

m) possui capacitagdo técnica compativel com as fungdes a serem exercidas no curso do mandato;

n) atende todos os requisitos legais, estatutarios e regimentais para concorrer ao cargo eletivo ao
qual é candidato;
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assume integral responsabilidade pela fidelidade das declara¢des ora prestadas, ficando o
SICOOB MONTECREDI, desde ja, autorizado a delas fazer, nos limites legais e em juizo ou fora
dele, o uso que lhe aprouver;

Dispde de tempo suficiente para exercer adequadamente suas fungdes nos termos do Estatuto
Social e Regimento Interno do Conselho Fiscal do SICOOB MONTECREDI, além de outras
normas aplicaveis;

Assume o0 compromisso de se submeter a capacitagdo continuada nos termos da Politica de
Sucessao de Administradores do SICOOB MONTECREDI.

esta ciente dos principios que regem o tratamento de dados pessoais e dos direitos dos titulares
dos dados previstos, respectivamente, nos arts. 6° e 18 da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
— Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Caso o candidato tenha alguma pendéncia/consideracdo relacionada as afirmacbes acima,
registrar, no campo “Ocorréncias” ao final da declaragao, a natureza e a situagado da ocorréncia,
bem como, se for o caso, justificativa para que os fatos ndo sejam considerados como restritivos
para o exercicio do cargo de conselheiro de administracdo, juntando a esta declaragdo a
documentacdo comprobatdria que julgar pertinente. Devem ser incluidas todas as ocorréncias,
independentemente de sua relevancia.

| Ocorréncias: (detalhar ou informar “nada a declarar”).

(MG) de de

(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato)

23



vYSICOOB

Montecredi

ANEXO VI

AUTORIZACAO

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de na Cooperativa de Crédito Montecredi
Ltda. — SICOOB MONTECREDI autoriza o SICOOB MONTECREDI e as suas Comissdes
Eleitorais Originaria e Recursal a terem acesso as informagdes a ele referentes, constantes dos
sistemas publicos e privados de cadastro e informagdes, bem como a qualquer informacao,
protegida por sigilo legal ou ndo, ou documentos relacionados a analise pelo Banco Central do
Brasil de seu(s) nome(s) para o exercicio do(s) cargo(s) e enquanto durar seu(s) mandato(s), bem
como a ter ciéncia da tramitacdo dos respectivos processos de autorizagdo, monitoramento ou
supervisao e obter copias de documentos neles contidos, inclusive os que contenham dados de
sua titularidade protegidos por qualquer espécie de sigilo, mesmo aqueles considerados sensiveis,
nos termos do art. 5°, inciso Il, da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegéo
de Dados Pessoais (LGPD).

(MG) de de

Nome:
CPF:
(colocar o nome, CPF e assinatura do candidato)
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