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INVISTA SEM MEDO PRA FRENTE E AVANTE

Letra de Crédito Imobiliário 
garante rentabilidade com 
isenção de impostos.

 Números revelam excelente saúde 
da instituição e evidenciam 

crescimento constante.
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SOBRE VALORES

eu compromisso 

Mmais importante é 
com a verdade. A 

única coisa credível é a 
transparência. Meu segundo 
c o m p r o m i s s o  é  c o m  a 
compaixão. Me importo com o 
próximo, principalmente com 
a q u e l e s  q u e  e s t ã o  e m 
dificuldade. Sou avesso a 
magoar  pessoas. 

Prezo a verdade científica e 
a c r e d i t o  n a  t e o r i a  d a 
evolução das espécies, de 
Charles Darwin. Somente com 
a  c o m p r e e n s ã o  d e s s a s 
verdades é que podemos 
reduzir  o  sofr imento no 
mundo causado por crenças 
ideológicas e costumes.

Tenho compromisso com a 
igualdade.  Sofr imento é 
sofrimento,  não importa 
q u e m  o  e x p e r i m e n t a . 
C o n h e c i m e n t o  é 
conhecimento, independente 
de quem o descubra. 

A liberdade só existe se 
pudermos experimentá-la e, 
a s s i m ,  p o d e r  p e n s a r , 
investigar ou pesquisar. Nós, 
seres humanos, deveríamos 
ter sempre a liberdade de 
duvidar, verificar novamente, 
ouvir outras opiniões ou  
tentar novos caminhos. 

Prezo a responsabilidade e 
avalio as pessoas pelo seu 
comportamento, não pelas 
roupas e adereços que utiliza. 
As admiro ou abomino, não 
pelo time que torce ou por sua 
escolha religiosa. 

Acredito que as pessoas 
deste novo século devem 
ensinar às crianças a distinguir 
c r e n ç a s ,  a  a p r e c i a r  a 
s a b e d o r i a  d o s  m a i s 
experientes e a desenvolver a 
compaixão por todos os seres 
viventes. Devemos instigar às 
novas gerações o pensamento 
livre, para que não temam o 
d e s c o n h e c i d o  e  q u e 
a p r e n d a m  a  a s s u m i r  a 
responsabilidade pelo mundo 
que vem sendo construído dia 
após dia.

Editorial
Nelson Soares de Melo - Presidente
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INVISTA SEM MEDO

Uma nova modalidade de 
invest imento estreou na 
carteira do Sicoob Credialto e 
tem feito mais adeptos a cada 
d i a .  A  L e t r a  d e  C r é d i t o 
Imobiliário (LCI), é uma opção 
bastante atrativa para aqueles 
que querem aplicar e ter 
rendimento acima das atuais 
linhas: RDC e LCA. É o que 
explica o gerente Carlos 
Nunes “A LCI  surgiu num 
momento muito oportuno 
para os associados que têm 
recursos aplicados na conta 
poupança, RDC ou até mesmo 
em conta corrente. Com essa 
linha conseguimos atender 
associados conservadores e 
arrojados. É um investimento 
seguro, de baixo risco e isento 
de IR.” explica. 

Expediente

Fale Conosco

INVISTA 
DIFERENTE
INVISTA EM LCI

maior  rentabilidade

‘‘ ‘‘
SOMOS DA REGIÃO E 
VALORIZAMOS VOCÊ
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Letra de Crédito Imobiliário 
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NOVO layout para 
NOVAS EXPERIÊNCIAS

 

ais moderno, ágil e 

Mcom muito mais 
conteúdo.  Assim 

pode ser definido o novo site 
i n s t i t u c i o n a l  d o  S i c o o b 
Credialto, com previsão de 
lançamento ainda no fim 
deste mês. 

O projeto desenvolvido em 
parceria entre as Unidades de 
T.I  e  Fomento, Planejamento 
e MKT, da própria instituição, 
permitirá ao usuário navegar 
f a c i l m e n t e  p e l o s  m a i s 
variados tópicos. 

Para Wilson Figueiredo, 
gerente de T.I, “O novo site vai 
o f e r e c e r  d i v e r s a s  
informações de forma mais  
ágil e segura’’. Para Paloma 
F e r r e i r a ,  a n a l i s t a  d e 
comunicação, “A ferramenta 
v i sa  propic iar  melhores 
experiências aos usuários" 
informa.

Além do novo formato e mais 
facilidade para navegação, o 
site também oferta o recurso 
d e  a c e s s i b i l i d a d e ,  q u e 
permitirá a interação de 
deficientes  audi t ivos  na 
plataforma. 

MODO ON

o m  a u l a s  m a i s 

Cd i n â m i c a s  e 
interativas, o Coofem 

retomou as aulas com os 
alunos de Piumhi, Doresópolis, 
Capitólio, Córrego Fundo e 
Pimenta. A adesão ao novo 
formato digital foi bem aceita 
pelos participantes, que agora 
também contam com diversos 
c u r s o s  d i s p o n i b i l i z a d o s 
através da Academia Sicoob 
Credialto. Esta, criada para 
estimular o desenvolvimento 
profissional e pessoal, visa 
capacitar também o quadro 
social.

Segundo Ighor Oliveira, 
analista de Fomento “Os 
alunos do Coofem, além das 
aulas, agora têm acesso a  
diversas opções de cursos 
através da Academia Sicoob 
Credialto. Muitos jovens já 
garantiram vaga em um dos 
mais de 70 cursos oferecidos 
na plataforma” revela. 

Podem acessar a Academia 
Sicoob Credialto todos os 
a l u n o s  d o  C o o f e m , 
colaboradores e associados 
da instituição, no endereço 
d i s p o n í v e l  e m 
www.sicoobcredialto.com.br
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Site institucional promete encantar  
pela aparência e diversas funções. 

Com proposta digital, cooperativa  
oferece capacitação através de

 cursos variados.

https://credialto.eadbox.com


Determinação, perseverança e uma 
boa dose de profissionalismo: 

ingredientes indispensáveis para 
trilhar uma carreira de sucesso.

scolha um trabalho que Evocê ame e não terá que 
trabalhar um único dia em 

sua vida. A frase do pensador 
Confúcio, tem sido realidade na 
vida dos colaboradores que 
completaram mais de 25 anos de 
serviços prestados no Sicoob 
Credialto. “No início era tudo 
muito desafiador. Não tinha ideia 
de como seria trabalhar numa 
cooperativa de crédito, mesmo já 
possuindo experiência como 
bancário. Mergulhei de cabeça! 
Acreditei e apostei todas as fichas. 
Percebo que hoje, em Piumhi, 
existe um divisor de águas com o 
surgimento da Credialto .  A 
c o o p e r a t i v a  é  d i r i g i d a  p o r 
excelentes mãos, de pessoas que 
se preocupam com a entidade e 
com a comunidade. Hoje tenho 
u m a  c a s a ,  u m a  f a m í l i a 
e s t r u t u r a d a ,  m e u s  fi l h o s 
formados, graças ao meu trabalho 
n a  C r e d i a l t o ”.  A  d e s c r i ç ã o 
sintetiza bem o sentimento de 
José de Souza, colaborador há 28 
anos, que vivenciou os primeiros 
p a s s o s  d a  e n t ã o  r e c é m -
inaugurada Cooperat iva de 
C r é d i t o  R u r a l  d o  A l t o  S ã o 
Francisco – Credialto, em meados 
da década de 90. 

 A emoção em comemorar anos 
de casa é replicada de igual forma 

e intensidade através de outros 
colaboradores: Wemerson Souza 
(Kitica), Leo Vaz, Renilda Teodoro, 
Vicente Machado e Uilmisson 
Costa.

 

  Uilmisson Costa, especialista de 
crédito rural,  relata o quão 
d e s a fi a d o r  f o i  o  i n í c i o  d a 
caminhada “Todo trabalho era 
realizado manualmente e as 
pessoas eram bem desconfiadas. 
Batíamos de porta em porta em 
busca de possíveis cooperados. E, 
assim, fomos crescendo devagar, e 
h o j e  n ã o  fi c a m o s  a t r á s  d e 
n e n h u m a  o u t r a  i n s t i t u i ç ã o 
financeira”, salienta o funcionário 
que contabil iza 25 anos de 
dedicação. 

 

“O trabalho com responsabilidade, 
empenho, capacitação e amor nos 

direciona para a fidelização dos 
nossos associados e para a 

conquista de novos. ” 
Nelson Soares de Melo - presidente do 

Sicoob Credialto.

Renilda Teodoro, desde o ano de 
1995 na instituição, expressa 
alegria ao recordar  as boas 
histórias. “Trabalhar onde somos 
valorizados, respeitados e ainda 
ter o prazer de contribuir com a 
sociedade, fomentando negócios 
e amizades, não tem preço”. 

Os depoimentos mostram que é 
possível realizar o sonho de se 
m a n t e r  n u m  l o c a l  q u e 
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o f e r e ç a  a  t ã o  a l m e j a d a 
e s t a b i l i d a d e .  Ta i s  r e l a t o s 
evidenciam que quando há uma 
b u s c a  c o n t í n u a  p o r  n o v o s 
aprendizados e entregas de 
e x c e l ê n c i a ,  o s  e s f o r ç o s 
desprendidos são reconhecidos e 
acabam por perpetuar vínculos 
com a instituição. 

Também desde o ano de 95, Leo 
Va z ,  h o j e  e s p e c i a l i s t a  e m 
negócios, se reinventa junto à 
instituição. “Meu crescimento só 
foi possível porque sempre fui 
determinada em vencer com a 
Credialto. É prazeroso olhar para 
trás e ver que passamos de oito 
funcionários para mais de 100. 
Saber que tenho participação 
nesse progresso é indescritível”,  
revela emocionada. Completando 
a marca de 26 anos de trabalho, 
Vicente Machado, atual gerente 
de contabilidade, revela um dos 
motivos que justificam os avanços 
da Credialto “Com o mundo 
competitivo onde as mudanças 
acontecem numa velocidade 
incrível, precisamos desenvolver 
novas habilidades, e aqui somos 
incentivados a estar sempre à 
frente, o que nos permite crescer a 
cada dia ”esclarece. 

O gerente Wemerson Souza, 
conhecido carinhosamente como 
Kitica, expõe seu sentimento 
“Sinto muita gratidão por cada 
conquista. Tem sido um privilégio   
a c o m p a n h a r  d e  p e r t o  o 
crescimento da Credialto. Ao 
l o n g o  d e s s e s  2 9  a n o s ,  a 
cooperativa vem ganhando força, 
prestígio, solidez, e já conta com 
cerca  de 10 mil associados. É uma 
honra saber que faço parte dessa 
história de sucesso!” finaliza. 

Segurança no

 WHATSAPP

Não tenha seu 
aplicativo clonado. 

Ative a verificação 
em duas etapas.  

Clique e confira 
o passo a passo. 
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PRA FRENTE E 
AVANTE

Números revelam excelente 
saúde da instituição e evidenciam 

crescimento constante.

U
ma marca inesperada 
que contrariou todas as 
expectativas, meio a 

pandemia da covid-19 que afetou 
a  e c o n o m i a  m u n d i a l .  S e m 
nenhuma t imidez  o  S icoob 
Credialto alcançou números 
inéditos e, até então, inesperados. 
Isso se deve à constante busca 
pela excelência no atendimento, 
n o  r e l a c i o n a m e n t o  e  n a s 
operações, o que refletiu na 
otimização da estrutura e em 
melhores resultados para seus 
cooperados. 

Ao contrário de práticas comuns 
n o  m e r c a d o  fi n a n c e i r o ,  a 
cooperativa manteve, e em outros 
casos até ampliou as linhas de 
créditos. O balanço dos primeiros 
m e s e s  d o  a n o  l e v a  e m 
c o n s i d e r a ç ã o  o  v o l u m e  d e 
recursos  movimentados  no 
período e  a evolução relevante de 
novas admissões.

Informações com data-base de 
agosto deste ano, em relação ao 
m e s m o  p e r í o d o  d e  2 0 1 9 , 
i d e n t i fi c a m  o s  a v a n ç o s 
expressivos da entidade. Houve 
um crescimento de 9,45% do 
quadro social, alcançando a 
marca de quase 10 mil associados. 
A carteira de crédito atingiu mais 
de R$130 milhões, um salto de 
64,61%. E os grandes números não 
param por aí, já que os depósitos à 
vista e a prazo totalizaram R$158 
milhões, ou seja, 49,05%.

“ A p e s a r  d a  r e t r a ç ã o  d a 
economia, principalmente no 
setor comerciário e naqueles em 
que o contato presencial era até 
então necessário, notamos uma 
diminuição s ignificat iva  de 
recursos circulando em nossa 
economia; e mesmo nesse período 
d i f í c i l ,  a i n d a  t i v e m o s  u m 
crescimento notável. Os bons  
resultados são frutos da confiança 
dos nossos associados e do 
trabalho eficiente da nossa 
equipe, que não mede esforços 
para oferecer sempre o melhor”, 
destaca o diretor executivo 
Thiago Araújo. 

S e g u n d o  o  p r e s i d e n t e  d a 
entidade, Nelson Soares de Melo, 
“O Sicoob Credialto possui todos 
os produtos e serviços ofertados 
nos bancos tradicionais ,  ou 
melhor, oferece ainda mais.  
Trabalhamos com condições mais 
atrativas, pois o nosso objetivo é  
a t e n d e r  d e  f o r m a  j u s t a  a s 
necessidades dos associados, o 
q u e  a u m e n t a  o  í n d i c e  d e 
confiabilidade e satisfação dos 
verdadeiros donos do negócio”, 
finaliza.
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Semana 
Nacional           do 

Surdo
26 a 29 setembro

A língua de sinais é 
para os olhos o que
as palavras são para 

os ouvidos.
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