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Os nossos resultados sempre
foram a soma da

COO _
PERACAO

or meio do relatério anual de
prestacdo de contas, vocé podera
acompanhar a performance e os

resultados alcangados pelo Sicoob
Credialtonoanode 2019.

Desde a sua fundacdo em 1991, o Sicoob
Credialto desenvolve suas atividades
oferecendo sempre os melhores produtos e
servigos aos seus associados.

APRESENTACAO
-

De maneira sustentavel, contribui com o
desenvolvimento da sociedade e auxilia na
difusao dos principios cooperativistas.

A equipe do Sicoob Credialto esforca-se
para que em sintonia com o mercado
financeiro possa guiar a Cooperativa ao
constante crescimento.
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Producao

Unidade de Fomento, Planejamento e

MKT do Sicoob Credialto.
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m ano de muitas conquistas e

realizacdes. 2019 foi outro

excelente ano para o Sicoob
Credialto, reconhecido como uma
das melhores cooperativas
financeiras do Brasil. Fomos
novamente premiados pelo Sescoop
Nacional por melhorar a cada ano
nossa capacidade de gestao.
Enquanto os bancos fecharam
ageéncias e dispensaram milhares de
empregados, o Sicoob abriu novos
pontos de atendimento e contratou
milhares de novos empregados,
contribuindo para o bem-estar da
sociedade. O Sicoob esta presente
em 1.728 municipios brasileiros, com
3.093 agéncias, 4.844 postos de
atendimento eletrénico e em mais 20
mil pontos da Rede Banco24Horas. O
Sicoob Credialto estd ha 29 anos
trabalhando como instituicao
financeira propulsora do
desenvolvimento econémico e social
de Piumhi e regido. Sdo 3 décadas
pensando no todo: nos associados,
na comunidade e no pais. O sistema
de cooperativas de crédito conta
com mais de 10 milhdes de
associados em todo o pais. Isto

representa quase 5% da populacao,
enquanto em Piumhi e regido essa
média dobra, ultrapassando os 10%.
Completamos nosso portfélio de
produtos com o crédito habitacional.
Nossos associados ndo precisam
mais ter conta em outras instituicoes
financeiras, pois podemos atender
100% de suas demandas. No Sicoob
Credialto os desafios sempre se
transformam em oportunidades.
Nosso Centro Administrativo esta no
ritmo esperado de construcdo e
terminamos o ano com todas as 10
lajes fundidas. Novas tecnologias
sao agregadas a cada momento no
Sicoob Credialto facilitando a vida
de nossos associados. Agora vocé
nao precisa esperar chegar até a
agéncia para retirar sua senha.
Através de um aplicativo vocé pode
retira-la de onde estiver. Evoluimos
em todos os indicadores: associados,
depositos, capital, patriménio,
recursos, créditos, além de um
crescimento exponencial nos
ultimos anos. Portanto, podemos
afirmar que em 2020 este salto sera
ainda maior. Se vocé ainda ndo é
associado ao Sicoob Credialto,
venha fazer parte!
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o
QUEM SOMOS

F undada em 1991, como uma Cooperativa de Crédito Rural, a Credialto

cresceu junto com a regiao. Em 2006 passou a ser parte integrante do
Sicoob, adotando a partir de entdo o nome Sicoob Credialto. No ano de
2011 ficou definido que qualquer pessoa fisica ou juridica poderia se associar
ao Sicoob Credialto, sendo a partir de entdao uma cooperativa de livre
admissao. A partir deste ponto o crescimento da Cooperativa ficou ainda
maior, evidenciando resultados sélidos, além de reforcar a confianca e a
credibilidade do nosso associado. Hoje o Sicoob Credialto conta com 8
pontos de atendimento nas cidades de Piumhi, Doresopolis, Corrego Fundo,
Capitélio e Pimenta.

@missio

Proporcionar aos associados solucdes de forma
diferenciada, objetiva, agil e com a melhor relagao
custo/beneficio, criando a todos a oportunidade de

acesso ao Sistema Financeiro Nacional.

@wsl'\o @Paopésno

Ser reconhecida como a principal
Instituicao Financeira para seus

Fazer o bem para os associados, 0s

associados. colaboradores e a comunidade.

=1 VALORES
Etica;
Transparéncia;

Igualdade;
Comprometimento;

Atitude. 07 ‘
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ORGANIZACIONAL

B I Py, [, [, [,

ol ol &l lallalla

8 PONTOS DE ATENDIMENTO

% 4% 6% &% &%
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Oferecemos as melhores

a0s nossos associados.

wMaquininha de Cartao v Consorcios
v Crédito v Cartoes v Plano de Saide
v Pagamentos v Investimentos
vPrevidéncia  wSeguros v Cobranca Bancaria
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PRESTACAO DE CONTAS - AGO e AGE 2019

Cooperativa somou R$97,6 milhoes em depositos
totais, R$137 milhoes em ativos e R$22,6 milhoes de
patriménio liquido.

exercicio da democracia do

Sicoob Credialto aconteceu

em margo com a realizagao
das pré-assembleias (Doresdpolis,
Pimenta, Cérrego Fundo e Capitélio),
gue culminaram com a AGO/AGE no
dia 28 daquele més, em Piumhi. As
reunides foram concorridas, com
cerca de 600 associados ao todo. Um
dos pontos principais foi a
apresentacdo do planejamento
estratégico da Cooperativa. Focado
em quatro pilares (pessoas,
processos, sociedade e financas), a

intencdo é aprimorar a conducdo
dos negdcios para tirar o maximo de
produtividade de empregados,
estagiarios, diretores e conselheiros.
Mas ndo adianta processos bem
definidos se ndao ha clima
organizacional. Por isso, a instituicao
ressaltou sua preocupagdo com o
desenvolvimento humano e
melhoria do ambiente de trabalho
como um todo. Quanto a
comunidade, as acdes permanecem
sendo prioridades.
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CONVENCAO ANUAL

Encontro planejou caminhada em 2019.

Convencdo anual, encontro
que reuniu colaboradores da
instituicao, aconteceu no
inicio do ano com o intuito de refletir
as acdes em 2018 e planejar a
caminhada em 2019. Um evento
realizado para os colaboradores que
valorizam o propésito da
cooperativa e estdo dispostos a
trabalhar diariamente pelo
crescimento e reconhecimento do
cooperativismo financeiro nas
regides onde atuam. Com o tema,
“Aqui ndis fala é UAI”, o objetivo foi
legitimar o compromisso que o
Sicoob Credialto possui na regiao,
4 através do orgulho de ser mineiro,

além de gerar compromisso e
responsabilidade aos colaboradores
qgue se sentem parte,
compreendendo o valor que cada
um tem sobre os negdcios e
relacionamentos da instituicdo. A
Convencao oportunizou dinamicas,
muita interacdo e a realizacao da
avaliacdo de competéncias
organizacionais—ciclo 2018/20109.
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"P_rosa com o Associado”
confirma gestao transparente

Sicoob Credialto confirma
mais uma vez sua
responsabilidade de atuar

com transparéncia no
relacionamento com seus
associados, acreditando que este é
um dos instrumentos que garante a
proximidade e a confianca na sua
gestdo. Durante o ano de 2019
realizou mais uma versao do “Prosa
com o Associado”, nome atribuido,
carinhosamente para as reunides
que acontecem a cada dois meses na
cidade de Piumhi. Trata-se de um
momento cooperativo, de
verdadeira interacdo com os
associados, quando sao
apresentados os resultados, as
novidades em produtos e servicos,
avancos tecnoldégicos e em
processos, além de direcionamentos
estratégicos.

O objetivo é contemplar este evento
com a presenca de todos os
associados da entidade. Para tanto,
sdo convidados os aniversariantes
do respectivo més para participarem
daquele momento. Além de
promover a aproximagdo entre os
associados, ao término da reunido é
servido um delicioso coquetel. O
intuito é muito claro: apresentar aos
verdadeiros donos da cooperativa a
importancia de participar e
conhecer cadavez mais a instituicao.
O Sicoob Credialto agradece a
participacao ilustre dos associados,
razdo maior de sua existéncia e de
seusucesso.
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APOIO A INOVACAO

Parceria com o Sebrae beneficia empresas
de pequeno e médio portes.

ovos modelos de gestao tém

transformado o mundo dos

negaécios. Para auxiliar micro,
pequenas e médias empresas na
geracao de novos produtos, servicos
e modelos de negodcios, o Sicoob
Credialto esta implantando o ALI
(Agente Local de Inovacao). O
projeto, para empresas com
faturamento maximo de R$ 4,8
milhdes/ano, é uma parceria com o
Sebrae Minas, regional Passos. A
ideia tem como objetivo propiciar
mais competitividade aos
participantes, por meio do
desenvolvimento dos aspectos
relacionados a inovacao das
empresas, nos niveis gerencial, de
processos, producdo e ambiente de
trabalho.

Outro projeto que ganhou muita
visibilidade foi o Educampo café,
uma plataforma do Sebrae que gera
a inteligéncia essencial para
construir capacidades e criar
oportunidades para a cafeicultura. A
plataforma integra cafeicultores,
empresas do setor e consultores
especialistas em gestdo da
cafeicultura. Atualmente, o Sicoob
Credialto propicia a participacao de
15 associados produtores rurais
neste programa que promete ser um
grande divisor de dguas.
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4 mais de 20 anos, antes

mesmo da fundagdo do

Sicoob, em mais uma atitude
de vanguarda do Sicoob Credialto, o
presidente da instituicdo, Nelson
Soares de Melo, teve aideia de reunir
os presidentes das cooperativas de
crédito da regido. A expectativa era
fortalecer as cooperativas, com
acdes em conjunto entre elas a
implantacdo de linhas de crédito
com percentuais compativeis umas
com as outras. Em linhas gerais, o
grupo buscava meios de as
instituic6es falarem a mesma lingua.
O projeto foi colocado na mesa e
discutido, mas naquela época, nem
todas as cooperativas tiveram o
respaldo das Centrais, o que acabou
esvaziando a possibilidade de
entendimento na ocasido. A semente
plantada, porém, ndo morreu. Duas
décadas depois, a histéria ganha
novo capitulo. O movimento de
fortalecimento das cooperativas do
Sicoob na regido foi redesenhado no
fim de janeiro de 2019. Em uma
conversa informal entre Nelson
Soares e 0 assessor de comunicacao
e marketing do Sicoob Saromcredi,
de Sao Roque de Minas, Fabio
Alexandre Missaci, o caminho da
unido foi novamente reaberto.

.

SICOOB TEM DNA DA REGIAO

Centradas nos interesses de associados, Cooperativas
do Sicoob na regido do Alto Sdo Francisco se unem
para revigorar o marketing e agregar esforcos.

Além do Sicoob Credialto e Sicoob
Saromcredi, outras cooperativas da
regido do Alto Sa&o Francisco foram
convidadas - e aceitaram - participar
da empreitada. Sao elas: Sicoob
Credicapi (Capitélio), Sicoob
Credifor (Formiga) e Sicoob
Credipimenta (Pimenta). “Dessas
reunides saiu uma acao interessante,
de unificar o marketing, evitando a
competicdo entre nés mesmos.
Contratamos uma ageéncia
publicitaria para criar a campanha
para o Sicoob regional e fizemos
spots pararadio, outdoor e acdes nas
redes sociais, como Facebook e
Instagram”, explica Nelson. Ainda
segundo o presidente do Sicoob
Credialto, a ideia do grupo é
fortalecer o marketing regional,
valorizando o que a regido tem de
melhor nos campos turistico e
econémico. Para isso, a campanha
explora atracdes da regiao, como a
Serra da Canastra, o Lago de Furnas e
0s canyons, além da producdo de
café e queijo. Para promover a
padronizacdo de algumas acdes, o
grupo foi além das acdes de
marketing e trabalhou também na
padronizacao de pontos especificos,
como a taxa de juros. A intencdo é
fortalecer a marca Sicoob e também
assingulares daregido.

F @
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DIA C - UNIAO DE COOPERATIVAS
BENEFICIA SAUDE NA REGIAO

udacioso! Assim pode ser

sintetizado o Projeto do Diade

2019, uma iniciativa perene e
que promete ser um divisor de aguas
na area da saude de Piumhi e dos
demais municipios do Alto Sao
Francisco. Levando ao pé da letra o
significado da palavra
intercooperagao, as cooperativas do
Sicoob da regiao (Credialto, Credifor,
Credicapi, Credipimenta e
Saromcredi) se uniram na proposta
de construir uma usina de energia
fotovoltaica para a Santa Casa de
Piumhi.

SICOOB

A instalacdo do sistema fotovoltaico
vai proporcionar a Santa Casa uma
reducdo de custos da ordem de R$ 23
mil mensais, valor da conta de
energia elétrica. O dinheiro com a
economia podera ser canalizado de
varias formas, por exemplo na
aquisicdo de novos equipamentos
para tomografia, ressonancia
magnética e hemodialise.

% SICOOB

COOPERATVAS DO SCO
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REGIONAIS UNIDAS E FORTES

Roda de Agronegdcios retine cooperativas do Sicoob.

lém de se unirem no

marketing do Sicoob na regiao

do Alto Sa@o Francisco e na
campanha que visa levantar recursos
financeiros para a Santa Casa de
Piumhi, o processo de inter
cooperacao entre as cooperativas do
Alto Sao Francisco ganhou mais um
capitulo. E que a unido das
instituicbes parceiras também foi
uma “atracao” na 17° Roda de
Agronegocio. O evento aconteceu
entre os dias 7 e 9 de agosto, no
Parque de Exposi¢cdes de Piumbhi

e reforcou o compromisso das
cooperativas do Sicoob da regiao:
Credialto, Credicapi, Credifor,
Credipimenta e Saromcredi em favor
de seus associados, sejam eles
pessoas fisicas, juridicas ou
relacionadas ao setor do
agronegécio. Pela primeira vez na
histéria recente do cooperativismo
na regiao, as cinco cooperativas se
uniram em um Unico estande para
oferecer solugdes financeiras aos
participantes do evento.
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SEMANA NACIONAL DE EDUCACAO
FINANCEIRA

Educagdo em alta

s quatro dias da 6° edicdo da

Semana Nacional de

Educagdo Financeira
(Semana Enef) foram movimentados
e proveitosos. As acdes realizadas
pelo Sicoob Credialto, envolvendo
mais de 500 pessoas, mobilizaram
todos os publicos ligados a
instituicao, com atividades
segmentadas para os colaboradores
e associados (pessoas fisica e juridica
e do agronegdcio). Um dos momento
marcantes do encontro, uma
iniciativa do Comité Nacional de
Educacao Financeira (Conef), foi o
lancamento do Coofem, projeto do
Sicoob Credialto com o objetivo de
disseminar a cultura e educacao
cooperativa, financeira e
empreendedora entre alunosde 14 a
18 anos matriculados no 1° e 2° anos
do ensino médio. Os beneficiados
pertencem as escolas publicas e
particulares da area de atuacao

da Cooperativa e o projeto, que
integra o programa “Cooperando
para o Futuro”, ja esta a todo vapor.
Prestigiada por cerca de 400
pessoas, a aula inaugural foi
proferida pelo professor e consultor
Inocéncio Magela de Oliveira, que
falou sobre o poder que a
cooperagao exerce na
transformacdo da sociedade.
“Quanto mais a pessoa se informar
dessa realidade, mais sucesso tera
na vida”, opina a consultora do
projeto, Darlenia Almeida. Em 2019 o
Sicoob Credialto realizou as
seguintes acdes na Semana Enef:
Aula Inaugural do Curso COOFEM,
Workshop de Educagdo Financeira,
Clinica Financeira, Prosa com
Associado e o Seminario Gestao de
Valor.

% SICOOB
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FESTA JUNINA

/4

“Arraia” registra
mais um sucesso!

Sicoob Credialto entrou no

clima das festas juninas e o

tradicional festejo reuniu
Conselheiros, Diretores,
Colaboradores e familiares, que com
muita alegria fizeram da noitada um
momento todo especial. Além de
uma rica decoragdo com
bandeirinhas e baldes, o instante
mais esperado foi o concurso de
melhor traje junino. Muita danga,
comes e bebes tipicos da época
também marcaram a festanca.
Confira as fotos!
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PROJETO COOFEM

Coofem alia formagédo educacional e busca por liderangas

reparar jovens entre 14 e 18

anos para o mercado de

trabalho e avida é a finalidade
do recém-criado Coofem. Trata-se de
um curso de formacao educacional,
realizado pelo Sicoob Credialto, cuja
esséncia é fornecer educacao
cooperativista, financeira e
empreendedora para alunos
regularmente matriculados no
primeiro e segundo anos do ensino
médio de qualquer escola, particular
ou publica, pertencente a area de
atuacao da Cooperativa. Além de
contribuir com a formacdo dos
jovens, outro objetivo do Coofem é
suprir a caréncia de liderancas na
regiao. Por isso o programa vai
identificar e desenvolver estudantes
com tais caracteristicas. A oferta
inicial foi para os alunos filhos de
cooperados. Foram montadas trés
turmas de 30 alunos cada uma delas.
A aula inaugural aconteceu na 6°
Semana Nacional de Educacéao
Financeira (Semana Enef), de 20 a 24
de maio, com o objetivo de promover
acoes de educagao financeira em
todo o pais. A Semana é incentivada
pelo Comité Nacional de Educacao
Financeira, o Conef, um braco do
Banco Central criado para
impulsionar a Estratégia Nacional de
Educacao Financeira (Enef). O curso
tem duracdo de 11 meses. No total
sdo 188 horas de capacitagdo, com
aulas presenciais e tarefas entre um
encontro e outro. Sao duas mensais,

de quatro horas cada. O projeto é
ministrado por professores
voluntarios do Sicoob Credialto, sob
acoordenacao de um pedagogo.

Coofem avanca na regiao - Uma das
promessas assumidas pelo Sicoob
Credialto durante o lancamento do
Coofem foi iniciar a partir do
segundo semestre o processo de
expansao do programa, inicialmente
restrito a Piumhi, para outros
municipios da regido de atuacao da
Cooperativa. E o compromisso esta
cumprido. Em setembro, 20 alunos
da Escola Estadual Santa Terezinha,
de Doresopolis, tiveram as primeiras
aulas do Coofem, projeto
encabecado pela Cooperativa que
ensina e divulga a cultura e
educacao cooperativa, financeira e
empreendedora. A partir de 2020, a
expectativa é que outros municipios
da regido também sejam atendidos
pelo Coofem. As aulas em
Doresépolis estdo em ritmo
acelerado. “J4 entramos no
conteudo das matérias, com
dinamicas de grupo, onde os alunos,
de forma ladica, iniciaram o
aprendizado de negociacao”, diz o
professor lghor Thadeu, que é
analista de fomento e planejamento
do Sicoob Credialto.
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PREMIO SOMOSCOOP

Em busca da exceléncia

Sicoob Credialto subiu mais

um degrau no quesito

qualidade em gestdo, em
nivel nacional. Depois de ser prata
(2015) e ouro (2017) no Prémio
SomosCoop Exceléncia em Gestao,
ambas na categoria “Primeiros
Passos”, a Cooperativa acaba de
receber o bronze no nivel
imediatamente acima, chamado
“Compromisso com a Exceléncia”. O
Prémio deste ano avaliou as
cooperativas singulares, centrais e
federagbes conforme o nivel de
maturidade no Programa de
Desenvolvimento da Gestdo das
Cooperativas (PDGC). O evento, que
reuniu instituicdes de cinco regides
do pais, foi realizado no dia 8 de
outubro, em Brasilia. No Prémio
SomosCoop, cada cooperativa é
avaliada de acordo com a sua
categoria e nivel de maturidade
selecionado e o nivel de exigéncia da
categoria “Compromisso com a
Exceléncia” é mais intenso em
relacdo ao “Primeiros Passos”. O
processo teve a participacdo de dois
avaliadores indicados pelo Sescoop,
que observaram trés aspectos da
instituicdo: governanca, gestao de
pessoas e gestdo de processos.
Primeiro foram levantadas
informacdes com os diretores;
posteriormente, os dados foram
confrontados com seis

Potencial para crescer - O presidente
do Sicoob Credialto, Nelson Soares
de Melo, ficou satisfeito com o
resultado, mas acredita que a
instituicdo tem potencial para
crescer mais. “O bronze em uma
categoria acima da qual
participamos da ultima vez mostra
que estamos melhorando. A cada
ano subimos um degrau e isso é
importante. O mérito dessa
conquista é de todos nos, pois
sozinhos ndo fazemos nada. E todos
estdo comprometidos em fazer a
coisa certa, em exercitar o
planejamento”, comemora. Por meio
do site do Sistema OCB, o presidente
da entidade, Marcio Lopes de Freitas,
elogiou as cooperativas premiadas
no SomosCoop Exceléncia em
Gestao. “A melhoria das praticas de
governanga gera autoconfianca e
possibilita ocupar melhores espacos
no mercado dentro e fora do pais.
Além disso, é fundamental destacar
que as cooperativas trabalham para
melhorar avida de seus associados. E
para isso que elas existem! Entao,
nada melhor do que reconhecer
todo o empenho delas em ser
melhores, diaapds dia.”
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MERITO
EMPRESARIAL

Um ano de prémios
e reconhecimentos

Sicoob Credialto chegou ao fim
de 2019 reconhecido por sua
forte atuacdo em favor da

comunidade. A Cooperativa foi
novamente homenageada com uma

importante premiacdo regional, o’
Mérito Empresarial, concedido pela ’
Associacao Comercial e Empresarial de

Piumhi (ACE Piumhi). O prémio foi d
entregue pela presidente da entidade,
Claudia Faria, a diretora administrativa
dainstituicao financeira, Dalila Ferreira
(centro). O reconhecimento da ACE tem
por objetivo estimular o bom
desempenho das empresas e o
associativismo.
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OLHARES ATENTOS PARA
CONSTRUCAO DA NOVA SEDE
ADMINISTRATIVA

A nova sede central contard com 10 andares de
construcdo e ja é um marco na arquitetura da cidade.

construgdo da nova sede
administrativa do Sicoob
Credialto tem chamado a
atencdo da populacdo, com a rapida
instalacdo das estruturas metalicas,
responsaveis pela sustentacdo dos
andares. A obra é um marco para a
cidade de Piumhi e regido. Com um
design inovador e arrojado, a
edificacdo que ird abrigar a nova
sede da Cooperativa, conta com 4,3
mil metros quadrados de area
construida. Apds concluida, sera o
ponto mais alto da cidade. O prédio
tem toda sua estrutura formada por
vigas e pilastras de sustentacdo em
aco. Vale ressaltar que a nova sede
tem servido de modelo para outros
projetos na regiao, tanto pelo
conceito, quanto pelarapidezna

edificacdo. Segundo o presidente da
instituicao, Dr. Nelson Soares de
Melo, “Este método de construgao é
inovador na regido e traz indmeras
vantagens, como economia e
agilidade” enfatiza. A construgao
contara com uma usina de geracao
de energia solar, contribuindo com o
meio ambiente. O prédio de 10
andares também tera um sistema de
reaproveitamento de dgua da chuva
e dos equipamentos de climatizacao.
Havera espaco de estacionamento
para 70 automoveis e um auditério
de 300 lugares. Ainda segundo o
presidente, a meta é que a
construcdo seja entregue aos
associados no segundo semestre de
2020.
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CONCURSO DE CAFE

Café: do Alto Sdo Francisco para o mundo

v 40

Alto Sao Francisco deu o pontapé

inicial para se tornar uma regido

exportadora de café. Apesar de
produzir gréos reconhecidamente de boa
qualidade e valor agregado, a localidade
ainda ndo aparece no mapa das
importadoras internacionais. Isso porque
uma parte da producao de Piumhi e
cidade vizinhas, estimada em 1 milhdo de
sacas/ano, é vendida e depois
comercializada por cooperativas de

melhores amostras foram catalogadas e
classificadas por provadores
especializados e credenciados. O
presidente do Sicoob Credialto, Nelson
Soares de Melo, comemora a realizacao

Especiais da Regido do Alto Sao Francisco,
com os primeiros lugares nas duas
categorias disputadas,

Cereja e Natural, o produtor Jair Braz
acredita que é valida a proposta de unir os
produtores em uma associagdo, com a
criacdo de um selo da regido. “A ideia é
interessante. Nos falta a altitude, mas em
compensacao temos solo bom, clima
favoravel para o café e boa técnica de
plantio”, salienta o vencedor da
competicdo, que produz uma média de
800 a 1000 sacas de café por ano, em
Piumhi. Sexta colocada na categoria

R _T-,. . - outras regides do estado_efjc_) pal's.. Para Cerej_a, a produtora _Marl’_lia Rezende
¥ e AN comegar a mudar essa historia, o Sicoob Ferreira Antunes, de Piumhi, também vé

: ; Credialto promoveu recentemente o com bons olhos a criacdo de uma
primeiro concurso de café do Alto Sao associagao local. “No mundo atual,

s Francisco. Essa experiéncia inicial reuniu agregar valor a um produto é o grande
—~ :’:\}t cerca de 30 produtores da regiao. As 12 diferencial de uma marca forte e com

identidade geografica®, opina. “Vivemos
em uma regido privilegiada. O nosso
queijo ja é mundialmente conhecido e
com o café teremos a chance de agregar
valor também ao turismo rural, pois

-__3- do concurso. “Nossa cooperativa é muitos se interessariam em visitar nossas

T originalmente de crédito rural e muitos fazendas, como acontece com os vinhos.

“op associados sdo produtores de café. A Muitos viajam para Mendoza, na

. partir de agora vamos mostrar a cara para Argentina, ou Portugal na intencdo de ver

é o mundo. Esse é o nosso objetivo.” O como a bebida é feita. O mesmo poderia
® grande vencedor do | Concurso de Cafés acontecer com o café”, completa.

ESPECIAIS DA

41V
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# INOVACAO E MARKETING DIGITAL

Empresdrios da regido prestigiam_
evento que ja é sucesso em suas edicoes.

Encontro Empresarial — evento anual promovido pelo

Sicoob Credialto e Sebrae/MG, planejado com a finalidade
de nortear os empresarios da atualidade a repensarem
estratégias de negdcios para melhoria de seus resultados, além
de aprimorar o profissional de diversas areas para produzir e
gerir com sucesso sua empresa e/ou carreira. A edicao contou
com a participacdo de palestrantes renomados nas areas de
inovacao e marketing digital, os quais pontuaram as principais
necessidades dos empresarios mediante o advento tecnolégico.

\ ( erca de 250 empresarios da regido participaram do
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