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Arapongas, 14 de abril de 2025.

Aos Cooperados da
Cooperativa de Crédito Horizonte — Sicoob Horizonte.

Ref.: Assembleia Geral Ordinaria — 2025 — Deliberacoes

A Assembleia Geral Ordinaria foi realizada de forma semipresencial no dia 12 de
abril de 2025, as quinze horas (horario de Brasilia), em terceira e ultima
chamada, tendo como local de realizagao fisica e direcdo dos trabalhos o Hotel
Executive Arapongas, sito a Rua Marabu, 1.229, Centro, na cidade de
Arapongas-PR, local este fora de sua sede social, em raz&do da falta de espacgo
e também para possibilitar a sua realizacdo de forma semipresencial, com
transmissao em tempo real, por video conferéncia, as agéncias PA Campo
Grande — Afonso Pena, sito a Rua Rui Barbosa, 2584, Centro, Campo Grande-
MS; PA Dourados — Marcelino Pires, sito a Av. Marcelino Pires, 1278 — Centro,
Dourados- MS, PA Trés Lagoas — Capitao Olinto Mancini, sito a Av. Capitao
Olinto Mancini, 1085, Centro, Trés Lagoas- MS, e PA Corumba — Antonio Maria
Coelho, sito a Rua Anténio Maria Coelho, 319 — Centro — Corumba — MS,
asseguradas a participacao e a votagao também a distdncia do PA Ponta Pora
— Marechal Floriano, sito a Av. Marechal Floriano Peixoto, 979 — Centro — Ponta
Pora-MS, via sistema eletrénico de transmissao — video conferencia e de votacao
(aplicativo Sicoob Moob).

Na oportunidade, participaram 17 (dezessete) delegados, sendo 09 (nove)
presentes no local de realizagao fisica da Assembleia e 08 (oito) delegados
participando a distancia, presentes nas agéncias do Mato Grosso do Sul, por
meio dos sistemas eletrénicos de votacao, realizando-se a assembleia em
terceira convocagéao, nao havendo o comparecimento de delegados em primeira
e segunda chamadas. Tendo sido acompanhada também por aplicativo por
colaboradores, cooperados, conselheiros e diretores.

Os assuntos tratados foram de acordo com o edital de convocagao para a
assembleia, conforme dispde o Estatuto Social, sendo publicado o edital de
convocagéao no sitio eletrdbnico da cooperativa, bem como afixado no mural das
agéncias.

Os delegados deliberaram e aprovaram sobre os assuntos conforme segue:

Item 1. Prestacao de Contas dos o6rgaos da administragao,
compreendendo: a. Relatério de Gestao; b. Balangos; c. Demonstragao de
Sobras apuradas; d. Relatério de Auditoria Externa: Foi apresentado o vide
institucional em atendimento ao item 12. Relatério de gestéo relativo ao ano de
2024 e na sequéncia foi apresentado o balango patrimonial, demonstragbes
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contabeis e demonstra¢des de sobras apuradas, de tal forma que foi destacado
que o resultado operacional do exercicio foi de R$ 1.191.017,49 (um milhao,
cento e noventa e um mil, dezessete reais e quarenta e nove centavo) e que,
apds o pagamento de juros ao capital, de R$ 380.955,80 (trezentos e oitenta mil,
novecentos e cinquenta e cinco reais e oitenta centavos), e, apos as destinagdes
estatutarias, nos valores de R$ 522.617,49 (quinhentos e vinte e dois mil,
seiscentos e dezessete reais e quarenta e nove centavos) para o Fundo de
Reserva Legal, R$ 43.551,49 (quarenta e trés mil, quinhentos e cinquenta e um
reais e quarenta e nove centavos) para o FATES — Fundo de Assisténcia Técnica
Educacional e Social, e a reversdo do FATES — Fundo de Assisténcia Técnica
Educacional e Social e/ou Fundos Voluntarios de R$ 60.968,12 (sessenta mil,
novecentos e sessenta e oito reais e doze centavos) totalizaram as sobras a
disposigdo da Assembleia o valor de R$ 304.860,43 (trezentos e quatro mil,
oitocentos e sessenta reais e quarenta e trés centavos), e do relatério da
auditoria externa, destacando que recomenda a aprovagao das contas. O item
foi apreciado e aprovado com o registro de 16 (dezesseis) votos a favor e
nenhum voto contrario dos delegados.

Item 2. Destinagao de sobras apuradas no exercicio deduzidas as parcelas
para os fundos obrigatérios e estabelecimento da formula a ser aplicada
na distribuigcdo de sobras: Foi sugerido que o montante de R$ 304.860,43,
referente as sobras de 2024, fosse destinado para a Reserva de Contingéncia.
a.1) Formacgéo: A criagdo da Reserva para Contingéncia foi constituida em 2024;
a.2) Valor: O valor de R$ 304.860,43 (trezentos e quatro mil, oitocentos e
sessenta reais e quarenta e trés centavos), somado ao montante de R$
268.382,53 destinado para esta reserva na Assembleia Geral Ordinaria (AGO)
de 2024, resulta em um total de R$ 573.242,96; a.3) Conta Contabil:
6.1.5.30.00.00-9 — Reservas para Contingéncias, e a.4) Finalidade de aplicagéo:
compensar, no exercicio de 2025, na conta contabil “6.1.7.10.00.00-5 — Sobras
ou Perdas Acumuladas”, os impactos decorrentes do aumento de provisao para
atendimento das Resolugcdées CMN n° 4.966/2021 e BCB n° 352/2023. O item foi
apreciado e aprovado por unanimidade pelos delegados.

Item 03. Fixagcao do valor das cédulas de presenga, honorarios e
gratificacdes dos membros do Conselho de Administragao: Foi apresentada
a proposta de atualizagao do valor da cédula de presencga para Conselheiros de
Administragdo, para o valor de R$ 1.350,00 (um mil e trezentos e cinquenta
reais). Terdo direito as cédulas os membros do Conselho de Administragao que
participarem das reuniées do conselho, fazendo jus a remuneragdo mensal de
uma cédula de presenca, independente de quantas reunides ordinarias ou
extraordinarias participarem em periodo mensal. Também sera paga uma cédul
de presenca aos membros do Conselho de Administragdo para a participacéo
nos comités, independentemente de quantas propostas sejam analisadag/ ou
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quantidade de reunides realizadas. Esclarecendo que, conforme a proposta,
sera paga uma cédula de presenga aos membros do conselho de administragéo,
por dia de participagcdo, em eventos, treinamentos, reunides ou atividades em
que estejam representando a cooperativa. Foi também concedido seguro de vida
aos membros do Conselho de Administracdo, mediante inclusdo na apdlice de
seguro de vida em grupo, juntamente com os colaboradores da cooperativa. O
item foi apreciado e aprovado com o registro de 16 (dezesseis) votos a favor e
nenhum voto contrario dos delegados.

Item 04. Aprovagao da politica de remuneragao dos ocupantes de cargos
na Diretoria Executiva, prevendo o valor global para pagamento dos
honorarios, gratificagcdes e/ou beneficio: Foi proposto o valor global de
R$1.812.652,69 (um milhdo oitocentos e doze mil, seiscentos e cinquenta e dois
reais e sessenta e nove centavos), para a cobertura do valor global anual dos
honorarios, beneficios, gratificacdes natalinas e gratificagdo/bédnus maximo no
atingimento das metas (de acordo com os critérios do PPR pactuado junto ao
SICOOB CENTRAL UNICOOB). O item foi apreciado e aprovado por
unanimidade pelos delegados.

Item 05. Eleicdo dos Membros do Conselho de Administragao: Foi feita uma
breve apresentacdo dos candidatos da chapa unica do Conselho de
Administracdo, senhores: Ademir Molinari; Fortunato Coelho Graga Junior;
Valdecir Abreu Pinto; Silvio Luiz Pinetti; Adriano Alvani; Jean Rodrigues; Mario
Humberto Molina; Maurilio Valério, e GianFranco Bertoncim Poliseli. Os nhomes
foram apreciados e a chapa foi eleita por unanimidade pelos delegados.

Item 06. Aprovacgao da revisao sistémica das seguintes politicas: a. Politica
Institucional de Controles Internos e Conformidade; b. Politica de
Sucessao de Administradores do Sicoob; c. Politica Institucional de
Governancga Corporativa; e d. Politica de Remuneragao de Administradores
do Sicoob: Foi realizada uma breve apresentacao de quatro politicas sistémicas
atualmente em vigor, destacando-se seu carater sistémico e a necessidade de
alinhamento as diretrizes do CCS — Centro Cooperativo Sicoob. As politicas
apresentadas foram: a. Politica Institucional de Controles Internos e
Conformidade; b. Politica de Sucessao e Remuneracdo de Administradores do
Sicoob; c. Politica Institucional de Governanca Corporativa; e d. Politica de
Remuneracao de Administradores do Sicoob. Apds a apresentacao, a proposta
de adeséo as atualizacdes das referidas politicas foi submetida a votacao, sendo
aprovada por unanimidade pelos delegados.

Item 07. Aprovagao do Regulamento Eleitoral: Foi apresentada a atualizacéo
do Regulamento Eleitoral, com o objetivo alinhamento com as atualizagdes d
CCS e no Sicoob Central Unicoob, além de uma revisdo com as particularidadés
e necessidades especificas da nossa instituicdo. A proposta foi colocadafem
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votacao, sendo aprovado o Regulamento Eleitoral por unanimidade de votos dos
delegados.

Item 08. Apresentagao do planejamento das atividades da cooperativa: Foi
apresentado o planejamento das atividades da cooperativa que projeta para o
final do exercicio de 2025, os seguintes numeros: R$ 301.200.000,00 em
recursos administrados; R$ 180.000.775,10 em operagdes de crédito; R$
14.615.600,00 receitas de produtos e servicos; 19.560 de cooperados totais;
4,11% de indice de inadimpléncia; 2,98% de indice de aproveitamento de
produtos; 69,51% P&S despesas administrativas; 47,82% indice de eficiéncia
operacional; NPS 51; e-NPS 62%; 7,60% IPROV; 4,11% IHH (indice de prejuizo)
12 meses e um resultado apurado de R$ 3.812.080,00. Este Item é apenas
informativo, ndo tendo sido objeto de votagdo, apenas de apresentacao,
encerrando os assuntos relativo a Assembleia Geral Ordinaria.

ASSINADO NO ORIGINAL

Mario Rossetti Junior Elenice da Rocha Soares Pelisson
Diretor de Negdcios Diretora de Riscos e Controles

Cooperativa de Crédito Horizonte — Sicoob Horizonte
Diretoria Executiva
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