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Credicapital

MENSAGEIN
DO PRESIDENTE

O ano de 2024 foi marcado por muito
trabalho e dedicagdo para gerar resultados
positivos aos nossos cooperados.

O cooperativismo vem ganhando cada vez
mais relevancia em um cendrio de constantes
transformagdes no mercado financeiro. Apenas
no ultimo ano, diversas matérias foram publicadas
nos mais variados meios de comunicagio
destacando o fechamento de agéncias bancarias
tradicionais e o foco crescente no atendimento
digital por parte dos grandes bancos.

Por outro lado, o cooperativismo segue
valorizando o atendimento préximo e personalizado,
sempre focado nas necessidades dos cooperados.
A inovacao e a tecnologia nao substituem esse
contato essencial; pelo contrario, agregam mais
valor ao atendimento humanizado.

No Sicoob Credicapital, enfrentamos
desafios significativos ao longo do ano.
Conselheiros, diretoria executiva e colaboradores
mantiveram o foco em trazer resultados
positivos para a cooperativa, e, mesmo diante
das incertezas, com muito trabalho e dedicagao,
encerramos 2024 com numeros sélidos e
conquistas relevantes.

Além  dos  resultados  financeiros,
fortalecemos ainda mais nossa presenca na
comunidade. Através dos programas do Instituto
Sicoob, que difundem a cultura cooperativista
e promovem o desenvolvimento sustentavel,
impactamos mais de 27 mil pessoas ao longo do
ano, o que garantiu destaque para a cooperativa
dentro do Sistema Sicoob.

Com a estratégia voltada para a regido
Oeste do Parana e um escritério de negécios em
Porto Alegre/RS, nosso planejamento estratégico
para 2025 estda focado no desenvolvimento
e qualificacdo dos colaboradores, gerando
melhor experiéncia aos cooperados e resultados
sustentdveis.

Os resultados apresentados  neste
relatério s6 foram possiveis gragas a
confianga e participagdo dos cooperados e ao
comprometimento e dedicacdo dos conselheiros,
dirigentes e colaboradores que, juntos,
contribuiram para o fortalecimento da nossa
cooperativa ao longo do ano.

Joao Irani Flores
Presidente do Conselho de Administrag¢éo
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CONSERHEIROS
E DIRETORES

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Joao Irani Flores — Presidente

Pedro Pegoraro - Vice-presidente

Elder Jodo Cervo — Secretério

Deomedes Roque Talini — Conselheiro
Doralice Fagundes dos Santos Marchioro — Conselheira
Genesio Pegoraro — Conselheiro

Jovane dos Santos Borges — Conselheiro
Hemerson Damiano Mondini — Conselheiro
Ricardo Richiniti Hingel — Conselheiro
Paulo Pinto de Oliveira Filho — Conselheiro

CONSELHO FISCAL

Helio Nethson - Conselheiro Efetivo

Leandro Kiihl - Conselheiro Efetivo

Juarez Paim da Silveira - Conselheiro Efetivo
Adylson Cezar Martinhago - Conselheiro Suplente

DIRETORIA EXECUTIVA

Manuela Scheid Santolin - Diretora-Presidente

Jaques Samuel dos Santos - Diretor Administrativo e Financeiro
Raphael Polaquini — Diretor de Mercado
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Cooperativo Sicoob

Instituicdo  financeira  cooperativa, o)
Sicoob tem mais de 8,5 milh6es de cooperados
e estd presente em todos os estados brasileiros
e no Distrito Federal. Oferecendo servicos de
conta corrente, crédito, investimento, cartdes,
previdéncia, consércio, seguros, cobranga bancaria,
adquiréncia de meios eletrénicos de pagamento,
dentre outras solucdes financeiras. E formado por
328 cooperativas singulares, 14 cooperativas
centrais e pelo Centro Cooperativo Sicoob (CCS),

328

COOPERATIVAS
SINGULARES

E

Presente em
TODOS OS ESTADOS
DO BRASIL e em

2.427

municipios

Fonte:Centro Cooperativo Sicoob - Data-base: dezembro/24
**SegundoRanking “Melhores Bancos do Mundo 2023 e2024" da Forbes
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221,85

DEPOSITOS TOTAIS

177,0

Fonte:Centro Cooperativo Sicoob - Data-base: setembro/2024

que é composto por uma confederagdo e um banco
cooperativo, além de uma processadora e bandeira
de cartdes, administradora de consércios, entidade
de previdéncia complementar, seguradora e um
instituto voltado para o investimento social.

Ocupa a primeira colocagdo entre as
instituicdes financeiras com maior numero de
agéncias no Brasil, com mais de 4,6 mil pontos de
atendimento, e, em mais de 400 municipios, é a
Unica instituicdo financeira presente.

4.672
; 8
PONTOS DE Y j 5
ATENDIMENTO MILHOES DE
em todo o Brasil COOPERADOS

32 melhor

INSTITUICAO FINANCEIRA
BRASILEIRA**

Ay v

1731

OPERAGOES DE CREDITO
(BRUTA)

348,4¢

ATIVOS TOTAIS

348,4

289,9

2023 2024 2023 2024
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Nossa historia

O Sicoob Credicapital é uma instituicido financeira cooperativa com 24 anos de histéria. E uma
das 328 cooperativas singulares do Sistema Sicoob, atuando em 16 municipios do Parand, além de estar
presente no Rio Grande do Sul.

Hoje, a cooperativa conta com 293 colaboradores, 27 pontos de atendimento abertos e cerca de 62
mil cooperados. Somos uma sociedade de pessoas que se compromete com o futuro dos cooperados e das
comunidades. Além de contribuirmos para o desenvolvimento dos negécios e dos lugares onde estamos
presentes, promovemos a educagao e a formacgao dos associados e colaboradores.

Presenca do
Sicoob Credicapital

PARANA

Boa Vista da Aparecida
Braganey

Capitao Lednidas Marques
Cascavel

Catanduvas

Céu Azul

Corbélia

Guaraniagu

Ibema

Laranjeiras do Sul
Lindoeste

Nova Laranjeiras

Quedas do Iguacu

Rio Bonito do Iguagu
Santa Tereza do Oeste RIO GRANDE DO SUL
Trés Barras do Parand Porto Alegre

W &

27 61.786 293 17

AGENCIAS COOPERADOS COLABORADORES MUNICIiPIOS

Fonte: Sicoob Credicapital -Data-base: dezembro/2024 -




NOSSAS

AGENCIAS

CENTRAL DE
RELACIONAMENTO

Capitais e regioes metropolitanas: 4000 1111
Demais localidades: 0800 642 0000
SAC 24h: 0800 724 4420

UNIDADE ADMINISTRATIVA

Av. Toledo, 247 — Cancelli
Cascavel-PR
(45) 4000-1914

@ [ PARANA

Agro
R. Cuiab3d, 3247 — Neva
Cascavel - PR

Boa Vista da Aparecida
Av. Tancredo de Almeida Neves, 546 — Centro,
Boa Vista da Aparecida — PR

Braganey
Av. Brasilia, 1060 — Centro
Braganey — PR

Capitao Lednidas Marques
Av. Iguagu, 218 — Centro
Capitado Lebnidas Marques — PR

Carlos Gomes
R. Carlos Gomes, 1717 — Parque Sao Paulo
Cascavel - PR

Catanduvas
Av. dos Pioneiros, 517 — Centro
Catanduvas — PR

Céu Azul
R. Curitiba, 1534 — Centro
Céu Azul - PR

Centro
Av. Brasil, 5606 — Centro
Cascavel - PR

Corbélia
Av. Santa Catarina, 42 — Centro
Corbélia - PR

Digital
Av. Toledo, 247 — Centro
Cascavel — PR

Empresarial
Av. Brasil, 5606 — Centro
Cascavel - PR

Guaraniagu
Av. Manoel Ribas, 278 — Centro
Guaraniagu — PR

Ibema
Rua Paranavai, 1260 — Centro
Ibema - PR

Italia
Av. Brasil, 2186 — S3o Cristévao
Cascavel - PR

Laranjeiras do Sul
R. XV de Novembro, 2363 — Centro
Laranjeiras do Sul - PR

Lindoeste
Av. Souza Naves, 801 - Centro
Lindoeste — PR

Migrante
Av. Brasil, 8096 — Centro
Cascavel - PR
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Nova Laranjeiras @ [ RIO GRANDE DO SUL
R. Rio Grande do Sul, 2076 - Vila Nova Laranjeiras

Nova Laranjeiras — PR

Quedas do Iguacgu Porto Alegre
Av. Pinheirais, 737 — Centro Av. Carlos Gomes, 1657 - Auxiliadora
Quedas do Iguagu — PR Porto Alegre — RS

Regiao Norte
Av. Papagaios, 940 — Floresta
Cascavel - PR

Rio Bonito do Iguagu
Av. XV de Novembro, 628 — Centro
Rio Bonito do Iguagu — PR

Santa Tereza do Oeste
R. das Orquideas, 188 — Centro
Santa Tereza do Oeste — PR

Sao Joao
R. Cuiab3d, 3247 — Neva
Cascavel — PR

Trés Barras do Parana
Av. Brasil, 222 - Centro
Trés Barras do Paranad — PR

+ + + + + + o+
+ + + + + + +
+ + + + + + o+
+ + + + + + +
+ + + + + + o+

Uopeccan
Av. Tancredo Neves, 1783 - Pioneiros Catarinenses
Cascavel - PR
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REINAUGURAGCOES

Lindoeste
Av. Souza Naves, 801 - Centro
Lindoeste — PR

Trés Barras do Parana
Av. Brasil, 222 - Centro
Trés Barras do Paranad — PR
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O Sicoob disponibiliza produtos e servigos diferenciados, por meio de atendimento préximo e

especial, que sé as cooperativas financeiras oferecem.

CREDITO

* CréditoPessoal

— Pré-Aprovado (automatico)
Antecipagdo delmposto deRenda
Antecipacaode132saldrio
Cheque Especial

« Crédito Consignado
— ServidorPublico Municipal e Estadual
e colaboradores de empresas privadas
conveniadas
— Aposentados e PensionistasdoINSSe
servidores publicos federais (SIAPE)

* Financiamento
— Veiculos
— MaquinaseEquipamentos
— Materiaisde Construgao
* Microcrédito

SERVICOS FINANCEIROS

+ Débito Automatico

+ Pagamentode Titulos e Convénios
» Transferéncias-TED

* ComércioEletronico

e Cobranca

* Pix

» SicoobPay

+ SicoobTAG

+ SaqueDigital

+ Pagamento por Whatsapp Pay
* RecargaPré-paga

+ 22viadeboleto

» Portabilidade salarial

» Beneficio INSS

* Recargadecelular

+ Saquesemcartao

« Depésitode cheques

- DDA
» Sipag- Adquiréncia
SERVICOS DIGITAIS

* GooglePlay
« Playstation

« Spotify + OiTV
+ Sky + Uber
« ClaroTV « Outros

INVESTIMENTOS

 RDC(Recibo de Depésito Cooperativo)
 Poupanga
* LCA(Letra de Crédito do Agronegécio)
e LCI(Letra de CréditoImobiliario)
e LetrasFinanceiras
e«  Fundosdelnvestimento
 TesouroDireto
 Previdéncia

— Multilnstituido

— VGBL(Vida Geradorde BeneficioLivre)

- HomeBroker - Renda Variavel

PRODUTOSFINANCEIROS
« Cartoes Sicoobcard
— Débito
— Multiplo(débito e crédito)
— Salario

» Consércios
— Automodveis
— Imoveis
- Motos
— Maquinas elmplementos Agricolas
— Servicos

« DomicilioBancario
e ContaSalario
e ContaUniversitaria
« ContaDigital
e Cambio
« OpenFinance
 Seguros
— Automavel, Motocicleta, caminhao Frotae
Bike
VidaIndividual, Coletivo e Acidentes Pessoais
Viagem
Residencial e Empresarial
Rural - Agricola, Pecuario, Aquicola,
Benfeitorias, Produtos Agropecuarios,
PenhorRural eFloresta
— MaquinaseEquipamentos
— Aerondutico e Nautico
— Responsabilidade Civil e Civil
Profissional
- RiscodeEngenharia
— Riscosfinanceiros
— Equipamentos Energia Solar
— Equipamentos Portateis
— Previdéncia




Produtos e
Servicos para
EMPRESA
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Independente do tamanho da sua empresa, o Sicoob oferece servicos completos e a melhor gestao

das suas finangas. Sdo opg¢des que ajudam a fechar bons negécios.

CREDITO

« Crédito Empresarial
— CapitaldeGiro
— Antecipagdo de Recebiveis

* Financiamento Empresarial
— BNDESFiname
- Veiculos
— MaquinaseEquipamentos
— Materiaisde Construgao
- FCOEmpresarial
— FINEP

e ContaGarantida
« PRONAMPE

«  FGI/PEAC
 FAMPE
» Solugdes cambio
- ACC
- ACE

FINIMP (Repasse)
Cartade crédito exportagao

SERVICOS FINANCEIROS

+ Débito Automatico

* Transferéncias-TED

e ComércioEletrénico

e Cobranca

+ Pagamentode Titulos e Convénios
* Custédiade Cheques

« PixPJ

* Folhadepagamento
- TAG

- DDA

» Transferénciadigital
+ COOPERA (E-commerce)
« SIPAG - Adquiréncia

PRODUTOS FINANCEIROS

Cartoes Sicoobcard

— Débito

— Mdltiplo (débito e crédito)
Cartao BNDES

Cartoes Beneficios
Alimentacao

Refeicao

Controle

Presente

Consoércios

— Automoveis

— Imoveis

— Motos

— Madéquinas elmplementos Agricolas
— Servicos

Domicilio Bancario

Seguros

— Empresariale Condominio

- Vidaem Grupo

— Automovel, Motocicleta, caminhao
Frota

— MaquinaseEquipamentos

— Previdéncia Multipatrocinada

— Transporte

— Responsabilidade Civil

- RiscodeEngenharia

— Garantia

- Riscos financeiros

— Equipamentos Energia Solar

— Prestamista

— Rural-Agricola, Pecudrio, Aquicola,
Benfeitorias, Produtos Agropecudrios,
PenhorRuraleFloresta

INVESTIMENTOS

RDC (Recibo de Depdésito Cooperativo)
Poupanca
Fundos deInvestimento







Sicoob - Relatério Anual - 2024

No Sicoob, o produtor rural conta com as melhores solu¢des para incrementar seus negécios. As

linhas estao disponiveis para agricultura familiar, médios e grandes produtores, cooperativas de producao,

beneficiadoras, integradoras e agroindustrias.

CREDITORURAL

* Custeio

+ Comercializagao
* Industrializagao
* Investimento

SERVICOS FINANCEIROS

* Investfeira

e GiroRural

« CPRF-CéduladeProdutoRural
Financeira

CONVENIOS

* BRDE
+ Bancodo Agricultor Paranaense
* Programa Trator Solidario

LINHABNDES

Linhas de crédito para financiamento
da atividade agropecudria:

FINAME Agricola

BNDES Automatico (Programa de
Incentivo a Modernizagao da Infraestrutura)

ABC (Agricultura de Baixo Carbono)

Moderagro (Programa de Modernizagao
da Agricultura e Conservagao de Recursos
Naturais)

Proirriga (Programa de Financiamento a
AgriculturaIrrigada e ao Cultivo Protegido)

Moderfrota (Programa de Modernizacao
de Frotas Agricolas)

Inovagro (Programa de Incentivo
alnovacgao Tecnolégica na Producao
Agropecuaria)

PCA (Programa paraa Construgaoe
Ampliagdo de Armazéns)

Pronamp (Programa Nacional de Apoio
ao Médio Produtor Rural)

Pronaf (Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar)




Antonio Cesar Pacheco Formighieri
Produtor rural e cooperado do Sicoob

i’ .‘J

Sicoob
Digital
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No Sicoob vocé tem a disposicdo o que ha de melhor em solugdes digitais, sem abrir mdo do

atendimento humanizado nas cooperativas.

APPSICOOB

Realize transagdes financeiras,
consulte e contrate produtos com
agilidade esegurancaouencontre
os pontos de atendimento mais
préximos. E o app paraquem deseja
abrirsua contaefazerpartedo
Sicoob.

SICOOBCARD

Dé adeus as papeladas, burocracias
ehorasaotelefone. Baixe o App
Sicoobcard etenhaagestaodas
comprasrealizadascomoseu
cartao de crédito na palmadamao.

HOME BROKER

Simplifique seuacessoaBolsade
Valores e gerencie sua carteira,
invistaem renda fixa e variavel com
apenasalguns cliques direto pelo
aplicativo do Sicoob.

SICOOBPOUPANCA

Acesse sua poupancado Sicoobem
um aplicativo criado para facilitar
sua gestdo. Confiraosaldo, faca

investimentos, receba usando o Pix.

COOPERA

Aproveite um mundo de vantagens:
acadacomprausandooseu
Sicoobcard, vocé acumula pontos
para trocar por mais de 10 mil
opgoes em produtos, viajare pagar
contas.

COOPCERTO

Consulteseusaldoeextratoe
conhecaarededeaceitagdono
aplicativo oficial dos cartdes
Coopcerto.

SIPAG

Gerencie seu negdcio direto pelo
celularetenhaacessorapidoa
diversas funcionalidades que
facilitamoseudiaadia.

SICOOB MAPAS

Calcule facilmenteasareas para
financiamento do seu agronegécio.

MOOB

Acesse aos principais dados da
cooperativa, receba, gerencie
convites paraeventos e negocie
bens publicados.
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Governanga, Eticae Transparéncia

Pré-assembleias 2024

Ao participar de uma pré-assembleia, o cooperado estd exercendo o seu papel como dono da
cooperativa. Para isso, em 2024, o Sicoob Credicapital realizou 14 eventos de pré-assembleias presenciais
em sua area de atuagdo, com a realizagdo de uma reunido online para a regido do Rio Grande do Sul. Os
cooperados que participaram puderam conhecer as agoes, realizacdes e conquistas da cooperativa, além da
prestacdo de contas do exercicio.




w

Assembleia Geral Ordinaria - AGO

Cumprindo o principio da gestdo democrdtica, no dia 25 de abril de 2024, Delegados do
Sicoob Credicapital participaram da AGO (Assembleia Geral Ordinaria), realizada de forma
presencial em Cascavel, cidade onde a sede da cooperativa estd localizada. Durante o encontro,
foram discutidos diversos assuntos, como prestacao de contas do exercicio de 2023, fixagdo do
valor dos honorarios e cédula de presenca dos membros do Conselho de Administragdo, cédula
de presenca dos membros do Conselho Fiscal entre outros assuntos.

a) Relatorio da Gestao

Joao Irani Flores

Presidente do Conselho de Administragao




Dilvo Grolli

No dia 03 de fevereiro, aconteceu o 12
Encontro de Delegados de 2024, que também
marcou a posse do novo colegiado, com atuacdo até
2027. Os delegados sdo aqueles que representam
os interesses comuns dos cooperados, dando voz
ativa a eles.

Durante o encontro, ocorreu uma dinamica
com os participantes, que puderam contribuir com
diversas sugestoes de melhoria e fortalecimento
do Sicoob Credicapital, além de um painel com o
Presidente e a Diretoria da cooperativa.

Encontro de Delegados

Sicoob - Relatério Anual - 2024

~ COOPERATIVISMO
\ FINANCEIRO HOJEE

PERSPECTIVAS PARA
O SiCO0OB

A

* "SICOOB

Ao fim do Diretor de

Coordenacao Sistémica e Relagbes Institucionais

encontro, o

do Sicoob, Enio Meinen, apresentou uma palestra
sobre o cooperativismo no mundo e sua forga.

Em outubro, ocorreu o segundo Encontro
de Delegados, com o objetivo de apresentar
as realizagbes e os resultados alcancados até
o momento, reforcando o compromisso com a
transparéncia e a ética na gestdo da cooperativa.
O evento contou, ainda, com a participagdo do
presidente da Coopavel, Dilvo Grolli, que conduziu
uma conversa sobre o cenario do agronegécio no
Brasil e na Regido Oeste do Parana.

uauldw olug



Acdes com cooperados

Show Rural COOPAVEL

Sicoob.
Seu parceiro no
" TronezAcio.

Em 2024, o Sicoob Credicapital mais uma vez marcou presenca na maior feira do agronegécio do
Brasil. Durante os 5 dias de evento, a cooperativa gerou 1.076 protocolos, totalizando mais de R$ 480
milhdes em valor de possiveis negécios. No crédito rural, o montante protocolado chegou préximo de R$
294 milhdes; ja o valor contratado em consércio foi de mais de R$ 51 milhdes.

Show Rural de Inverno

Outra edicdo da feira que vem ganhando
espago é o Show Rural de Inverno. Na edigdo de
2024, a cooperativa esteve presente durante os
3 dias de evento com a van da cooperativa, um
veiculo preparado para receber os cooperados e a
equipe especializada em atendimento de solugdes
financeiras voltadas para o agronegécio.
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Encontro Agro e Negocios

O Dia do Agricultor, comemorado em 28 de
julho, é uma importante data que movimenta
comemoragdes em diversos locais. Uma delas é o
evento Agro & Negdcios, que ja se consolidou no
calendario do produtor rural cascavelense e, em
2024, chegou a sua 32 edicao.

CONSILOS

N

CONSILOS

Uma iniciativa da Agéncia Agro do
Sicoob Credicapital, em Cascavel, o evento
reuniu 250 cooperados do segmento em
um espago familiar. “O

principal motivo da realizacdo do evento é

descontraido e

ter essa proximidade com o produtor rural
e comemorar o dia dele. Aqui conseguimos
realizar negdcios, taxas diferenciadas para
atender as suas demandas”, explica o gerente
da agéncia, Jean Silva.

Durante o dia, a programagdo contou com diversos atrativos para todos os publicos: desossa

artesanal de cordeiro, workshop de chimarrao, musica ao vivo, costeldo fogo de chao e especiarias da

regiao.




Dia de Negocios

Com o objetivo de fortalecer o relacionamento com os cooperados e proporcionar condigdes
diferenciadas para operacao de negécios, realizamos diversos eventos “Dia de Negécios” nas agéncias.
Esses encontros foram realizados para oferecer aos associados acesso facilitado a oportunidades
exclusivas, como veiculos, motos, placas de energia fotovoltaica e maquinarios agricolas, que foram

expostos por parceiros.

ey -‘3&“\%‘\\@‘;\({;{“\?&\3 L

—

Um dos destaques foi o 22 Dia de Negécios, realizado na agéncia de Catanduvas, que contou com
a participacao de 15 parceiros comerciais e atraiu cerca de 200 pessoas (cooperados e ndo cooperados).
Durante o evento, foi possivel negociar diretamente com os expositores e analisar solu¢des conforme as
necessidades, reforgcando o compromisso da cooperativa de impulsionar o desenvolvimento e oferecer

beneficios concretos aos seus associados.
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Palestra para cooperados

Com o propésito de fortalecer os principios cooperativistas e proporcionar mais conhecimento aos
associados, o Sicoob Credicapital promoveu uma série de palestras em suas agéncias. Esses encontros
tiveram como foco principal a relacdo entre inteligéncia emocional e vida financeira, demonstrando
como o equilibrio emocional pode influenciar diretamente a tomada de decisdes financeiras. Além disso,
foram apresentadas estratégias praticas para aplicar esse conhecimento no dia a dia, auxiliando os
participantes a melhorar sua saude financeira, tanto no @mbito pessoal quanto empresarial.




Acdes com cooperados

SOS Rio Grande do Sul

O Sicoob Credicapital mobilizou-se na campanha “SOS Rio Grande do Sul”, promovida pelo Instituto
Sicoob, para arrecadar fundos que foram doados aos atingidos pelas enchentes no ano de 2024 no Rio
Grande do Sul. Ao todo, o Sistema Sicoob arrecadou mais de R$ 15,4 milhdes em doacgdes.

No periodo, todas as agéncias do Sicoob Credicapital também se tornaram pontos de arrecadagao
de donativos, como alimentos nédo pereciveis, roupas, cobertores e dgua.

Catanduvas o Corbélia
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Pascoa cooperativista

Refletir, estar com pessoas queridas e
pensar no préximo sao principios que, além de

estarem relacionados a Pascoa, estao relacionados
ao cooperativismo. Para tornar essa data mais
doce, o Sicoob Credicapital presenteou mais
de 480 criancas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade em Cascavel, Céu Azul, S30 Paulo
e Porto Alegre.

No Parana, as agoes ocorreram em Cascavel,
no CEMIC (Centro de Estudos do Menor e
Integracdo a Comunidade), e em Céu Azul, na
Associagdo das Criancas e Adolescentes. Ao todo,
340 criangas foram impactadas.

Porto Alegre

Em S&o Paulo a instituicdo atendida foi a Creche Esperanga Nova Aurora, na qual 40 criangas e seus
familiares foram impactados. J4 em Porto Alegre, a doagdo dos chocolates ocorreu no Instituto Crianga
Mais Feliz RS, onde sdo atendidas cerca de 100 criangas. Veja mais fotos da Pascoa Cooperativista na
pagina a seguir!
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MCDia Feliz

O Sicoob Credicapital é um parceiro
tradicional do Hospital do Cancer Uopeccan e do
McDia Feliz, uma agao nacional que ocorre todos
os anos no ultimo sabado de agosto, na qual
toda a venda do sanduiche Big Mac é destinada
a hospitais publicos que oferecem tratamento
contra o cancer para criangas e adolescentes.
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Em 2024, por meio de seus colaboradores,
cooperados e parceiros da comunidade onde atua,
o Sicoob Credicapital, realizou a venda de 3.442
lanches, totalizando R$ 65.398 em arrecadagées.

Cascavel




Ainda em agosto de 2024, o Sicoob
Credicapital impulsionou a formacdo de trés
novas cooperativas mirins, um projeto que ensina
criangas e adolescentes sobre o cooperativismo de
maneira pratica e envolvente. A iniciativa coloca
os jovens em posicdes de lideranga e tomada de
decisdes, permitindo que vivenciem os principios
cooperativistas no dia a dia.

As novas cooperativas foram estruturadas
no CEMIC (Centro de Estudos do Menor e
Integragdo a Comunidade), no Centro Educacional

Piaget e no Senai, em Cascavel. Destas, a
Coopercemic ja estd em plena atividade.

Coopecac - Espago do cooperado PA Migrante
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Ja a Coopecac (Cooperativa Mirim do Colégio Adventista Cascavel), ativa desde 2019, participou de
um encontro de intercooperagdo com a Coomide (Cooperativa Escolar Mirim Miguel Dewes de Toledo/PR).
Ainda durante o ano, os participantes desta cooperativa mirim realizaram diversas atividades voltadas
ao aprimoramento e comercializagdo do objeto de aprendizagem, fortalecendo ainda mais a cultura do

cooperativismo entre os estudantes.

Lancamento das novas cooperativas mirins




Conexao Sicoob

Realizado de 6 a 8 de agosto, o Conexdo
Sicoob, evento em formato de hackathon e

organizado pelo Sicoob Credicapital em parceria
com a ACIC Labs, reuniu 60 alunos do Senai para
a resolucao de problemas reais relacionados ao
cooperativismo e a industria.

No evento, 12 equipes desenvolveram
solugdes inovadoras para problemas levantados
e apresentaram seus projetos em um pitch de
negécios. A equipe vencedora propds a criagao de
uma cooperativa de costureiros para reaproveitar
airbags descartados na produgdo de capas de
chuva e barracas, garantindo um prémio de RS 1
mil e a incubacdo da startup na Acic Labs.

O Conexdo Sicoob contou com o apoio
do Acic Labs, Fiep, Senai, Sescoop, Unimed e
Coopavel.

SICOOB

SICOOB CREDICAPITAL

EQUIPE CAMPEA
CONEXAQ SIC00R

R% 1.000,00
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Semana ENEF

A Semana Nacional de Educagdo Financeira
(Semana ENEF) chegou a 112 edigdo em 2024, com o
tema principal “Protecdo Financeira”, voltada para
a conscientizagdo de como o consumidor pode
se prevenir contra golpes e fraudes financeiras,
através da oferta de cursos, palestras e oficinas,
tudo de forma gratuita.

¥sicoos

Financinhas no CEMIC

De 13 a 19 de maio, a cooperativa realizou
22 agdes no Parana, impactando mais de 2.500
pessoas, entre estudantes, colaboradores do
Sicoob Credicapital, cooperativas parceiras e
membros da comunidade.

Financinhas - Aldeia Indigena -
Laranjeiras do Sul




Reconhecimento

Selo Experiéncia Cooperativista

Em Julho de 2024, a cooperativa recebeu
a noticia de que foi a primeira Singular filiada
o Selo Experiéncia

a Unicoob a alcancar

Cooperativista, um reconhecimento da UDC
(Unidade de

que tem a missdo de chancelar as cooperativas

Desenvolvimento Cooperativo),
por alcancarem a execugdo estratégica dos
indicadores de relacionamento com seus
cooperados e comunidade, por meio dos
programas relacionados a pasta e do trabalho dos

Voluntarios Transformadores.

Segundo paragrafo fica: A certificagdo
é exclusiva para as filiadas que entregam ao
menos 80% das agdes propostas para o ano,
determinadas em cada frente da UDC, sendo que
o Sicoob Credicapital atingiu 100% do planejado.

Para a cooperativa, a conquista do
selo representa o comprometimento com a
comunidade ao seu entorno, por meio de relagdes
que atendem aos principios cooperativistas,
levando informacgao de qualidade, conhecimento

e educagao financeira.

% sicoos
B Credicapital
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Prémio Beija Flor

Em 2024, nossa atuagao na comunidade foi marcante, refletindo na conquista do prémio Beija-
Flor, na categoria “Clinicas Financeiras”. O Sicoob Credicapital aplicou mais de 20 mil clinicas em
diversos espagos publicos e privados da nossa drea de atuagdo, abrangendo dois dos sete principios
cooperativistas: educagao financeira e interesse pela comunidade. As clinicas trouxeram impacto real e
profundo na relagdo das pessoas com o dinheiro, mudando, na pratica, a vida de muitas delas.

B CREDICAPITAL

SICO0B UNICOOB

Selo Impactacim na categoria Ouro

Nos dias 18 e 19 de novembro, o Sicoob Credicapital participou do “Summit 2024: Negdcios
Sustentdveis — Transformando desafios em oportunidades”, realizado pelo Instituto ACIM, com o objetivo
de promover a sustentabilidade empresarial.

Na ocasido, a cooperativa foi agraciada com o Selo Impactacim na categoria Ouro, por atender todos
os pilares de Governanga, Ambiental e Social. Essa certificagdo reconhece empresas, 6rgdos publicos e
instituicdes sociais que aplicam praticas de ESG (Ambiental, Social e Governanga), contribuindo para os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU.
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Sorte a vista para os cooperados

O ano de 2024 foi repleto de sorte e conquistas para os cooperados do Sicoob Credicapital, que
foram sorteados em diversas campanhas nacionais e receberam prémios significativos.

Na agdo mensal de sorteios para cooperados com seguro de vida, promovida pela Sancor Seguros
e pelo Sicoob, dois cooperados foram contemplados com R$ 10 mil cada: Laura Maria Knobel, da agéncia
Digital, e Claudemir Stanoga, da agéncia Migrante em Cascavel.

2SI 0B

(%Y apital

J& na campanha “Investir é para todos”, dois cooperados investidores foram premiados com 100
mil Pontos Coopera cada um. Os ganhadores foram as empresas GMAD Placavel, da agéncia Itdlia em
Cascavel, e CityCar, de Porto Alegre.
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Ainda na premiagdo em pontos, o cooperado
Flavio Antunes recebeu 50 mil Pontos Coopera
no sorteio da campanha nacional “Poupanga
Premiada” e a empresa Kastener Engenharia e
Pavimentagdes LTDA, recebeu 100 mil Pontos
Coopera no sorteio da Promogdo Consércio
Premiado do Sicoob. Esses pontos podem ser
trocados por diversos produtos, como eletrénicos,
eletrodomésticos, perfumes, milhas aéreas e

muito mais no site www.shopcoopera.com.br.
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No incentivo a poupanga, a campanha “Hora
da Poupanga” também trouxe um grande prémio
para a cooperada Juciely Nancy Schumacher
da Silva, da agéncia Migrante em Cascavel, que
ganhou uma moto 0 km. A promogdo oferece
prémios instantdneos e numeros da sorte para
o sorteio final a cada R$ 200 de incremento na
poupanca e estd ativa até junho de 2025.



https://www.shopcoopera.com.br/
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Relato de Sustentabilidade

Este relato de sustentabilidade, de publicagdo anual, aborda as principais realizagdes e os resultados
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do Sicoob Credicapital relacionados aos aspectos econémicos, sociais, ambientais e de governanca do

periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de 2024.

Nossos temas prioritarios na gestdo da sustentabilidade:

- Governanga;

- Seguranca e Privacidade;
- Cidadania Financeira;

- Cooperativismo;

- Comunidades;

+ Mudancas Climaticas.

Compromisso:

e o T .

Compromisso:

Promovemeos a inclusde, a acessi-
bilidade & a educagio financeirs,
facilitanda ainda o acesse aos mals
diversos produtas e gervigos.

Ine
econdmico e social nos locais e regl-
fes em que estamos presentes, im-
pactanda pessoas e tarritérios,

COMUNIDADES CIDADAMIA FINANCEIRA
COM | 0S| OG | DE| PAR OR|IM|EOR | DE

Relacionamento
TERRITORIOS

MUDANCAS CLIMATICAS COOPERATIVISMO
COM|DE| 0S| 0G| PAR FOR|OR | DE| 05| 0G

Compromisso:

Apoiamos e estimulamos os coope-
rados a contribuirem com o desen-
velvimento sustentivel de suas co-
munidades.

Compromisso:

Cifundimos o cooperativismo fi-
nanceire por todo o pals para gque
todos os brasileires possam teruma
vida financeira mals justa.

+ + + + + + o+
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Adequacio

- = NEGOCIOS

Compromisso:

Asseguramos &tica nos negocios e pro-
tegio financeira dos cooperados, atu-
ande com praticas sempre democriti-
cas, participativac e transparantes.

GOVERMNANCA

€OO | COM | COL| CA|DE |
PAR | OR

SEGURANCA E PRIVACIDADE
COOP | COM | DE

Compromisso:

Garantimos o uso da tecnologia com
seguranca da informagio e protecie
da privacidade financeira de cada um
dos cooperados.

Compromisso:

Respeitamos e 2elamos pelos Direi-
tos Humanos para todas as pessoas,
buscando uma malor diversidade e a
igualdade de cportunidades.

Relagio dos nossos temas materials
prioritarios relacionados aos seus res-
pectivos direcionadores da sustenta-
bilidade de acordo com o Plano de Sus-
tentabilidade Sicoob 2022-2030.
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Internos

Cooperados | COO

Empregados | COL

Conselho de Administracao | C4
Diratarla Executiva | DE

Externos

Comunidades | COM
Orgias Reguladaores | OR
Orglos Setoriais| 05
Orgaos do Governo | 0G
Parceiros | PAR
Farnecedores | FOR
Imprensa| 1M

+ + + + + + o+
+ + + + + + o+
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Governancga

2-14 Papel Tema: Etica empresarial.

16.6 Desenvolver institui¢des
eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os
niveis.

desempenhado pelo FN-CB-510a.2

mais alto érgao de 207-1 Abordagem tributéria

governanga no relato | 207-2 Governanca, controle e gest&o de risco fiscal.
de sustentabilidade. 2-9 Estrutura de governanca e sua composicao.

Como tratamos o tema no Sicoob

Ao analisar os impactos do tema Governanga e o nosso compromisso de assegurar a ética nos negécios e a
protecao financeira dos cooperados, o qual visa promover sociedades pacificas e inclusivas, proporcionar acesso a
justica para todos e construir institui¢des eficazes, responséveis e inclusivas em todos os niveis. A énfase na ética e na
protecao financeira reflete aimportancia de operar sob principios de transparéncia e responsabilidade, essenciais para a
sustentabilidade de qualquer sociedade.

Diretrizes sistémicas e participacao democratica dos membros

Como cooperativa de crédito, nossa estrutura de governanca nos diferencia de outros modelos de negdcio. Nossa
governanca é baseada nos principios cooperativistas e em dispositivos especificos que asseguram a participacdo e
protegem os interesses dos associados e dos demais grupos de relacionamento do Sicoob. Em 2024, alcangamos mais de
61.786 membros em nosso quadro social, sendo garantido a todos o direito a participacdo nas decisées da cooperativa
da qual fazem parte. Seguimos as diretrizes de governanga cooperativa fixadas em nossa Politica Institucional de
Governanca Corporativa, que sdo adotadas por todas as nossas cooperativas. Essa politica de governanca define
orientagdes sobre os seguintes aspectos:

a) Representatividade e participagao;

b) Direcao estratégica;

¢) Gestao executiva, fiscalizagdo e controle;

d) Principios de segregacao de func¢des na administragao;

e) Transparéncia, equidade, ética e educacao cooperativista;

f) Responsabilidade corporativa e prestagdo de contas das entidades do Sicoob.

Normas legais relativas a constituicao e ao funcionamento da
governanca nas cooperativas

A constituicdo e o funcionamento das cooperativas de crédito sao disciplinados, atualmente, pela Resolugdo CMN
n2 5131/2024, na forma do artigo 172 da Lei n? 4.595/1964 e artigo 12 da Lei Complementar n2 196/2022. Além de normas
legais e infralegais, o Estatuto Social aborda a Politica de Governanca Cooperativa no que se refere aos aspectos de
representatividade e participagdo, direcdo estratégica, gestao executiva e fiscalizagdo e controle, bem como regras
de aplicagdo dos principios de segregacdao de fungbes na administracdo, transparéncia, equidade, ética, educagdo
cooperativista, responsabilidade corporativa e prestagdo de contas.
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COMPROMISSOS COM POLITICAS

Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica

Nossa Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) estabelece os principios
e as diretrizes que norteiam as acdes relacionadas aos aspectos sociais, ambientais e climaticos nos negécios e nas
relacdes com as partes interessadas. A PRSAC é a atualizagdo da Politica de Responsabilidade Socioambiental (PRSA)
conforme a Resolugdo CMN n2 4.945 de 15 de setembro de 2021 e visa colaborar para a concretizagao da contribuicdo do
cooperativismo com o desenvolvimento sustentével.

Plano de Sustentabilidade Sicoob

0 Sicoob instituiu seu Plano de Sustentabilidade, que, dentre diversos temas abordados, inclui Direitos Humanos.
A'implementacéo das acdes do Plano teve inicio em 2023 e segue um cronograma de execugdo previsto para finalizar até
2030. O Plano congrega os seguintes objetivos:

- Conformidade social: zelar pelas boas praticas nas condi¢des de trabalho de todos os empregados diretos e
terceirizados;

- Diversidade e igualdade de oportunidades: aumentar a participacao de mulheres em érgéos néo executivos e
orgaos executivos (niveis superiores a partir de cargos gerenciais, inclusive);

- Nao discriminacdo e medidas corretivas: estruturar politica e procedimentos para nao discriminacdo no ambiente
de trabalho, incluindo, mas néo se limitando, a inclusdo de grupos raciais minorizados e de pessoas com deficiéncia;

- Capacitagdes em direitos humanos: capacitar empregados diretos e terceirizados em Direitos Humanos.

Seguranca e Privacidade

16.10 Assegurar o acesso
publico a informagao e
proteger as liberdades

418-1 Queixas
comprovadas

Tema: Etica empresarial. Descri¢io das politicas e

. Procedimentos de reclamacao .
relativas a violagao da . fundamentais, em
Irregularidades.

privacidade e !)erdas EN-CB-510a.2. cor?forn:udade. coma
de dados de clientes. legislacao nacional e os
acordos internacionais.

Como tratamos o tema no Sicoob

A segurancga e a privacidade, incluindo os riscos cibernéticos, sdo temas de grande relevancia para
o Sicoob devido ao contexto de atuagdo. Isso se deve aos potenciais impactos econémicos e sociais
negativos que podem decorrer tanto para a organizagdo quanto para os seus stakeholders em caso de
incidentes relacionados a dados, sejam eles pessoais ou financeiros. Dada a sua importancia, o tema tem
influenciado a criagdo de leis e regulamentagdes para garantir a adogao de protocolos adequados de
controle e gestdo de informagdes, com sangdes previstas em caso de ndo conformidade das organizagdes.



Além disso, ao longo dos anos, conquistamos e renovamos importantes certificages que reforcam a
seguranca, a confiabilidade e a exceléncia dos nossos produtos e servicos.

« Certificagdo PCI DSS (Payment Card Industry Data Security Standard): conjunto padronizado
de regras que garantem mais seguranga no processamento dos dados dos cartdes de pagamento,
protegendo estabelecimentos e consumidores no combate as fraudes.

« Certificacdo ISO/IEC 27001:2013 para o processo de cépias de seguranga de dados de negdcio e
corporativos: oferece o melhor em seguranca da informacao, proporcionando informagdes claras,
seguras e confidveis para utilizacdo e tomadas de decisdes.

+ Certificagdo ISO/IEC 27001:2013 para o processo de gerenciamento de atualizagdo de seguranca
dos servidores: ajuda a aumentar o nivel de seguranga, o controle de confiabilidade do servigo e a
eficiéncia operacional.

+ Certificagdo de Seguranca FAPI Relying Parties — Open Banking: os certificados Seguranca
FAPI Relying Parties — Open Banking e Seguranca — Financial Grade API (FAPI) — Open Banking
garantem a confidencialidade, a autenticacdo e a integridade do canal de comunicagdo e o
compartilhamento dos servicos financeiros das instituicdes participantes do Open Finance.

+ Certificagdo de Seguranca - Financial Grade API (FAPI) - Open Banking.
+ Certificagdo Funcional Open Banking - Fase 2.

+ Certificagdo Funcional Open Banking - Fase 3.

Cidadania Financeira

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e vulneraveis, tenham

203-2 Impactos Tema: Geragao de inclusao e | direitos iguais aos recursos econémicos, bem como o
econdmicos indiretos | capacidade financeira. acesso a servicos basicos, propriedade e controle sobre a
significativos. Fn-cb-240a.1. terra e outras formas de propriedade, heranga, recursos
naturais, novas tecnologias apropriadas e servigos
financeiros, incluindo microfinancas.

Como tratamos o tema no Sicoob

Nossas iniciativas oferecem as pessoas habilidades essenciais para a gestdo financeira eficaz, fortalecendo
a base para o desenvolvimento sustentavel e contribuindo com a erradicagdo da pobreza. A educagao financeira
diminui o estresse e a ansiedade vinculados a instabilidade financeira, o que contribui com a satide mental e fisica.
Adicionalmente, a incluséo e a educacdo financeira propiciadas pelo Sicoob estimulam o crescimento econémico
sustentdvel ao encorajar o empreendedorismo e ao estimular empregos dignos, sendo também essenciais na reducao
de desigualdades, assegurando que todos tenham acesso equitativo a oportunidades financeiras, independentemente
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da condigao socioecondmica. A cidadania financeira, portanto, tem potencial para transformar o tecido social das
comunidades, preparando-as para um futuro préspero e resiliente.

No Sicoob, a Cidadania Financeira é um compromisso assumido pela Alta Administracdo que tem como
propésito conectar pessoas para promover justica financeira e prosperidade. Para efetivar esse compromisso, o
Sicoob disponibiliza amplo portfélio de solugdes, produtos e servicos acessiveis, bem como programas de educacéo
financeira.

Por meio desses programas o Sicoob Credicapital impactou 20.988 pessoas.

Clique aqui para conhecer o

portfélio completo de educacgao
financeira do Sicoob.

Inclusao Financeira

Nossa presenga em pequenos municipios,
incluindo aqueles fora de regides metropolitanas,

promove a inclusdo financeira e estimula o
desenvolvimento econémico territorial. Nessas
localidades, oferecemos servigos essenciais

para que individuos e empresas locais possam

contas bancarias, poupanga, crédito e seguros,
consércio, meios de pagamentos. Além disso, como
cooperativa de crédito, contribuimos para manter
os recursos em circulagdo em areas com menor
densidade urbana e em areas rurais. Isso fortalece a
resiliéncia econdmica dessas comunidades, o que as

gerenciar eficazmente suas finangas, investir  torna menos expostas a choques econémicos.

em seus negdcios e planejar o futuro, tais como

Cooperativismo

413-1 Operagdes

com engajamento . . = .
gaj ! 10.2 Até 2030, empoderar e promover a incluséo social,

econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem, religiao,
condigdo econémica ou outra.

Tema: Gestio de risco
sistémico.
FN-CB-550a.2

avaliagdes de impacto
e programas de
desenvolvimento

voltados a
comunidade local.

Como tratamos o tema no Sicoob

Avaliamos o impacto de servicos financeiros acessiveis e justos, que apoiam o desenvolvimento de pequenas
empresas e incentivam o empreendedorismo local. Nesse aspecto, nosso modelo de negdcio contribui com a criagdo
de empregos e promove um ciclo econdmico virtuoso, especialmente em comunidades que frequentemente estao
fora da érea de cobertura de instituicdes tradicionais.

Por meio desses programas o Sicoob Credicapital, impactou 4.191 pessoas.


https://www.sicoob.com.br/web/sicoob/cidadaniafinanceira

Clique aqui para conhecer o portfélio

completo de educagdo cooperativista e

empreendedora do Sicoob.

Comunidades

413-1 Operagdes

com engajamento, 10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social,

econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem, religiao,
condigdo econémica ou outra.

avaliagdes de impacto | Tema: Gestdo de risco
e programas de sistémico.
desenvolvimento FN-CB-550a.2
voltados a
comunidade local.

Como tratamos o tema no Sicoob

Ao avaliar os impactos do tema material Comunidades, consideramos que dispde sobre Trabalho
Decente e Crescimento Econémico, ao captar, reinvestir e redistribuir os recursos financeiros localmente.
Isso fortalece a economia dos territérios, mantendo a vitalidade econdmica e a estabilidade das
comunidades. Além disso, as economias geradas e os excedentes distribuidos entre nossos membros,
ao mitigar desigualdades e garantir que os beneficios do crescimento econémico sejam amplamente
compartilhados. O tema tem impacto ainda quando direcionamos recursos, por meio da concessdo
de crédito, a projetos sustentaveis ou quando apoiamos voluntariamente projetos comunitdrios que
refor¢cam a resiliéncia e a sustentabilidade das areas urbanas e rurais.

Beneficio Econdmico Total

O Beneficio Econdmico Total para o Cooperado do Sicoob é indicador-chave em nosso Pacto Sistémico
de Estratégia e reflete o compromisso do Sicoob de aumentar continuamente os beneficios econémicos e
financeiros gerados. Ele é calculado considerando as economias e as sobras geradas durante cada exercicio.
Em 2024, o valor médio do Ganho Social gerado pelo Sicoob Credicapital foi de R$1.500 por cooperado ativo,
considerando um total apurado de R$ 55.867.130 (Economia Total + Sobras Brutas a disposicao da AGO).

Valor Econdmico Direto Gerado e Distribuido

GRI 201-1

A Demonstragao do Valor Adicionado (DVA), elaborada com base nas Demonstragdes Contabeis Combinadas
do Sicoob auditadas. A evolucdo dos resultados dos Ultimos trés exercicios indica crescimento significativo
em nossas receitas e no valor adicionado liquido produzido. Isso reflete nossa contribuicdo continua com o
desenvolvimento socioeconémico, demonstrando como a riqueza gerada é distribuida entre nossos cooperados,
funcionarios, fornecedores, governo (sociedade em geral) e comunidades locais. Valor: R$ 68.293.306,20


https://www.institutosicoob.org.br/programas/eixo-cooperativismo-e-empreendedorismo.html
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Projetos Comunitarios Incentivados

O Programa Incentivo Sicoob para o Desenvolvimento Sustentdvel tem por objetivo patrocinar
projetos encaminhados pelas cooperativas do Sicoob ou destinar recursos para fundos institucionais desde
que atendam aos requisitos da regulamentagao sobre incentivos fiscais como previstos no Incentivo ao
Desporto (Lei n2 11.438/2006), no Fundo para a Infancia e Adolescéncia - FIA - (Lei n2 8.069/90), no Fundo
do Idoso (Lei n2 10.741/2003) e na Lei Federal de Incentivo a Cultura (Art. 18 da Lei n2 8.313/1991). Em 2024,
foram incentivados 2 projetos nas dreas da cultura, do esporte, da infancia e da adolescéncia, do idoso, da
saude PCD e da oncologia, totalizando a verba de R$ 94.667.

Projeto patrocinado:

Horizontes Infantis: Cultivando Saberes e Valores.

Mudancas Climaticas

13.2 Integrar medidas da
mudanga do clima nas politicas,
estratégias e planejamentos

201-2 Implicagdes
financeiras e outros riscos e
oportunidades decorrentes

Tema: Incorporacao fatores ambiental social
e gestdo na analise crédito.

s . FN-CB-230a.2. . 2
de mudancas climaticas. nacionais.

Como tratamos o tema no Sicoob

No Sicoob, reconhecemos a importancia de entender e gerenciar os impactos climaticos em nossa atuacéo e
adotamos uma abordagem ampla para lidar com os possiveis riscos e as oportunidades do setor. Em nosso contexto,
de apoiar e estimular os cooperados a contribuirem com o desenvolvimento sustentével de suas comunidades. Ao
focar as Mudancas Climaticas, incentivamos os cooperados a adotar praticas e tecnologias que reduzam o impacto
ambiental das atividades. Trabalhamos com o intuito de garantir que nossos cooperados estejam engajados em
praticas de governanca transparentes e responsdveis. Isso envolve educar e capacitar os cooperados, principalmente
os ocupantes de cargos eletivos, sobre como gerir os riscos associados as mudangas climaticas, promovendo maior
consciéncia e uma acao coletiva em relagdo a esse desafio global.

Solucoes financeiras para incentivar praticas sustentaveis

Foram concedidos R$ 4.459.747 milhdes de crédito aos nossos cooperados como fomento a atividades
elencadas em nosso Framework de Finangas Sustentaveis.

Framework de Finangas Sustentaveis

O Framework de Finangas Sustentaveis tem o objetivo de ampliar o financiamento a projetos e linhas de
crédito que abordem as principais questdes socioecondmicas e ambientais do Brasil. Este trabalho, langado em
2024, estd alinhado com as seguintes metodologias internacionais:

Green Bonds Principles (Titulos Verdes);
Social Bonds Principles (Titulos Sociais);



Green Loan Principles (Empréstimos Verdes);
Social Loan Principles (Empréstimos Sociais).
De acordo com o Framework, o Sicoob pode fazer emissdes de titulos tematicos e captar recursos por meio
de empréstimos verdes e sociais.

Direitos Humanos

404-1Média de horas de capacitagao

por ano, por empregado Tema: Gestao de risco sistémico
, .

EN-CB-5502.2. 8.8 Proteger os direitos trabalhistas

e promover ambientes de trabalho
seguros e protegidos para todos

os trabalhadores, incluindo os
trabalhadores migrantes, em
particular as mulheres migrantes, e
pessoas em empregos precarios.

404-2 Programas de aperfeicoamento
de competéncias dos empregados e de
assisténcia para transicdo de carreira.

Discutir a forma como os resultados dos
testes de esforgo informam a sua abordagem
no que diz respeito a sua abordagem
ambiental, social e estratégia de governanga

403-6 Promogao da saude do (ESG).

trabalhador.

Como tratamos o tema no Sicoob

Embora ndo seja considerado tema material prioritario, destacamos Direitos Humanos como tema
transversal da nossa materialidade. No ambito do Plano de Sustentabilidade Sicoob, o tema é abordado
com objetivos claros, como:

Garantir boas praticas nas condi¢des de trabalho;

Promover a diversidade e a igualdade de oportunidades;

Aumentar a participagdo de mulheres em érgaos ndo executivos e executivos; implementar
politicas de ndo discriminagao;

Oferecer capacitagdes em Direitos Humanos para empregados diretos e terceirizados.

Nossas A¢oes e Programas

O Sicoob Credicapital demonstra um comprometimento com a saude geral de seus colaboradores,
indo além dos cuidados relacionados ao trabalho. Diversas iniciativas sdo implementadas para facilitar o
acesso dos trabalhadores a servigos médicos e de salde financeira, fisica e mental. Entre elas:

Palestras de saiide emocional;
Plano para academias;

Plano de saude;

Programa de alimentagao Saudavel;
Campanha de vacinacao;

Quer entender com mais detalhes como o Sicoob
trabalha a sustentabilidade em seu modelo de

negécio? Clique aqui.



http://www.sicoob.com.br/sustentabilidade

Grandes
Numeros
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AGENCIAS COOPERADOS

-5,4%

2020 2021 2022 2023 2024
ATIVOS TOTAIS

R$ 1,37 bilhao

-5,2%

2020 2021 2022 2023 2024
RECURSOS ADMINISTRADOS

R$ 1,13 bilhao

- Fonte:Sicoob Credicapital -Data-base:dezembro/2024
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2020 2021 2022 2023 2024
CAPITAL SOCIAL

R$ 135,34 milhoes



9,9%

2020 2021 2022 2023 2024
DEPOSITO A VISTA

RS 241,2 milhoes

185,32 Mi

10,2%

2020 2021 2022 2023 2024
PATRIMONIO LiQUIDO

R$ 160,2 milhoes
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-9,8%

2020 2021 2022 2023 2024
DEPOSITO A PRAZO

RS 751,04 milhoes

215,2%

17,53 Mi

2022 2023

2020 2021 E 2024

SOBRAS OU PERDAS*

R$ 17,53 milhoes

(ANTES DAS DESTINAGOES)

Fonte:Sicoob Credicapital -Data-base:dezembro/2024 -
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Biallalinlc®

I Patrimonial

DISPONIBILIDADES
INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Aplicagges Interfinanceiras de Liquidez
Titulos e Valores Mobilidrios
(-) Provisdo para Desvalorizagdo de Titulos e Valores Mobiliarios
Relagdes Interfinanceiras
Centralizagao Financeira
Operages de Crédito
QOutros Ativos Financeiros
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO
(-) Operagdes de Crédito
(-) Outras
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS
QUTROS ATIVOS
IMOBILIZADO DE USO
INTANGIVEL
(-) DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
TOTAL DO ATIVO '

DEPOSITOS
Depésitos a Vista
Depdsitos Sob Aviso
Depdsitos a Prazo
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Recursos de Aceite e Emissdo de Titulos
Relagbes Interfinanceiras
Repasses Interfinanceiros
Qutras Relagdes Interfinanceiras
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses
Qutros Passivos Financeiros
PROVISOES
OBRIGAC()ES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS
OUTROS PASSIVOS

CAPITAL SOCIAL
RESERVAS DE SOBRAS
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

As Notas Explicativas da Administragao sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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8.254.378,27

7.977.492,77

1.378.922.361,14
187.891.355,69
118.428.772,93
(403.894,32)
222.615.677,31
222.615.677,31
833.380.462,01
17.009.987,52
(61.085.118,31)
(58.102.612,74)
(2.982.505,57)
4.069.955,74
21.075.616,50
34.991.228,97
1.521.654,99
(18.506.439,70)
1.369.243.637,60

834.608.347,61
249.960.209,45
757.428,29
583.890.709,87
344.664.106,11
157.583.328,35
184.996.326,81
184.977.756,62
18.570,19
426.790,84
1.657.660,11
3.371.034,36
1.493.243,26
24.907.985,96

135.337.655,91

22.506.525,63
235473876
1.369.243.637,60

+ + + + + + +
+ + + + + + +

1.487.096.391,32
203.929.108,25
63.365.489,32
(85.599,59)
323.556.230,75
323.556.230,75
872.187.456,15
24.143.706,44
(87.016.188,19)
(82.543.250,87)
(4.472.937,32)
3.276.919,63
14.675.381,27
39.183.268,58
1.561.821,22
(19.000.966,29)
1.447.754.120,31

796.661.636,29
229.038.337,92
890.700,35
566.732.598,02
482.945.250,64
267.746.765,64
204.227.678,177
204.223.457,26
4.220,91
884.714,97
10.086.091,86
2.864.417,64
1.690.632,32
18.206.203,73

137.252.081,80
23.360.168,24
(15.226.270,35)
1.447.754.120,31




Demonstracio ce

Sobras ou Perdas

INGRESS0S E RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 116.543.521,08 223.528.710,59 251.881.315,76
Operagdes de Crédito 23 85.084.148,29 162.016.399,17 180.447.288,07
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos 4.a 16.438.961,98 32.375.679,25 39.934.789,31
Resultado de Aplicagdes Interfinanceiras de Liguidez 9.700.832,33 20.610.757 12 29.784.494,82
Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobilidrios 5.319.560,35 8.525.856,92 1.714.743,56
Operacdes de Venda ou de Transferéncla de Ativos Financeiros 18,13 18,13 -

DISPENDIOS E DESPESAS DA INTEEMEDIAQIO FINANCEIRA (64.651.016,53) (142.848.502,08) (214.763.275,61)
Operagdes de Captagio no Mercado 24 (41.688.097,21) (83.647.151,33) (113,446.555,17)
Operagdes de Empréstimos e Repasses 15.¢c (6.685.804,48) (14.433.611,00) (19.053.962,19)
Provisdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito (16.277.114,84) (44.767.739,75) (82.262.758,25)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 51.892.504,55 80.680.208,51 37.118.040,15

OUTROS INGRESS0S E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (25.529.660,16) (54.988.204,38) (54.923.438,52)
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 25 11.990.676,63 23.239.024,24 20.147.570,67
Rendas de Tarifas 26 6.400.271,64 15.051.785,23 17.745.697,56
Dispéndios e Despesas de Pessoal 27 (20.785.809,31) (43,419.044,31) (48.004.517,68)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 28 (19.812.891,31) (40.977.956,48) (45.302.350,71)
Dispéndios e Despesas Tributdrias 29 (541.282,54) (947.492,01) (997.002,37)
Outros Ingressos e Receitas Operacionals 30 8.192.200,06 13.800.909,62 14.570.699,58
Outros Dispéndios e Despesas Operacionals E1l (10.972.835,33) (21.735.430,67) (13.083.535,57)

PROVISOES 32 (217.679,84) (506.616,72) 204.776,30
Provisdes/Reversoes para Contingéncias (673.853,59) (673.853,59) (427,112,08)
Provisdes/Reversdes para Garantlas Prestadas 456.173,75 167.236,87 631.888,36

RESULTADO OPERACIONAL 26.145.164,55 25.185.387,41 (17.600.622,07)

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 33 (1.782.813,69) (1.258.617,53) (1.241.290,98)

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTRCAO E PARTICIPM;&ES 24.362.350,86 23.926.769,88 (18.841.913,05)

IMPOSTO DE RENDAE CONTRIBUIGSO SOCIAL 590.529,70 (11,65) (33.408,98)
Imposto de Renda Sobre Atos N3o Cooperados 371.632,22 - (16.363,58)
Contribuigdo Social Sobre Atos Nio Cooperados 218.897,48 (1,65) (17.045,40)

PARTICIPAGOES NOS RESULTADOS (800.000,00) (800.000,00) -

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO A DISPOSIGAO DA ASSEMBLEIA 24.152,880,56 23.126.758,23 (18.875.322,03)

As Notas Explicativas da Administragio sdo parte integrante das demonstrages financeiras.
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Demenstracio das
Mutacoes de
Patrimonio Liquido

Outros Eventos/Reservas (1.370.532,18) 0,00 71.633,36 0,00 2.372.495,07 1.073.596,25
Movimentagio de Capitak:

Por Subscriciof/Realizacio 28.273.395.68 12.316.346,74) o.co 0,00 0,00 25.957.049.54

Por Devolugio (=) (28.062.912,88) 0,00 0,00 0,00 0,00 (28.062.912,88)

Estorno de Capital (30.253,54) 0,00 2 0,00 0,00 {30.253.54)
Reversio/Realizacio de Reservas 0,00 0,00 (6.245.860,73) 0,00 6.245.860,73 0,00
Reversio/Realizacio de Fundos 0,00 0,00 000 0,00 1.276.556,61 1.276.556,61
Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagdes e dos Juros ao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 18.875.322,03) (18.875.322,03)
Movimentacio de Capital:

Por Subscrigio/Reallzacia 6.502.936,02 1.243.9%6,00 0,00 0,00 0,00  7.746.854,02

Por Devoluglo (-} (15.670.786,95) 0,00 0,00 0,00 0,00 {15.670.766,95)

Estorno de Capital 4.269,82) 0,00 o.00 0,00 0,00 (4.269,82)
Reversio/Realizacio de Reservas 0,00 0,00 115.226.270,35) 0,00 15.226.270,35 0,00
Reversio/Realizacio de Fundos 0,00 0,00 34.405,65 0,00 699.869,23 734.274,88
Sobras das do Periodo d & dos Juros ao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 23.126.758,23  23.126.758.23
Remuneracho de Juros sobre o Capital Préprio:

Provisio de juros sobre o Capital Préprio 0,00 0,00 0.00 0,00 16.291.924,95)  (6.291.924,95)

Juros sobre o Capital Préprio, Liguido 6.013.776,86 0,00 0,00 0,00 0,00 6.013.776.86
DestinacBes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva 0,00 0,00 4.038.222,09 0,00 {4.038.222,08) 0,00

Outras DestinagBes das Sobras do Periodo 0,00 0,00 0,00 10.300.000,00 (10.300.000,00) 0,00

FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0.00 0,00 (841.741,66) (B41.741,66)

Movimentacio de Capital:

Por Subscrigio/Realizagio 3.B16.586,53 1.180.511.50 0,00 0,00 0,00  4,997.0%8,02

Por Devolugio (=) (8.567.873,02) 0,00 0,00 0,00 0,00 (8.567.873,02)

Estorno de Capital {3.750,00) 0,00 o.o0o 0,00 0,00 (3.750,00)
Reversdo/Realizacio de Fundos 0,00 0,00 34.405,65 0,00 699.869,23 734.274.88
Sobras das do Periodo Antes da i e dos Juros ao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 24.152.880,56  24.152.880.,56
Remuneracio de Juros sobre o Capital Préprio:

Provisio de Jures sobre o Capital Prprio 0,00 0,00 0,00 0,00 6.291.924,95)  (6.291.924,95)

luros sobre o Capltal Préprio, Liguido 6.013.776 86 0,00 0,00 0,00 0,00  6.013.776,86
Destinagoes das Sobras do Periodo:

Fundao de Reserva 0,00 0,00 4.038.222,09 0,00 (4.038.222,00) 0,00

Dutras Destinagfes das Sobras do Periodo 0,00 0,00 0,00 10.300.000,00 (10.200.000,00) 0,00

FATES - Atos C rativos 0,00 0,00 0.00 0,00 [841,741,66) 1.741,66]
As Notas T i Addrinh 5 . fi
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Parecer da Auditeria
Independente

=
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Relatorio do auditor independente
sobre as demonstracgoes financeiras

Aos Administradores e Cooperados
Cooperativa de Crédito Sicoob Credicapital

Opiniao

Examinamos as demonstragoes financeiras da Cooperativa de Crédito Sicoob Credicapital ("Cooperativa"),
que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstragoes das
sobras e perdas, do resultado abrangente, das mutacoes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o
semestre e exercicio findos nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as
politicas contébeis significativas e outras informagoes elucidativas.

Em nossa opinifo, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Cooperativa em 31 de dezembro de 2024, o
desempenho de suas operagoes e os seus fluxos de caixa para o semestre ¢ exercicio findos nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil (BACEN).

Maringa, 28 de fevereiro de 2025
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