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Link do Formulário
de votação

 Com objetivo de fortalecer ainda mais as ferramentas de 
comunicação da Cooperativa Sicoob-Centro Sul e criar uma 
relação mais próxima com os cooperados, colaboradores e 
comunidade, apresentamos enquanto Diretoria Executiva o 
nosso mais novo canal de informação elaborado pela equipe de 
Marketing e Comunicação. Trata-se de um institucional que 
receberá o nome através de votação democrática. 

 Além de interagir com notícias sobre serviços financeiros, 
ações e campanhas internas e externas, será possível conhecer 
um outro lado da entidade - a parte do compromisso social - 
que ganha força por meio da publicidade e da qualificação da 
informação, a fim de destacar os 10 municípios que compõem a 
rede Sicoob Centro-Sul. 

 Por meio de matérias jornalísticas, notas, entrevistas, depoimentos e fotografias 
também haverá o espaço da diretoria, do colaborador e do cooperado, onde todos poderão 
emitir suas opiniões, incorporando artigos e ações ao campo jornalístico institucional. 
Transparência, inovação, ética e cuidado com a Cooperativa definem nosso sentimento à 
frente da Cooperativa que se faz presente há quase 33 anos.

 Vale ressaltar que, a partir deste mês de outubro do ano de 2022, a nossa entidade 
eleva seu nome no cenário cooperativista e demonstra que está no rumo certo por inserir 
o serviço de comunicação integrada. E as novidades não param por aqui, pois o site oficial 
e as redes sociais vão ganhar ainda mais força para alavancar o trabalho do Sicoob Centro-
-Sul.

 Parabéns a todos que contribuíram ou colaboraram por mais essa iniciativa que veio 
fortificar a nossa marca. Espero que todos sintam-se acolhidos, informados e possam parti-
lhar conhecimento conosco. Não esqueçam de votarem na pesquisa que intitulará o nome 
de nosso veículo de comunicação. Na próxima edição, divulgaremos o resultado.

@sicoobcentrosul @centrosulsicoob www.sicoobcentrosul.com.br
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 Em alusão ao mês das crianças, a equipe de 
Gestão de Pessoas, coordenada pelo supervisor 
Ricardo Alves, preparou uma lembrança para todos 
os colaboradores do Sicoob Centro-Sul que se fazem 
presentes em 10 municípios goianos. 

 Essa é mais uma forma de aproximar e 
demonstrar o zelo da diretoria executiva nas ações 
internas de valorização e reconhecimento dos 
profissionais que contribuem com trabalho diário da 
Cooperativa.

AÇÃO INTERNA

ANA LÚCIA
MENDONÇA DE SOUZA
Caixa Executivo
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PA Morrinhos

ESTÁ CHEGANDO O
MÊS DO CONSÓRCIO!

Do Concurso de Ideias nasce a primeira edição do 
Jornal, Informativo ou Boletim Sicoob Centro-Sul

 A colaboradora Stéphanie Eleotério é a autora premiada 
do Concurso de Ideias 2021, elaborado pela equipe de Suporte
Organizacional da Cooperativa. Foi através de sua sugestão que 
nasceu o projeto, a execução e a concretização do meio de
comunicação que, a partir de agora, lança a sua primeira edição. 

 Ela que atua na função de secretária executiva ama o seu 
trabalho, se dedica e almeja ainda mais oportunidades de
crescimento na instituição. É formada em Ciências Contábeis; 
especialista em Contabilidade, Perícia e Auditoria, e possui 30 
anos. Casada com Vinícius Marques e mãe da Júlia, de 10 meses. 
Além de trabalhar, gosta de passeios em família, academia e
assistir séries de suspense e ação policial.

 Fazer parte da família Sicoob Centro-Sul é um presente de Deus para sua vida, pois 
sente-se uma profissional realizada ao lidar especialmente com a área social e diretamente 
com o cooperado. Stéphanie está lotada na Unidade Administrativa Desmembrada em
Morrinhos e merece os aplausos pela dedicação, competência, criatividade e por sempre 
estar esbanjando felicidade bem como motivação a todos a seu redor.

ANIVERSARIANTES
DA SEMANA

CLEITON ANTÔNIO GONÇALVES
Supervisor de TI
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Unidade Administrativa

FERNANDO JOSÉ DE MELO
Conselheiro de Administração
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Fica ligado(a) que novembro é 
mês de taxas imperdíveis no 
Sicoob. Prepare-se!
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OUTUBRO ROSA 2022

Sicoob Centro-Sul adere ao Outubro 
Rosa

 A Unidade Administrativa Desmembrada 
e os Pontos de Atendimentos da Cooperativa 
Sicoob Centro-Sul aderiram à Campanha
Outubro Rosa, em alusão ao mês de prevenção 
aos cânceres de mama e colo de útero. Cada 
município usou de sua criatividade e parcerias 
para proporcionar um dia de esclarecimento 
para as colaboradoras e cooperadas das 
agências.

 Nas fotos é possível conferir um pouco 
de cada ação executada que, por sinal, foram 
feitas com atenção, zelo e respeito às mulheres. 
Deste modo, à diretoria executiva parabeniza a 
todos pelos esforços e por abraçarem essa 
causa tão nobre e que merece destaque no 
cenário interno e externo do Sicoob Centro-Sul.

Colaboradores do Sicoob Centro-Sul 
arrecadam e entregam brinquedos da 

Campanha Criança Feliz

 A união em equipe e o propósito 
solidário mais uma vez ganharam destaques 
nas ações internas do Sicoob Centro-Sul. 
Foram com essas intenções que os 
colaboradores da Unidade Administrativa 
Desmembrada e dos Pontos de 
Atendimentos mobilizaram durante o mês 
de outubro a Campanha Criança Feliz.

 Diversas entidades de assistência 
social e escolas de educação infantil recebe-
ram os presentes, guloseimas e os votos de 
toda a diretoria. Os registros fotográficos de 
cada município comprovam o quanto cola-
borar faz bem para todos.

SEMANA DO LENÇO ROSA
Sicoob Centro-Sul faz parceria com confecção e lança a 

Semana do Lenço Rosa

 Com olhar voltado a conscientização no ambiente de 
trabalho e em apoio à Campanha Outubro Rosa, a diretoria 
executiva idealizou a Semana do Lenço Rosa, onde as 67 
colaboradoras da Cooperativa receberam um acessório que é 
símbolo do mês da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de 
mama e colo de útero. Para abrilhantar ainda mais o ato, a ação 
interna contou com apoio da empresa Tratto Espaço Fino que 
gentilmente doou os lenços para serem usados no período de 24 a 
31.


