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Sicoob Credinacional investe

@ 4 Mensagem ) .
do Presidente / no clima, na formagéo e /

desenvolvimento das pessoas

@@ O Cooperativismo financeiro avanca @? Sicoob Credinacional reforca a

no pais a passos largos comunicagao e marketing na busca/
da exceléncia

Sicoob, mais que uma escolha Promocio da cidadania financeira
08 financeira. Cooperar pelo amanha / atrelada ao negécio
€ 0 nosso negécio

@@ Conquistas e resultados que
fortalecem o Sicoob Credinacional /

Beneficio Econdmico Total
para o associado

Cidadania e

ﬂz Sustentabilidade, acoes /

que transformam

Investimentos e revisio de
processos buscam a exceléncia /

ﬂﬂ No Sicoob Credinacional a 42 Gestdo de riscos para uma
cooperag¢io também é digital / cooperativa sélida e transparente /
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Dados da Cooperativa

Razdo social - Cooperativa de Crédito Credinacional LTDA —
Sicoob Credinacional

Endereco — Avenida Dr. Guido, 325 - Edificio Central Park
22 andar — Centro, Abaeté / MG

Nossas Agéncias
MATRIZ

Rua Getulio Vargas, 293
Centro - Abaeté/MG

BIQUINHAS
Rua Goias, 948
Centro - Biquinhas/MG

CEDRO DO ABAETE
Rua Rio Indaia, 1007
Centro - Cedro do Abaeté/MG

PAINEIRAS
Rua Deputado Eduardo Lucas, 603
Centro - Paineiras/MG

QUARTEL GERAL
Rua Padre Luiz Gonzaga, 661
Centro - Quartel Geral/MG

MERCADO CENTRAL DE CONTAGEM
Rua Humberto de Méro, 391, Loja 02
Inconfidentes - Contagem/MG

ELDORADO
Avenida Jodo César de Oliveira, 3777
Novo Eldorado - Contagem/MG

MERCADO CENTRAL DE BH
Avenida Augusto de Lima, 744, Estacionamento
Centro - Belo Horizonte/MG

BETIM
Av. Tapajos, 1.200 - Loja 04
Parque das Acécias - Betim / MG

GUARANI

Av. Waldomiro Lobo, n2 133, Loja 03,

Guarani (Shopping Onix Mall) - Belo Horizonte / MG

CEU AZUL

Rua Anténio José dos Santos, n2 312, Lojas 13 e 14 (Uai
Shopping)

Céu Azul — Belo Horizonte/MG
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PLATAFORMA COMERCIAL
Av. Bardo Homem de Melo, 418 e 419
Bairro Estoril — Belo Horizonte/MG

PA DIGITAL
Avenida Dr. Guido, 325, 1. Andar
Centro — Abaeté/MG

Central de Relacionamento
Telefones: (37)3541-1910 / (31) 3222-1505

Conselho de Administraciao
Artur José de Andrade — Presidente
Aloisio Lucas Pereira — Vice-Presidente

Conselheiros

Breno de Oliveira Ribeiro
José Cirilo Magalhaes
Leonardo Dias Campos
Ricardo José Teodoro
Sandra Geralda Ferreira

Diretoria Executiva

Emidio Francisco Neto — Diretor de Gestdo de Riscos
Kleber Moreira Zica — Diretor Operacional

Luiz Carlos Morato de Oliveira — Diretor Administrativo
Pedro Laine — Diretor de Negécios

Conselho Fiscal Efetivo
Heleno Gongalves de Melo
José Francisco Arruda Filho
Laura Fonseca Guimaraes

Conselho Fiscal Suplente
Luiz Antonio Noronha da Silva

Edicao
Andréa Hollerbach — Encena Comunicagdo & Marketing

Producdo Executiva
Kamilla Tavares Abreu

Projeto Grafico

BluePause
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Mesnsagem

Caro (a) associado (a),

O ano de 2024 foi especialmente produtivo para o Sicoob Credinacional,
representado por conquistas extraordindrias que colocaram a cooperativa
em um patamar de destaque no cooperativismo financeiro brasileiro.

A unido de esforgos entre uma gestdo ética e
competente e um time capacitado, engajado e focado
no alcance dos objetivos e metas se constituiu como
o principal ingrediente para o alcance de uma boa
performance, reconhecimentos e premiagdes.

0 nosso time brilhou por todo o periodo na execugao
de suas atividades e com a contratacdo de um
novo diretor de negdcios experiente, capacitado e
comprometido apoiado por uma equipe de vendas
reforcada pela contratacdo de mais cinco técnicos, o
brilho se intensificou.

As demais areas da cooperativa também se
destacaram, sendo fortalecidas com a chegada de
novos colegas, pessoas que passaram a contribuir com
seu talento para o crescimento do cooperativismo
financeiro nacional.

O plano de modernizagdo de nossas estruturas
teve um avanco importante, sendo inaugurada a
nova Sede Administrativa na cidade de Abaeté, com
o objetivo maior de sustentar o crescimento do
Sicoob Credinacional e apoiar os negécios dos nossos
associados.

De forma inovadora, uma plataforma comercial em
Belo Horizonte sucedeu a agéncia Shopping Cidade,
marcando o inicio de um novo posicionamento
estratégico com foco em associados que demandam
atendimento personalizado em fungao do volume de
seus negdcios.

Eventos de engajamento e mobilizacdo de nossos
associados foram realizados nas cidades onde o
Sicoob Credinacional mantém suas agéncias e, para
isso, os programas “Café com o Associado” e o “Prosa
da Gente” foram reestruturados, tornando mais
atrativos e interativos. O plano é estar a cada dia mais
préximo dos associados e aumentar a participagao na
cooperativa.

Em 2024, a capacitagdo do nosso time foiintensificada,
sendo disponibilizados a todos os niveis o acesso a
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eventos online, presenciais, congressos nacionais
e internacionais e seminarios, a fim de promover a
atualizagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento

técnico para enfrentar os desafios de cada ciclo.

As parcerias com entes publicos e privados foram
fortalecidas. Foram incluidos novos agentes, que
encontraram no modelo de negécios cooperativo
do Sicoob Credinacional a oportunidade para o
incremento de seus negdcios de maneira sustentavel
e participativa.

Para fortalecer nosso corpo funcional, foram
implementados programas de incentivo aos cuidados
com a saude fisica e mental de nossos colaboradores,
contribuindo para que nosso time esteja bem dentro
e fora de campo.

E importante mencionar que as mudangas no cenario
econdmico e politico sdo constantes, cada vez mais
velozes e impactantes para o sistema financeiro.
Assim, o constante aumento da Selic - a taxa basica
de juros da economia nacional -, que por um lado é
precificada em fungéo do controle da inflagdo, leva em
consideracdo as expectativas do mercado, o cenario
econdmico global, o risco pais e o déficit fiscal.

O aumento da taxa de juros, aliado a fatores internos
como a crise climatica e o baixo preco das comodities
e, ainda, a concorréncia internacional afetaram
diretamente um de nossos principais mercados: o
agronegécio.

Foium ano em que nossa gestdo dedicou muito esforgo
no sentido de apoiar nossos associados, buscando
alternativas para que pudessem dar continuidade aos
seus negdcios.

Em fungdo desse momento dificil que passam nossos
associados, o resultado do exercicio de 2024 do Sicoob
Credinacional foi impactado com o aumento das
provisdes de risco de crédito.
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Contudo, esse teste de estresse, demonstra que
nossa cooperativa estd estruturada para atuar neste
dindmico mercado e pronta para responder a essas
exigéncias.

Finalizamos o exercicio de 2024 com uma agdo
especial de relacionamento, a Missdo Técnica de
Brasilia que teve o objetivo de promover a governanca
e lideres estratégicos maior conhecimento sobre o
Cooperativismo e suas estruturas de apoio sistémicas.

A missao foi composta por 33 lideres e realizou
visitas técnicas no CCS (Centro Corporativo Sicoob),
Confebras (Confederagdo Brasileira das Cooperativas
de Crédito), Banco Central do Brasil, FGCOOP (Fundo
Garantidor do Cooperativismo de Crédito) e OCB
(Organizacao das Cooperativas Brasileiras).

Estamos entusiasmados com as perspectivas
para 2025 em relagdo ao Sicoob Credinacional,
primeiramente, em fungdo do novo plano empresarial
delineado em conjunto com nossos principais lideres,
em conformidade com o cendrio do cooperativismo
financeiro nacional.

E pela possibilidade de navegar na onda positiva da
declaracdo pela Organizagdo das Nagdes Unidas —
ONU do ano de 2025, como o Ano Internacional das
Cooperativas.

Faremos uma divulgacao massiva em todos os nossos
canaisafimdedestacaraimportanciadas cooperativas
financeiras como agentes de erradicacdo da pobreza.
Intensificaremos nosso calendario de acbes de
relacionamento e investimento social com parceiros e
comunidades para reforcar o compromisso do Sicoob
Credinacional com a cidadania e sustentabilidade.

Com o tema “Cooperativas constroem um mundo
melhor”, o Sicoob Credinacional, além de fortalecer seu
papel nesta construgdo por meio da implementacao
de projetos, programas e agdes de responsabilidade

Artur José de Andrade
Presidente do Conselho de Administragao
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socioambiental nos municipios onde esta presente,
contribuird com vigorosa comunicacdo sobre a
importancia deste movimento.

Agradeco aos nossos associados, que mais uma
vez estiveram juntos conosco em mais um ciclo, se
mostrando confiantes no direcionamento da gestéo e
fiel a sua cooperativa.

Aos conselheiros de administracdo e fiscal, pelo
forte apoio na conducdo da cooperativa, meu
reconhecimento e gratiddo. Eao time de colaboradores
que, no dia a dia, se empenha no desenvolvimento de
suas atividades, garantindo o melhor atendimento
para o associado com seriedade e comprometimento,
meu agradecimento especial.

Convoco todos a seguirmos juntos para mais um ano
em busca dos melhores beneficios e vantagens para
nosso quadro social.

BOA LEITURA!
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O COOPERATIVISMO =

FINANCEIRO AVANCA NO " y g

PAIS A PASSOS LARGOS /%

,"'—

2024 foi um ano bastante promissor para o Para difundir o importante papel do cooperativismo,
cooperativismo financeiro, apresentando avangos duas estratégias estdo sendo extremamente
importantes, evoluindo de forma cadenciada em importantes, sendo a primeira sob a responsabilidade
todos os estados, com foco nas localidades sem acesso da OCB — Organizacdo das Cooperativas Brasileiras,
a institui¢des financeiras bancarias, sendo a cada dia a Campanha Nacional, SomosCoop que tem como
mais reconhecido pelo seu modelo de negécio que objetivo levar a sociedade informagdes e uma
proporciona inclusdo financeira e prosperidade a identidade cooperativista unificada por meio de
milhGes de brasileiros. agdes publicitédrias e os programas de Educacdo
Cooperativista implementados por cooperativas dos

Seu propédsito de inclusdo financeiras as pessoas AP = .
trés niveis, bem como, pelos érgaos representativos.

que tém dificuldade de acesso aos servigos
bancérios tradicionais, a promocdo da equidade e O resultado alcangado por essas acdes, aliadas a uma
desenvolvimento econdémico nos municipios onde estratédica divulgacdo nas midias mais expressivas do
esta presente, sdo alguns dos fatores do sucesso do pais pelos maiores sistemas cooperativos brasileiros
modelo de negécio cooperativo. tém impactado no aumento da utilizacdo das
cooperativas financeiras e se constituindo a principal

Esse cenario reflete uma tendéncia de crescimento %~ . ..
institui¢do por pessoas fisicas e empresas.

sélido, impulsionado por inovagdes tecnoldgicas,
maior adesdo de associados e a busca por alternativas Em 2024, 9% das empresas brasileiras passaram
mais acessiveis, o que implica escolherumaabordagem a utilizar as cooperativas financeiras como sua
mais democratica em que os membros ndo sdo apenas instituicdo financeira principal contra 6% em 2020 e,
clientes, mas coproprietarios, participandoativamente entre as pessoas fisicas, o avango foi de 2% para 3%
das decisdes e dos beneficios da instituicdo. neste periodo, demonstrado pelo estudo realizado

- . ) . ela consultoria Bain & Company.
A expansdo das cooperativas financeiras ocorre P pany

tanto em numero de associados quanto em ativos O entendimento sobre as cooperativas financeiras
administrados, reforcando sua relevancia no setor como instituicdes regulamentadas pelo Banco Central,
financeiro tendo como aliados o investimento em suas vantagens e diferenciais.

plataformas digitais para facilitar o acesso dos
associados a produtos financeiros, como contas
digitais, cartdes e ferramentas de crédito.

A cada dia, mais pessoas passam a confiar nas
cooperativas financeiras, entendendo sua proposta de
negdcio e o seu relacionamento com seus associados,
Diversos estudos comprovam que a presenca de uma sendo eles donos e a0 mesmo tempo usudrios dos
cooperativa pode aumentar em até 18,5% o PIB per servicos e produtos disponibilizados, como cartdes,
capta de um municipio, o que confirma o poder do contas, empréstimos, financiamentoseinvestimentos.
cooperativismo financeiro brasileiro de transformar
comunidades e gerar impacto positivo na economia
local e no nivel de vida das pessoas.

O atendimento diferenciado, personalizado, acolhedor
e humanizado também tem sido grande diferencial
percebido pelas pessoas, bem como a sua forma de
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gestao participativa, em que os associados participam
das decisbes, votam e sdo votados e, principalmente,
participam dos resultados, apurados ao final de cada
exercicio. Sem falar nas condi¢des superacessiveis
do completo e diversificado portifélio de produtos e
servigos disponibilizados.

Oanode 2024 foimarcado porumaintensaeestratégica
agenda em prol do fortalecimento do cooperativismo
financeiro brasileiro, dentre eles, a realizagdo do 15¢.
Congresso Brasileiro do Cooperativismo de Crédito —
Concred.

Com um publico de 6.000 mil participantes, entre
colaboradores, diretores, dirigentes e principais
lideres do cooperativismo financeiro, o Concred 2024,
realizado no Expominas, em Belo Horizonte, no més
de agosto, foi pensando e estruturado para discutir e
refletir sobre o desenvolvimento e sustentabilidade
do setor.

Com o slogan “Sustentabilidade Humana e o Mundo
Exponencial: Construir o futuro em tempos de
transformacao”, o congresso foi uma oportunidade de
pensar o papel do cooperativismo financeiro no mundo
exponencial, muito além das perspectivas econémicas
e de mercado, repensando sua fungdo social em cada
esfera da atuagao cooperativista.

Do ponto de vista legal, a principal conquista do
setor foi a inclusdo das demandas do movimento
na regulamentacdo da Reforma Tributaria (PLP
68/2024), cujo texto final foi aprovado pela Camara
dos Deputados em dezembro de 2024. Esta conquista
é considerada resultado da mobilizagdo realizada
pelas Organizacbes Cooperativistas Estaduais, das
cooperativas brasileiras em conjunto com as frentes
parlamentares do Cooperativismo (Frencoop) e

da Agropecudria (FPA) junto a lideres partidarios,
parlamentares e autoridades do Poder Executivo.

Sicoob Credinacional - Relatério Anual 2024

O cooperativismo financeiro no Brasil tem apresentado
crescimento significativo nos udltimos anos. De
acordo com o Anuério do Cooperativismo Brasileiro
2024, o pais alcangou 23,45 milhdes de associados,
representando 11,55% da populagdo, com base no
ultimo censo do IBGE. Esse nimero é 14,5% superior
ao registrado em 2023, quando o total de associados
atingiu 20,5 milhdes de brasileiros. Além disso, com
mais de 9 mil unidades de atendimento distribuidas por
todo o territério nacional, as cooperativas possuem a
maior rede de atendimento fisico do pais.

Apesar desta performance, a penetragdo das
cooperativas financeiras no mercado é inferior ao
apresentado em paises com o modelo cooperativista
mais maduro, sendo atribuido como fatores
importantes, a falta de capacidade de engajar a
nova geracdo, bem como, emplacar o sucesso das
cooperativas no interior e nos grandes centros
urbanos.

2025 sera um ano importante para o cooperativismo,
tendo sido proclamado pela ONU como o Ano
Internacional das Cooperativas, o que marca um
momento histérico para o movimento, oferecendo
oportunidade Unica para celebrar as conquistas do
setor e fortalecer a sua atuagado, demonstrando seu
potencial de liderar a transicdo para um futuro mais
sustentavel.

O reconhecimento da Organizacdo das Nagdes
Unidas reflete a identificagdo do poderoso modelo
cooperativo porofereceruma centralidade nas pessoas
para alcangar os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdavel (ODS) das Nagdes Unidas, se constituindo
uma oportunidade poderosa de influenciar politicas,
atrair investimentos e construir parcerias que possam
impulsionar mudangas sistémicas em direcdo a um
mundo mais justo e sustentavel.




SICOOB, MAIS QUE UMA
ESCOLHA FINANCEIRA.
Cooperar pelo amanha é
0 N0sso hegocio

Presente em todos os estados brasileiros, o Sicoob
se configura como o maior sistema de cooperativas
financeiras do pais, crescendo de forma sustentével
com a proposta de levar inclusdo financeira e
prosperidade as pessoas e as comunidades onde esta
presente.

Com esse objetivo, o Sicoob vem se consolidando como
agente de transformagao econémica e social no Brasil,
comprometido com o desenvolvimento sustentével,
destacando-se pela constante inovagdo tecnoldgica
e a manutencgao de sélidos principios cooperativistas.

Caracteristica importante é estar presente em mais de
400 municipios como a Unica instituicdo financeira, o
Sicoob é considerado uma alternativa mais justa para
aquisigao de produtos e servicos financeiros ao adotar
tarifas e taxas mais acessiveis, além de oferecer os
beneficios do cooperativismo como: distribuicdo de
resultados, programas de educacdo cooperativista,
atendimento préximo e acolhedor e promover aos
associados o poder de ter voz ativa nas decisdes.

Em dezembro de 2024, o Sicoob contava com 8,5
milhdes de associados, atendidos por 328 cooperativas
singulares estabelecidas em 2.427 municipios
brasileiros. Sdo 4.672 pontos de atendimento
distribuidos em todos os estados.

Com esses numeros impressionantes, o Sicoob se
destaca, pelo segundo ano consecutivo, como a 32
melhor instituicdo financeira do Brasil, segundo a
Forbeseseconsolidando, peloterceiroanoconsecutivo,
como uma das 10 maiores institui¢des financeiras do
Brasil, no Valor 1.000, do Valor Econémico.

Outro fato que merece destaque para o Sicoob foi ter
sua classificacdo de crédito elevada pela Fitch Ratings,
conquistando a nota “Triple A" (AAA), o mais alto grau
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atribuido por agéncias de classificagdo de risco de
crédito.

Esse reconhecimento, concedido por uma das
trés maiores agéncias do mundo, reflete a solidez
financeira, a gestdo eficiente e a responsabilidade
da instituicdo, além de reforcar a confianga dos
associados e do mercado nas operagdes do Sicoob.

Com uma trajetéria marcada por intensa
transformacao digital, duas premia¢des importantes
alcancadas pelo Sicoob comprovam a adequacdo dos
investimentos realizados, conferindo qualidade das
modernas solugdes digitais disponibilizadas aos seus
associados.

No dia 02 de dezembro, o Sicoob foi destaque na 202
edi¢do do Prémio Banking Transformation, promovido
pela Cantarino Brasileiro, que reconhece as iniciativas
mais inovadoras do Sistema Financeiro Nacional,
sendo vencedor na categoria Open Finance, com o
case de portabilidade de Crédito Consignado baseado
em dados do Open Finance.

No evento realizado nesta data, em S&o Paulo, o Sicoob
também figurou no Top 3 em mais duas categorias:
Ativos Digitais, com o case do Assistente Inteligente
do Sicoob, e Banking Anywhere, com o case do Super
App Sicoob.

O Prémio Banking Transformation é o mais tradicional
reconhecimento do setor financeiro no Brasil, com o
objetivo de valorizar as melhores praticas e iniciativas
que promovem a evolugdo do mercado. Em sua 202
edicdo, o prémio contou com 340 cases inscritos em 20
categorias, tendo sido o corpo de jurados, composto
por 49 especialistas do setor, ampliado este ano,
reforcando a credibilidade da premiagao.
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Fazendo a sua parte para fortalecer a marca e o
cooperativismo financeiro, o Sicoob em 2024 avancou
em suas estratégias de comunicagdo, reforcando a
parceria com a dupla Jorge & Mateus, iniciada em 2023,
comainclusao de Endrick e Zico como embaixadores da
marca. A adicdo de Rosana Jatoba como embaixadora
reforca ainda mais o compromisso do Sicoob com a
agenda ESG, evidenciando a dedicacao da instituicdo a
praticas sustentaveis e a responsabilidade social.

Essas colaboragdes, junto com a presenga em eventos
esportivos de alta visibilidade, como o Campeonato
Brasileiro e a Eurocopa, e em produgdes de sucesso
na teledramaturgia brasileira, como “Terra & Paixao”
e “No Rancho Fundo”, consolidam o Sicoob como
uma instituicdo financeira inovadora e dedicada a
exceléncia no atendimento aos seus associados.

Apresencga do Sicoob na Conferéncia das Nagdes Unidas
sobre Mudancgas Climaticas (COP29), realizada em
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Baku, no Azerbaija, merece destaque, quando foram
apresentadas iniciativas concretas que comprovam
o papel do cooperativismo financeiro como agente
transformador, capaz de gerar impactos positivos
para a sociedade e o meio ambiente.

O Sicoob integra o Pacto Global da ONU desde 2012,
reforgando sua contribui¢do para a construgdo de um
futuro mais sustentdavel. As iniciativas da instituicdo
estdo alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e ao Acordo de Paris, evidenciando
seu compromisso com a agenda climatica global.

Com um histérico sélido em agdes voltadas as pautas
de ESG, o Sicoob promove impactos positivos ao
oferecer servigos financeiros justos e atuar de forma
coletiva e sistémica, valorizando o papel essencial
de cada cooperativa integrante do Sistema nas
comunidades onde esta presente.

CONQUISTAS E RESULTADOS
QUE FORTALECEM O SICOOB CREDINACIONAL

Grandes conquistas marcaram o Sicoob Credinacional
no ano de 2024, sendo o atingimento de RS 624 milhdes
de ativos ao final do exercicio considerado o mais
relevante, por conferir solidez ao empreendimento
e consequente credibilidade, além de atender o
alinhamento estratégico definido pelo Conselho de
Administragao.

Iniciamos o ano com mudangas importantes como
a inauguragdo da primeira Plataforma Comercial
da cooperativa, resultado de um planejamento
estratégico direcionado a evolugao e alinhamento ao
que ha de mais moderno no cooperativismo financeiro
para o atendimento dos associados.

Localizada no bairro Estoril em Belo Horizonte, a
Plataforma Comercial representa uma nova estratégia
de atendimento especializado direcionada a um
segmento especifico de associados: pessoas juridicas
de maior faturamento e pessoas fisicas alta renda.

A inauguracdo da nova Sede Administrativa do Sicoob
Credinacional foi considerada um marco importante,
principalmente por representar uma evolugdo para
suportar seu crescimento, na medida em que a sede da
cooperativa passa a atuar em um espaco diferente da
agéncia. Com esta acdo ganha-se qualidade e agilidade
operacional ao separar o operacional do atendimento.
O associado passa a contar, entdo, com uma agéncia
focada no seu atendimento.

O reforco da equipe tatica, responsavel pela realizacao
de negodcios foi uma estratégia notavel adotada
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em 2024, com a contratacdo de um novo diretor
de negdcios, experiente e conhecedor do sistema
cooperativo financeiro e novos colaboradores
qualificados, certamente influenciou no alcance dos
resultados.

Confira os principais nimeros ao final do exercicio de
2024 e sua evolucao nos ultimos 5 anos

ﬁ/ﬂ“ ATIVOS

A179%

2020

2021 2022 2023 2024

Apds alcangarmos a marca de R$ 500 milhdes de
ativos, que inseriu a cooperativa num nivel seleto de
cooperativas, em dezembro de 2024 atingimos o valor
de R$ 624 milhdes, dando um passo importantissimo
conforme alinhamento estratégico definido pelo
Conselho de Administragdo, com sustentabilidade e
eficiéncia.
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@ OPERAGOES DE CREDITO CREDITO RURAL

A 1559

4500%

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

Com fechamento de dezembro de 2024, a carteira O Sicoob Credinacional apoia o produtor rural,

de crédito apurou um volume de R$ 263 milhdes,  fechando dezembro de 2024 com uma carteira rural

demonstrando um crescimento de +27%. de R$ 81 milhdes de crédito concedido ao segmento
agropecuario.

< DEPOSITOS TOTAIS ¢ RESULTADOS

171% 88%
g > @

11,49M

1,53M

2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fechamos dezembro de 24 com um total captado Resultado (sobras) — no fechamento de 2024
de RS 458 milhdes (+33% de crescimento frente o apuramos sobras da ordem de R$ 2,86 milhdes.
ultimo ano). Saimos de R$ 194 milhdes (dezembro Se somarmos a remuneragdo do capital (JCP),
de 2021) para R$ 268 milhdes (dezembreo 2022), participagdo dos lucros (PLR) e os recursos aplicados
demonstrando um crescimento de +38%. De no Fates, o resultado passa a R$ 7,52 milhdes.
dezembro de 2022 para dezembro de 2023

crescemos 28%, fechando em RS 344 milhdes.
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r@ ASSOCIADOS ATENDIMENTO DIGITAL (CANAIS)

Reducao da utilizacdo dos canais convencionais em

-42%, sendo as transagbes financeiras de 40.970

(dezembro de 2023) para 35.503 (dezembro de 2024),

442% R 22225 e transagdes nao financeiras 138.612 (dezembro de
22 2023) para 68.394 (dezembro de 2024).

23.732

Os canais digitais apresentaram um crescimento
de 34,74%, sendo o Mobile o principal meio de
comunicagdo adotado, saindo as transagdes
financeiras de 151.313 (dezembro de 2023) para
354.567 (dezembro de 2024), ao passo que as nao
financeiras sairam de 3.688.478 para 2.928.639 no
mesmo periodo.

2020 2021 2022 2023 2024

A cooperativa fechou dezembro de 2024 com 23.732
associados. A proximidade dos associados tem
demonstrado bons resultados, a disponibilidade de
canais digitais de atendimento 24 horas, mantendo
0 nosso jeito de ser, aliados a sistemas robustos é o
diferencial do Sicoob.

NO SICOOB CREDINACIONAL A
cooperagao também é digital

A transformagéo digital tem facilitado a expansdo das cooperativas
financeira na medida em que contribui para melhorar a qualidade dos
seus servigos, a sua eficiéncia operacional, impactando de forma positiva
a experiéncia do associado.

No Sicoob Credinacional ndo tem sido diferente. Com a disponibilizagao
da sua conta digital, facilitando enormemente o relacionamento
da cooperativa com o associado, o digital tem proporcionado maior
praticidade e agilidade nas operagdes financeiras do dia a dia.

Ao final de 2024, foram contabilizados 363 novos associados digitais
no Sicoob Credinacional, que passaram a usufruir de todas as solucées
tecnoldgicas do Sicoob, de um atendimento humano e diferenciado e de
todos os beneficios disponibilizados pelo seu modelo de negécio baseado
nos valores do cooperativismo.

Em dezembro de 2024, a agéncia digital contava com um total de 11.559
associados, dos quais 8.279 correntistas ativos. Para facilitar o acesso
desses associados aos produtos e servicos da cooperativa e manter
um relacionamento intenso e vigoroso foram disponibilizados canais
de atendimento, incluindo uma Central de Relacionamento que atende
ligagGes via celular, WhatsApp, além do servico de inteligéncia artificial
do Sicoob, a Alice, nossa atendente virtual.




O Sicoob Credinacional mantém uma agéncia digital
estruturada que conta com uma equipe robusta e
qualificada, além do super app Sicoob, por meio do
qual o associado realiza toda a sua movimentacao
financeira, contrata servicos e produtos, sem precisar
se deslocar até uma agéncia fisica.

A estratégia da agéncia Digital inclui a gestdo das
carteiras dos associados ativos e inativos, mantendo
uma média constante de contatos didrios para
oferta de crédito, captagado ou produtos, conforme a
necessidade de cada associado.

Para o associado inativo, a estratégia é convida-lo
a reativar sua conta corrente, reafirmando os seus
diferenciais e beneficios cooperativistas, incentivando
arealizar novos negécios a partir de suas necessidades.

Um dos grandes desafios da agéncia digital, devido
a amplitude da base de contas, é manter-se préxima
e em constante contato com os associados. Essa

proximidade é importante para evitar a inadimpléncia,
possibilitar a readequacao de planos de pagamento e
produtos,deacordocomasexpectativasenecessidades
dos associados, além de oferecer suporte e orientacdo
financeira. Essas agoes estao perfeitamente alinhadas
com os valores cooperativistas, pois ndo se trata
apenas de negdécios, mas de negécios com propdésito.

Ao final de dezembro de 2024, a agéncia digital
apresentou um resultado de R$ 2.180.980,00
comprovando a eficiéncia das agdes implementadas e
demonstrando que as solugdes digitais sdo excelentes
aliadas das cooperativas do Sicoob, incluindo o Sicoob
Credinacional.

O modelo Phygital, que une o melhor dos mundos, a
agilidade da tecnologia e o atendimento humanizado
do cooperativismo veio para ficar e o Sicoob
Credinacional tem atuado a partir deste modelo e com
resultados de quem faz muito bem o dever de casa.

CIDADANIA E SUSTENTABILIDADE,
ACOES QUE TRANSFORMAM

A construcdo de uma economia sustentavel é papel
crescente nas institui¢des financeiras, na medida em
que a consciéncia sobre as questdes ambientais e
sociais ficam mais visiveis.

E nas cooperativas financeiras, em fungdo de seu
modelo de negdcio e seus valores cooperativistas, este
papel se multiplica diante da oportunidade de liderar a
transig¢do para um futuro mais verde e inclusivo dado
sua proximidade e interesse das comunidades.

O Sicoob Credinacional entende esse papel e destaca-
se entre as institui¢des financeiras cooperativas
por seu forte compromisso com o desenvolvimento
de seus associados e das comunidades onde atua,
direcionando investimentos para projetos que gerem
beneficios ambientais e sociais para as pessoas.
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Para profissionalizar a execugdo dessas iniciativas,
o Sicoob Credinacional participou do Programa de
Formagdo de Acompanhamento da Organizacdo do
Quadro Social das Cooperativas Mineiras — EDUCA
0QS, promovido pelo Sistema Ocemg.

O objetivo do programa é capacitar e monitorar as
cooperativas participantes na organizagdo e gestdo de
seus associados e colaboradores, sendo estabelecido
em sua estrutura organizacional, um nucleo, hoje
denominado ISE - Investimento Social e Estratégico,
com a missdo de planejar e operacionalizar as acbes
previstas em seu calendario anual.

Esse nucleo atua como um érgdo consultivo do
Conselho de Administragdo e de supervisdo daDiretoria
Operacional, com a responsabilidade de intermediar
os interesses dos associados e colaboradores, visando
aumentar a participacao, fidelizacdo e confianga entre
as partes.

O Nucleo de ISE tem a proposta de organizar e
compreender o quadro social da cooperativa,
conhecendo suas caracteristicas e particularidades.
Dessa forma, implementa programas, projetos e
planos de agdo direcionados aos diferentes publicos
da cooperativa: associados, dirigentes, colaboradores,
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mulheres, jovens e comunidades. Tudo isso é feito de
maneira estruturada, com indicadores e metas que
atendem as expectativas da cooperativa.

Nos ultimos anos, a cooperativa tem intensificado sua
atuacdo, realizando diversas agdes e projetos: foram
18 em 2022, 20 em 2023 e 22 em 2024. Esse aumento
significativo reflete o compromisso continuo com o
desenvolvimento das comunidades locais.

Além disso, a participacdo da cooperativa junto as
comunidades, escolas, clubes de servico e empresas
tem crescido substancialmente, especialmente através
de palestras de Educagao Financeira e Cooperativista.
O Conselho de Administracdo direcionou esforgos para
aareadelSE, com o objetivo de se aproximarainda mais
das comunidades e prefeituras onde possui pontos
de atendimento. A partir de 2025, essa trajetéria de
aproximagao serd intensificada, marcando um novo
capitulo na histéria da cooperativa.

Durante o ano de 2024, foram priorizados a
implementacdo de projetos e agdes de carater social,
educacional, cultural e ambiental, que visam promover
a qualidade de vida e desenvolvimento.

CONFIRA:

INAUGURAGAO DA PLATAFORMA DIGITAL

Resultado de um apurado planejamento estratégico
direcionado a evolugdo constante da cooperativa
e alinhamento ao que ha de mais moderno no
cooperativismo financeiro, o Sicoob Credinacional
inaugurou sua Plataforma Comercial, no dia 29 de
janeiro. Localizadanobairro Estoril, em BeloHorizonte,
a Plataforma Comercial representa uma nova
estratégia de atendimento especializado direcionado
a um segmento especifico de associados, Pessoas
Juridicas de maior faturamento e Pessoas Fisicas alta
renda. Na plataforma, o associado conta com um
atendimento proativo, priorizando a manutencédo
de um relacionamento personalizado, préximo e
acolhedor, prop orcionando uma maior efetividade na
oferta de produtos e servigos de acordo com o perfil.
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PROJETO ATPS OCEMG

O Sistema Ocemg, em parceria com a Fundagao Dom
Cabral (FDC), promoveu, no dia 21 de fevereiro, a
aula inaugural da 42 turma do Programa Agente de
Transformacgdo e Prosperidade Social (ATPS). Criado
em 2020, o programa tem o objetivo de estimular as
cooperativas a assumirem seu papel de agentes de
transformacgao e prosperidade social nas suas areas de
atuagao, por meio de agdes consistentes e de impactos
efetivos.

Ao longo da programacéo, os alunos aprenderam sobre
conscientizagdo para a mobilizagdo socioambiental
e de ESG (ambiental, social e de governanca), para
tornar as cooperativas verdadeiros motores de
desenvolvimento sustentdvel local e regional. Ao
final, os participantes ficaram aptos a desenvolver,
implantar e gerir projetos de geracao sustentavel de
riqueza e promocao da transformacao e prosperidade
social.

O Sicoob Credinacional participa desse programa e no
dia 12. de fevereiro, no encerramento da terceira turma
do ATPS, o grupo representado que a cooperativa
integra junto com o Sicoob Credplus, Sicoob Credibom
e Sicoob Cooperbom apresentou um projeto de
Sucessao Familiar, que visa garantir a continuidade das
atividades agricolas e desenvolvimento sustentével
da propriedade rural.

EQUIPE VENCEDORA DE TORNEIO NACIONAL DE ROBOTICA E

APOIADA PELO SICOOB CREDINACIONAL

No dia 03 de fevereiro aconteceu o Festival Sesi de
Educacao, promovido pelo Servico Social da Industria,
que engloba o maior torneio de robética da América
Latina. As competigdes foram realizadas em Brasilia,
envolvendo diversos projetos de inovagéo e o
Sicoob Credinacional patrocinou uma das equipes
participantes do Torneio, mostrando seu apoio a
ciéncia e a educacao.

A iniciativa tem como publico-alvo estudantes de 9
a 19 anos, jovens apaixonados por exatas e inovagao
e o Sicoob Credinacional esteve presente com
representante do Nucleo de Investimento Social e
Estratégico, Matheus Vasconcelos.
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INAUGURAGAO DA NOVA
SEDE ADMINISTRATIVA

Considerada uma importante conquista, o
Sicoob Credinacional inaugurou no dia 8 de
fevereiro sua sede administrativa, nomeada
“Desembargador Antdnio Lucas Pereira”, em
homenagem pdstuma a uma personalidade
abaeteense, que, além de produtor rural
e associado, construiu o prédio onde foi
edificada a sede.

A inauguracao representou o alinhamento da
cooperativa a uma das principais tendéncias
do cooperativismo financeiro: a concentragao
das atividades operacionais em um lugar
especifico, liberando as agéncias para prestar
um atendimento focado aos associados. O
projeto da nova sede foi sustentado por 3
pilares importantes: modernidade, conforto
e tecnologia, a fim de oferecer um ambiente
adequado ao desenvolvimento das atividades
voltadas a exceléncia operacional da
cooperativa.

Ainauguracao foi prestigiada por autoridades
locais, do Sicoob, parceiros, associados,
dirigentes e colaboradores da cooperativa,
dentre eles: o Prefeito Municipal de Abaeté,
Ivanir Deladier; o Diretor Executivo do Sicoob
Central Crediminas, Elson Rocha Justino; o
Presidente do Sindicato dos Produtores Rurais
de Abaeté, Constantino Dias; o Presidente do
Mercado Central de BH, Ricardo Vasconcelos
etc.

A cada conquista, o Sicoob Credinacional
se fortalece e se torna mais capacitado
para oferecer os melhores beneficios
aos seus associados e contribuir com o
desenvolvimento socioeconémico das
comunidades onde estd presente, cumprindo
o0 seu propdsito de promover a inclusao
financeira e a prosperidade.
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DA GENTE

Seu momento
cooperativo.
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SICOOB CREDINACIONAL E EMBRAPA
PROMOVEM DIA DE CAMPO

Proporcionar o acesso as novas tecnologias, as
informagdes técnicas e ao desenvolvimento
sustentavel para o produtor rural, em conformidade
com a preservacdo dos recursos naturais para o
futuro: esse é o principal objetivo do Dia de Campo.

Idealizado pelo Sicoob Credinacional em parceria com
a Embrapa e apoio da Confederagédo da Agricultura e
Pecuéria do Brasil (SENAR), da Emater, do Sindicato dos
Produtores Rurais de Abaeté (SIPRA), da CooperAbaeté
e da Prefeitura Municipal de Abaeté, aconteceu mais
uma edigdo do Dia de Campo no dia 21 de margo, na
Fazenda Granja Santana, em Abaeté.

Com o tema “Diversificaggo de renda com

sustentabilidade na propriedade rural”, o evento
destacou as linhas de crédito, a sustentabilidade
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do sistema de Integracdo Lavoura-Pecudria (ILP),
a geracado de energia limpa. O encontro é um dos
resultados do projeto de cooperagdo técnica
desenvolvida entre as institui¢des que, de acordo com
o engenheiro agrénomo e pesquisador da Embrapa,
Sinval Lopes, “prioriza atividades com foco no
desenvolvimento sustentéavel pautado pelo equilibrio
entre preservacdo e exploragdo dos recursos naturais
disponiveis”.

Para o Vice-Presidente do Conselho de Administragao
do Sicoob Credinacional, Aloisio Lucas Pereira, o evento
configura-se também como uma oportunidade para
fomentar o agronegécio e contribuir com a geragao de
conhecimento sobre o setor.

) <) GLOBAL MONEY WEEK 2024

N\, N\

A Global Money Week (GMW) é uma campanha anual
e global de conscientizagado sobre educagéo financeira
voltada para criangas e jovens. O objetivo é garantir
que as novas geragdes adquiram conhecimentos
financeiros basicos desde cedo, permitindo que
tomem decisdes financeiras responsaveis e seguras ao
longo da vida.

Nas 11 edicbes, a campanha atingiu mais de 100
milhdes de criangas e jovens, em 176 paises. A 122
edigdo da GMW aconteceu de 18 a 24 de margo, com
o tema Proteja o seu dinheiro, garanta o seu futuro,
e teve como foco a gestdo segura do dinheiro, bem
como aimporténcia de adotar abordagem responsavel
e informada das finangas pessoais, em especial sobre
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riscos potenciais no setor financeiro, como golpes e
fraudes financeiras.

O Sicoob Credinacional, durante a campanha da GMW
2024, implementou um plano de comunicagdo que
incluiu uma série de postagens em suas redes sociais
sobre Educagao Financeira, alcangando 3951 pessoas.
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Lancamento do
DIA C 2024 ( §

O Dia de Cooperar é uma iniciativa do
cooperativismo  brasileiro, iniciado em
Minas Gerais em 2009, cujo foco principal é
o incentivo ao voluntariado e aos impactos
sociais transformadores nas comunidades.

Desde 2015 acontece em todo o Brasil,
confirmando o compromisso das cooperativas
na busca por um pais mais justo, com
melhores oportunidades para todos. As
milhares de agdes voluntarias realizadas, ano
ap6s ano, fazem do Dia C o maior movimento
cooperativista de voluntariado do Brasil.

IGUALDADE
DEGENERD

Os projetos idealizados por cada cooperativa
sdo norteados pelos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS)
e mostram a face humana do setor, que atua
em prol do bem-estar e da qualidade de vida
das pessoas.

O langamento do Dia C 2024 foi realizado pelo
Sistema Ocemg e contou com a participagao
do Sicoob Credinacional, representado pelo
profissional Gustavo Fiuza, do Ntcleo de
Investimento Social e Estratégico, quando
foram apresentados modelos inspiradores de
agoes de responsabilidade social vinculadas a
gestao dos negdcios, considerando o contexto
de sustentabilidade e a forca do DIA DE
COOPERAR.

INTERCOOPERAGAO - MISSAO TECNICA SAO ROQUE DE MINAS

Nos dias 11 e 12 de abril foi realizada uma missdo relacionadas a educagdo cooperativista.
técnica organizada pelo Sebrae para conhecer as

. L < ) O objetivo foi conhecer de perto a experiéncia
praticas cooperativistas em Sado Roque de Minas. J P P

positiva instalada no municipio, visando sua futura
Representando o Sicoob Credinacional, o aplicagdo pela cooperativa e, consequentemente
responsavel pelo Nucleo de Investimento Social fortalecerosprincipiosevaloresdocooperativismo,
e Estratégico, Matheus Vasconcelos, teve como promovendo sua disseminagdo e impacto positivo
missdo explorar e entender as melhores praticas nas comunidades atendidas.
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AGEO REUNE LIDERANGAS E ASSOCIADOS

No dia 26 de abril, o Sicoob Credinacional promoveu
sua Assembleia Geral Extraordindria e Ordinaria,
marcando um momento significativo de participagao
e tomada de decisdes na cooperativa. O evento
contou com a presenca do conselho fiscal, conselho
de administragao, diretoria executiva, colaboradores,
liderangas locais e associados, refletindo o
compromisso conjunto com o fortalecimento da
instituicao.

Emsintoniacomostemposatuais,aassembleiaadotou
uma abordagem hibrida, possibilitando a participacao
tanto presencial quanto virtual dos associados.
Destacando-se como um exemplo de inovagdo e
adaptagdo, as votacdes foram conduzidas de forma
acessivel por meio do App Moob, proporcionando aos
membros uma plataforma moderna e eficiente para
expressarem suas opinides e contribuirem para as
decisdes da cooperativa.

Para o presidente do Conselho de Administragdo,
Artur José de Andrade, a data foi de grande relevancia:
“para nds do Sicoob Credinacional foi uma noite
muito especial no Lions Clube de Abaeté, onde nés, da
governanca, pudemos levar aos nossos associados as
informacgdes de sua cooperativa e o nosso associado
exerceu o seu principal papel, votando e participando
das decisdes importantes.”

A Assembleia Geral do Sicoob Credinacional reafirma
0 compromisso com os principios do cooperativismo,
em que a participagdo ativa dos associados é
fundamental para o sucesso e desenvolvimento
continuo da instituigdo. Este encontro representa
nao apenas um momento de prestagao de contas e
definicdo de diretrizes, mas também uma celebracao
da colaboragéo e solidariedade que fundamentam o
movimento cooperativista.
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POSSE DO NOVO DIRETOR DE

NEGOCIOS DO SICOOB CREDINACIONAL

A Governanca do Sicoob Credinacional reuniu-se
na sede administrativa, no dia 08 de marco, para a
ceriménia de posse do Diretor de Negécios, Pedro
Laine, apés a homologagdo do Banco Central .

Publicitério, pés-graduado em Gestao de Pessoas, com
MBA em Gestdo Estratégica, o profissional atua ha
mais de 10 anos na drea comercial, com passagem em
renomadas institui¢des financeiras. A sua contratagédo
tem como objetivo contribuir paraa constru¢do de uma
cooperativa ainda mais forte e sustentavel seguindo o
posicionamento estratégico da governanca.

Intitulando-se um apaixonado pelo cooperativismo
de crédito, o profissional acredita que a cooperativa
vai algar voos mais altos. “Com o suporte do Conselho
de Administracdo, da Diretoria Executiva e de toda a
equipe do Sicoob Credinacional, fago o compromisso
de que a cooperativa — que hoje é destaque na regional
— serd referéncia em todo estado mineiro”, afirma
Laine.

( SENEF 2024 )

A Senef é uma iniciativa do Fdérum Brasileiro
de Educagdo Financeira (FBEF), que acontece
anualmente desde 2014 e tem como foco a promogéao
de agdes e iniciativas gratuitas que colaborem para a
disseminacdo e o aumento da educacao financeira de
jovens e adultos.

A 112 (décima primeira) edi¢cdo da Senef aconteceu de 13
a 19 de maio e o tema central foi Protegao Financeira,
com foco em formas de o consumidor se prevenir
contra golpes e fraudes financeiras. Para reforgar o
tema, o Sicoob Credinacional, durante a campanha da
SENEF 2024, implementou um plano de comunicagao
nas suas redes sociais, com postagens interessantes e
Uteis, alcangando 2513 pessoas.

E no dia 16 de mio foi realizada palestra sobre Educagao
Financeira e Cooperativista, Golpes e Fraudes com o
Analista de Investimento Social e Estratégico Matheus
Vasconcelos e a Dra. Laura Guimardes, membro do
Conselho Fiscal do Sicoob Credinacional, que contou ‘v SICO0B
com a presenca de 95 colaboradores.

Protegdo financeira com
pelo conhecimento
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O Sicoob Credinacional em conjunto com diversos parceiros idealizou uma campanha para arrecadagao

de alimentos, roupas, itens de higiene pessoal, racdo para pets, entre outros produtos, para doagdo as
vitimas das chuvas do Rio Grande do Sul.
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PALESTRA PUC MINAS

No dia 27 de maio foi realizada pelo analista de Investimento
Social e Estratégico, Matheus Vasconcelos, palestra para
alunos da PUC Minas, especificamente nos MBAs de Gestao
Estratégica de Cooperativa e Pés em Direito Cooperativo,
nas disciplinas de Organizagdo do Quadro Social e
Sustentabilidade.

A palestra teve como finalidade relatar experiéncias de

trabalho do Investimento Social e Estratégico do Sicoob

Credinacional, de modo que os alunos conhegam a realidade
\_ e se inspirem.

AGRICULTURA FAMILIAR

O Sicoob Credinacional apoiou a realizagao do primeiro
evento voltado a agricultura familiar, no dia 06 de
junho, no Tatersal Parque de Exposi¢des de Abaeté. O
objetivo do encontro foi fortalecer a relagdo entre as
entidades da regido e os produtores rurais, abordando
temas como: a documentagdo necessdria para o
cadastro nacional da agricultura familiar; linhas de
crédito rural como o Pronaf Pro; aposentadoria rural e
gestdo de pessoas no campo.

Esses assuntos sdao de extrema importancia para
o cotidiano do produtor e frequentemente geram
davidas e preocupagdes. Assim, a parceria entre
as entidades envolvidas, ao abordar tépicos tao
relevantes, torna-se cada vez mais fundamental para
o sucesso dos produtores rurais na regido.

A realizagdo deste evento marca um importante passo
na busca pelo desenvolvimento e fortalecimento da
agricultura familiar na comunidade.
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AGRO BANDEIRA 2024

Idealizado pelos empresarios e produtores rurais
Ricardo Dayrell e Paulo Aratjo Cardoso, o evento Agro
Bandeira, realizado nos dias 7 e 8 de junho, reuniu
mais de 20 empresas parceiras, movimentando o
agronegdcio da regiao.

Considerado um verdadeiro shopping, o evento contou
com exposicao e venda de animais, veiculos, maquinas,
servicos, implementos e produtos agropecuarios, além
de palestrastécnicas, musicaegastronomia. Aproposta
do Agro Bandeira é inovadora, oferecendo uma nova
maneira de comercializar animais e proporcionar aos
produtores a oportunidade de adquirir animais com
6tima genética, formas de pagamento facilitadas e
acessiveis a pequenos, médios e grandes produtores.

A oferta de linhas de crédito em condi¢bes especiais
aos compradores visa impulsionar o desenvolvimento
do setor, especialmente da pecudria na regido.
Diversos parceiros do agronegécio abragaram a ideia
e colaboraram para o sucesso do evento, incluindo o
Sicoob Credinacional, Sindicato do Produtores Rurais
de Abaeté, Cooperabaeté e outras empresas nacionais.
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Durante a visita do Sicoob Credinacional e Sebrae a
Prefeitura do Cedro do Abaeté foi destacada a parceria
entre as instituicdes e as boas expectativas para os
préoximos meses. Entre as ag¢bes planejadas estdo a
inauguracao da Sala Mineira do Empreendedor, iniciativas
voltadas para o empreendedorismo rural e a educacdo
empreendedora, cooperativista e financeira, com foco
no desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida dos
moradores locais.

A expectativa é que, em breve, essas agbes possam
fazer diferenca na sociedade, promovendo mudangas
positivas e impactando a vida das pessoas. Essa
parceria de sucesso entre Sicoob Credinacional, Sebrae
e prefeituras municipais reforca o compromisso com o
desenvolvimento daregido e o apoio aos empreendedores
locais.
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Il TRILHAO ACA 2024

No dia 16 de junho, foi realizado o Il Trilhdo ACA 2024
promovido pela Associacdo dos Ciclistas de Abaeté,
reunindo cerca de 180 participantes em um evento
marcado por alegria e integragao.

O trilhdo teve inicio com um café da manha na
Churrascaria Divina Grill, de onde os ciclistas,
tanto iniciantes quanto experientes, partiram para
percursos que variaram de 27 a 44 km. Ao retornarem,
todos desfrutaram de um almogo com sorteio de
brindes, além de uma apresentacdo especial com i

Vinicius Rato e animagao de Rémulo Fernandes. ARk Sagas

A participagdo do Sicoob Credinacional no evento
foi enfatizada como um apoio significativo para
iniciativas que promovem o bem-estar e a saude.

A ordanizagdo e os participantes do evento foram
parabenizados e um convite foi feito para que mais
ciclistas se associem e participem dos futuros trilhdes
promovidos pela associagdo. A unido em torno do
ciclismo foi destacada como uma pratica benéfica
para a saude fisica e mental de todos.
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TECNOAGRO 2024

O Sicoob Credinacional tem sido fundamental para o
desenvolvimento do agronegécio na regiao e a Tecnoagro
2024, promovida pela Cooperabaeté, tem elevado o nivel
do setor, gerando impactos positivos — tanto localmente
quanto regionalmente.

Nos ultimos trés anos, foi investido cerca de 100 milhdes de
reais em recursos especificos para o crédito rural na feira,
proporcionando linhas de crédito com prazos e condigdes
especiais de taxa de juros.

E importante ressaltar que os produtores tém uma excelente oportunidade de negécio durante a feira, ndo
apenas pelas condigdes favoraveis de crédito, mas também pela aquisi¢do dos produtos necessarios para
suas atividades.

Para impulsionar o desenvolvimento do agronegécio local, os produtores podem contar com o Sicoob
Credinacional que disponibiliza estrutura e agéncias em diversas cidades da regido, para que possam
realizar negécios cada vez mais vantajosos.
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REALIZACAO DODIA C

PROJETO COOPERAR E EDUCAGAO FINANCEIRA

O Instituto Educacional Criativo de Abaeté em parceria
com o Sicoob Credinacional implementou mais uma
etapa do Projeto Cooperar e Educagao Financeira, com
o objetivo de reforcar a importancia da cooperagdo
para o fortalecimento do inter-relacionamento
pessoal e coletivo entre os estudantes.

Todos os anos o projeto é trabalhado na escola,
pela importancia de se cooperar no dia a dia e

principalmente para reforcar o conceito junto as
criangas.

Em 2024, oanalistadeInvestimento Social e Estratégico
do Sicoob Credinacional, Matheus Vasconcelos, fez
um encontro com os alunos abordando a importancia
dos principios basicos da educagdo financeira e da
colaboragdo de todos dentro de casa, na sociedade.




PARCERIA ASSOCIACAO COMERCIAL E

INDUSTRIAL DE CONTAGEM - ACIC

No dia31dejulho, o Sicoob Credinacional e a Associagao
Comercial e Industrial de Contagem (ACIC) celebraram
a assinatura de um contrato de parceria que visa

compartilham o compromisso com o desenvolvimento
de um ecossistema sustentdvel e positivo, que apoia e
fortalece os negécios e profissionais da area.

fortalecer o desenvolvimento econdmico e social da
regiao. A cerimdnia contou com a participagdo de
representantes das duas instituigdes.

A colaboracdo entre as duas instituicdes ndo sé amplia
o alcance e a influéncia de suas agées, como reforga o
compromisso com a prosperidade local. Esta alianca
estratégica simboliza um passo significativo na
construgao de um futuro mais préspero para a regiao.

Representando o Sicoob Credinacional estiveram
presentes o presidente do Conselho de Administracao,
Artur Andrade, o diretor de negécios, Pedro Laine
e o gerente de agéncia, Daniel Lages. Pela ACIC,
a presidente Sandrelli Réis e a superintendente
Estelita Turani foram as principais responsaveis pela
assinatura do instrumento de parceira. Também
esteve presente, Elson Justino diretor executivo do
Sicoob Central Crediminas.

Esta nova parceria estratédica entre o Sicoob
Credinacional e a ACIC tem como objetivo promover
um ambiente de crescimento mutuo, beneficiando
diretamente a comunidade local e o setor empresarial
da regido. O Sicoob Credinacional e a ACIC

A Semana do Cooperativismo é uma iniciativa originaria
do Sicoob e tem como finalidade a divulgagéo e
propagacao do cooperativismo. Trata-se de uma semana
organizada e gerida pelo Instituto Sicoob, junto a todas as
cooperativas do Sicoob, concentrada em promover acoes
e iniciativas gratuitas que colaborem para a difusdo da
educacao cooperativista nas comunidades onde o Sicoob
estd inserido.

Em 2024, foi promovida a 42 edigdo da Semana do
Cooperativismo, no periodo de 12 a 18 agosto. O Sicoob
Credinacional, durante a Semana do Cooperativismo,
implementou o plano de comunicagdo com postagens
sobre o tema em suas redes sociais, tento um alcance de 700
pessoas.

q . . Semana do Cooperativismo
No dia 16 de agosto foi realizada palestra sobre

cooperativismo “Cooperativas constroem um futuro

melhor para todos” pelo analista de Investimento Social e
Estratégico, Matheus Vasconcelos e pela gerente de Gestao
de Pessoas Kelle Pires. 0 momento contou com a presenga de
74 membros da equipe Sicoob Credinacional.

“Cooperativas constroem um
futuro melhor para todos”.




COOPSPORTES PRESENCIAL 2024 - ETAPA CLASSIFICATORIA

Aconteceu nos dias 30 e 31 de agosto, em Belo Horizonte,
no Hotel Sesc Venda Nova, a etapa classificatdria do
COOPSPORTES PRESENCIAL.

Idealizado pelo Sistema Ocemg, ao longo das duas
Ultimas décadas, a agcdo tem unido o setor cooperativista,
promovendo a cooperagdo, além de incentivar a pratica

esportiva. O Coopsportes proporciona momentos de
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integracdo e descontragdo, favorecendo o crescimento
das cooperativas.

O Sicoob Credinacional esteve presente em duas
modalidades, Vélei Feminino, ficando em terceiro
colocado e o Xadrez, em segundo colocado geral na fase
classificatoéria.

Com o tema Cooperagdo que transforma o agro e
gera riquezas, o Sicoob Credinacional realizou o IV
Workshop Rural, no dia 20 de agosto, em Abaeté.
O evento contou com uma programacao atrativa
e diversificada apresentando o cenario atual do
agronegoécio, as perspectivas, inovacdes, além de
conectar os participantes as solugdes financeiras

disponiveis no Sicoob Credinacional, criando

oportunidades de negdcios.

A economista, professora da Fundagcdo Dom Cabral,
consultora e comentarista sobre economia da Radio
Itatiaia, Rita Mundim proferiu a palestra magna
com o tema “A importancia do Cooperativismo no
Agronegdécio”. A profissional, que ja que foi agraciada
com a Medalha Paulo Souza Lima, do Mérito
Cooperativista em 2019, e com o Prémio Somos Coop —
Influenciadora do Cooperativismo em 2020, tragou um
panorama sobre o pais.

Para que os participantes conhecessem a grandeza
e solidez do Sicoob Credinacional, através de seus
grandes nimeros e suas solugdes para o agronegécio e,
em especial para o Plano Safra 2024-2025, foi realizada
também apresentacao pelo diretor de negécios, Pedro
Laine e pelo gerente regional de negdcios do Sicoob
Credinacional, Jefferson Calixto.

Considerados indispensaveis para conferir protegao
a area cultivada, do plantio a colheita, foi ministrada
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palestra sobre as modalidades em seguros agricolas
disponiveis para os produtores rurais, associados
do Sicoob Credinacional, pelo agente de seguros da
Minaseg, André de Moraes Padilha.

Para abordar o tema sustentabilidade no agronegécio
e entender o seu significado, foi proferida a palestra
“Sustentabilidade no agronegécio” pelo analista
de sustentabilidade do Sistema Faemg, Guilherme
Oliveira.

Rogério Lage, zootecnista, produtor rural e presidente
da Cooperabaeté, considerando fator estratégico, o
conhecimento do cenario da pecuaria leiteira para
que o produtor alcance resultados positivos e a
sustentabilidade da sua produgdo, ministrou a palestra
“Perspectivas da Pecuaria Leiteira”.

Dentro da programagdo do IV Workshop Rural, a
palestra “O Mercado futuro de commodities na pratica:
de produtor para produtor” foi ministrada pelo diretor
da Canidé Investimentos, Leonardo Maciel.

Para a realizagdo do evento, o Sicoob Credinacional
contou com o apoio do Sistema Ocemg, érgao de
representacdo politica, sindical-patronal e de defesa
do cooperativismo em Minas Gerais, na realizacao do
workshop e, recebeu noinicio do evento, a transmissao
de uma mensagem especial do seu presidente, Ronaldo
Scucato.
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DOACAO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA

No dia 03 de setembro, foi assinado o termo de cooperagdo
entre o Sicoob Credinacional e a Vila Vicentina de Quartel
Geral para o atendimento de sua necessidade de energia
elétrica, através do programa MinasCoop Energia,
idealizado pelo Sistema Ocemg.

Criado em 2020, o Programa MinasCoop Energia tem como
objetivo incentivar a construgao de usinas fotovoltaicas
por cooperativas de Minas Gerais para gerar energia

limpa e reduzir custo, proporcionando o suprimento da
necessidade energética de entidades filantrépicas locais.

PARCERIA COM A ASSOCIACAO COMERCIAL
EMPRESARIAL DE ABAETE — ACE

No dia 04 de setembro foi celebrado o termo de daregidoa melhorarem suas condi¢gdes empresariais.
convénio com a Associagdo Comercial de Abaeté
para estabelecer aos seus associados e ao Sicoob
Credinacional condigdes especiais em produtos e
servicos financeiros que possam apoiar os empresarios

Mais uma vez, o Sicoob Credinacional desempenha o
seu papel como cooperativa de crédito, apoiando e
fortalecendo o comércio local.
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VISITA AO SINDICATO DAS ESCOLAS PARTICULARES DE MINAS GERAIS |

SINEP MG - " [”:BI

O Sicoob Credinacional teve a honra de realizar uma visita ao
SINEPE MG (Sindicato das Escolas Particulares de Minas Gerais),
com o objetivo de prospectar novas oportunidades de negécios e
fortalecer relagdes com instituicdes de ensino particular. Durante
a visita, representantes do Sicoob Credinacional discutiram
estratégias de parceria e exploraram formas de colaboracdo que
possam beneficiar ambas as partes.

O encontro reforca o compromisso da Cooperativa em promover
o desenvolvimento de solugdes financeiras que atendam as
necessidades especificas do setor educacional.

A presenca dainstituigao reforca a sua missao de estreitar lacos com
entidades importantes e contribuir para o crescimento e sucesso de
toda a comunidade.
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COOPSPORTES PRESENCIAL 2024 - ETAPA FINAL

Em 2024, a final do Coopsportes - Esportes
Cooperativos de Minas Gerais — aconteceu nos dias
21e 22 de setembro, em Belo Horizonte, no Hotel Sesc
Venda Nova.

O torneio reuniu 464 atletas de 42 cooperativas dos
ramos Crédito, Transporte, Infraestrutura, Agro e
Saude em dois dias de integracado entre associados,
dirigentes e colaboradores de cooperativas por meio
da pratica esportiva.

Idealizado pelo Sistema Ocemg, o Coopsportes
ja alcancou mais de 11 mil participantes de 590
cooperativas. Além das competicdes, o torneio
manteve seu carater solidario, tendo arrecadado
ao longo das suas edi¢des mais de 22 toneladas de
alimentos, doados a instituicoes filantrépicas.

SEMINARIO DE ENERGIAS RENOVAVEIS

O evento organizado pelo Sistema OCEMG ocorreu no dia
24 de setembro, no EXPOMINAS, e teve como objetivo
disseminar conhecimento, promover o debate e estimular
a colaboragdo para impulsionar o avango e a doacao
de fontes de energia sustentavel pelo cooperativismo
mineiro. Na ocasido, o Sicoob Credinacional recebeu
uma homenagem por ser uma cooperativa integrante do
projeto MINASCOOP.

+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ 4
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ + + o+



+ + + +
+ + + +
+ + + o+
+ + + o+
+ o+ + o+
+ + + o+
+ o+ + o+
+ o+ + o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ + + +

Il - MOSTRA EMPREENDEDORA

No dia 28 de setembro foirealizada na praga Dr. Amador
Alvares, a Il Mostra Educacional Empreendedora da
Rede Municipal de Abaeté, sendo considerada um
sucesso.

Palco de inovagdo e criatividade, durante a Mostra
Educacional Empreendedora, os estudantes da
rede municipal apresentaram suas ideias e projetos
incriveis, desenvolvidos com muita dedicagdo ao longo
do ano.

Com o apoio da Secretaria Municipal de Educacao,
Sicoob Credinacional, Sebrae, Sindicato dos Produtores

Sicoob Credinacional - Relatério Anual 2024

Rurais e CooperAbaeté , o evento foi uma verdadeira
vitrine de empreendedorismo jovem e premiaram
alunos e pedagogos com valores entre valores entre
R$200, R$300 e R$500.

Durante o evento também foram premiados os
vencedores da Il Olimpiada Mineira de Histéria —
edicdo Abaeté, promovida pela Universidade Federal
de Uberlandia (UFU), em sua segunda fase.

/

PREMIACAO EMPRESARIO DO ANO

Em solenidade, realizada no dia 28 de novembro, o
presidente do Sicoob Credinacional, Artur Andrade,
recebeu o prémio “Exceléncia Empresarial — 2024",
no evento “Empresario do Ano” da Associacdo
Comercial e Industrial de Contagem — ACIC.
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ENCONTRO DE LIDERANCAS

Em 08 de novembro, o Sicoob Credinacional, a entidades locais é vista como fundamental para
CooperAbaeté, o Sindicato Rural de Abaeté e o Sebrae gdarantir o crescimento sustentdvel de Abaeté e
promoveram um encontro com os vereadores e o proporcionar melhorias.

prefeito eleitos de Abaeté para a gestdo 2025/2029.

O objetivo da reunido foi estabelecer um ambiente
colaborativo e produtivo, no qual cada entidade teve
a oportunidade de compartilhar suas iniciativas e
contribuir para o desenvolvimento do municipio.

Durante o encontro, os participantes destacaram
a importancia de estreitar lagos e fortalecer a

comunicagao entre as instituicdes e os representantes
eleitos, visando potencializar agdes conjuntas e gerar =

impactos positivos para toda a comunidade.

A cooperagao entre o setor publico e essas importantes

MISSAO TECNICA PARA BRASILIA

Em dezembro de 2024, foi realizada entre os dias 15 a
18 a Missao Técnica para Brasilia, com a participagao
de 33 lideres estratégicos do Sicoob Credinacional
com objetivo de obter maior conhecimento sobre o
cooperativismo e suas estruturas de apoio sistémico.

No periodo foram realizadas visitas ao Centro
Corporativo ~ Sicoob  (CCS), Organizagdo das
Cooperativas Brasileiras (OCB), Confederacdo Brasileira
das Cooperativas de Crédito (Confebras), Banco
Central do Brasil e Fundo Garantidor das Cooperativas
(FGCOOP).
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O objetivo da Missao Técnica foi proporcionar ao grupo
de lideres a oportunidade de interagir com as principais
liderangas e instituigdes sistémicas cooperativistas do
pais.

Através de uma agenda especifica, os participantes
tiveram a oportunidade de entender mais sobre as
diretrizes fundamentais dessas instituigdes, com
foco na intercooperagdo e no desenvolvimento do
cooperativismo nacional.
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Alinhar-se a esse propdsito permitird ao Sicoob
Credinacional ter uma visdo clara dos objetivos
estratégicos e o direcionamento interno necessario
para alcanga-los.

A missdao se tornou um marco para a cooperativa,
pois foram dias de muito conhecimento e interagao
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com o mundo cooperativista brasileiro. O Sicoob
Credinacional finalizou a Missdo Técnica com a certeza
de que o cooperativismo é abuscade um mundo melhor
para todos e que nosso objetivo é sempre buscar a
exceléncia para nossos associados e para comunidade.
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SICOOB CREDINACIONAL INVESTE

NO CLIMA, NA FORMACAOE

DESENVOLVIMENTO DAS PESSOAS

Em dezembro de 2024, foi realizada entre os dias 15 a
18 a Missao Técnica para Brasilia, com a participagao
de 33 lideres estratégicos do Sicoob Credinacional
com objetivo de obter maior conhecimento sobre o
cooperativismo e suas estruturas de apoio sistémico.

No periodo foram realizadas visitas ao Centro
Corporativo  Sicoob  (CCS), Organizagdo das
Cooperativas Brasileiras (OCB), Confederagéo Brasileira
das Cooperativas de Crédito (Confebras), Banco
Central do Brasil e Fundo Garantidor das Cooperativas
(FGCOOP).

O objetivo da Missao Técnica foi proporcionar ao grupo
de lideres a oportunidade de interagir com as principais
liderangas e instituigdes sistémicas cooperativistas do
pais.

Através de uma agenda especifica, os participantes
tiveram a oportunidade de entender mais sobre as
diretrizes fundamentais dessas instituicbes, com
foco na intercooperagdo e no desenvolvimento do
cooperativismo nacional.
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Com uma equipe focada na gestdo de pessoas, o Para formacdo e desenvolvimento do seu corpo
Sicoob Credinacional implementa agdes direcionadas a funcional, o Sicoob Credinacional conta com programas
cada etapa da jornada do colaborador na cooperativa: estruturados direcionados a formacéo e aprendizagem
Employer Branding, Atracdo e Selecdo, Onboarding, continuada, como: Novos Talentos, Desempenha
AcompanhamentodePerformanceeDesenvolvimento, Credinacional, Educa + e Estratégia Educacional
Reconhecimento e Offboarding. Sistémica, sendo toda a aprendizagem acompanhada

— L . or meio de indicadores de performance.
O objetivo maior é conduzir cada colaborador para P P

uma trajetéria pessoal e profissional no Sicoob No ano de 2024 foram promovidas mais de 11.515 horas
Credinacional satisfatéria e, paraisso, cadaumdeveser de treinamento, o que corresponde a 72 horas de
acolhido, engajado, desenvolvido profissionalmente treinamento em média por colaborador.

para que possa desempenhar suas atividades com
competéncia e compromisso, dentro de um ambiente
saudavel e promissor.

Alguns programas devem ser ressaltados como
veremos a seguir:

[PERFORMANCE PROFISSIONAL J

Trata-se doacompanhamento da performance de seu corpo funcional realizado por meio do Programa de Gest&o
da Performance Profissional, que monitora a entrega de resultados e o desenvolvimento comportamental de
cada colaborador. A dindamica do programa envolve a promogao de feedbacks pontuais a cada colaborador por
seu gestor imediato, visando seu crescimento e desenvolvimento.

Todo o processo de feedback é acompanhado pela drea de Gestao de Pessoas com objetivo de oferecer suporte
para que os colaboradores possam desenvolver habilidades técnicas e comportamentais para o pleno exercicio
de suas fungdes de forma leve, alcangando os resultados organizacionais.

(DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS J

Para o desenvolvimento de liderangas, o Sicoob Credinacional conta com dois importantes programas: o
Programa LIA que atua para o desenvolvimento do time de lideres e o Programa ABC da Lideranga que visa a
formag&o de novos lideres.

Em 2024, 45 colaboradores foram treinados para o exercicio da lideranca nos dois programas por meio de
atividades e dinamicas estruturas que levaram os participantes a refletirem sobre o que é a lideranga na pratica
e 0 quanto sua agao com as pessoas refletem em suas vidas e na vida da cooperativa.

[ENCONTRO DE LIDERANCAS ]

Voltado ao alinhamento do time aos objetivos organizacionais definidos no planejamento estratégico do Sicoob
Credinacional é realizado, anualmente, no més de dezembro, o Encontro de Liderangas. O objetivo é promover
a reflexao sobre os temas mais relevantes sobre o setor cooperativista financeiro, o Sicoob e a cooperativa para
buscar a contribuigado de todos os lideres para o cumprimento dos objetivos e alcance das metas do ciclo que
estd poriniciar.

O Encontro de Liderangas proporciona um inicio de ciclo com o time coeso, com expectativas alinhadas para que
todos possam empenhar suas agdes voltadas as defini¢des tragadas pelo Conselho de Administracao, as quais
sdo importantes para o crescimento sélido e sustentavel do Sicoob Credinacional.

Em 2024, o Encontro de Liderancas foi realizado em 05 de dezembro.
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Por meio do Programa Saude em Agdo sao

PROGRAMA desenvolvidas iniciativas voltadas a incentivar
! 4 os colaboradores do Sicoob Credinacional a
desenvolver praticas saudaveis que elevem a saude

fisica, mental e emocional.
N Em 2024, o programa implementou 05 agdes
W voltadas a pratica de atividades fisicas pelos seus
J colaboradores, inclusive pela disponibilizagdo do

Gympass. Trata-se de um beneficio corporativo

que da acesso a academias, estudios, aulas virtuais
e aplicativos de bem-estar. Participaram das atividades esportivas 47 colaboradores e 22 em agdes voltadas
para as praticas de autocuidado com a saude.

O Sicoob Credinacional oferece ainda apoio psicolégico com atendimento por profissional capacitado para
atendimento clinico e ainda atendimentos em processos de coaching. Foram realizados 166 atendimentos
voltados ao desenvolvimento e apoio psicolégicos ao corpo funcional.

Investir na saide e bem-estar de seu corpo funcional ndo é apenas uma questao de estratégia empresarial, é uma
abordagem essencial para garantir a sustentagao, crescimento e inovagao da organizacdo. Reconhecer o valor
das pessoas que compdem o Sicoob Credinacional e fomentar seu desenvolvimento é um passo fundamental
para o sucesso a longo prazo.

CALENDARIO DE AGOES DE ENDOMARKETING

Uma das principais estratégias utilizadas pelo Sicoob Credinacional é o endomarketing, tendo em vista a
melhoria da comunicacdo interna, a valorizacado do time, a satisfagdo dos colaboradores, além de criar um
ambiente organizacional positivo, alinhado com a cultura e os valores da cooperativa.

O endomarketing também visa engajar o time aos objetivos e
¥ projetos da cooperativa, motivando a todos a se esforcarem e
se comprometerem com suas entregas.

Coordenadas pelo Nticleo de Gestao de Pessoas e com apoio do
Nucleo de Comunicagao e Marketing, em 2024 foi definido um
robusto Calendario com acoes de endomarketing, incluindo as
seguintes datas comemorativas: Dia da Mulher — Pdscoa — Dia
do Trabalhador — Dia das Méaes — Arraia Sicoob Credinacional
— Dia dos Pais — Dia das Criangcas — Dia Internacional do
Cooperativismo de Crédito — Dia Nacional de Prevencao a
Lavagem de Dinheiro.

Algumas agbes merecem destaque pelo alcance e efetividade.
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CAFE COM

O Café com Presidente é um programa que visa a
aproximacdo do presidente e diretoria executiva
com os colaboradores, por meio da realizagdo de
um momento para tratar de temas importantes e
estratégicos do Sicoob Credinacional.

Promover o engajamento dos colaboradores mediante
o repasse de informacgdes estratégicas, transmitido
diretamente pelo presidente do Sicoob Credinacional
com o apoio da diretoria executiva, prova unicidade,
reforcando comportamentos alinhados a cultura da
cooperativa.

No dia 08 de outubro, foi realizada a primeira edigdo do
Café com Presidente por meio de uma live conduzida

SETEMBRO AMARELO |
SAUDE MENTAL

Para alertar sobre a importancia de manter a saude
mental, foram disponibilizados na intranet cartilha
sobre o tema, videos de psicélogas da Unimed com
dicas para melhorar o foco e concentragdo, além do
envio de pilulas didrias com mensagens motivacionais
durante o més de setembro.

OUTUBRO ﬂGﬁa/

Foram enviadas informagdes sobre a importancia de
conscientizacdo da prevencao e diagndstico precoce
sobre cancer de mama e colo do Utero a todos os
colaboradores, via email e intranet.

No dia 13 de novembro foi realizada palestra “Saude

da Gente” por uma profissional da Unimed Gerais
de Minas e distribuida uma bolsa térmica rosa para

incentivar o habito de alimentacdo saudavel como
forma de prevencao.

Sicoob Credinacional

pnesidente

por Artur Andrade, no qual os colaboradores de todas
as agéncia participaram e receberam como brinde uma
caneca alusiva ao tema.
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Satide Mental:

qual a suaimportancia
para uma vida mais saudavel?

- Relatério Anual 2024



FESTIVA DE N ata,@

OSicoob Credinacionalrealiza a Festiva de Natal com a proposta de celebrar o finaldoanojuntoaos colaboradores,
dirigentes, gerentes e seus familiares, comemorando as conquistas, os avancos alcancados, além de fortalecer
os lagos de todos com a cooperativa e o sentimento de pertencimento.

Com o tema “Entdo Brilha”, a Festiva de Natal em 2024 reuniu no dia 21 de dezembro, cerca de 300 pessoas
na ABB — Associagao Atlética do Banco do Brasil — de Abaeté. Com uma programagcao diversificada e criativa,
os convidados participaram de momentos de muita emocao incluindo a apresentacdo da retrospectiva dos
principais acontecimentos do exercicio, a premiagao das agéncias e colaboradores que se destacaram no
cumprimento de suas fungdes e os que completaram tempo de casa.

Com estrutura e decoragdo impecaveis ndo faltou brilho no ambiente e nos olhos de todos que se divertiram ao
som da banda Soul e do DJ Octtuz, com seu show de som, cores e tecnologia.
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SICOOB CREDINACIONAL
CONQUISTA PREMIACAO DO GPTW

A Great Place to Work — GPTW é uma consultoria global
que apoia as organizagdes a obterem os melhores
resultados por meio de uma cultura de confianca
em alto desempenho baseado na metodologia das
5 dimensdes: check Respeito; check Imparcialidade;
check Credibilidade; check Camaradagem; check
Orgulho.

A GPTW mede o quanto as pessoas estao satisfeitas
em trabalhar nas organizagdes. E um indice de
confianga dos colaboradores na empresa. O Sicoob
Credinacional obteve o indice de 87% de satisfagdo no
ano de 2023, obtendo entdo a certificagdo como uma
6tima empresa de se trabalhar e tornando-se elegivel
para iniciar o caminho da premiacao.

Toda a dindmica foi sustentada por praticas e
programas voltados para a satisfacdo e bem-estar dos

A comunicagdo é um elemento essencial para o sucesso
de qualquer organizagdo. Ela ndo apenas facilita o
compartilhamento de informacdes, mas também
fortalece relacionamentos, constréi a imagem da
empresa e impulsiona o engajamento interno e
externo. Nesse sentido, a comunicacdo integrada,
que abrange a comunicagdo institucional, comercial
e o endomarketing, é fundamental para garantir uma
mensagem coesa e eficaz junto aos seus publicos de
interesse e a realizagdo de negdcios.
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colaboradores. No dia 20 de junho, o ciclo de criagdo do
Sicoob Credinacional recebeu a premiagéo e esta entre
as melhores empresas para se trabalhar no estado de
Minas Gerais, na categoria médias empresas.

"™s1cooB

Credinacional

Com essa premissa, em 2024, o Sicoob Credinacional
deu um passo importante para fortalecer o seu nucleo
de comunicacdo e marketing, com a contratacdo
de uma consultoria especializada com a missdo de
reestruturar e otimizar a prestacdo de servigos, sendo
também admitidos novos profissionais com perfis e
qualificagbes adequadas.
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Durante o periodo foram implementadas agdes
estratégicas direcionadas ao publico interno, ao
externo e as comunidades onde a cooperativa esta
presente, com objetivo de otimizar a comunicacao,
consolidar a marca e intensificar o relacionamento da
cooperativa com seus associados.

Para apoiar a consecugdo dos negdcios, foi
intensificada a divulgacdo das campanhas comerciais,
previstas no Calendario da CNV (Campanha Nacional
de Vendas do Sicoob) abordando diversos produtos
e servigos, como: capital social, consércios, seguros,
coopera, consignado, entre outros.

O suporte e participagdo em eventos de carater
comercial, direcionados ao desenvolvimento
econémico da regido e a geracdo de resultados para
o Sicoob Credinacional também foram destaques,
como, Feira de Negdcios Agrobandeira, Tecnoagro,
Langamento do Chacreamento Espelho D'Agua, Leildes
do Sindicato dos Produtores Rurais, entre outros.

Apoiar a realizacdo de eventos relevantes para
as comunidades é também um direcionamento
estratégico da cooperativa, sendo que em 2024 foram
concedidos aproximadamente 100 apoios financeiros
para a comunidade e instituicdes no ambito social,
cultural, religioso, educacional e esportivo.

Cita-se, nesse caso, o apoio a Vila Vicentina de Abaeté,
Apae de Paineiras, Orquestra Abaeteense de Viola
Caipira, Off Road para Mulheres, Escola de Artes
Cidade Menina, Associacdo de Ciclistas de Abaeté, Liga
Abaeteense de Karaté, Copa de Peteca da Prefeitura
de Biquinhas, Seminarios da Universidade Estadual
de Minas Gerais (UEMG), Vozes Negras: celebrando
as mulheres, Olimpiada Mineira de Histéria, Concurso
Culindrio Sabores do Leite, Campeonato Mineiro
Amador, Gravagdo do DVD Amanda Alves, 82 Corrida
e Caminhada do Mercado Central de BH, Encontro de
Carro Antigos e muitos outros.

Do ponto de vista institucional, foram trabalhados
com intensidade temas importantes que fortalecem
a marca e a imagem do Sicoob Credinacional, entre
eles: a premiacao e certificagdo GPTW (Great Place to
Work), o Dia de Cooperar — DIA C — com a promoc¢ao
de acdes de responsabilidade social e voluntariado,
a inauguragdo da Plataforma Comercial, em Belo
Horizonte assim como da nova sede administrativa,
em Abaeté.

Foi dado destaque ao Futebol Intercooperativo, no
qual participaram, além dos colaboradores do Sicoob
Credinacional, representantes das cooperativas de
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crédito da regido, evidenciando assim a importancia
da intercooperagcdo e de iniciativas que unem as
instituicdes em prol do bem comum.

Com objetivo de fortalecer as parcerias com entes
publicos e privados visando multiplicar o efeito positivo
das acdes realizadas em conjunto nas comunidades
foi langcado o projeto Parcerias Cooperativistas pelo
Sicoob Credinacional.

No evento de langamento foi apresentada a logomarca
do projeto que chancelarad as ag¢des implementadas
em parceria. O evento contou com a presenca de
representantes do Sindicato dos Produtores Rurais
de Abaeté, Nosso Jornal, Prefeitura Municipal de
Abaeté, CooperAbaeté, Sebrae, Associagdo Comercial
de Abaeté, Lions Clube de Abaeté — Dr Avelino Dirino
Arruda e Instituto Educacional Criativo.

Ressalta-se que o Sicoob Credinacional mantém
parcerias com érgaos e instituicdes estaduais a fim
de potencializar as agdes locais, dentre elas, Embrapa,
UEMG, Ocemg, BDMG, Politica Militar, Sicoob Central
Crediminas, Faemg/Senar, Federaminas, Emater e
CNEC.

Novas oportunidades foram identificadas em 2024,
sendo estabelecidas parcerias com o Sindicato das
Escolas Particulares de Minas Gerais (SINEPE) e a
Associagdo Comercial e Industrial de Contagem (ACIC).

A drea de Marketing e Comunicagdo tem entre suas
atribuicbes apoiar o desenvolvimento de agbes de
endomarketing propostas pela area de Gestdo de
Pessoas. Voltadas ao engajamento e bem-estar dos
colaboradores, durante o ano de 2024 foram realizadas
16 campanhas voltadas a salde e integracdo da equipe.

PARCERIAS

COOPERATIVISTAS
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PREMIO DESTAK DIGITAL 2024

Sicoob Credinacional - Relatério Anual 2024

O Sicoob Credinacional recebeu o Prémio Destak
Digital, na categoria melhor cooperativa de crédito
de Abaeté em 2024, sendo a premiagdo baseada em
um levantamento detalhado dos dados de curtidas,
comentarios, frequéncia de publicagdo e taxa de
engajamento no Instagram.

PROMOGCAO DA CIDADANIA
FINANCEIRA ATRELADA AO
NEGOCIO

A atividade comercial do Sicoob Credinacional, em
fungdo de seu modelo de negdcio cooperativo é
sustentada por dois pilares fundamentais: o primeiro,
a cidadania financeira de milhares de pessoas, os
associados, na medida em que tém acesso a um
completo portfélio de produtos e servigos em
condicbes mais adequadas em taxas e prazos em
relagdo as institui¢des financeiras tradicionais.
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O Prémio Destak Digital trata-se de um concurso para
eleger as principais empresas de Abaeté em vdrios
segmentos pelo empenho e dedicagdo nas redes
sociais, sendo inspiradoras na era digital.

DESTAK
DIGITAL

O segundo pilar é a busca de resultados com propésito
com objetivo de conferir solidez e sustentabilidade
ao empreendimento cooperativo, a fim de garantir os
beneficios e diferenciais aos associados.

Os resultados alcangados no exercicio 2024 foram
sustentados pela implementacdo de estratégias de
colocagéo de produtos e servicos, que extrapolam a
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aconcessdodecrédito, tendosidoadotado o Calendario
da Campanha Nacional de Vendas do Sicoob.

Os produtos e servicos trabalhados no ambito da
CNV, além de gerar rentabilidade para a cooperativa,
contribuem para a fidelizagdo dos associados,
apoiando em protegdo, planejamento financeiro e
crescimento de patriménio.

No produto consércio foram realizadas vendas
superiores a R$ 28 milhdes, consolidando a posicao
da cooperativa neste segmento e fortalecendo o
relacionamento com os associados.

Em seguros foi registrado um aumento significativo
de associados protegidos, alcangando uma producao
de R$ 2,71 milhGes em seguros diversos, tais como,
automéveis, residencial, empresarial, rural e RS 3,54
milhdes em seguros de vida.

O produto cartéo de crédito, indispensavel na vida de
qualquerassociado, pois além de trazer mais seguranga
em suas compras adiciona a praticidade e flexibilidade
de pagamentos parcelados, obteve um faturamento
em 2024 na casa de RS 108,4 milhdes.

Voltado mais para o publico pessoa juridica, a maquina
de cartdo Sipag, alcangou um faturamento fantastico
em 2024, superando de longe os resultados de 2023 ao

atingir um volume de vendas de R$ 195,7 milhdes. O
crescimento da receita com o produto atingiu 88,64%.

Por fim, outro produto voltado para empresas que
demonstrou um desempenho notdvel em 2024
foi a cobranga bancéria que registrou um volume
expressivo de liquidacdo de boletos, alcangando a
marca de R$ 952,4 milhdes. Esse resultado impulsionou
significativamente o crescimento dos depdsitos e
ativos da cooperativa.

A seguir apresentamos o resultado dos principais
produtos da CNV — Campanha Nacional de Vendas do
Sicoob e o percentual da meta cumprida em 2024.

RENDA FIXA 324,5%
CAPITAL 227,4%
COBRANGA 117,4%

SEGURO VIDA [EIEXEZ

SIPAG

A central de relacionamento do Sicocob Credinacional

continua sendo essencial para atender os associados,
mantendo um relacionamento transparente com
o objetivo de sanar suas duvidas, orientar sobre
produtos e servigos, agindo como apoio a realizagdo
de negdcios.

Atendendo os associados por telefone e WhatsApp,
a central traz diversas vantagens para as agéncias,
possibilitando um foco maior em atividades
estratégicas e de negdcios, além de reduzir
significativamente as filas, proporcionando maior
satisfacdo e rapidez nas tratativas que necessitam ser
presenciais.

Para os associados, a central de relacionamento
oferece um atendimento personalizado e agil,
adaptado as suas necessidades individuais. Com
a possibilidade de resolver questdes rapidamente
por telefone ou WhatsApp, os associados podem
solucionar suas demandas no conforto de sua casa.
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Além disso, o aumento no horario de atendimento e
a disponibilidade de atendentes nos canais digitais
garantem maior satisfacdo e promovem os recursos
disponiveis, como por exemplo, a utilizagdo do super
app Sicoob.

Em 2024, a Central de Relacionamento passou arealizar
seus atendimentos pelo whatsapp 100% via Chatbot,
Alice, a atendente virtual do Sicoob, proporcionando
maior seguranca tanto para a cooperativa quanto para
seus associados.

A ferramenta disponibiliza relatérios importantes
para gestdo e ferramentas de validagao de seguranca,
sendo um avanco na tecnologia dos canais digitais da
cooperativa. Dessa forma, a central de relacionamento
promove um atendimento mais eficiente, agil e
personalizado, sendo um recurso valioso que contribui
para a satisfacdo e fidelizagdo dos associados, ao
mesmo tempo em que otimiza as operagdes da
cooperativa.
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Confira os numeros referentes ao exercicio de 2024:

Atendimentos via chat (ativo e receptivo): 7.002

Atendimentos via ligacdo telefénica: 20.981

Ligagdes resolvidas dentro da prépria Central: 19.908 (o que representa 94,88% do total)
Tempo médio de espera: 00:00:11

Apenas 5% das ligagdes recebidas foram transferidas

< K KX X K X

Total de 3127 avaliagbes promotoras, notas 4 e 5 (maximo de 5)

Esses nimeros comprovam que a criagdo da central de relacionamento pelo Sicoob Credinacional foi uma
estratégia acertada, considerada um instrumento essencial para potencializar a prestagdo de um atendimento
de exceléncia ao nosso associado.

PROOUTO S TAXA u:::_n"uru AL 1:::“ n:;nn‘:::v:t T r::ut:':?m

CHEQUE ESPECIAL PF 7.20% 7.80% R3S -261.201

CONUBNADG 1.77% 287% RS -26.051

EMPRESTIMOS PFE PJ 2.82% 1,54% RS 15.514.028

DESCONTO DE CHEQUES PR 2.97% 2,05% R¥ 118.124

FIMANC. DE VEICULOS PR 1.94% 1.81% RS$ 5308

CREQITD AURAL P 0.85% 0.73% RS 903.991

Jduras CARTAD DE CREDITO ROTATIVO 12.23% 10% RS 150.283

CARTAD DC CREDITO PARCCLADD B.40% % RS -13.163

CHLQULC COPCCIAL P 13,12% 5.61% RE 11 065 569

TITULOS DESCONTADOS 1.359% 1,750 1S -640 995

EREDITO RURAL P.I° 0,94% 0,93% RS 13.002

FINANC. DE VEICULOS PJ 1,30% 1,50% R3-331.7T16

FINANC DF BENS E SERY PJ 1.33% 1.16% RS 264.187

TOTAL JUROS RS 30.761.368

TARIFAS PF? RS 32,684 RS 10.57 R% 2.206.837

Tarifas )

TARIRAZ P RS 184.38 RE 63.81 RS 4.675.225

TOTAL TARIFAS RS 6,972,063

IMCVETS 0,00% 0.05% RS 8,740

caMInsOES 0.12% 0.06% RS 2.743

R vElcuLos 0,17% 0,11% RS 10 547

MOTOS 0.26% 0.15%: RE 411

OUTROS DENS 0.27% 0,30%: RE -22

AFRVIGOS 0,32% 0,30% RS 46

TOTAL CONSORCIOS RS 20.476
(mﬁ:’upu::::i;;o; CERSSITCS A PRAZO 0,71% 0,69% RS -533.410

TOTAL CAPTAGAD R$ 533.410
CESITS (MDR) 1.86% 1.15% RS 385838

N CHEDITS (MDH) 3.24% 1.75% RS 924.305

Adguiréncia

HAHGELADO (MU} 4.82% 2.38% RE 1.999.019

ANTCOIPAGAD 2971% 2.08% RS 476.722

TOTAL ADQUIRENCIA RS 3.785.985
T EEEES———
ECONGMIA TOTAL 0% 0% RE 41 006G 484
SORRAS ACUMULADAS NG ANDT 0% 0% RS 2.536.672
FEONOMA TOTAL « SORRAS ACLIMULATIAS RO ANG 0% 0% RE 43 543 156
L ———
COORERADDS ATVOS 17.885

VALOR ECONOMIZADO (MEDIA POR COOPERADO ATIVO)

Fuonke: Conten Coipesnlivis Shooots, Daro Coniral do Duesll Sipmbiel o Rt P,
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0 Sicoob Credinacional conta com um setor especifico,
denominado Nucleo de Riscos e Controles subordinado
a Diretoria de Gestdo de Riscos, responsavel pela
implantacdo dos processos e praticas estabelecidas
no Manual de Controles Internos do Sistema com o
objetivo de assegurar:

a) que as agdes sejam planejadas, aprovadas e
executadas adequadamente, visando a salvaguarda
dos ativos e a confiabilidade das informagdes
gerenciais;

b) os registros financeiros, a promogéo da eficiéncia
operacional, a aderéncia as politicas da organizacdo e
a correta segregacdo de fungdes para evitar o conflito
de interesses.

A conformidade (compliance) objetiva assegurar
que a instituicdo esteja em conformidade com leis

e regulamentos internos e externos, minimizando
o risco de sancdes legais ou regulatérias, de perdas
financeiras ou de impactos a imagem e reputagao.
Os riscos de conformidade identificados devem ser
gerenciados de forma integrada com os demais riscos
incorridos pela instituicao.

) gestdo integrada de riscos: gerenciamento integrado
de riscos, possibilitando a identificagdo, mensuracao,
avaliagdo, o monitoramento, reporte, controle e
a mitigacdo dos efeitos adversos resultantes das
interagdes entre os riscos que impactam a entidade.

Atualmente estdo estabelecidas trinta e sete politicas
no Sistema Sicoob e algumas destas guardam relagao
mais préxima com o processo da Gestdo Integrada de
Riscos, destacamos no minimo, aquelas relacionadas
aos ricos mais proeminentes nas Cooperativas.

Politica Institucional de Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital é o processo continuo de monitoramento e controle do capital mantido pela
instituicdo, de avaliagdo da necessidade de capital para fazer face aos riscos a que a entidade esta sujeita, e de
planejamento de metas e de exigéncia de capital, considerando os objetivos estratégicos da entidade;

Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Liquidez

O risco de liquidez é definido como:

a) a possibilidade de a entidade ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e
inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de vinculagdo de garantias sem afetar suas
operacdes diarias e sem incorrer em perdas significativas.
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b) A possibilidade de a entidade ndo conseguir negociar o preco de mercado uma posicdo, devido ao seu
valor elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado ou em razdo de alguma descontinuidade
no mercado.

O gerenciamento do risco de liquidez tem como objetivo garantir a suficiéncia de recursos para suportar
potenciais saidas de recursos de forma inesperada do fluxo de caixa.

No gerenciamento do risco de liquidez sao utilizados como instrumentos de gestao, projecdes de fluxo de caixa
e do indice de Liquidez, limites gerenciais minimos de liquidez, aplicagdo de cenarios de estresses e planos de
contingéncia de liquidez.

Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica
(PRSAC)

A Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) visa estabelecer os principios e
as diretrizes que norteiam as agdes de natureza social, ambiental e climatica do Sicoob nos negécios e na relagao
com as partes interessadas, visando contribuir para a concretizag¢do do cooperativismo com o desenvolvimento
sustentavel, adequados a relevancia da exposigado ao risco social, ao risco ambiental e ao risco climatico.

O Sicoob reconhece a importancia de um meio ambiente ecologicamente equilibrado, para a sociedade, a
economia e seus negécios. Reconhece ainda a necessidade de avaliar adequadamente os potenciais impactos
trazidos pelos desafios sociais, ambientais e climatios atuais para a promog¢&do do desenvolvimento sustentavel.

Politica Institucional Gestao de Continuidade de Negécios

- A politica é aplicavel aos negécios considerados criticos pelos érgaos de administracao das entidades do Sicoob,
em fungao de potenciais impactos negativos, financeiros, patrimoniais, legais, regulatérios e de imagem.

-+ O CCS, por meio da Analise de Impacto de Negdcios, identifica os processos criticos que podem acarretar
a descontinuidade sistémica e, a critério dos érgdos de administracdo, adota procedimentos adequados para
minimizagao e mitigagao.

+ A partir dos resultados da anélise de riscos e/ou por determinagdo da respectiva diretoria executiva, cada
entidadeidentifica os processos ouasatividades criticas, para os quais sdo definidas as estratégias, considerando:
custos de implementacao das estratégias escolhidas; consequéncias da ndo implementacdo de mecanismos de
contingéncia (perdas potenciais); possibilidade de implementacéo de planos de continuidade de negécios.

Politica Institucional de Seguranca Cibernética do Sicoob

Sao objetivos dessa politica:

a) Definicdo de diretrizes de seguranga do espaco cibernético, relacionadas a capacidade das entidades do
Sicoob de prevenir, detectar e reduzir a vulnerabilidade a incidentes relacionados com o ambiente cibernético.

b) A protecdo das informagdes sob responsabilidade das entidades, preservando sua confidencialidade,
integridade, disponibilidade e autenticidade.

¢) A prevengao de eventual interrupgao, total ou parcial, dos servigos de Tl acessados pelas entidades do Sicoob
e pelos associados, e, no caso de sua ocorréncia, a redugédo dos impactos dela resultantes.

d) o tratamento e a prevencao de incidentes de seguranca cibernética.

e) A formacdo e a qualificagdo dos recursos humanos necessarios a Superintendéncia de Seguranca Cibernética
do CCS.

f) A promocgao do intercAmbio de conhecimentos entre as demais institui¢des financeiras, os 6rgaos e as
entidades publicas a respeito da seguranca cibernética.
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Seguranca da Informacao

0 Sicoob possui politica especifica ao tema, que é a Politica Institucional de Seguranca da Informacao, elaborada
com base nos atributos basicos para a segurancga dainformacao: confidencialidade, integridade e disponibilidade.

Politica Institucional de Gerenciamento de Risco de Crédito

E aplicavel a todos os negécios envolvendo o risco de
crédito, entendido como a possibilidade de ocorréncia
de perdas associadas:

- ao ndo cumprimento, pela contraparte, de suas
respetivas obriga¢des financeiras nos termos
pactuados;

- adesvalorizacdo de contrato de crédito decorrente da
deterioracdo na classificagdo de risco da contraparte
ou das garantias vinculadas a operacéo;

- areducdo de ganhos ou remuneracdes;

- as vantagens concedidas na renegociacdo; e aos
custos de recuperagdo — incluindo o risco do pais, o

INAD-15 JAN/24 DEZ/24  VARIAGAO
Realizado 4, 68% 2,66% l.' -43,28%
Média Crediminas 5,11% 5,47% . 7,05%
Média Sicoob 53%% 563 @ 523%

INAD 15: Corresponde ao indice de
inadimpléncia igual ou superior a 15 dias.

IPROV JAN/24 DEZ/24  VARIAGAO
Realizado 4.51% 6,15% @ 36,36%
Média Crediminas 6,23% 6,920 @ 11,08%
Média Sicoob 625%  7,02% @ 12,32%

indice de Provisionamento — IPROV: Demonstra
percentualmente quanto a carteira de crédito
da cooperativa esta provisionada para os
créditos de liquidagao duvidosa.

AT qs
PROBLEMATICOS JAN/24 DEZ/24  VARIAGAO
Realizado 451%  7.880 @ 74,72%
Média Crediminas 714%  840% @ 17.65%

Ativos Problematicos: Demonstra o percentual das
operacdes da carteira de crédito que apresentam
deterioracdo da sua qualidade crediticia, indicando
que suas obrigacdes ndo serdo integralmente
honradas sem que seja necessario recurso a
garantias ou colaterais. Sdo consideradas as
operagdes com atraso superior a 90 dias e/ou com
nota de risco igual ou superior a “E".

+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
o+ o+ o+
o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
o+ o+ o+
o+ o+ o+
o+ o+ o+
o+ o+ o+
o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ 4+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+
+ o+ o+ o+

risco de honrar avais, fiangas ou outros compromissos
de crédito e o risco de perdas associadas ao nao
cumprimento de obrigacdes financeiras por parte
intermediadora ou convenente de operagbes de
crédito.

Visa garantir a uniformidade nos processos e nas
decisdes, a integridade dos ativos, da relacdo de
risco e o retorno em niveis sustentaveis e atender as
exigéncias e normas legais.

Evolucdo dos principais indicadores (risco de
crédito) do Sicoob Credinacional, de janeiro/2024 a
dezembro/2024:

INAD-90 JAN/24 DEZ/24  VARIAGAO
Realizado 2,06%  1,41% @ -31,55%
Média Crediminas 2.74% 3,07% @ 12,04%
Média Sicoob 28m 291%@ 3,19%

INAD 90: Corresponde ao indice de
inadimpléncia igual ou superior a 90 dias.

INDICE DE PREJUIZO - IHH

JAN/24 DEZ/24  VARIAGAO

Realizado 6,345% 5,93% @ -6,47%
Média Crediminas 5,57% 6,32% @ 13,46%
Média Sicoob 7,00%  8.28% @ 16,78%

indice de Prejuizo — IHH: Demonstra
percentualmente uma proporgao de operagdes
que estdo em prejuizo, em relagdo a carteira de
crédito ativa

RENEGOCIACAO JAN/24 DEZ/24  VARIAGAO
Realizado 2,495 8,41% @ 237,75%
Média Crediminas 6,62% 7.80% . 17,82%

Renegociagdo: Demonstra o percentual da
carteira de crédito que estao classificadas
com o indicador de repactuagao prorrogagao,
repactuagdo plano de pagamento, repactuagdo
taxa de juros, repactuacdo composicdo de
divida, repactuagdo assuncao de divida e
Repactuagdo Normativa Bacen 4782
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INVESTIMENTOS E REVISAO
DE PROCESSOS BUSCAM A
EXCELENCIA

A reestruturagdo da Diretoria Administrativa em 2024,
com segregacdo do Nucleo Financeiro e do Nucleo
Administrativo, além da criagdo do Ndcleo Juridico
representou um passo importante para o Sicoob
Credinacional em busca da otimizagao e melhorias de
processos.

Evolugdes significativas nos fluxos dessas éreas
foram alcangadas e a otimizagdo de processos tem
gerado resultados satisfatérios com entregas dentro
dos prazos estabelecidos, melhorias na qualidade de

INVESTIMENTOS EM T.I.
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A

trabalho dos colaboradores, cumprimento das normas
estabelecidas na Politica de Compras e Contratagdes
de Servigos de Terceiros e alinhamento as estratégias
da Cooperativa.

Destaca-se no Nucleo Administrativo as melhorias
nos processos de compras e contratagdes, contratos
administrativos, logistica de viagens e organizagao de
eventos.

Para modernizar e fortalecer a infraestrutura
tecnoldgica da cooperativa e a seguranga cibernética,
foram realizados importantes investimentos no
Nucleo de T, destacando-se:

- investimento em hardwares — crescimento do parque
tecnoldgico e aquisigdo de 20 maquinas;

- implantagdo de um novo servidor, proporcionando
maior capacidadedearmazenamento e processamento
de dados;

+ troca do antivirus para o CrowdStrike, aprimorando
a seguranga contra ameagas cibernéticas;

- troca do firewall para o Fortinet, trazendo melhorias
significativas na protecdo da rede e no controle de
acessos;

+ troca da intranet, oferecendo uma plataforma mais
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eficiente e de facil utilizagdo para os colaboradores,
além de comportar a criacao de fluxos para os nucleos
da cooperativa;

- implantagao do BitLocker, garantindo a criptografia
de dados e aumentando a seguranca das informagdes
armazenadas;

- implantagado do Taegis XDR, adotado para melhorar a
deteccdo e resposta a incidentes de seguranca;

- implantagado do ADAudit, introduzido para monitorar
e auditar atividades no Active Directory, aprimorando
a governanca e conformidade;

- implantacdo do Tenable IO, reforgando a gestao de
vulnerabilidades e permitindo uma analise continua e
precisa da seguranga dos sistemas;
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- implantacdo do UEM (Unified Endpoint Management), unificando a gestdo de dispositivos e melhorando a
eficiéncia e a seguranca no gerenciamento de endpoints;

- implantagdo do EDR (Endpoint Detection and Response), com uma abordagem avancada de seguranga
cibernética projetada para detectar, analisar e responder a ameagas cibernéticas em dispositivos finais, como
computadores, laptops, servidores e dispositivos mdveis.

Firewall: Atua como a primeira linha de defesa,
monitorando e controlando o trafego de entrada e saida
na rede, prevenindo acessos ndo autorizados e ataques

direcionados.

Com investimentos totais de de R$2,6 milhdes em 2024, o Sicoob Credinacional estd mais bem preparado para
enfrentar os desafios tecnoldgicos atuais, garantindo a seguranca e eficiéncia de suas operagoes

GESTAO FINANCEIRA ADMINISTRATIVA

Para atender o orgamento da Gestdo Financeira Administrativa da Cooperativa, foi realizado acompanhamento
e gestdo da contabilidade, controlando todas as despesas e efetuando as corre¢des necessérias de maneira
tempestiva foram mais de 12 mil lancamentos e efetuados. Concomitantemente a gestdo da tesouraria
responsavel por toda a movimentagao de fiduciario da cooperativa ultrapassou 720 mil transagoes efetuadas
no mesmo periodo.

NUCLEO JURIDIRCO

Com a criagdo do Nucleo Juridico, as atividades Desde sua criagdo, o Nucleo tem evoluido
foram corretamente segregadas, como fornecimento consideravelmente, revisando e extinguindo processos
de subsidios a escritérios terceirizados, gestdo de arcaicos. Em agosto, o Sicoob Credinacional comegou a
processos de polo ativo, passivo e trabalhistas, usar o sistema juridico GR5, essencial para o controle
devolugdo de valores em casos de falecimentos e de processos e geragdo de relatdrios gerenciais. O
atendimento de decisbes judiciais, além da atuagdo Sicoob Credinacional possui um acervo consideravel
em processos tributarios estratégicos. de processos civeis e trabalhista:

Além de ser um departamento de apoio, o Nucleo
Juridico é um parceiro estratégico que contribui para
o crescimento da cooperativa, oferecendo insights < POLO PASSIVO: 26 processos (R$ 2.416.191,45)
sobre questdes legais e supervisionando escritérios de
advocacia terceirizados.

* POLO ATIVO: 790 processos (R$ 22.832.168,28)

* POLO TRABALHISTA: 2 PROCESSOS (R$ 336.145,26)

NUCLEO ADMINISTRATIVO

Buscando a melhoria das suas estruturas fisicas, Em 2024 as usinas fotovoltaicas fundadas pelo
com vistas a oferecer mais conforto, comodidade e Sicoob Credinacional possibilitaram a compensagdo
segurancaaosseusassociadosecolaboradores,oSicoob de energia do saldo gerador de todos as agéncias e
Credinacional implementou ag¢des relevantes neste a sede administrativa, além da doagdo a Sociedade
sentido, como a inauguragdo da Sede Administrativa, Sao Vicente de Paula de Quartel Geral, cuja projegao
a inauguracdo da Plataforma Comercial Bardo de redugdo de despesas é de 42,37% em relagdo ao
Homem de Melo e adesdo ao Programa MinasCoop exercicio 2023.

Energia, iniciativa do Sistema Oceng, que consiste no

incentivo as cooperativas para a construgao de usinas

fotovoltaicas para suprir a demanda de energia de

suas unidades.
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PARA 2025, ESTAO PREVISTOS OS SEGUINTES
INVESTIMENTOS:

Projetos de expansao da sede administrativa

A sede administrativa do Sicoob Credinacional ocupa o 22 andar do Edificio Central Park com area de 400m?. A
edificagdo possui a mesma area (400m?) no primeiro andar, e, por isso, foi negociada e aprovada a locagao do
primeiro andar do Edificio Central Park.

O objetivo é aumentar a seguranga com controle total de acesso ao edificio, ampliagdo da estrutura da sede e
aproximar as areas de produtos e central de relacionamentos que também pertencem ao backoffice. Os projetos
para adequacao de toda a infraestrutura do andar estao em elaboragao.

Elaboracao de projetos da Agéncia Matriz

Para realizar a reforma e ampliagdo da agéncia Matriz do Sicoob Credinacional, por se tratar de uma estrutura
antiga e sem projeto estrutural, foi necessario realizar e sondagem e avaliacdo de toda estrutura existente,
concluida em outubro de 2024.

Apés conclusdo dasondagem da agéncia Matriz, com os laudos contendo resisténcia e detalhamento da estrutura
existente, os projetos para o novo layout estao em elaboracéo pelo Nicleo de Infraestrutura da cooperativa e do
Escritério de Arquitetura e Engenharia Officina Trés.




Ampliagcao Agéncia Mercado Central de BH

O Nucleo Administrativo atuando na melhoria dos pontos de atendimento e buscando a satisfagdo dos
associados, apds receber reclamacdes relacionadas a estrutura do autoatendimento da agéncia Mercado Central
de Belo Horizonte, realizou a negociacdo para locagdo de nova area. Os projetos de ampliacdo foram elaborados
e aprovados pelo CCS e o Condominio Mercado Central, com previsdo de execugdo em 2025.

Adequacao Agéncia Betim

Por possuirapenas um ATM Recicladorinstalado em drea externa da agéncia, a agéncia Betim recebera adequacao
da sua estrutura para instalagdo de mais um equipamento em ambiente fechado. O projeto para adequagao do
layout foi concluido e a execugao esta prevista para 2025.

Implantagao de 100% do SGE

A plataforma SGE (Sistema de Gestdo Empresarial) existente no Sisbr 2.0 estd em constante atualizagao e
desenvolvimento, buscando melhorar as ferramentas disponibilizadas para as cooperativas nas atividades de
Compras, Contratos Administrativos, Pagamentos, Lancamentos Contabeis e Patriménio.

O Sicoob Credinacional, alinhado ao desenvolvimento sistémico, acompanhou essa evolugao e hoje possui 100%
das ferramentas disponiveis implantadas, com fluxos bem definidos, os quais vem apresentando resultados
satisfatérios.
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RELATORIO DA ADMINISTRAGCAO 31 DE DEZEMBRO DE 2024

COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. -
SICOOB CREDINACIONAL

Bem-vindos, cooperados e comunidade.

Seguindo o principio da informagdo e prezando
pelo valor da transparéncia, apresentamos neste
documento as Demonstragdes Financeiras relativas
ao periodo findo em 31 de dezembro de 2024 da
cooperativa financeira SICOOB CREDINACIONAL.

Aqui vocé também vai conhecer um pouco mais sobre a
cooperativa e os resultados que alcangamos juntos no
periodo. Esperamos que aprecie o contetido e descubra
em nossos numeros a for¢a do cooperativismo
financeiro.

Boa leitura!
1. Contexto Sicoob

Formado por centenas de cooperativas financeiras
espalhadas por todo o Brasil e presente em cerca
de 2.405 mil municipios, o Sicoob é um dos maiores
sistemas financeiros do pais. Juntas, as cooperativas
somam mais de 8,3 milhdes de cooperados que
constroem juntos um mundo com mais cooperagao,
pertencimento, responsabilidade social e justica
financeira.

2. Sustentabilidade

Visando estruturar um ambiente de sustentabilidade
sistémica que integre as praticas sociais, ambientais e
de governanga (ESG) ao modelo de negécios do Sicoob,
todas as organizagdes do Sistema estado se mobilizando
em torno do Pacto pelo Desenvolvimento Sustentavel.

Para traduzir aos cooperados e as comunidades
0S NOSsOs compromissos, contamos com um
Plano de Sustentabilidade, Agenda e Relatério
de Sustentabilidade, alinhados ao nosso plano
estratégico e aderente as diretrizes do Banco Central
do Brasil voltadas a Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica. Quer saber mais? Acesse www.
sicoob.com.br/sustentabilidade.

3. Nossa cooperativa

O SICOOB CREDINACIONAL é uma instituigado financeira
cooperativa voltada para fomentar o crédito para
seu publico-alvo, os cooperados, que, além de
contar com um portfélio completo de produtos e
servicos financeiros, tém participacdo nos resultados
financeiros e contribuem para o desenvolvimento
socioecondmico sustentdvel de suas comunidades.

4. Politica de Crédito

Nossa atuagdo da-se principalmente por meio da
concessao de empréstimos e captagdo de depdsitos.
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Concessao essa que é realizada para cooperados ap6s
prévia analise, respeitando limites de alcadas pré-
estabelecidos que devem ser observados e cumpridos.
Realizamos, ainda, consultas cadastrais e andlises
através do “RATING” (avaliagdo por pontos), buscando
assim garantir ao maximo a liquidez das operagdes.

Nossa politica de classificagdo de risco de crédito estd
de acordo com a Resolugdo CMN n? 2.682/99, havendo
uma concentragao de 90,07% nos niveis de “AA” a “C".

5. Governanca Corporativa

A participagdo nas decisdes é um valor que permeia
nosso negdcio, por isso cada cooperado e/ou delegado
tem direito a voto nas assembleias. Entre as decisdes,
estad a eleicdo do Conselho de Administragao, que é
responsavel pelas decisdes estratégicas.

Os atos da administragao da cooperativa, bem como
a validagao de seus balancetes mensais e do balango
patrimonial anual, sdo realizados pelo Conselho Fiscal
que, também eleito em Assembleia, é responsavel
por verificar esses assuntos de forma sistematica.
Ele atua de forma complementar ao Conselho de
Administragcdo. Neste mesmo sentido, a gestdo dos
negécios da cooperativa no dia a dia é realizada pela
Diretoria Executiva.

A cooperativa possui profissional(is) designado(s)
na funcdo Agente de Controles Internos,
supervisionado(s) diretamente pelo Diretor
responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos.
O objetivo é acompanhar a aderéncia aos normativos
vigentes, sejam eles internos e/ou sistémicos (SICOOB
CENTRAL CREDIMINAS e Sicoob Confederagdo), bem
como aqueles oriundos da legislacdo vigente.

Os balangos da cooperativa sao auditados por
auditor externo, que emite relatérios, levados ao
conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos
esses processos sdao acompanhados e fiscalizados
pelo Banco Central do Brasil, érgdo ao qual cabe a
competéncia de fiscalizar a cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediagao
financeira, a cooperativa adota ferramentas de gestao
como o Manual de Crédito, que foi aprovado, como
muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederagdo e
homologado pela central.

Além do Estatuto Social, seguimos regimentos e
regulamentos, entre os quais destacamos o Regimento
Interno, o Regimento do Conselho de Administracao, o
RegimentoInternodaDiretoria Executiva, o Regimento
do Conselho Fiscal e o Regulamento Eleitoral.

A cooperativa adota procedimentos para cumprir
todas as normas contabeis e fiscais.
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Além disso, os integrantes da nossa cooperativa estéo
em harmonia com o Pacto de Etica e de Conduta
Profissional propostos pelo Sicoob Confederagéo.

Todos esses mecanismos de controle, além de
necessarios, sdo fundamentais para levar aos
cooperados e a sociedade a transparéncia da gestdo e
de todas as atividades desenvolvidas pela instituicao.

6. Sistema de Ouvidoria

E um canal de comunicagio com os nossos cooperados
e integrantes das comunidades onde estamos
presentes, em que sdo atendidas manifestagdes sobre
nossos produtos.

No exercicio de 2024, o SICOOB CREDINACIONAL
registrou o total de 82 manifestagées. Das reclamagdes,
24 foram consideradas procedentes e resolvidas
dentro dos prazos regulamentares, conforme
legislacdo vigente.

7. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito

O FGCoop é uma associagao civil sem fins lucrativos
criada para tornar as cooperativas financeiras

tdo competitivas quanto os bancos comerciais e
proteger as pessoas que depositam sua confianca
em cooperativas financeiras regulamentadas. Ele
assegura que o cooperado receba seu dinheiro de
volta nos casos de eventual intervengao ou liquidagao
da cooperativa financeira pelo Banco Central do Brasil,
até o limite de R$ 250 mil (duzentos e cinquenta mil
reais) por CPF ou CNPJ.

De acordo com o artigo 32 da Resolugdo CMN n2
4.933, de 29/7/2021, a contribuicdo mensal ordinaria
das instituicbes associadas ao Fundo é de 0,0125%,
dos saldos das obrigagdes garantidas, que abrangem
as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo
Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja,
os depositos a vista e a prazo, as letras de crédito do
agronegdcio, entre outros.

8. Demonstragdes dos Resultados da Cooperativa
Data-base: 31de dezembro de 2024.

Unidade de Apresentagao: reais

Resultados Financeiros do Periodo

Sobras ou Perdas — antes dos juros ao capital

Numero de cooperados

Total

Carteira de Crédito

Carteira Rural

Carteira Comercial

Total

% de variacao 31/12/2024 31/12/2023
-59,14% 5.790.72114 14.170.764,77

% de variagao 31/12/2024 31/12/2023
-13,78% 23.732 27.526

% de variagéo 31/12/2024 31/12/2023
-14,23% 80.887.050,39 94.307.254,09
63,45% 199.416.471,42 122.005.920,71
29,58% 280.303.521,81 216.313.174,80

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2024 o percentual de 38,66% da carteira,

no montante de R$ 114.685.773,61.

Captagbes

Depdsitos a vista

Depdsitos sob aviso

Depésitos a prazo

'_
Q)
>

LCI

Total

% de variagao 31/12/2024 31/12/2023
16,75% 129.053.556,21 110.541.750,85
10,76% 142.061,86 128.265,26
50,44% 293.376.535,19 195.009.837,54
46,54% 34.419.371,66 23.487.787,04
-100,00% - 13.216.883,57
33,47% 456.991.524,92 342.384.524,26

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2024 o percentual de 36,66% da

captagdo, no montante de R$ 165.552.392,08.
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Total 20,88% 66 699 852,00 55179 370,09

9. Agradecimentos
Agradecemos aos nossos cooperados pela preferéncia e confianga e aos empregados pela dedicagao.
Conselho de Administracao e Diretoria.

ABAETE-MG, 31de dezembro de 2024.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS

COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. - SICOOB CREDINACIONAL
SICOOB CREDINACIONAL - CNPJ: 25.420.696/0001-36

BALANCO PATRIMONIAL
Notas 31/12/2024 31/12/2023
624.006.380,98 501.030.437,85
DISPONIBILIDADES 4 1.987.493,18 2.269.462,61
INSTRUMENTOS FINANCEIROS 630.272.213,32 497.957.392,91
Aplicagbes Interfinanceiras de Liquidez 5 4.904.258,07 10.712.978,65
Titulos e Valores Mobilidrios 6 29.312.291,18 20.590.972,15
(-) Provisao para Desvalorizagao de Titulos e Valores Mobiliarios 6 (37.697,97) (77.871,84)
Relagdes Interfinanceiras
Centralizagdo Financeira 4 306.107.370,42 241.077.787,47
Operagoes de Crédito 7.a 280.303.521,81 216.313.174,80
Outros Ativos Financeiros 8 9.682.469,81 9.340.351,68
(-) PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AO RISCO DE CREDITO (18.237.187,85) (9.802.324,96)
(-) Operagoes de Crédito 7.a (16.964.471,47) (8.883.102,21)
(-) Outras 8.1 (1.272.716,38) (919.222,75)
ATIVOS FISCAIS CORRENTES E DIFERIDOS 9 781.996,10 367.227,46
OUTROS ATIVOS 10 1.675.139,09 2.881.492,19
IMOBILIZADO DE USO 1 12.004.265,177 11.372.185,86
INTANGIVEL 12 109.241,75 147.841,89
(=) DEPRECIAcéES E AMORTIZA§6ES Me12 (4.586.779,78) (4.162.840,11)
TOTAL DO ATIVO 624.006.380,98 501.030.437,85
PASSIVO E PATRIMONIO LiIQUIDO 624.006.380,98 501.030.437,85
DEPOSITOS 13 422.572.153,26  305.679.853,65
Depésitos a Vista 129.053.556,21 110.541.750,85
Depdsitos Sob Aviso 142.061,86 128.265,26
Depésitos a Prazo 293.376.535,19 195.009.837,54
DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 114.213.933,21 121.127.748,98
Recursos de Aceite e Emissio de Titulos 14 34.419.371,66 36.704.670,61
Relagdes Interfinanceiras 15 79.538.115,58 84.225.800,71
Repasses Interfinanceiros 79.538.115,58 84.225.800,71
Outros Passivos Financeiros 16 256.445,97 197.277,66
PROVISOES 17 2.687.291,11 2.488.001,13
OBRIGAQGES FISCAIS CORRENTES E DIFERIDAS 18 775.683,54 816.688,76
OUTROS PASSIVOS 19 7.970.314,24 8.309.667,06
PATRIMONIO LiQUIDO 20 75.787.005,62 62.608.478,27
CAPITAL SOCIAL 20.a 35.104.178,92 24.390.116,53
RESERVAS DE SOBRAS 39.918.143,10 35.154.545,71
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 764.683,60 3.063.816,03

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 624.006.380,98 501.030.437,85

As Notas Explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragées financeiras.
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. - SICOOB CREDINACIONAL
SICOOB CREDINACIONAL - CNPJ: 25.420.696/0001-36
DEMONSTRAGAO DAS SOBRAS OU PERDAS

Notas 22Sem. 2024 31/12/2024 31/12/2023
INGRESSOS E RECEITAS DA INTERMEDIA(;AO FINANCEIRA 39.398.225,35 74.238.658,17 63.772.559,16
Operagdes de Crédito 22 23.133.262,77 43.059.575,65  37.834.144,95
Ingressos de Depédsitos Intercooperativos 4.2 14.511.640,20 28.090.782,58 25.299.215,02
Resultado de Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 5 471.501,89 1.019.389,13 514.410,85
Resultado de Operagdes com Titulos e Valores Mobiliarios 6 1.281.820,49 2.068.910,81 124.788,34
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 23 (29.160.326,58) (49.447.801,29) (35.308.129,72)
Operagodes de Captagao no Mercado 13.d (14.834.618,90)  (27.468.889,03) (22.279.714,72)
Operagdes de Empréstimos e Repasses 15.b (3.329.412,47) (6.953.397,16) (6.014.211,06)
ProvisGes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito (10.996.295,21) (15.025.515,10)  (7.014.203,94)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAQAO FINANCEIRA 10.237.898,77 24.790.856,88 28.464.429,44
OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (9.511.570,24) (18.420.080,40) (13.710.540,44)
Ingressos e Receitas de Prestagdo de Servigos 24 6.487.533,63 12.845.046,00 11.431.540,68
Rendas de Tarifas 25 2.518.443,84 5.171.755,04 4.694.875,38
Dispéndios e Despesas de Pessoal 26 (9.544.920,05) (18.613.405,84)  (16.573.697,21)
Outros Dispéndios e Despesas Administrativas 27 (7.481.274,17) (14.584.028,25) (12.974.663,37)
Dispéndios e Despesas Tributarias 28 (253.590,29) (533.330,58) (582.805,78)
Outros Ingressos e Receitas Operacionais 29 2.454.149,96 4.108.170,37 4.155.934,39
Outros Dispéndios e Despesas Operacionais 30 (3.691.913,16) (6.814.287,14)  (3.861.724,53)
PROVISOES 31 (19.131,37) (202.961,41) (256.590,07)
Provisdes/Reversdes para Contingéncias (119.489,90) (260.820,19) (210.529,07)
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas 100.358,53 57.858,78 (46.061,00)
RESULTADO OPERACIONAL 707.197,16 6.167.815,07 14.497.298,93
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 32 (12.893,20) 282.520,51 294.746,75
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTA(;AO E PARTICIPAQGES 694.303,96 6.450.335,58 14.792.045,68
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL 621.188,01 (1.126,13) (22.886,89)
Imposto de Renda Sobre Atos Ndo Cooperados 383.226,63 (1.126,13) (12.545,66)
Contribuigao Social Sobre Atos Ndo Cooperados 237.961,38 - (10.341,23)
PARTICIPA(;GES NOS RESULTADOS (657.225,99) (658.488,31) (598.394,02)

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO A DISPOSIGAO DA ASSEMBLEIA 658.265,98 5.790.721,14  14.170.764,77

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES 658.265,98 5.790.721,14 14.170.764,77
SOBRAS DO PERIODO A DISPOSIGAO DA ASSEMBLEIA 658.265,98 5.790.721,14 14.170.764,77

As Notas Explicativas da Administragio sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. - SICOOB CREDINACIONAL
SICOOB CREDINACIONAL - CNPJ: 25.420.696/0001-36
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE

Notas 292Sem.2024 31/12/2024 31/12/2023

SOBRAS OU PERDAS DO PERIODO ANTES DAS DESTINAGOES E DOS JUROS AO CAPITAL 658.265,98 5.790.721,14 ##H#HHHH
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES - -
TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE

658.265,98 5.790.721,14 ##HHHHHH

As Notas Explicativas da Administragao sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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CAPITAL CAPITALA RESERVA  RESERVASPARA  SOBRAS OU PERDAS

potas SUBSCRITO  REALIZAR LEGAL CONTINGENCIAS ACUMULADAS EORAE

Saldos em 31/12/2022 19.250.204,41 -98.626,65 24.682.776,61 508.490,46 2.542.452,29 46.885.297,12
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:

Constitui¢do de Reservas 0,00 0,00 1.779.716,61 0,00 -1.271.226,13 508.490,48

Distribuigdo de sobras para associados 1.258.664,65 0,00 0,00 0,00 -1.271.226,16 -12.561,51
Outros Eventos/Reservas 0,00 0,00 113.367,58 0,00 0,00 113.367,58
Movimentagao de Capital:

Por Subscrigao/Realizagao 2.657.494,67 21.884,28 0,00 0,00 0,00 2.679.378,95

Por Devolugéo (-) -1.264.942,93 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.264.942,93

Estorno de Capital -1.486,22 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.486,22
Reversao/Realizagdo de Reservas 0,00 0,00 0,00 -508.490,46 0,00 -508.490,46
Reversao/Realizagdo de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 763.536,16 763.536,16
Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagdes e dos Juros ao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 14.170.764,77 14.170.764,77
Remuneragao de Juros sobre o Capital Préprio:

Provisdo de Juros sobre o Capital Préprio 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.679.036,78 -2.679.036,78

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 2.566.924,32 0,00 0,00 0,00 0,00 2.566.924,32
Destinagdes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva 0,00 0,00 8.578.684,91 0,00 -8.578.684,91 0,00

FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 0,00 -612.763,21 -612.763,21
Saldos em 31/12/2023 24.466.858,90 -76.742,37 35.154.545,71 0,00 3.063.816,03 62.608.478,27
Saldos em 31/12/2023 24.466.858,90 -76.742,37 35.154.545,71 0,00 3.063.816,03 62.608.478,27
Destinagdes das Sobras do Exercicio Anterior:

Constitui¢do de Reservas 0,00 0,00 0,00 2.059.664,96 -2.059.664,96 0,00

Distribuigdo de sobras para associados 992.782,74 0,00 0,00 0,00 -1.004.151,07 -11.368,33
Outros Eventos/Reservas 0,00 0,00 27.539,79 0,00 0,00 27.539,79
Movimentagao de Capital:

Por Subscrigao/Realizagao 8.422.476,08 40.122,29 0,00 0,00 0,00 8.462.598,37

Por Devolugéo (-) -1.535.015,59 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.535.015,59

Estorno de Capital -8.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -8.700,00
Reversao/Realiza¢do de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 959.997,89 959.997,89
Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagbes e dos Juros ao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 5.790.721,14 5.790.721,14
Remuneragio de Juros sobre o Capital Préprio:

Proviséo de Juros sobre o Capital Préprio 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.927.300,98 -2.927.300,98

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 2.802.396,87 0,00 0,00 0,00 0,00 2.802.396,87
Destinagdes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva 0,00 0,00 2.676.392,64 0,00 -2.676.392,64 0,00

FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 0,00 -382.341,81 -382.341,81
Saldos em 31/12/2024 35.140.799,00 -36.620,08 37.858.478,14 2.059.664,96 764.683,60 75.787.005,62
Saldos em 30/06/2024 26.812.774,03 -189.277,56 35.169.473,39 2.059.664,96 4.553.443,75 68.406.078,57
Outros Eventos/Reservas 0,00 0,00 12.612,11 0,00 0,00 12.612,11
Movimentagdo de Capital:

Por Subscrigao/Realizagao 6.366.125,13  152.657,48 0,00 0,00 0,00 6.518.782,61

Por Devolugéo (-) -837.197,03 0,00 0,00 0,00 0,00 -837.197,03

Estorno de Capital -3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.300,00
Reversao/Realiza¢do de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 959.997,89 959.997,89
Sobras ou Perdas do Periodo Antes das Destinagbes e dos Juros ao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 658.265,98 658.265,98
Remuneragao de Juros sobre o Capital Préprio:

Proviséo de Juros sobre o Capital Préprio 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.348.289,57 -2.348.289,57

Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 2.802.396,87 0,00 0,00 0,00 0,00 2.802.396,87
Destinagdes das Sobras do Periodo:

Fundo de Reserva 0,00 0,00 2.676.392,64 0,00 -2.676.392,64 0,00

FATES - Atos Cooperativos 0,00 0,00 0,00 0,00 -382.341,81 -382.341,81
Saldos em 31/12/2024 35.140.799,00 -36.620,08 37.858.478,14 2.059.664,96 764.683,60 75.787.005,62
As Notas Explicativas da Administragao sdo parte i d 5
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. - SICOOB CREDINACIONAL
SICOOB CREDINACIONAL - CNPJ: 25.420.696/0001-36
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Notas 22Sem. 2024 31/12/2024 31/12/2023
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAQI_\O E PARTICIPAQ()ES 694.303,96 6.450.335,58 14.792.045,68
Juros sobre o Capital Préprio Recebidos - Invest. Aval. Custo 29 (1.478.329,63) (1.478.329,63) (1.256.803,52)
Distribui¢ao de Sobras e Dividendos - Invest. Aval. Custo - (158.755,73) (301.083,49)
Provisdes/Reversdes para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito 23 10.996.295,21 15.025.515,10 7.014.203,94
Provisdes/Reversdes para Garantias Prestadas 31 (100.358,53) (57.858,78) 46.061,00
Provisbes/Reversdes para Contingéncias 31 119.489,90 260.820,19 210.529,07
Atualizagdo de Depdsitos em Garantia 29 (44.231,86) (88.565,72) (132.333,05)
Depreciacbes e Amortizagdes 27 645.061,86 1.080.768,12 772.066,79
SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAQ:\O E PARTICIPAQf)ES AJUSTADO 10.832.230,91 21.033.929,13 21.144.686,42
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez 6.356.607,82 5.808.720,58 (10.712.978,65)
Titulos e Valores Mobiliarios 2.626.260,51 (3.987.546,49) (8.349.997,00)
Operagdes de Crédito (40.259.128,51) (69.231.233,05) (32.281.520,26)
Outros Ativos Financeiros (585.859,58) (1.603.318,58) (3.069.442,04)
Ativos Fiscais Correntes e Diferidos (192.411,86) (414.768,64) (609,14)
Outros Ativos 566.843,66 1.206.353,10 1.418.106,65
Depésitos a Vista 1.062.268,58 18.511.805,36 18.912.897,82
Depésitos sob Aviso 7.172,01 13.796,60 (11.023,52)
Depésitos a Prazo 54.690.079,84 98.366.697,65 44.299.009,50
Recursos de Aceite e Emissdo de Titulos 4.170.482,50 (2.285.298,95) 11.886.732,74
Relagdes Interfinanceiras (10.136.633,76) (4.687.685,13) 26.357.138,29
Outros Passivos Financeiros (158.450,68) 59.168,31 (2.510.329,97)
Provisdes (40,03) (3.671,43) (36.556,89)
Obrigagdes Fiscais Correntes e Diferidas 187.810,29 (18.118,33) 46.691,09
QOutros Passivos (3.254.739,76) (3.925.142,11) (2.086.669,24)
FATES - Atos Cooperativos (382.341,81) (382.341,81) (612.763,21)
Reversdo/Realizagdo de Fundos 959.997,89 959.997,89 763.536,16
Imposto de Renda Pago (1.126,13) (13.671,79) (383.260,46)
Contribuigdo Social Pago - (10.341,23) (247.719,58)
CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES OPERACIONAIS 26.489.021,89 59.397.331,08 64.525.928,71
Distribui¢do de Dividendos Recebidos - Invest. Aval. Custo - 50.186,28 45.196,67
Distribuicao de Sobras da Central Recebidos - Invest. Aval. Custo - 108.569,45 255.886,82
Juros sobre o Capital Préprio Recebidos - Invest. Aval. Custo 1.478.329,63 1.478.329,63 1.256.803,52
Aquisigdo de Intangivel - (17.250,00) -
Aquisigdo de Imobilizado de Uso (71.768,79) (1.233.057,62) (1.658.316,98)

Aquisi¢do de Investimentos
CAIXA LiQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

(3.743.084,29) (4.773.946,41) (4.250.751,80)
(2.336.523,45) (4.387.168,67) (4.351.181,77)

Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital 6.518.782,61 8.462.598,37 2.679.378,95
Devolugao de Capital aos Cooperados (837.197,03) (1.535.015,59) (1.264.942,93)
Estorno de Capital (3.300,00) (8.700,00) (1.486,22)
Distribuigdo de Sobras Para Associados Pago - (11.368,33) (12.561,51)
Juros sobre o Capital Préprio, Liquido 2.802.396,87 2.802.396,87 2.566.924,32
Outros Eventos/Reservas 12.612,1 27.539,79 113.367,58

CAIXA LIQUIDO APLICADO / ORIGINADO EM ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 8.493.294,56 9.737.451,1 4.080.680,19

AUMENTO / REDUQAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 32.645.793,00 64.747.613,52 64.255.427,13
Modificagdes Liquidas de Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa e Equivalentes de Caixa No inicio do Periodo 275.449.070,60 243.347.250,08 179.091.822,93
308.094.863,60 308.094.863,60 243.347.250,08

32.645.793,00 64.747.613,52 64.255.427,15

Caixa e Equivalentes de Caixa No Fim do Periodo

Variagdo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

As Notas Explicativas da Administragdo sao parte integrante das demonstragdes financeiras.
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Sicoob Credinacional - Relatério Anual 2024

COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. - SICOOB CREDINACIONAL

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGAO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA O EXERCICIO
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Em Reais (RS$)
1. Contexto Operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO CREDINACIONAL LTDA. - SICOOB CREDINACIONAL, doravante denominado
SICOOB CREDINACIONAL, é uma Cooperativa de Crédito Singular, instituicdo financeira ndo bancaria,
fundada em 02/09/1988, filiada 3 COOPERATIVA CENTRAL CREDITO DE MINAS GERAIS LTDA — SICOOB
CENTRAL CREDIMINAS e componente do Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil - Sicoob, em
conjunto com outras Cooperativas Singulares e Centrais. Tem sua constituicdo e o funcionamento
regulamentados pela Lei n2 4.595/1964, que dispde sobre a Politica e as Instituices Monetdrias, Bancdrias e
Crediticias; pela Lei n2 5.764/1971, que define a Politica Nacional do Cooperativismo e institui o regime juridico
das sociedades Cooperativas; pela Lei Complementar n2 130/2009, alterada pela Lei Complementar n¢
196/2022, que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo; pela Resolugdo CMN n2 4.970/2021 e
5.051/2022, alterada pela Resolugdo CMN n2 5.131/2024, que dispde sobre a constituicdo e o funcionamento de
Cooperativas de Crédito e sobre os processos de autorizagdo de funcionamento das instituicdes que
especifica.

O SICOOB CREDINACIONAL, sediado & AVENIDA DR. GUIDO, N° 325, CENTRO, ABAETE - MG, A cooperativa
possui: 12 Postos de Atendimento (PA’s) fisicos nas seguintes localidades: Abaeté-MG, Contagem-MG, Belo
Horizonte-MG, Betim-MG, Paineiras-MG, Quartel Geral-MG, Cedro do Abaeté-MG, Biquinhas-MG, além de 1
Posto de Atendimento Digital.

O SICOOB CREDINACIONAL tem como atividade preponderante a operagdo na area crediticia e como
finalidades:

(i) Proporcionar, por meio da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(i) Formar educacionalmente seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, com a ajuda mutua
da economia sistematica e o uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagdes, entre outras: captagdo de recursos;
concessao de créditos; prestacdo de garantias; prestagdo de servigos; formalizagdo de convénios com outras
instituicbes financeiras; e aplicagdo de recursos no mercado financeiro, incluindo depésitos a prazo com ou
sem emissao de certificado, visando preservar o poder de compra da moeda e remunerar os recursos.

2. Apresentacao das Demonstracdes Financeiras
a) Declaracdo de conformidade

As demonstragdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e
aplicaveis as institui¢cdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil — BCB. Foram
observadas: as diretrizes emanadas pela Lei n2 6.404/1976, bem como as alteragdes introduzidas pelas Leis n?
11.638/2007, 11.941/2009 e 13.818/2019; as instrugbes constantes nas Normas Brasileiras de Contabilidade
(especificamente aquelas aplicaveis as entidades Cooperativas); as orientagdes concedidas pela Lei do
Cooperativismo n2 5.764/1971 e pelas Leis Complementares n2 130/2009 e 196/2022; e normas emanadas pelo
Banco Central do Brasil — BCB e Conselho Monetario Nacional — CMN, consolidadas no Plano Contébil das
Instituicoes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF, consonante a Resolugdo CMN n2 4.818/2020, alterada
pela Resolugdo n2 5.185/2024, Resolugdo CMN n2 4.924/2021, alteradas pela Resolugdo CMN n° 5.116/2024 e
Resolugdo CMN n2 5.185/2024, Resolugdo BCB n2 2/2020, alterada pela Resolugdo BCB n2 367/2024.

As demonstragdes financeiras, incluindo as notas explicativas, sdo de responsabilidade da Administragao da
Cooperativa, e sua aprovacgao foi concedida em 05/03/2025.
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b) Convergéncia as normas internacionais de contabilidade

O Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) emite pronunciamentos e interpretagdes contabeis alinhadas
as normas internacionais de contabilidade. O CMN e o Bacen aprovaram os seguintes pronunciamentos:

Pronunciamentos CPC Resolu¢dao CMN
CPC 00 (R2) - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro Resolugdo CMN n2 4.924/2021
CPC 01(R1) - Redug&o ao Valor Recuperavel de Ativos Resolugdo CMN n2 4.924/2021
CPC 03 (R2) - Demonstragdo dos Fluxos de Caixa Resolugdo CMN n? 4.818/2020
CPC 04 (R1) - Ativo Intangivel Resolugdo CMN n2 4.534/2016
CPC 05 (R1) - Divulgacao sobre Partes Relacionadas Resolugdo CMN n2 4.818/2020
CPC 10 (R1) - Pagamento Baseado em Ag¢des Resolugdo CMN n2 3.989/2011
CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudancga de Estimativa e Retificagdo de Erro Resolugdo CMN n? 4.924/2021
CPC 24 - Evento Subsequente Resolugdo CMN n2 4.818/2020
CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes Resolugdo CMN n2 3.823/2009
CPC 27 - Ativo Imobilizado Resolugdo CMN n2 4.535/2016
CPC 28 - Propriedade para investimento Resolugdo CMN n2 4.967/2021
CPC 33 (R1) - Beneficios a Empregados Resolugdo CMN n2 4.877/2020
CPC 41 - Resultado por A¢do Resolugdo CMN n? 4.818/2020
CPC 46 - Mensuracao do Valor Justo Resolugdo CMN n2 4.924/2021
CPC 47 - Receita de Contrato com Cliente Resolugdo CMN n¢ 4.924/2021

¢) Moeda Funcional e apresentagao

As demonstragbes contabeis sdo apresentadas em Reais, que é a moeda funcional e de apresentacdo da
Cooperativa. Exceto quando indicado de outra forma, as informagbes financeiras quantitativas sao
apresentadas em milhares de Reais.

2.1 Mudancas nas Politicas Contabeis e Divulgacao
a) Mudangas em vigor

Apresentamos a seguir um resumo sobre as normas emitidas pelos 6rgdos reguladores em exercicios
anteriores e atual, mas que entraram em vigor durante o periodo de 2024:

Instrucao Normativa BCB 447 de 04 de janeiro de 2024: Altera a Instrugdo Normativa BCB n2 268, de 12 de
abril de 2022, para criar rubricas contabeis do elenco de contas do Padrdo Contabil das Instituicdes Reguladas
pelo Banco Central do Brasil (Cosif).

Instrucao Normativa BCB 459 de 26 de margo de 2024: Altera as Instrucdes Normativas BCB ns. 268, 270,
271, 273 e 275, todas de 12 de abril de 2022, e a Instrugdo Normativa BCB n2 315, de 27 de outubro de 2022, para
criar e alterar rubricas contdbeis do elenco de contas do Padrdo Contabil das Instituicdes Reguladas pelo
Banco Central do Brasil (Cosif).

b) Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros:

A Resolugcdo CMN n.2 4.966/2021, e alteracbes posteriores promovidas pelas Resolugdes CMN n2 5.019/2022;
5.100/2022 e 5.146/2024 e a Resolugdo BCB 352/2023 que, estabelecem os conceitos e critérios contabeis
aplicaveis a partir de 12 de janeiro de 2025 aos instrumentos financeiros quanto os seguintes aspectos: i) a
classificagdo dos instrumentos financeiros em modelos de negdcios e analise das caracteristicas contratuais
de fluxos de caixa; ii) taxa efetiva de juros das operacdes; iii) constituicdo de provisado para perdas associadas
ao risco de crédito; iii) ativo problematico e stop accrual; iv) divulgacbes e evidenciagbes em notas
explicativas no que se referem aos aspectos de metodologias assim como as diretrizes para o reconhecimento
das relacdes de protegao (contabilidade de hedge) por instituicdes financeiras e outras entidades autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BCB), aplicavel a partir de 12 de janeiro de 2027. O objetivo também é
reduzir as disparidades entre as normas contabeis do COSIF e os padrdes internacionais (IFRS).
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Diante da complexidade das Resolugdes, aliado ao impacto contabil decorrente da revogacdo de 19
normativos, em especial, a Resolugdo CMN n2 2.682/1999 que dispde sobre critérios de classificagdo das
operacdes de crédito e regras para constitui¢do de provisao para créditos de liquidagdo duvidosa, o Projeto de
implementacdo das novas normas foi feito no Sicoob de forma centralizada e conduzida pelo Centro
Cooperativo Sicoob (CCS). Este Projeto foi dividido em etapas de modo a realizar uma transigdo mais
eficiente. Dessa forma, o ponto de partida da Instituigdo foi analisar e identificar os pontos de assimetria com
as normas e politicas vigentes até 31 de dezembro de 2024, considerando os impactos decorrentes das
modificacbes necessarias em ambitos tecnoldgico, redesenho de processos, identificagdo de papéis e
responsabilidades, gestdo do processo e determinagdo de prazos para adequagdo dos planos de agdo
elaborados em 2022. A seguir, destacamos as etapas do Projeto no Sicoob:

- Etapa 1 - Avaliacdo (2022): Englobou atividades de diagnéstico para o entendimento das principais
alteragbes contdbeis originadas pela Resolugdo, o mapeamento dos principais sistemas impactados, a
elaboragdo de matriz com o detalhamento dos planos de agdes identificados e estabelecimento de
cronograma com as respectivas designagdes de responsdveis. Para essa fase foi contratada consultoria
especializada para auxiliar no processo de avaliagao;

- Etapa 2 - Desenho (2023): Essa fase abrange as atividades de especificacdes das alteragdes sistémicas
necessarias, a definicdo de arquitetura sistémica, desenho de estratégia de transicdo, novos processos e
politicas;

Etapa 3 - Desenvolvimento (2023/2024): Compreende as atividades dos novos desenvolvimentos
sistémicos, metodologias de célculos (por exemplo: método da taxa de juros efetiva, modelos de perdas
esperadas dos instrumentos financeiros), elaboragdo de “De x Para” do novo plano de contas e alteragées em
roteiros contabeis.

- Etapa 4 - Testes e Homologacdes (2024): Engloba a fase dos testes das alteracdes sistémicas (em ambiente
de homologacao) e aimplantagado dos desenvolvimentos sistémicos testados;

- Etapa 5 - Atividades de transigao (2024): Definicdo do novo modelo de divulgagao, apuracao do balanco de
abertura e célculo dos impactos da adogao inicial além de atividades de treinamentos, paralelismo de alguns
desenvolvimentos sistémicos prontos e novos processos;

 Etapa 6 - Adocao inicial (12. de janeiro de 2025): Adogao efetiva da Resolugdo CMN 4.966/2021 e anélise dos
impactos estimados sobre o resultado e posigao financeira da Instituicdo com a implementagao da regulagao
contabil estabelecida na Resolugdo CMN n2 4.966/2021.

Dentre as atividades da Etapa 6, a instituigao realizou no decorrer do segundo semestre de 2024, simulagbes
de impacto para obter uma melhor compreensao do efeito potencial da adogdo da Resolugdo CMN n@
4.966/2021 nos saldos contabeis de patriménio e resultado por meio das simulagdes de perdas esperadas.

c) Efeitos da aplicagao das Resolugoes CMN n.2 4.966/2021 e BCB n.2 352/2023 no Sicoob:

Destacamos a seguir, os principais aspectos da norma com impacto em divulgacdes e sobre o ajuste no
patrimonio liquido:

- Classificagdo em modelos de negécios: Conforme requerido pela norma, foram aprovadas pelos 6rgdos de
governanga, as Politicas de Modelos de Negécios aplicaveis a todas as entidades sistémicas. Neste sentido, o
Sicoob classificou os ativos objeto de gestdo financeira nos seguintes modelos e respectivas mensuragdes
contabeis:

e Modelo de Negdcio 1: Manter os ativos para recebimento de fluxos de caixa contratuais;
Mensuracdo contabil e reconhecimento: Custo amortizado com os efeitos reconhecidos no
resultado do periodo;

e Modelo de Negécio 2: Gerar retorno tanto pelo recebimento dos fluxos de caixa contratuais quanto
pela venda do Ativo Financeiro
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Mensuracgao contabil e reconhecimento: Valor justo por meio de outros resultados abrangentes
(VJORA) com os efeitos dos juros da operagdo reconhecidos no resultado do periodo e os ajustes
decorrentes da marcagdo a mercado (MtM) no patrimonio liquido (liquido dos efeitos tributarios);

e Modelo de Negécio 3: Outros modelos de negdcios
Mensuragdo contabil e reconhecimento: Valor justo por meio do resultado (VJR) com os efeitos
reconhecidos no resultado do periodo;

As remensuragdes dos ativos financeiros foram avaliadas pela administragdo considerando as defini¢es nos
modelos de negdcios e Teste de SPPJ para os instrumentos classificados nos modelos de negécios 2 e 3,
previstos no art. 42 da Resolugdo CMN n2 4.966/2021, e da Resolugdo BCB n2 352/2023, como resultado, ndo
foram identificados impactos relevantes decorrentes da exigéncia normativa.

- Taxa de juros efetiva da operagao (TJEO): o Sicoob, conforme estabelece a Resolugdo CMN n.2 4.966/2021,
adotara de forma prospectiva a TIEO e passa a considerar os custos e receitas originados nas novas
transagdes e que sejam qualificaveis para a aplicagdo da metodologia da taxa efetiva de juros para as novas
operacdes, a partir de 12 de janeiro de 2025. Desta forma, estes custos e receitas serdo incorporados aos
saldos contdbeis brutos das transacées e reconhecidos no resultado.

- Suspensao dos juros (stop accrual): de acordo com a Resolu¢do CMN n.2 4.966/2021, a suspensao de juros de
um contrato deve ocorrer quando o ativo for marcado com problemas de recuperagao (caracterizagao do
ativo problematico) ou quando ocorrer atraso superior a 90 (noventa dias), diferentemente do que
estabelecia a Resolugdo CMN n.2 2.682/1999, cujo parametro para suspensdo dos juros era apenas para as
operagdes que apresentassem atrasos superiores a 59 (cinquenta e nove dias).

Conforme diretrizes constantes no Comunicado BCB n° 42.403/2024, a Instituicdo adotou na carteira de
crédito, o ajuste da posicdo de suspensido de juros (stop accrual) realizado nas operacdes em 31 de dezembro
de 2024, mas que nao atendam a condigdo de ativos problematicos.

- Alocacdao em estagios: dadas as exigéncias normativas todos os ativos financeiros do Sicoob deverao ser
alocados em estagio conforme descrito a seguir:

e Estagio 1: ativos financeiros que no reconhecimento inicial ndo apresentam problemas de
recuperagdo de crédito, ou seja, ndo foram caracterizados como ativos problematicos nem houve
aumento significativo do risco de crédito;

e Estagio 2: ativos financeiros que aumentaram significativamente o risco de crédito em relagdo ao
apurado na alocacao de origem da operagdo no Estagio 1 ou ativos financeiros que deixaram de ser
caraterizados como ativo com recuperagao de crédito;

e Estagio 3: ativos financeiros com problemas de recuperacao de crédito.

- Perdas esperadas (PE): A partir das simulagdes efetuadas no Sicoob, observamos um incremento no valor da
perda esperadas (PE) associadas ao risco de crédito, tal efeito principalmente oriundo da transi¢do da
metodologia de estimagdo de perda esperada. Portanto, os valores de perdas esperadas para os ativos
financeiros consideraram os potenciais efeitos decorrentes dos pisos minimos e/ou da aplicagcdo dos modelos
internos elaborados pela drea de modelagem de riscos do Sicoob.

Acerca dos efeitos supracitados, segundo melhores estimativas, a administragdo avaliou como efeito
decorrente do célculo de perda esperada exigido pela Resolugdo CMN n.2 4.966/2021, um acréscimo no
provisionamento no valor aproximado de R$4.701.568,72, correspondente a 6,20% sobre o patrimonio
liquido, liquido dos efeitos fiscais. Os ajustes serdo contabilizados em 12 de janeiro de 2025 em conta
destacada no patrimonio liquido.

- Baixa para prejuizo de ativos financeiros (desreconhecimento/Write-Off): O ativo financeiro devera ser
baixado para prejuizo quando ndo seja provavel que a instituicdo recupere o seu valor. Isto é, quando a
recuperagdo seja remota. Os critérios devem estabelecidos para a baixa dos ativos financeiros devem ser
consistentes e passiveis de verificagao.
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- Hierarquia de valor justo: os instrumentos financeiros do Sicoob serdo categorizados conforme hierarquia
do valor justo, descritos a seguir:

e Nivel 1: instrumentos financeiros cujos pregos cotados (nao ajustados) s&o feitos em mercados ativos
para ativos ou passivos idénticos disponiveis na data da mensuragao;

¢ Nivel 2: instrumentos financeiros cujos pregos incluem informacgdes que sdo observaveis para o ativo
ou passivo, seja direta ou indiretamente. Neste caso, os ativos sdo precificados internamente pois
ndo ha mercado que os precifique.

e Nivel 3: instrumentos financeiros para os quais ndo ha mercado ativo e tampouco informagdes
observaveis para tal.

- Efeitos tributarios Cooperativas: em decorréncia da adogdo da Resolugdo CMN n2 4.966/2021, para as
cooperativas ndo ha efeitos tributarios a serem registrados dado que a Lei 14.467/2022 nao é aplicavel.

d) Outros aspectos de regulacao:

Concomitante a mudanca trazida pelas Resolugdes ja mencionadas, esta a reformulagao do Plano Contabil das
Instituicoes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF. O Banco Central do Brasil (BCB) reestruturou o elenco de
contas do COSIF, estabelecendo novas estruturas e limitando os niveis de agregagdo das contas. As alteragdes
promovidas foram publicadas pelo érgao regulador nos seguintes normativos:

i) Instrucao Normativa BCB n2 318, de 4 de novembro de 2022: define os subgrupos contabeis do elenco de
contas do COSIF;

ii) Resolucao BCB n2 390, de 12 de junho de 2024: trata da utilizagdo do Padrao Contabil (Cosif) e da estrutura
do elenco de contas do COSIF;

iii) Instrugées Normativas BCB n° 426 a 433 atualizadas em 05 de novembro de 2024 pelas Instrugdes
Normativas BCB n° 537 a 544: define as rubricas contéabeis do elenco de contas do Padrdao Contabil das
Instituicdes Reguladas pelo Banco Central do Brasil (Cosif) referentes aos grupos: (i) ativo realizavel e
permanente; (ii) grupos de compensagao ativa e passiva; (iii) passivo exigivel; (iv) patrimonio liquido; (v)
resultado credor e devedor;

Os impactos da adogdo dos normativos citados foram avaliados pelo Sicoob e estardo refletidos na
contabilidade a partir de 12 de janeiro de 2025 quando passam a vigorar.

Em complemento, as institui¢des financeiras e demais institui¢cdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil deveréo aplicar a partir de 12 de janeiro de 2025, a Resolugdo CMN n2 4.975, de 16 de dezembro de
2021, e respectivas alteracdes posteriores da Resolu¢do CMN n2 5.101, de 24 de agosto de 2023, que dispde
sobre os critérios contdbeis aplicaveis as operagdes de arrendamento mercantil tanto na condigdo de
arrendadora como arrendatéria. Essa norma estabelece os requisitos para o reconhecimento, mensuragao,
apresentacao e divulgacao de operagdes de arrendamento mercantil por institui¢des financeiras com base no
CPC 06 (R2) - Arrendamentos. A norma é aplicavel a todos os contratos de arrendamento, contudo, faculta as
instituicdes financeiras a aplicagdo prospectiva conforme Artigo 29, paragrafo 52 da referida Resolugao.

Tendo como base as analises efetuadas e a faculdade prevista na Resolugao, a institui¢do adotarad a norma
prospectivamente para os contratos a serem celebrados a partir 12 de janeiro de 2025, data em que passa a
vigorar conforme determinagao da autoridade monetaria.

2.2 Continuidade dos Negécios

A Administragdo avaliou a capacidade de a Cooperativa continuar operando normalmente e esta convencida
de que possui recursos suficientes para dar continuidade a seus negécios no futuro. Dessa forma, estas
demonstragdes financeiras foram preparadas com base no pressuposto de continuidade operacional.
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3. Resumo das Principais Politicas Contabeis
a) Apuracao do Resultado
Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sdo registrados de acordo com o regime de competéncia.

As receitas com prestagdo de servigos, tipicas do sistema financeiro, sdo reconhecidas quando da prestagao
de servigos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e os ingressos e receitas operacionais, sdo proporcionalizados de acordo com os
montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato nao-cooperativo, quando nao
identificados com cada atividade.

De acordo com a Lei n°® 5.764/1971, o resultado é segregado em atos cooperativos, aqueles praticados entre as
Cooperativas e seus associados, ou Cooperativas entre si, para o cumprimento de seus objetivos estatutarios,
e os atos ndo cooperativos aqueles que importam em operagdes com terceiros ndo associados.

b) Estimativas Contabeis

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras faz-se necessario utilizar estimativas para determinar o valor
de certos ativos, passivos e outras transagdes considerando a melhor informacao disponivel. Incluem,
portanto, estimativas referentes a provisao para perdas esperadas associadas ao risco de crédito, a vida util
dos bens do ativo imobilizado, provisées para causas judiciais, entre outras. Os resultados reais podem
apresentar variagdao em relagao as estimativas utilizadas.

c) Caixa e Equivalentes de Caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizagdo Financeira mantida na Central e por aplicagdes
financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco insignificante de mudanca de valores e limites e, com
prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias, a contar da data de aquisigao.

d) Aplicacdes Interfinanceiras de Liquidez

Representam operagdes a pregos fixos referentes as compras de titulos com compromisso de revenda e
aplicacdes em depésitos interfinanceiros, e estdo demonstradas pelo valor de resgate, liquidas dos
rendimentos a apropriar correspondentes a periodos futuros.

e) Titulos e Valores Mobiliarios
Compdem os Titulos e Valores Mobiliarios:

i) Participacdes de Cooperativas: registradas pelo valor do custo, conforme reclassificacdo requerida pela
Resolugdo CMN n2 4.817/2020, alterada pela Resolugdo CMN 5.116/2024, e na Instrucdo Normativa BCB n2 269
de 01/04/2022.

ii) Cédulas de Produto Rural (CPRs): titulos de renda fixa, os quais sdo apresentados pelo custo acrescido dos
rendimentos auferidos até a data do Balango, ajustados aos respectivos valores de mercado.

As Cédulas de Produto Rural (CPRs) sdo importantes fontes de financiamento para os produtores rurais,
precisam ser registradas ou depositadas em institui¢des autorizadas pelo Banco Central (BC). E um titulo de
crédito emitido por produtores rurais, cooperativas e associagdes, com a finalidade de captagdo de recursos
para produgao ou empreendimento, com aval de uma instituigao financeira.

A Cédula de Produto Rural com Liquidagdo Financeira (CPR-F), prefixada e pés-fixada, é um titulo
representativo de uma obrigagdo em dinheiro, cujo indice de apuragdo do débito é o valor do produto
especificado na cédula mais juros pactuados.
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Para realizagdo da provisdo de desvalorizagdo da CPR s&o utilizadas as métricas de célculo da Resolugao CMN
2.682/99, considerando o nivel de risco e dias de atraso.

iii) Outros Titulos de Renda Fixa, Renda Variavel e Fundos de Investimentos: os quais sdo apresentados
pelo custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango, ajustados aos respectivos valores
justos, conforme aplicavel.

f) Relagbes Interfinanceiras — Centralizagdo Financeira

Os recursos captados pela Cooperativa que ndo tenham sido aplicados em suas atividades sdao concentrados
por meio de transferéncias interfinanceiras para a Cooperativa Central, e utilizados por ela para aplicagao
financeira. De acordo com a Lei n2 5.764/1971, essas a¢des sdo definidas como atos cooperativos.

g) Operagoes de Crédito

As operacdes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro, retificadas por
conta de rendas a apropriar, e as operagdes de crédito pds-fixadas sdo registradas a valor presente,
calculadas por critério "pro rata temporis", com base na variagao dos respectivos indexadores pactuados.

h) Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administracdo para cobrir eventuais perdas na realizagdo
dos valores a receber, levando-se em consideragdo a anélise das operagdes em aberto, as garantias
existentes, a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez do tomador do crédito e os riscos
especificos apresentados em cada operagao, além da conjuntura econémica.

As Resolugdes CMN n2 2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para classificagdo das operagoes de
crédito, definindo regras para a constitui¢do da provisdo para operagdes de crédito, as quais estabelecem
nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo). As operagdes classificadas como nivel “H"
permanecem nessa classificagdo por seis meses, quando sdo baixadas contra a provisdo existente e
controladas em contas de compensagao por, no minimo, cinco anos e enquanto nao forem esgotados todos os
procedimentos para cobranca, ndo mais figurando no Balango Patrimonial.

i) Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda

Sao os bens de propriedade da Cooperativa nao utilizados no desempenho da atividade social, recebidos para
liquidagdo parcial ou total de operagdes de crédito de dificil ou duvidosa solugdo, a Resolugdgo CMN n2
4.747/2019 determina a segregacao dos ativos ndo financeiros mantidos para venda em préprios e recebidos
de terceiros. A mensuragdo do valor contabil e os procedimentos para ajuste anual do valor contabil sdo
revistos no encerramento de cada exercicio de acordo com os critérios definidos pelo CPC 46 — Mensuragao do
Valor Justo, o qual foi aprovado pela Resolugdo CMN n2 4.924/2021.

j) Depositos em Garantia

Existem situagdes em que a Cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou agdes em que
figura como polo passivo. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da prépria
administragdo, os valores em questdo podem ser depositados em juizo, sem que haja a caracterizacao da
liquidacdo do passivo.

k) Imobilizado de Uso

Estd composto por equipamentos de processamento de dados, méveis, utensilios e outros equipamentos,
instalagdes, edificagdes, veiculos e benfeitorias em imdveis de terceiros sdo demonstrados pelo custo de
aquisicao, deduzido da depreciagdo acumulada. Nos termos da Resolugdo CMN n2 4.535/2016, as depreciagdes
sdo calculadas pelo método linear, com base em taxas determinadas pelo prazo de vida Gtil estimado dos
bens: iméveis de uso — 5%, equipamentos de uso — 10%; veiculos e processamento de dados — 20%.
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1) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorpéreos destinados a manutencgao da
Cooperativa ou exercidos com essa finalidade, deduzidos da amortizagdo acumulada. Nos termos da
Resolugdo CMN n2 4.534/2016, as amortizagdes sdo calculadas pelo método linear, sdo amortizados a uma
taxa anual de 20%.

m) Ativos Contingentes

Nao sdo reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracdo possui total controle da situagdo ou
quando ha garantias reais ou decisdes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos contrarios,
caracterizando o ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade de éxito
provavel, quando aplicavel, sdo apenas divulgados em notas explicativas as demonstragdes financeiras.

n) Obrigacoes por Empréstimos e Repasses

As obrigagdes por empréstimos e repasses sdo reconhecidas inicialmente no recebimento dos recursos,
liquidos dos custos da transagao. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados sado acrescidos de encargos
e juros proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”), assim como das despesas a apropriar
referentes aos encargos contratados até o fim do contrato, quando calculaveis.

o) Depésitos e Recursos de Aceite e Emissao de Titulos

Os depésitos e os recursos de aceite e emissao de titulos sdo demonstrados pelos valores das exigibilidades e
consideram, quando aplicaveis, os encargos exigiveis até a data do balanco, reconhecidos em base "pro rata
die".

p) Outros Ativos

S&do registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagao, incluindo,
quando aplicavel, os rendimentos e as variagbes monetarias auferidas, até a data do balanco.

q) Outros Passivos

Os demais passivos sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos e das variagdes monetdrias incorridos.

r) Provisoes

O reconhecimento, a mensuracao e a divulgagado das provisdes, e dos passivos contingentes sdo efetuados de
acordo com a Resolugdo CMN 3.823/2009, que determina a observancia do Pronunciamento Técnico CPC 25,
emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contdabeis (CPC), por parte das Institui¢des Financeiras e demais
instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

As Provisdes sdo reconhecidas quando a Cooperativa tem uma obrigacao presente legal ou implicita como
resultado de eventos passados, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido para saldar essa
obrigacdo legal. As provisdes sdo registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

As provisbes para Demandas Judiciais sdo reconhecidas contabilmente quando, com base na opinido de
assessores juridicos, for considerado provavel o risco de perda de uma agdo judicial ou administrativa,
gerando uma provavel saida no futuro de recursos para a liquidagdo das agdes, e quando os montantes
envolvidos forem mensurados com suficiente seguranca. As agdes com chance de perda possivel sdo apenas
divulgadas em nota explicativa as demonstracdes financeiras, e as agdes com chance remota de perda néo sdo
divulgadas.
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As Obrigacdes Legais sdo aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos,
de uma lei ou um outro instrumento fundamentado em lei, que a Cooperativa tem por diretriz.

s) Tributos

Em cumprimento ao art. 87 da Lei n2 5.764/1971, os rendimentos auferidos através de servigos prestados a
nao associados sdo submetidos a tributagdo dos impostos que lhes cabem, sendo eles, a depender da natureza
do servigo, Imposto de Renda (IRPJ), Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL), Programa de Integracao
Social (PIS), Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza (ISSQN).

O IRPJ e a CSLL tém incidéncia sobre os atos nao cooperativos, situagdo prevista no caput do art. 194 do
Decreto 9.580/2018 (RIR2018), nas aliquotas de 15%, acrescida de adicional de 10%, para o IRPJ e 15% para a
CSLL. Ambas as aliquotas incidem sobre o lucro liquido, apés os devidos ajustes e compensacdes de prejuizos.

Ainda no ambito federal, as cooperativas contribuem com o PIS a aliquota de 0,65% e COFINS a aliquota de
4%, incidentes sobre as receitas auferidas com nao Associados, apds dedugdes legais previstas na legislacao
tributaria.

As aliquotas dos impostos federais correspondem as regras fiscais determinadas pelo poder Legislativo para o
Lucro Real, regime de tributagdo adotado pelas cooperativas do Sicoob.

O ISSQN é aplicado sobre as receitas auferidas com servigos especificos, sendo recolhido mediante a aplicagao
de aliquota definida pelo municipio sede do Ponto de Atendimento (PA) que tenha prestado o servico a ndo
Associado.

O resultado apurado em operagdes realizadas com Associados nao tem incidéncia de tributacao.
t) Segregacao em Circulante e Nao Circulante

No Balango Patrimonial, os ativos e passivos sdo apresentados por ordem de liquidez. Em Notas Explicativas,
os valores realizéveis e exigiveis com prazos inferiores a doze meses apés a data-base do balanco estdo
classificados no curto prazo (circulante), e os prazos superiores, no longo prazo (nao circulante).

u) Valor Recuperavel de Ativos — Impairment

A redugao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) é reconhecida como perda, quando o
valor de contabilizagdo de um ativo — exceto outros valores e bens — for maior do que o seu valor recuperavel
ou de realizagdo. As perdas por “impairment”, quando aplicaveis, sdo registradas no resultado do periodo em
que foram identificadas.

v) Resultados Recorrentes e Niao Recorrentes

Como definido pela Resolugdo BCB n2 2/2020, os resultados recorrentes sdo aqueles que estao relacionados
com as atividades caracteristicas da Cooperativa ocorridas com frequéncia no presente e previstas para
ocorrer no futuro, enquanto os resultados nao recorrentes sdo aqueles decorrentes de um evento
extraordinario e/ou imprevisivel, com a tendéncia de nao se repetir no futuro.

w) Instrumentos Financeiros

O SICOOB CREDINACIONAL opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para caixa e
equivalentes de caixa, aplicagbes interfinanceiras de liquidez, titulos e valores mobiliarios, operages de
crédito, operagbes com caracteristica de crédito, operagdes de cambio, depdsitos a vista e a prazo,
empréstimos e repasses, dentre outros.
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Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Cooperativa nédo realizou operagdes envolvendo
instrumentos financeiros derivativos.

x) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstragbes financeiras e a data de
autorizagdo para a sua emissao. Sao compostos por:

- Eventos que originam ajustes: evidenciam condi¢des que ja existiam na data-base das demonstragoes
financeiras; e

- Eventos que nao originam ajustes: evidenciam condi¢des que ndo existiam na data-base das demonstragoes
financeiras.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstragdes financeiras encerradas em 31 de dezembro
de 2024.

4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa e os equivalentes de caixa, apresentados na demonstracao dos fluxos de caixa, estdo constituidos por:

Descricao 31/12/2024 31/12/2023
Caixa e depdsitos bancérios 1.987.493/18 2.269.462,61
Relagbes interfinanceiras - centralizagdo financeira (a) 306.107.370,42 241.077.787,47
TOTAL 308.094.863,60 243.347.250,08

(a) Referem-se a centralizagdo financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto ao
SICOOB CENTRAL CREDIMINAS como determinado no art. 32, da Resolugdo CMN n2 5.051/2022, alterada pela
Resolugdo CMN n2 5.131/2024, cujos rendimentos auferidos nos periodos de 31 de dezembro de 2024 e de 31de
dezembro de 2023 registrados em contrapartida a receita de “Ingressos de Depésitos Intercooperativos”,
foram respectivamente:

Descri¢ao 22sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Rendimentos da Centralizagdo Financeira 14.511.640,20 28.090.782,58 25.299.215,02

5. Aplicagoes Interfinanceiras de Liquidez

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, as aplicagdes interfinanceiras de liquidez estavam
assim compostas:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Ligadas - - - 10.712.978,65 - 10.712.978,65
N&o Ligadas - Vinculados Ao | , 54 5cg o7 - 4.904.258,07 . - -
Crédito Rural (a)
TOTAL 4.904.258,07 - 4.904.258,07(10.712.978,65 - 10.712.978,65)

(a) As cooperativas Singulares sdo consideradas, por exclusdo, como sociedades nao ligadas ao Banco Sicoob.
Isso se deve ao fato de que elas possuem apenas acdes preferenciais, conferindo-lhes o direito exclusivo a
preferéncia na obtencdo de dividendos, conforme estabelecido em seus estatutos. Em relagdo a garantia,
informamos que todas as aplicages em Depdsitos Interfinanceiros realizadas no Banco Sicoob sdo descritas
como sem garantia.

Referem-se as aplicagdes em Certificados de Depdsitos Interbancédrios - CDI no Banco Sicoob com

remuneracao média de 98% do CDI.

+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +

+ + + +



Sicoob Credinacional - Relatério Anual 2024

Os rendimentos auferidos com aplicagoes interfinanceiras de liquidez, nos periodos findos em 31 de dezembro
de 2024 e 31 de dezembro de 2023, registrados em contrapartida a receita de “Rendas de Aplicagdes
Interfinanceiras de Liquidez"”, foram, respectivamente:

+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +
+ + + +

+ + + +

Descricao

22sem/24

31/12/2024

31/12/2023

Rendas de Aplicagbes Interfinanceiras de Liquidez

471.501,89

1.019.389,13

514.410,85

6. Titulos e Valores Mobiliarios

Em 31de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, titulos e valores mobilidrios estdo assim compostos:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Participagcao em
Cooperativa Central de - 16.789.648,32(16.789.648,32 - 12.015.701,91 12.015.701,91
Crédito (a)
Participagdao em Instituicao
Financeira Controlada Por - 147.401,40 147.401,40 - 147.401,40| 147.401,40
Cooperativa de Crédito (a)
CPR-F (b) 5.881.858,18| 6.493.383,28(12.375.241,46( 4.081.884,15| 4.345.984,69| 8.427.868,84
(-) Outros No Pais (27.495,25) (10.202,72) (37.697,97) (77.871,84) - (77.871,84)
TOTAL [5.854.362,93|23.420.230,28[29.274.593,21(4.004.012,31/16.509.088,00(20.513.100,31

(a) Referem-se a saldos de participagdes de cooperativas em entidades avaliadas pelo custo de aquisicdo que
compde o saldo do grupo de Titulos e Valores Mobiliarios (TVM), conforme estabelecido na Resolugdo CMN n°
4.817/2020 e na Instrugdao Normativa BCB n2 269 de 1/4/2022.

Na Demonstragado dos Fluxos de Caixa - DFC a apresentacao das variagdes desses ativos foi mantida no fluxo
das “Atividades de Investimento”, tendo em vista que a reclassificagao realizada pelo Banco central do Brasil
nao alterou a esséncia dessas participagdes, que permanecem sendo ativos de longo prazo conforme item 16.a
do CPC 03 (R2) - Demonstracdo dos Fluxos de Caixa.

(b) Referem-se as Cédulas de Produto Rural (CPR-F) liberadas aos Cooperados, conforme Lei n? 8.929/1994 e
alteracées posteriores.

(b.1) Referem-se aos valores destinados a formagdo de provisdo para desvalorizagdes de titulos e valores
mobilidrios das CPRs.

Os rendimentos auferidos com Titulos e Valores Mobiliarios nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e
31 de dezembro de 2023, registrados em contrapartida a receita de “Rendas de Titulos de Renda Fixa”, foram,
respectivamente:

Descri¢do 22 sem/24 |31/12/2024 [31/12/2023
Rendas de Titulos de Renda Fixa 1.193.687,54(2.028.736,94| 202.660,18
Reversdo de Provisdo para Desvalorizagdo de Titulos e Valores Mobilidrios| 103102,89] 110.454,18 -
Provisao para Desvalorizagao de Titulos e Valores Mobilidrios (14.969,94)| (70.280,31)| (77.871,84)

TOTAL 1.281.820,49(2.068.910,81|124.788,34

7. Operacoes de Crédito
a) Composicao da carteira de crédito por modalidade:
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31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Empréstimos e
Titulos 89.326.726,15( 84.177.757,50/173.504.483,65( 58.644.774,25| 35.886.230,77| 94.531.005,02
Descontados
Financiamentos 9.569.123,51| 16.342.864,26| 25.911.987,77| 9.200.560,85| 18.274.354,84| 27.474.915,69
E'S;?:'ame”m 47.246.256,30| 33.640.794,09| 80.887.050,39| 54.857.289,79|39.449.964,30| 94.307.254,09
Total de
Operacgoes de 146.142.105,96| 134.161.415,85| 280.303.521,81/122.702.624,89| 93.610.549,91 216.313.174,80,
Crédito
(-) Provisdes para
Operagdes de (7.738.541,80)| (9.225.929,67)(16.964.471,47)| (5.678.726,14)| (3.204.376,07)| (8.883.102,21)
Crédito
TOTAL 138.403.564,16, 124.935.486,18|263.339.050,34 117.023.898,75/90.406.173,84207.430.072,59

b) Composicao por tipo de operagao e classificagdo por nivel de risco de acordo com a Resolugdo CMN n2

2.682/1999:
Nivel / Financiament
Percentual |EmpréstimofFinanciament os Totalem Provisoes Total em Provisoes
de Risco / /TD os Reve | 31/12/2024 | 31/12/2024 | 31/12/2023 |31/12/2023
Situacao

ﬁ - |Normal| 4.748.919,92| 5.225.218,44| 27.716.063,41[37.690.201,77 28.999.278,08

A ?,f’ Normal 50'379'756'3 6.300.424,92| 34.483.995,58] 91.164.177,43| (455.820,89) 67.144.266,79| (335.721,33)
81.060.793.4
B| 1% [Normal|58.872.618,81 6.610.62319| 15.577.551,44 4| (81060793)64.029.981,79|(640.299,82)
Vencid

B| 1% | "0 108.678,33 - - 108.678,33|  (1.086,78) 1180187,89 (11.801,88)
| 3% |Normall34.057.661,55 6.992.697.25 1.396.627,27 42'446'986'3 (1'273'409'58) 39.079.995,85 (1'172'399'88)
c|3% Ve:sc'd 351.664,93  532.91612] 232.574,63 111715568 (33.514,67) 486.573,51 (14.597,21)
D[10%|Normal| 3.955.94561  135.073,45 473.622,96|4.564.642,02| (456.464,20) 6.188.820,15| (618.882,02)
D|10% Ve:sc'd 572.252,79 253369 180.758,03| 755.544,51 (75.554,45) 962.939,61 (96.293,96)
E [30%|Normal| 4.667131,93 - 77.942,00| 4.745.073,93|(1.423.52218)] 1.297.390,01 (389.217,00)
E [30% Ve:Sc'd 229.202,69 55.142,90 - 28434559 (85.303,68) 633.230,43| (189.96913)
F[50%|Normal| 26214211 - N 26214211 (131.071,06) 467.546,46 (233.773,23)
F [50% Ve:sc'd 469.981,31 22135,58 - 492116,89| (246.058,45) 686.202,32| (343.101,16)
G |70%|Normall10.561.478,43 296791  174.416,06 10'738'862'3 (7517.203,68)  209.116,27| (146.381,39)
G|70% Ve:sc'd 819.661,52 - 573.499,01 1.393.160,53| (975.212,37) 856.611,72|(599.628,20)
H 1&0 Normal| 1194.680,06 - - 1194.680,06/(1194.680,06) 1.067.553,08(1'067'553’08)
H 1;0 Ve::'d 2.252.706,73|  32.254,32 - 2.284.961,05 (2'284'961'03 3.023.480,84 (3'023'480;3
Total Normal | 168700335 5 & 005.16|79.000.218,72 273-867.559/(13.262.779,5208.483.948(4.604.227,7
35 23 8) 48 5)
Total |, 20414830] 644.982,61 986.831,67/6.435.962,58/ 370169145 ;059 556,37 (4-278-874,
Vencidos ) 46)
Total Geral |173.504.483, 25.911.987,77|80.887.050,39] 280.303.521, (16.964.471, 216.313.174,8| (8.883.102,2
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65| 81 47) 0 1)
Provisoes (15'575'958'36) (399.079,99)| (989.432,85) (16'964'4‘:;; (8.883.102,21)
Total Liquido 157.928.525, 25.512.907,78| 79.897.617,54 263.339.050, 207.430.072,
02 34 59
¢) Composigao da carteira de crédito por faixa de vencimento (diario):

Tipo Até 90 De 91a360 |Acimade360| 31/12/2024 31/12/2023
Empréstimos e Titulos Descontados | 45.761.644,93| 43.565.081,22| 84.177.757,50|173.504.483,65| 94.531.005,02
Financiamentos 3.890.085,02 5.679.038,49(16.342.864,26| 25.911.987,77| 27.474.915,69
Financiamentos Rurais 6.100.285,81 41.145.970,49| 33.640.794,09| 80.887.050,39| 94.307.254,09

TOTAL 55.752.015,76/90.390.090,20|134.161.415,85(280.303.521,81/216.313.174,80
d) Composicdo da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econémica:
Descricio |[Empréstimos/TD|Financiamento Financiamento % da 31/12/2024 | 31/12/2023
< P Rurais Carteira
Setor Privado - 37.743.223,41  1.007.304,65 - 13,82%| 38.750.528,06| 25.349.180,11
Comeércio
Setor Privado - 2.002.304,60 - - 0,71%| 2.002.304,60 1126.832,49
IndUstria
g:x;@z:vam " | 102.824.26762| 17.468.760,55 201.515,07|  42,99%120.494.543,24 72.317.161,57
Pessoa Fisica 30.898.946,04 7.435.922,57 80.685.535,32 42,47%| 119.020.403,93|108.110.539,54
Outros 35.741,98 - - 0,01% 35.741,98| 9.409.461,09
TOTAL 173.504.483,65| 25.911.987,77 80.887.050,39| 100,00%(280.303.521,81[216.313.174,80

e) Movimentac&o da provisao para créditos de liquidagdo duvidosa de operagdes de crédito:

Descrigao 31/12/2024 31/12/2023
Saldo inicial (8.883.102,21) (7.126.494,14)
Constitui¢des/ Reversdes no periodo (13.322.265,30) (5.824.491,85)
Transferéncia para prejuizo no periodo 5.240.896,04 4.067.883,78
Saldo Final (16.964.471,47) (8.883.102,21)
f) Concentragéo dos principais devedores:
Descricao 31/12/2024 % Carteira Total 31/12/2023 % Carteira Total

Maior Devedor 10.810.349,90 3,64% 9.316.795,55 4,07%
10 Maiores Devedores 76.396.797,97 25,75% 52.913.203,92 23,11%
50 Maiores Devedores 163.861.868,03 55,24% 108.140.149,89 47,23%

Compde o saldo da concentracdo de devedores as operagdes de crédito e as operagdes de outros créditos. Nao
estdo contemplados no saldo os valores de encargos financeiros gerados pela utilizagdo de limites de cheque

especial.

g) Movimentacao de créditos baixados como prejuizo:

Descrigao 31/12/2024 31/12/2023
Saldo inicial 13.035.319,18 11.418.631,03
Valor das operagdes transferidas no periodo 6.566.054,22 4.835.391,16
Valor das operagdes recuperadas no periodo - 817.381,50 - 2.565.795,83
Valor das operagdes renegociadas no periodo - 433.887,55 - 162.412,94
Valor dos descontos concedidos nas operagdes recuperadas - 732.257,47 - 490.494,24
Saldo Final 17.617.846,88 13.035.319,18
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Para fins de apuragao dos valores de movimentag&do de saldos em prejuizo, sdo considerados os langamentos
decorrentes de operagdes de crédito e de operagdes de outros créditos.

h) Operagdes renegociadas:

Em conformidade com a Resolugdo no 2.682/99 (CMN), artigo 11, lll, abaixo os montantes de operagdes

renegociadas:

Descricao

31/12/2024

31/12/2023

Operagdes renegociadas

21.176.015,16)

4.054.508,59

8. Outros Ativos Financeiros

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os outros ativos financeiros, compostos por valores
referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, estao

assim compostos:

31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Créditos por Avais e Fiancas | | 539 415 75 - 1.539.012,72| 1.241.34414 - 1.241.34414
Honrados (a)
Rendas a Receber (b) 3.457.409,96, - 3.457.409,96| 2.705.613,69 - 2.705.613,69
Devedores por Compra de 614.558,82 2176.043,90(2.790.602,72| 601134,73| 2.706.343,50| 3.307.478,23
Valores e Bens (c)
(Td';‘“'“ e Créditos aReceber | o),/ 5 - 62.744.24] 43400616 - 434.006.16
Devedores por Depésitos em - 1.832.700,17| 1.832.70017 - 1.651.909,46| 1.651.909,46
Garantia (e)
TOTAL 5.673.725,74| 4.008.744,07/9.682.469,814.982.098,72| 4.358.252,96/9.340.351,68

(a) O saldo de Avais e Fiangas Honrados é composto, substancialmente, por operagdes oriundas de cartdes de
crédito vencidas de associados da Cooperativa cedidos pelo Banco Sicoob, em virtude de coobrigacdo

contratual;

(b) Em Rendas a Receber estao registrados:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante | .. Nao Total Circulante | .. Nao Total
Circulante Circulante
Rendas de Convénios 15.287,10 - 15.287,10 37.718,42 - 37.718,42
Rendas de Cartdes 378.090,02 - 378.090,02| 404.865,05 - 404.865,05
Rendas da Centralizacao
Financeira a Receber da 2.850.707,43 - 2.850.707,43|2.069.239,52 - 2.069.239,52
Cooperativa Central
Rendas de Domicilio Bancario 136.409,01 - 136.409,01 125.155,24 - 125155, 24
Rendas de Poupanca 58.299,03 - 58.299,03 50.551,90 - 50.551,90
Rendas de Transacdes 18.380,54 - 18.380,54 18.083,56 - 18.083,56
Interfinanceiras
Outras Rendas a Receber 236,83 - 236,83 - - -
TOTAL 3.457.409,96 - 3.457.409,96(2.705.613,69 - 2.705.613,69

(c) Em Devedores por Compra de Valores e Bens estdo registrados os saldos a receber de terceiros pela venda
a prazo de bens préprios da Cooperativa ou de Ativos ndo Financeiros Mantidos para Venda — Recebidos;

(d) Em Titulos e Créditos a Receber estao registrados:
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31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante| . Nao Total [Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Valores a receber — Tarifas - - - 391.206,63 - 391.206,63
\2/""0|°"e5 areceber - Aluguel SIPAG | ¢ 7/ 54 - 62.744,24| 42.799,53 - 42.799,53
TOTAL 62.744,24 - 62.744,24/434.006,16 - 434.006,16,
(e) Em Devedores por Depésitos em Garantia estao registrados os depdsitos judiciais para:
31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante| . Nao Total [Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
Pis Folha - 979.449,48( 979.449,48 - 838.994,25( 838.994,25
Cofins - 801.056,43| 801.056,43 - 77615414 77615414
Interposicao de Recursos - 19.603,71 1960371 - 14.368,37] 14.368,37
Trabalhistas
Outros Devedores por Depdsitos - 32.590,55 32.590,55 - 22.392,70 22.392,70
em Garantia
TOTAL - 1.832.700,17/1.832.700,17| - 1.651.909,46(1.651.909,46,

8.1Provisao para Perdas Esperadas Associadas ao Risco de Crédito Relativas a Outros Ativos Financeiros

A provisdo para outros créditos de liquidagdo duvidosa foi apurada com base na classificagdo por nivel de
risco, de acordo com a Resolugdo CMN n2 2.682/1999.

a) Provisbes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, segregadas em
Circulante e Nao Circulante:

Descrigao

31/12/2024 31/12/2023
Circulante . Nao Total Circulante| ... Nao Total
Circulante Circulante

Honrados

Provisdes para Avais e Fiancas

(1.269.325,46)

(1.269.325,46)

(909.918,53)

(909.918,53)

Crédito

Outros Créditos com
Caracteristicas de Concessdo de

(1.524,14)

(1.866,78)

(3.390,92)

(1.98413)

(7.320,09)

(9.304,22)

TOTAL

(1.270.849,60)

(1.866,78)

(1.272.716,38)

(911.902,66)

(7.320,09)(919.222,75)

b) Provisdes para Perdas Associadas ao Risco de Crédito relativas a Outros Ativos Financeiros, por tipo de
operacao e classificagdo de nivel de risco:

Nivel /

Percentual [Avais e Fiangas CO:':‘::%Z"S;E’ ?'Zs e Totalem Provisdes | Totalem | Provisoes
de Risco / Honrados Bens 31/12/2024 | 31/12/2024 | 31/12/2023 (31/12/2023
Situacao

AA| - | Normal - 2.642.820,43| 2.642.820,43 1.646.459,05

A |0,5%| Normal - 99.977,70 99.977,70 (499,89)| 1.556.227,47 (7.781)14)
B| 1% [ Normal - - - - 81.033,46 (810,33)
C| 3% | Normal - 26.991,70 26.991,70 (809,75) 23.758,25 (712,75)
D [10% | Normal - 20.812,89 20.812,89 (2.081,29) - -

E |30% | Normal 31.834,56 - 31.834,56 (9.550,37) 86.699,12| (26.009,74)
E | 30% [Vencidas 200.579,46 - 200.579,46 (60.173,84)] 238.961,00| (71.688,30)
F |50% | Normal 7.439,05 - 7.439,05 (3.719,53) 127,70 (63,85)
F |50% [Vencidas 95.258,87 - 95.258,87| (47.629,44) 94.278,67| (47139,34)
G |70% | Normal - - - - 17.427,79| (12.199,45)
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G |70% [Vencidas 185.495,21 - 185.495,21 (129.846,65) 170.107,27| (119.075,09)
H [100%| Normal - - - - 18.518,74 (18.518,74)
H [100%|Vencidas 1.018.405,57 - 1.018.405,57| (1.018.405,57)  615.223,85| (615.223,85)
Total Normal 39.273,61 2.790.602,72| 2.829.876,33| (16.660,83)3.430.251,58|(66.096,00)
Total Vencidos 1.499.73911 - 1.499.739,11(1.256.055,50)| 1.118.570,79|(853.126,58)
Total Geral 1.539.012,72 2.790.602,72| 4.329.615,44/(1.272.716,38)/4.548.822,37/(919.222,75)
Provisdes (1.269.325,46) (3.390,92)(1.272.716,38) (919.222,75)
Total Liquido 269.687,26 2.787.211,80| 3.056.899,06 3.629.599,80

9. Ativos Fiscais, Correntes e Diferidos

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os ativos fiscais, correntes e diferidos estdo assim

compostos:
31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante| . Nao Total [Circulante| .. Nao Total
Circulante Circulante
IRP) n’ag compensado no proprio 510.876,81 _ 510.876,81 _ _ _
exercicio
CSLL nao compensado no préprio 269.283,84 _ 269.283,84 _ _ _
exercicio
Contribuigao Social - antecipagbes - a ~ _ _ 124.628,07 _ 124.628,07
compensar
IRPJ - antecipag¢bes - a compensar - - - 240.764,04 - 240.764,04
ISS - imposto s/servicos - a 769,36 - 769,36 769,36 - 769,36
compensar
IOF - a compensar 0,10 - 0,10 - - -
INSS - a compensar 1.024,50 - 1.024,50( 1.024,50 - 1.024,50
Valores a restituir - PERDCOMP 41,49 - 41,49 41,49 - 41,49
TOTAL 781.996,10 - 781.996,10(367.227,46 - 367.227,46
10. Outros Ativos
Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os outros ativos estao assim compostos:
31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante| .. Nao Total Circulante | .. Nao Total
Circulante Circulante
pdiantamentos e Antecipacbes 775,76 - 771576| 3867283 - 38.672,83
Salariais
Adiantamentos para Pagamentos| g 7795 5.778,92 146.396,08 - 146.396,08
de Nossa Conta
Adiantamentos por Contade | 555569 745.550,69 565.55665 - 565.556,65
Imobilizagbes
Devedores Diversos — Pais (a) 273.078,91 - 273.078,91 312.857,01 - 312.857,01
Ativos ndo Financ Mantidos para - 60.000,00 60.000,000 60.000,00 1.319.436,77|1.379.436,77
Venda — Recebidos (b)
Despesas Antecipadas (c) 583.014,81 - 583.014,81 438.572,85 - 438.572,85
TOTAL 1.615.139,09| 60.000,00(1.675.139,09/1.562.055,42| 1.319.436,77|2.881.492,19
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(a) Em Devedores Diversos estao registrados:
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31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante| . Nao Total [Circulante| . Nao Total

Circulante Circulante
Pendéncias a Regularizar 162.213,52 - 162.213,52/193.526,93 - 193.526,93
Plano de Salide a Receber 86.300,93 - 86.300,93( 95.357,71 - 95.357,71
ziig‘ii”c'as a Regularizar - Banco 7.000,00 - 7000,000 2.989,33 - 2.989,33
Diferenca de Caixa - - - 3.380,00 - 3.380,00
Estoque de Pontos 8.803,76 - 8.803,76| 8.803,76 - 8.803,76
Outros Devedores Diversos 8.760,70 - 8.760,70| 8.799,28 - 8.799,28
TOTAL 273.078,91 - 273.078,91 312.857,01 - 312.857,01

(b) Em Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda
recebidos para pagamento de opera¢des com associados

- Recebidos estdo registrados os valores de bens
, hdo estando sujeitos a depreciagdo ou corregao.

(c) Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, referentes aos prémios de seguros, contribuicao

cooperativista, IPTU, entre outras.

11. Imobilizado de Uso

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os montantes do imobilizado de uso estdo assim

compostos:
Descricao Taxa Depreciacdo | 31/12/2024 31/12/2023

Imobilizado em Curso (a) 4.990,000 1.090.748,35
Terrenos 308.527,67| 308.527,67,
Edificagbes 4% 1.295.163,83, 1.295.163,83
Instalagbes 10% 373.120,18 901.695,55
Méveis e equipamentos de Uso 10% 5.094.010,91 3.691.512,69
Sistema de Processamento de Dados 20% 1.694.359,58 1.521.869,53
Sistema de Seguranca 10% 636.348,93 581.857,20
Sistema de Transporte 20% 122.355,40 17.355,40
Benfeitorias em Iméveis de Terceiros 2.471.565,07| 1.959.632,04
Outros Imobilizados de Uso 3.823,60 3.823,60
Total de Imobilizado de Uso 12.004.265,17| 11.372.185,86
(-) Depreciagdo Acum. Iméveis de Uso - Edificagbes (678.068,71) (632.014,63)
(-) Depreciacdo Acumulada de Instalagbes (206.514,77) (276.697,92)
(-) Depreciagdo Acum. Mdveis e Equipamentos de Uso (3.094.252,22) (2.673.981,38)
(-) Depreciagdo Acum. Outras Imobilizacdes de Uso (637,20) (254,88)
(-) Depreciagdo Acum. Veiculos (54.841,95) (2.212,50)
(-) Depreciagdo Benfeitorias em Imdveis de Terceiros (498.722,59) (485.882,85)
Total de Depreciacao de Imobilizado de Uso (4.533.037,44) (4.071.044,16)

TOTAL 7.471.227,73 7.301.141,70

(a) As imobilizagdes em curso referem-se a reforma na agéncia de Belo Horizonte - MG. Esses valores serdo
alocados em grupo especifico ap6s a conclusdo das obras e efetivo uso, quando passarao a ser depreciados.

12. Intangivel

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os montantes do intangivel estdo assim compostos:

Descricao Taxa de Amortizacdao | 31/12/2024 | 31/12/2023
Sistemas De Processamento De Dados 20% 99.031,75 137.631,89
Licengas E Direitos Autorais E De Uso 9.500,00 9.500,00
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Patentes 710,00 710,00
Intangivel 109.241,75| 147.841,89
(-) Amort. Acum. De Ativos Intangiveis (53.742,34)] (91.795,95)
Total de Amortizacao de ativos Intangiveis (53.742,34), (91.795,95)
TOTAL 55.499,41 56.04594
13. Depésitos
Em 31de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os depdsitos estdo assim compostos:
31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
a‘)’p°s't° avista 459 053.556,21 - 129.053.556,21 110.541.750,85 - 110.541.750,85
23&‘(’)5”0 Sob 142.061,86 - 142.061,86|  128.265,26 - 128.265,26
(Db‘;p°s't° aPrazo 50580234913  6.574186,06 293.376.535,19| 192.858.973,57 2150.863,97| 195.009.837,54
TOTAL 415.997.967,20] 6.574.186,06/422.572.153,26/303.528.989,68 2.150.863,97305.679.853,65

(a) Valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, ficando a critério do portador dos recursos fazé-lo
conforme sua necessidade.

(b) Valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os quais recebem atualizagdes por
encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratagdo em péds ou pré-fixada. Suas remuneragdes
pds-fixadas sdo calculadas com base no critério de “pro rata temporis”; as remuneragbes pré-fixadas sao
calculadas e registradas pelo valor futuro, com base no prazo final das operacdes, ajustadas, na data da
demonstracao financeiras, pelas despesas a apropriar registradas em conta redutora de depésitos a prazo.

Os depésitos mantidos na Cooperativa estdo garantidos, até o limite de R$ 250.000,00 por CPF ou CNPJ — com
excecdo de contas conjuntas, que tém seu valor dividido pelo nimero de titulares — pelo Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop), que é uma reserva financeira constituida pelas Cooperativas de Crédito,
regida pelo Banco Central do Brasil, conforme a determinacao da Resolugdo CMN n2 4.933/2021. O registro do
FGCoop, como regulamentado, passa a ser feito em “Dispéndios de capta¢do no mercado”.

¢) Concentragéo dos principais depositantes:

Descrigcao 31/12/2024 % Carteira Total 31/12/2023 % Carteira Total
Maior Depositante 43.890.796,13 9,72%) 19.430.502,30 5,74%
10 Maiores Depositantes 132.331.197,07 29,30%) 78.044.081,72 23,05%
50 Maiores Depositantes 212.925.057,80 4714% 136.590.859,18 40,33%

Compde o saldo da concentracdo de depositantes os valores captados através de Depdsitos, Conta Beneficio
do INSS, Conta Salério, Ordens de Pagamento e Recursos de Aceite e Emissdo de Titulos. Os depédsitos a prazo

sdo considerados liquidos de impostos.

d) Despesas com operagdes de captagdo de mercado:

Descricao

2°sem/24

31/12/2024

31/12/2023

Despesas de Depésitos de Aviso Prévio

(7172,01)

(13.796,60)

(17.511,48)

Despesas de Depésitos a Prazo

(12.903.249,33)

(23.535.328,27)

(18.503.750,21)

Despesas de Letras de Crédito do Agronegécio

(1.623.880,88)

(2.804.109,90)

(2.245.825,36)

Despesas De Letras De Crédito do Imobiliario - (542.107,52) (1.075.775,22)
Despesas de Contribui¢do ao Fundo Garantidor de Créditos (300.316,68) (573.546,74) (436.852,45)

TOTAL (14.834.618,90)| (27.468.889,03)| (22.279.714,72)
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14. Recursos de Aceite e Emissdo de Titulos

Referem-se as Letras de Crédito do Agronegécio — LCA que conferem direito de penhor sobre os direitos
creditérios do agronegécio a elas vinculados (Lei n2 11.076/2004) e as Letras de Crédito Imobiliario — LClI,
lastreadas por créditos imobiliarios garantidos por hipoteca ou por alienagéo fiduciaria de coisa imével (Lei n2
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10.931/2004). Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, estao assim compostas:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante

Letras de Créd. Imobilidrio
- LCI

Obrigacoes por Emissao de

13.216.883,57

13.216.883,57

Obrigacbes por Emissao de

Letras de Créd. do 3.100.405,75| 31.318.965,91 34.419.371,66( 2.810.492,71 20.677.294,33( 23.487.787,04
Agronegdcio - LCA
TOTAL 3.100.405,75| 31.318.965,9134.419.371,66(16.027.376,28| 20.677.294,33(36.704.670,61

Sdo remunerados por encargos financeiros calculados com base em percentual do CDI - Certificado de
Depésitos Interbancarios. Os valores apropriados em despesas podem ser consultados na nota explicativa n?
13.d - Depésitos - Despesas com operagdes de captagido de mercado.

15. Repasses Interfinanceiros / Obrigacdes por Empréstimos e Repasses

Sdo demonstrados pelo valor principal acrescido de encargos financeiros, e registram os recursos captados
junto a outras instituicdes financeiras para repasse aos associados em diversas modalidades inclusive Capital
de Giro. As garantias oferecidas sdo a caucdo dos titulos de créditos dos associados beneficiados. Em 31 de
dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, estdo assim compostos:

a) Repasses Interfinanceiros:

31/12/2024 31/12/2023
Instituicoes Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
Circulante Circulante
;ecf)‘gr;“ doBanco |45 09077332 33.438.342,26|79.538.115,58| 47.708.978,30| 36.516.822,41 84.225.800,71
TOTAL 46.099.773,32] 33.438.342,26[79.538.115,58/47.708.978,30| 36.516.822,41)84.225.800,71

As taxas de juros praticadas nas operagdes interfinanceiras com o Banco Sicoob correspondem a uma média
de 8% ao ano, com vencimento até 01/03/2034.

b) Despesas de Operagdes de Empréstimos e Repasses:

Descricao 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Banco Cooperativo Sicoob S.A. - Banco Sicoob (3.329.412,47) (6.953.397,16) (6.014.211,06)
TOTAL (3.329.412,47) (6.953.397,16) (6.014.211,06)

16. Outros Passivos Financeiros

Os recursos de terceiros que estdo com a Cooperativa sdo registrados nessa conta para posterior repasse, por
sua ordem. Em 31de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, estao assim compostos:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao . Nao . Nao

s Circulante| . Total [Circulante| .. Total

Circulante Circulante
Recursos em Transito de Terceiros (a) 97.985,93 - 97.985,93| 64.956,85 - 64.956,85
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Obrigacdes por Aquisicao de Bens e 21.003,34 - 21.003,34| 44.471,86 - 44.471,86
Direitos
Operagdes com Titulos e Valores
Mobilidrios - IOF a Recolher (b) 137.456,70 137.456,70| 87.848,95 87.848,95
TOTAL 256.445,97 - 256.445,97|197.277,66 - 197.277,66
(a) Em Recursos em Transito de Terceiros estdo registrados:
31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante| . Nao Total [Circulante] . Nao Total
Circulante Circulante
Convénio de Energia Elétrica e Gas 22.042,72 - 22.042,72| 23.743,33 - 23.743,33
Convénio Saneamento 76,26 - 76,26 76,26 - 76,26
Cobranca de Terceiros em Transito 75.282,88 - 75.282,88| 41.107,26 - 41.107,26
Outrqs Recursos em Transito de 584,07 _ 584,07 30,00 _ 30,00
Terceiros
TOTAL 97.985,93 - 97.985,93| 64.956,85 - 64.956,85
(b) Em Operagdes com Titulos e Valores Mobiliarios - IOF a Recolher est&o registrados:
31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante| . Nao Total |[Circulante| .. Nao Total
Circulante Circulante
Operagoes de Crédito - IOF 136.195,57 - 136.195,57| 85.791,09 - 85.791,09
Municipais 494,85 - 494,85 987,37 - 987,37
Outras Cobranca e Arrecadacdo de 766,28 - 766,28 1.070,49 - 1.070,49
Tributos e Assemelhados
TOTAL 137.456,70 - 137.456,70| 87.848,95 - 87.848,95
17. Provisoes
Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os saldos de provisdes estdo assim compostos:
31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante| _. Nao Total |Circulante| . Nao Total
Circulante Circulante
Provisao Para Garantias 550.896,88|  34.722,80| 594.619,68/600.828,74|  51.649,72| 652.478,46
Financeiras Prestadas (a)
Provisdo Para Contingéncias (b) [(501.222,79)| 2.593.894,22|2.092.671,43 - 1.835.522,67|1.835.522,67|
TOTAL 58.674,09| 2.628.617,02|2.687.291,11/600.828,74| 1.887.172,39/2.488.001,13

(a) Refere-se a provisdo para garantias financeiras prestadas, apurada sobre o total das coobrigagdes
concedidas pela Cooperativa, conforme determina a Resolugdo CMN n2 4.512/2016. A provisado para garantias
financeiras prestadas é apurada com base na avaliagado de risco dos Associados beneficiarios, de acordo com a
Resolugdo CMN n? 2.682/1999. Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, a Cooperativa é
responsavel por coobrigagdes e riscos em garantias prestadas, referentes a aval prestado em diversas
operacgdes de crédito de seus associados com institui¢des financeiras oficiais:

Descrigéo 31/12/2024 31/12/2023
Coobrigacdes Prestadas 27.665.401,54 25.709.23112
TOTAL 27.665.401,54 25.709.231,12

(b) Provisao para Demandas Judiciais

Para fazer face as eventuais perdas que possam advir de questdes judiciais e administrativas, a Cooperativa,
considerando a natureza, a complexidade dos assuntos envolvidos e a avaliacdo de seus assessores juridicos,
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mantém como provisdo para contingéncias tributarias, trabalhistas e civeis, classificadas como de risco de
perda provavel, em montantes considerados suficientes para cobrir perdas em caso de desfecho

desfavoravel.

Na data das demonstragdes financeiras, a Cooperativa apresentava os seguintes passivos e depésitos judiciais

relacionados as Demandas Judiciais:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Provisao para Demandas Depésitos Provisao para Demandas Depdsitos
Judiciais Judiciais Judiciais Judiciais
PIS FOLHA 991.889,91 979.449,48 847.729,26 838.994,25
COFINS 801.056,43 801.056,43 77615414 77615414
Trabalhistas 2.560,04 19.603,71 - 14.368,37
(%“1?35 Contingencias 297165,05 32.590,55 211.639,27 22.392,70
TOTAL 2.092.671,43 1.832.700,17| 1.835.522,67 1.651.909,46
b.1) Movimentagao das Provisdes para Demandas Judiciais
Descrigcao Civel Tributario Trabalhista Total

Saldo em 31de dezembro de 2022 194.093,09 1.456.817,88 10.639,52 1.661.550,49
Constituigdo da provisdo 52.581,73 72.775,05 - 125.356,78
Reversao da provisdo (35.035,55) - (10.639,52) (45.675,07)
Atualizagdo durante o exercicio 94.290,47 - 94.290,47
Saldo em 31de dezembro de 2023 211.639,27 1.623.883,40 - 1.835.522,67
Saldo em 01 janeiro de 2024 211.639,27 1.623.883,40 - 1.835.522,67
Constituicdo da provisao 115.154,03 169.073,83 98.657,99 382.885,85
Reversdo da provisdo (29.628,25) (10,89) (96.097,95) (125.737,09)
Saldo em 31de dezembro de 2024 297.165,05 1.792.946,34 2.560.04 2.092.671,43

Segundo a assessoria juridica do SICOOB CREDINACIONAL, existem processos judiciais nos quais a Cooperativa
figura como polo passivo, os quais foram classificados com risco de perda possivel, totalizando R$ 58.805,55.
(em 2023 totalizando R$ 873.312,59). Essas agdes abrangem, basicamente, processos trabalhistas ou civeis.

O cenario de imprevisibilidade do tempo de duragdo dos processos, bem como a possibilidade de alteragdes na
jurisprudéncia dos tribunais, torna incertos os prazos ou os valores esperados de saida.

18. Obrigacoes Fiscais, Correntes e Diferidas

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os saldos de Obrigagdes Fiscais, Correntes e Diferidas

estdo assim compostos:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante| .. Nao Total [Circulante| .. Nao Total
Circulante Circulante
Impostos e Contribui¢des sobre _ _ _ 22.886,89 _ 22.886,89
Lucros a Pagar
Impostos e Contribuices s/ Servicos | 3¢ /g o3 - 35.469,03| 27.312,61 - 27.312,61
de Terceiros
'S“a“l';‘r’fsfs e Contribuigdes sobre 586.159,46 - 586.159,46| 610.742,04 - 610.742,04
Outros (a) 154.055,05 - 154.055,05| 155.747,22 - 155.747,22
TOTAL 775.683,54 - 775.683,54/816.688,76 - 816.688,76
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(a) A seguir, a composicao dos saldos de outras obrigagdes fiscais, correntes e diferidas:

Descrigao 31/12/2024 31/12/2023
Circulante|N3ao Circulante| Total |[Circulante|N3o Circulante| Total
IRRF sobre aplicagdes financeiras | 46.845,09 - 46.845,09| 46.477,86 - 46.477,86
ISSQN a recolher 19.464,32 - 19.464,32| 25.545,02 - 25.545,02
PIS faturamento a recolher 2.436,94 - 2.436,94| 3.345,20 - 3.345,20
COFINS a recolher 15.302,65] - 15.302,65| 20.872,50| - 20.872,50
IRRF sobre juros ao capital 70.006,05 - 70.006,05 59.506,64 - 59.506,64
TOTAL 154.055,05 - 154.055,05| 155.747,22 - 155.747,22

19. Outros Passivos

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os saldos de outros passivos estdo assim compostos:

31/12/2024 31/12/2023
Descrigao Circulante | .. Nao Total Circulante | .. Nao Total
Circulante Circulante
Sociais e Estatutarias (a) 3.814.452,95 - 3.814.452,95 3.287.081,47 Z 3.287.081,47
Cheques Administrativos 30,00 - 30,00 30,00 - 30,00
Obrigacdes de Pagamentoem |, 0,344 o - 1.087.396,20| 1.235.550,59 - 1.235.550,59
Nome de Terceiros (b)
Provisao Para Pagamentosa | 5g3 08918 - 2.582.089182.789.288,34 - 2.789.288,34
Efetuar (c)
Credores Diversos — Pais (d) 486.345,91 - 486.345,91 997.716,66 - 997.716,66
TOTAL 7.970.314,24 - 7.970.314,24/8.309.667,06, - 8.309.667,06

(a) A seguir, a composicao dos saldos de passivos sociais e estatutarias, e os respectivos detalhamentos:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante | . Nao Total Circulante | .. Nao Total
Circulante Circulante
Provisao para Participagdes nos 658.488,31 _ 658.488,31 _ _ _
Resultados (a.1)
Gratificacbes e Participacdesa | 11535060 - 110.350,60| 288.000,00 - 288.000,00
Pagar (a.2)
Cotas de Capital a Pagar (a.3) 2.285.979,77| - 2.285.979,77| 1.661.791,12 - 1.661.791,12
FATES - Fundo de Assisténcia 75063427 - 759.634,27|1.337.29035| - 1.337.290,35
Técnica, Educacional e Social (a.4)
TOTAL 3.814.452,95 - 3.814.452,95(3.287.081,47 - 3.287.081,47

(@.1) A Participagdo dos empregados nos Resultados estd consubstanciada pela Lei

10.101/2000 e por

convencao coletiva. A Cooperativa constituiu provisao a titulo de participagdo dos empregados em resultado
e essa, modalidade de remuneragao varidvel nao se incorpora aos salarios dos empregados e estd atrelada a
performance da Cooperativa. A legislagdo determina que o pagamento seja efetuado de acordo com regras
previamente estabelecidas por meio de Acordo Coletivo de Trabalho homologado junto ao sindicato da
categoria e devidamente registrado no Ministério do Trabalho;

(a.2) As gratificagdes, segundo o artigo 457 da CLT, compreendem-se na remuneracdo do empregado, para
todos os efeitos legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador, como contraprestagao
do servigo, as gorjetas que receber. (Redagdo dada pela Lei n21.999, de 1.10.1953) (Vide Lei n2 13.419, de 2017);

(a.3) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o desligamento do

quadro social;
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(a.4) O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é destinado as atividades educacionais, a
prestacdo de assisténcia aos Associados, seus familiares e empregados da Cooperativa, sendo constituido pelo
resultado dos atos nao cooperativos e percentual das sobras liquidas do ato cooperativo, conforme
determinagdo estatutaria. A classificagdo desses valores em contas passivas segue a determinagdo do Plano
Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF. Atendendo a instrugdo do CMN, por meio da
Resolugdo n? 4.872/2020, o FATES é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para as quais se
destina, ao final do exercicio, ha a reversdo dos dispéndios de FATES para a conta de Sobras ou Perdas
Acumuladas, conforme a Lei n2 5.764/1971.

(b) O saldo apresentado em Obrigacbes de Pagamento em Nome de Terceiros refere-se aos recursos
destinados ao pagamento de salérios, vencimentos e similares, cuja prestagao de servigo é pactuada por meio
de contrato entre a Cooperativa e a instituicdo pagadora.

(c) Em Provisdo para Pagamentos a Efetuar estao registrados:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante | .. Nao Total Circulante | .. Nao Total
Circulante Circulante

Despesas de Pessoal 1.676.158,44 - 1.676.158,44| 2.136.737,37 - 2.136.737,37
Custos de Transacdes 77.224,95 - 77.224,95  77676,79 - 77.676,79
Interfinanceiras
Seguro Prestamista 120.870,16 - 120.870,16 91.560,80 - 91.560,80
Despesas com Cartdes 181.207,75 - 181.207,75| 160.660,63 - 160.660,63
Valores a Pagar - Domicilio 181.981,85 - 181.981,85 130.428,39 - 130.428,39
Bancario
Segurancga e Vigilancia 33.994,27 - 33.994,27 458,75 - 458,75
'I;"ean”S“te”g” eConservacdode | 5o 4175 - 38.41751  16.703,93 - 16.703,93
Seguro 10.360,29 - 10.360,29 11.423,71 - 11.423,71
Compensagao 35.932,85 - 35.932,85 85.129,25 - 85.129,25
Aluguéis 60.557,45 - 60.557,45 29.383,56 - 29.383,56
Outras Provisao para 165.383,66 - 165.383,66| 4912516 - 4912516
Pagamentos a Efetuar

TOTAL 2.582.089,18 - 2.582.089,18/2.789.288,34 - 2.789.288,34
(d) Os saldos em Credores Diversos - Pais referem-se:

31/12/2024 31/12/2023
Descricao Circulante | . Na° Total |Circulante| .. N3° Total
Circulante Circulante
Pendéncias a Regularizar Banco Sicoob 4.770,24 - 4.770,24] 5.050,85 - 5.050,85
Valores a Repassar a Cooperativa Central 89.810,21 - 89.810,21| 56.844,13 - 56.84413
Saldos Credores - Encerramento C/C 64413 - 64413 64413 - 64413
Cheques Depositados Relativosa 35.632,75 - 35.632,75| 42.723,31 - 42.723,31
Descontos Aguardando Compensagao
Credores Diversos-Liquidacdo Cobranca [243.358,94 - 243.358,94| 165.418,39 - 165.418,39
Diferenga de Caixa 1.357,77| - 1.357,77| 6.263,00 - 6.263,00
Créditos de Terceiros 5.821,89 - 5.821,89 2.094,34 - 2.094,34
valor a Pagar de Honras pelos Fundos 112800 - 112800 1255152 - 12.551,52
Garantidores
Pendéncias a Regularizar 212019 - 2.120,19| 118.857,70 - 118.857,70
Desconto Folha Pgto - Crédito 5377784 - 53.77784 5072192 - 50.721,92
Consignado
Créditos de terceir. Ativos ndo finan. 1200000 - 12.000,00520000000 -  [520.000,00
mant. p/venda
Outros Credores Diversos - Pais 35.923,95 - 35.923,95( 16.547,37 - 16.547,37|
TOTAL 486.345,91 - 486.345,91997.716,66 - 997.716,66
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20. Patrimonio Liquido
a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 (cada) e integralizado por seus
Associados. De acordo com o Estatuto Social, cada cooperado tem direito a um voto, independentemente do
ndmero de suas cotas-partes.

No periodo de 31 de dezembro de 2024, a Cooperativa aumentou seu capital social no montante de R$
957.100,00 com recursos do Sicoob Cotas Partes.

Descricao 31/12/2024 31/12/2023
Capital Social 35.104.178,92 24.390.116,53
Quantidade de Cooperados 23.732 27.526

b) Fundo de Reserva Legal

Representado pelas destinagbes das sobras definidas em Estatuto Social, utilizado para reparar perdas e
atender ao desenvolvimento de suas atividades.

c) Reserva para Contingéncias

A reserva para contingéncias foi deliberada pela Assembleia Geral Ordinaria ocorrida em 2022, constituida
pela destinacdo de parte das sobras de 2021 e possui como finalidade custear possiveis saidas de
colaboradores, contratagdo de servicos juridicos ou técnicos visando minimizar questionamentos da Receita
Federal e outros 6rgdos governamentais. Essa reserva possui prazo de validade de 4 anos, e o saldo
remanescente apés esse prazo devera ser destinado para o Fundo de Reserva.

d) Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e
posterior deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrugdo do CMN, por meio da
Resolugdo n2 4.872/2020, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é registrado como
exigibilidade e utilizado em despesas para as quais se destina, conforme a Lei n2 5.764/1971.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 2024 em atendimento ao artigo 132 da Lei n2 6.404/1976, os
cooperados deliberaram pela destinagdo das sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 da
seguinte forma:

- Para Fundo de Reserva de Contingéncia, no valor de R$ 2.059.664,96;
- Para Conta Capital, no valor de R$ 1.004.151,07.
e) Destinagoes Estatutarias e Legais

A seguir, apresentamos as destinacdes estatutarias e legais, bem como as sobras ou perdas a disposi¢do da
Assembleia Geral:

Descricao 31/12/2024 31/12/2023
Sobras do exercicio 2.863.420,16 11.491.727,99
(+) Absorcao de FATES e/ou Fundos Voluntarios - 763.536,16]
(+) Reversao devido utilizagdo do FATES - CCI 797/2020 — AC 959.997,89 -
Base de calculo das destinag6es 3.823.418,05| 12.255.264,15
(-) Destinagdo para o Fundo de Reserva (a) (2.676.392,64) (8.578.684,91)
(-) Destinagdo para o FATES - atos cooperativos (b) (382.341,81) (612.763,21)
Sobras a disposicao da Assembleia Geral 764.683,60 3.063.816,03
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a) 70% para o Fundo de Reserva, apurado sobre a sobras liquidas da provisao dos Juros sobre o Capital Préprio
e do FATES de Ato Nao Cooperativo (quando positivo), e é destinado a reparar perdas e a atender ao
desenvolvimento das atividades da cooperativa. A AGO podera determinar destinagao de recurso adicional ao
Fundo de Reserva, além das destinagdes previstas no Estatuto Social.

b) 10% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), apuradas sobre a sobras liquidas da
provisdo dos Juros sobre o Capital Préprio e do FATES Ato Nao Cooperativo, e é destinado as atividades
educacionais, a prestacao de assisténcia aos associados, seus familiares e, quando previsto no estatuto social,
aos empregados da Cooperativa.

A partir do exercicio de 2021 a reversdo dos dispéndios de FATES e Fundos Voluntarios passou a ocorrer
apenas no encerramento anual, de acordo com a Interpretacdo Técnica Geral (ITG) 2004 - Entidade
Cooperativa e a revogagao do texto original da NBC T 10.8.2.8.

f) Juros ao Capital Préprio

A Cooperativa remunerou os juros ao capital préprio ao associado, no percentual de 100% da taxa Selic para o
exercicio de 2024, no montante de R$ 2.927.300,98 e em 2023, no montante de R$ 2.679.036,78. Os critérios
para a remuneragdo obedeceram a Lei Complementar 130, artigo 72, de 17 de abril de 2009, e seu registro foi
realizado conforme Resolugdo CMN n2 4.872/2020, limitado a 100% da taxa referencial Selic.

21. Resultado de Atos Nao Cooperativos

Sdo classificados como ato ndo cooperativo os rendimentos e/ou dispéndios decorrentes de operagdes
realizadas com n&o associados, sobre os quais ha incidéncia de tributos federais e municipais. Os valores sdo
registrados em separado e o resultado liquido auferido dessas operagdes, se positivo, é integralmente
destinado ao FATES, conforme determina o art. 87 da Lei n2 5.764/1971.

Em 31de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, o resultado de atos ndo cooperativos possui a seguinte
composicao:

Descricao 31/12/2024 31/12/2023

Receita de prestacao de servigos 5.113.055,96 5.603.861,29

Despesas especificas de atos ndo cooperativos (1.919.792,73) (1.540.625,77)

Despesas apropriadas na proporgao das receitas de atos nao

. (1.676.830,64)
cooperativos

(1.725.866,88)

Resultado operacional 1.516.432,59 2.337.368,64
Receitas (despesas) ndo operacionais, liquidas 282.520,51 294.746,75
Lucro antes do imposto de renda e da contribuicio social 1.798.953,10 2.632.115,39
IRPJ/CSLL proporcionais (1.126,13) (22.886,89)
Dedugoes - Receitas com associados (a) (2.587.280,48) (2.820.672,54)
Resultado de atos nao cooperativos (lucro liquido) (789.453,51) (211.444,03)

(@) Saldo composto por rendas de comissionamento auferidas na comercializagdo pela cooperativa de
produtos de terceiros aos seus associados (consércios, seguros e maquininhas de cartdes - SIPAG). Tais rendas
compde a base de tributacdo, por questdes especificas a legislagdo tributaria, contudo, por se originarem do
relacionamento com os associados da cooperativa, ndo sdo destinadas ao Fates de Resultados com N&o
Associados.

22, Receitas de Operacodes de Crédito

Descri¢ao 22 sem/24 | 31/12/2024 | 31/12/2023
Rendas De Adiantamentos A Depositantes 105.886,67| 221.300,08 256.917,49
Rendas De Empréstimos 13.987.288,22| 25.175.749,98| 20.971.370,45
Rendas De Direitos Creditérios Descontados 2.772.205,99| 4.853.327,74| 3.034.303,76
Rendas De Financiamentos 2.066.109,36| 4.052.681,43| 3.617.835,13
Rendas De Financiamentos Rurais - Recursos Livres 805.523,58| 2.067.139,38| 3.285.518,69
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Rendas De Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados a Vista 1.363.468,81 3.092.809,94| 2.317.729,32
Rendas De Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados da 1.065.211,25| 1.997.418,43 1.427.04413
Poupancga Rural

Rendas De Financiamentos Rurais - Recursos Direcionados de LCA 240.766,81 338.274,34| 188.384,67
Rendas De Créditos Por Avais E Fiangas Honrados 29,04 22918 1.071,27|
Recuperagao De Créditos Baixados Como Prejuizo 726.773,04| 1.260.645,15| 2.733.970,04
TOTAL 23.133.262,77|43.059.575,65(37.834.144,95

23. Dispéndios e Despesas da Intermediacao Financeira

Descri¢ao 22sem/24 31/12/2024 31/12/2023

Despesas De Captagao (14.834.618,90)| (27.468.889,03)[(22.279.714,72)
Despesas De Obriga¢bes Por Empréstimos E Repasses (3.329.412,47), (6.953.397,16)| (6.014.211,06)
Provisdes/Reversdes para Perg:ZdEiizeradas Associadas ao Risco de (10.996.295,21)| (15.025.515,10)| (7.014.203,94)
Reversdes de Provisdes para Operagdes de Crédito 2.405.075,06 5.610.221,47| 5.383.056,15
Reversdes de Provisdes para Outros Créditos 142.046,71 221.575,41 187.879,97,
Provisdes para Operagbes de Crédito (12.527.695,44)| (18.932.476,77)| (11.207.077,91)
Provisdes para Outros Créditos (1.015.721,54)| (1.924.835,21)] (1.378.062,15)

TOTAL

(29.160.326,58)/(49.447.801,29)

(35.308.129,72)

24.Ingressos e Receitas de Prestacao de Servicos

Descrigao 22sem/24 | 31/12/2024 | 31/12/2023
Rendas de Cobranca 1.168.986,29| 2.349.890,48| 2.753.004,06
Rendas por Servicos de Pagamento 1.869.640,49 3.592.848,33| 2.203.501,28
Rendas de Convénios 62.023,37 140.110,94| 178.680,49
Rendas de Comissao 2.343.075,50( 4.738.308,66( 4.686.296,66
Rendas de Credenciamento - 3.032,79 9.440,20
Rendas de Cartdes 345.678,63 665.46591 802.593,23
Rendas de Outros Servicos 338.065,64 645.820,28 535.879,51
Rendas por Antecipagdo de Obrigagdes de Transacdes de Pagamento | 360.063,71 709.568,61 262.145,25
TOTAL 6.487.533,63(12.845.046,00({11.431.540,68
25. Rendas de Tarifas
Descricio 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023

Rendas de Pacotes de Servigos - PF 726.292,30 1.579.055,50 1.747.840,40
Rendas de Servigos Prioritarios - PF 130.710,10, 322.766,60 384.603,00
Rendas de Servigos Diferenciados - PF 10.281,50 22.744,50 14.928,00
Rendas de Servigos Especiais - PF 34,00 34,00 -
Rendas de Tarifas Bancarias - PJ 1.651.125,94 3.247154,44 2.547.503,98

TOTAL 2.518.443,84 5.171.755,04 4.694.875,38
26. Dispéndios e Despesas de Pessoal

Descricao 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023

Despesas de Honorarios - Conselho Fiscal (74.060,55)| (137.744,74) (116.410,14)

Despesas de Honorérios - Diretoria e Conselho de Administracao

(1.412.632,22)

(2.563.757,53)

(2.311.488,00)

Despesas de Pessoal - Beneficios

(1.720.147,63)

(3.315.981,73)

(2.608.328,50)

Despesas de Pessoal - Encargos Sociais (1.757.256,95)| (3.509.385,06)| (3.144.076,16)
Despesas de Pessoal - Proventos (4.500.234,13)] (8.871.193,81)| (8.160.275,44)
Despesas de Pessoal - Treinamento (42.111,98)] (129.454,09) (104.067,74)
Despesas de Remuneragao de Estagiarios (38.476,59) (85.888,88)  (129.051,23)
TOTAL (9.544.920,05)| (18.613.405,84) (16.573.697,21)
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27. Outros Dispéndios e Despesas Administrativas
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Descricao 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Despesas de Agua, Energia e Gas (25.036,11) (69.518,07) (93.196,24)
Despesas de Aluguéis (560.545,43) (1.107.919,04) (1.192.978,26)
Despesas de Comunicagdes (341.695,18) (658.484,29) (523.010,42)
Despesas de Manutengdo e Conservagao de Bens (307.684,51) (571.322,56) (637.393,75)

Despesas de Material (94.031,12) (192.236,37) (158.808,35)
Despesas de Processamento de Dados (1.180.848,32) (2.465.662,63) (1.520.978,26)
Despesas de Promocgdes e Relagdes Publicas (310.465,87) (587.311,01) (371.294,24)

Despesas de Propaganda e Publicidade

(142.734,68)

(266.396,61)

(102.597,08)

Despesas de Publicagdes - - (9.357,75)
Despesas de Seguros (63.509,25) (122.969,66) (97109,96)
Despesas de Servigos do Sistema Financeiro (1.288.562,09) (2.566.810,67) (3.099.368,70)
Despesas de Servicos de Terceiros (235.140,35) (571.364,02) (673.709,71)
Despesas de Servicos de Vigilancia e Seguranga (300.050,55) (639.378,39) (642.656,80)
Despesas de Servigos Técnicos Especializados (319.556,26) (612.255,08) (420.342,19)
Despesas de Transporte (269.032,48) (513.078,76) (403.530,42)
Despesas de Viagem no Pais (95.327,74) (157.219,72) (89.920,22)
Despesas de Depreciagdo/Amortizagao (645.061,86) (1.080.768,12) (772.066,79)
Outras Despesas Administrativas (a) (1.301.992,37) (2.401.333,25) (2166.344,23)
TOTAL (7.481.274,17) (14.584.028,25) (12.974.663,37)
a) Os saldos das Outras Despesas Administrativas estdo compostos:
Descricao 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023

Livros jornais e revistas (1.309,59) (1.555,19) (237,42)
Condominio (29.801,80) (80.469,58) (217.025,94)
Emolumentos judiciais e cartorarios (148.892,61) (270.720,11) (296.496,78)
Copa/cozinha (18.941,22) (37156,83) (29.828,05)
Lanches e refeigoes (180.027,07) (339.822,71) (222.771,02)
Uniformes e vestudrios (28.368,67) (28.574,17) (30.385,18)
Contribuicdo a OCE (59.775,00) (109.587,52) (70.039,88)
Taxas da junta comercial - - (2.162,66)
Impostos e taxas (13,48) (304,18) (5.008,28)
Medicamentos (340/13) (5134,32) (259,09)
Marcas e patentes - (706,00) (298,00)
Multas e juros diversos - (12,35) (151,01)
Mensalidades diversas (2.863,30) (5.043,60) (4.349,05)
Coordenadores de UAR (435,55) (2.348,52) -
Rateio de despesas da Central (530.497,95) (907.855,31) (663.980,14)
Rateio de despesa do Sicoob Conf. (89.485,01) (209.684,09) (213.010,50)
Contribuigdo confederativa (17.058,30) (19.901,38) (26.453,72)
Desp. Centro de serv. Compart. - CCS (158.806,54) (318.961,79) (300.067,47)
Outras despesas indedutiveis (20.799,50) (35.159,18) (30.619,04)
Outras despesas administrativas (14.576,65) (28.336,42) (53.201,00)

TOTAL (1.301.992,37) (2.401.333,25) (2.166.344,23)

28. Dispéndios e Despesas Tributarias

Descrigao 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Despesas Tributarias (17199,33) (52.825,58) (64.278,31)
Desp. Impostos s/ Servigos - ISS (119.917,46) (242.747,90) (257.947,92)
Despesas de Contribuigdo ao COFINS (100.192,26) (204.522,23) (224.154,45)
Despesas de Contribuigdo ao PIS/PASEP (16.281,24) (33.234,87) (36.425,10)
TOTAL (253.590,29) (533.330,58) (582.805,78)
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29. Outros Ingressos e Receitas Operacionais

Descricao 22 sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Recuperagao de Encargos e Despesas 90.906,07 269.965,87 218.083,03
Outras - Reversao de Provisdes Operacionais - 166.706,10 59.670,48
Dividendos - 50.186,28 45.196,67
Distribui¢do de sobras da central - 108.569,45| 255.886,82
Atualizagdo depdsitos judiciais 44.231,86 88.565,72 132.333,05
Rendas de Repasses Interfinanceiros 41.827,51 63.873,29 40.261,60
Outras rendas operacionais 24.314,26 27.704,90 64.182,60
Rendas oriundas de cartdes de crédito e adquiréncia 774.540,63| 1.854.26913] 2.083.516,62
Juros ao Capital Recebidos da Central 1.478.329,63| 1.478.329,63 1.256.803,52
TOTAL 2.454.149,96( 4.108.170,37| 4.155.934,39
30. Outros Dispéndios e Despesas Operacionais
Descricio 2°sem/24 | 31/12/2024 | 31/12/2023
OperagGes cje Crédito - Despesas de Descontos Concedidos em (90780)  (37.85733) (2.730,33)
Renegociacoes
Outras Despesas Operacionais (734.77313)(1.234.454,80), (340.611,57)
Despesas com Servigos Associados a Transagdes de Pagamento (1.987.020,69)| (3.777.609,17)| (1.907.693,65)
Despesa com Correspondentes Cooperativos - - (4.123,35)
Desconto/Cancelamento de Tarifas (262.334,54) (688.714,77)] (665.021,93)
Outras Contribuigdes Diversas (46.210,67)] (99.508,58) (91.445,81)
Contrib. ao Fundo de Ressarc. de Fraudes Externas (7.585,00) (14.861,75) (24.705,26)
Perdas - Fraudes Externas - - (7143,19)
Perdas - Demandas Trabalhistas - - (42.000,00)
Perdas - Praticas Inadequadas - - (12.713,28)
Perdas - Falhas de Gerenciamento (536,49) (3.882,85) -
Dispéndios de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (652.544,84) (957.397,89) (763.536,16)
TOTAL (3.691.913,16)|(6.814.287,14)((3.861.724,53)
31. Despesas com Provisoes
Descrigio 2¢sem/24 | 31/12/2024 | 31/12/2023
Provisdes/Reversdes para Contingéncias (119.489,90)  (260.820,19)  (210.529,07)
Provisdes para Demandas Trabalhistas (2.823,13) (42.82313) -
Provisdes para Contingéncias (173.346,56) (274.676,85) (256.204,14)
Provisdes para Contingéncias - Sucumbéncias (10.388,42) (10.388,42) -
Reversdes de Provisdes para Contingéncias 67.068,21 67.068,21 45.675,07|
Provisdes/Reversoes para Garantias Prestadas 100.358,53 57.858,78 (46.061,00)
Provisdes para Garantias Prestadas (354.370,17) (813.200,99) (833.640,21)
Reversdes de Provisdes para Garantias Prestadas 454.728,70 871.059,77 787.579,21
TOTAL (19.131,37) (202.961,41) (256.590,07)
32. Outras Receitas e Despesas
Descri¢do 22 sem/24(31/12/2024(31/12/2023
Lucros em Transagdes com Ativos Nao Financeiros Mantidos P/ Venda 10.288,22 165.879,31| 204.129,98
Lucro em Transagoes com Outros Valores De Bens - - 3.657,10
Ganhos de Capital 2.232,94| 13.284,21 57.104,53
Outras Rendas Nao Operacionais 142.088,37| 284.248,27| 165.947,08
(-) Prejuizos em Transagdes com Valores e Bens - - (3.961,14)
(-) Perdas de Capital (167.502,73)((180.882,78)((132.130,80)
(-) Outras Despesas Nao Operacionais - | (8,50) -
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Revers&o de Provisdes P/ Desvalorizagao de Ativos Nao Financeiros 45.000,00 45.000,00 _
Mantidos P/ Venda

TOTAL (12.893,20)| 282.520,51294.746,75

33. Resultado Nio Recorrente

Com base na aplicagdo da premissa contabil adotada, conforme a definigdo da Resolugdo BCB n2 2/2020,
alterada pela Resolugdo BCB n2 367/2024, e nos critérios internos complementares a este normativo, nao
houve registros referentes a resultados nao recorrentes nos periodos de 31 de dezembro de 2024 e 31 de
dezembro de 2023.

34. Partes Relacionadas

Sao consideradas partes relacionadas as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar,
dirigir e controlar as atividades da Cooperativa e membros préximos da familia de tais pessoas, bem como
entidades que participam do mesmo grupo econdmico ou que sdo coligadas, controladas ou controladas em
conjunto pela entidade que estd elaborando seus demonstrativos financeiros, conforme CPC 05 (R1) -
Divulgagao sobre Partes Relacionadas (Comité de Pronunciamentos Contabeis, em 07/10/2010).

Dessa forma, para fins de elaboracdo e divulgacdo das demonstragdes financeiras e respectivas notas
explicativas, ndo sdo consideradas partes relacionadas os membros do Conselho Fiscal.

As operagdes sdo realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribuicées,
estabelecidas em regulamentagao especifica.

34.1 Transagoes com Partes Relacionadas e Remuneragao de Pessoal Chave da Administragao

As operagbes com tais partes relacionadas e caracterizam-se basicamente por transagdes financeiras em
regime normal de operagdes, com a observancia irrestrita das limitagées impostas pelas normas do Banco
Central, tais como movimentagao de contas correntes, aplicagdes e resgates de RDC e operagdes de crédito.

As garantias oferecidas em razao das operagdes de crédito sdo: avais, garantias hipotecarias, caugao e
alienacao fiduciaria.

Conforme a Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operagdes realizadas com membros de érgaos
estatutarios e pessoas ligadas a eles sao deliberadas em ultima algada de aprovacao, no ambito do Conselho
da Administracdo ou, quando delegado formalmente, pela Diretoria Executiva, bem como sio alvo de
acompanhamento especial pela administracdo da Cooperativa. As taxas aplicadas seguem o normativo
vigente a época da concessdo da operagao.

O pessoal-chave de administragdo inclui os conselheiros e diretores, anualmente sdo deliberados os
montantes de remuneragao, beneficios e plano de previdéncia complementar na Assembleia Geral Ordinaria,
em cumprimento a Lei 5.764/1971 art.44.

Natureza da Operagao 31/12/2024 31/12/2023
Operacgoes Ativas
Operagao de crédito 2.465.960,57 2.170.610,47
PCLD - Provisao de crédito 31.996,66 16.015,86
Taxa média 5,24% 5,44%
Prazo médio 71,91 78,86
Operagdes Passivas
Depdsitos 3.910.550,54 2.867.469,40
Letra de Crédito Agronegécio - LCA 564.316,97, 1.100.393,34
Letra de Crédito Imobiliario - LCI - 245.410,22
Taxa Média Depdsitos 90,06% 88,01%
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Taxa Média - LCA 0,8383% 0,7805%
Taxa Média - LCI - 0,7734%
Prazo Médio Depésitos 141,65 134,27
Prazo Médio - LCA 4316 28,51
Prazo Médio - LCI - 7,35
Garantias prestadas 4.632.620,79 3.497.786,24
Capital social 696.917,83 504.325,38
Remuneracgao 31/12/2024 31/12/2023

Honorarios - Diretoria e Conselho de Administragdo (2.514.779,64) (2.285.396,58)
Encargos sociais (660.775,43) (684.994,02)
Beneficios (48.977,89) (26.091,42)

34.2 Cooperativa Central

O SICOOB CREDINACIONAL, em conjunto com outras Cooperativas Singulares, é filiado a SICOOB CENTRAL
CREDIMINAS, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as autoridades monetarias,
organismos governamentais e entidades privadas.

O SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, é uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizacdo em
comum em maior escala dos servigos econdmico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (Cooperativas
Singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e independente, por meio dos
instrumentos previstos na legislagdo pertinente e em normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem
como facilitando a utilizagdo reciproca dos servicos, para a consecucio de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabem ao SICOOB CENTRAL CREDIMINAS a coordenacdo das
atividades de suas filiadas, a difusdo e o fomento do cooperativismo de crédito, a orientagao e aplicagdo dos
recursos captados, a implantagdo e implementagdo de controles internos voltados para os sistemas que
acompanhem informagdes econémico-financeiras, operacionais e gerenciais, entre outras.

O SICOOB CREDINACIONAL responde solidariamente pelas obrigagdes contraidas pelo SICOOB CENTRAL
CREDIMINAS perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever,
proporcionalmente, a sua participagdo nessas operagdes.

Saldos das transagdes da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL CREDIMINAS:

Descricao 31/12/2024 31/12/2023
Operacgoes Ativas
Ativo - Relagdes Interfinanceiras - Centralizagdo Financeira — nota 4 306.107.370,42| 241.077.787,47
Ativo - Participacdes de Cooperativas — nota 6 16.789.648,32 12.015.701,91
Ativo — Rendimentos Centralizagao Financeiras a Receber — nota 8.b 2.850.707,43 2.069.239,52
Total de Operagoes Ativas 325.747.726,17| 255.162.728,90
Operacdes Passivas
Receitas 31/12/2024 31/12/2023
Ingressos de Depdsitos Intercooperativos — nota 4.a 28.090.782,58 25.299.215,02
Despesas
Rateio de Despesas da Central — nota 27.a (907.855,31) (663.980,14)
Total das Despesas (907.855,31) (663.980,14)
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35. indice de Basileia

As instituigdes financeiras e demais institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil devem
manter, permanentemente, o valor do Patriménio de Referéncia (PR), apurado nos termos da Resolugdo CMN
n2 4.955/2021, compativel com os riscos de suas atividades, sendo apresentado a seguir o calculo dos limites:

Descricao 01/12/2024 01/12/2023
Patrimdnio de referéncia (PR) 66.699.852,00 55.179.370,09
Ativos Ponderados pelo Risco (RWA) 349.314.097,79 283.495.898,34
indice de Basiléia (minimo 12%) % 19,09 19,46
Imobilizado para célculo do limite 7.471.227,73 7.301.141,70
indice de imobilizacio (limite 50%) % 11,20 13,23

36. Beneficios a Empregados

A Cooperativa é patrocinadora de um plano de previdéncia complementar para seus empregados, na
modalidade de contribuicao definida. O plano é administrado pela Fundagao Sicoob de Previdéncia Privada —
Sicoob Previ.

A Cooperativa nado possui beneficios de pés emprego a seus empregados, conforme defini¢des do
Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1), apenas beneficios de curto prazo, conforme montantes apresentados a

seguir:

Descricao 22sem/24 31/12/2024 31/12/2023
Contribuicado Previdéncia Privada (29.663,00) (72.519,01) (81.989,43)
TOTAL (29.663,00) (72.519,01) (81.989,43)

37. Gerenciamento de Risco

A estrutura de gerenciamento de riscos do Sicoob é realizada de forma centralizada pelo Centro Cooperativo
Sicoob (CCS), com base nas politicas, estratégias, nos processos e limites, buscando identificar, mensurar,
avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos inerentes as suas atividades.

A Politica Institucional de Gestao Integrada de Riscos e a Politica Institucional de Gerenciamento de Capital,
bem como as diretrizes de gerenciamento de riscos e de capital, sdo aprovadas pelo Conselho de
Administragao do CCS.

O gerenciamento integrado de riscos abrange, no minimo, riscos de crédito, social, ambiental e climatico,
mercado, variagao das taxas de juros, liquidez, operacional, cibernético e gestao de continuidade de negécios
e assegura, de forma continua e integrada, que os riscos sejam administrados de acordo com os niveis
definidos na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS).

O processo de gerenciamento de riscos é segregado e a estrutura organizacional envolvida darante
especializagdo, representagdo e racionalidade, existindo a adequada disseminagdo de informagbes e do
fortalecimento da cultura de gerenciamento de riscos no Sicoob.

Sdo adotados procedimentos para o reporte tempestivo aos 6rgdos de governanca, de informagdes em
situacdo de normalidade e de excegdo em relagéo as politicas de riscos, e programas de testes de estresse para
avaliacdo de situagdes criticas, que consideram a adocao de medidas de contingéncia.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital é compativel com a natureza das operagdes e
a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a dimensao da exposigdo aos riscos
das entidades do Sicoob, e ndo desonera as responsabilidades das Cooperativas.
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37.1Risco operacional

As diretrizes para o gerenciamento do risco operacional encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco Operacional, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que
prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gerenciamento de risco operacional consiste na avaliagdo qualitativa dos riscos por meio das
etapas de identificagdo, avaliagdo, tratamento, documentagdo e armazenamento de informagdes de perdas
operacionais e de recuperagdo de perdas operacionais, testes de avaliacdo dos sistemas de controle,
comunicagao e informagao.

As perdas operacionais sdo comunicadas a area Risco Operacional e GCN - Gestdo de Continuidade de Negécio,
que interage com os gestores das areas e identifica formalmente as causas, a adequagdo dos controles
implementados e a necessidade de aprimoramento dos processos, inclusive com a insercdo de novos
controles.

Os resultados sao apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragao do CCS.

A metodologia de alocagao de capital utilizada para a determinagao da parcela de risco operacional (RWAopad)
é a Abordagem do Indicador Basico.

37.2 Risco de Crédito

As diretrizes para o gerenciamento do risco de crédito encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gerenciamento do Risco de Crédito, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que
prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O CCS é responsavel pelo gerenciamento do risco de crédito do Sicoob, atuando na padronizagdo de
processos, metodologias de anélise de risco de contrapartes e operagdes, e no monitoramento dos ativos que
envolvem o risco de crédito.

Para mitigar o risco de crédito, o CCS dispde de modelos de andlise e de classificagdo de riscos com base em
dados quantitativos e qualitativos, a fim de subsidiar o processo de célculo do risco e de limites de crédito da
contraparte, visando manter a boa qualidade da carteira. O CCS realiza testes peridédicos de seus modelos,
garantindo a aderéncia a condicdo econémico-financeira da contraparte. Realiza, ainda, o monitoramento da
inadimpléncia da carteira e o acompanhamento das classificagbes das operagdes de acordo com a Resolugdo
CMN n? 2.682/1999.

A estrutura de gerenciamento de risco de crédito prevé:
a) fixagdo de politicas e estratégias, incluindo limites de riscos;
b) validagao dos sistemas, modelos e procedimentos internos;

c) estimagdo (critérios consistentes e prudentes) de perdas associadas ao risco de crédito, bem como a
comparagao dos valores estimados com as perdas efetivamente observadas;

d) acompanhamento especifico das operagbes com partes relacionadas;
e) procedimentos para o monitoramento das carteiras de crédito;
f) identificagdo e tratamento de ativos problematicos;

g) sistemas, rotinas e procedimentos para identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e
mitigar a exposicdo ao risco de crédito;
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h) monitoramento e reporte dos limites de apetite por riscos;
i) informagdes gerenciais periddicas para os 6rgaos de governanca;
j) drea responsavel pelo célculo do nivel de provisao para perdas esperadas associadas ao risco de crédito;

k) modelos para a avaliagdo do risco de crédito de contraparte, de acordo com a operagao e com o publico
envolvido, que levam em conta caracteristicas especificas dos entes, bem como questdes setoriais e
macroecondmicas;

) aplicagao de testes de estresse, identificando e avaliando potenciais vulnerabilidades da Instituicao;
m) limites de crédito para cada contraparte e limites globais por carteira ou por linha de crédito;
n) avaliagdo especifica de risco em novos produtos e servigos.

As normas internas de gerenciamento do risco de crédito incluem a estrutura organizacional e normativa, os
modelos de classificacdo de risco de tomadores e de operacdes, os limites globais e individuais, a utilizacio de
sistemas computacionais e o acompanhamento sistematizado contemplando a validagdo de modelos e
conformidade dos processos.

37.3 Risco de Mercado e Variagao das Taxas de Juros

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos de mercado e de variagdo das taxas de juros estdo descritas na
Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Mercado e do Risco de Variagdo das Taxas de Juros e no
Manual de Gerenciamento do Risco de Mercado e do IRRBB, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de
Administracdo do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para as Cooperativas do
segmento S3 e S4.

A estrutura de gerenciamento dos riscos de mercado e de variacdo das taxas de juros é proporcional a
dimensao e a relevancia da exposigao aos riscos, adequada ao perfil dos riscos e a importancia sistémica da
cooperativa, e capacitada para avaliar os riscos decorrentes das condiges macroeconémicas e dos mercados
em que a cooperativa atua.

O Sicoob dispde de area especializada para o gerenciamento do risco de mercado e de variacdo das taxas de
juros (IRRBB), com o objetivo de assegurar que o risco das Cooperativas seja administrado de acordo com os
niveis definidos na Declaragdo de Apetite por Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e nos
manuais institucionais.

O sistema de mensuragdo, monitoramento e controle dos riscos de mercado e de variagado das taxas de juros
adotado pelo Sicoob baseia-se na aplicagdo de ferramentas amplamente difundidas, fundamentadas nas
melhores praticas de gerenciamento de risco, abrangendo a totalidade das posi¢des das Cooperativas.

O risco de mercado é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas, resultantes da flutuagido nos
valores de mercado de instrumentos detidos pela instituicao, e inclui:

a) O risco de variagao das taxas de juros e dos pregos de agdes, para os instrumentos classificados na carteira
de negociacao;

b) O risco da variagdo cambial e dos pregos de mercadorias (commodities) para os instrumentos classificados
na carteira de negociagdo ou na carteira bancaria.

O IRRBB é definido com o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das taxas de juros
no capital e nos resultados da instituicdo, para os instrumentos classificados na carteira bancaria.
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Para a mensuracao do risco de mercado das operagbes contidas na carteira de negociacdo, sdo utilizadas
metodologias padronizadas do Banco Central do Brasil (BCB), que estabelece critérios e condigdes para a
apuragao das parcelas dos ativos ponderados pelo risco (RWA) para a cobertura do risco decorrente da
exposicdo as taxas de juros, a variagdo cambial, aos precos de acbes e aos pregos de mercadorias
(commodities).

Para a mensuragdo do risco das operagdes da carteira bancaria sujeitas a variagcdo das taxas de juros, sdo
utilizadas duas metodologias que avaliam o impacto no:

a) valor econdmico (AEVE): diferenca entre o valor presente do reapregamento dos fluxos em um cenério-
base e o valor presente do reapregamento em um cenario de choque nas taxas de juros;

b) resultado de intermediag3o financeira (ANII): diferenca entre o resultado de intermediacdo financeira em
um cenéario-base e o resultado de intermediacdo financeira em um cendrio de choque nas taxas de juros.

O acompanhamento do risco de mercado e do IRRBB das Cooperativas é realizado por meio da andlise e
avaliagdo do conjunto de relatérios, remetidos aos 6rgaos de governanga, comités e alta administragéo, que
evidenciam, no minimo:

a) o valor do risco e o consumo de limite da carteira de negociacdo, nas abordagens padronizadas pelo BCB;
b) os limites maximos do risco de mercado;

¢) o valor de marcagdo a mercado dos ativos e passivos da carteira de negociagao, segregados por fatores de
risco;

d) o valor do risco e consumo de limite da carteira bancéria, nas abordagens de valor econémico e do resultado
de intermediagao financeira, de acordo com as exigéncias normativas aplicaveis a cada segmento S3 e S4;

e) os descasamentos entre os fluxos de ativos e passivos, segregados por prazos e fatores de riscos;
f) os limites maximos do risco de varia¢do das taxas de juros (IRRBB);

g) a sensibilidade para avaliar o impacto no valor de mercado dos fluxos de caixa da carteira, quando
submetidos ao aumento paralelo de 1 (um) ponto-base na curva de juros;

h) o valor presente das posicdes, descontadas pela expectativa de taxa de juros futuros da carteira de ativos e
passivos;

i) o resultado das perdas e dos ganhos embutidos (EGL);
j) resultado dos testes de estresse.
37.4 Risco de Liquidez

As diretrizes para o gerenciamento do risco de liquidez estdo definidas na Politica Institucional de
Gerenciamento da Centralizagdo Financeira, na Politica Institucional de Gerenciamento do Risco de Liquidez e
no Manual de Gerenciamento do Risco de Liquidez, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo
do CCS, que prevé procedimentos, métricas e agbes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

A estrutura de gerenciamento do risco de liquidez é compativel com a natureza das operacdes, com a
complexidade dos produtos e servigos oferecidos, e proporcional a dimensdo da exposigdo aos riscos das
entidades do Sicoob.
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O Sicoob disp&e de area especializada para o gerenciamento do risco liquidez, com o objetivo de assegurar que
o risco das Cooperativas seja administrado de acordo com os niveis definidos na Declaragdo de Apetite por
Riscos (RAS) e com as diretrizes previstas nas politicas e nos manuais institucionais.

O gerenciamento do risco de liquidez das Cooperativas do Sicoob atende aos aspectos e padrdes previstos nos
normativos emitidos pelos érgaos reguladores, aprimorados e alinhados permanentemente com as boas
praticas de gestao.

O risco de liquidez é definido como a possibilidade de a entidade n&do ser capaz de honrar eficientemente suas
obrigacdes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de vinculagao de garantias,
sem afetar suas operagdes diarias e sem incorrer em perdas significativas, e/ou a possibilidade da entidade
nao conseguir negociar a prego de mercado uma posicao, devido ao seu valor elevado em relagdo ao volume
normalmente transacionado, ou em razédo de alguma descontinuidade no mercado.

Os instrumentos de gerenciamento do risco de liquidez utilizados s&o:

a) acompanhamento do risco de liquidez das Cooperativas, realizado por meio da andlise e avaliagdo do
conjunto de relatérios, remetidos a érgaos de governanga, comités e alta administragdo, que evidenciem, no
minimo:

a.1) limite minimo de liquidez;

a.2) fluxo de caixa projetado;

a.3) aplicacao de cendrios de estresse;
a.4) definicdo de planos de contingéncia.

b) relatérios que permitam a identificagdo e correcdo tempestiva das deficiéncias de controle e de
gerenciamento do risco de liquidez;

c) plano de contingéncia contendo as estratégias a serem adotadas para assegurar condig¢des de continuidade
das atividades e para limitar perdas decorrentes do risco de liquidez.

Os resultados dos testes de estresse aplicando os cenarios de estresse, tem por objetivo identificar eventuais
deficiéncias e situagdes atipicas que possam comprometer a liquidez das cooperativas do Sicoob.

37.5 Riscos Social, Ambiental e Climatico

As diretrizes para o gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico é realizado com o objetivo de
conhecer e mitigar riscos significativos que possam impactar as partes interessadas, além de produtos e
servigos do Sicoob.

O Sicoob adota a Politica Institucional de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) na
classificagdo da exposicdo das operagbes de crédito aos riscos sociais, ambientais e climaticos. A partir das
orientagdes estabelecidas, é possivel nortear os principios e diretrizes visando contribuir para a concretizagao
adequada a relevancia da exposicao aos riscos.

Risco Social: o processo de gerenciamento do risco social visa garantir o respeito a diversidade e a protegado de
direitos nas relacdes de negdcios e para todas as pessoas, avaliam impactos negativos e perdas que possam
afetar aimagem do Sicoob.

Risco Ambiental: o processo de gerenciamento do risco ambiental consiste na realizagdo de avaliagbes
sistémicas por meio da obtencdo de informacdes ambientais, disponibilizadas por érgao competentes,
observando potenciais impactos.
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Risco Climatico: o processo de gerenciamento do risco climatico consiste na realizagdo de avaliagbes
sistémicas considerando a probabilidade da ocorréncia de eventos que possam ocasionar danos de origem
climatica, na observéancia dos riscos de transigao e fisico.

Os riscos social, ambiental e climatico sdo observados nas linhas de negécios do Sicoob, seguindo os critérios
de elegibilidade abaixo e avaliagdo desenvolvidos e divulgados nos manuais internos, em conformidade com
as normas e regulamentacdes vigentes:

a) setores de atuagdo de maior exposigado aos riscos social, ambiental e climatico;

b) linhas de empréstimos e financiamentos de maior exposigao aos riscos social, ambiental e climatico;

c) valor de saldo devedor em operagdes de crédito de maior exposigdo aos riscos social, ambiental e climatico.
As propostas de contrapartes autuadas por crime ambiental sdo analisadas por algada especifica.

O Sicoob nao realiza operagdes com contrapartes que constem no cadastro de empregadores que tenham
submetido trabalhadores a condigdes anéalogas as de escravo ou infantil.

De modo a observar a propenséo ao risco das atividades econdmicas das contrapartes, foi elaborada a Lista de
Setores Sensiveis e a Lista de Exclusao, considerando os impactos causados ao meio ambiente e na sociedade
como um todo, acidentes de trabalho, exposicdes em midia, fontes de receita, sensibilidade da legislacao
aplicavel no exercicio das atividades, praticas de mercado, apetite a risco institucional e risco de imagem.

O limite de concentragdo da exposigdo em setores sensiveis é de 15% (quinze por cento), considerando o saldo
devedor dos setores, de forma consolidada, sobre a carteira total da cooperativa.

37.6 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital com finalidade avaliar e acompanhar os indices minimos de capital regulamentar e
gerencial, com intuito de manter a necessidade de capital adequada aos objetivos estratégicos das entidades
do Sicoob.

As diretrizes para o monitoramento e controle continuo do capital estdo contidas na Politica Institucional de
Gerenciamento de Capital do Sicoob.

O processo do gerenciamento de capital é composto por um conjunto de metodologias que permitem as
instituicoes identificarem, avaliar e controlar as exposi¢cbes relevantes, de forma a manter o capital
compativel com os riscos incorridos. Dispde, ainda, de um plano de capital especifico, prevendo metas e
projecdes de capital alinhado aos objetivos estratégicos, principais fontes de capital e plano de contingéncia.

Adicionalmente, sdo realizadas simulagdes de eventos severos e condi¢des extremas de mercado, cujos
resultados e impactos na estrutura de capital sdo apresentados a Diretoria e ao Conselho de Administragao
das instituicoes.

37.7 Gestao de Continuidade de Negécios

As diretrizes para a gestao de continuidade de negécios encontram-se registradas na Politica Institucional de
Gestao de Continuidade de Negécios, aprovada pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do CCS, que
prevé procedimentos, métricas e agdes padronizadas para todas as entidades do Sicoob.

O processo de gestdo de continuidade de negécios se desenvolve com base nas seguintes atividades:

a) identificagao da possibilidade de paralisagdo das atividades;
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b) avaliagdo dos impactos potenciais (resultados e consequéncias) que possam atingir a entidade,
provenientes da paralisagdo das atividades;

c) definicdo de estratégia de recuperacao para a possibilidade da ocorréncia de incidentes;

d) continuidade planejada das operagdes (ativos de TI, inclusive pessoas, instalagdes, sistemas e processos),
considerando procedimentos para antes, durante e depois da interrupgao;

e) transicdo entre a contingéncia e o retorno a normalidade (saida do incidente).

O CCS realiza a Analise de Impacto (AIN) para identificar os processos criticos sistémicos, com o objetivo de
definir estratégias para a continuidade desses processos e, assim, resguardar o negdcio de interrupgdes
prolongadas que possam ameacar sua continuidade. O resultado da AIN tem base nos impactos financeiro,
legal e imagem.

Sdo elaborados, revisados e testados, os Planos de Continuidade de Negécios contendo os principais
procedimentos a serem executados para manter as atividades em funcionamento em momentos de
contingéncia. Os Planos de Continuidade de Negécios sao classificados em Plano de Continuidade Operacional
(PCO) e Plano de Recuperagdo de Desastre (PRD).

Anualmente, sao realizados testes nos Planos de Continuidade de Negécios para validar a sua efetividade.
37.8 Risco Cibernético

O gerenciamento de Risco Cibernético compde a Gestdo Integrada de Riscos e abrange os riscos relacionados a
seguranca de sistemas, redes, infraestruturas, dados e usuarios, assegurando uma abordagem abrangente
para proteger as entidades do Sicoob contra ameagas no ambiente cibernético.

As diretrizes para o gerenciamento do risco cibernético estdo definidas na Politica Institucional de Risco
Cibernético e no Manual de Risco Cibernético, aprovados pela Diretoria e pelo Conselho de Administragdo do
CCS, que prevé procedimentos, métricas e procedimentos padronizados para as entidades do Sicoob.

O ciclo de identificacdo, avaliagado, tratamento e monitoramento do risco cibernético é realizado, no minimo,
bienalmente. Em casos excepcionais, a Diretoria Executiva do CCS podera prorrogar ou antecipar o prazo do
ciclo.

38. Seguros Contratados — Nao Auditado

A Cooperativa adota a politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é considerada
suficiente pela Administracdo e pelos agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As
premissas de riscos adotados, dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de auditoria das
demonstragdes financeiras e, consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos auditores

independentes.
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Relatorio do auditor independente sobre as demonstragoes financeiras

Ao Conselho de Administragcdo, a Administracdo e aos Cooperados da
Cooperativa de Crédito Credinacional Ltda - SICOOB CREDINACIONAL - CNPJ: 25420696

Abaeté — MG
Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Crédito Credinacional Ltda -
SICOOB CREDINACIONAL, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2024
e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutagdes do
patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracgoes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do SICOOB CREDINACIONAL em
31 de dezembro de 2024, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢éo a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relagdo a cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Caédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

Outras informagoes que acompanham as demonstragoes financeiras e o relatério do auditor

A administracao da Cooperativa é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatoério da Administracgao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o Relatério da Administragéo e ndo
expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administragéo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstracdes financeiras ou com o nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que ha distor¢ao relevante no Relatério da Administragdo, somos requeridos
a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragao e da governan¢a pelas demonstragoes financeiras

A administragdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das demonstragdes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicbes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes financeiras livres de distorgcéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Confederacédo Nacional de Auditoria Cooperativa — CNAC
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Na elaboracdo das demonstragdes financeiras, a administragdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstragées financeiras, a ndo ser que a administracao pretenda liquidar a cooperativa ou cessar
suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacgoes.

Os responsaveis pela governanga da cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboracido das demonstracdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢ées financeiras

Nossos objetivos s&o obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estéo livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes existentes. As
distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisbdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragées financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorgdo relevante nas demonstragdes financeiras,
independente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgéo de distorgao relevante
resultante de fraude é maior do que proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, e conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas
intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nédo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequagédo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza significativa
em relagdo a eventos ou circunstancias que possam levantar duvida significativa em relagao
a capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos que existe
incerteza significativa devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagbes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa
opiniao, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condigbes
futuras podem levar a cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentagéo geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes financeiras,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes financeiras representam as correspondentes
transacgoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

© Confederagéo Nacional de Auditoria Cooperativa — CNAC
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Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos

trabalhos.
;lL‘E)L(AI-IDEE GCIMES RIBEIRDO DE FARIA ‘

e v @ serero

Belo Horizonte / MG, 12 de margo de 2025.

Alexandre Gomes Ribeiro de Faria

CN ! C Contador CRC 78.210/0

Conladercsiio Nociosal de Axditoric Cooperative
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Sicoob Credinacional - Relatério Anual 2024

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito Credinacional Ltda. — SICOOB
CREDINACIONAL, reunido em 13/03/2025, em cumprimento do art. 58 inciso “IV”, do Estatuto
Social, declara para os devidos fins legais e estatutarios, que procedeu minucioso exame em todos
os documentos e pecgas contabeis, que compreendem o Balango Geral, relativo ao exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2024, tendo encontrado tudo na mais perfeita ordem, conforme
parecer emitido pela CNAC na data de 12/03/2025, pelo Auditor Independente, Alexandre Gomes
Ribeiro de Faria, Contador CRC 78.210/0.

Em nossa opinido, as Demonstracées Financeiras representam adequadamente em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito
Credinacional Ltda. — SICOOB CREDINACIONAL, em 31 de dezembro de 2024.

Assim, somos unanimes e favoraveis a aprovacao, pela Assembleia Geral Ordinaria,
das contas apresentadas pelo Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva, referente ao
periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.

Abaeté, 13 de marco de 2025.

Assinado de forma Assinado de forma digital ) -
LAURA digital por LAURA HELENO por HELENO GONCALVES LUIZANTONIO ~ {ssinadode forma digita por
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Dados: 2025.03.13 . Dados: 2025.03.13 . Dados: 2025.03.14 11:10:40
GUIMARAES 133:52:555_03,00, MELO:32825129615 "2C7° "o SILVA:06018788683 _y300
Laura Fonseca Guimaraes Heleno Gongalves de Melo Luiz Anténio Noronha da Silva
Coordenadora Substituta Secretario Conselheiro
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Rua Getulio Vargas, 293
Centro - Abaeté/MG

Rua Goias, 948
Centro - Biquinhas/MG

Rua Rio Indaid, 1007
Centro - Cedro do Abaeté/MG

Rua Deputado Eduardo Lucas, 603
Centro - Paineiras/MG

Rua Padre Luiz Gonzaga, 661
Centro - Quartel Geral/MG

Rua Humberto de Méro, 391, Loja 02
Inconfidentes - Contagem/MG

Avenida Joao César de Oliveira, 3777
Novo Eldorado - Contagem/MG

Avenida Augusto de Lima, 744, Estacionamento
Centro - Belo Horizonte/MG

Av. Tapajés, 1.200 - Loja 04
Parque das Acacias - Betim/MG

Av. Waldomiro Lobo, n2 133, Loja 03,
Guarani (Shopping Onix Mall) - Belo Horizonte/MG

Rua Antonio José dos Santos, n2 312, Lojas 13 e 14
(Vai Shopping) - Céu Azul — Belo Horizonte/MG

Av. Bardao Homem de Melo, 418 e 419
Estoril - Belo Horizonte/MG

Telefones: (37)3541-1910 / (31) 3222-1505

‘ Avenida Dr. Guido, 325, 12. Andar | Centro — Abaeté/MG

Central de Atendimento Sicoob: 0800 642 0000 / Regides Metropolitanas: 4000 1111 - Ouvidoria: 0800 725 0996 / Atendimento nos dias Uteis — das 8h as 20h
Deficientes auditivos ou de fala: 0800 940 0458 / www.sicoob.com.br - Canal de comunicagao de indicios de ilicitude: www.sicoob.com.br
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