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Toda evolucao é continua

Evoluir requer esforco, mas tambem

confianca naqueles que nos cercam.

Assim nascem os relacionamentos mais vitoriosos.

E a COOPMIL sabe que plantar confianga & ver crescer
uma parceria cada vez maiocr e mais plena.

Um novo capitulo desla historia espera
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Permaneca ao nosso lado
e cresca junto com a gente.
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Um ano de batalhas

vencidas

RETROSPECTIVA 2016.

Em 2016 tivemos muitas tribulagdes no Brasil,
especialmente nos campos politico e econémico, o
que nao foi diferente em outros paises, a exemplo da
Inglaterra, com o Brexit, e dos EUA, com a eleicdo de
Trump, que esta promovendo muitas incertezas,
segundo os analistas do mundo inteiro.

O pais vive uma das maiores recessées de sua
historia, originada por uma crise politica sem
precedentes, que tem seu mais marcante episodio o
impeachment da presidente Dilma. Os indicadores
econdmicos de 2016 nos ddo conta de um ano
terrivel, com grande nivel de desemprego, diminuigéo
da renda do brasileiro, redugdo do PIB, diminuigdo da
arrecadacdo, somado a uma circunstancia particular
entre nossos cooperados que ¢ o fato do
funcionalismo publico estadual estar no terceiro ano
sem reposicao salarial.

N&o obstante todo este cendrio negativo, com a
graca de Deus estamos fechando o ano com um
desempenho muito préximo ao do ano passado, que
foi o melhor resultado da historia da nossa
cooperativa. Isso se deve, substancialmente, ao
advento da lei que possibilitou ofertarmos o crédito
consignado, o que fazemos em condi¢bes muito mais
vantajosas que as das instituicdes financeiras
concorrentes, na contramao do que ocorreu no
mercado em geral, bem como a utilizacdo de
estratégias que aumentaram o desempenho de outros
produtos e servi¢cos, em especial o cartdo de crédito,
seguros e aqueles associados a conta corrente.

CENARIO para 2017.

Embora o cenério ndo seja nada animador, nossa
avaliacdo é de que chegamos “no fundo do poco” e a
tendéncia é de retomada da economia. No entanto, a
questdo a ser respondida é: Quanto tempo levara a
recuperacao da economia?

Apesar da situagdo cadtica dos entes federativos,
os analistas tém visto como positivas as principais
iniciativas do governo Temer, como a reforma fiscal, e
a expectativa é quanto a sua capacidade de promover
as demais reformas, como a trabalhista, a fim de
acelerar a retomada da economia.

Alguns outros sinais sdo importantes para
estimarmos os movimentos da economia nacional,
tais como a queda prevista da inflacéo e a reducdo da
taxa de juros (SELIC), que certamente aceleraréo o
agquecimento da economia, na proporc¢ao da

—artorial

velocidade em que elas acontecerem.

Mesmo que apenas isso ndo seja
suficiente para enxergarmos “adguas calmas”
em breve tempo, pois é necessario que o
governo implemente medidas mais
assertivas que estimulem o aumento do
PIB, o investimento produtivo, a criagdo de
novos postos de trabalho e o consumo,
ainda assim tenho esperanca de que
estamos iniciando a fase ascendente desse
novo ciclo da economia.

Em decorréncia do cenario em que
trabalhamos no ano passado, aproveitamos a
alta liquidez da cooperativa para
maximizarmos nossos resultados de tesouraria
e ainda potencializamos o desempenho dos
produtos decorrentes de ato nao cooperativo
para robustecer o FATES, o que nos permitiu
investir muito na aquisicdo de tecnologia e
na contratacdo de consultorias que estdo
nos levando a atingir um patamar de
maturidade que nos colocara, em breve,
em condic¢bes de consolidarmos o status
definido na visdo estratégica da
COOPMIL: “Ser referéncia em
cooperativismo de crédito, contribuindo para a qualidade de vida
e equilibrio financeiro de seus associados”.

Destarte, estou muito confiante que, apesar de estimar que
este ano de 2017 serd ainda desafiador para a economia, a
robustez de nossa cooperativa, conquistada ao longo de anos
de administracdo austera e competente dos gestores que nos
antecederam, e as decisdes estratégicas de investimento em
boas praticas de gestdo, treinamento e especialmente em
tecnologia, sustentada em valores como ética, solidariedade,
cooperacao e sustentabilidade, proporcionardo as condi¢des
ideais para ocuparmos o espaco da UNICA, ou ao menos a
principal instituicdo financeira de nossos cooperados,
proporcionando, por meio de atendimento diferenciado, a
disponibilizacdo de TODOS os servicos e produtos financeiros
que ele necessitar, de forma rapida, desburocratizada
e mais vantajosa.

Feliz 2017 a todos nos.
Contem sempre com a sua COOPMIL.
Juntos somos mais forte.

Cel PM Hudson Tabajara Camilli
Diretor Presidente da COOPMIL

em revista 5



|Eventos

'COOPMIL no Canada |

Diretor Presidente participa do
principal evento global de liderancas
destinado ao desenvolvimento dos
negocios cooperativistas

LE POUNOIR D'AGIF
DESCO TIVES

L \? QUEBEC ISNJI\EI;\?AI\'HATIONAL
\ S 2016 &Fcooperatives

OCTOBER 11-13

"F uma honra ser reconhecido como dirigente de uma instituicéo que
ja é referéncia no Brasil como a COOPMIL", declarou o Diretor
Presidente Cel PM Hudson Tabajara Camilli ao retornar do International
Summit of Cooperatives (Cupula Internacional das Cooperativas), que
aconteceu entre os dias 11 e 13 de outubro, em Quebec, no Canada.

O Evento organizado pela Alianca Cooperativa Internacional
(ACI) e o Grupo Desjardins, reuniu mais de duas mil pessoas,

COOPMIL em revista -n- 32 -jan/2017
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oriundas de 90 paises, para trocar experiéncias,
conhecer inovagdes e cases de sucesso com
especialistas que abordaram temas como:
sustentabilidade, inovagdo, governanga,
economia do futuro e expansao do
cooperativismo financeiro. Além disso,
concomitantemente ao encontro, foi realizado
um simpésio cientifico com pesquisadores que
apresentaram teses e trabalhos sobre o
movimento, com o propodsito de demonstrar o
potencial destas entidades no ambito
internacional e as acdes que podem gerar
solucdes e beneficios praticos aos associados.

cosrlEativil
INMOVATION

TR AT RIS

EMPLOVMS

Este foi o terceiro encontro da Cupula e teve ’
como tema o fortalecimento das cooperativas, em .
que os esforcos sao para divulgar seu poder de
acdo e impacto local, nacional e internacional,
sendo também uma oportunidade para destacar a
forca que estas entidades tém para ajudar a
resolver as grandes questdes globais definidas
pelas Nac¢des Unidas.

“Penso que as experiéncias exitosas do
cooperativismo pelo mundo afora sé nos ddo a
certeza de que esse modelo é imensamente
mais vantajoso para as pessoas, devido aos
principios e valores que os sustentam. No mais,

as diferentes realidades, sejam culturais, legais,
econémicas ou tecnoldgicas, entre outras, nos
levam a crer que temos que construir nosso
caminho, como estamos fazendo no Brasil",
apontou o Cel PM Hudson Tabajara Camilli. <

COOPMIL em revista - 32-jan/2017 7
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Cel PM Camilo e Cel PM Camilli
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Foto: Marcia Yamamoto/ ALESP (22/11/2012)

Homenagem na

ALESP

Deputado Cel PM Camilo parabeniza entidades
ligadas a PMESP pelos servicos prestados

Em sessdo solene presidida pelo Deputado
Estadual Cel PM Alvaro Batista Camilo, na
Assembleia Legislativa de Sdo Paulo, o
Diretor Presidente Cel PM Hudson Tabajara
Camilli recebeu um certificado de
agradecimento a COOPMIL pela luta em prol
da familia policial-militar.

A reunido realizada em setembro, que
contou com a presenca do Secretario de
Segurancga Publica, Dr. Magino Alves Barbosa
Filho, do Comandante Geral da PMESP,

Cel PM Ricardo Gambaroni, do Deputado
Estadual Cel PM Paulo Adriano Lopes Lucinda
Telhada e outras autoridades, prestigiou 21
instituicdes ligadas a PMESP.

“A nossa Coordenadoria das Entidades
Representativas dos Policiais Militares do Estado
de Sdo Paulo (CERPM) e todas as nossas

em revista

entidades lutam diariamente pelos nossos
direitos. Este momento é de uniéo e grande
parceria. E uma justa lembranca o que estamos
fazendo aqui hoje, pois independentemente do
resultado, elas estardo sempre trabalhando por
nés”, afirmou o Cel PM Camilo.

O Comandante Geral citou a importancia das
associacdes e entidades que representam a
Corporagao e a relevancia da homenagem
proposta pelo Deputado Estadual.

Para o Diretor Presidente da COOPMIL, "O
papel fundamental da cooperativa é estar ao lado
do cooperado nas ocasides em que ele mais precisa,
trabalhando pela sua qualidade de vida e
estabilidade financeira. Ter o reconhecimento de
grandes personalidades como o Coronel Camilo nos
engrandece e faz com que possamos avaliar que
estamos na direcéo certa”.
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COOPMIL sicoobcard é
destaque em premiacao

Cooperativa recebe homenagem do
Bancoob pelos resultados obtidos em
2016 com o cartéo de credito

Diretor Financeiro do Bancoob e o Diretor de Negocios da COOPMIL

No dia 2 de dezembro, a COOPMIL foi
agraciada com o Prémio Performance Sicoobcard
pelo Bancoob (Banco Cooperativo do Brasil),
durante o evento de confraternizacdo da Sicoob
Central Cecresp.

A homenagem foi entregue pelo Diretor
Financeiro do Bancoob, Ricardo Simone Pereira, em
razdo do reconhecimento do desempenho da
instituicdo que gerou mais negdcios com o cartdo
COOPMILL Sicoobcard. “Nos ultimos dois anos,
temos realizado diversas agbes que potencializam as
operacées com o cartdo de crédito, tais como: as
campanhas de comunicacéo; a diversificagdo dos
canais de atendimento, contando com um call center
ativo, cujo resultado tem sido muito efetivo, além da
dedicacdo da equipe da Unidade de Cartdes; a

reviséo da nossa politica de crédito para estipular
limites mais elevados, entre outros projetos que vém
surtindo efeitos muito positivos, indicando que
estamos oferecendo produtos que realmente
agregam mais valor aos nossos cooperados”,
destacou o Diretor de Negdcios, Cel PM Wellington
Luiz Dorian Venezian.

“Muitas cooperativas se empenharam para
superar a conjuntura adversa de 2016 e crescerem.
Os prémios refletiram esse esforco, que deve ser
lembrado, festejado e servir como exemplo para
todas as instituicoes”, destacou o Presidente do
Conselho de Administracdo da Cecresp, Manoel
Messias da Silva, que recebeu mais de 350 pessoas
ligadas ao cooperativismo para comemorar mais

um ano de conquistas.
em revista 9
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Pelo seu apoio,
meu Mmuito
obrigacdo!

Tive o privilégio de, indicado e
apoiado pelo Deputado Coronel
Camilo, participar pela primeira
vez de uma elei¢do municipal
como candidato.

Foi uma experiéncia muito rica.
Achava que compreendia nossa
cidade muito bem, mas a condigdo
de candidato me permitiu
percorrer uma cidade que eu
pouco conhecia. Visitei batalhdes e
companbhias; revi velhos
companheiros; reencontrei antigos
alunos e conheci colegas que
ingressaram na PM depois de 2013,
quando deixei o servico ativo.

Esta foi uma oportunidade para
estabelecer diagnosticos de
problemas e propor solu¢des para a
seguranca, a humanizacdo e a maior
qualidade de vida para as pessoas
que moram, trabalham, usufruem dos
servicos ou estudam em S&o Paulo,
especialmente nossa familia PM.

Agradeco a COOPMIL, em cujo
nome saudo todas as entidades
associativas PM, que trabalham em
prol da classe policial-militar e
aproveito para reiterar que tudo
continuarei fazendo para honrar
sua confianca.

Contem comigo. U

Cel PM Luiz Eduardo Pesce de Arruda,

assessor do Cel PM Camilo e

cooperado ha 19 anos.

em revista
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Um passo
importante
para o futuro

Durante os Ultimos meses, tive a
oportunidade de apresentar
propostas concretas e realizaveis
para a nossa Sao Paulo.

Minha consciéncia, em nenhum
momento, me permitiu mentir a vocé
com propostas apenas ilusorias
e eleitoreiras.

No decorrer de todo esse
periodo, fiz inUmeras visitas a
amigos e tive o prazer de conhecer
novas pessoas.

Foi um periodo intenso. Nao
consegui a vitéria, mas demos um
passo importante para o futuro da
valorizacdo da classe policial, pois
darei continuidade aos meus
projetos levantando a bandeira da
seguranca publica com justica
social, respeitando os
compromissos assumidos
juntamente aos cidadaos que
confiam no meu trabalho.

Aproveito a oportunidade para
parabenizar a COOPMLL, instituicdo
que acompanhei o crescimento,
resultado de muito trabalho, e tenho
imenso orgulho de pertencer. Ratifico
ainda meu apoio ao cooperativismo,
modelo econdmico que redunda um
excepcional atendimento, supre muitas
das deficiéncias governamentais e
promove a unido para o bem comum.

Quero agradecer, de coragao:
minha familia, os candidatos, as
liderancas, os militantes,
simpatizantes, os velhos amigos, os
novos amigos, eleitores e,
especialmente, a Deus, que me deu
serenidade em todos os momentos.

Desejo a cidade de Séao Paulo, aos
paulistanos e as pessoas que
escolheram essa cidade para viver
um futuro melhor com incluséo,
desenvolvimento e prosperidade
de verdade. <

Maj PM Sergio Olimpio Gomes,

Deputado Federal e cooperado ha 17 anos.

em revista
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Informados €
conectacdos

T Rl

Policial Militar,

Mais uma vez é uma honra dirigir-me a vocé,
associado, para transmitir uma mensagem
de otimismo.

O Brasil esta passando por momentos
decisivos em aspectos politico-econdmicos que
poderdo afetar toda a sociedade.

S&o varias reformas pretendidas pelo
Poder Executivo Federal que podem, de
certa forma, impactar carreiras publicas e a
vida do cidadéo brasileiro, sendo a reforma

mais debatida pelos trabalhadores

N a previdenciaria.

Nesse contexto, eu toco em um
assunto importante: para que vocé,
policial militar, continue
prestigiando nossas fontes oficiais
de informacdo para se atualizar
sobre o que esta acontecendo.

Cel PM Ricardo Gambaroni,
Comandante Geral da Policia Militar

do Estado de S&o Paulo e

cooperado ha 19 anos.

Muitos boatos circulam em redes sociais em
que textos apocrifos sdo disseminados para
desestabilizar a Instituicdo. Tais boatos colaboram
para trazer intranquilidade e inseguranga a vocé,
policial militar.

Assim, caso receba “informacGes” sobre esses
temas, ndo as repasse antes de verificar sua
veracidade, pois muitos colegas acabam
acreditando nelas e se desmotivam.

Lembre-se: a Intranet é seu canal oficial de
comunicacgao! Além dela também esta
disponivel o Fale Conosco
(faleconosco@policiamilitar.sp.gov.br) para
esclarecer sobre esses e outros temas.

Como Comandante posso assegurar que
estamos atentos e trabalhando para que nossos
direitos e garantias sejam preservados. Assim,
minha palavra final é de confianga no Comando e
em nossos representantes legislativos.

em revista
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Controle
dos gastos
com ajuda da
tecnologia

Sicoob lancga aplicativos de gerenciamento
financeiro e cooperados tém mais eficiéncia
para cuidar do orcamento

Segundo estatisticas sobre os usuéarios de
celular, 48 mil aplicativos sdo baixados a cada
minuto na App Store, cada smartphone tem
instalado cerca de 40 deles, sendo que cada
pessoa passa em média 60 minutos por dia
utilizando estas ferramentas, o que pode ser
entdo um bom tempo aproveitado para
gerenciar as finangas.

Sicoob Minhas Financas: permite ao usuario
controlar o fluxo financeiro com o
cadastramento de contas, a movimentagao da
conta corrente, um simulador de investimentos
com calculos de juros e possibilitando ainda a
definicdo de metas com notificagdes, entre
outros recursos.

Estabilizar as economias pessoais, muitas
vezes, consiste em adotar atitudes relativamente
simples, segundo especialistas em educacéo
financeira, como anotar gastos e ganhos
eventuais, pagamentos, dividas etc, adequando
despesas as receitas.

Para ajudar os cooperados nesta administracdo,
o Sicoob langou dois aplicativos:

Sicoobcard Mobile é feito para quem nao quer
extrapolar nos gastos com o cartdo de crédito,
fornecendo uma linha do tempo em que é possivel
gerenciar os gastos separadamente, visualizar
limites, desbloquear o cartéo, gerar boletos de
pagamento e ter acesso para compras online com a

mesma seguranca do cartdo fisico.

Os Apps podem ser baixados pelas lojas Apple Store e Play Store.

Fonte: Portal do Cooperativismo Financeiro.

15

em revista
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CoNnsorcio de servicos.
Mais liBerdade para
negociar

Além de casa, carro e moto, € possivel
programar festas, cirurgias € outros eventos,

evitando os juros dos financiamentos

Muitos relacionam consorcios somente
com grandes compras como imoveis e veiculos,
entretanto, a modalidade também esta
disponivel na COOPMIL para aquisi¢des que
exigem menor aporte financeiro, como, por
exemplo, reformas, viagens, cirurgias plasticas,
programacao de festas, entre outros tipos de
servigos e produtos.

A escolha pelo consércio favorece aqueles
que querem fugir das taxas dos financiamentos,
pois ndo possui juros, apenas uma taxa de
administracado. Além disso, beneficia

1 4 COOPMIL em revista -« 32-jan/2017

principalmente o cooperado que tem tempo
para se planejar com seguranca.

Muito mais disciplina

A opcao pelo consorcio de servicos é também
uma forma de educagdo financeira para quem nao
tem disciplina e precisa economizar. Com
presta¢cdes que cabem no bolso e prazo
delimitado, fica facil atingir o objetivo. Para quem
sonha em empreender, o consércio também
pode ser utilizado para investir no negdcio,
comprar equipamentos etc.



Confira alguns simulados do consércio de servigos

R$ 7.500,00 R$ 236,51
R$ 8.250,00 R$ 260,16
Prazo/meses
R$ 9.000,00 R$ 283,81
R$ 10.500,00 R$ 331,11
R$ 12.000,00 R$ 378,50
R$ 13.500,00 R$ 425,70
R$ 15.000,00 R$ 473,01

*Parcelas sujeitas a reajuste de valores. Estas simula¢des sdo baseadas na tabela para
cooperado correntista com portabilidade de salario. Todas as simulagdes estdo sujeitas a
disponibilidade de cotas e 2% da taxa administrativa antecipada nas seis primeiras parcelas.

Vantagens:
« Taxa administrativa especial para cooperados
« Isencdo de juros nas parcelas

- Contratacdo de servicos sem entrada Mais informacoes:
Unidade de Negécios - Consorcio
Solicite ja uma simulagdo nas unidades (11) 3292-1158
COOPMIL ou pelo site: www.coopmil.coop.br consorcio@coopmil.coop.br

SA}V[PORIN[ Moveis do seu jeito,

Planejados Sob Medida!

Fabrica em Sao Paulo
Entrega garantida em ate 20 dias uteis!

Assisténcia tecnica permanente

© (11) 94791-5424

f facebook.com/samporini
Venha conhecer nosso showroom!

Av. Da Aclimacao, 864 - Aclimagao - SP Cooperado tem

Tel.: (11) 3798-7937 COOPMLY 30% de desconto
www.samporini.com.br

PUBLICIDADE




conta
corrente
COOPMIL: um
grande passo

para o seu
hegocio

Cooperados empreendedores contam com
Otimas solucdes para alavancar seus projetos

Mais facilidade para gerir as financas da sua  Emissdo de titulos bancdrios;
empresa, com tarifas abaixo do mercado, além « Cartdo de crédito internacional COOPMIL
da confiangca COOPMIL, esses sdo apenas alguns Sicoobcard nas bandeiras Visa e MasterCard® e
dos beneficios que o cooperado tem ao optar muito mais!

pela conta corrente empresarial.
Com os juros reduzidos no cheque especial e
nos financiamentos, é possivel ter capital de giro

Como abrir a conta corrente

e também fazer investimentos, contando com empresarial
apoio da cooperativa para tirar os projetos Na unidade COOPMIL mais préxima,
do papel ou expandir um empreendimento apresentando a documentac3o: cartdo de
ja existente. CNPJ, Contrato Social, comprovante de
endereco, procuracao (se houver), faturamento
« Acesso ao SicoobNet Empresarial, o Office dos ultimos 12 meses, trés Ultimos balangos
Banking do Sicoob; (se houver), declaracdo do Imposto de Renda,

identidade e Certiddao de Casamento (se

Realizacdo de pagamentos e recebimentos,
recolhimento de tributos, saques e compras;
« Taxas competitivas para empréstimos;

houver) dos dirigentes ou socios.

« Diversas opcoes de investimento, Mais informacoes

» Magquininha de cartdo Sipag, com vantagens Unidade de Conta Corrente
exclusivas para o empreendedor aceitar débito (11) 3292-1111/1118/1165/1185
e crédito;

conta.corrente@coopmil.coop.br
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Produtos|

Seguro Mulher

Mais protecéo para aquela
que se preocupa com todos

Equilibrista nos cuidados com a carreira, filhos, casa e
a vida pessoal, muitas vezes a mulher ndo consegue
proteger-se de alguns imprevistos.

Assim, para oferecer mais seguranca as cooperadas
e conjuges dos associados, a COOPMIL tem parceria
para disponibilizar o Seguro Mulher, que além da
cobertura basica (morte natural ou acidental) também
prevé indenizacdo* diferenciada para diagndstico de
cancer. O valor corresponde a 50% da cobertura
contratada, se for constatada a doenca**, além de
possibilitar uma segunda avaliacdo médica, caso a
segurada deseje.

E ainda tem beneficios como:

« Assisténcia a residéncia para consertos emergenciais,
como: chaveiros; reparos elétricos e hidrdulicos;
desentupimentos, entre outros servicos,

* Assisténcia 24h em viagens nacionais e
internacionais;

« Sorteio de mensal de 12 mil reais em titulo de

T ~ Sd PM Simone Guimaraes
CGpltGllZGgGO. Conrado, cooperada

ha 18 anos.

Veja alguns simulados:

/@ Faixa etaria 20anos 30anos 40anos 50 anos

10 mil R$ 6,02 R$ 6,75 R$962 R$1553 R$30,72
50 mil R$ 21,54 R$2519 R$3954 R$69,08 R$ 14504
100 mil R$ 4095 R$4825 R$7694 R$13602 R$ 287,95
J
Valores mensais referentes a dezembro/2016, que podem sofrer alterages de Mais informagaes

acordo com o perfil da segurada.
Corretora de Seguros

(11) 3292-1148 / 1151
*Caréncia de 60 dias. **Exceto cancer de pele. seguros@coopmil.coop.br
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Crédito

Trogue suas dividas

A

por trancuilidade

Portabilidade de
Crédito possibilita aos
cooperados a migragéo
de seus débitos com
juros mais atraentes

Na batalha para conquistar o equilibrio financeiro,
substituir as dividas por parcelas que cabem no bolso
pode ser um grande passo para chegar ao sucesso.

Com vantagens imperdiveis, a COOPMIL
disponibiliza aos cooperados a Portabilidade
de Crédito* de suas operagdes em outras
instituicdes, com objetivo de reduzir os custos
de seus débitos e ajuda-lo na luta pela
organizacdo economica.

“"Do mesmo modo que o cooperado pode levar o
seu saldrio para a instituicéo de sua preferéncia, o
Banco Central possibilita ao consumidor a
transferéncia de divida, sem que seja necessdrio
recolher novamente o IOF, estabelecendo alguns
pardametros para garantir melhores taxas como, por
exemplo: a nova operacdo deve ser do mesmo valor e
prazo que a anterior”, explica a Gerente de Crédito da
cooperativa, Alexsandra Luiz.

A Portabilidade de Crédito pode ser realizada no
Crédito Direto ao Consumidor (CDC), empréstimo
pessoal e para as linhas consignadas (publico e
privado), mesmo em atraso.

1 8 COOPMIL em revista -« 32-jan/2017

Veja como funciona a Portabilidade de Crédito:
1.

Para fazer a transferéncia de débito para a

cooperativa, o cooperado deve pedir informagdes

do crédito (saldo da divida, nimero de contrato
etc.) na instituicdo em que foi realizado o
empréstimo e entregar na unidade COOPMIL
mais proéxima, juntamente com os documentos:
identidade, holerite do més vigente e extrato
bancario;

. O banco de origem tera um prazo de 5 dias Uteis

para oferecer uma contraproposta ao seu cliente;

. Aprovada a operagdo na COOPMIL, é realizada a

quitagdo da divida do cooperado por meio de
pagamento eletronico ao banco de contratacao
do empréstimo original;

. Com o débito quitado, a institui¢do tera o prazo

de até 5 dias Uteis para retirar o cadastro do

cooperado dos 6rgaos de protegdo ao crédito,

segundo o Cddigo de Defesa do Consumidor;

. O cooperado podera pagar suas parcelas na

COOPMILL e ter mais tranquilidade financeira.

Solicite j& uma avaliagdo dos consultores da
COOPMIL e aproveite mais este beneficio. (s

Mais informacoes
Unidade de Relacionamento
(11) 3292-1000/1025
operacoes@coopmil.coop.br

*Sujeito a anélise de Crédito. Consulte condigbes operacionais como: necessidade de

Portabilidade de Salario e contratacdo de pacotes de servigos.




Suas

despesas

em dia

Crédito Pessoal com N
vantagens imperdiveis

para quitar as principais
contas sazonais

Comeco de ano é tempo de renovar a também podem recorrer a COOPMIL e contar com
esperanga e focar na realizagcdo dos novos recursos extras. “Nossos especialistas estdo a
objetivos, mas também é a época de vencimento disposicéo para indicar a melhor alternativa para
de diversos débitos, como: IPTU, IPVA, Seguro eles terem mais refresco no or¢camento e sequirem
Obrigatério, matriculas e ainda de adquirir material 2017 sossegados”, afirma o Cel PM Wellington. (&

escolar e uniforme. E claro que tudo isso somado as
despesas fixas mensais com alimentacdo, agua, luz,
telefone, gas, manutencao e gastos inesperados,

como de salde. Compra Cooperada a um clique
Na COOPMIL os cooperados tem a A modalidade de crédito para aquisicdo* de produtos e servicos
possibilidade de contratar o Crédito Pessoal e também esta disponivel para compras online. Para aproveitar o
iniciar 2017 com alivio nas economias, parcelando* beneficio, basta o cooperado realizar o procedimento no site de
0 empréstimo em até 60 meses. sua preferéncia e levar o boleto (pagamento a vista), identidade,
"Contratar um crédito com juros acessiveis holerite do més vigente e extrato na unidade COOPMIL mais
como o da cooperativa e quitar as contas a vista proéxima. Pelo acesso exclusivo do www.coopmil.coop.br é
com descontos significativos, principalmente os possivel adiantar este processo, enviando a documentagao
impostos, é uma boa saida para ter menos impacto digitalizada. Logo um colaborador avalia as condi¢cdes e agenda
no orcamento. Quem extrapolou nas compras com a assinatura do contrato.
o cartdo de crédito no Natal também deve
considerar essa possibi[[dade para pagar a fatura", *Sujeito a analise de crédito. Consulte condi¢bes operacionais.
destaca o Diretor de Negocios, Cel PM Wellington
Luiz Dorian Venezian. Mais informacgoes
Os gastos no periodo de férias também Unidade de Relacionamento
devem ser lembrados, pois é quando sao (11) 3292-1000/1025
realizadas mais despesas. Porém, os cooperados operacoes@coopmil.coop.br

COOPMIL em revista - 32-jan/2017 1 9



| Créedito

credito Consighado

O prazo é maior,
a realizacéo é imediata

O Crédito Consignado é a modalidade mais vantajosa do mercado
por ter taxas reduzidas e na COOPMIL é ainda melhor, pois oferece
juros a partir de 1,89% a.m. e prazo de até 96* meses para pagamento.
E os cooperados tém 180 dias de caréncia para comecar a pagar

as parcelas.

“E realmente 6timo! Realizei a portabilidade de saldrio e fiquei muito
feliz com este empréstimo, pois pude quitar as parcelas atrasadas da
faculdade de engenharia do meu filho e ainda acertar umas contas”, conta
o primeiro cooperado a contratar o crédito, Cb PM José Carlos da Costa.

Outra vantagem é utilizar a linha para realizar os sonhos, por exemplo,
como fez o 3° Sgt PM Walter Andrade Junior. “Estou construindo minha casa e
logo estarei longe do aluguel e, para isto, ja contratei trés vezes o Consignado
COOPMIL. Vocé, que é associado, comente com os outros colegas, irmdos de
farda, sobre esta opgdo de empréstimo, vamos melhorar nossas vidas com ajuda
da cooperativa’, incentiva o Sargento. (4

2 o em revista



Compare e
solicite* jé! COOPMIL Banco 1*** Banco 2***

R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Valor

R$ 5.000,00

1,90%** 2,21% 2,25%

96 meses*

CET

Valor da parcela R$ 125,95 R$ 127,56

*Sujeito a analise de crédito. Consulte condigdes operacionais. **Taxa com Seguro Prestamista.
***Taxas divulgadas pelo Portal do Consignado, em 26/12/2016.

Como contratar:
Cadastre-se no site: www.portaldoconsignado.org.br e apds realizar a autorizacdo prévia de consignacéo,
apresente na unidade COOPMIL mais préxima: documento de identidade ou funcional, holerite do més

vigente, extrato bancario do 5° dia Gtil e comprovante de residéncia.

O QUE JA ERA BOM, FICOU AINDA MELHOR!
CARENCIA

{ S ~
CREDITO

CONSIGNADO ¢9
AGORA VOCE TEM

N

DIAS
ECOMECA APAGARSOEMAGOSTO' DE 2017

Elissandra, esposa do Sgt. Marcio, cooperado ha 6 anos.

“Para contratagtes em fevereiro de 2017, **Prazo dispanive! para cocperados servidores da Secretadla de
Seguranga Pabiica do Estado d Séo Paulo, Sujeito d andiise de cridito. Consufte condiydes operaciotnals.

CONTRATE HOJE MESMO!
Com o Crédito Consignado COOPMIL. vocé

realiza agora, organiza seu orcamento e ainda Unidade de Relacionamento Acompanhe nas A
tem 96" meses para pagar. & (11) 3292-1000 / 10 redes sociais ooPMIL
& operad opr COOp.Dr o o




| Investimentos

Ainda nao é
aplicador?

Com seis novas modalidades
de investimentos, a COOPMIL
tem as melhores opcdes para
o dinheiro render mais

Ter um futuro mais estavel financeiramente, CDI 60 e CDI 90 (curto prazo):

com as contas em dia e os projetos realizados é " para realizar rapido o que desejar,
um sonho possivel. De acordo com os financistas, ; como a viagem de férias, um desejo
é facil chegar I3, basta focar em melhorar a o de consumo ou organizar uma festa,
renda, controlar os gastos e poupar. Mas quando por exemplo.
e como comegar a guardar dinheiro, muitas
vezes, pode ser a principal questao, ainda mais RDC CDI 120 e CDI 181 (médio prazo):
depois da mais popular aplicacdo, a Caderneta de v ideais para concretizar projetos
Poupanca, ter demonstrado o pior resultado dos que precisem de boa rentabilidade
Ultimos 14 anos em 2016. ' para acontecer: intercambios,

Com o objetivo de proporcionar a todo reformas na residéncia, troca
cooperado a possibilidade de investir seus recursos de automovel etc.
com excelente retorno, independente do seu perfil,
a COOPMIL oferece em seu leque de produtos o RDC Longo CDI 361 e CDI 721 (longo
RDC longo CDI (com prazo e rentabilidade maiores) prazo):

para os sonhos mais altos que exijam
melhor aporte financeiro, tal como

a aquisicao de bens ou para fins
educativos como graduacdes,

entre outros.

e lanca seis novas aplicacdes*:

—

*Consulte condi¢des operacionais de cada modalidade,
inclusive prazos, aliquotas, taxas e caréncias.

Fonte: exame.abril.com.br, pesquisado em 5/12/2016.
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Taxas pré ou pods-fixadas, vocé escolhe Sicoobnet. Aplique a qualquer
Ao optar pela modalidade pré-fixada, o cooperado momento!
fica sabendo a rentabilidade que receberé no ato da Pelo aplicativo Sicoobnet é possivel realizar

aplicacao. investimentos nas sete modalidades de aplicagdo

Ja ao escolher as taxas pds-fixadas, o cooperado com total seguranca e agilidade.

acompanhara as tendéncias do mercado, de acordo Para isso, basta acessar o Menu > Investimentos
com os percentuais do indice CDI (Certificado de RDC e escolher a carteira que mais se adequa ao
Depdsito Interbancario), que podem variar ao longo seus planos.

do periodo de investimento.

O Cel PM Luiz Claudio Santos, cooperado ha
22 anos, divide sua experiéncia com o RDC longo
prazo da cooperativa e deixa algumas dicas:
“Para quem ndo precisa de dinheiro
imediatamente, a modalidade é uma excelente
opc¢do para projetos futuros, sendo com certeza
muito confiavel!”, afirma.

Além da viabilidade de comecar com uma
pequena quantia, tendo muitas opgdes, os
cooperados contam com a seguranca e liquidez
garantidas pela COOPMIL, ou seja, podem poupar
Seus recursos sem riscos.

"Se o futuro aplicador, depois de efetuar sua
pesquisa de mercado, comparar efetivamente,
concluird que a COOPMIL estd em 6tima posi¢do
entre as varias alternativas oferecidas no mercado
financeiro atual’, completa o Cel PM Luiz. <

Invista voce tambéem!

Cel PM
Luiz Claudio

Mais informacgoes

Unidade de Investimentos

(11) 3292-1027/1029
investimentos@coopmil.coop.br
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| Investimentos

ReNnoVe seus
PIANOS para
2017

Mais servicos
para ir cada
vez mais longe

Com o objetivo de satisfazer as
expectativas dos cooperados, a cooperativa
estd ampliando o seu portfélio de produtos, além de
disponibilizar seis novas modalidades de investimentos,
oferecendo agora os servigos: Previdéncia Privada,
Moeda Estrangeira (servico de cambio e seguro
viagem) e Fundos de Investimentos.*

Previdéncia Privada. A opcao certa para o seu futuro!

O momento da aposentadoria chega para Esta modalidade segue a tabela progressiva do IR com
todos e, para aqueles que almejam ter um recolhimento de 15% na fonte, independentemente do
futuro mais tranquilo, o caminho certo é valor e a compensacdo, se necessaria, acontecendo na
optar por uma Previdéncia Privada que Declaragdo de Ajuste Anual do IR.

garanta a tdo sonhada estabilidade financeira.

Com planos a partir de R$ 50,00 (até 24 anos) e « Tabela regressiva: para quem quer poupar por mais
de R$ 100,00 (a partir de 25 anos) por més, vocé ja tempo. A vantagem é a diminuicdo das aliquotas no

estara investindo no seu bem-estar! decorrer do tempo de aplicacdo. Além disso, o

recolhimento é definitivo na fonte e ndo ha
Como funciona

A Previdéncia Privada da COOPMIL segue o modelo
Sicoob Previ Multi Instituido e funciona em regime de

compensagao de ajuste anual.

E ainda: por possuir as mesmas caracteristicas tributarias

tributacdo, ou seja, incide sob o Imposto de Renda pela do PGBL (Plano Gerador de Beneficio Livre), o cooperado

tabela progressiva ou regressiva, definida pelo cooperado T . , .
prog 9 ! P P conta com o beneficio fiscal, no qual é possivel deduzir

no ato da contratagéo. até 12% da renda bruta anual.

Tabela progressiva ou regressiva, qual a melhor escolha?
A resposta depende de quais sdo as suas metas e planos. Seguro em caso de morte ou invalidez

O cooperado, no ato da adeséo do plano de previdéncia
« Tabela progressiva: adequada para quem esta préximo também pode proporcionar mais segura e tranquilidade

da aposentadoria e quer mais seguranga. para a familia, contratando o seguro por morte ou invalidez.

2 4 *Para cooperado pessoa juridica da area de satde suplementar.
em revista




Moeda Estrangeira
(servico de cambio)
para suas viagens
internacionais.

Aproveite a tranquilidade do servico
de cambio disponibilizado pela
cooperativa. A venda de moeda

estrangeira sera realizada pela empresa
Cotagdo, uma das maiores do segmento no pais que
oferece descontos para associados.
« Servico Delivery*;
« Cartdo pré-pago Visa Travel Money**
(a cada US$ 1.000,00 adquirido ou equivalente em
outra moeda, ganhe 100 milhas Smilles);
« MasterCard® Travel Money***;
« Servicos Financeiros Internacionais: envie e receba
recursos do exterior.

O servigo é disponivel para associados e familiares.

*Consulte a disponibilidade em sua regido, vocé podera retirar seu pedido
nas lojas da Cotacdo nos aeroportos para locais sem opcao de servico
Delivery. Consulte no site da Cotagao os locais: www.cotacao.com.br.
**Venda apenas em euro, libra e délares americanos, canadenses e
australianos.*** Venda apenas ddlar americano, euro e libra.

Seguro Viagem Safetravel

Além do servigo de cambio, o

cooperado conta com o Seguro

Viagem Safetravel, em parceria

com a Omint Viagens, reconhecida

pela alta qualidade e

planos completos*.

 Assisténcia médica;

« Assisténcia médica em caso de
pré-existéncia de gravidez;

 Assisténcia farmacéutica;

« Assisténcia odontologica;

« Atrasos/cancelamento de voo;

« Seguro de extravio de bagagem.

*Consulte planos e coberturas.

Fundos de Investimentos

A Bancoob DTVM (Distribuicao de

Titulos e Valores Mobiliarios),

especialista em gerenciamento e
gestdo de recursos, é a
administradora dos Fundos de
Investimentos da COOPMIL, que traz
para os cooperados pessoas juridicas da
area de saude suplementar* duas opcdes de fundos:

» Bancoob FI Satide Suplementar ANS
Para aqueles que atuam como operadores de planos
de salde, ou como prestadores de servicos médicos
hospitalares, que desejam utilizar suas cotas do fundo
como Ativos Garantidores**.

» Bancoob FI Satide Suplementar ANS Renda Fixa
Crédito Privado
Para prestadores de servicos médicos hospitalares ou
operadores de planos de salde que possuem condigdo
de investidores qualificados nos termos da
regulamentacdo em vigor da Comissao de Valores
Mobiliarios (CVM).

*Os cooperados pessoas juridicas devem ser devidamente registrados na
Agéncia Nacional de Satde (ANS) e inscritos no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satde (CNES).

**Ativos Garantidores nos termos RN n° 159/07 e IN n° 13/07, ambas
expedidas pela ANS.

Entre em contato e saiba mais!

Mais informacoes

Unidade de Investimentos

(11) 3292-1027/1029
investimentos@coopmil.coop.br
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| Capa

COOPMIL online.

e facil, rapido e sem burocracia

Mais eficiéncia para o dia a
dia dos cooperados com a
Plataforma de Negdcios Digitais

Como utilizar:
Insira/crie o login e senha para
0 acesso exclusivo do site:

www.coopmil.coop.br, aproveite
esta novidade!




Sempre inclinada em atender com
exceléncia, acompanhando as
necessidades dos associados somadas
as tendéncias tecnoldgicas, a COOPMIL
desenvolveu uma Plataforma de
Negécios Digitais disponibilizando
muitos dos seus servicos online.

Em ambiente digital totalmente
seguro, é possivel otimizar o tempo,
agilizando os processos das operagoes
de crédito, investimentos, atualizacdo
cadastral, entre outras, a qualquer
hora e lugar.

"Tanto a drea visual do nosso site
quanto a disposicdo dos recursos estao
com um layout mais arrojado e pratico,
para que possamos atender nosso
publico que tem caracteristicas bem
diversificadas. E ainda estamos
viabilizando um novo portal com design
responsivo, ajustavel aos smartphones e
tablets, que ofereca mais desempenho e
velocidade para os nossos cooperados
terem acesso ao nosso catdlogo de
beneficios com mais conveniéncia”,
explica o Diretor de Negdcios da
cooperativa Cel PM Wellington Luiz
Dorian Venezian.

Diversificar os canais de servicos,
apostando em tecnologias atuais, traz
novas perspectivas de negdcios para as
instituicdes financeiras, que tém a
oportunidade de ficar 24h conectadas
aos seus usuarios, afirmam
0s especialistas.

"Estamos trabalhando para oferecer
ferramentas que proporcionem cada vez
mais facilidades aos nossos cooperados,
entretanto com a mesma aten¢éo
continuamos investindo na infraestrutura
e na exceléncia no atendimento de
nossas unidades, instaladas em todo o
Estado de Sao Paulo”, complementa o
Diretor Presidente Cel PM Hudson

Tabajara Camilli.
em revista 2 7
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Sgt PM Mareio:Goncalves Pereira e esposa
-

— cooperado ha 6 anos.

Conheca a Plataforma
de Negdcios Digitais

Cadastro unico

Mantenha seu cadastro atualizado
para ficar sempre atento as novidades
da sua cooperativa e aproveitar os
beneficios. Efetue a atualizacdo de
endereco, local de trabalho, posto,
e-mail, conta corrente, telefones e faca
ainda a inclusdo ou excluséo de
dependentes, acessando o canal,
preenchendo os dados e enviando a
documentacao digitalizada.

Empréstimos

Solicite a andlise do seu crédito com
comodidade. Apds encaminhar a
documentacdo digitalizada, a
proposta sera avaliada por um
consultor e, depois de aprovada, ele
fard o agendamento da assinatura
do contrato na unidade COOPMIL
de sua escolha.

Cartao COOPMIL
Sicoobcard

Peca ja o cartdo internacional, nas
bandeiras MasterCard® e Visa, e
tenha um mundo de vantagens:
anuidade zero, os melhores juros
no crédito rotativo e muito mais.
Pela Plataforma também é possivel
solicitar aumento de limites e
cartdo adicional.

em revista
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Investimentos

Programe suas aplicagdes de
forma rapida e faga seu dinheiro
trabalhar. A COOPMIL tem sete
opcoes de investimentos para vocé
escolher a que melhor se adequar
ao seu perfil, com excelente
rentabilidade, liquidez e seguranca.

Boleto online

Imprima seus boletos de
pagamentos em atrasos ou
renegociacgdes, disponiveis na
Plataforma de Negdcios Digitais, e
figue em dia com a COOPMIL.

Capital online

Consulte seu saldo de Capital
Social, faca integralizacGes e ainda
solicite resgates dos valores
disponiveis quando precisar.
Lembre-se: o Capital Social é seu
investimento na cooperativa, que o
torna dono e usuario do negdcio.



I 0l
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Declaragcao de convénios
Emita declara¢des para descontos
na aquisicao de produtos e
servicos, universidades, faculdades,
escolas e cursos em empresas e
instituicdes de ensino conveniadas
a COOPMIL.

Depésito Facil

Realize depositos em sua conta
corrente COOPMIL. Basta acessar a
Plataforma, gerar o boleto com o
valor desejado e paga-lo no local
de sua preferéncia. O valor estara
disponivel em até 48h em sua
conta corrente.

Seguros

Proteja seus bens com economia
nas principais empresas: Porto
Seguro, HDI, Azul, SulAmérica,
Liberty, Mapfre e Itad. Acesse a
Plataforma e faca uma cotacdo de
acordo com a sua necessidade.

Cursos Preparatorios
Acesse a programacao dos cursos
voltados para os concursos
disponiveis na cooperativa, além de
grades e simulados. Faga também a
pré-inscricdo para as proximas
turmas e garanta sua vaga.

P

. .

Talao de cheques
Requisite seus taldes de cheques
com rapidez, a partir de 10 folhas
por més, de acordo com o pacote
de servigos escolhido.

Consorcio

Simule o seu consorcio de imoveis,
automoveis e servicos, solicitando
uma avaliacdo por meio da
Plataforma. Escolha a opcdo mais
viavel e realize seus sonhos.

Cheque Especial

Faca o pedido do limite de cheque
especial com condi¢des mais
vantajosas em relacdo ao mercado,
especialmente efetivando a
Portabilidade de Salario para a
conta corrente COOPMIL.

Cobranca

Renegocie seus débitos com
descontos especiais e fique em dia
com a cooperativa para usufruir de
todos os seus beneficios.

Plataforma de Negdcios
Digitais: uma nova experiéncia
para guem vive conectado.

Mais informacoes
Unidade de Relacionamento
(11) 3292-1000/1025
operacoes@coopmil.coop.br
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|Financas

cartoes COOPMIL
Sicoobcard

Tenha um mundo de vantagens sem
comprometer sua tranquilidade

O uso inadequado do cartdo de crédito foi sem controle, pagando altos juros por isso. Afinal
apontado pelos especialistas como o vildo da ele é uma opcdo benéfica por concentrar as
economia dos brasileiros em 2016, pois de acordo compras do més em uma Unica fatura, possibilitar
com pesquisa realizada pela Confederacdo o parcelamento de itens e servi¢cos mais caros
Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo e oferecer até 40 dias para pagar, basta
(CNC), a maioria das 61,1% familias entrevistadas ter disciplina.
que assumiram estar com dificuldades financeiras Com o cartdo COOPMIL Sicoobcard, esses
citou o cartdo de crédito como a principal divida. beneficios aumentam, ja que os cooperados tém

Como explicam os economistas, o cartdo passa anuidade zero, a melhor taxa no crédito rotativo e
a ser um problema quando o consumidor o utiliza muitas outras vantagens. (s

Confira algumas dicas e faca do cartao
de crédito um aliado para o dia a dia:

Fazer o
planejamento das
compras, utilizando os
dois limites de crédito*
do COOPMIL Sicoobcard:
um para compras a vista e
outro para compras
parceladas.

COOPMIL Sicoobcard

Aproveitar a
ANUIDADE ZERO
do COOPMIL
Sicoobcard para ter
mais economia.

Faca do cartao seu aliado

Caminho para o endividamento

Pagar anuidade de
cartdo, que sofreu
reajuste em 2016, de até
85%, segundo o portal
http://www.idec.org.br.

Perder o controle

e — dos gastos,
Wil ik
Outro cartao 8
vista e parceladas, fazendo
do cartdao um

complemento mensal
da renda.
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Usufruir das

inUmeras vantagens
dos programas de prémios
e pontos dos cartbes
COOPMIL Sicoobcard
MasterCard® e Visa, ganhando
créditos na fatura, descontos

em lojas conveniada
milhas etc.

Contratar
empréstimo pelo

cartao de crédito (por
meio do saque com altos

juros). Para isso, a
COOPMLIL oferece

de financiamento.

diversas modalidades

Se vocé ainda néo tem o COOPMIL
. 0 o Ter a possibilidade
SICOObCard, pega Ja O Seu| de parzelarafatura

do COOPMIL
Sicoobcard em até 12
meses**, em caso de
imprevistos.

Desfrutar do conforto de
ter o pagamento minimo do
COOPMIL Sicoobcard
debitado diretamente na
conta corrente.

Contar com a
seguranca do

COOPMIIL Sicoobcard,
que envia torpedo SMS
de aviso de compras.

S

Entrar no minimo do
rotativo com juros altos,
que de acordo com a
Associacdo Nacional dos
Executivos de Financas
(Anefac), foram elevados
para até 419% em 2016.

Evitar fazer cartes de
lojas. Utilize o COOPMIL
Sicoobcard nas bandeiras
MasterCard® e Visa que sdo
aceitos em diversos
estabelecimentos no
mundo todo.

-~

*Limites sujeitos a analise de crédito.

**Consulte condi¢des operacionais e taxas.

Mais informacoées:
Unidade de Cartoes

(11) 3292-1018/1020
cartoes@coopmil.coop.br
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| Campanha

27 AnosS
COOPMIL

Em seu 27° aniversario, mais que comemorar,
a COOPMIL compartilhou o ideal que a mantém
crescendo desde sua criacdo, a esséncia da ajuda
mutua, desta maneira, as unidades COOPMIL
foram decoradas com imagens de cooperados
explicando o ciclo cooperativista, no qual todos
recebem as vantagens de pertencer a esta
instituicdo utilizando seus servicos.

J4 com a campanha #somostodosherois, a
cooperativa buscou destacar o valor da
cooperacdo como uma poderosa forca para
impulsionar e propagar o bem comum.

Realizada no periodo de 15 de agosto a
14 de dezembro, a promogao contou com
a participacdo de cooperados que por
meio do site promocional enviaram as
suas histérias de heroismo, em video ou foto.

Celebrando a ajuda mutua e
fortalecendo o espirito de cooperacéo

A acdo buscou dar notoriedade para as
acoes que resultaram positivamente ao
outro, pois a cooperativa acredita que cada
boa acdo gera uma boa reacao e quando
estas acdes sdo compartilhadas, elas podem
ser multiplicadas.

Confira alguns dos relatos recebidos e
lembre-se, vocé também pode fazer boas
agoes e ter um dia de heréi!

“Acreditando no
cooperativismo,
tenho beneficios e
ainda colaboro
com o bem-estar
do préximo”.

Sgt PM Antonio Soares,
cooperado ha 12 anos.




“Por 30 anos da. minha vida usei minha
farda de heréi todos os dins. Enfrentei
lodrdes, estupradores, socorri eriongas, ajudei
idosos a atravessor a ruo... Em algumas
reintegragdes de posse, me senti vildo e
também herdi, por door um pouco de
solidariedade aquelos pessoas téio
desamparadas. Mas, meu maior ato de
heroismo, foi erior meus filhos e fazé-los
pessoas de bem, que sempre dizem que sou
um espelho para eles, um heréi! Se 10 vidas
eu tivesse, 11 eu daria a eles. Meus filhos
me fizeram heréi"

Cb PM Cassiano Souza da Silva

BS54 E A HISTORA DO HERG! CAGSTAND SOUTA A STLVA!

“O que me foz sentir um heréi é poder
fozer o bem sem olhar a quem. Sou doador
de sangue no hospitol de eancer de
Barretos-SP, podendo assim, com esse oto,
amenizor o sofrimento das pessoas e até

mesmo salvar vidas!"
Cb PM Paulo Roberto de Brito

ESSA E 4 HISTORIA DO HERD! PALILO ROBERTO DE BRITO!

i

“Qtuei junto a0 PROERD (Programa
Educacional de Resisténeios as
Drogos) durante aproximadamente
10 anos, formando cerca de 5 mil
eriongas. Dentro do progroma
conheei diversos problemas
fomiliares dos eriancas e hoje,
reformada, tenho plena certeza
que se ao menos uma dessas
eriangos nio tenha se
envolvido com drogas, eumpri
meu trabalho."

Cb PM Marcia Aparecida Gomes de Azevedo

£S5 € & WISTORIA A HERSH MARCTA APARECTOA!

Estes e outros depoimentos foram publicados
no hotsite da campanha e também no Facebook
da COOPMIL.

Ao final da campanha, todos os participantes
receberam um kit heréi, composto por uma
medalha e um certificado.

A COOPMIL agradece a todos que
compartilharam seus momentos e marcaram o

27° aniversario.
COOPMIL em revista - 32-jan/2017 3 3



*Sujeito a analise de crédito. Consulte condicdes operacionais. **Valores sujeitos a alteragao.
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Hoteis conveniados a COOPMIL ja estdo com o
; pa— L
pacotes disponiveis para o Carnaval 2017
Diversdo, infraestrutura completa para o lazer Confira e programe-se ja para o feriado mais
de toda a familia e precos acessiveis, os cooperados quente do ano!
conseguem nos hotéis parceiros da cooperativa. Acesse www.coopmil.coop.br e veja mais
Os valores ainda podem ser financiados*, em opgoes de conveniados.
suaves prestacgoes.
Hotel Costa Norte Massaguagu Hotel Praia do Sol
(Caraguatatuba/SP) (Itanhaém/SP)
4 Diarias com café da manha 5 Diarias com café da manha
» Ar-condicionado  » Recreagdo > Sauna » Playground » Saldo de Jogos  » Wi-Fi
» Piscina aquecida  » Fitness Center  » Cinema » Estacionamento  » Servicos » Piscina
» Saldo de jogos » Hidromassagem de praia
A partir de (para até duas A partir de (para ate duas
R$ 1.940,00 | pessoas) R$ 1.495,00 | pessoas)
Informacobes e reservas Informacgées e reservas
(12) 3884-5640/9000 (QLD) R A 0
reservas@hotelcostanortemassaguacu.com.br contato@pousadapraiadosol.tur.br
www.hotelcostanortemassaguacu.com.br www.pousadapraiadosol.tur.br
Hotel Villa di Capri Hotel Pousada das Canoas
(Ubatuba/SP) (Paraty/RJ)
4 Diarias com café da manha 5 Diarias com café da manha P
» Ar-condicionado  » Piscina » Sauna » Ar-condicionado  » Piscina » Saldo de Jogos
» Saldo de Jogos » Playground > Wi-Fi > Salade TV » Frigobar > Tv a cabo ° .
» Estacionamento » Estacionamento  » Wi-Fi (4rea externa dos quartos)
A partir de (para até duas A partir de (para até duas e O p
R$ 1.500,00 | pessoas)™ R$ 2.489,00 | pessoas)™*
Informacées e reservas Informacoées e reservas
(12) 3842-2017 (24) 3371-1133
sacvilladicapri@redehoteis.com.br saccanoas@redehoteis.com.br
@ Wwwhotelvilladicapri.com.br www.redehoteis.com.br/canoas
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AGANDA
COOPMIL

Nossa campanha esta de volta.

E a sua chance de fazer parte das nossas acdes de comunicacdo.

Envie uma foto recente e de boa qualidade, com nome, CPF e telefone, até o dia 28 de fevereiro
para marketing@coopmil.coop.br, ou pelos Correios para Rua Venceslau Br@s, 175 — Centro — S@o Paulo -
CEP 01016-000, aos cuidados da Unidade de Comunicac@o e vocé podera se fornar
nossolal garotolal propaganda COOPMIL

Envie sua foto e participe!
Mais informacoes: OPMIL
Unidade de Relacionamento: (11) 3292-1000



| Cooperativismo

Dia Internacional do
Cooperativismo
de Creédito

A campanha promoveu a unificacao

como forma de ressaltar o diferencial
das cooperativas

No ano de 2016, o Dia Internacional do
Cooperativismo de Crédito teve como tema
central "A Verdadeira Diferenca”, que destacou a
relevancia destas instituicbes para a economia
brasileira e, principalmente, buscou evidenciar a
eficiéncia do modelo em relacdo as praticas
tradicionais do mercado.

A campanha organizada pela Confebras
(Confederacao Brasileira das Cooperativas
de Crédito), em parceria com a OCB
(Organizagdo das Cooperativas Brasileiras),
teve inicio com o lancamento de um site
com informacdes. O slogan ainda promoveu
os principios que permeiam os valores e

3 6 COOPMIL em revista -« 32-jan/2017

caracteristicas do cooperativismo, como:
responsabilidade social; educacéo continua;
democracia; confiabilidade; condicdes justas;
entre outros atributos.

No decorrer da acdo, as cooperativas foram
convidadas a participar e unir forcas
com o intuito de propagar suas conquistas e
vitérias, a fim de munir a sociedade em geral
de informagdes e esclarecimentos a respeito
das vantagens do sistema e sua importante
influéncia no cenario econémico do pais.

Fonte: Confebras (Confederagdo Brasileira das Cooperativas
de Crédito).



Cooperativismo |

UNIao para bons resultados

Capital Social dos cooperados promove a
manutencao e o desenvolvimento da instituicao,
alem de torna-los donos do negocio

Uma parceira para contar em todos os Diferente das institui¢des financeiras
momentos, com servigos financeiros sob medida e tradicionais, na cooperativa o sécio ndo
opc¢des de investimentos para realizar os projetos, paga uma mensalidade e sim investe
esta é a COOPMIL, que ha mais de 27 anos vem todo més com as cotas no Capital Social
promovendo mais qualidade de vida para a (valor referente ao minimo de @
classe policial. cada patente):

Aumenta o poder de
contratacdo de crédito*

O]

. . A e Tem rendimento
Confira a |mportam:|a

do Capital Social: @

Atende a demanda do crédito
e promove outros beneficios
a familia cooperada: servico
social, auxilio funeral,
psicologia etc

®

E um patrimonio
comum do grupo

Capital Social em 2016:
R$ 178 milhoes

Fortalecer sua cooperativa é investir em vocé!

A integralizacdo mensal no Capital Social é condicdo estatutaria para o cooperado fazer parte da instituicio e utilizar os ' ¥
mais diversos beneficios, lembrando que ndo é uma poupanca e sim, patrimonio do grupo para o bem-estar conjunto.
Portanto, fique de olho no desconto mensal em conta corrente para evitar os estornos e possivel inadimpléncia.

*Algumas carteiras de crédito exigem limite disponivel do valor solicitado no Capital Social. Mais informagﬁes
Unidade de Relacionamento (SAC)
(11) 3292-1059 (capital e regides metropolitanas)
0800 770 70 77 (demais regides)

COOPMIL em revista -« 32-jan/2017 3 7



Responsabilidade Social

Assistentes sociais
da COOPMIL
Servico Social celebra 10 anos com
32 mil atendimentos realizados

Para ouvir, acolher e ajudar os cooperados a E ainda, segundo a pensionista Estelina Salles,
enfrentar seus problemas de ordem social, “Quando o associado recorre ao Servico Social, ele
promovendo o bem-estar e a cidadania, a encontra também bracgos abertos que o acolhe
COOPMILL criou a Unidade Servigo Social em 2006. com muito respeito e carinho, que o faz sentir-se

Pautada pelos principios cooperativistas, a digno e forte para lutar”. A pensionista conta que
cooperativa sempre prestou auxilio as familias viu a cooperativa nascer e expressa muita
com dificuldades financeiras, porém ao longo dos gratiddo pelo auxilio que recebeu durante a
anos foi preciso profissionalizar a assisténcia, enfermidade e o falecimento do marido.
oferecendo um atendimento mais humanizado e "Agradeco imensamente tudo que esta
com técnicas especializadas. instituicdo fez e faz por mim ao longo destes

A COOPMIL tem concedido, na medida do 27 anos e também as excelentes profissionais.
possivel, o amparo solicitado pelos cooperados Quero que a cooperativa continue crescendo e a
que passam por problemas de satde, moradia, cada dia seja ainda mais fortalecida para que
falta das necessidades basicas, entre outras possa continuar desempenhando seu papel de
dificuldades, por meio do FATES (Fundo de amor ao préximo”, finaliza.
Assisténcia Técnica Educacional e Social), além de A também pensionista Marlucia Imperatriz
encaminhamento aos érgdos publicos e a trabalhava com vendas, mas teve que abandonar o
liberacdo de crédito de cunho social. emprego por conta de um cancer de mama e da

visdo afetada e assim buscou ajuda da cooperativa
para a realizacdo de exames, compra de
medicamentos, entre outros auxilios. “O Servico
Social sempre buscou a melhor forma de me amparar.
S6 tenho coisas boas para falar da COOPMIL", conta
com carinho a cooperada ha 23 anos.

Outro associado atendido em um momento
complicado da vida foi o Cb PM Vladimir
Fernandes Gomes. "Quando descobri que minha

L ‘Quando o associado ko Servico Social filha pequena tinha uma leséo medular passei por

recorre ao Servigo sempre buscou a . . .
Social da COOPMIL melhor forma de me muitos problemas financeiros por conta dos

ele encontra também amparar. S6 tenho exames, tratamentos etc. e pude contar com a
bragos abertos que coisas boas para COOPMIL. Nunca sabemos como serd o amanhd e
o acolhe com muito falar da COOPMIL ’ , ter parcei . , to i tant

respeito & carinho, que . . parceiros amigos é muito importante, essa

o faz sentir-se digno e Marlucia Imperatriz parceria encontrei aqui", afirma.

forte para lutary Em seus 10 anos, o Servico Social realizou

mais de 32 mil atendimentos (incluindo retornos
e auxilio funeral) e foram liberados pelo FATES
R$ 1.934.502,16.

Estelina Salles
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Responsabilidade Social

FUNDACAO
COOPMIL

Hélio Lourenco Camilli

“Cooperando para um mundo melhor”

L

Tire seus planos do papel. Imdveis prontos
para morar em Sorocaba e regiao

A FUNDACAO COOPMIL Hélio Lourenco
Camilli, instituida em setembro de 2015, possui
como objetivo a fomentacdo de a¢des sociais e
assistencialistas com prioridade ao atendimento
da classe policial.

Foi com esse intuito, seguindo a diretriz de sua
responsabilidade social, que a instituicdo deu um
passo importante em sua trajetoria, facilitando o
acesso a aquisicdo da casa propria.

Em parceria com a construtora Golden City,

a FUNDACAO COOPMIL traz uma excelente solucdo
para cooperados concretizarem este sonho. Sdo
imoveis prontos ou em construcdo nas cidades de
Sorocaba, Botucatu e Taubaté, com financiamento
direto pela Caixa Econémica Federal ou Banco do
Brasil e com acesso aos programas habitacionais
como o Minha Casa, Minha Vida e Casa Paulista.

Desconto especial
Para cada contrato fechado para
cooperados e/ou indicados pela

FUNDACAO COOPMIL, sera concedido um
desconto de R$ 5.000,00.

Portanto, ndo perca a chance de mudar
de vida!

Sobre a Golden City

Certificada com a /SO 9000 e pelo Programa
Brasileiro da Qualidade e Produtividade do Habitat,
a Golden City Empreendimentos Imobiliarios atua
no mercado desde 2007, na area de incorporagdo
e construcdo de imoveis residenciais. Seu principal
foco é assegurar a qualidade de vida de seus
clientes, alinhando étima localizagdo com
condigOes de pagamento e credibilidade.

Saiba mais em www.goldencitypremium.com.br

Mais informacoes:
(15) 99673-1665 / (15) 3302-3344 / 3233-1355
vendas@goldencitypremium.com.br

COOPMIL em revista - 32-jan/2017 3 9



| Educacao

NOVO
convenio

40

Ensino a distdncia para

*;Wf/ ¥

—1 - Direito u
- '

U Brmgghckogy

cooperados e familiares

na area juridica

A FUNDACAO COOPMIL firmou parceria com a
empresa Lessa Cursos para oferecer contetdo
preparatorio para concursos publicos no formato
a distancia, sendo uma étima oportunidade para
os cooperados que desejam dar um salto na
carreira, otimizando tempo e recursos.

Os cursos serdo disponibilizados por disciplina,
0 que permite ao aluno formar seu préprio

Cursos ja disponiveis para inscricao:

« Direito Empresarial
« Direito Civil — Parte Geral do Cédigo
« Direito Processual Penal Militar

Os valores podem ser financiados* pela
COOPMIL, apresentando o boleto do curso,

holerite do més vigente e extrato bancario na
Unidade COOPMIL de sua preferéncia.

*Sujeito a analise de crédito. Consulte condi¢des operacionais.

em revista

planejamento, inscrevendo-se nas matérias de
interesse, voltados ao concurso OAB (Ordem dos
Advogados do Brasil).
“Gradativamente, teremos muito
contetido multimidia de qualidade, com
auxilio de tutores e suporte técnico”,
explica o coordenador e professor
Maj PM Wagner Alves.

Academia Virtual FUNDAGCAO
COOPMIL

A partir de 2017, a FUNDAGCAO COOPMIL
Hélio Lourenco Camilli passara a administrar
os Cursos Preparatorios para ascensao na
PMESP, que em breve também serao
oferecidos em formato a distancia.

Mais informacoes e inscri¢oes:
www.fundacaocoopmil.meuportaldecursos.com.br



Aprender.é crescer!

Conheca a academidVirtual da FUQB/A(;AO COOPMIL
|

ok

PUBLICIDADE

A FUNDACAO COOPMIL acredita no aprendizade como porta para o crescimento.
Com esta motivacéo estéd lancando o Portal de Cursos FUNDACAO COOPMIL.

Cursos de aprendizagem a disténcia, com material multimidia, auxilio de tutores, suporte

técnico e certificado. Valores com opgéo de financiamento para cooperados.

Invista no seu crescimento pessoal e profissional. ACESSE:

fundacaocoopmil.meuportaldecursos.com.br

Informacoes: =
4 fundacaocoopmil@meuportaldecursos.com.br m
@l DE CURSOS . WhattsApp (11) 94725-2535 FUNDACAQ

COOPMIL



| Educacao @

conhecimento
para um FUtUro
melhor

Cooperados podem voltar
a estudar ou investir na
educacéo dos filhos com
descontos especials em
renomadas instituicbes

Seja para aprimorar o curriculo, buscar um
novo caminho apds a aposentadoria ou investir na
educacdo dos filhos, os cooperados contam com a
cooperativa para obter descontos de até 50% nas
mensalidades de cursos superiores, inclusive nos
mais procurados, como: Direito, Administracdo e
Educacao Fisica.

“Foi uma surpresa muito agraddvel descobrir
que a parceria da COOPMIL com a universidade do
meu filho concedia um desconto maior que ele teria
pela nota do ENEM. Séo quase R$ 300,00 de
economia por més, o que serd um valor alto
poupado ao final dos quatro anos de curso, visto
que temos outros gastos diversos”, conta a 3° Sgt
PM Izabel Zanzini, que utiliza o convénio
educativo para o filho Lucas, de 18 anos,

4 2 em revista



estudante de Publicidade e Propaganda. “E muito
bom ver meu filho empolgado, estudando em uma
boa universidade e ja no primeiro ano estagiando.
E 6timo esse beneficio da cooperativa’, ressalta
ainda a mae orgulhosa.

Sdo mais de 70 faculdades e universidades
conveniadas, além de colégios e cursos de
idiomas.

Para obter o desconto, o cooperado pode
conferir a lista completa das instituicdes em
www.coopmil.coop.br e solicitar a declaragdo na
unidade COOPMIL mais préxima. Também é
possivel indicar novos convénios.

Confira alguns exemplos da economia do
convénio educativo COOPMIL

FMU
Desconto Economia
M lidade*
Curso ensalidade COOPMIL | por semestre
Direito R$ 1.095,00 R$ 985,50 R$ 657,00
Administracao R$ 696,00 R$ 626,40 R$ 417,60
Educacao Fisica R$ 884,00 R$ 795,60 R$ 530,40
Anhembi Morumbi
Desconto Economia
M lidade*
SUEE ensalidade COOPMIL | por semestre
Direito R$ 1.495,00 R$ 1.196,00 R$ 1.794,00
Administracao R$ 1.113,00 R$ 890,40 R$ 1.335,60
Educacao Fisica R$ 745,00 R$ 595,00 R$ 900,00

*Valores de mensalidades referentes a 2016, sujeitos a alteragdo para novos alunos.

em revista
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| Educacao

PREPARATORIOS
COOPMIL

‘ CURSOS

cursos

Preparatorios

2017

Desenvolvimento

profissional e compromisso

com resultados

Estdo abertas as inscricdes nas unidades
COOPMIL da revisado para o préximo concurso
CSTAPM (antigo CHQAOPM), com prova prevista
para o dia 12 de marco. Serdo cerca de dois meses
de aulas, com turmas durante a semana e aos

finais de semana em periodo integral.
Com metodologia norteada pelo edital

atualizado, o CSTAPM da COOPMIL tem 6étimo

indice de aprovacao e retorno positivo dos

cooperados: “"Gostaria de homenagear e elogiar a

qualidade do ensino, além do trabalho dos

professores, pois eles sdo instrutores com elevado

Inicio das aulas e investimentos:

* 9/1 (segunda a sexta-feira, das 19h as 22h30).
* 3 (trés) parcelas de R$ 200,00.

» 14/01 (sabados, das 7h as 18h).
* 4 (quatro) parcelas de R$ 230,00.

Com matricula e material didatico inclusos.

Término do curso: marco.

Local das aulas: Colégio da Policia Militar (Unidade Centro).

Fique atento!

Em breve serdo divulgadas as informagdes do Curso de

Formacéo de Oficiais (preparatério para ingresso na
Academia de Policia Militar do Barro Branco).

4 4 em revista

Sd. PM Adean Mendes
de Oliveira, cooperado
ha 4 anos.

nivel de conhecimento e as aulas s@o excepcionais”,
elogia o Cb PM Wanderson Tabal de Almeida e
Silva, aluno COOPMIL.

Novidade

Pensando em colaborar com os sonhos
profissionais de quem deseja ingressar na Policia
Militar, a FUNDA(;AO COOPMIL abriréa vagas
para o Curso de Formacao de Soldados,
exclusivo para dependentes dos cooperados ou
civis (inclusive GCM).

Além disso, filhos (maiores de 18 anos) e
conjuge com renda prépria podem cooperar-se a
COOPMIL para participar do CFSd e também
usufruir de todos os beneficios de ser cooperado.

Logo mais serdo divulgadas as datas de
inscricdo e valores.

Mais informacoes:

Cursos Preparatérios

(11) 3292-1098
cursospreparatorios@coopmil.coop.br



CoLEGcio PM

Semeando valores para um
futuro melhor...

Saber, Honra e Disciplina

CMatriculas abertas ao
puiblico em geral!!!

Educacao Infantil

Ensino Fundamental
Ensino Médio

PUBLICIDADE

| A D e arie
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i
; o Inidade 1 - Centro ! Unidade 6 - Campinas
Qualidade Ay, Cruzeiro do Sul, 400 - (11) 3324-9600 | Rua Sao Luis do Paraitinga, 1302 - (19) 3772-9900

Unidada 2 - Vila T o Unidade 7 - Haquera
Rua Bento Quirino, {11) 2654-8000 Rua Sé&o Teodoro, 1452 - (11) 2535-9644
Unidade 3 - Santo Ama Unidade 8 - Santo André

| Rua Dr. Fritz Martin, 121 - (11) 56434000 { Estrada Jodo Ducin, 1038 - {11) 4422-9644

Unidade 4 - Penha Unidade 9 - S&o Vicente
~Rua Dr. Luiz Carlos, 1000 - (11) 2091-3005 | Praga Rul Barbosa, 238 - (13) 3465-5520

. de 5 - Guarulhos Unidade 10 - Osasco
: Av. ilho, 3025 - (11} 2458-8800 Rua Jequié, 120 - (11) 3607-8111




|Esportes

sem liIMites
para VENncer

Cooperados superam
acidentes e tornam-se
paratletas com

Importantes medalhas

Tanto quanto os Jogos Olimpicos, a Paralimpiada

movimentou o pais este ano, ja que reuniu no Rio de

Janeiro mais de quatro mil atletas de 160 paises, que
competiram em 23 modalidades diferentes.

Com performances incriveis e recordes
quebrados, os esportistas (super herois)
impressionaram superando limites.

Recordista mundial de
arremesso de peso F54, o
Soldado André

vem realizando  seus

Rocha
sonhos,  primeiramente
por ser um policial da
Forca Tatica e agora por
) nquistar medalh r
Cooperado ha 14 anos. e .qu 2 edalhas e
meio do esporte.
"Deus me presenteou com essa segunda chance em
minha vida e ndo deixarei escapar por entre os dedos.
Pretendo dar muitas alegrias para o nosso pais nos
dmobitos civil e militar”, afirma o soldado que ndo péde
seguir carreira no basquete na juventude, por conta do

trabalho e dos estudos, mas que encontrou no esporte

uma nova histéria, apds ter sua medula lesionada
durante uma ocorréncia policial.

Focado nos treinamentos para os Jogos Mundiais
Militares na China, em 2019, e nos Jogos Paralimpicos,
de Toquio, em 2020, o cooperado garante, “Por maiores
que sejam os desafios que a vida nos impde, basta
acreditar que vocé é capaz e sequir em frente, pois se eu
consegui com tantas adversidades, tenha certeza que
vocé também conseguird”, finaliza o competidor.
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Também vencendo os obstaculos com a
mesma garra estdo os paratletas cooperados,
como o Ten PM Luis Fernando Cavalli e o Sd PM
André Rocha, que levam o nome da Policia Militar
no coragdo e em grandes competi¢des, como o
Ultimo Parapan-Americano, que aconteceu em
Toronto, no Canadad.

O Ten PM Cavalli integra a
Selecdo Brasileira de Rugby
em Cadeira de Rodas desde
2010, sendo a Unica equipe
tetracamped nacional da
modalidade, e que ja competiu
em diversos torneios na

Europa e América do Norte. e y—

O oficial
acidente de carro ha 12 anos, quando estava a

sofreu um

caminho de uma maratona. Passou por cirurgias e
cerca de dois anos de reabilitacdo, processo que o fez
compreender sua nova realidade e, com isso,
conseguiu retomar com forca total suas atividades

académicas, profissionais e esportivas.

“Independente das dificuldades e circunstdncias,
certamente o Criador nos fornece o necessdrio para que
possamos seguir e atingir nossos objetivos, desde que
também facamos nossa parte e que, a exemplo da
prosperidade da nossa cooperativa, saibamos que a
nossa real felicidade sé é possivel quando compartilhada
com o préximo”, acredita o paratleta, que também é
professor de Educacdo Fisica Adaptada na EEF/PM e

Delegado na COOPMIL.




Esportes|

Lado a lado COM VOCE

COOPMIL apoiou tradicional prova

que reuniu cooperados, familiares
e autoridades em dia especial na |
EEF/PM

Cel PM Telhada, 3° Sgt PM Correia,
cooperado ha 10 anos. cooperado ha 18 anos.

Mais de cinco mil pessoas estiveram na 50° modalidade proporciona ao corpo e mente:
Corrida Sargento Gonzaguinha, realizada no dia "Recomendo a corrida para tudo aos meus
11 de dezembro, pela Escola de Educacéo Fisica alunos da Escola de Formacdo de Soldados,
da Policia Militar. igualmente indico a cooperativa, pois ambas me
Entre os participantes que percorreram ajudam muito. Estd estressado? Va correr!”,
diversas vias das regides central e norte de Sao indicou o sargento reformado e professor de
Paulo, em 5 km ou 15 km, estavam o psicologia na ESSd, que embora seja corredor
Subcomandante Geral, Cel PM Francisco Alberto ha apenas um ano e meio, j& esta com
Aires Mesquita, o Diretor de Ensino e Cultura, Cel excelente performance e conquistou 6timo
PM Reynaldo Simdes Rossi e o Deputado Estadual, resultado no evento.
Cel PM Adriano Lopes Lucinda Telhada: “Essa foi a Com estrutura completa aos participantes,
primeira medalha em corrida da minha vida e a Sargento Gonzaguinha é uma das principais
espero que venham outras. Adorei a experiéncia de provas pedestres, sendo seletiva para a
participar desta inteiracdo entre a populacéo e a Corrida Sao Silvestre. Um dia anterior a
policia. Parabéns aos organizadores e a prova, durante a entrega dos kits, ainda
patrocinadora COOPMIL", disse o Cel PM Telhada. aconteceu a Corrida Gonzaguinha Kids, com
Ja o 3° Sgt PM Mosevaldo dos Santos 350 criancas inscritas que contaram com
Correia destacou os beneficios que esta diversas atracées. (4
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| Gestao

Foco no planejamento
estrategico para ser

referéncia

Diretoria Executiva da COOPMIL
apresenta o plano para 0s proximaos
anos com a visédo de ser referéncia
em cooperativismo de crédito

Para uma organizagdo crescer de forma
sustentavel e equilibrada é necesséario empenho e,
acima de tudo, um instrumento muito importante:
o planejamento estratégico. Essa ferramenta é o
que sustentara e permeara as ac¢des futuras, bem
como, também sera capaz de identificar boas
oportunidades de progresso.

A Diretoria Executiva da COOPMIL, desde sua
posse em 2013, tem acompanhado as mudancas e

tendéncias, mantendo o planejamento estratégico
em constante evolugdo, sempre pautado no
compromisso com a missdo, visao e valores

da cooperativa.

Empenhada no objetivo de ser referéncia em
cooperativismo de crédito, a COOPMIL ja
alcancou algumas metas importantes neste
sentido, como a conquista da certificacdo /SO
9001:2015, um passo fundamental que destacou
o padrao de qualidade e também elevou a
competitividade da instituicdo.

Diante dos novos desafios, a COOPMIL
permanece focada no desenvolvimento continuo,
buscando favorecer o cooperativismo financeiro,

3O

sem esquecer os ideais do movimento e,
principalmente, comprometida em atender as
expectativas dos cooperados.

“" o
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Servicos

Associados
iInadimplentes

tém oportunidade
iImperdivel para
renegociar seus
débitos e voltar a
usar os beneficios da
COOPMIL

Com excelentes possibilidades para o
cooperado quitar seus débitos e ficar com o
cadastro positivo, a COOPMIL atualizou sua
Politica de Cobranca e esta concedendo maior
desconto no pagamento da divida e com opcédo
de parcelamento facilitado.

De acordo com recente pesquisa realizada
pelo SPC (Servico de Protecao ao Crédito),
aumentou o numero de brasileiros com restricdo
no nome, principalmente os novos inadimplentes,

(O

WhatsApp

Pelo aplicativo WhastApp, os cooperados podem
contatar a Unidade de Cobranga para consultar
débitos, solicitar boletos, entre outros servicos de
forma simples e rapida. Também é possivel consultar
o Capital Social e tirar dividas sobre empréstimos.
Adicione nos seus contatos: (11) 99965-4593 ou
99950-9467.

Atendimento das 8h30 as 17h30.

Nao é possivel renegociar dividas pelo canal, para
isso, entre em contato com a Unidade de Cobranca.

Novidade: Atendimento via
WhatsApp

que supreendentemente representam mais de
70% destas pessoas. Ou seja, muitas delas se
tornaram devedoras no Ultimo ano devido a crise
no pais, desemprego etc.

Salientando que ter o cadastro negativado
impede o consumidor de financiar bens, solicitar
cartdes de crédito, aproveitar taxas menores na
contratacdo de empréstimos, alugar imoveis e, em
alguns casos, até prestar concursos publicos.
Tendo débitos pendentes na cooperativa, o
associado ainda deixa de usufruir das carteiras de
crédito, investimentos, assisténcias, educagéo,
lazer e outras vantagens.

Portanto, renegociar o débito na COOPMIL é
uma 6tima alternativa para voltar a investir em
tranquilidade financeira.

Fonte: gl.globo.com, pesquisado em 10/12/2016.

Mais informacoes
Unidade de Cobranca

(11) 3292-1026
cobranca@coopmil.coop.br
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MEGEMIGOS Educacao Financeira
Também é coisa de crianca

NOS TAMBEM SOMOS CONSLUMIDORES, COM PRODUTOS FABRICADOS
ESPECIALMENTE PARA NOSSA IDADE, QUE SAO OFERECIDOS TODOS 05
DIAS. E PODE NAO PARECER, MAS INFLUENCIAMOS NAS COMPRAS E NAS
CONTAS DOS NOSSOS PAIS. GANHAR, GASTAR E POUPAR, QUANTO MAIS
CEDO APRENDERMOS A LIDAR COM DINHEIRO, MAIS TRANQUILOS E
ORGANIZADOS SEREMOS NO FUTURO.

CONFIRA ALGUMAS
DICAS!

EVITE O DESPERDICIO DE ALIMENTOS. CUIDE BEM DO SEU FECHE BEM AS TORNEIRAS
COMA TODO SEU LANCHINHO! MATERIAL ESCOLAR. APOS O UsO.

D
oG RN

TENHA O HABITO DE TOME BANHOS RAPIDOS. USE A IMAGINACAD
POUPAR EM SEU COFRINHO. CINCO MINUTOS E O SUFICIENTE NA HORA DE BRINCAR.

PARA FICAR LIMPINHO.

’

AJUDE NAS COMPRAS, QUANDO GANHAR UM BRINQUEDO, CONVERSE COM SEUS PAIS SOBRE
EVITANDO AS GULOSEIMAS. SEPARE OUTRO PARA DOAR. MAIS IDEIAS PARA ECONOMIZAR.
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COOPMIL

Tudo que vocé precisa saber sobre a sua
cooperativa a apenas um clique.

Com canal da COOPMIL que veio para facilitar

e agilizar sua vida, oferecendo diversas possibilidades
em apenas um clique. Acesse, consulte, tire davidas,
fale com os nossos atendentes, tudo isso sem
precisar sair do lugar.

Substitua suas

duvidas por um
cligue COOPMIL.

@ coopmil.coop.br @) facebook.com/coopmil @ twitter.com/coopmil instagram.com/coopmil_oficial



SAQ MUITAS AS
RAZOES PARA SE
ASSOCIAR A COOPMIL

Quem é cooperado COOPMIL ja sabe:
as melhores opcoes em produtos e servicos
¥y & estao na cooperativa que também é sua.
Isso é confianca e relacionamento diferenciado.

VENHA REALIZAR COM A GENTE

CARTOES DE CREDITO COOPMIL

CONTA CORRENTE

CREDITO

INVESTIMENTOS

Syt PM Josudt de Abrew,

coaperydo bl 5 anos

Rede de atendimento COOPMIL
Sede Sao Paule: Ru aslou Bras, 175/179 - Centro - CEP 01016-000 - PABX: (11) 3292-1000 /
Central de Servicos COOPMIL (CS5C): Av. Cruzeiro do Sul, 297 - Luz - CEP 01109-000 - Tel. (11) 329

Unidades de Negécios - UniNegs

Aracatuba - (18] 3608-1928 Fernandépolis (APAS) - (17) 3462-3421  Mogi das Cruzes - (11) 4796-7680 Santos - (13) 3236-7379
Araraquara [APAS) - (16) 3331-847! Franca - (16) 3723-1113 Osasco - (11] 3682-2016 5. B. do Campo - (11) 4237-2338
Assis - (18) 3321-5647 Guarulhos - (11} 2409-78328 Ourinhos - (14) 3325-1678 5. ). da Boa Vista - (19) 3631-3
Barretos (APAS) - ( - g Itapeva - ( Piracicaba - (19) 3432-7550 5. J. do Rio Preto - (17) 3231-0318
Bawru - (14) 321 Itaguera [Cruz Azul] - (11) 2524-1067 Presidente Prudente - (18] 3221-1599 S. ). dos Campos - (12) 3921-1919
Botucatu - (14) 3813-7918 Jundiai - {11) 4521-3589 Registro - (13] 1410 Soracaba - (15

Cambuei (Cruz Azul) - (1 Lapa - {11) 3611-3309 Ribeirdo Preto - (16) 3969-6636 Taubaté - (12) 3631-2530
Cumpinu-',— (19 2-1640 Lorena - (12) 3152-4146 Santo Amaro - (11) 5524-

Caraguatotuba - (12) 3881-1825 Marilia - {14) 3453-5178 Santo André (Cruz Azul) - (11) 4425-8495

SAC 0800 770 7077 - Ouvidorio 0800 725 0996
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