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Sicoob Credicampo apoia 
eventos direcionados ao 
produtor rural

SEMPRE PARCEIRO
SICOOB CREDICAMPO CRIA GERÊNCIA PARA ESTREITAR AINDA  

MAIS O RELACIONAMENTO COM A PESSOA JURÍDICA 

Aprenda a fazer 
um mimo de Natal 

A gerente de Relacionamento de 
Pessoa Jurídica, Débora, em visita 

à loja dos associados Milton 
(à esq.) e Marco Aurélio
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Selo FSC

“

editorial

Saulo Mascarenhas
Presidente do Conselho de Administração  

do Sicoob Credicampo

SEMPRE EM EVOLUÇÃO 

“A realização da Assembleia Geral Extraordinária de 26 de outubro 
ilustra o propósito de estar sempre alinhado às melhores práticas, 
adequando nosso estatuto às novas exigências do Banco Central 
do Brasil e aos normativos do Sistema

Estamos completando cinco anos de edição de nos-
so Informe Credicampo. A cada número, procuramos 
selecionar assuntos com conteúdo informativo que 
realmente contribuísse para um maior conhecimento, 
pelos associados, das atividades da cooperativa. Esta 
edição vem com artigos e reportagens sobre ações 
que são de alta relevância para o associado e o desen-
volvimento do Sicoob Credicampo.

O cooperativismo, designado pelo ex-ministro da 
Agricultura Roberto Rodrigues como “a terceira via 
econômica para as nações”, tem forte expressão em 
todo o mundo e cada vez se fortalece mais no Bra-
sil. Esse fortalecimento se dá pela adesão cada vez 
maior de pessoas aos empreendimentos cooperati-
vistas; por sua vez, essa adesão acontece quando as 
instituições têm credibilidade e merecem a confiança 
dos usuários. 

Todos sabemos que credibilidade e confiança são atri-
butos conquistados ao longo do tempo, através de 
trabalho sério, transparência e controle. Pois bem, 
esse é o caminho do cooperativismo de crédito pelo 
qual tem trilhado o Sicoob Credicampo ao longo de 
seus 33 anos de vida. A realização da Assembleia Ge-
ral Extraordinária de 26 de outubro ilustra o propósito 
de estar sempre alinhado às melhores práticas, ade-
quando nosso estatuto às novas exigências do Banco 
Central do Brasil e aos normativos do Sistema. Entre 
as novidades está a criação da Diretoria de Gestão de 
Riscos, que amplia fortemente a importância dos con-
troles e da auditoria interna, assegurando a lisura e a 
correção dos atos e das práticas de gestão estratégica 
e executiva do Sicoob Credicampo.

Merece destaque nesta edição a implantação do tra-
balho de apoio aos associados Pessoas Jurídicas, atra-
vés da criação de Gerência específica, com a qual es-
peramos trazer aos associados a mesma satisfação 
com a assistência e os resultados que tem sido gerada 
pela Assessoria de Negócios Rurais.

Referindo-nos à área rural, registramos nossa satis-
fação com os ótimos resultados obtidos pelos asso-
ciados produtores de leite, assistidos pelo Programa 
Balde Cheio, que está completando quatro anos com 
o patrocínio do Sicoob Credicampo. Resultados que 
saltam à vista com a evolução das propriedades aten-
didas no âmbito de manejo, alimentação, genética, 
produção e, claro, na renda da atividade.

Finalmente, é sempre bom registrar o agradecimen-
to às pessoas que pioneiramente apoiaram o Sicoob 
Credicampo, não apenas aos fundadores, mas todos 
aqueles que acreditaram e concentraram na coope-
rativa suas movimentações financeiras ao longo dos 
anos e que continuam contribuindo para sua consoli-
dação e crescimento. 

As instituições são feitas por pessoas, e pessoas passam. 
A perenidade das instituições depende de sua constante 
capacidade de renovar e agregar novas pessoas/pes-
soas novas. É sempre uma alegria renovada constatar 
o ingresso de jovens no quadro de associados e suas 
fundamentais contribuições com ideias e vigor para a 
sustentabilidade e o fortalecimento da instituição.

Que a leitura lhes proporcione informações válidas e úteis. 

Grande abraço.



gestão

NOVIDADES NA GESTÃO  
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA APRESENTA MUDANÇAS AOS ASSOCIADOS

O último trimestre do ano foi de refle-
xões e perspectivas de mudanças para o 
Sicoob Credicampo. No dia 26 de outu-
bro, aconteceu uma Assembleia Geral Ex-
traordinária (AGE), que discutiu assuntos 
importantes para o futuro da cooperativa. 
Um dos tópicos abordados foi a revisão e 
atualização do estatuto social do Sicoob 
Credicampo. O estatuto é o documento 
que agrega regras, normas e procedimen-
tos que regem o funcionamento de uma 
organização.

“Essa revisão foi necessária para que o 
Sicoob Credicampo se mantenha alinha-
do às regras do Sistema e às normas do 
Banco Central que norteiam as coopera-
tivas de crédito”, explica Saulo Mascare-
nhas, presidente do Conselho de Admi-
nistração do Sicoob Credicampo.

Outro assunto debatido durante a As-
sembleia foi a criação de uma terceira di-
retoria para a cooperativa. A Diretoria de 
Gestão de Riscos, que já era exigida pelo 
Banco Central para instituições financei-
ras, passou a ser exigida também para 
cooperativas financeiras. Internamente, o 
Sicoob Credicampo já monitorava os ris-
cos e avaliava uma série de fatores liga-
dos a imagem, falhas operacionais, riscos 
de fraudes e concessão de crédito. Com 

a nova diretoria, a função de interpretá-
-los ficará a cargo de Elizangela Andrade 
Cunha, eleita pelo Conselho de Adminis-
tração da entidade como diretora de Ges-
tão de Riscos, cuja posse aconteceu no dia 
27 de novembro. 

Outro assunto discutido na AGE foi a Lei 
Complementar 161/2018, publicada no 
Diário Oficial da União, que autoriza coo-

perativas de créditos a captarem recursos 
de municípios, de seus órgãos ou entidades 
e de empresas por eles controladas.  A no-
vidade tornou necessária a criação de dis-
positivo estatutário que permita à coope-
rativa executar esse tipo de operação. Com 
essa mudança, a cooperativa passa a poder 
realizar movimentações de verbas munici-
pais, continuando, no entanto, impedida de 
fazer operações de crédito para prefeituras. 

Elizangela foi escolhida pelo conselho para ocupar a Diretoria de Gestão de Riscos do Sicoob Credicampo 

Assembleia Geral Extraordinária,  ocorrida em outubro, debateu mudanças na gestão da cooperativa
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SAIBA COMO ESTÁ A EVOLUÇÃO DA OBRA QUE SEDIARÁ A NOVA AGÊNCIA E O CENTRO ADMINISTRATIVO

ANDAMENTO DAS OBRAS

i nauguração

O próximo ano será marcado por uma im-
portante conquista do Sicoob Credicampo. 
Em meados de 2019, está prevista a fina-
lização das obras da agência e da fachada 
do prédio, que também abrigará, futura-
mente, o Centro Administrativo (CAD). 
“O próximo passo será concluir o interior 
do CAD e planejar a inauguração dos es-
paços”, afirma o presidente do Conselho 
de Administração do Sicoob Credicampo, 
Saulo Mascarenhas.

O gerente administrativo do Sicoob 
Credicampo, Dauri Alves, explica que 
na primeira fase foram realizadas a ter-
raplenagem, a fundação, o arrimo e a 
estrutura do prédio. “Na segunda – es-
tágio em que a obra se encontra–, estão 
sendo feitas as alvenarias internas, ins-
talações elétricas, revestimentos e piso 
do pavimento que abrigará a agência, 
assim como a preparação dos demais 
pavimentos e o fechamento completo 
do prédio”, explica. Com a conclusão 
dessa etapa, virá a fase de acabamento 
e de instalação dos novos equipamentos 
e mobiliários.

BEM-ESTAR DE TODOS

O empreendimento foi idealizado com o 
objetivo de trazer mais conforto e segu-
rança. “Além de oferecer adequada pri-
vacidade aos associados durante a rotina 
de atendimento, também valorizamos o 
bem-estar da nossa equipe. Como exem-
plo, cito os mobiliários e a concepção dos 
ambientes, ambos projetados de acordo 
com os melhores conceitos de ergonomia 
e praticidade”, diz Dauri. 

Além das comodidades internas, as novas 
instalações também privilegiam a sus-
tentabilidade, muito valorizada pela co-
operativa. Dentre os diferenciais estão o 
sistema de captação de águas da chuva, 
reaproveitadas na limpeza e na jardina-
gem; e o uso de painéis de energia foto-
voltaica, os quais permitem a utilização da 
luz solar para gerar energia elétrica. 

“O acabamento dos andares superiores, 
onde será instalado o CAD, será execu-
tado aos poucos, num cronograma res-
ponsável, sem comprometer os índices de 
imobilização da Credicampo”, frisa Saulo. Projeção arquitetônica de como ficarão a agência e o Centro Administrativo

Obras em curso para a entrega da agência e da fachada do prédio
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COOPERATIVISMO EM 
CRESCIMENTO CONSTANTE

NÚMEROS DA REPRESENTAÇÃO DA ECONOMIA DO SETOR IMPRESSIONAM 

Você já conhece os princípios do coope-
rativismo e os ramos em que ele atua, o 
funcionamento de uma cooperativa, con-
ceitos sobre o cooperativismo financeiro e 
integralização de cotas. Mas você sabe o 
que o cooperativismo representa na eco-
nomia de Minas Gerais e do Brasil? Esse é 
o tema da nossa matéria da série sobre o 
cooperativismo.

Os números do segmento mundo afora 
impressionam e apresentam um cenário 
global promissor para iniciativas coopera-
tivistas. Estima-se que, em todo o mundo, 
uma em cada seis pessoas está associada 
a alguma cooperativa, e para mais de 1,2 
bilhão de pessoas, ela é a principal fonte 
de renda.

No Brasil, o quadro não é muito diferen-
te. De acordo com publicação do Sistema 
Ocemg (junção do Sindicato e Organização 
das Cooperativas do Estado de Minas Ge-
rais e do Serviço Nacional de Aprendiza-
gem do Cooperativismo de Minas Gerais), 
com informações referentes a 2018, em 
todo o país, 52 milhões de pessoas estão 
envolvidas, direta ou indiretamente, com o 
cooperativismo, considerando as famílias 
dos 13,2 milhões de associados.

Segmentadas em 13 ramos, as coope-
rativas brasileiras atuam em diversos 
setores da economia. O cooperativismo 
agropecuário, por exemplo, é respon-
sável por 48% da produção agrícola no 
Brasil. Na saúde, 85% dos municípios 
brasileiros contam com atendimento de 
cooperativas.

No que diz respeito a Minas Gerais, os 
números do cooperativismo seguem im-
pressionando. O estado é o quarto maior 
em número de associados, com 1,58 
milhões, e o segundo em número de co-
operativas, com 768, sendo 86% nos 
ramos de agropecuária, crédito, trans-
porte e saúde. Além disso, o cooperati-
vismo no estado contrata mais de 45 mil 
colaboradores, com empregos diretos e 
indiretos. 

No mundo, em Minas Gerais ou no Bra-
sil, o cooperativismo é um setor que não 
para de crescer. Com números mais altos 
a cada ano, as cooperativas responderam 
por 8,1% do Produto Interno Bruto (PIB) 
mineiro, com movimentações econômi-
cas na faixa dos R$46,7 bilhões, quase 
R$20 bilhões a mais do que o registrado 
em 2013.
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capa

APOIO AOS EMPRESÁRIOS 

SICOOB CREDICAMPO CRIA ÁREA ESPECÍFICA PARA ATENDER PESSOAS JURÍDICAS

Seja qual for a área de atuação, o cresci-
mento de um empreendimento depende 
de contínuos investimentos para ofe-
recer o que há de melhor para os seus 
clientes. Quem é associado pessoa jurí-
dica do Sicoob Credicampo sabe muito 
bem que pode contar com os serviços e 
os produtos oferecidos pela cooperativa 
para alavancar o seu próprio negócio. Com 
o objetivo de estreitar o relacionamento e 
contribuir, ainda mais, com o sucesso des-
ses empreendedores, foi criada, neste ano, 
a gerência de Relacionamento de Pessoa 
Jurídica, motivada pelo crescimento de as-
sociados com esse perfil. “Percebeu-se a 
necessidade de uma função específica para 
melhor atendê-los", conta a gerente res-
ponsável pelo setor, Débora Emeli Batista. 

O primeiro passo foi organizar as informa-
ções de todos os associados empresários. 
Essa etapa, realizada entre março e julho, 
antecedeu as visitas realizadas aos comér-
cios localizados em mais de nove municípios 

onde o Sicoob Credicampo atua. Dentre eles 
estão: Entre Rios de Minas, Lagoa Dourada, 
Jeceaba, São Brás do Suaçuí, Desterro de 
Entre Rios, Conselheiro Lafaiete, Piedade 
dos Gerais, Cristiano Otoni e Belo Vale. 

“Nesses encontros, identificamos as ne-
cessidades dos associados enquanto em-
presários e apresentamos a nossa ampla 
opção de serviços e produtos”, explica 
Débora. “Entre agosto e novembro fo-
ram feitas aproximadamente 100 visitas a 
empresas de diferentes portes e segmen-
tos”, afirma. 

Dentre os estabelecimentos visitados 
nesse período está a Casa do Fazendeiro, 
em Cristiano Otoni. Fundado há dez anos, 
o local vende produtos agropecuários, 
como ração e medicamentos, além de mi-
lho para consumo animal.

Para os dois proprietários, ex-colegas de 
trabalho de uma cooperativa rural, Mar-

co Aurélio Baeta Rezende e Milton Luís de 
Carvalho, a criação da gerência só tem a 
agregar no relacionamento entre os em-
presários e o Sicoob Credicampo. “Tanto 
pessoas físicas quanto jurídicas, todos nós 
queremos ser atendidos de forma perso-
nalizada para resolver os nossos proble-
mas de forma rápida. E esse é, sem dúvi-
da, um diferencial da cooperativa. Nunca 
deixaram de solucionar as nossas ques-
tões”, diz Marco. 

Além do atendimento, eles também elo-
giam as taxas praticadas. Foi a partir de 
uma visita que eles adquiriram um em-
préstimo para utilizarem como capital de 
giro. “Comparado com outras instituições 
financeiras, a taxa é bem competitiva”, 
afirma Milton. 

Em 2019, Marco e Milton planejam obter 
um novo empréstimo para construir um 
silo de armazenamento de grãos. O terre-
no, comprado neste ano, está pronto para 

Marco Aurélio (à esquerda) e Milton, da Casa do Fazendeiro, elogiam a criação da Gerência de Relacionamento de Pessoa Jurídica
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receber a estrutura. “Hoje, os grãos que 
compramos são vendidos rapidamente, 
pois não dá para estocá-los. A possibilida-
de de guardá-los nos dá a oportunidade 
de negociá-los em momentos mais ren-
táveis, para atingirmos uma margem de 
lucro maior”, explica Marco. 

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE 

Outro associado que também parabeni-
za a atuação da gerência de Relaciona-
mento de Pessoa Jurídica é André Luiz 
Pires, proprietário da padaria, mercearia 
e açougue Superbom, em Conselheiro 
Lafaiete. “É muito bom saber que posso 
contar com os produtos e os serviços do 
Sicoob Credicampo para alavancar o meu 
negócio”, afirma André. 

Assim como Milton e Marco Aurélio, An-
dré teve a oportunidade de conhecer mais 
sobre os produtos e serviços do Sicoob 
Credicampo por meio da visita. De olho na 
redução dos custos, desejo de qualquer 
empreendedor, ele contou com o apoio 
da cooperativa para implantar uma usina 
fotovoltaica numa propriedade que possui 
na zona rural de Brás Pires. 

O empreendimento, capaz de gerar energia 
elétrica por meio da luz do sol, foi viabili-
zado através da linha de crédito Renovar, 
específica para associados pessoas física e 
jurídica que desejam financiar o projeto de 
geração de energia alternativa à eletricida-

de convencional. Com potência máxima de 
15,54 Wp (Watt-pico), a energia produzi-
da é integrada à rede elétrica da Compa-
nhia Energética de Minas Gerais (Cemig). 

Assim, ele obtém, junto à estatal, crédi-
tos para serem revertidos nas contas de 

luz da propriedade onde a usina está e 
no comércio que possui. Assim que a usi-
na entrar em operação, André irá poupar 
cerca de R$ 3.500 por mês, valor usual da 
conta. “Além da economia, é muito bom 
saber que estou contribuindo para o pla-
neta”, diz. 

André Luiz investiu numa usina fotovoltaica para diminuir a conta de luz do seu negócio

CONHEÇA ALGUNS SERVIÇOS  
OFERECIDOS ÀS EMPRESAS 
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MAIS VISIBILIDADE PARA 
OS PRODUTORES

SICOOB CREDICAMPO APOIA 1º TORNEIO LEITEIRO DE FAZENDA EM CRISTIANO OTONI 

São inúmeras as riquezas de Minas Gerais, 
e o leite é uma delas. Principalmente na 
região de Cristiano Otoni, município que 
está entre as três maiores bacias leitei-
ras do estado. Foi pensando nisso que a 
Secretaria de Agricultura de Cristiano 
Otoni, com o apoio da Secretaria de Agri-
cultura de Ressaquinha, da Empresa de 
Assistência Técnica e Extensão Rural do 
Estado de Minas Gerais (Emater/MG) e 
com o patrocínio do Sicoob Credicampo, 
realizou o 1º Torneio Leiteiro de Fazenda 
do município. Sete fazendas, totalizando 
14 animais, participaram de dois dias de 
competição, realizados em 16 e 17 de 
outubro. 

As ordenhas foram realizadas nas pro-
priedades e o produto, posteriormente, 
direcionado à Estação Ferroviária para 
pesagem. Foram feitas duas ordenhas, 
às 7h e às 17h, em cada um dos dias 
de evento. A premiação ocorreu no dia 
21 de outubro, na Festa do Encontro de 
Congado e Grande Cavalgada, no Dis-
trito de São Caetano. 

De acordo com o secretário de Agricul-
tura de Cristiano Otoni, Fluvio Gleigue de 
Melo, o objetivo do torneio foi dar ain-
da mais visibilidade ao produtor rural do 
município. “Nossa região apresenta alta 
qualidade do rebanho, com técnicas de 
manejo modernas. Com isso, queremos 
trazer mais oportunidades para os produ-
tores da cidade”, afirma.

Sirlei José de Rezende foi premiado nas 
categorias maior produção (em quatro 
ordenhas, duas vacas geraram 220.230 
kg) e animal mais produtivo (114.450 kg 
em quatro ordenhas, resultando em uma 
média individual de 57.225 kg). Proprie-
tário da Fazenda Figueira, Sirlei é respon-
sável pelo gado leiteiro há sete anos, e 
o irmão, pela prestação de serviço com 
máquinas agrícolas. “Compramos a parte 
do nosso pai, que se aposentou, e ago-
ra nós dois tocamos os negócios. Atual-
mente, a produção é de 1.950 litros de 

Sirlei José  
de Rezende	
l Fazenda Figueiras
l Produção total das 
quatro ordenhas:
220 Kg	
l Premiação: R$2 mil

Adriano Luis  
de Assis Castro	  
l Fazenda Canavial
l Produção total das 
quatro ordenhas:
211 Kg	
l Premiação: R$1,5 mil

Fernando Vieira  
Soares	  
l Fazenda Pinheiros
l Produção total das 
quatro ordenhas: 
183 Kg	
l Premiação: R$1 mil

GANHADORES

1 2 3 

Sirlei foi um dos premiados do 1º Torneio Leiteiro de Fazenda de Cristiano Otoni
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SICOOB CREDICAMPO APOIA 1º TORNEIO LEITEIRO DE FAZENDA EM CRISTIANO OTONI leite diária, o que dá uma média de 31 
litros por animal. 

É a primeira vez que participamos de um 
torneio leiteiro e já somos os ganhadores. 
Isso nos motiva a entrar em outras com-
petições, principalmente da próxima edi-
ção aqui de Cristiano Otoni”, afirma Sirlei, 
que é associado ao Sicoob Credicampo.

Para a próxima edição do Torneio, a ex-
pectativa de Fluvio é receber, no mínimo,  
12 fazendas participantes. “O torneio será 
realizado ainda no primeiro semestre para 
aproveitar o clima favorável dessa época 
do ano para a produção de leite. Fizemos 
o 1º Torneio na raça e tivemos uma ca-
tegoria, a livre. A segunda edição já está 
sendo pensada e terá novas categorias”, 
adianta Fluvio.

De acordo com o gestor de negócios rurais 
do Sicoob Credicampo, Gustavo Barbosa, 
o Sicoob patrocinou o torneio para levar 
ainda mais oportunidades para os produ-
tores. “Sabemos o que eles precisam para 
ampliar a produção de forma sustentável e 
planejada. Esse evento foi mais uma ação 
para que isso aconteça”, afirma.

Participantes realizaram cavalgada

Atrações culturais também movimentaram o torneio
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INOVAÇÃO E INCENTIVO 
PARA O SETOR LEITEIRO

PROGRAMA BALDE CHEIO LEVA INFORMAÇÃO AOS PRODUTORES COM APOIO DO SICOOB CREDICAMPO

Uma das grandes reclamações do setor 
leiteiro no Brasil é a dificuldade que mui-
tos produtores têm de acessar e aplicar 
assertivamente novas técnicas e avanços 
tecnológicos desenvolvidos por institutos 
de pesquisa. Esse tipo de contratempo di-
ficulta a evolução da atividade leiteira.

O objetivo do Programa Balde Cheio, ini-
ciativa realizada pela Empresa Brasileira 
de Pesquisa Agropecuária (Embrapa) em 
parceria com a Federação da Agricultu-
ra e Pecuária do Estado de Minas Gerais 
(Faemg), é incentivar o desenvolvimento 
da pecuária leiteira no Brasil, sexto maior 
produtor de leite do mundo. Minas Gerais, 
por sua vez, é a maior bacia leiteira do país. 
O programa defende que a transferência 
de tecnologias e o compartilhamento de 
informações e conhecimentos são essen-
ciais para que o desenvolvimento do setor 
ocorra de forma sustentável e integrada. 

Por conta disso, e pensando na evolução dos 
produtores mineiros, o Sicoob Credicampo 
patrocina o programa e visita as proprie-
dades participantes para realizar a entre-
ga de placas que atestam o empenho dos 
produtores na iniciativa.

O produtor Pedro Henrique da Costa, da 
zona rural de Entre Rios de Minas, participa 
do Balde Cheio desde que iniciou a produ-
ção leiteira na propriedade da família. “O 
técnico responsável  vem uma vez por mês 

aqui desde que começamos, há quase dois 
anos. Ele nos ajuda em praticamente tudo, 
desde o manejo das vacas até à maneira 
certa de lidar com a reprodução”, comenta. 

Sem experiência anterior na área, Pedro 
Henrique começou a investir na produ-
ção de leite junto a familiares, e afirma 
que a experiência com o Balde Cheio tem 
sido essencial para esse empreendimento. 
“Logo que começamos, já recebemos o 
apoio do Balde Cheio, que nos ajuda mui-
to. Acho que ter essa informação toda nos 
permite melhorar e produzir melhor.”

Outro produtor que elogia os resultados da 
iniciativa é Ageu Ferreira Reis, também de 
Entre Rios de Minas. Antes de ingressar no 
Balde Cheio, ele já havia iniciado a produção 
de leite por quatro vezes e, em todas elas, 
interrompeu o trabalho por falta de conheci-
mentos e orientação. "Agora é diferente, sei o 
que tenho de fazer. Tenho apoio e instrução. 
Antes, num dia bom de produção, obtinha 
100 litros de leite. Atualmente, esse número 
é quatro vez maior", comemora. O presidente do Conselho de Administração, Saulo Mascarenhas, em visita ao produtor Ageu (à direita) 

O produtor Pedro Henrique (último à dir.) está satisfeito com os resultados trazidos pelo Balde Cheio
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SORTE GRANDE
POUPADOR DE LAGOA DOURADA GANHA PRÊMIO DE R$2 MIL NA POUPANÇA PREMIADA

A família de Alexandre Luiz da Silva, pou-
pador da agência de Lagoa Dourada, teve 
um motivo inesperado para comemorar 
em outubro. É que ele foi premiado no 8º 
sorteio semanal da Poupança Premiada 
Sicoob e levou para casa um cheque no 
valor de R$2 mil.

Janaina da Silva, esposa de Alexandre, fi-
cou muito feliz com a premiação. “Foi uma 
surpresa ótima! Começamos essa pou-
pança em setembro e a gente nem sa-
bia que poderia receber essa premiação. 
Achamos que esse tipo de coisa poderia 
acontecer com todo mundo, menos com 
a gente.”

Alexandre, Janaina e as filhas do casal 
possuem contas no Sicoob Credicampo, 
mas agora ela quer ver todos aplicando 
na poupança. “Falo sempre para as minhas 
filhas fazerem esse investimento. Além de 
guardarem um dinheirinho para alguma 
emergência ou para comprar alguma coisa 

no futuro, podem ter essa surpresa ma-
ravilhosa também!”. Janaina indica a pou-
pança do Sicoob Credicampo para toda a 
família e garante que a premiação recebi-
da pelo marido vai ser bem aproveitada. 
"Com certeza vamos usar o dinheiro com 
muita alegria.”

COMO PARTICIPAR

É preciso apenas fazer depósitos na conta 
poupança Sicoob, sem haver a necessida-
de de qualquer tipo de cadastro adicional. 
A cada R$200 depositados na poupança, 
é gerado um cupom para concorrer aos 
sorteios semanais, mensais e ao sorteio 
final. Toda semana são concedidos 10 
prêmios de R$2 mil, como o que Alexan-
dre ganhou; mensalmente, são sorteados 
dois carros HB20, uma moto Honda e dois 
prêmios de R$20 mil. Ao final da cam-
panha, em 31 de janeiro de 2019, serão 
sorteados dois prêmios de R$200 mil e 
duas caminhonetes Hilux. 

Novos poupadores também parti-
cipam da campanha. Mais informa-
ções podem ser conferidas no site 
sicoob.com.br/poupancapremiada.

Alexandre, poupador de Lagoa Dourada, ganhou 
R$2 mil no sorteio da Poupança Premiada Sicoob

evento

Para garantir um atendimento de excelên-
cia aos associados, o Sicoob Credicampo 
investe continuamente em capacitações 
para os seus colaboradores. No dia 10 de 

novembro, foi realizada a segunda edição 
do Negociar, em Entre Rios de Minas. O 
principal objetivo do evento foi compar-
tilhar mais informações sobre os vários 
tipos de seguros. Na ocasião, foram mi-
nistradas palestras com representan-
tes de empresas como Zurich, Porto 
Seguros, Mapfre, assim como da Sicoob 
Seguradora, permitindo o esclarecimen-
to de dúvidas e o aprofundamento de 
detalhes sobre as várias modalidades 
existentes. 

Atualmente, o Sicoob Credicampo oferece 
aos associados os seguros de automóvel, 
de vida, de residência e previdência pri-
vada. Muito mais que comercializá-los, 
a cooperativa também defende que eles 

devem ser adequados às necessidades dos 
associados. “Sendo assim, quanto mais en-
tendermos sobre eles, melhores serão as 
soluções ofertadas aos clientes”, destaca o 
supervisor de Produtos do Sicoob Credi-
campo, Rodrigo Leite.

Ainda segundo ele, a cooperativa tem o 
papel social de apresentar os benefícios 
do produto aos associados. “Ele é mui-
to importante para quem o adquire, pois 
além de proteger o patrimônio do asso-
ciado, também assegura uma reserva para 
os seus entes queridos. Neste ano, tive-
mos grandes indenizações que deram am-
paro aos associados e familiares no mo-
mento em que perderam algum ente ou 
patrimônio”, conta Rodrigo.  

ENTENDENDO MAIS SOBRE SEGUROS 
TEMA FOI DEBATIDO NA SEGUNDA EDIÇÃO DO NEGOCIAR 

Guilherme Brant, gerente da Mapfre Seguros, 
faz selfie com os participantes do evento
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Aos 18 anos, Samuel busca  
sua independência financeira

O sonho de todo jovem é conquistar a inde-
pendência financeira para trilhar os seus ob-
jetivos. Dois dias após completar 18 anos, 
o estudante Samuel Expedito Vale Tavares  
associou-se ao Sicoob Credicampo em La-
goa Dourada. Coincidentemente, ele atin-
giu a maioridade no mesmo dia que a coo-
perativa completou 33 anos de fundação, 
em 15 de setembro.  

A escolha pelo Sicoob Credicampo foi in-
fluenciada pelas boas experiências que a 
família coleciona junto à instituição. O pai 
e o tio de Samuel são donos de um cen-
tro de lazer em Lagoa Dourada, o Figueira 
Velha Country Clube, e há dois anos man-
têm uma conta de pessoa jurídica junto à 
cooperativa.  

Desde os 16 anos, Samuel trabalha no ne-
gócio da família. “Faço um pouco de tudo”, 
conta ele, que se dedica desde às tarefas 
administrativas do clube até ao atendi-

mento aos sócios nos finais de semana. 
“Gosto de trabalhar, pois é uma forma de 
buscar autonomia financeira”, diz. 

Na hora de abrir a sua primeira conta, Sa-
muel não teve dúvidas de onde recorrer. 
“Além das melhores taxas, o atendimen-
to é excelente e é, sem dúvida, uma das 
maiores qualidades quando comparamos 
com outras instituições financeiras. Tal di-
ferencial fez com que minha família optas-
se por concentrar toda a movimentação 
do clube na conta do Sicoob Credicampo”, 
afirma. 

Como associado pessoa física, a funcio-
nalidade que ele mais usa é o cartão de 
crédito para efetuar compras na internet. 
“Gosto muito de comprar roupas em sites 
e viajar”, relata Samuel. A última viagem 
ocorreu em setembro para São Tomé das 
Letras, no sul de Minas, onde foi com 
amigos. 

PARCERIA DE LONGA DATA 

Se por um lado Samuel acaba de se tornar 
associado, por outro, o agricultor Zacarias 
Ferreira de Campos, de Entre Rios de Mi-
nas, aos 76 anos, orgulha-se de ter sido 
um dos primeiros cooperados do Sicoob 
Credicampo. 

“Fui uma das 200 primeiras pessoas a 
se associar”, recorda. Durante todo esse 
período, a parceria com a cooperativa 
sempre foi motivo de elogios. “Só te-
nho de falar bem, em todos os aspectos. 
Nunca enfrento filas e o atendimento é 
personalizado. Conheço todos os colabo-
radores e sinto-me em casa”, afirma. 

Ele mantém uma conta como pessoa físi-
ca junto com a esposa Maria Geni. Além 
de movimentar a conta para cuidar das 
despesas da casa, Zacarias também bus-
ca o suporte da cooperativa para alavan-
car a comercialização de gado, atividade 
da qual tira o sustento da sua família há 
mais de 40 anos. 

Há três meses, Zacarias obteve um crédi-
to para o custeio do gado. O dinheiro foi 
investido na compra de novos animais, 
mantidos em três fazendas que possui na 
zona rural de Entre Rios de Minas. “Em 
média, a quantidade de cabeças nesses 
três locais é de 150, mas varia de acordo 
com o volume comercializado”, explica. 

Segundo Zacarias, a parceria com o 
Sicoob Credicampo sempre foi fun-
damental para a saúde financeira dele. 
“Nunca tive com o que me preocupar, 
pois a comunicação entre a cooperativa 
e os associados é muito boa. Em toda a 
minha vida, nunca paguei nenhum bo-
leto vencido, pois sempre tive conheci-
mento de tudo que se passa na nossa 
conta”, elogia. 

Para aqueles que acabaram de se as-
sociar, como Samuel, ou que ainda irão 
fazê-lo, Zacarias dá o recado baseado no 
seu vasto relacionamento com o Sicoob 
Credicampo: “é a melhor decisão, pois 
agindo da maneira correta, você será 
atendido e favorecido em qualquer área 
que precisar”, conclui. 

perfil

PARA TODOS OS PERFIS
SEJA QUAL FOR A SUA IDADE, O SICOOB CREDICAMPO POSSUI AS MELHORES OPÇÕES PARA VOCÊ!
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O associado Zacarias elogia o atendimento do Sicoob Credicampo
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Na correria do dia a dia, é sempre muito 
útil contar com aplicativos que facilitam 
a nossa vida. Afinal, com poucos cliques, 
é possível encomendar serviços de vá-
rios tipos. Sempre atento às tendências, 
o Sicoob oferece aos seus associados o 
aplicativo Sicoobnet Celular. Com o obje-
tivo de estimular o seu uso e esclarecer 
as dúvidas sobre o seu funcionamento, a 
agência de Entre Rios de Minas promo-
veu, em novembro, uma campanha infor-
mativa sobre os canais alternativos, em 
especial o aplicativo.  

Na ocasião, quem comparecia à agência era 
orientado a baixá-lo, ganhava um brinde e a 
chance de participar de um sorteio de uma 
caixa de chocolates. A agente de atendimen-
to de Entre Rios de Minas, Viviane Aparecida 
Cunha Maia, foi a responsável pela campa-
nha. “Foi muito positiva, pois conseguimos 
desmistificar o receio que algumas pessoas 
têm de realizar transações bancárias por 

meio de aplicativo, por temer o ataque de 
hackers e vírus”, diz ela. 

Era essa a preocupação do comerciante 
Roberto Claudio Speziali Vieira, vencedor 
do sorteio e um dos 87 participantes da 
campanha. “Após as explicações da Vi-
viane, percebi que o aplicativo é muito 
seguro”, conta. “Além da senha de aces-
so, única e intransferível, ainda é neces-
sária a senha de efetivação, por meio da 
qual é liberada a movimentação da conta 
corrente. Fora isso, é feito o cadastro do 
aparelho. Assim, o associado deve solicitar 
a liberação do dispositivo para realizar as 
transações, e, caso mude de aparelho, é 
preciso recadastrá-lo", explica Viviane. 

Mais que o prêmio, Roberto Claudio 
também comemora a praticidade que 
o aplicativo trouxe para a sua rotina. 
“Diminuí as minhas idas à agência, pois 
consigo fazer tudo por ele”, diz. 

MAIS AGILIDADE NO SEU DIA 
AGÊNCIA DE ENTRE RIOS DE MINAS PROMOVE AÇÃO PARA ESTIMULAR O USO DE APLICATIVO 

Quer baixar o aplicativo? Basta fazer o download do Sicoobnet na loja de aplicativos do seu smartphone. 
Disponível nas plataformas Apple, Android, BlackBerry e Windows Phone.

O ganhador da campanha, Roberto Claudio, recebe 
o prêmio da agente de atendimento Viviane e do 

gerente de Entre Rios, Edson Mauro 
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produto

UMA SEGURANÇA 
PARA O FUTURO

CONHEÇA MAIS SOBRE A PREVIDÊNCIA PRIVADA

Você sabe o que esperar do futuro em relação à sua vida financeira? Com tantas incertezas políticas e econômicas que marcam o país, 
não sabemos o que aguardar na hora da aposentadoria. E, mesmo os que têm o benefício do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), 
são poucos os que recebem o valor máximo, já que a maioria ganha apenas um salário mínimo. Por isso, uma opção para quem busca 
tranquilidade ao se aposentar é contratar um plano de Previdência Privada. O Sicoob Previ é exclusivo para quem faz parte do sistema e 
atende aos diferentes perfis de associado.

E, para ter essa renda garantida na aposentadoria, o Sicoob Credicampo oferece muitas vantagens: taxas mais atrativas; dedução no Im-
posto de Renda (os valores são passíveis de dedução no Imposto de Renda - confira condições); e opção de planos com coberturas para 
morte ou invalidez. Veja depoimentos de quem já garantiu o futuro para toda a família!

Já tenho minha previdência privada há quase três anos. Eu me interessei porque é 
uma renda garantida no futuro, uma segurança. Eliane e eu nos casamos  há pouco 

tempo, e como já estamos pensando a longo prazo, quero começar uma previdência para 
ela também. O Sicoob Credicampo nos dá muita confiança. Eu contribuo e sei o retorno 
que terei no futuro”.    

Ildeu Pereira da Fonseca Filho, 
produtor rural, Conselheiro Lafaiete

Comecei a minha previdência privada no início do mês passado. Como hoje eu traba-
lho em casa e não tenho um salário fixo, a previdência me dá uma garantia no futuro. 

Eu já tenho a poupança do Sicoob há muitos anos, e meu filho também tem uma, desde os 
quatro anos de idade. Agora decidi começar a previdência para garantir o futuro da minha 
família. Escolhi o Sicoob Credicampo porque lá é diferente, as taxas são melhores e o aten-
dimento é muito bom”. 

Érica Vasconcelos de Paula, 
microempreendedora, Entre Rios de Minas

Eu decidi começar uma previdência no Sicoob Credicampo há nove anos, para ter 
uma segurança no futuro. Eu e minha esposa já temos o Sicoob Previ e eu pretendo 

fazer para meu filho de cinco anos, pensando nos estudos dele. Se você tem uma previ-
dência privada ou uma poupança pensada para isso, estudar fica mais fácil”. 

Leo Eduardo Gonçalves Grodzki, 
farmacêutico, São Brás do Suaçuí



entretenimento

MIMO 
DE 
NATAL
Dezembro está aí e com ele chega a tem-
porada de celebrações e encontros com 
familiares e amigos que fazem do Natal a 
época mais esperada do ano. Entre uma 
conversa e outra, há sempre espaço para 
a troca de presentes para marcar esses 
momentos festivos. 

Nesta edição, saiba como fazer um mimo 
natalino com materiais que você tem em 
casa. Aprenda a confeccionar uma caixa 
com o rosto do Papai Noel usando uma 
embalagem de plástico de sorvete. Ela 
pode ser utilizada para guardar panetone, 
biscoitos, balas ou mesmo como enfeite 
para a sua ceia. 

Quem ensina a fazê-lo é a associada do 
Sicoob Credicampo de São Brás do Sua-
çuí, Janaína Franciolly Pereira Pinto. Aos 45 
anos, ela adora passar o seu tempo livre 
produzindo artesanato. “É algo que me dá 
muito prazer e do qual gosto muito”, conta. 

A primeira peça produzida por Janaína foi 
uma touca de crochê, aos 10 anos, ensina-
da pela madrinha dela, Maria da Conceição 
(dona Nêga). Depois desse primeiro conta-
to, ela investiu em cursos profissionalizan-
tes de pintura, bordado e crochê, chegan-
do até a lecionar para outras pessoas. 

SAIBA COMO FAZER UMA 
CHARMOSA CAIXA COM  
O ROSTO DO PAPAI NOEL 

MATERIAIS:

l 1 pote vazio de sorvete (tamanho 
2 litros); 

l Folhas de EVA nas cores branca e 
bege; 

l Gorro de Papai Noel em tecido; 

l Pistola de cola quente; 

l Tesoura;

l Caneta permanente preta ou olhos 
móveis (encontrados em lojas de ar-
tesanato);

l Maquiagem.

MONTAGEM

l Primeiramente, você vai precisar do 
molde de referência, que está dispo-
nível no endereço www.credicampo.
com.br/noticia.php?pg=mimo-de-na-
tal-. Comece transferindo o molde do 
Papai Noel para o EVA branco e bege. 
No EVA branco, utilize os moldes do bi-
gode, das sobrancelhas e dos olhos. No 
EVA bege, faça o nariz e o rosto. 

l As laterais do pote de sorvete de-
vem ser revestidas com o EVA bran-
co para melhor acabamento da caixa.  
O molde está disponível no mesmo 
endereço do site. Você deverá fazer 
duas partes iguais dessa lateral;

l Feitos os moldes, recorte os pe-
daços que irão compor o Papai Noel 
e as laterais;

l Cole-os com o auxílio da pistola 
de cola quente no pote de sorvete. 
Comece pela parte do rosto, depois 
passe para a lateral (a união delas 
será no centro da barba do Papai 
Noel) e depois cole os acabamentos, 
como bigode, sobrancelha e nariz;

l Logo após, utilize a caneta per-
manente preta para fazer os olhos 
ou use olhos móveis e a maquiagem 
para fazer as bochechas e a boca do 
Papai Noel;

l Na sequência, cole o gorro do Pa-
pai Noel em volta da tampa do pote 
de sorvete;

l Pronto! Sua caixa já está finalizada!

VEJA A SEGUIR O PASSO A PASSO DA CAIXA 

CONHEÇA MAIS SOBRE A PREVIDÊNCIA PRIVADA
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