Regulamento Eleitoral

TiTULO |
DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regulamento Eleitoral tem como objetivo disciplinar a organizagao
e a condugao do processo eleitoral para preenchimento dos cargos do Conselho
de Administragdo e do Conselho Fiscal, de acordo com a Politica de Sucessao
vigente e de forma complementar ao Estatuto Social e em consonancia a
legislacdo e regulamentagédo em vigor.

~ TiTUuLO NI
DA ORGANIZAGAO GERAL DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
DO INiCIO DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 2° A Comissao Eleitoral devera ser constituida com antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias da Assembleia Geral Ordinaria, na forma prevista no
Capitulo Il deste Titulo.

Art. 3° A Comisséo Eleitoral, em até 10 (dez) dias apds a sua constitui¢ao,
encaminhara comunicado aos associados, divulgando o calendario eleitoral com
todas as informacdes do processo eleitoral, dentre as quais:

.  data, horario e local da votacao previstos;

Il. prazo para registro de chapas/candidaturas;

lll. prazo e documentagao exigida para a entrega dos candidatos;

IV. horario para entrega de documentos para o registro;

V. data provavel de nova eleigao, em caso de empate entre os concorrentes.
§ 1° As Assembleias Gerais da Cooperativa poderao ser realizadas de forma
presencial, semipresencial ou digital, obedecidos os ritos e procedimentos
dispostos na legislagao e regulamentagao em vigor.

§ 2° Para garantir a efetiva publicidade do processo eleitoral, o comunicado
disposto no caput estara afixado nos locais mais frequentados da Cooperativa,
sera disponibilizado no sitio eletrénico da Cooperativa e encaminhado, por meio

fisico ou digital, aos associados.

Art. 4° A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada na forma do Estatuto
Social e da legislagdo em vigor.



CAPITULOII
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 5° O Conselho de Administracéo constituira a Comissao Eleitoral, a qual se
encarregara da organizacao e coordenagao do processo eleitoral, bem como da
realizacdo dos exames dos pedidos de registro de chapas ou de candidaturas e
da anadlise das impugnacdes.

Art. 6° A Comissao Eleitoral sera composta por 5 (cinco) membros, sendo 3
(trés) efetivos e 2 (dois) suplentes, entre os quais serdo nomeados o
Coordenador que presidira a Comissao, e o 1° e 2° Secretario, para registro dos
trabalhos e demais atividades inerentes a Comissao.

§ 1° A Comisséao Eleitoral se reunira com a presenga de no minimo 3 (trés)
membros.

§ 2° Todo o processo de analise pela Comisséo Eleitoral sera registrado
por meio de atas de reunido, formalizadas e assinadas por todos os
membros.

Art. 7° Nenhum membro da Comisséo Eleitoral podera ser candidato a cargo
eletivo.

Art. 8° A Comissao Eleitoral apresentara a Assembleia Geral, anteriormente a
votacdo, o relato das atividades desempenhadas, os eventuais problemas
identificados, as impugnacdes propostas e avaliadas e suas referidas decisdes.

) CAPITULO Il
DAS INFORMAGOES OBRIGATORIAS PARA CANDIDATURA AO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E AO CONSELHO FISCAL

Art. 9° No caso de inscricdo de candidato que ndo seja associado da
Cooperativa, a chapa sera eliminada do certame, ndo cabendo recurso.

Art. 10 No caso da chapa ou do candidato recorrer a justica comum e for julgado
improcedente devera ressarcir a Cooperativa as custas do processo, bem como
todo o dispéndio com advogado e outros inerentes.

Paragrafo unico. Caso o candidato ou os membros constituintes da chapa n&o
cumpram o estabelecido no artigo 10 serdo eliminados do quadro social da
Cooperativa, ndo impedindo a Cooperativa de recorrer em cobranga judicial.

Art. 11 Devido a Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de Prote¢cdo de Dados, a
Cooperativa nao fornecera informacdes pertinentes ao banco de dados de seus
associados a qualquer chapa ou candidato.



Art. 12 A Cooperativa nao disponibilizara recursos para a execucgao de palestras,
apresentacdes de cunho eleitoral das chapas e dos candidatos, bem como nao
permitira campanhas no interior da sede e das agéncias.

§ 1° Nao sera permitido, também, campanhas eleitorais nos ambientes nos quais
a Cooperativa esteja realizando reunidao, féorum, seminario, entre outros, com
foco no desenvolvimento de colaboradores ou associados.

§ 2° Qualquer ato contrario aos expostos neste artigo sera considerado como
desrespeito as regras e sera passivel de exclusdo da chapa ou do candidato.

Art. 13 As chapas e os candidatos estarado livres para divulgacédo dos seus
membros e propostas, pelos meios disponiveis, inclusive no dia da Assembleia,
desde que seja promovida na area externa do ambiente que sera realizado o
pleito assemblear.

Paragrafo unico. Devera ser observada para a realizagdo do exposto no caput
o respeito aos principios relacionados as melhores praticas, ética e
transparéncia em toda a campanha a ser realizada, respeitando-se a
Cooperativa e seus associados.

Art. 14 A Cooperativa ndo arcara com nenhum custo relativo a campanha
eleitoral das chapas ou dos candidatos individualmente.

CAPITULO IV )
DAS CHAPAS PARA ELEICAO _
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SEGAOI _
DA FORMAGAO

Art. 15 O processo eleitoral para ocupacdo dos cargos do Conselho de
Administragao sera realizado por meio do registro de chapas.

§ 1° Nao havera limite quanto ao numero de chapas inscritas.

§ 2° As chapas serdo compostas pelo numero de candidatos para o Conselho
de Administragao, previsto no Estatuto Social.

SECAO I
DO REGISTRO DE CHAPA

Art. 16 O pedido de registro de chapa para o Conselho de Administragao sera
encaminhado formalmente a Comisséao Eleitoral (Anexo 1), no prazo indicado no
comunicado citado no artigo 3° deste Regulamento Eleitoral.

Art. 17 O pedido de registro de chapa deve ser assinado por todos os candidatos
e enderecgado, em duas vias, a sede da Cooperativa, devidamente acompanhado
da documentacao exigida para os candidatos.



Paragrafo Unico A Cooperativa mantera pessoa habilitada, para o apoio da
Comissao Eleitoral para atender aos interessados, prestar informagdes
concernentes ao processo eleitoral, receber a documentacio e fornecer recibos.

Art. 18 Encerrado o prazo das inscricdes, a pessoa habilitada ao recebimento
das mesmas tera o prazo de 1 (um) dia util para dar prosseguimento ao tramite
dos documentos. Os pedidos de registro de chapas serao lavrados em termo
proprio, consignando, em ordem numeérica de inscri¢do, todas as chapas e os
nomes dos candidatos, entregando-o a Comisséao Eleitoral.

Art. 19 Um candidato somente podera fazer parte de uma das chapas
concorrentes, independentemente de qual 6rgado estatutario ao qual estiver
concorrendo.

CAPITULO V
DA CANDIDATURA PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 20 O processo eleitoral para ocupagao dos cargos do Conselho Fiscal sera
realizado por registro de chapas.

Paragrafo Unico O registro de chapa para o Conselho Fiscal sera conduzido
de acordo com o previsto neste Regulamento, conforme anexo |I.

_ CAPITULO VI_
DAS CONDIGOES DE OCUPAGAO DOS CARGOS

Art. 21 Adicionalmente ao Estatuto Social da Cooperativa, constituem condi¢coes
basicas para o exercicio dos cargos do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal da Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas em leis:

I. Nao ter historico de inadimpléncia superior a 90 (noventa) dias;
Il. Possuir, no minimo, 4 (quatro) anos como associado da Cooperativa, para o
Conselho de Administracao e 2 (dois) anos para o Conselho Fiscal, de forma

ininterrupta;

ll. A época da inscricdo, devera estar em dia com todas as suas obrigacdes
estatutarias, observando inclusive a integralizagao do seu Capital Social;

IV. Nao ter menos que 18 (dezoito) anos de idade na data de realizagédo das
elei¢oes;

V. Ter ciéncia e atender aos requisitos contidos na Politica e no Plano de
Sucessédo da Cooperativa;

VI. Possuir disponibilidade e, preferencialmente, ndo ter vinculo empregaticio
em horario comercial,



VIl. Possuir disponibilidade para participar dos eventos e das reunides
inerentes as atribuigdes do cargo pretendido que sejam realizadas dentro do
horario convencional de trabalho;

VIIl. Realizar os cursos constantes no Plano de Sucesséo da Cooperativa.

Paragrafo unico. Sera de responsabilidade do candidato arcar com a despesa
referente a realizagdo dos cursos indicados no Plano de Sucessao da
Cooperativa.

CAPITULO VI
DA DOCUMENTAGAO DOS CANDIDATOS

Art. 22 Os candidatos aos cargos de Conselheiro de Administragcéo e Fiscal
apresentardo a seguinte documentagéo:

I.  requerimento de registro da chapa ao Conselho de Administragdo preenchido
e assinado por todos os componentes (Anexo |);

II.  requerimento de registro da chapa ao Conselho Fiscal preenchido e assinado
por todos os componentes (Anexo l);

lll.  formulario cadastral preenchido e assinado por todos os componentes, para
ambos os érgaos estatutarios (Anexo lll);

IV. declaragéo assinada pelos candidatos; (Anexo IV);
V. copia de documento de identidade com foto;
VI.  copia do CPF;
VII.  cépia de comprovante de residéncia (concessionarias de servigos publicos);

VIll. cépia da ultima Declaracdo do Imposto de Renda, acompanhada do
respectivo recibo de entrega na Secretaria da Receita Federal do Brasil,

IX. declaragao e autorizagcdes para Receita Federal e Banco Central do Brasil,
de acordo com o modelo constante no Manual de Organizagao do Sistema
Financeiro (Sisorf), Titulo 8 (Modelos), Capitulo 2 (Documentos de instrugéo
de processos (cooperativas de crédito), Sec¢ao 30 (Declaragdes), Subsecao
3 (Declaragdes e autorizagdes — cooperativa singular), disponivel
https://www3.bcb.gov.br/sisorf_externo

X. certidao de “nada consta” emitida pelo sitio da Policia Federal;

XI.  comprovante de regularidade de situagdo cadastral de pessoa fisica e
juridica, se for o caso, emitida pelo sitio da Secretaria da Receita Federal;

XIl.  comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Emitentes de Cheques
sem Fundos do Banco Central (CCF);


https://www3.bcb.gov.br/sisorf_externo

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

comprovante de regularidade de Titulo de Eleitor, emitida pelo sitio do
Tribunal Regional Eleitoral,

as consultas referentes ao SPC/Serasa, BACEN e demais entidades de
consultas, extraidas no Sisbr 2.0 ou sistemas similares, devendo ser
solicitado a Cooperativa;

declaracdo contendo afirmacdo expressa de que o candidato possui
capacitacdo técnica, seguida de argumentos que fundamentem essa
afirmacgao, com base na formacéo académica, na experiéncia profissional ou
em outros quesitos julgados relevantes, conforme o artigo 5°, § 1°, do
Regulamento Anexo Il a Resolugéo n°® 4.122, de 2012;

curriculo que indique experiéncia profissional técnica e gerencial, e
experiéncia em area financeira, além de certificado académico que comprove
a graduagao do candidato para a vaga a que concorre.

Art. 23 Sera de responsabilidade do candidato arcar com a despesa referente
a emissao de certiddes e outros documentos que sejam necessarios.

CAPIiTULO VIII
DOS EXAMES DOS PEDIDOS DE REGISTRO DE CHAPAS

Art. 24 A Comisséao Eleitoral é responsavel pelo exame dos pedidos de registro
de chapas e deve realizar, no minimo, as seguintes atividades:

I.  verificar a documentagao pedida para o registro de chapa ou de candidatura
na forma instruida neste Regulamento;

Il. avaliar, por meio de declaragao de inexisténcia de restrigdes, assinada pelo
candidato, se este possui as condigbes basicas para candidatura ao cargo
de conselheiro.

§ 1° A Comissédo Eleitoral realizara os exames dispostos neste artigo e
apresentara os resultados no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados do
recebimento da documentagao enviada pela Cooperativa.

§ 2° Ao verificar que a documentagédo esta incompleta em razado de fatores
extrinsecos e/ou de forgca maior ou apresenta falhas de formalizacdo, o
coordenador da Comissao Eleitoral notificara os representantes da chapa ou os
candidatos para regularizarem a falha apontada, em até 2 (dois) dias uteis.

§ 3° A Comissao Eleitoral podera solicitar a Cooperativa auxilio juridico durante
o processo eleitoral, devendo ser disponibilizada assim que demandada.

CAPITULO IX



DA DIVULGAGAO DAS CHAPAS

Art. 25 No prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar do encerramento do prazo
de registro de chapas e/ou de candidaturas, a Comissao Eleitoral encaminhara
a Cooperativa o Termo de Registro de Chapas/Candidaturas para afixagdo nas
dependéncias da Cooperativa (sede e Pontos de Atendimento) e divulgagao no
site da instituicao.

CAPITULO X
DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURA

SEGAO | )
DO PRAZO E DAS CONDIGOES

Art. 26 O prazo para impugnacao de candidatura é de 1 (um) dia util, contados
da divulgagédo do Termo de Registro de Chapas/Candidaturas.

Art. 27 A impugnacgao sera proposta por meio de requerimento fundamentado
(Anexo V), dirigido ao Coordenador da Comissao Eleitoral, que protocolara o
requerimento e o encaminhara para analise da Comisséao Eleitoral.

Art. 28 A Comissao Eleitoral lavrara o respectivo termo de encerramento do
prazo de impugnacgéo, consignando as impugnagdes propostas e destacando
nominalmente os impugnantes e os candidatos impugnados.

SECAO I
DO EXAME

Art. 29 A Comissao Eleitoral decidira sobre a procedéncia, ou nao, da
impugnacao, por meio da analise do requerimento protocolado e do reexame da
candidatura, em até 3 (trés) dias uteis antes da realizagao da eleigéo.

Art. 30 A Comissao Eleitoral comunicara a decisdo a todos os interessados e,
caso a impugnacao seja procedente, notificara o responsavel da chapa para
providenciar a substituicado do candidato impugnado.

Paragrafo unico. A decisao sera divulgada com a respectiva fundamentacao
e com a relacao final das candidaturas.

SEGAO Il
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 31 O candidato impugnado podera contestar a impugnagao, por meio da
interposicéo de recurso, no prazo de 1 (um) dia util, contado da notificagédo, ao
Coordenador da Comisséo Eleitoral.



Art. 32 O recurso devera ser instruido com requerimento em duas vias,
transcrevendo as razdes de fato e de direito e com os devidos documentos
comprobatdrios.

Paragrafo Unico: O coordenador da Comisséo Eleitoral informara ao candidato
impugnado se sua contestagao foi acatada ou nao, no prazo de 1 (um) dia util
apos a apresentagao de sua contestagao a impugnacao.

_ CAPITULO XI
DA RENUNCIA DA CANDIDATURA

Art. 33 Nao sera considerada a renuncia de qualquer candidato antes da eleigao.

Art. 34 No caso do Conselho de Administragcao, se ocorrer o falecimento de um
candidato, a chapa podera substitui-lo por meio de pedido formal, com
antecedéncia de até 1 (uma) hora do inicio da Assembleia Geral para eleigéo.

_ TituLom
DA CONDUGAO DO PROCESSO ELEITORAL

, CAPITULO | )
DA CEDULA E LOCAL DE VOTAGAO

Art. 35 O processo de votagcdo dar-se-a através do uso de dispositivo
eletrénico, aser disponibilizado a cada associado votante, que devera
registrar a opgao quando da autorizagao ao voto.

§ 1° Na impossibilidade do uso do dispositivo eletrdnico, sera utilizada a forma
de votacédo através de cédula, observando-se os dispositivos abaixo:

I. a cédula de votagdo apresentara o numero das chapas e o respectivo
retdngulo para que possa ser assinalado o voto;

Il. as cédulas deverao apresentar a rubrica dos membros da Comissao Eleitoral,
para que se possa garantir a veracidade da cédula;

lll.a urna de votacdo devera ser inviolavel e suficientemente ampla para
comportar as cédulas de votacao a medida que forem sendo introduzidas;

IV. quando houver a inscricao de apenas uma chapa, a Assembleia Geral podera
optar pela votacao aberta da chapa.

§ 2° Caso a Assembleia ocorra por meio semipresencial ou digital, de acordo
com as prerrogativas dispostas no Estatuto Social da Cooperativa, a votagao
sera realizada por meio de ferramenta disponibilizada pelo Centro Corporativo
Sicoob.



CAPITULO I
DA COLETA DOS VOTOS

Art. 36 Na hipotese do impedimento dos meios eletrénicos por problemas
técnicos, a coleta de votos ficara sob a responsabilidade da Comissao
Eleitoral, considerando-se os artigos integrantes a este Capitulo.

Art. 37 Os candidatos poderao indicar um representante para trabalhar
como fiscal dos trabalhos de eleigdo

Art. 38 Todos os candidatos deverdo estar presentes no ato de
abertura da votacao, durante a coleta dos votos e no encerramento da
eleicao, saldo motivo de forga maior.

Art. 39 Nenhuma pessoa estranha a Comisséo Eleitoral podera intervir
durante os trabalhos de votacéao.

CAPITULO Il
DA APURAGAO DOS VOTOS

Art. 40 A apuracgdo dos votos eletronicos se dara através do relatério emitido
pelo sistema eletrdnico, imediatamente apds o encerramento da votagao.

Art. 41 Na hipotese do impedimento dos meios eletrbnicos por problemas
técnicos, a apuracgao dos votos ficara sob a responsabilidade da Comissao
Eleitoral.

Art. 42 A fim de assegurar eventual recontagem de votos, o relatério
eletrébnico ou as cédulas apuradas permanecerdo sob a guarda dos
componentes da Comissao Eleitoral, até a proclamacéo final do resultado
da eleigao.

Paragrafo unico. As informacgdes pertinentes ao resultado geral da
apuracgao, bem como o resumo de eventuais protestos e a proclamacao dos
eleitos deverao constar na ata da Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO IV
DA DECLARAGAO DOS ELEITOS

Art. 43 Sera considerada vencedora a chapa ou os candidatos que alcancar a
maioria de votos validos dos associados.

Art. 44 Havendo empate, devera ser realizada nova Assembleia Geral conforme
previsao estatutaria e legislagcao vigente.



TITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 45 Casos omissos neste Regulamento, que possam impactar
significativamente o processo eleitoral, deverédo ser apreciados pela Comisséo
Eleitoral e pelo Conselho de Administragao.

§ 1° A Comisséo Eleitoral sera dissolvida apds a homologagao pelo Banco
Central dos candidatos eleitos.

§ 2° Em havendo necessidade de adogdo de medidas judiciais relativas ao
Processo Eleitoral, fica eleito o Foro da cidade do Rio de Janeiro, sede da
Cooperativa, devendo ser observado o artigo 10 deste Regulamento.

Art. 46 Este Regulamento foi aprovado na Assembleia Geral Ordinaria,
realizada em 17/04/2021, entrando em vigor na data de publicagéo.



A/C Comissao Eleitoral

ANEXO |

REQUERIMENTO DE REGISTRO DA CHAPA CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa,
composta pelos seguintes membros:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

1.

Local/RJ ,

Nome:

CPF

Assinatura:

Nome:

Conselheiro de Administracao — efetivo;

CPF

Assinatura:

Nome:

Conselheiro de Administracao — efetivo;

CPF

Assinatura:

Nome:

Conselheiro de Administracao — efetivo;

CPF

Assinatura:

Nome:

Conselheiro de Administracao — efetivo;

CPF

Assinatura:

Conselheiro de Administracao — efetivo;

de

de 20




ANEXO Il
REQUERIMENTO DE REGISTRO DA CHAPA CONSELHO FISCAL
A/C Comissao Eleitoral

Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa,
composta pelos seguintes membros:

CONSELHO FISCAL:

1. Nome:

CPF___ - -

Assinatura:

2. Nome:

CPF__ - -

Assinatura:

3. Nome:

CPF__ - -

Assinatura:

4. Nome:

CPF__ - -

Assinatura:

6. Nome:

CPF__ - -

Assinatura:

Local/RJ , de de 20




ANEXO 1lI
FORMULARIO CADASTRAL

1. Orgao estatutario a se candidatar:

CPF: ) ) -
Nome:

w N

Pais de nacionalidade:
Data de nascimento: / /
Nome da mae:

ook

Naturalidade:

Sexo:

. Profissao:

0.Estado Civil (se casado, com regime de comunh&o):

S ©oN

Nome do cbnjuge:

11.Nome da mae:

12. Titulo eleitoral: i
13.Documento de identidade (numero + Org&o + Data emissédo):

14. Telefone fixo (DDD + Numero) ( ) -

15. Telefone Celular (DDD + Numero) ( ) -

16.Endereco (logradouro, numero,complemento, Cep, pais, estado,
municipio, bairro):

Caixa Postal:
17.E-mail:

Declaracdes:

o Declaro preencher as condi¢des e requisitos estabelecidos na
regulamentagao em vigor para o exercicio do cargo o qual pretendo concorrer.
o Declaro ser associado da Cooperativa a qual pretendo ocupar o cargo
eletivo.

o Declaro ndo participar da Administragéo ou do Conselho Fiscal ou de
qualquer outro érgao estatutario de empresa cujos titulos ou valores mobiliarios
sejam negociados em bolsas de valores.

o Declaro assumir integralmente responsabilidade pela fidelidade das
declaragdes ora prestadas, ficando, desde ja a Cooperativa autorizada, dentro
dos limites legais, a fazer uso das informagdes.



o Declaro assumir e exercer o mandato do cargo para o qual for eleito.
Nota: anexar documentagdes comprobatorias.

Local/RJ, de de 20 )




ANEXO IV

DECLARAGAO

O abaixo subscritor, tendo sido eleito para compor o Orgéo de Administragéo da
Cooperativa, declara que:

1.
2.
3.

® N

tem reputacéo ILIBADA,;
€ residente no Pais;
nao esta impedido por lei especial, nem foi condenado por crime
falimentar, de sonegacao fiscal, de prevaricacéo, de corrupgao ativa ou
passiva, de concussao, de peculato contra a economia popular, a fé
publica, a propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional, ou foi
condenado a pena criminal que vede, ainda que, temporariamente, o
acesso a cargos publicos;
nao esta declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos de
conselheiro de administracdo, de diretor ou de sdcio-gerente em
cooperativas de crédito ou em outras instituicdes sujeitas a autorizagao,
ao controle e a fiscalizacdo de érgaos e de entidades da administragao
publica direta ou indireta, incluidas as entidades de previdéncia
complementar, as sociedades seguradoras, as sociedades de
capitalizacao e as companhias abertas;
nao responde, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou
administrador, por pendéncias relativas a protesto de titulos, a cobrangas
judiciais, a emissao de cheques sem fundos, a inadimplemento de
obrigacdes e a outras ocorréncias ou circunstancia analogas:
nao esta declarado falido ou insolvente, nem participou da administragao
ou controlou firma ou sociedade concordataria ou insolvente;
nao apresenta qualquer irregularidade no setor publico (Cadin);
preenche o(s) seguinte(s) critério(s) de capacitagdo (anexar
documentacéao):

o formagéo académica de nivel superior;

o formacéao técnica de nivel médio;

o formagéo técnica de acordo com cursos que, porventura, sejam

ministrados por alguma

entidade pertencente ao Sicoob;
0 experiéncia comprovada na gestao de cooperativas de crédito;
O experiéncia comprovada em gestdo ou realizagdo de trabalhos em

instituicdes financeiras;

9.

compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam
ministrados pelas entidades do Sicoob;

10.atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para

concorrer ao cargo eletivo ao qual é candidato;

11.assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora

prestadas, ficando, desde ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites
legais, a fazer uso das informacdes.

Local/RJ, de de 20 )




Nome:

CPF:

Assinatura:




ANEXO V

REQUERIMENTO DE IMPUGNAGAO DE CANDIDATURA

A/C Comissao Eleitoral

(Cidade) - (UF)
1. Eu,
(nome), CPFn° / / - , associado do Sicoob
Cecremef, matricula n° venho requerer o registro de

impugnacdo da candidatura para o
(Conselho de Administragdo/Conselheiro Fiscal) da Cooperativa, do
candidato abaixo:

____ (nome do candidato) -
(nome do 6rgéo estatutario a qual esta concorrendo).

O referido candidato ndo atende aos requisitos legais, estatutarios e
regulamentares para concorrer ao cargo eletivo ao qual é candidato, uma
vez que (justificar o motivo do
requerimento).

Declaro que assumo integral responsabilidade pela fidelidade das
declaragbes ora prestadas, ficando, desde ja a Cooperativa autorizada,
dentro dos limites legais, a fazer uso das informagdes.

Finalizando, mantemo-nos a disposi¢cao para oferecer outras informacoes
julgadas necessarias para o exame do pleito.

(UF) de de 20 .

(colocar nome, CPF e assinatura do requerente)



ANEXO VI

DECLARAGAO VINCULO EMPREGATICIO

A/C Comissao Eleitoral

(Cidade) - (UF)

1.

Eu,

(nome), CPF n° / / - , declaro que
mesmo possuindo vinculo empregaticio na instituigdo
, com jornada de trabalho das

horas a horas, me comprometo a participar dos

eventos e das reunides inerentes as atribuigdes do cargo pretendido que

sejam realizadas dentro do horario convencional de trabalho, dando
prioridade as demandas atreladas ao Sicoob Cecremef.

Declaro que assumo integral responsabilidade pela fidelidade das
declaragdes ora prestadas.

Finalizando, mantemo-nos a disposi¢cao para oferecer outras
informacgdes julgadas necessarias para o exame do pleito.

(UF) de de 20 .

(colocar nome, CPF e assinatura do requerente)



