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Um ano cheio de surpresas, descobertas e acontecimentos; de lutas,
desafios e conquistas. O ano de 2020 foi um marco na historia mundial, e em meio
a tantos obstaculos, também marcou a historia do Sicoob Credcooper.

A pandemia veio tornando tudo obscuro e desconhecido, tivemos que ser
luz e nos redescobrir. Com a forca de nossa uniao e criatividade, nos reinventamos
e chegamos ainda mais longe: Somos referéncia no sistema financeiro; alcangamos
um crescimento significativo na comercializacao de todos os produtos e servicos
do Sicoob Credcooper, e atingimos um destaque nacional no produto POUPANCA
no ano de 2020. Estamos no ranking Nacional das 10 maiores cooperativas em
numeros de associados Digitais. Ampliamos nossa rede de atendimento com uma
nova, moderna e aconchegante agéncia na cidade de Imbé de Minas. Alcangamos
0 maior resultado da historia da cooperativa, conquistamos a marca de mais de 14
milhoes em resultados.

0 nosso coracao se enche de orgulho e nos da cada vez mais a certeza de
que estamos caminhando assertivamente e unidos, pois, resultados como estes
Sao possiveis com pessoas comprometidas com o desenvolvimento em comum.
Sicoob Credcooper é feito da uniao de pessoas, é feito de valores.

Comprometimento com a perpetuidade do Sicoob Credcooper € o lema
deste Conselho de Administracao, e neste proposito, estamos caminhando e
colhendo notorios resultados, gragas ao nosso corpo de funcionarios e a vocé
associado que acredita e confia em nossos trabalhos.

Estes nimeros sao de cada um de vocés que contribuiram para que
chegassemos a este resultado. Queremos com gratidao dedicar o fruto deste
trabalho a Deus que sempre nos abencoou e nos guardou, aos nossos funcionarios
que entregam o melhor para alcancar cada meta estipulada; aos nossos associados
que conflam e realizam suas movimentacoes financeiras, possibilitando nosso
crescimento, acolhendo e apoiando nossa cooperativa, para cada vez mais sermos
referéncia em toda regido: SER COOPERATIVISTA E ISSO, £ ACREDITAR QUE NINGUEM
PERDE QUANDO TODO MUNDO GANHA!

Nao vamos parar, vamos lutar sempre, para que possamos registrar
numeros ainda maiores, consolidando cada vez mais a perenidade do Sicoob
Credcooper. NOs iremos passar, muitos associados passarao, mas o Sicoob
Credcooper se mantera como uma instituicao que vai aléem de solucoes financeiras,
continuara gerando sonhos em tantos lares, auxiliando na producao de tantos
produtores rurais, proporcionando o desenvolvimento de empreendedores e
sendo conforto e sorriso a tantos jovens. Voltados ao bem estar da nossa gente,
somos comprometidos com os membros e o entorno comunitario, alicercados
em nossos valores e principios cooperativistas, promovendo o equilibrio entre
resultado economico e social e a reducao de desigualdades.

Registramos nossa consideracao e solidariedade a tantos associados que
se foram e deixaram registrados suas marcas, seus legados em nossa sociedade:
nossos sinceros sentimentos. E, nossas oracoes e votos de melhora a todos
aqueles que continuam lutando pela vida: estamos juntos nesse proposito uns
pelos outros, e este se descreve bem em nosso 72 principio.

E vamos seguindo em honra aos que se foram, comprometidos com os
que aqui ainda estao e por cada um de nds, pois merecemos o melhor, merecemos
as realizacoes, merecemos uma vida mais digna, de respeito e consideracao. E
isso que nos do CONSELHO DE ADMINISTRACAO queremos aqui evidenciar: 0 nosso
carinho, respeito e gratidao a cada um de voces.

Somos fortes, feitos de valores,

Somos Sicoob Credcooper!
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SICOOB
CREDCOOPER

UMA HISTORIA DE SUCESSO




A historia da Cooperativa de Crédito dos Produtores Rurais da Regiao
de Caratinga Ltda, designada pela sigla CREDCOOPER, surge associada a
historia da Cooperativa dos Produtores de Cana da Regiao de Caratinga Ltda
- COOPERCANA.

Frente ao fomento da atividade canavieira na microrregiao de
Caratinga/MG, surge a COOPERCANA. A cooperativa tinha o proposito de ser
um agente de desenvolvimento do cultivo da cana de aglcar para producao
de etanol na microrregiao de Caratinga/MG. Apos discussoes e mobilizacao
dos produtores, a cooperativa teve seus atos constitutivos registrados em
1984. Além da necessidade da compra de insumos e servicos financeiros,
0s cooperados da COOPERCANA se mobilizaram em um novo processo de
discussao entorno da criacao de uma cooperativa que pudesse ofertar tais
servicos. Assim, ap6s a sensibilizacao e mobilizacao de 22 cooperados e
registro de seus atos constitutivos em 1984, foi constituida a CREDCOOPER.
Esta, tinha como proposta ser um agente financeiro e operacionalizador das
demandas crediticias do quadro social da COOPERCANA.

Em funcao de uma série de questoes administrativas, a COOPERCANA
nao obteve éxito quanto a sua finalidade principal. Por consequéncia, a
Assembleia Geral votou pela liquidagao em 1989. Como a organizacao de
crédito teve seu surgimento atrelado ao da organizacao dos produtores
de cana, e esta Ultima acabara de passar por um processo de liquidagao,
houve a paralizacao dos servicos financeiros aos cooperados. Todavia, 0
orgao de administracao da CREDCOOPER manteve organizada e atualizada
as documentacoes da sociedade, para que, mesmo com a paralisacao
das atividades, ela pudesse ser retomada. Assim, a cooperativa de crédito
permaneceu inativa até fevereiro de 1992, quando foi reavivada por iniciativa
de outra organizacao. Naquela ocasiao, a Cooperativa dos Cafeicultores da
Regiao de Caratinga Ltda. (COPERCAFE) reativou a CREDCOOPER com o objetivo
de estabelecer uma nova opcao de servicos financeiros aos cafeicultores, em
especial, operar o crédito rural, so que desta vez com recursos proprios.

A COOPERCAFE necessitava de um agente financeiro para suprir a
necessidade da época, principalmente de repasse de recursos financeiros
para seus cooperados, e também fazer a movimentacao financeira da
comercializagao do café. Assim, foi realizada uma analise por parte do Banco
Central em 1991, que autorizou a CREDCOOPER a retomar suas atividades. Em
fevereiro de 1992, a cooperativa de crédito abriu as portas de sua unidade
para atendimento ao publico. Inicialmente, funcionava no mesmo imovel
(salas separadas) da COOPERCAFE, atendendo basicamente as necessidades
financeiras dos cooperados produtores. Na época, as cooperativas de crédito
tinham permissao para operarem apenas pela segmentacao, com atuacao
limitada ao publico “agricultores/produtores rurais”.

Com o desenvolvimento e crescimento das atividades operacionais,
em 1996, surgiu a necessidade de um local proprio e independente. A
CREDCOOPER adquiriu um imovel antigo onde havia funcionado a extinta
Minas Caixa. Essa instalagao foi sua sede até 1996, quando mudou suas
atividades operacionais para outro imovel, permanecendo neste apenas o
centro administrativo.

10 | RELATORIO ANUAL Sicoob Credcooper



Comaampliagao de suasinstalacoes, crescimento e desenvolvimento
das operacoes, a CREDCOOPER readquiriu credibilidade perante os
cooperados, apos um periodo de incerteza ocasionado pela liquidagao
e dissolucao da COOPERCANA. Em 2001, ela se filiou a Central Crediminas
do sistema de crédito SICOOB, passando a utilizar a denominagao SICOOB
CREDCOOPER.

Afiliacao ao sistema SICOOB trouxe avan¢os em relacao a estruturagao
e solidez para a cooperativa, aléem de padroes de normatizagao, processos
de trabalho e identidade de sistema. Como reflexo desta estruturacao
e expansao, ocorreu a abertura de agéncias filiais nos municipios
circunvizinhos. A primeira filial foi inaugurada em Santa Barbara do Leste.
Depois, foi incorporada a Credita em Santa Rita de Minas (Cooperativa de
Crédito de Santa Rita de Minas). Na sequéncia foi aberta a filial de Inhapim,
Sao Domingos das Dores, Vargem Alegre, Piedade de Caratinga, Ubaporanga
e Sao Sebastiao do Anta e Imbé de Minas.

Para os cooperados destes municipios, a presenca da cooperativa
é fundamental para o desenvolvimento local, haja vista que 0S recursos
financeiros (comércio, empregos e renda) circulam e fixam-se no ambito
municipal. Este desenvolvimento é visivel no meio rural pela disponibilidade
de crédito, dando suporte ao desenvolvimento do cooperado. Nos centros
urbanos, o impacto & no comércio, principal atividade atingida pela saida de
recursos financeiros por falta de uma instituicao financeira.

Até 2008 o SICOOB CREDCOOPER era uma cooperativa segmentada,
podendo admitir em seu quadro social apenas produtores rurais. Naquele
ano, fez a opcao de ser uma cooperativa de livre admissao, podendo admitir
associados de todos os segmentos (opcao dada pela Resolucao BACEN n©
3321, de 30 de setembro de 2005). A mudanca resultou em um significativo
aumento das operagoes, haja vista que, nas cidades onde era a Unica
instituicao financeira dos produtores, passou a atender outros segmentos.

Atualmente, a CREDCOOPER é principal instituicao financeira em
muitos municipios de sua base de atuacao. Conta com 16.933 cooperados,
incluindo 134 funcionarios e 5 estagiarios, 3 diretores, Conselho de
administracao e Conselho Fiscal, distribuidos em dez pontos de atendimento
e um centro administrativo. Entre seus departamentos internos, conta com
a Geréncia de Responsabilidade Socioambiental, criada exclusivamente para
gerenciaruma carteira de agoes e projetos voltados ao pleno desenvolvimento
sustentavel dos cooperados e suas comunidades.

11 | RELATORIO ANUAL Sicoob Credcooper
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RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

E SOCIOECONOMICA

NO SICOOB CREDCOOPER




Responsabilidade socioambiental e socioecondmica sao as agoes
que as instituicoes fazem de forma voluntaria tornando a sociedade
mais justa socialmente, tendo viabilidade nas acoes econdmicas e
promovendo o equilibrio do meio ambiente. Em outras palavras, é a
capacidade de ser uma cooperativa sustentavel.
OSICOOBCREDCOOPERtem consciénciadoimportante papelque exerce
na sociedade e mantem agoes de responsabilidade socioambiental e
socioecondomica consolidando-as como agente de desenvolvimento
local na regidao de Caratinga. Mantém seu compromisso com o bem-
estar da sociedade, dos cooperados e das instituicdes publicas e
privadas com as quais se relaciona.

Entendendo bem o dinamismo dotemae osimpactos positivos, quando
praticada de forma responsavel, a responsabilidade socioambiental
e socioecondmica sao divididas em dois niveis. No ambito interno,
esta relacionada aos funcionarios e tudo o que leva ao alcance dos
resultados. No ambito externo, diz respeito as consequéncias das
acoes sobre o meio ambiente, os parceiros de negocio e a sociedade
onde atua.




,%‘

4.1 PROGRAMAS E PROJETOS SOCIOAMBIENTAIS E
SOCIOECONOMICOS

4.1.1 PROGRAMA COOPERACAO E REACAO — 0QS
(ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL)

O programa é formado pelos projetos de responsabilidade social, com foco
em trés grupos (cooperados, funcionarios e comunidade), promovendo o
desenvolvimento e fortalecimento do cooperativismo e das atividades além
do crédito do SICOOB CREDCOOPER.

Para uma padronizacao dos trabalhos a OCEMG desenvolve junto as
cooperativas o 0OQS (Organizacao do Quadro Social). 0 0QS é uma estratégia
de educacao cooperativista com objetivo de criar vinculos duradouros com
seus publicos-alvos, melhorar a fidelizacao, operacionalizacao, a participacao
e a motivacao dos seus grupos (EDUCA 0QS, 2016).

A nossa missao é fortalecer o cooperativismo para o quadro social a partir de
acoes que buscam o desenvolvimento, sua aproximacao com a cooperativa
e fidelizacao, resultando em bem-estar e qualidade nos negdcios. A visao
é tornar-se a principal instituicao financeira para seus cooperados, sendo
agente de desenvolvimento local, entregando valores, comprometendo-se
em tornar a sociedade mais justa e igualitaria por meio do cooperativismo.

4.1.2 ASSOCIACAO CREDCOOPER

A Associacao Credcooper foi criada para ser um orgao de apoio a Cooperativa
ampliando os trabalhos de responsabilidade social. E uma associacao civil
de direito privado, sem fins lucrativos e com atuacao em todo territorio
nacional.

Tem como objetivo a promocao e desenvolvimento de acoes de cunho
educacional, inovacao tecnologica, desenvolvimento social, econdmico
e cultural, cientifico, tecnologico e ambiental, em apoio aos funcionarios,
cooperados e seus familiares, ligados ao SICOOB CREDCOOPER e a
comunidade.

As acoes diretas da associacao estao ligadas as seguintes finalidades:
promover e incentivar o desenvolvimento de programas, projetos e acoes nas
areas econdmica, social, ambiental, no agronegocio, cientifico-tecnologica,
educacional, difusao do associativismo e cooperativismo, educacao
cooperativista, congressos, seminarios,
workshop, etc.

O fomento das atividades se da por meio da
capitacao de recursos vindos da prestacao
de servicos de consultoria, pesquisas e
diagnosticos, acordos, contratos, termos
de colaboracao e acordos de cooperacao
com pessoas juridicas e demais organismos
de direito publico ou privado, nacional ou
internacional, visando seus objetivos e
finalidade.

15 | RELATORIO ANUAL Sicoob Credcooper



4.1.3 NASCENTE VIVA

O projeto foi desenvolvido com o objetivo de discutir sobre meio

Z; ambiente, bem como propor acoes positivas e praticas para
preservacao e recuperacao de nascentes em uma abordagem
ampla, buscando resultados de meédio a logo prazo, focando
em producao de agua.
Iniciou-se em 2015 no distrito de Santa Luzia, em Caratinga,
com um seminario que teve a presenca de Pedro Diesel, um dos
maiores nomes no Brasil na area de recuperacao de nascentes.
Apo6s o seminario o projeto teve continuidade, consolidando-
se como um dos mais importantes do SICOOB CREDCOOPER.
Ao longo dos anos firmamos parceria com o Instituto Terra na
doacao de mudas de arvores nativas. Contando com a Embrapa
Milho e Sorgo, através do pesquisador Luciano Codorval, fomos
orientados a respeito das tecnologias para conservacao de solo
e producao de agua. A parceria com o engenheiro agronomo
Marcio Carvalho contribuiu com informacdes reunidas nos
estudos e pesquisas relacionadas ao clima da regiao de
Caratinga.
Recuperamos até o momento 35 nascentes em propriedades
de cooperados desde o inicio do projeto, sendo que uma
delas funciona como base de pesquisa. No projeto piloto,
no municipio de Sae-bDemingos das Dores, acompanhamos
0 comportamento da vazao de dezembro de 2016 até os dias
atuais. O piloto foi implantado em uma area de 28 hectares,
com cinco pilares do projeto executados: recuperagao e
preservacao de matas de topo de morro e apps, manejo de solo
na agropecuaria, gestao dos recursos hidricos no meio rural,
tratamento de esgoto no meio rural e recuperacao da nascente.
Também realizamos seminarios, dias de campo em escolas e
palestras nas comunidades na regiao de Caratinga.
O projeto trabalha de forma efetiva a responsabilidade
ambiental com acoes praticas e educacao ambiental em
parceria com escolas, associacoes e outras entidades publicas
e privadas. Devido ao bom trabalho do projeto somos membro
do CBH Caratinga, participando das tomadas de decisoes
referente a politicas publicas direcionadas ao Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Caratinga.
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4.1.4 INTELIGENCIA E EDUCACAO FINANCEIRA
E COOPERATIVISTA/CONEXAO SICOOB

Vivemos uma transformacao na area do conhecimento, exigindo
posicionamento rapido e adequado. Na era da informacao o desafio é filtrar
e transformar as informacoes em conhecimento de forma continua, gerando
aprendizado para a vida das pessoas. O grande desafio na educacao esta em
preparar as criancas e jovens para uma sociedade complexa e dinamica, com
mudancas sociais, econdmicas e tecnologicas jamais vistas.
O projeto tem o objetivo promover e
disseminar a cultura cooperativista,
financeira empreendedora e da
inovacao para cooperados e seus
filhos, pautado no 52 Principio
Cooperativista: Educacao, Formacao e w
Informacdo. Esta fundamentado em
uma educacao pautada em valores,
atitudes e conhecimentos capazes 4 \
—_—

de dar estrutura de formacao nao so : e |
profissional, mas formar pessoas com & -— dh T
autonomia no pensar, no agir, com percepcao holistica sobre si e 0 mundo.
Contamos com as parcerias da Ocemg, Sescoop -MG (Organizacdao das
Cooperativas do Estado de Minas Gerais e o Sindicato das Cooperativas
do Estado de Minas Gerais), Sebrae, Bancoob, Sistema Crediminas e
Sicoob Credcooper, seguindo as diretrizes do Banco Central quanto a
responsabilidade das instituicoes financeiras, entre elas as cooperativas de
crédito, de promover a educacao financeira.
As atividades sao diversificadas com oficinas em escolas e casais, campanhas
de educacao relacionadas a Poupanca Cooperada para criancas, educacao
cooperativista e financeira para casais.
Neste movimento de formacao promovemos a “Educacao Empreendedora,
Financeira e Cooperativista nas Escolas”. O projeto em parceria com o Sebrae
e as escolas, tem como foco implantar a cultura do empreendedorismo
nas escolas. Ja atingimos mais de 1000 alunos nas cidades de Inhapim e
Sao Sebastiao do Anta. Os trabalhos envolve formacao de professores em
empreendedorismo, feiras, palestras, seminarios entre outros. Em 2021
continuaremos impactando como o movimento em Santa Barbara do Leste
e Caratinga.
O Conexao Sicoob é um projeto do Sicoob em rede nacional com foco de
impactar positivamente os jovens por meio do cooperativismo. Disseminar
a educacao cooperativista de forma inovadora, criativa e com impacto. O
primeiro Conexao foram impactados 1900 jovens na regiao de Caratinga. Para

=003 eétéﬂnagrogramagéo da realizacao do segundo Conexao Sicoob.
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NASC

O agronegdbcio na regiao de
Caratinga caracteriza-se por suas
adversidades, oportunidades e por
ser o setor que estrutura a economia
local. Suas principais atividades sao
a cafeicultura, hortalicas, pecuaria
e fruticultura. Porém, possui o
grande desafio no que diz respeito
a organizacao da cadeia produtiva e
gestao, tanto porteira para dentro,
quanto orientagao para o mercado.
A FENASC surgiu em um piloto
realizado em 2012 no formato Central
de Compra de Fertilizantes no setor
cafeeiro. A ideia era constituir uma
APL (Arranjo Produtivo Local do
Café), em Caratinga. Nos estudos
diagnosticou-se que a o consumo
de insumos na regiao relativo a
producao de café eram altos e os
produtores ficavam vulneraveis ao
mercado por nao se organizarem.
O SICOOB CREDCOOPER assumiu
a responsabilidade de balizar,
trazendo alternativas para seus
cooperados, desenvolvendo um
modelo de comercializacao que
reunia 0s cooperados potenciais
compradores e o0s vendedores
em um ambiente propicio para
comercializacao,  oferecendo  a
oportunidade de bons negocios
para os cooperados produtores e
as empresas. Desde 2013 a FENASC
vem se desenvolvendo. Atualmente

oferece uma estrutura fantastica,
-

((

Vsicoos

re

tendo se tornado o maior evento de
negocios agropecuarios de Caratinga
e regiao.

Além de trazer oportunidade de
negocios, o evento apresenta
novidades tecnologicas em todas
as areas, estratégias de negocios,
muita informacao através de
palestras, treinamentos, educacao
cooperativista, cuppings e outras
inovacoes a cada ano. Como exemplo,
em 2019, o Espago de Relacionamento
criado em parceria com o SEBRAE
e apoiado pela Emater e Sistema
FAEMG. Este ambiente promoveu o
relacionamento entre 0s setores,
cooperativa e seus cooperados.

A FENASC transformou o mercado da
regiao e as empresas, € uma das mais
bem-sucedidas feiras de agronegocio
do Estado de Minas Gerais.




4.1.6 ATEG — PROJETO DO SENAR/APOIO SICOOB
CREDCOOPER

0 ATeG (Atendimento Técnico e Gerencial) € um programa criado e executado
pelo Sistema FAEMG/SENAR-MG. Na regiao ele foi implantado com a parceria
do Sindicato dos Produtores Rurais de Caratinga e Sicoob Credcooper, com
0 objetivo de desenvolver as atividades na cafeicultura. Os produtores
recebem assisténcia Técnica e Gerencial mensalmente pelo periodo de
quatro anos. Na regiao de Caratinga foram implantados trés grupos com
trinta produtores. O programa deste o inicio contou com o apoio do Sicoob
Credcooper na mobilizacao e suporte necessario para o bom andamento dos
trabalhos. Os resultados obtidos através das parcerias entre as entidades
sao fundamentais para o desenvolvimento do agronegocio regional.

4.1.7 GOC- GESTAO COM QUALIDADE EM CAMPO

Oprograma Gestaocom Qualidadeem Campofoiimplementadonacooperativa
numa parceria entre SICOOB CREDCOOPER, Sindicato dos Produtores Rurais
de Caratinga, Sistema FAEMG, Senar/MG e Sicoob Crediminas. O objetivo é
trabalhar a gestao com qualidade em campo do nosso cooperado cafeicultor.
A maior necessidade do agronegbcio da nossa regiao, que também nao é
diferente nas demais regioes brasileiras, é a gestao. Saber gerir a propriedade
com eficiéncia, gerar resultados diretos para o cooperado e indiretos
para a cooperativa € um desafio a ser superado. O GQC possibilita que o
cooperado se desenvolva com planejamento, tome decisoes com base na
racionalidade econdmica, aproveite as oportunidades, administre os riscos,
busque instrumentos para ajudar na comercializacao, controlar custos e, o
mais importante, desenvolva a capacidade de gestao de pessoas e conflitos.
O ganho é um cooperado fidelizado, consciente na aplicacao de seus recursos,
na utilizacao do crédito, mais participativo nas atividades da cooperativa. O
GQC é importante instrumento para a diminuicao da inadimpléncia a longo
prazo e também para o desenvolvimento sustentavel dos nossos cooperados
e comunidades.

O Gestao com Qualidade em Campo transforma a vida dos cooperados
participantes, levando-os a gerir suas propriedades como empresas rurais,
na formacao da consciéncia do senso de pertencimento, trabalhando a
autoestima, fortalecendo a familia, a responsabilidade de transformarem a
sociedade onde vivem em um ambiente mais justo e prospero.

Sao realizados dois GQC por ano com dez propriedades, sendo dois
participantes por propriedade. Foi iniciado em 2017 e fechamos em 2019 a
73 turma com 70 propriedades atendidas e 140 cooperados treinados. O GQC
é um dos projetos mais importantes de responsabilidade socioecondomica
realizado por nossa cooperativa e parceiros. A meta a longo prazo é certificar
0 maximo de propriedades de cooperados do SICOOB CREDCOOPER.
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41.8DIAC

O Dia de Cooperar foi desenvolvido em 2009 pelo Sistema Ocemg, com o
proposito de integrar as acoes voluntarias das cooperativas, cooperados,
funcionarios e familiares, atuando como voluntarios embasados no principio
da solidariedade. As acoes atendem as necessidades das comunidades
onde atuamos. Diversas iniciativas sao desenvolvidas envolvendo parcerias
e instituicoes filantropicas, como asilos, APAEs, projetos comunitarios
continuos de ajuda mltua, acoes relacionadas a salde, diversao, entre outros
vastos repertorios desenvolvidos pelas cooperativas para o Dia C. Criado em
Minas Gerais, hoje ganhou todo o
pais com mais de mil cooperativas
participantes.

0 sucesso do projeto g
demonstra o empenho e a
capacidade do cooperativismo
de atuar na transformacao
socioeconomica e socioambiental
das comunidades. O SICOOB
CREDCOOPER desenvolve acoes
todos os anos em todas as agéncias nas cidades de atuacao, levando
solidariedade, ajuda mdtua e compartilhando um proposito maior:
transformar a realidade das pessoas por meio da cooperacao.
No ano de 2020 foi realizado a LIVE DA COOPERACAOQ e teve como objetivo
ajudar as seguintes instituicoes: Nicleo do Cancer Caratinga; Lar dos Idosos
Monsenhor Rocha de Caratinga; Recanto dos Idosos e Grupo Espirita Dias da
Cruz. Foram arrecadados o valor de 12 mil reais. ATITUDES SIMPLES MOVEM O
MUNDO.

4.1.9 REGIAO DAS MATAS DE MINAS

Com objetivo de promover a Regiao das Matas de Minas através da cafeicultura,
foi desenvolvido pelo do SEBRAE, cooperativas da regiao, sindicatos e
demais entidades um movimento que representasse os produtores de café
desta regiao do estado. O SICOOB CREDCOOPER integra este movimento,
representando a regiao de Caratinga junto ao Conselho das Entidades das
Matas de Minas a nivel institucional.

A regiao das Matas de Minas é produtora de cafés especiais, composta por
64 municipios e situada em area de mata atlantica, no leste de Minas Gerais.
Nossa producao € naturalmente sustentavel, marcada pela predominancia
da agricultura familiar, pelo impacto econdémico e social direto e indireto e
integracao natural entre o homem e a mata, fatores culturais presentes na
cafeicultura da regiao.

Somos pioneiros no que chamamos de “qualidade artesanal”, que consiste
no trabalho manual e técnicas desenvolvidas pelos produtores da regiao
para produzir com alta qualidade. O resultado é uma diversidade de nuances
e sabores diferenciados presentes nos nossos cafés, que hoje se destacam
nas principais premiacoes nacionais e internacionais.

A regiao das Matas de Minas é regulamentada pelo “Conselho das Entidades
das Matas de Minas”. A organizacao nao tem fins lucrativos e possui carater
representativo, cientifico, educacional e cultural. Também é constituida por
entidades, membros e parcerias voltadas ao desenvolvimento da cafeicultura
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nesta regiao.

Os trabalhos desenvolvidos em prol do fortalecimento da cafeicultura a nivel
regional, nacional e internacional tém efeito no desenvolvimento dessas
comunidades, sendo a cafeicultura a principal atividade geradora de recursos
na regiao.

Dentro das atividades propostas pela entidade esta a divulgacao do selo
para o mercado consumidor, diferenciacao da qualidade dos nossos cafés,
representacao a nivel politico, fortalecimento do cooperativismo e do
associativismo, etc.

O projeto atinge diretamente toda a cadeia produtiva do café e todos os
produtores sao impactados, mesmo que indiretamente. Exemplo claro € a
visibilidade que a regiao vem ganhando nos concursos de qualidade. Nos
Gltimos anos, os melhores cafés que se destacaram a nivel estadual sao da
nossa regiao. Um dos efeitos é a valorizacao de mercado dos cafés desta
regiao.

Tudo isso vem acontecendo devido ao trabalho em diversas frentes,
gestao de propriedades nos projetos diretos com produtores, como ATeG,
Educampo, GQC, Rede de Referéncias, encontros com produtores, viagens
técnicas, pesquisas e bons resultados em concursos de qualidade. Estas
acoes envolvem os parceiros: Sistema FAEMG, Senar/MG, Sebrae, Emater,
UFV, Sindicatos de Produtores Regionais, cooperativas e outros. Também é
importante destacar o engajamento das entidades na promocao da marca, na
defesa do desenvolvimento coletivo, sustentabilidade natural e na qualidade
artesanal dos cafés da regiao das Matas de Minas.

Para mais informacoes visite o site www.matasdeminas.org.br. Uma
cafeicultura forte gera resultados intangiveis e colabora para a organizagao
e desenvolvimento de diversas outras areas na regiao das Matas de Minas.
Participe deste movimento!

4.1.10 CONCURSO DE QUALIDADE DE CAFES

O concurso de Qualidade de Café da Regiao de Caratinga foi criado em
parceria com a EMATER/MG. O objetivo & desenvolver a producao de cafés
especiais fortalecendo a cafeicultura, que € o principal produto da agricultura
regional, colocando Caratinga na rota dos cafés especiais.

Em dois anos de projeto os resultados sao altamente satisfatorios, com
varios cafés premiados. Tivemos uma aceitagao e participacao positiva por
parte dos produtores.

O objetivo é consolidar o projeto ao longo dos anos e sempre melhorar a
qualidade dos cafés da regiao de Caratinga, pois por traz da producao de cafés
especiais ha toda uma conjuntura que fortalece a gestao da propriedade, o
cuidado no preparo dos cafés, o uso consciente de produtos necessarios
a producao, manejo e conservacao dos solos, preservacao ambiental,
tecnologia e inovacao, gestao de pessoas e conflitos, responsabilidade social,
qualificacao profissional dos funcionarios, pertencimento a uma causa justa.
Enfim, ha toda uma historia entre produzir o café e levar esta qualidade até a
xicara. O Concurso de Qualidade fortalece a sustentabilidade da cafeicultura
de Caratinga e regiao.




4.1.11 PROJETO DE
BANANICULTURA

O projeto de desenvolvimento da
bananicultura acontece através de uma
parceria entre Sicoob Credcooper e Sebrae
-MG, focado no desenvolvimento da
novas possibilidades para o agronegocio
na regiao. A acao desenvolvida foi a
primeira etapa da Cultura da Cooperacao
com objetivo de implantar no grupo de
produtores a cultura do desenvolvimento
coletivo, associativismo e cooperativismo.
Além do treinamento foi realizado uma
viagem técnica na regiao da canastra para
conhecer arranjos organizacionais do
queijo e bananicultura.

Em 2021, continua a formacao com a
segunda etapa da Cultura da Cooperacao.
O projeto atende 15 cooperados produtores
das cidades de Caratinga, Ubaporanga e
Inhapim.
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6.1 FIV - FERTILIZACAO IN VITRO

O programa € uma iniciativa do Sebrae - MG para o melhoramento genético
da bacia leiteira em todo estado. Na regiao de Caratinga, firmamos a parceria
para atender nossos cooperados pecuaristas. Nosso foco é atender o
maximo de cooperados com objetivo de contribuir com a melhoria deste
setor importante da agropecuaria regional.

6.2 FORMAGCAO DE UMA COOPERATIVA
AGROPECUARIA NA REGIAO DE CARATINGA

O Sicoob Credcooper surgiu pela uniao de produtores em prol de criar uma
cooperativa de crédito para atender suas necessidades financeiras. Nasceu
dentro de uma cooperativa agropecuaria, e hoje nao temos uma cooperativa
agropecuaria atuante.

Sabendo da grande importancia, o Sicoob Credcooper desenvolveu um
programa de Formacao de Cooperados para que no futuro seja criado um
Cooperativa Agropecuaria solida. O programa tem o foco de formar um grupo
com 400 produtores em cooperativismo, passando por formacao de educacao
cooperativista, coletividade, senso de grupo, cultura da cooperagao, principios
e valores cooperativista para que no final das formacoes estejam aptos a criar
e desenvolver de meio a longo prazo uma Cooperativa Agropecuaria Soélida.
A programacao de treinamentos serao aplicadas em todas as agéncias do
Sicoob Credcooper no decorrer do ano de 2021, atendendo as normas de
seguranca da OMS.

6.3 FORMACAO POR COMPETENCIA NA
CAFEICULTURA

O programa de Qualificacao Profissional é oferecido pelo Senar — MG, com
apoio do Sicoob Credcooper, com objetivo de preparar o trabalhador para
ser multifuncional, tornando-o mais polivalente, sendo capaz de interagir em
situacoes novas e em constante transformacao. Na regiao a formacao sera
em cafeicultura, fortalecendo a cadeia produtiva, promovendo a inclusao dos
jovens, com inovacao, desenvolvimento de novas tecnologias e criatividade.
O conteldo é desenvolvido em Modulos, conforme ocupacao, com uma carga
horaria mais extensa. O primeiro programa sera implantado nas cidades de
Sao Domingos das Dores e Sao Sebastiao do Anta.

6.4 PROGRAMA DE MULHERES, JOVENS E
FAMILIAS

O programa tem o objetivo de desenvolver grupos de mulheres e jovens
cooperativistas, fortalecendo o convivio familiar. A formacao do grupo de
mulheres visa resgatar a autoestima feminina e a valorizacao da sua atuacao
nas atividades do agronegocio, visando ao desenvolvimento e exercicio do
conceito de lideranca, com énfase no empreendedorismo, contribuindo para
a manutencao das familias no campo. Para o0s jovens visa orientar e incutir
o empreendedorismo rural atrelado a tomada de decisao compartilhada
entre pais e filhos, fomentando a continuidade do trabalho no campo e a
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forte parceria entre pais e filhos, minimizando os conflitos e estimulando a
permanéncia do jovem no campo, em prol do desenvolvimento de empresas
rurais, com responsabilidade, lideranga, otimismo. Também tem por objetivo
preparar os jovens para atuarem como liderancas futuras, no ambiente rural
e na sociedade. Para as familias, criar um ambiente favoravel, visando a
formacao de lideranca e o fortalecimento do cooperativismo. Estimular o
senso de pertencimento focando o empreendedorismo no meio rural,
a cooperacao e o fortalecimento de um polo produtor de cafés;, maior
envolvimento das mulheres/jovens; capacitar e aprimorar o conhecimento
das integrantes do grupo, em assuntos de seu interesse; integrar a familia,
visando maior engajamento dos mesmos nos processos de trabalho coletivo;
preparar futuros (as) lideres; integrar mulheres, jovens no processo de
fortalecimento dos agronegocios; desmunir o éxodo rural; maior qualidade
de vida para as familias que atuam nos agronegbcios e principalmente na
agricultura familiar.

O Programa €& uma parceria com o Sebrae —MG, envolve trés cooperativas
de crédito: Sicoob Credcooper, Sicoob Uniao e Sicoob Credisudeste. Serao
impactados 600 pessoas na Regiao das Matas de Minas. O Objetivo é
implantar grupos de mulheres e jovens, fortalecendo o cooperativismo.

6.5 PROGRAMA REVITALIZAR

Este programa tem a finalidade de criar projetos e acoes praticas dentro do
territorio do Ribeirao do Lage conectando os pilares da sustentabilidade,
gerando desenvolvimento territorial, tendo como base os pilares da
Regiao das Matas de Minas: Qualidade Artesanal, Sustentabilidade Natural
e Desenvolvimento Coletivo, fortalecendo o agronegocio, tendo como
ferramenta principal a cafeicultura que ocupa 58% da extensao territorial do
Lage, trabalhando a preservacao ambiental focando na conservacao de solo
e agua e promovendo desenvolvimento social por meio de acoes e projetos
de desenvolvimento coletivo dentro do territorio.

A primeira agao é a execugao do ZAP ( Zoneamento Ambiental Produtivo),
em parceria com o Sebrae - MG. Este diagnostico sera o norteador das acoes
e projetos futuros no Ribeirao do Lage. O foco & desenvolver técnicas que
melhore as atividades produtivas e preservacao ambiental no territorio. O
programa envolve muitas parcerias, a Associacao Credcooper, iniciativas
privadas e pUblicas em prol da sustentabilidade do Ribeirao do Lage, devido
a sua importancia produtiva, por ser a bacia que fornece o abastecimento de
agua para a cidade de Caratinga, entre outras ao longo da sua bacia.
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DESEMPENHO

FINANCEIRO

//




DEPOSITO TOTAL

2020 266.811.009

2019 159.599.394

2018 155.251.917

2017 123.238.997

DEPOSITO A VISTA

2020 122.224.394
2019 61.787.591
2018 48.077.872
2017 41.339.600
- ~
DEPOSITO A PRAZO
2020 144.586.615

2019 97.811.803

2018 107174.045

2017 81.899.397
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P.L.A.

2020 61.200.405
2019 48123567
2018 42.536.222
2017 39.675.036
CAPITAL SOCIAL
2020 31.502157
2019 29.806.756
2018 28.518.424
2017 27.798.777

L d -
OPERACOES DE CREDITO
2020 219.574.380
2019 196.656.457

2018 156.460.613

2017 151156.735
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OPERACOES DE CREDITO - COMERCIAL

107.656.315

2020

p 96.475.213

2018 67.352.837

2017 63.559.313

OPERACOES DE CREDITO - RURAL

2020 111.918.065

2019 100.181.245

2018 89107.776

2017 87.597.422

OPERAQ@ES DE CREDITO RURAL - REPASSE

2020 109.903.819

2019 73.375.555

2018 73.391.911

2017 55.539.161
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OPERACOES DE CREDITO RURAL - RPL

2020 10.203.634

2019 26.805.690

15.715.865

2018

2017 32.058.260

PROVISAO

2020 23.471.376

2019 22.279.953

16.623.731

2018
7.324.930

2017

POUPANCA

2020 118.005.075

2019 60.271.997

2018 56.148.026

2017 37.110.789
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ASSOCIADOS

2020 16.934

2019

2018

2017

RESULTADO FINAL

2020 14.650.646

2019

6.036.352

2018 3.509.172

2017 2.788.453

JUROS AO CAPITAL

574.466

2020
2019 1.015.273

1.063.428

2018

2017 1494169
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TOTAL

2020 15.225112

2019 7.051.624

2018 4.572.600

2017 4.282.623

RESERVA LEGAL

2020 23.454.340

2019 12.663.460

2018 10.509.960

2017 9.087.987

INDICE INADIMPLENCIA

2020 5,25%
2019

2018 6,86%

2017
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BNDES

2020 20.432.665

2019 11.652.354

2018 11177372

2017 9.636.475
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Submetemos a apreciacao de V.S.as as Demonstragoes Contabeis do
exercicio findo em 31/12/2020 da COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER
LTDA. - SICOOB CREDCOOPER na forma da Legislagao em vigor.

Em 2020 o SICOOB CREDCOOPER completou 37 anos, mantendo sua vocagao
de instituicao voltada para fomentar o crédito para seu publico alvo, os
cooperados. A atuagao junto aos seus cooperados se da principalmente
através da concessao de empréstimos e captagao de depositos.

No exercicio de 2020, o SICOOB CREDCOOPER obteve um resultado de RS
6.818.373,58 representando um retorno sobre o Patrimonio Liquido de 11,14%

Os recursos depositados na Centralizacao Financeira somaram RS
206.264.693,32. Por sua vez a carteira de créditos representava RS
242.655.321,56.

A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:

Carteira Rural I
Carteira Comercial |

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2020 o
percentual de 15,63% da carteira, no montante de RS 37.920.239,19.

As captagoes, no total de RS 266.809.515,96, apresentaram uma evolucao de
68,71% em relacao a dezembro de 2019.
As captacoes encontravam-se assim distribuidas:

Depositos a Vista |
Depositos Prazo |
LCA |

Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2020 o
percentual de 13,43% da captacao, no montante de RS 35.826.322,77.

O Patrimonio de Referéncia do SICOOB CREDCOOPER era de RS 53.534.951,73.
O quadro de associados era composto por 16.934 cooperados, havendo um
acréscimo de 23,09% em relacao a dezembro de 2019,
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A concessao de crédito esta pautada em prévia analise do propenso
tomador, havendo limites de alcadas pré-estabelecidos a serem observados
e cumpridos, cercando ainda a Singular de todas as consultas cadastrais

e com analise do Associado através do “RATING” (avaliacao por pontos),
buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operacoes.

O SICOOB CREDCOOPER adota a politica de classificacao de crédito de sua
carteira de acordo com as diretrizes estabelecidas na Resolucao CMN n@
2.682/99, havendo uma concentracao de 84,26% nos niveis de “AA” a “C".

Governanca corporativa € o conjunto de mecanismos e controles, internos
e externos, que permitem aos associados definir e assegurar a execucao
dos objetivos da cooperativa, garantindo a sua continuidade, os principios
cooperativistas ou, simplesmente, a adocao de boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administracao da Cooperativa tem na assembleia geral,
que é a reuniao de todos os associados, o poder maior de decisao.

A gestao da Cooperativa esta alicercada em papéis definidos, com clara
separacao de funcoes. Cabem ao Conselho de Administracao as decisoes
estratégicas e a Diretoria Executiva, a gestao dos negocios da Cooperativa
no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda um Agente de Controles Internos,
supervisionado diretamente pelo Diretor responsavel pelo gerenciamento
continuo de riscos, conforme previsto na resolucao 4606/17. Essa diretoria
visa acompanhar a aderéncia aos normativos vigentes, seja interno e/ou
sistémico (Sicoob Central Crediminas e Sicoob Confederacao), bem como
aqueles oriundos da legislacao vigente.

Os balancos da Cooperativa sao auditados por auditor externo, que emite
relatorios, levados ao conhecimento dos Conselhos e da Diretoria. Todos
esses processos sao acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central do
Brasil, 6rgao ao qual cabe a competéncia de fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediacao financeira, a
Cooperativa adota ferramentas de gestao. Para exemplificar, na concessao
de crédito, a Cooperativa adota o Manual de Crédito, aprovado, como
muitos outros manuais, pelo Sicoob Confederacao e homologado pela
Central.

Além do Estatuto Social, sao adotados regimentos e regulamentos, entre
0s quais destacamos o Regimento Interno, o Regimento do Conselho de
Administracao, o Regimento do Conselho Fiscal, o Regulamento Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas

contabeis e fiscais, aléem de ter uma politica de remuneracao de seus
empregados e estagiarios dentro de um plano de cargos e salarios
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que contempla a remuneracao adequada, a separacao de funcoes e o
gerenciamento do desempenho de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, aléem de necessarios, sao
fundamentais para levar aos associados e a sociedade em geral a
transparéncia da gestao e de todas as atividades desenvolvidas pela
instituicao.

O Conselho Fiscal tem funcao complementar a do Conselho de
Administracao. Sua responsabilidade é verificar de forma sistematica os
atos da administracao da Cooperativa, bem como validar seus balancetes
mensais e seu balanco patrimonial anual.

Todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal participaram de
um curso de formagao ministrado pelo SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, com
0 objetivo de detalhar as responsabilidades dos conselheiros fiscais e as
formas de exercé-las.

Todos os integrantes da equipe do SICOOB CREDCOOPER aderiram, por
meio de compromisso firmado, ao Codigo de Etica e de Conduta Profissional
proposto pela Confederacao Nacional das Cooperativas do SICOOB -
SICOOB CONFEDERACAOQ e todos os novos funcionarios, ao ingressar na
Cooperativa, assumem 0 mesmo Compromisso.

A Ouvidoria, constituida em 2007 representou um importante avanco a
servico dos cooperados, dispoe de diretor responsavel pela area e de

um Ouvidor. Atende as manifestagoes recebidas por meio do Sistema

de Ouvidoria do SICOOB, composto por sistema tecnolégico especifico,
atendimento via DDG 0800 e sitio na internet integrado com o sistema
informatizado de ouvidoria tendo a atribuicao de assegurar o cumprimento
das normas relacionadas aos direitos dos usuarios de nossos produtos,
além de atuar como canal de comunicagao com 0s nossos associados e
integrantes das comunidades onde estamos presentes.

No exercicio de 2020, a Ouvidoria do SICOOB CREDCOOPER registrou 17
(dezessete) manifestacoes de cooperados sobre a qualidade dos produtos
e servicos oferecidos pela Cooperativa. Dentre elas, haviam reclamacoes,
pedidos de esclarecimento de dlvidas e solicitacoes de providéncias
relacionadas principalmente a atendimento, conta corrente, cartao de
crédito e operacoes de crédito.

Das 17 (dezessete) reclamacoes, 6 (seis) foram consideradas procedentes e

resolvidas dentro dos prazos legais, de maneira satisfatoria para as partes
envolvidas, em perfeito acordo com o previsto na legislacao vigente.
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De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de
Crédito- FGCoop tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de
decretacao de intervencao ou de liquidacao extrajudicial de instituicao
associada, até o limite de RS 250 mil por associado, bem como contratar
operacoes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas
instituicoes. O Conselho Monetario Nacional (CMN) aprovou resolucao
que estabelece a forma de contribuicao das instituicoes associadas ao
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), ratifica também
seu estatuto e regulamento. Conforme previsto na Resolucao n® 4150,

de 3010.2012, esse fundo possui como instituicoes associadas todas as
cooperativas singulares de crédito do Brasil e 0s bancos cooperativos
integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC).

Conforme previsto no artigo 22 da Resolugao/CMN n® 4.284, de 05/11/2013,
a contribuicao mensal ordinaria das instituicoes associadas ao Fundo é de
0,0125%, dos saldos das obrigacoes garantidas, que abrangem as mesmas
modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos,

0 FGC, ou seja, os depositos a vista e a prazo, as letras de crédito do
agronegocio, entre outros.

As contribuicoes ao FGCoop pelas instituicoes a ele associadas tiveram
inicio a partir do més de marco de 2014 e recolhidas no prazo estabelecido
no § 49 do art. 3¢ da Circular 3.700, de 06/03/2014.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governanca do Fundo sera

exercida pela Assembleia Geral, pelo Conselho de Administracao e pela
Diretoria Executiva, e esta estruturada de modo a permitir a efetiva
representatividade das associadas, sejam elas cooperativas independentes
ou filiadas a sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto
proporcional as respectivas contribuicoes ordinarias.

Agradecimentos

Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e conflanca e
aos empregados pela dedicacao.

Caratinga, MG, 12 de marco de 2021.

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Regiao de Caratinga Ltda.
SICOOB CREDCOOPER

Kdner Andrade Valadares Conselheiros Diretoria Executiva
Presidente do Conselho
Aloizio Xavier Vagner Ribeiro dos Santos
Diretor Administrativo
Benedito Porfirio Lima Janior
Hugo Leonardo Mendes Graciano
Jairo Sabino de Sousa Diretor de Negocios
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Diretor de Riscos Operacionais
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DEMONSTRACOES
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER LTDA.

SICOO_B CREDCOOPER
BALANCOS PATRIMONIAIS DOS EXERCICIOS FI!\IDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
Em Reais
Descri¢ao Notas 31/12/2020 31/12/2019
ATIVO 449.348.913,47 300.205.110,15
Circulante 320.790.837,33 210.277.470,65
Caixa e Equivalentes de Caixa 4 209.025.626,21 84.820.962,89
Disponibilidades 2.760.932,89 2.463.844,49
Centralizagdo Financeira - Cooperativas 206.264.693,32 82.357.118,40
Operagdes de Crédito 5 109.485.909,80 122.697.555,81
Empréstimos e Direitos Creditorios Descontados 49.528.736,58 52.582.503,90
(-) Provisdo para Empréstimos e Direitos Creditorios Descontados (8109.186,82) (7.493.828,54)
Financiamentos 7.382.333,03 6.509.740,49
(-) Provisao para Operagées de Financiamentos (351.793,59) (373.755,14)
Financiamentos Rurais e Agroindustriais 62.345.271,01 73.407.392,85
(-) Provisdo para Financi Rurais e Agroindustriais (1.309.450,41) (1.934.497,75)
Outros Créditos 6 951.868,94 870.106,02
Créditos por Avais e Fiangas Honradas 390.434,50 520.835,88
Rendas a Receber 381.527,16 320.942,13
Diversos 517.423,16 428.976,03
Ativos Fiscais Correntes e Diferidos 7.631,30 2192,33
(-) Provisao para Outros Créditos de Liquidagdo Duvidosa (345.147,18) (402.840,35)
Outros Valores e Bens 7 1.327.432,38 1.888.845,93
Outros Valores e Bens 1.081.997,60 1.729.447,49
Despesas Antecipadas 245.434,78 159.398,44
Nao Circulante 128.558.076,14 89.927.639,50
Realizavel a Longo Prazo 111.742.993,70 75.639.400,60
Operacdes de Crédito 5 110.043.182,58 73.958.901,77
Empréstimos e Direitos Creditorios Descontados 61.198.853,59 49.370.853,47
(-) Provisao para Empréstimos e Direitos Creditdrios Descontados (12.266.226,27) (11.491.797,98)
Financiamentos 12.627.333,44 10.292.067,63
(-) Provisao para Operacées de Financiamentos (384.776,25) (370.898,49)
Financiamentos Rurais e Agroindustriais 49.572.793,91 26.773.852,02
(-) Provisdo para Financi Rurais e Agroindustriais (704.795,84) (615.174,88)
Outros Créditos 6 1.699.811,12 1.680.498,83
Devedores por Depdsitos em Garantia 1.699.811,12 1.680.498,83
Permanente 16.815.082,44 14.288.238,90
Investimentos 8 13.837.119,58 11.909.556,98
Participacdo em Cooperativa Central de Crédito 13.828.613,58 11.901.050,98
Participagao em Instit. Fin. Controlada por Cooperativa Credito 8.506,00 8.506,00
Imobilizado de Uso 9 2.977.962,86 2.378.681,92
Imobilizado de Uso 6.417.682,27 5.924.704,81
(-) Depreciagdo Acumulada do Imobilizado (3.439.719,41) (3.546.022,89)
Total do Ativo 449.348.913,47 300.205.110,15

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER LTDA.
SICOOB CREDCOOPER
BALANCOS PATRIMONIAIS DOS EXERCICIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

Em Reais
Descricao Notas 31/12/2020 31/12/2019
PASSIVO 388.148.508,75  252.081.543,54
Circulante 336.722.538,95  226.089.957,70
Depdsitos 10 258.526.512,63 150.816.314,10
Depbsitos a Vista 122.222.900,72  60.331.940,52
Depésitos Sob Aviso 471.615,81 462.852,93
Depésitos a Prazo 135.831.996,10 90.021.520,65
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos 1 7.451.523,32 5.020.075,12
Obrigacoes Por Emissao De Letras De Crédito Do Agronegdcio 7.451.523,32 5.020.075,12
Relagbes Interfinanceiras 57.033.351,63 61.264.015,92
Repasses Interfinanceiros 12 57.031.858,80 61.263.052,02
Correspondente no Pais 1.492,83 963,90
Relagdes Interdependéncias 13 1.905.677,02 81.631,47
Recursos em Transito de Terceiros 1.905.677,02 81.631,47
Obrigacdes por Empréstimos e Repasses 12 1.690.381,26 -
Emprestimos No Pais - Outras Instituicoes 1.690.381,26 -
Outras Obrigagdes 14 10.115.093,09 8.907.921,09
Cobranca e Arrecadacao de Tributos e Assemelhados 54.971,09 72.873,57
Sociais e Estatutarias 3177.544,34 1.644.471,94
Obrigacoes Fiscais Correntes e Diferidas 1.066.673,40 557.053,29
Diversas 5.815.904,26 6.633.522,29
Nao Circulante 51.425.969,80 25.991.585,84
Depositos 10 641.383,26 -
Depésitos a Prazo 641.383,26 -
Recursos de Aceite e Emissao de Titulos 1 190.096,75 2.307.354,42
Obrigacdes por Emissao de Letras de Crédito do Agronegdcio 190.096,75 2.307.354,42
Relagbes Interfinanceiras 12 47.941.955,32 21.282.525,79
Repasses Interfinanceiros 47.941.955,32 21.282.525,79
Outras Obrigacdes 14 2.652.534,47 2.401.705,63
Provisdes Trabalhistas, Fiscais e Civeis 1.699.811,12 1.693.322,83
Diversas 952.723,35 708.382,80
PATRIMONIO LiQUIDO 61.200.404,72 48.123.566,61
Capital Social 16.a 31.502.156,77 29.806.756,35
De Domiciliados No Pais 31.619.799,76 29.911.189,79
(-) Capital A Realizar (117.642,99) (104.433,44)
Reserva de Sobras 23.454.339,96 15.043.817,83
Sobras ou Perdas Acumuladas 6.243.907,99 3.272.992,43
Total do Passivo e do Patriménio Liquido 449.348.913,47 300.205.110,15

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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_ SICOOB CREDCO_OPER
DEMONSTRACOES DE SOBRAS OU PERDAS PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
Em Reais

Operagdes de Crédito 19.118.015,59 38.140.038,50 18.209.388,68 35.526.201,13
Ingressos de Depésitos Intercooperativos 1.862.649,91 3.305.522,75 2.696.767,75 5.541.265,20
Dispéndio da Intermediacao Financeira (8.987.262,46) (16.060.121,03)  (10.449.373,39)  (23.435.329,84)
Operagées de Captacdo no Mercado 10.b (1.453.40115)  (3.309.779,05) (2.954.211,98) (6.235.612,07)

Operagées de Empréstimos e Repasses 12a (3.244.942,55)  (6.863.982,74)  (2.963.437,06) (6.114.140,26)

Provisdo/Reversao para Operacoes de (4.288.918,76)  (5.886.359,24) (4.531.724,35)  (11.085.577,51)
Créditos

R.esultafio Bruto da Intermediacao 11.993.403,04 25.385.440,22 10.456.783,04 17.632.136,49
Financeira

Outros Ingressos/Receitas (Dispéndios/ (4182.211,24)  (8.872130,53) (4.787.902,93) (9.622.147,06)
Despesas) Operacionais

Receita (Ingressos) de Prestagio de 4.308.222,53 6.836.687,05 2.850.854,54 5.231.974,21
Servico

Rendas (Ingressos) de Tarifas 1.636.897,74 3.160.119,49 1.566.156,73 3.121.466,89
Despesa (Dispéndios) de Pessoal (5.788.927,70)  (11.261.825,55) (5.594.651,89)  (10.864.302,63)
Despesas (Dispéndios) Administrativas (5.497.792,86)  (10.553.121,70) (5.524.108,06)  (10.477.029,04)
Despesas(Dispéndios) Tributarias (404.038,87) (635.991,35) (251.876,79) (472.864,37)
Outras Receitas (Ingressos) Operacionais 18 3.114.731,65 6.359.918,11 3.542.498,85 6.461.529,28
Outras Pesgesas (Dispéndios) 19 (950.343,40) (1.658.180,85) (811.660,57) (1.513.151,58)
Operacionais

Despesas (Dispéndios) de Provisdo para (6.788,60) (19.312,29) (51.778,15) (52.024,72)
Passivos Contingentes

Despesas (Dispéndios) de Provisao para (594171,73)  (1100.423,44) (513.337,59) (1.057.745,10)
Garantias Prestadas

Resultado Operacional 7.811.191,80 16.513.309,69 5.668.880,11 8.009.989,43
Outras Receitas e Despesas 20 (4.765,01) 61.162,99 (315.281,97) (289.689,32)
Lucros em Transagoes com Valores e Bens 4.640,00 85.702,67 2.875,00 3.375,00
Prejuizos em Transagbes com Valores (19.816,47) (19.816,47) - -
e Bens

Outras Receitas 27.581,91 56.780,24 18.527,52 37.729,26
Outras Despesas (17.170,45) (61.503,45) (336.684,49) (359.767,02)
Outras Desp /| Receitas de Proviso - - - 28.973,44
Resmlllt.ado _Antes da Tributacao e 7.806.426,79 16.574.472,68 5.353.598,14 7.720.300,11
Participagdes

Imposto de Rendas (582.231,90) (846.832,05) (172.351,09) (408.430,68)
Contribuicao Social (326.922,19) (496.179,33) (111.556,06) (260.244,92)
Participagdes nos Resultados de - (6.349,29) - -
Empregados

Sobras/Perdas Antes das Destinagées 6.897.272,70 15.225.112,01 5.069.690,99 7.051.624,51
Destinacdes Legais e Estatutarias - (8.406.738,43) - (2.763.359,57)
FATES - (1.469.062,89) - (383.001,44)
Reserva Legal = (6.937.675,54) = (2.380.358,13)
Resultado Antes dos Juros ao Capital 6.897.272,70 6.818.373,58 5.069.690,99 4.288.264,94
Juros ao Capital (265.842,27) (574.465,59) (491.014,36) (1.015.272,51)
Sobras/Perdas Liquidas 6.631.430,43 6.243.907,99 4.578.676,63 3.272.992,43
As Notas Explicativas sao parte integ das d ragoes cc
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) ) _ SICOOB CREDCOOPER
DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
Em Reais

Capital Reservas de Sobras
Sobras ou Perdas
Acumuladas
Capi Capi Reserva
Subscrito Realizar Legal

Saldo em 31/12/2018 Notas  28.601.335,21 (82.911,38) 11.911.749,72 1.927.461,49  42.357.635,04

Destinagoes de Sobras - - - o -
Exercicio Anterior:

Ao FATES - - - (154.196,92) (154.196,92)
Constituicdo de Reservas - - 751.709,98 (751.709,98) -
Ao Capital 1.015.198,75 - - (1.015.198,75) -
Cotas de Capital a Pagar - Ex - - - (6.355,84) (6.355,84)
associados

Movimentacao de Capital: - - - - -
Por Subscrigdo/Realizagio 809.875,80  (21.522,06) - - 788.353,74
Por Devolugio (-) (1.517.589,56) - - - (1.517.589,56)
Sobras ou Perdas Brutas - - - 7.051.624,51 7.051.624,51
Remuneracao de Juros ao - - - - -
Capital:

Provisdo de Juros ao Capital - - - (1.015.272,51)  (1.015.272,51)
Juros ao Capital 1.003.462,32 - - - 1.003.462,32
IRRF sobre Juros ao Capital (1.092,73) - - - (1.092,73)
FATES - Atos Nao - - - (85.456,67) (85.456,67)
Cooperativos

Destinacdo das Sobras aos - - - = -
fundos obrigatérios:

Fundo de Reserva - - 2.380.358,13  (2.380.358,13) -
FATES = = = (297.544,77) (297.544,77)
Saldo em 31/12/2019 29.911189,79  (104.433,44)  15.043.817,83 327299243  48123.566,61

Destinagées de Sobras - - o o -
Exercicio Anterior:

Ao FATES - - - (261.839,39) (261.839,39)
Constituicio de Reservas - - 1.472.846,59  (1.472.846,59) -
Ao Capital 1.522.013,61 - - (1.522.013,61) -
Cotas de Capital a Pagar - Ex - - - (16.292,84) (16.292,84)
associados

Movimentacao de Capital: - - - - -
Por Subscri¢ao/Realiza¢do 985.490,48 (13.209,55) - - 972.280,93
Por Devolugdo (-) (1.357.349,36) - - - (1.357.349,36)
Estorno de Capital (8.648,89) - - - (8.648,89)
Sobras ou Perdas Brutas - - - 15.225.112,01 15.225.112,01
Remuneragdo de Juros ao - - - - -
Capital:

Provisao de Juros ao Capital - - - (574.465,59) (574.465,59)
Juros ao Capital 567.183,24 = = = 567.183,24
IRRF sobre Juros ao Capital (7911) - - - (79.11)
FATES - Agos Nao o o o (775.295,34) (775.295,34)
Cooperativos

Destinagao das Sobras aos - - - - -
fundos obrigatérios:
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Fundo de Reserva - - 6.937.675,54  (6.937.675,54) -

FATES - - - (693.767,55) (693.767,55)
Saldo em 31/12/2020 31.619.799,76  (117.642,99)  23.454.339,96 6.243.907,99  61.200.404,72
Saldo em 30/06/2019 29.081.565,26 (90.798,70)  12.663.459,70 1.457.675,37 43.111.901,63
Movimentacao de Capital: = o o o =
Por Subscri¢ao/Realiza¢do 438122,83 (13.634,74) - - 424.488,09
Por Devolugdo (-) (610.867,89) - - - (610.867,89)
Sobras ou Perdas Brutas - - - 5.069.690,99 5.069.690,99
Remuneragdo de Juros ao - - - - -
Capital:

Provisao de Juros ao Capital - - - (491.014,36) (491.014,36)
Juros ao Capital 1.003.462,32 = = = 1.003.462,32
IRRF sobre Juros ao Capital (1.092,73) - - - (1.092,73)
FATES - Atos Nio - - - (85.456,67) (85.456,67)
Cooperativos

Destinagao das Sobras aos - - - - -
fundos obrigatérios:

Fundo de Reserva - - 2.380.358,13  (2.380.358,13) -
FATES - - - (297.544,77) (297.544,77)
Saldo em 31/12/2019 29.911189,79  (104.433,44)  15.043.817,83 327299243  48123.566,61
Saldo em 30/06/2020 29.623.339,89  (148.633,06) 15.043.817,83  11.292.208,42  55.810.733,08

Destinagoes de Sobras - - - = -
Exercicio Anterior:

Ao FATES - - - (261.839,39) (261.839,39)
Constituicdo de Reservas - - 1.472.846,59  (1.472.846,59) -
Ao Capital 1.522.013,61 - - (1.522.013,61) -
Cotas de Capital a Pagar - Ex - - - (16.292,84) (16.292,84)
associados

Movimentagao de Capital: - - - - -

Por Subscri¢ao/Realizagao 469.093,91 30.990,07 - - 500.083,98
Por Devolugdo (-) (559.850,78) - - - (559.850,78)
Estorno de Capital (1.901,00) - - - (1.901,00)
Sobras ou Perdas Brutas - - - 6.897.272,70 6.897.272,70
Remuneragdo de Juros ao - - - - -
Capital:

Provisao de Juros ao Capital - - - (265.842,27) (265.842,27)
Juros ao Capital 567.183,24 = = = 567.183,24
IRRF sobre Juros ao Capital (7911) - - - (7911)
FATES - Atos Nio - - - (775.295,34) (775.295,34)
Cooperativos

Destinagdo das Sobras aos - - - - -
fundos obrigatérios:

Fundo de Reserva - - 6.937.675,54  (6.937.675,54) -
FATES - - - (693.767,55) (693.767,55)
Saldo em 31/12/2020 31.619.799,76  (117.642,99)  23.454.339,96 6.243.907,99 61.200.404,72
As Notas Explicativas sao parte integ| das d ragées contabei
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER LTDA.
_ SICOOB CREDC(_)OPER
DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
Em Reais

2° Sem 202 31/12/2020 31/12/2019

Sobras/Perdas Antes das Destinagdes 6.897.272,70 15.225.112,01 5.069.690,99 7.051.624,51
Juros ao Capital Recebido (338.834,98) (338.834,98) (396.457,67) (396.457,67)
Distribuicdo de Sobras e Dividendos - (389.003,53) - (378.084,23)
Provisdo/Reversao para Operagdes de 4.288.918,76 5.886.359,24 4.531.724,35 11.085.577,51
Créditos

Provisdo de Juros ao Capital (265.842,27) (574.465,59) (491.014,36) (1.015.272,51)
Provisao/Reversao para Garantias 594.171,73 1100.423 44 513.337,59 1.057.745,10
Prestadas

Provisdo/Reversao para desvalorizacao - - - 28.973,44
de outros valores e bens

Provisao/Reversao com Passivos 6.788,60 6.488,29 26.695,17 26.941,74
Contingentes

Atualizacdo de Depésitos em Garantia (6.788,60) (19.312,29) (38.954,15) (38.954,15)
(Ganho)/Perdas por Baixas de 4.223,73 7.046,21 - -
Imobilizado

Depreciagdes e Amortizagoes 264.480,30 474.306,10 206.823,91 415.140,56
Sobras/Perdas Ajustadas antes das 11.444.389,97 21.378.118,90 9.421.845,83 17.837.234,30

destinagoes

Aumento (redugio) em ativos
operacionais

Relagbes Interfinanceiras 26.046,49 - 15.881,87 1.075,00
Operagdes de Crédito 10.404.030,21 (28.758.994,04)  (31.843.172,34)  (51.278.749,59)
Outros Créditos 517.672,04 (81.762,92) 132183,26 809.996,46
Outros Valores e Bens 742.546,09 561.413,55 53.853,18 55.894,82

Aumento (redugio) em passivos
operacionais

Depésitos a Vista 26.271.938,31 61.890.960,20 7.560.469,67 13.130.850,58
Depésitos sob Aviso 4.470,31 8.762,88 7.778,49 17433,20
Depésitos a Prazo 36.188.048,99 46.451.858,71 (7.988.199,19) (8.414.829,99)
Obrigacdes por Emissdo de Letras de 332.496,82 314.190,53 (882.027,73)  (1.008.270,72)
Crédito do Agronegocio

Relagbes Interdependéncias (58.464,04) 1.824.045,55  (1.084.832,80) 1.796,80
Relagbes Interfinanceiras (6.320.517,73) 22.428.765,24 10.172125,29 10.452.581,83
Obrigagdes por Empréstimos e 1.521.899,78 1.690.381,26 - -
Repasses

Outras Obrigacoes 4113.271,29 2.032.935,47 3.614.941,41 1.125.575,14
Destinac3o de Sobras Exercicio Anterior (261.839,39) (261.839,39) - (154.196,92)
ao FATES

FATES - Resultado de Atos Nao (775.295,34) (775.295,34) (85.456,67) (85.456,67)
Cooperativos

FATES Sobras Exercicio (693.767,55) (693.767,55) (297.544,77) (297.544,77)
Imposto de Renda (582.231,90) (846.832,05) (172.351,09) (408.430,68)
Contribuicao Social (326.922,19) (496.179,33) (111.556,06) (260.244,92)
Caixa Liquido Aplicado / Originado em 82.547.772,16 126.666.761,67 (11.486.061,65)  (18.475.586,13)
Atividades Operacionais

Atividades de Investi

Recebimento Dividendos - 1.215,02 - 2.475,15
Distribuicao Sobras da Central - 387.788,51 - 375.609,08
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Aquisigio de Imobilizado de Uso (237.697,28)  (1.080.633,25) (278.623,06) (510.666,28)
Aquisico de investimentos (1.797.019,38) (1.927.562,60) (396.457,67)  (1.918.305,62)

Caixa Liquido Aplicado / Originado em (2.034.716,66) (2.619:192,32) (675.080,73)  (2.050.887,67)
Investimentos

Atividades de Financiamentos

Aumento por Novos Aportes de Capital 500.083,98 972.280,93 424.488,09 788.353,74
Devolucdo de Capital a Cooperados (559.850,78) (1.357.349,36) (610.867,89) (1.517.589,56)
Estorno de Capital (1.901,00) (8.648,89) - -
Destinagao de Sobras Exercicio Anterior (16.292,84) (16.292,84) - (6.355,84)
Cotas de Capital a Pagar

Juros ao Capital Liquido de IRRF 567.104,13 567.104,13 1.002.369,59 1.002.369,59
Caixa Liquido Aplicado / Originado em 489.143,49 157.093,97 815.989,79 266.777,93

Financiamentos

Aumento / Reducao Liquida de Caixa e 81.002.198,99 124.204.663,32  (11.345.152,59)  (20.259.695,87)
Equivalentes de Caixa

Modificagdes em Caixa e Equivalentes
de Caixa Liquidas

Caixa e Equivalentes de Caixa no inicio 128.023.427,22 84.820.962,89 96.166.115,48  105.080.658,76
do Periodo
Caixa e Equivalentes de Caixa no Fim 209.025.626,21 209.025.626,21  84.820.962,89  84.820.962,89
do Periodo
Variagao Liquida de Caixa e 81.002.198,99 124.204.663,32  (11.345.152,59)  (20.259.695,87)

Equivalentes de Caixa

d

As Notas Explicativas sdo parte integ| das ragées contabei (0,00) -
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COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER LTDA.

SICOOB CREDCOOPER
CNPJ - 19.449.602/0001-59

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA(,'GES CONTABEIS PARA 0S

EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019
(Valores expressos em reais, exceto quando especificado)

1. Contexto operacional

A COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER LTDA. - SICOOB CREDCOOPER é uma
cooperativa de crédito singular, instituicao financeira ndao bancaria, fundada
em 02/07/1983, filiada a Cooperativa Central de Crédito de Minas Gerais Ltda.
- SICOOB CENTRAL CREDIMINAS e componente da Confederacao Nacional das
Cooperativas do SICOOB - SICOOB CONFEDERACAO, em conjunto com outras
cooperativas singulares e centrais. Tem sua constituicao e o funcionamento
regulamentados pela Lei n® 4.595/1964, que dispoe sobre a Politica e as
Instituicoes Monetarias, Bancarias e Crediticias, pela Lei n® 5.764/1971, que
define a Politica Nacional do Cooperativismo, pela Lei Complementar n®
130/2009, que dispoe sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e pela
Resolucao CMN n® 4.434/2015, do Conselho Monetario Nacional, que dispoe
sobre a constituicao e funcionamento de cooperativas de crédito.

Em 2020, conforme aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria pelos
associados, houve alteracao da denominacao social da Cooperativa de
Crédito Credcooper Ltda- SICOOB CREDCOOPER que até entao era denominada
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da

Regiao de Caratinga Ltda. SICOOB CREDCOOPER.

O SICOOB CREDCOOPER, sediada a Praca Getdlio Vargas, n® 82, Centro,
Caratinga/MG, possui Postos de Atendimento (PA’s) nas seguintes localidades:
CARATINGA - MG, INHAPIM - MG, SANTA RITA DE MINAS - MG, SANTA BARBARA
DO LESTE - MG, UBAPORANGA - MG, SAO SEBASTIAO DO ANTA - MG, VARGEM
ALEGRE - MG, SAO DOMINGOS DAS DORES - MG, PIEDADE DE CARATINGA - MG,
IMBE DE MINAS - MG.

O SICOOB CREDCOOPER tem como atividade preponderante a operacao na
area crediticia, tendo como finalidade:

(I) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos
associados;

() Oferecer formacao educacional de seus associados, no sentido de
fomentar o cooperativismo, através da ajuda mdtua da economia sistematica
e do uso adequado do crédito; e

(Il1) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operacoes
dentre outras: captacao de recursos, concessao de créditos, prestacao de
garantias, prestacao de servicos, formalizacdo de convénios com outras
instituicoes financeiras e aplicacao de recursos no mercado financeiro,
inclusive depositos a prazo com ou sem emissao de certificado, visando
preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0S recursos.
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2. Apresentacdo das demonstragoes contabeis

As demonstragoes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes financeiras
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN, considerando
as Normas Brasileiras de Contabilidade, especificamente aquelas aplicaveis
as entidades Cooperativas, a Lei do Cooperativismo n2 5.764/71 e normas e
instrucoes do BACEN, apresentadas conforme Plano Contabil das Instituicoes
do Sistema Financeiro Nacional — COSIF, e sua emissao foi autorizada pela
Diretoria Executiva em 12/03/2021.

Em funcao do processo de convergéncia com as normas internacionais
de contabilidade, algumas normas e interpretacoes foram emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serao aplicaveis as
instituicoes financeiras somente quando aprovadas pelo BACEN, naquilo
que nao confrontar com as normas por ele ja emitidas anteriormente. Os
pronunciamentos contabeis ja aprovados, por meio das Resolugoes do
CMN, foram aplicados integralmente na elaboracao destas Demonstracoes
Contabeis.

2.1 Mudangas nas politicas contabeis e divulgagdo
a) Mudangas em vigor

O Banco Central emitiu a resolugao 4.720 de 30 de maio de 2019, Resolugao
CMN n° 4.818 de 29 de maio de 2020, Circular 3.959 de 4 de setembro de
2019 e Resolucao n°2, de 12 de agosto de 2020, as quais apresentam as
premissas para elaboracao das demonstracoes financeiras obrigatorias
e 0s procedimentos minimos que devem ser levados na elaboracao das
demonstragoes financeiras em 2020.

As principais alteracdoes em decorréncia destes normativos: i) no Balanco
Patrimonial estao na disposicao das contas que foram baseadas na
liquidez e na exigibilidade; ii) na Demonstracdao de Sobras ou Perdas a
alteracao consiste na apresentacao de todos 0s grupos contabeis relevantes
para compreensao do seu desempenho no periodo; iii) divulgacao da
Demonstracao do Resultado Abrangente — DRA; e iv) os saldos do Balanco
Patrimonial do periodo estao apresentados comparativamente com o final
do exercicio social imediatamente anterior e as demais demonstragoes estao
comparadas com 0s mesmos periodos do exercicio anterior.

b)Mudancas a serem aplicadas em periodos futuros

Apresentamos abaixo um resumo sobre as novas normas que foram
recentemente emitidas pelos 6rgaos reguladores, ainda a serem adotadas
pela Cooperativa:

A Resolucao CMN 4.817, de 29 de maio de 2020, entra em vigor em 12 de
janeiro de 2022 e estabelece os critérios para mensuragao e reconhecimento
contabeis, pelas instituicoes financeiras, de investimentos em coligadas,
controladas e controladas em conjunto, no Brasil e no exterior, inclusive
operagoes de aquisicao de participacoes, no caso de investidas no exterior,
estabelece critérios de variacao cambial; avaliacao pelo método da
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equivaléncia patrimonial; investimentos mantidos para venda; e operacoes
de incorporacao, fusao e cisao.

A Cooperativa iniciou a avaliacao dos impactos da adocao dos novos
normativos. Eventuais impactos decorrentes da conclusao da avaliacao serao
considerados até a data de vigéncia de cada normativo.

2.2 Continuidade dos Negécios e efeitos da pandemia de COVID-19 “Novo
Coronavirus”

A Administracao avaliou a capacidade da Cooperativa continuar operando
normalmente e esta convencida de que possui recursos suficientes para dar
continuidade a seus negocios no futuro.

Mesmo com ineditismo da situagao, tendo em vista a experiéncia da
Cooperativa no gerenciamento e monitoramento de riscos, capital e liquidez,
com auxilio das estruturas centralizadas do Sicoob, bem como as informacoes
existentes no momento dessa avaliacao, nao foram identificados indicios de
quaisquer eventos que possam interromper suas operagoes em um futuro
previsivel.

O SICOOB CREDCOOPER, em conjunto com seus associados e colaboradores,
vem seguindo as recomendacoes e orientagoes do Ministério da Sadde
para evitar a propagacao do Novo Coronavirus, e adotando alternativas que
auxiliam no cumprimento da nossa missao:

Nossas agéncias foram fechadas para atendimento ao publico no primeiro
momento da pandemia, porem nunca deixamos de atender os associados
pelos canais digitais e telefonicos. Montamos o Comité de Crise do Sicoob
Credcooper, para debater em conjunto as acoes que a cooperativa iria
realizar para prevencao e combate ao Coronavirus. Foi instituido o plano
de contingéncia pandémica, que visa definir acoes a serem tomadas pela
cooperativa a cada estagio que a pandemia evolui ou regride nas cidades
onde atuamos. Adotamos medidas para prevenir nossos colaboradores
como trabalho em home office, aquisicao de equipamentos de seguranca
como mascaras, viseiras, luvas, alcool liquido e alcool em gel. No momento
da reabertura do atendimento presencial, limitamos o niUmero de pessoas
dentro das agéncias. Fortalecemos e incentivemos a cada dia nossos
associados a realizar suas transacoes pelos canais digitais.

3. Resumo das principais praticas contabeis
a) Apuragdo do resultado

Os ingressos/receitas e os dispéndios/despesas sao registrados de acordo
com o regime de competéncia.

As receitas com prestacao de servicos, tipicas ao sistema financeiro, sao
reconhecidas quando da prestacao de servicos ao associado ou a terceiros.

Os dispéndios e as despesas e 0S ingressos e receitas operacionais, sao
proporcionalizados de acordo com os montantes do ingresso bruto de
ato cooperativo e da receita bruta de ato nao-cooperativo, quando nao
identificados com cada atividade.
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b) Estimativas contabeis

Na elaboracao das demonstracoes contabeis faz-se necessario utilizar
estimativas para determinar o valor de certos ativos, passivos e outras
transacoes considerando a melhor informacao disponivel. Incluem, portanto,
estimativas referentes a provisao para créditos de liquidacao duvidosa, a
vida Gtil dos bens do ativo imobilizado, provisdes para causas judiciais,
dentre outros. Os resultados reais podem apresentar variacao em relacao as
estimativas utilizadas.

¢) Caixa e equivalentes de caixa

Composto pelas disponibilidades, pela Centralizacao Financeira mantida na
Central e por aplicagoes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, com risco
insignificante de mudanca de valores e limites e, com prazo de vencimento
igual ou inferior a 90 dias a contar da data de aquisicao.

d) Operagaes de crédito

As operacoes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas
a valor futuro, retificadas por conta de rendas a apropriar e as operacoes de
crédito pos-fixadas sao registradas a valor presente, calculadas por critério
“pro rata temporis”, com base na variacao dos respectivos indexadores
pactuados.

e) Provisdo para operagoes de crédito

Constituida em montante julgado suficiente pela Administracao para
cobrir eventuais perdas na realizacao dos valores a receber, levando-se em
consideracao a analise das operagoes em aberto, as garantias existentes,
a experiéncia passada, a capacidade de pagamento e liquidez do tomador
do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operacao, além da
conjuntura econdomica.

As Resolugoes CMN n°2.697/2000 e 2.682/1999 estabeleceram os critérios para
classificagcao das operacoes de crédito definindo regras para constituicao da
provisao para operagoes de crédito, as quais estabelecem nove niveis de
risco, de AA (risco minimo) a H (risco maximo).

f) Depésitos em garantia

Existem situacoes em que a cooperativa questiona a legitimidade de
determinados passivos ou acoes em que figura como polo passivo. Por conta
desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da propria
administracao, os valores em questao podem ser depositados em juizo, sem
que haja a caracterizacao da liquidacao do passivo.

g) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS
e acoes do Bancoob, avaliadas pelo método de custo de aquisicao.
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h) Imobilizado

Equipamentos de processamento de dados, moveis, utensilios e outros
equipamentos, instalacoes, edificagoes, veiculos, benfeitorias em imoveis de
terceiros e softwares, sao demonstrados pelo custo de aquisicao, deduzido
da depreciacao acumulada. A depreciacao é calculada pelo método linear
para reduzir o custo de cada ativo a seus valores residuais de acordo com
as taxas aplicaveis e levam em consideracao a vida Gtil economica dos bens.

i) Ativos contingentes

Nao sao reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administracao possui
total controle da situagao ou quando ha garantias reais ou decisoes judiciais
favoraveis sobre as quais nao cabem mais recursos contrarios, caracterizando
0 ganho como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade
de éxito provavel, quando aplicavel, sao apenas divulgados em notas
explicativas as demonstragoes contabeis.

J) Obrigagbes por empréstimos e repasses

As obrigacoes por empréstimos e repasses sao reconhecidas inicialmente
no recebimento dos recursos, liquidos dos custos da transacao. Em seguida,
0s saldos dos empréstimos tomados sao acrescidos de encargos e juros
proporcionais ao periodo incorrido (“pro rata temporis”), assim como das
despesas a apropriar referente aos encargos contratados até o final do
contrato, quando calculaveis.

R) Depésitos e Recursos de Aceite e Emissdo de Titulos

Os depdsitos e 0s recursos de aceite e emissao de titulos sao demonstrados
pelos valores das exigibilidades e consideram, quando aplicavel, os encargos
exigiveis até a data do balanco, reconhecidos em base pro rata die.

) Demais ativos

Sao registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo
ou de realizacao, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variacoes
monetarias auferidas, até a data do balanco.

m) Demais passivos

Os demais passivos sao demonstrados pelos valores conhecidos ou
calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e
das variagdoes monetarias incorridas.

n) Provisées

Sao reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigacao presente legal
ou implicita como resultado de eventos passados, sendo provavel que
um recurso economico seja requerido para saldar uma obrigacao legal. As
provisoes sao registradas tendo como base as melhores estimativas do risco
envolvido.
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o) Provisées para demandas judiciais e Passivos contingentes

Sao reconhecidos contabilmente quando, com base na opiniao de assessores
juridicos, for considerado provavel o risco de perda de uma agao judicial
ou administrativa, gerando uma provavel saida no futuro de recursos para
liguidacao das agoes, e quando os montantes envolvidos forem mensurados
com suficiente seguranca. As acoes com chance de perda possivel sao apenas
divulgadas em nota explicativa as demonstragoes contabeis e as agoes com
chance remota de perda nao sao divulgadas.

p) Obrigacées legais

Sao aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou
implicitos, de uma lei ou outro instrumento fundamentado em lei, aos quais
a Cooperativa tem por diretriz.

q) Imposto de renda e contribui¢do social

O imposto de renda e a contribuicao social sobre o lucro tem incidéncia
sobre 0s atos nao cooperativos, situacao prevista no caput do Art. 194 do
Decreto 9.580/2018 (RIR2018). Entretanto, o resultado apurado em operacoes
realizadas com cooperados nao tem incidéncia de tributacao, sendo essa
expressamente prevista no caput do art. 193 do mesmo Decreto.

r) Segregagdo em circulante e ndo circulante

Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 365 dias estao
classificados no circulante, e os prazos superiores, no longo prazo (ndo
circulante).

s) Valor recuperavel de ativos - impairment

A reducao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) é
reconhecida como perda, quando o valor de contabilizagao de um ativo,
exceto outros valores e bens, for maior do que o seu valor recuperavel ou de
realizacao. As perdas por “impairment”, quando aplicavel, sao registradas no
resultado do periodo em que foram identificadas.

Em 31 de dezembro de 2020 nao existem indicios da necessidade de reducao
do valor recuperavel dos ativos nao financeiros.

t) Eventos subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstragoes
contabeis e a data de autorizagao para a sua emissao. Sa0 Compostos por:

- Eventos que originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicoes que
ja existiam na data-base das demonstracdes contabeis; e

- Eventos que nao originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicoes
que nao existiam na data-base das demonstracoes contabeis.

Nao houve qualquer evento subsequente para as demonstracoes contabeis
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encerradas em 31 de dezembro de 2020.

4. Caixa e equivalente de caixa

O caixa e equivalente de caixa compreendem:

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019

Disponibilidades - Caixa e depositos bancarios 2760.932,89 2.463.844,49
Centralizagdo Financeira - Cooperativas (a) 206.264.693,32  82.357.118,40
Total 209.025.626,21 84.820.962,89

(a) Referem-se a centralizacdo financeira das disponibilidades liquidas
da cooperativa, depositadas junto ao SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, cujos
rendimentos auferidos nos exercicios findos em 31/12/2020 e 31/12/2019
foram respectivamente RS 3.305.522,75e RS 5.541.265,20.

5. Operacoes de credito

a) Composicdo da carteira de crédito por modalidade:

Modalidade 31/12/2020 /12/2019

—
Adiantamento a Depositante 34.962,59 34.962,59 93.848,20
Cheque Especial / Conta Garantida 5.531.991,73 = 5.531.991,73 7.917.991,56
Empréstimos 36.839.189,28 61.198.853,59 98.038.042,87 81.331.534,37
Financiamentos 7.382.333,03 12.627.333 44 20.009.666,47 16.801.808,12
Titulos Descontados 7122.592,98 - 7122.592,98 12.609.983,24
Financiamentos Rurais e Agroindustriais 62.345.271,01 49.572.793,91 111.918.064,92  100.181.244,87
(-) Provisdo para Perda com Op. de Crédito (9.770.430,82) (13.355.798,36) (23126.229,18)  (22.279.952,78)
Total 109.485.909,80 110.043182,58 219.529.092,38  196.656.457,58
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b) Composicao por tipo de operacdo, e classificacdo por nivel de risco de
acordo com a Resolucdo CMN n2 2.682/1999:

Nivel / Percentual de Risco / Situacao Total em

AA - Normal 7.486.841,36
A 0,50% Normal 89.397.864,87
B 1% Normal 65.325.105,41
B 1% Vencidas 108.535,54
C 3% Normal £41.560.996,30
C 3% Vencidas 574.644,67
D 10% Normal 7.876.632,14
D 10% Vencidas 2.552.028,37
E 30% Normal 7.810.276,88
E 30% Vencidas 821.992,71
F 50% Normal 1.545.912,68
F 50% Vencidas 1.836.107,39
G 70% Normal 720.014,79
G 70% Vencidas 350.341,48
H 100% Normal 8199.2221
H 100% Vencidas 6.488.804,86
Total Normal 229.922.866,54

Total Vencido 12.732.455,02

Total Geral 242.655.321,56

Provisdes (23126.229,18)

Total Liquido 219.529.092,38

31/12/2020 31/12/2020

Provisoes

(446.989,37)
(653.251,12)
(1.085,36)
(1.246.830,02)
(17.239,34)
(787.663,30)
(255.202,86)
(2.343.083,31)
(246.597,84)
(772.956,42)
(918.053,79)
(504.010,41)
(245.239,06)
(8199.22211)
(6.488.804,86)
(14.954.006,06)
(8172.223712)

(23126.229,18)

Total em

16.183.466,82
76.378.453,99
56.240.914,95
74191,63
35.929.840,90
559.591,65
6.233.792,43
1.433.079,27
4.784.071,85
941.296,16
1.924.225,07
1.525169,53
1.948.684,48
374.934,35
10.676.537,28
3.728160,00
210.299.987,77
8.636.422,59
218.936.410,36
(22.279.952,78)

196.656.457,58

Provisoes

(381.892,32)
(562.409,23)
(741,92)
(1.077.895,38)
(16.787,75)
(623.379,33)
(143.307,95)
(1435.221,76)
(282.388,89)
(962.112,67)
(762.584,87)
(1.364.079,33)
(262.454,08)
(10.676.537,28)
(3.728160,00)
(17.083.527,32)
(5196.425,46)

(22.279.952,78)

c) Composig&o da carteira de crédito por faixa de vencimento (em dias):

Empréstimos
Titulos Descontados =
Financiamentos -

Financiamentos Rurais -

Adiantamento a Depositantes 34.962,59
Cheque Especial / Conta Garantida 5.531.991,73
Total 5.566.954,32

10.933.332,34  25.905.856,94
6.479.513,26 643.079,72
1.846.821,29 5.535.511,74
749.570,68  61.595.700,33
20.009.237,57  93.680.148,73

61198.853,59

12.627.333 44

49.572.79391

123.398.980,94

98.038.042,87
7122.592,98
20.009.666,47
111.918.064,92
34.962,59
5.531.991,73

242.655.321,56

d) Composicdo da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade

% da Carte‘ra

economica:

Descricao Empréstimos/TD | Financiamento

Setor Privado - Comércio 15.485.723,54
Setor Privado - IndUstria 8311715
Setor Privado - Servigos £49.852.015,24
Pessoa Fisica 44.368.263,69
Outros 938.470,55
TOTAL 110.727.590,17
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Financiamento

Rurais
1.276.626,98 5.509.630,74
5100.714,84 81183,59

13.632.324,65 103.085.076,59
- 3.242174,00
20.009.666,47 111.918.064,92

22.271.981,26
8311715
55.033.913,67
161.085.664,93
4180.644,55

242.655.321,56

9,20%
0%
22,70%
66,40%
170%

100%



e) Movimentagdo da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa de
operacoes de crédito:

Descricao 202 31/12/2019

Saldo Inicial 22.279.952,78 16.624.676,01
Constituigoes/Reversoes no periodo 5.943.420,07 11.015.810,98
Transferéncia para Prejuizo no periodo (5.097143,67) (5.360.534,21)
Total 23126.229,18 22.279.952,78

f) Concentracgdo dos Principais Devedores:

31/12/2020 % Carteira Total 31/12/2019 % Carteira Total

Maior Devedor 5.509.630,74 2,27% 3.868.098,04 1,76%
10 Maiores Devedores 24152.462,46 9,95% 23.613.004,21 10,78%
50 Maiores Devedores  61.636.667,00 25,36% 59.561.573,41 2718%

g) Movimentagdo de Créditos Baixados Como Prejuizo:

Saldo inicial 17.213.484,86 15.481.056,50
Valor das operagoes transferidas no periodo 5.097:143,67 5.360.534,21
Valor das operacoes recuperadas no periodo (2.685.358,44) (3.613.271,35)
Valor dos descontos concedidos nas operagoes recuperadas = (14.834,50)
Total 19.625.270,09 17.213.484,86

h) Receitas de Operacées de Crédito:

Rendas de Adiantamentos a depositantes 96.400,72 198.410,83 120.565,28 262.821,37
Rendas de Empréstimos 10.579.218,49 20.527.329,55 9.053149,41 16.903.698,69
Rendas de Titulos Descontados 806.892,85 2.254184,36 1.360.113,67 2.665.047,93
Rendas de Financiamentos 1.506.919,95 2.964.861,56 1.414.343,83 2.752.571,02
Rendas de Financ. Rurais - Recursos Livres 1.031.482,81 2.863.260,02 1.851104,05 4.022.510,17
Rendas de Financ. Rurais - Recursos Direcionados a Vista 963.794,65 1.724.957,28 132.514,20 367.876,71
Rendas de Financ. Rurais - Recursos Direcionados da 2196.680,53 4.308.645,33 1.835.793,28 3.945398,37
Poup. Rural

Rendas de Financ. Rurais - Recursos Direcionados de LCA 93.78217 577.850,65 684.656,91 833.459,79
Rendas de Financ. Rurais - Recursos de Fontes Piblicas 15.573,82 35180,48 56.704,60 148.712,41
Recuperagao de Créditos Baixados como Prejuizo 1.827.269,60 2.685.358 44 1.700.443,45 3.624104,67
Total 19.118.015,59 38140.038,50 18.209.388,68 35.526.201,13

59 | RELATORIO ANUAL Sicoob Credcooper



6. Outros creditos
Referem-se as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou
juridicas domiciliadas no pais, conforme demonstrado:

Descricao 31/12/2020 31/12/2020 31/12/2019
Nao Circulante Nao Circulante

Créditos por Avais e Fiancas Honrados (a) 390.434,50 - 520.835,88 -
Rendas a Receber (b) 381.527,16 - 320.942,13 -
Rendas da Centralizacao Financeira 377.070,78 - 320.942,13 -
Outras Rendas a Receber 4.456,38 = = =
Diversos 517.423)16 - 428.976,03 -
Adiantamentos (c) 22423146 - 116.394,30 -
Titulos e Créditos a Receber 260.734,47 - 285.635,59 -
Devedores Diversos Pais (d) 32.457,23 - 26.94614 -
Depositos de Valores em Garantia (e) - 1.699.811,12 - 1.680.498,83
Ativos Fiscais Correntes e Diferidos 7.631,30 = 2192,33 =
(-) Provisdes Outros Créditos de Liquidagao Duvidosa (f) (345147,8) - (402.840,35) -
Total 951.868,94 1.699.811,12 870.106,02 1.680.498,83

(a) O saldo de Avais e Fiancas Honrados refere-se por operacoes oriundas
de cartoes de crédito vencidos de associados da cooperativa cedidos pelo
Bancoob, em virtude de coobrigacao contratual

(b) Em Rendas a Receber esta registrado a receita sobre saldo mantido
na Centralizagao Financeira do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS e rendas de
cartoes,

(c) Em Adiantamentos estdo registrados Adiantamentos e Antecipagdes
Salariais R$22.906,84) e Adiantamento Despesas Diversas (R$201.324,62);

(d) Em Devedores Diversos estao registrados os saldos relativos a Pendéncias
a Regularizar (RS 16.365,47), Pendéncias a Regularizar - Bancoob (R$15.206,52)
e outros (R$885,24):

(e) Em Devedores por Deposito em Garantia estdo registrados depositos
judiciais para: Cofins - Deposito Judicial (R$1.699.811,12);

(f) A provisdo para outros créditos de liquidacao duvidosa foi apurada com
base na classificagao por nivel de risco, de acordo com a Resolu¢ao CMN n@
2.682/1999, conforme demonstrado a seguir:

Honrados
31/12/2020 31/12/2020 31/12/2019 31/12/2019

E 30% 36.979,70 36.979,70 (11.093,94) 32.558,34 (9.767,50)
F 50% 20.348,69 20.348,69 (10174,38) 153.066,78 (76.533,43)
G 70% 30.757,56 30757,56 (21530,31) 62.237,79 (43.566,45)
H 100% 302.348,55 302.348,55 (302.348,55) 272.972,97 (272972,97)
Total Geral 390.434,50 390.434,50 (345147,18) 520.835,88 (402.840,35)
ProvisGes (345147,8) (345147,18) (402.840,35)
Total Liquido 45.287,32 4528732 117.995,53
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7. Outros valores e bens

Bens Nao de Uso Proprio (a) 1.081.997,60 1.729.447,49
Despesas Antecipadas (b) 245 434,78 159.398 44
Total 1.327.432,38 1.888.845,93

(a) Em Bens Nao de Uso Proprio esta registrado o valor de RS 1.081.997,60,
referente a bens recebidos como dacao em pagamento de dividas, nao
estando sujeitos a depreciacao ou correcao.

(b) Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, no montante de
RS 24543478, referentes a Prémios de Seguros (R$49.023,26), Processamento
de Dados (R$57.607,41), Vale Refeicao e Alimentacao (R$119.700,00) e outros
(R$19:104,11).

8. Investimentos

O saldo é representado, substancialmente, por quotas do SICOOB CENTRAL
CREDIMINAS e acoes do BANCOOB, conforme demonstrado:

Cooperativa Central de Crédito de Minas Gerais Ltda. 13.828.613,58  11.901.050,98
Banco Cooperativo do Brasil S.A. - BANCOOB 8.506,00 8.506,00
Total 13.837.119,58  11.909.556,98

9. Imobilizado de uso

Demonstrado pelo custo de aquisicao, menos depreciacao acumulada.
As depreciacoes sao calculadas pelo método linear, com base em taxas
determinadas pelo prazo de vida Gtil estimado conforme abaixo:

Terrenos 100.749 44 100.749 44
Edificacoes 4% 572.328,84 572.328,84
Imobilizages em Curso (a) - 10.955,30 194.956,16
Instalacoes 10% 1.600.971,95 1.201.608,29
Moveis e Equipamentos 10% 1.755.772,49 1.504.942,76
Equipamentos de Processamento de Dados 20% 1.771.430,20 1.791.369,19
Equipamentos de Comunicagao e de Seguranca 10% 593.524,05 546.800,13
Veiculos 20% 11.950,00 11.950,00
Total 6.417.682,27 5.924.704,81
(-) Depreciacoes Acumuladas do Imobilizado (3439.719,41)  (3.546.022,89)
Total 2.977.962,86 2.378.681,92

a) As imobilizacdes em curso serdo alocadas em grupo especifico apos a
conclusao das obras e efetivo uso, quando passarao a ser depreciadas.
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10. Depositos

E composto de valores cuja disponibilidade é imediata aos associados,
denominado de depdsitos a vista, portanto sem prazo determinado para
movimenta-lo, ficando a critério do portador dos recursos fazé-lo conforme
sua necessidade.

E composto também por valores pactuados para disponibilidade em prazos
pré-estabelecidos, denominados depositos a prazo, oS quais recebem
atualizacoes por encargos financeiros remuneratorios conforme a sua
contratacao em pos ou pré-fixada. Suas remuneracoes pos fixadas sao
calculadas com base no critério de “Pro rata temporis”; ja as remuneracoes
pré-fixadas sao calculadas e registradas pelo valor futuro, com base no prazo
final das operacoes, ajustadas, na data do demonstrativo contabil, pelas
despesas a apropriar, registradas em conta redutora de depositos a prazo.

Descricio 31/12/2020 31/12/2020 31/12/2019

Depositos a Vista 122.222.900,72 o 60.331.940,52
Depositos a Prazo 135.831.996,10 641.383,26 90.021.520,65
Depositos Sob Aviso 471.615,81 = 462.852,93
Total 258.526.512,63 641.383,26 150.816.314,10

Os depositos, até o limite de RS 250 mil por CPF/CNPJ, estdo garantidos
pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), constituido
conforme Resolugdoes CMN n° 4150/12 e 4.284/13. Este fundo tem como
instituicoes associadas as cooperativas singulares de crédito e os bancos
cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo
(SNCC). Este fundo tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos
de decretacao de intervencao ou de liquidacao extrajudicial de instituicao
associada. A contribuicdo mensal ordinaria das instituicdes associadas ao
Fundo é de 0,0125% dos saldos das obrigacoes garantidas, que abrangem
as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor de Crédito dos
bancos, o FGC, que considera, os depositos a vista e a prazo, as letras de
crédito do agronegocio, de acordo com a Resolugao CMN n® 4150/12.

Além das garantias prestadas pelo FGCoop, o SICOOB SISTEMA CREDIMINAS
possui seu proprio Fundo Garantidor de Depositos do Sicoob Sistema
Crediminas - FGD, que tem por finalidade efetuar o saneamento econémico-
financeiro e/ou fortalecimento patrimonial, bem como prestar garantias de
crédito nos termos e limites do Estatuto Social e Regulamento proprio.

a) Concentracao dos principais depositantes:

Maior Depositante 4.844.56591 1,81% 3.521.175,17 2,23%
10 Maiores Depositantes 25.505.370,64 9,55% 17.090.785,99 10,85%
50 Maiores Depositantes 54.500.517,81 20,43% 38.003195,72 2414%
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b) Despesas com operacoes de captacao de mercado:

Descrigao 29 Sem. 2020 | 31/12/2020 20 Sem. 2019 31/12/2019
Despesas de Depositos de Aviso Prévio (4.470,31) (12.351,35) (12.321,46) (25.524,45)
Despesas de Depositos a Prazo (1192.812,23)  (2.793.096,45) (2.614.997,45)  (5.534.496,56)
Despesas de Letras de Crédito do Agronegocio - LCA (68.598,35) (196.000,59) (202.631,69) (436.203,48)
Despesas de Contribuicao ao Fundo Garantidor (187.520,26)  (308.330,66) (124.261,38) (239.387,58)
Total (1453.401,15)  (3.309.779,05) (2.954.211,98) (6.235.612,07)

11. Recursos de aceite e emissao de Titulos

Referem-se a Letras de Crédito do Agronegocio — LCA que conferem direito
de penhor sobre os direitos creditorios do agronegdcio a elas vinculados (Lei
no 11.076/04) e a Letras de Crédito Imobiliario - LCl, lastreada por créditos
imobiliarios garantidos por hipoteca ou por alienacao fiduciaria de coisa
imovel conforme Lei n2 10.931/04).

Sao remunerados por encargos financeiros calculados com base em
percentual do CDI - Certificado de Depositos Interbancarios, abaixo o saldo
apropriado em despesas:

Descricao 31/12/2020 | 31/12/2020 31/12/2019 31/12/2019
Circulante Nao Circulante  Circulante Nao Circulante

Obriga@@es por Emissao de Letras de Crédito do 7.451.523,32 190.096,75 5.020.075,12 2.307.354,42

Agronegocio - LCA

Total 7.451.523,32 190.096,75 5.020.075,12 2.307.354,42

12. Relagdes interfinanceiras / Obrigacoes por emprestimos e
repasses

Sao demonstradas pelo valor principal acrescido de encargos financeiros
e registram 0s recursos captados junto a outras instituicoes financeiras
para repasse aos associados em diversas modalidades e Capital de Giro. As
garantias oferecidas sao a caucao dos titulos de créditos dos associados
beneficiados.

Descrigao Taxa Vencimento 31/12/2020 31/12/2019

BANCOOB - Relagoes De 4,00% até Até 08/2030  56.895.26334  47.941.955,32 61.001.283,12 21.282.525,79
Interfinanceiras 12,90% a.a.
BANCOOB - Empréstimos De 490% até  Até 08/2024 1.690.381,26

7,60% a.a. - - -

Sicoob Central Crediminas - 525% a.a. Até 10/2021 136.595,46 261.768,90
Relagoes Interfinanceiras -

Total 58.722.240,06  47.941.955,32 61.263.052,02  21.282.525,79

a) Despesas das relagoes interfinanceiras / obrigacdes por empréstimos e
repasses

Institui¢oes 29 Sem. 2020 31/12/2020 29 Sem. 2019 31/12/2019

BANCOOB (3.225.092,27) (6.824.623,14) (2.897.196,35) (5.949.090,94)
Sicoob Central Crediminas (19.850,28) (39.359,60) (66.240,71) (165.049,32)
Total (3.244.942,55) (6.863.982,74) (2.963.437,06) (6114140,26)
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13. Relagoes Interdependéncias

Os recursos de terceiros que estao com a cooperativa sao registrados nessa
conta para posterior repasse, por sua ordem:

0 | it O e

Ordens de Pagamento (a) 1.811137,00
Concessionarios de Servigos Publicos 80.230,44 69.672,36
Outros Recebimentos em Transito de Terceiros 12.957,39 11.959,11
Cobranca de Terceiros em Transito 1.352,19
Total 1.905.677,02 81.631,47

(a) Trata-se de cheques emitidos contra a ordem de terceiros. Esses valores
eram contabilizados no grupo de credores diversos e foram reclassificados,
para melhor adequacao contabil.

14. Outras Obrigagoes

Cobranca e Arrecadacao de Tributos e Assemelhados 54.971,09 - 72.873,57

Sociais e Estatutarias 3.177.544,34 - 1.644.471,94 -
Obrigacoes Fiscais Correntes e Diferidas 1.066.673,40 - 557.053,29 -
Diversas 5.815.904,26 952.723,35 6.633.522,29 708.382,80
Provisoes Trabalhistas, Fiscais e Civeis - 1.699.811,12 - 1.693.322,83
Total 10.115.093,09 2.652.534,47 8.907.921,09 2.401.705,63

14.1 Sociais e Estatutarias

I O R

FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a) 1.946.906,78 409.746,43
Cotas de Capital a pagar (b) 1.230.637,56 855.809,38
Gratificacoes e Participagoes a pagar - 37891613
Total 3177.544,34 1.644.471,94

(a) O FATES é destinado a atividades educacionais, a prestacao de assisténcia
aos cooperados, seus familiares e empregados da cooperativa, sendo
constituido pelo resultado dos atos nao cooperativos e 5% das sobras
liquidas, conforme determinacao estatutaria. A classificacao desses valores
em contas passivas segue determinacao do Plano Contabil das Instituicoes
do Sistema Financeiro Nacional — COSIF.

(b) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que
solicitaram o desligamento do quadro social.
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14.2 Obrigacoes Fiscais Correntes e Diferidas

As obrigacoes fiscais correntes e diferidas, classificadas no passivo na conta
de Outras Obrigacoes estao assim compostas:

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
[ | o |
Impostos e Contribuicoes sobre Lucros a Pagar (a) 632.771,04 108.984,98
Impostos e Contribuicoes a Recolher (b) 433.902,36 448.068,31
Total 1.066.673,40 557.053,29

(a) Refere-se a provisoes IRP) e CSLL, do 40 trimestre de 2020 sobre atos nao
cooperativos;

(b) Refere-se a tributos sobre folha de pagamento (FGTS, IRRF, INSS), retidos
de terceiros (IRRF, INSS e ISSQN) e Provisao PIS Folha de pagamento.

14.3 Diversas

Cheques Administrativos 2169.229,76 =
Despesas de Pessoal 1.391.964,37 - 1.032.333,58

Outras Despesas Administrativas (a) 547.078,94 - 58497114 -
Cheques Descontados (b) 173.678,77 - 426.029,54

Provisées para Garantias Prestadas (c) 438.033,98 952.723,35 364.759,16 708.382,80
Convénios de Folha de Pagamento de Terceiros (d) 2.545.867,97 - 1.452176,04

Rateio de Despesas da Cooperativa Central 73.76,65 - 64.668,90

Credores Diversos - Pais (e) 646103,58 - 539.354,17

Total 5.815.904,26 952.723,35 6.633.522,29 708.382,80

(a) Refere-se a provisdo para pagamento de despesas com Aluguéis
(R$21.303,24), Seguro (R$48.396,38), Seguro Prestamista (R$253.036,07) e outros
(R$224.343,25);

(b) Refere-se a cheques depositados, relativo a descontos enviados a
compensacdo, porém nao baixados até a data-base de 31/12/2020;

(c) Refere-se a provisao para garantias financeiras prestadas, apurada sobre
o total das coobrigacoes concedidas pela singular, conforme Resolucao CMN
no 4.512/2016. Em 31 de dezembro de 2020, a cooperativa é responsavel por
coobrigacoes e riscos em garantias prestadas, referentes a aval prestado
em diversas operacoes de crédito de seus associados com instituicoes
financeiras oficiais. A provisao para garantias financeiras prestadas é apurada
com base na avaliagao de risco dos cooperados beneficiarios, de acordo com
a Resolucdo CMN n2 2.682/1999, conforme demonstrado a seguir:
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Nivel / Percentual de Risco / Situagao Provisdes Total em
31/12/2020 31/12/2020 31/12/2019 31/12/2019

AA 849041536 - 262130813 -
A 0,5% 14.390.303,30 (71952,47) 12.850.600,53 (64.253,66)
B 1% 6.875155,17 (68.751,67) 6.334.947,52 (63.349,51)
C 3% 3.956.737,82 (118.702,21) 266574543 (79.972,33)
D 10% 637.203,46 (63.720,44) 561.362,18 (56136,34)
E 30% 302.214,46 (90.664,40) 291277,76 (87.383,35)
F 50% 262177,73 (131.088,97) 53.645,08 (26.822,60)
G 70% 32.21524 (22.550,66) 266.839,11 (186.787,40)
H 100% 823.326,51 (823.326,51) 508.436,77 (508436,77)
Total 35.769.749,05 (1.390.757,33) 26154162,51 (1.073141,96)

(d) Refere-se a Contas Salarios de empresas conveniadas a pagar;

(e) Referem-se a Pendéncias a Regularizar Bancoob (R$306.086,59), Credores
Diversos-Liquidacao Cobranca (R$257.342,55), Valores a Liquidar - Parcelas
Crédito Consignado (R$47.095,85) e outros (R$35.578,59);

14.4 Trabalhistas, Fiscais e Civeis

Provisoes constituidas considerando a avaliagao dos consultores juridicos
quanto as chances de éxito em determinados questionamentos fiscais e
trabalhistas em que a cooperativa é parte envolvida.

Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Nao Circulante Nao Circulante
Provisoes Fiscais (a) 1.699.811,12 1.680.498,83
Outras Provisoes - 12.824,00
Total 1.699.811,12 1.693.322,83

a) Refere-se a provisao para: Cofins (R$1.699.811,12).

15. Instrumentos financeiros

O SICOOB CREDCOOPER opera com diversos instrumentos financeiros, com
destaque para disponibilidades, aplicacoes interfinanceiras de liquidez,
relacoes interfinanceiras, operacoes de crédito, depositos a vista e a prazo,
empréstimos e repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balanco
patrimonial a valores contabeis, os quais se aproximam dos valores justos.

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e em 31 de dezembro

de 2019 a cooperativa nao realizou operacoes envolvendo instrumentos
financeiros derivativos.
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16. Patrimonio liquido
a) Capital Social

O capital social é representado por cotas-partes no valor nominal de RS 1,00
cada e integralizado por seus cooperados. De acordo com o Estatuto Social
cada cooperado tem direito em um voto, independente do nimero de suas
cotas-partes.

Descricdo 31/12/2020 31/12/2019

Capital Social 31.502156,77 29.806.756,35

Associados 16.934 13.757
b) Reserva Legal

Representada pelas destinacoes estatutarias das sobras, no percentual de
50%, utilizada para reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas
atividades.

¢) Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas
do Banco Central do Brasil e posterior deliberacao da Assembleia Geral
Ordinaria (AGO). Atendendo a instrucao do BACEN, por meio da Carta Circular
no 3.224/06, o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES
é registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para o qual se
destina, conforme a Lei n2 5.764/71.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 28 de julho de 2020, os
cooperados deliberaram pela transferéncia R$261.839,39 para o FATES,
R$1.472.846,59 para Reserva Legal e R$1.538.306,45 para o Capital Social
com as sobras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, no valor de
RS$3.272.992 43,

d) Destinacoes estatutarias e legais

De acordo com o estatuto social da cooperativa e a Lei n2 5.764/71, a sobra
liquida do exercicio tera a seguinte destinacao:

Sobra liquida, base de calculo das destinagoes. 14.650.646,42 6.036.352,00
FATES Sobre Atos nao Cooperativos (775.295,34) (85.456,67)
Sobra liquida, base de calculo das destinagoes 13.875.351,08 5.950.895,33

Destinagoes estatutarias

Reserva legal - 50% e 40% (6.937.675,54)  (2.380.358,13)
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social - 5%. (693.767,55) (297.544,77)
Sobra a disposicao da Assembleia Geral 6.243.907,99 3.272.992,43

A Reserva legal destina-se a reparar perdas e atender ao desenvolvimento
de suas Atividades;

67 | RELATORIO ANUAL Sicoob Credcooper



O Fundo de assisténcia técnica, educacional e social (FATES) é destinado a
atividades educacionais, a prestacao de assisténcia aos cooperados, seus

familiares e empregados da cooperativa; e

Os resultados decorrentes de atos nao cooperativos, quando positivos, sao

destinados ao FATES.

17. Resultado de atos nao cooperativos

O resultado de atos nao cooperativos tem a seguinte composi¢ao:

Descricao

Resulto Bruto de Atos Nao Cooperativos

Resultado Nao Operacional

Lucro Liquido

Imposto de Renda e Contribuicao Social

Receitas Liquido de Atos Nao Cooperativos e Nao Operacionais
Deducao de Receitas com Associados

Resultado Liquido de Atos Nao Cooperativos e Nao Operacionais

3.209.715,92
61162,99

3.270.878,91

(1.343.011,38)

1.927.867,53
(1152.572,19)

775.295,34

31/12/2019
1.993.258,49
(289.689,32)
1703.569,17
(668.675,60)
1.034.893,57
(949.436,90)

85.456,67

O resultado de atos nao cooperativos, quando positivo, é direcionado para o

FATES conforme artigo 87 da lei 5764/71.

18. Outras Receitas/Ingressos Operacionais

Recuperacao de Encargos e Despesas 192.383,01 642.907,08
Reversao de Provisao para Garantias Prestadas 472113,27 782.808,07
Reversao de Provisao para Contingéncias - 12.824,00
Reversao de Outras Provisoes Operacionais - 362.347,50
Dividendos Recebidos do Bancoob - 1.215,02
Rendas de Cartées e Adquiréncia 932.731,15 1.920.038,66
Atualizagdo de Depositos Judiciais 6.788,60 19.312,29
Rendas de Repasses Interfinanceiros 95.356,19 148.647,21
Sobras Recebidas da Central - 387.788,51
Juros ao Capital Recebidos da Central 338.834,98 338.834,98
Outras Receitas 1.076.524,45 1.743194,79
Total 3114.731,65 6.359.91811

19. Outras Despesas/Dispéndios Operacionais

341.341,07
548179,00

25.082,98

997.828,38
38.954,15
175.739,00
396.457,67
1.018.916,60

3.542.498,85

2 Sem. 2019 31/12/2019

505.259,59
868.996,13
25.082,98
749.312,01
24755
1.997.907,75
38.954,15
232.507,56
375.609,08
396.457,67
1.268.967,21

6.461.529,28

Descontos Concedidos (282.775,84) (474185,68)
Despesa com Correspondentes Cooperativos (48.444,35) (92.663,20)
Despesa com Tarifas (4144,02) (7.911,66)
Desconto/Cancelamento de Tarifas (294.985,08) (582.943,81)
Contrib. ao Fundo Garantidor de Depositos (1.731,06) (3.867,36)

Contrib. ao Fundo de Tecnologia da Informagao

Contrib. Fundo de Ressarc. de Perdas Operacionais (6.842,71) (7.827,58)
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(209.672,27)
(41.722,60)
(3148,73)
(294.695,22)
(2:376,61)

(99.589,16)

(298196,82)
(93.642,66)
(4.580,28)
(596.995,50)
(5309,11)

(195.177,63)



Contrib. ao Fundo de Ressarc. de Fraudes Externas (14.756,72) (21.672,30) = =

Outras Contribuicdes Diversas (49.507,39) (103.707,84) (48.654,14) (102.435,34)
Perdas - Fraudes Internas (161124,06) (161124,06) - -
Perdas - Fraudes Externas - (438,46) (4.000,00) (4.000,00)
Perdas - Praticas Inadequadas (39.672,63) (43.351,09) (12.71778) (21.897,29)
Perdas - Falhas em Sistemas de Tl - - (3,77) (3,77)
Perdas - Falhas de Gerenciamento - (943 44) - (514,89)
Outras Despesas Operacionais (46.359,54) (157.544,37) (95.080,89)  (190.398,29)
Total (950.343,40)  (1.658180,85) (811.660,57)  (1.513151,58)

20. Outras Receitas e Despesas

Lucros em Transagoes com Valores e Bens 4.640,00 85.702,67 2.875,00 3.375,00
Prejuizos em Transacoes com Valores e Bens (19.816,47) (19.816,47) - -
Outras Receitas 27.58191 56.780,24 18.527,52 66.702,70
Ganhos de Capital 5188,56 14.719,84 10.930,52 24.933,26
Rendas de Aluguel 5122,25 12.907,25 7.597,00 12.796,00
Outras Rendas Nao Operacionais 17.271,0 2915315 - -
Outras Despesas (17270,45)  (61.50345)  (336.684,49)  (359.767,02)
Perdas de Capital (9.629,64)  (12467,85) (161,24) (901,83)
Outras Despesas Nao Operacionais (7.540,81) (49.035,60)  (336.523,25)  (358.865,19)
Total (4.765,01) 6116299  (315.28197) (289.689,32)

21. Resultado Nao Recorrente

Considera-se resultado nao recorrente o resultado que nao esteja
relacionado ou esteja relacionado incidentalmente com as atividades
tipicas da instituicao, e nao esteja previsto para ocorrer com frequéncia nos
exercicios futuros.

Para o exercicio de 2020 nao se aplica o resultado nao recorrente.

22, Partes Relacionadas

As partes relacionadas existentes sao as pessoas fisicas que tém autoridade e
responsabilidade de planejar, dirigir e controlar as atividades da cooperativa
e membros proximos da familia de tais pessoas.

As operagoes sao realizadas no contexto das atividades operacionais
da Cooperativa e de suas atribuicoes estabelecidas em regulamentagao
especifica.

As operagoes com tais partes relacionadas nao sao relevantes no contexto
global das operacoes da cooperativa, e caracterizam-se basicamente por
transacoes financeiras em regime normal de operacoes, com observancia
irrestrita das limitagdes impostas pelas normas do Banco Central, tais como
movimentacao de contas correntes, aplicacoes e resgates de RDC e operagoes
de crédito.

Montante das operagoes ativas e passivas no exercicio de 2020:
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Montante das Operagoes Ativas Valores % em Relacao a Carteira Total | Provisao de Risco

PR. - Vinculo de Grupo Economico 1.458.268,39 0,39% 46.246,47
PR. - Sem vinculo de Grupo Econdmico 3.087.178,23 0,83% 8.864,43
TOTAL 4.545.446,62 1,23% 55.110,90
Montante das Operagoes Passivas 2.856.294,29 147%

Operagoes ativas e passivas - saldo em 31/12/2020:

Natureza da Operacao de Crédito Valor da Operagao de | PCLD (Provisdo para Crédito | % da Operagao de Crédito
Crédito de Liquidagdo Duvidosa) em Relagao a Carteira Total

Cheque Especial 15.889,71 82,79 0,59%
Financiamentos Rurais 1.629.170,49 11.856,59 1,46%
Empréstimos 838.074,52 47.491,34 0,85%
Financiamentos 464.954,06 3.728,25 2,32%
Direitos Creditorios Descontados 22.850,06 2,99 0,32%
Depositos a Vista 1.699.736,20 1,43%
Depositos a Prazo 1.417.689,13 1,04%
Letra de Crédito Agronegocio - LCA 590.547,52 7,73%

Foram realizadas transacoes com partes relacionadas, na forma de: deposito
a prazo, cheque especial, conta garantida, cheques descontados, crédito
rural — RPL, crédito rural - repasses, empréstimos, dentre outras, a taxa/
remuneracao média aplicada para os associados foram as mesmas praticadas
para as partes relacionadas. As taxas/remuneracoes praticadas estdo a
disposicao dos associados nas dependéncias do SICOOB CREDCOOPER.

Natureza das Operagoes Ativas e Passivas Taxas Média Aplicadas em Relagao as Partes Relacionadas a.m.

Direitos Creditorios Descontados 1,79%
Empréstimos 1,77%
Financiamentos Rurais - repasses 1,29%
Aplicacao Financeira - Pos Fixada 9847%
Letra de Crédito Agronegocio - LCA 0,30%

Conforme Politica de Crédito do Sistema Sicoob, as operacoes realizadas com
membros de 6rgaos estatutarios e pessoas ligadas a estes sao aprovadas em
ambito do conselho da administracao ou, quando delegada formalmente,
pela diretoria executiva, bem como sao alvo de acompanhamento especial
pela administracao da cooperativa. As taxas aplicadas seguem o normativo
vigente a época da concessao da operacgao.

PERCENTUAL EM RELAGAO A CARTEIRA GERAL MOVIMENTAGAO NO EXERCICIO DE 2020

Empréstimos e Financiamentos 0,51%
Titulos Descontados e Cheques Descontados 0,36%
Crédito Rural (modalidades) 0,47%
Aplicacoes Financeiras 147%

As garantias oferecidas pelas partes relacionadas em razao das operacoes
de crédito sao: avais, garantias hipotecarias, caucao e alienacao fiduciaria.
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Natureza da Operagao de Crédito Garantias Prestadas

Cheque Especial 21.364,22
Conta Garantida 14.215.902,44
Direitos Creditorios Descontados 102.713,74
Empréstimos 8149.561,11
Financiamentos 1.654.699,56

No exercicio de 2020, os beneficios monetarios destinados as partes
relacionadas foram representados por honorarios e encargos sociais
apresentando-se da seguinte forma:

Honorarios (322.694,82) (645.389,64) (316.428,90) (599.724,00)
Conselho de Administragao (208941,90)  (417.883,80)  (204.884,74) (405100,42)
Conselho Fiscal (69.647,22) (139.294,44) (68.294,82) (135.236,34)
Gratificagoes da Administracao (26.891,25) (53.782,50) (27.58744) (50.794,56)
INSS Diretoria/Conselhos (125.635,17) (251.270,34) (123.402,74) (238.134,66)
Total (753.810,36)  (1.507.620,72)  (740.598,64)  (1.428.989,98)

23. Cooperativa Central de Crédito de Minas Gerais Ltda.

O SICOOB CREDCOOPER em conjunto com outras cooperativas singulares,
é filiada a Cooperativa Central de Crédito de Minas Gerais Ltda. - SICOOB
CENTRAL CREDIMINAS, que representa o grupo formado por suas afiliadas
perante as autoridades monetarias, organismos governamentais e entidades
privadas.

O SICOOB CENTRAL CREDIMINAS & uma sociedade cooperativista que
tem por objetivo a organizacao em comum em maior escala dos servicos
econdmico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (cooperativas
singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e
independente, através dos instrumentos previstos na legislacao pertinente
e normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a
utilizacao reciproca dos servicos, para consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecucao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL
CREDIMINAS a coordenacao das atividades de suas filiadas, a difusao e
fomento do cooperativismo de crédito, a orientacao e aplicagao dos recursos
captados, a implantagao e implementacao de controles internos voltados
para os sistemas que acompanhem informacoes econdmico-financeiras,
operacionais e gerenciais, entre outras.

O SICOOB CREDCOOPER responde solidariamente pelas obrigacoes contraidas
pelo SICOOB CENTRAL CREDIMINAS perante terceiros, até o limite do valor das
cotas-partes do capital que subscrever, proporcionalmente a sua participagao
nessas operagoes.

Saldos das transacoes da Cooperativa com o SICOOB CENTRAL CREDIMINAS:

Ativo Circulante - Caixa e Equivalente de Caixa - Centralizagao Financeira (nota 4) 206.264.693,32 82.357.118,40

Ativo Permanente - Investimentos (nota 8) 13.828.613,58  11.901.050,98
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As demonstracoes contabeis do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, em 31 de
dezembro de 2020, foram auditadas por outros auditores independentes que
emitiram relatorio de auditoria sobre as demonstracoes contabeis, datado
de 25 de fevereiro de 2021, com opiniao sem modificacao.

24, Gerenciamento de Risco

Agestao integrada de riscos e de capital no ambito das cooperativas do Sicoob
é realizada de forma centralizada pelo Sicoob Confederacao, abrangendo, no
minimo, os riscos de crédito, mercado, liquidez, operacional, socioambiental,
continuidade de negbcios e de gerenciamento de capital.

A politica institucional de gestao integrada de riscos e de capital, bem como
as diretrizes de gerenciamento dos riscos e de capital sao aprovados pelo
Conselho de Administracao do Centro Cooperativo Sicoob - CCS.

A estrutura centralizada de gerenciamento de riscos e de capital &€ compativel
com a natureza das operagoes e a complexidade dos produtos e servicos
oferecidos, sendo proporcional a dimensao da exposicao aos riscos das
entidades do Sicoob.

24.1 Risco Operacional

O processo de gerenciamento do risco operacional consiste na avaliagao
qualitativa dos riscos por meio das etapas de identificacao, avaliagao,
tratamento, documentacao e armazenamento de informacoes de perdas
operacionais e de recuperacao de perdas operacionais, testes de avaliagao
dos sistemas de controle, comunicacao e informacao.

Os resultados desse processo sao apresentados a Diretoria Executiva e ao
Conselho de Administracao.

A metodologia de alocacao de capital, para fins do Acordo de Basileia Il
utilizada para determinacao da parcela de risco operacional (RWAopad) é a
Abordagem do Indicador Basico (BIA).

24.2 Riscos de Mercado e de Liquidez

O gerenciamento do risco de mercado € o processo que visa quantificar a
possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da flutuacao nos valores
de mercado de instrumentos detidos pelas cooperativas, e inclui o risco da
variacao das taxas de juros e dos precos de acgoes, para 0s instrumentos
classificados na carteira de negociacao (trading) e o risco da variacao
cambial e dos precos de mercadorias (commodities), para 0s instrumentos
classificados na carteira de negociacdo ou na carteira bancaria (banking).

O processo de gerenciamento do risco de liquidez lida com a possibilidade
de a cooperativa nao ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacoes
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, incluindo as decorrentes de
vinculagao de garantias, sem afetar suas operacoes diarias e sem incorrer
em perdas significativas.

No processo de gerenciamento do risco de mercado e da liquidez das
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cooperativas sao realizados os seguintes procedimentos:

a) utilizacao do VaR - Value at Risk para mensurar o risco de mercado das
cooperativas;

b) analise de descasamentos entre ativos e passivos para avaliacao de
impacto na margem financeira das cooperativas;

c) definicdo de limite maximo para a exposicao a risco de mercado;

d) realizacao periodica de backtest do VaR das carteiras das cooperativas e
dos modelos de calculo de risco de mercado;

e) definicao de limite minimo de liquidez para as cooperativas;

f) projecao do fluxo de caixa das cooperativas para 90 (noventa) dias;
g) diferentes cenarios de simulacdo de perda em situacoes de stress.
24.3 Gerenciamento de Capital

O gerenciamento de capital & o processo continuo de monitoramento e
controle do capital, mantido pela cooperativa para fazer face aos riscos a
que esta exposta, visando atingir os objetivos estratégicos estabelecidos.

24.4 Risco de Crédito e Risco Socioambiental

O gerenciamento de risco de crédito objetiva garantir a aderéncia as normas
vigentes, maximizar o uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos
negocios de crédito por meio das boas praticas de gestao de riscos.

O gerenciamento do risco socioambiental consiste na identificagao,
classificacao, avaliagao e no tratamento dos riscos com possibilidade de
ocorréncia de perdas decorrentes de danos socioambientais.

Compete ao gestor centralizado (Sicoob Confederacdo) a padronizacao
de processos, de metodologias de analises de risco de clientes e de
operacoes, da criagao e de manutencao de politica Unica de risco de crédito
e socioambiental para o Sicoob, além do monitoramento das carteiras de
crédito das cooperativas.

24.5 Gestao de Continuidade de Negécios

A Gestao de Continuidade de Negocios (GCN) é um processo abrangente de
gestao que identifica ameacas potenciais de descontinuidade das operacoes
de negbcios para a organizagao e possiveis impactos, caso essas ameacas se
concretizem.

O Centro Cooperativo Sicoob — CCS realiza Analise de Impacto (AIN) para
identificar processos criticos sistémicos, com objetivo de definir estratégias
para continuidade desses processos e, assim, resguardar o negocio de
interrupcoes prolongadas que possam ameacar sua continuidade.

73 | RELATORIO ANUAL Sicoob Credcooper



O resultado da AIN é baseado nos impactos financeiro, legal e de imagem
Sao elaborados, anualmente, Planos de Continuidade de Negocios (PCN)
contendo os principais procedimentos a serem executados para manter as
atividades em funcionamento em momentos de contingéncia. Os Planos
de Continuidade de Negocios sao classificados em: Plano de Continuidade
Operacional (PCO) e Plano de Recuperacao de Desastre (PRD).

Visando garantir sua efetividade, sao realizados anualmente testes nos
Planos de Continuidade de Negocios (PCN).

25. Coobrigacoes e riscos em garantias prestadas

Em 31 de dezembro de 2020, a cooperativa € responsavel por coobrigacoes e
riscos em garantias prestadas, no montante de R$ 35.769.749,05 (31/12/2019 -
RS 26.154.162,51), referentes a aval prestado em diversas operacoes de crédito
de seus associados com instituicoes financeiras oficiais.

26. Seguros contratados

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades,
cuja cobertura é considerada suficiente pela Administracao e agentes
seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos
adotados, dada a sua natureza, nao fazem parte do escopo de auditoria das
demonstragoes contabeis, consequentemente, nao foram examinadas pelos
nossos auditores independentes.

27. indice de Basiléia

As instituicoes financeiras e demais instituicoes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil devem manter, permanentemente, o valor
do Patrimonio de Referéncia (PR), apurado nos termos da Resolucdo CMN
no. 4192, de 01/03/2013, compativel com os riscos de suas atividades. Em
31/12/2020, o Patrimdnio de Referéncia (PR) do SICOOB CREDCOOPER estava
em conformidade.

28. Provisao para demandas judiciais

E estabelecida considerando a avaliacdo dos consultores juridicos quanto as
chances de éxito em determinados questionamentos fiscais e trabalhistas
em que a cooperativa é parte envolvida. Dessa forma, sao constituidas as
seguintes provisoes:

31/12/2020 31/12/2019
Descricao
Provisao para Depositos Judiciais Provisao para Depositos Judiciais
Contingéncias Contingéncias
COFINS 1.699.811,12 1.699.811,12 1.680.498,83 1.680.498,83
Outras contingéncias - - 12.824,00
Total 1.699.811,12 1.699.811,12 1.693.322,83 1.680.498,83

COFINS - quando do advento da Lei n® 9.718/1998, a cooperativa entrou
com acao judicial questionando a legalidade da inclusao de seus ingressos
decorrentes de atos cooperados na base de calculo do PIS e COFINS.

Segundo a assessoria juridica do SICOOB CREDICOOPER existem 06 processos
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judiciais nos quais a cooperativa figura como polo passivo, 0s quais foram
classificados com risco de perda possivel, totalizando R$216.000 mil.

30. Beneficios a empregados

A cooperativa & patrocinadora de um plano de previdéncia complementar
para seus empregados e administradores, na modalidade Multi Instituido. O
plano é administrado pela Fundagao Sicoob de Previdéncia Privada - Sicoob

Previ.

A contribuicao da SICOOB CREDCOOPER corresponde a 50% da contribuicao
feita pelo empregado, limitada a 3% do salario bruto.

As despesas com contribuicoes efetuadas durante o exercicio de 2020
totalizaram RS 53.565/13.

Caratinga, MG, 12 de marco de 2021.

Coopeerativa de Crédito Credcooper Ltda.
SICOOB CREDCOOPER

Kdner Andrade Valadares Aloizio Xavier

Presidente do Conselho de Administragao Conselheiro de Administracao
Benedito Porfirio Lima JUnior Jairo Sabino de Sousa
Conselheiro de Administracao Conselheiro de Administracao
Sérgio Gilberto Stevanato Vagner Ribeiro dos Santos
Conselheiro de Administracao Diretor Administrativo

Daniel de Souza Arcanjo Hugo Leonardo Mendes Graciano
Diretor de Riscos Operacionais Diretor de Negocios

José Osvaldo da Silva
Contador CRC MG 084114
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RELATORIO DA

AUDITORIA

S Ao




Relatorio de Auditoria Sobre as
Demonstracoes Contabeis

Ao Conselho de Administragdo, a Administragdo e aos
Cooperados da Cooperativa de Crédito Credcooper Ltda-
SICOOB CREDCOOPER
Caratinga - MG

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis da Cooperativa de Crédito
Credcooper Ltda- SICOOB CREDCOOPER, que compreendem o balanco
patrimonial em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas demonstracoes de
sobras ou perdas, do resultado abrangente, das mutagdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracoes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e
financeira da Cooperativa de Crédito Credcooper Ltda- SICOOB CREDCOOPER,
em 31 de dezembro de 2020, o desempenho de suas operacoes e 0s seus
fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade
com tais normas, estao descritas na secao a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes
contabeis”. Somos independentes em relacao a cooperativa, de acordo com
0s principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de
acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outras informagées que acompanham as demonstragées
contabeis e o relatorio do auditor

A administracao da Cooperativa € responsavel por essas outras informacoes
que compreendem o Relatorio da Administracao.

Nossa opiniao sobre as demonstracdes contabeis nao abrange o Relatorio
da Administracao e nao expressamos qualquer forma de conclusao de
auditoria sobre esse relatorio.

Em conexao com a auditoria das demonstracoes contabeis, nossa
responsabilidade é a de ler o Relatorio da Administracao e, ao fazé-lo,
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considerar se esse relatorio esta, de forma relevante, inconsistente com

as demonstracoes contabeis ou com o nosso conhecimento obtido na
auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.
Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorcao relevante
no Relatorio da Administracao, somos requeridos a comunicar esse fato.
Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administra¢ao e da governancga pelas
demonstracoes contabeis

A administracao é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacao
das demonstracoes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes financeiras autorizadas

a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos

que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
demonstracoes contabeis livres de distorcao relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragoes contabeis, a administracao é
responsavel pela avaliacao da capacidade de a cooperativa continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao
das demonstracoes contabeis, a nao ser que a administracao pretenda
liquidar a cooperativa ou cessar suas operacoes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da cooperativa sao aqueles com
responsabilidade pela supervisao do processo de elaboracao das
demonstracoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracoes
contabeis, tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de
auditoria contendo nossa opiniao. Seguranca razoavel € um alto nivel de
seguranca, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam
as eventuais distorcoes relevantes existentes. As distorcoes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisoes economicas dos usuarios tomadas com
base nas referidas demonstracoes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional,
e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos o risco de distorcao relevante nas demonstragoes

contabeis, independente se causada por fraude ou erro, planejamos
e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
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bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opiniao. O risco de nao detecgao de distorcao relevante
resultante de fraude & maior do que proveniente de erro, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, e conluio, falsificacao,
0missao ou representacoes falsas intencionais.

Obtemos o entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas
circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos opiniao sobre a
eficacia dos controles internos da cooperativa.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela
administracao.

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracao, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza significativa em relagao a eventos
ou circunstancias que possam levantar ddvida significativa em relacao a
capacidade de continuidade operacional da cooperativa. Se concluirmos
que existe incerteza significativa devemos chamar atencao em nosso
relatorio de auditoria para as respectivas divulgacoes nas demonstragoes
contabeis ou incluir modificacao em nossa

opiniao, se as divulgacoes forem inadequadas. Nossas conclusoes estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatorio. Todavia, eventos ou condicoes futuras podem levar a cooperativa
a nao mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetdo das
demonstracoes contabeis, inclusive as divulgacoes e se as demonstracoes
contabeis representam as correspondentes transacoes e 0s eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.
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CNAC

Confederagdio Macional de Auditoria Cooperativa

Belo Horizonte - MG, 12 de marco de 2021
Luciano Gomes dos Santos

Contador CRC RS - 59.628
CNAI 3087
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O Conselho Fiscal da Cooperativa de
Crédito Credcooper Ltda - SICOOB
CREDCOOPER, no wuso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,
apos as demonstracoes financeiras
e o relatorio da administracao,
referentes ao exercicio findo em
31 de dezembro de 2020, declara
que os atos da administracao
representam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes,
nas demonstracoes  financeiras
examinadas, a posicao patrimonial e
financeira do SICOOB CREDCOOPER.

Caratinga (MG), 12 de marco de 2021
SATURNINO NUNES BRAGA

Conselheiro Fiscal Coordenador

WARLEY LUIZ VIEIRA DO AMARAL
Conselheiro Fiscal Secretario

FERNANDO NUNES DE BARROS
Conselheiro Fiscal Efetivo



DADOS

INSTITUCIONAIS

o




Razao Social

Cooperativa de Crédito
Credcooper Ltda - Sicoob Credcooper

CNP)
19.449.602/0001-59

Data da Constituicao
02/07/1983

Data de Inicio das Atividades
27/01/1984

Registro na JUCEMG
31.40000188.3

Registro na OCEMG
542

Endereco

Praca Getulio Vargas, 82
Centro - Caratinga/MG
CEP: 35.300-034

Contatos

(33) 3322-7500 / 3322-8000
www.sicoobcredcooper.com.br
caratinga@sicoobcredcooper.com.br

Ouvidoria

Reclamacoes, elogios e sugestoes:
0800-725-0996

Deficientes auditivos ou de fala:
0800-940.0458
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Conselho de Administracao

Presidente

Kdner Andrade Valadares

Conselheiros

Aloizio Xavier

Benedito Porfirio Lima Junior
Jairo Sabino de Sousa

Sergio Gilberto Stevanato

Conselho Fiscal

Efetivos

Saturnino Nunes Braga
Warley Luiz Vieira do Amaral
Fernando Nunes de Barros

Suplentes

Silvério Barbosa de Oliveira
Joao Barbosa Neto
Wantuil Caetano do Nascimento Junior

Diretoria Executiva

Daniel de Souza Arcanjo
Hugo Leonardo Mendes Graciano
Vagner Ribeiro dos Santos



AGENCIAS

1L
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Caratinga

Praca Cesario Alvim 179 - Centro
CEP: 35.300-036 — Caratinga/MG
(33) 3322-7500

Seg/Sex - 11:00 as 16:00

Santa Rita de Minas

Av. dos Pioneiros, 88 - Centro
35326-000 - Santa Rita de Minas/MG
(33) 3326-6101

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Imbé de Minas

Av JK 31 - Centro

35.323-000 - Imbé de Minas /MG
(33) 3325-1383

Seg/sex - 10h00 as 15h00

Inhapim

Rua Carmo Viggiano, 119 - Centro
35330-000 - Inhapim/MG

(33) 3315-1517

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Piedade de Caratinga

Av. Isabel Vieira, 109 - Centro
35325-000 - Piedade de Caratinga/MG
(33) 3323-8300

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Santa Barbara do Leste

Av. Geraldo Magela, 96 - Centro
35328-000 - Santa Barbara do Leste/MG
33) 3326-1312

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Sao Domingos das Dores

Av. Joao Barbosa dos Santos, 317 - Centro
35335-000 - Sao Domingos das Dores/MG
(33) 3315-8142

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Sao Sebastiao do Anta

Av. José Antonio Santana, 37 - Centro
35334-000 - S3o Sebastiao do Anta/MG
(33) 3315-7078

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Ubaporanga

Av. Marques Pereira, 166 - Loja 02 - Centro
35338-000 - Ubaporanga/MG

(33) 3323-1093

Seg/Sex - 10:00 as 15:00

Vargem Alegre

Av. Candido Machado, 01 - Centro
35199-000 - Vargem Alegre/MG
(33) 3324-1700

Seg/Sex - 10:00 as 15:00
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Coordenacao Geral
Comité de Marketing
Projeto Grafico e Diagramacao

Bazama Criativa

Textos

Fabio Junio de Carvalho

Endereco da Versao Eletronica

http://www.sicoobcredcooper.com.br/
pagina.php?pg=agoage

COOPERATIVA DE CREDITO CREDCOOPER LTDA - SICOOB CREDCOOPER
Praca Getillio Vargas, 82 Centro

CEP 35.300-034 - Caratinga /MG

TEL: (33) 3322-8000
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