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Uniao e:
star associado a mails
de 10.000 mil pessoas.

Mais que oferecer produtos e servicos financeiros e, assim, tornar avida dos cooperados
melhor e mais simples, o Sicoob Credcooper tambéem oferece algo para acreditar: a unigo.

E isso que acreditamos e € isso que faz com que a Gente possa crescer junto com nossos
associados.

E para 2016 gqueremos ainda mais. Mais tecnologia,
Mais negocios, mais resultados e, principalmente,
Mais pessoas para juntos dividirmos tudo I1Sso.

¥¥sSICOOB

Credcooper
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¥Y RAZAO SOCIAL:
Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da regiao de Caratinga Ltda

¥ SIGLA
Sicoob Credcooper

¥ DATA DA CONSTITUICAO
02 de julho de 1983

¥ DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES
27 de janeiro de 1984

AUT. DE FUNCIONAMENTO CNPJ (MG)
BANCO CENTRAL DO BRASIL
0038503/83 19.449.602/0001-59

%Y REGISTRO NA JUCEMG REGISTRO NA OCEMG/OCB
3.1.40000188.3 542

%Y OUVIDORIA

0800-725-0996

Queremos ouvir 0 que vocé tem a dizer, através da Ouvidoria SICOOB voce pode registrar dividas, reclamagoes,
elogios e sugestoes para aperfeicoamento de nossos produtos e Sservigos.
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Cooperativismo no Brasil

o i

/ As cooperativa estao mudando para melhor a vida dos brasileiros e das comunidades. Sdo instituicoes que preservam 0s .
interesses de seus associados, geram desenvolvimento e trabalham sob os valores da uniao, igualdade, responsabilidade =

/ e ajuda mitua. \
ey e e N N
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MENSAGEM DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAOQ

Quando acompanhamos o vultuoso crescimento da Cooperativa Sicoob Credcooper no decorrer de seus 32 anos,
temos um claro exemplo de que nada pode barrar a forga e 0 sucesso de pessoas determinadas e unidas por um sonho.

Quem esta conosco ha mais tempo sabe disso, pois, passamos por varios momentos até chegar ao que somos hoje:
resistimos as oscilagdoes da economia brasileira sem nunca perder o folego para cumprir com nossa principal vocagao, que
é fomentar o empreendedorismo e 0 agronegocio; atravessamos as mudangas pelo qual passou 0 cooperativismo de cré-
dito, tendo em vista que toda evolugao é bem-vinda e necessaria; expandimos nossas atividades, levando os beneficios do
cooperativismo de crédito para mais associados e regioes; ampliamos nosso portfolio de produtos, o que nos coloca em
pé de igualdade com as maiores instituigoes financeiras na oferta de produtos e servigos e estamos modernizando nossos
Postos de Atendimentos para oferecer ainda mais conforto e comodidade.

Ressaltamos também que muitas pesquisas indicam que as localidades que contam com a presenga de uma Coo-
perativa, seja ela de qual ramo for, possuem um indice maior de desenvolvimento humano, ja que a sociedade como um
todo se beneficia com oportunidades justas de geragao de emprego e renda.

Temos orgulho em contar com o reconhecimento e o prestigio de nossos associados, 0 empenho de nosso quadro
de funcionarios, o excelente trabalho do Conselho Fiscal realizado a frente da nossa Cooperativa e a seriedade de nossa
Diretoria Executiva no cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo, pois com a unidao de todas
estas pessoas, estamos fazendo a diferenca para 0 nosso pais que atravessa um momento de grande instabilidade politi-
co-econdmica.

Apresentamos nosso desempenho anual neste relatorio com a certeza de que a tendéncia destes nimeros para 0s
proximos anos sera ainda melhor no que depender desta forga que nos alicerga e nos motiva a seguir adiante.

Obrigado a todos e boa leitura!

- @ ®Bm - = = Bm o ®m o =



Fazer mais
e melhor.

Sempre ao seu lado

0s cooperados contam com m|Ihares de pontos de a izam transag0es nos caixas eletroni-

cos e nas redes Banco 24 Horas e Cirrus e ainda tem acesso a conta pelo Facebook.
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[l Central de Compras

Realizada no dia 21 de agosto de 2015, IIl Central de Compras superou as expectativas em publico, tendo mais de
500 agricultores e produtores rurais presentes no evento, que se realizou no patio da CEASA de Caratinga/MG.

A Central de Compras tem como objetivo a compra conjunta de adubos/fertilizantes, a fim de conseguir com 0s
fornecedores a redugdo de custos pelo volume de negocios. Neste Ultimo ano foram negociados um volume em intensao
de compras acima de 215 mil sacas de adubos, tendo um valor final financiado de R$ 3.064.649,00.

Diante deste cenario, o Sicoob Credcooper decidiu
ampliar o campo de atuagao no ano de 2016, e fornecer
ainda mais oportunidades aos associados, expandindo a
Central de Compras para a Feira de Negocios, onde serao
comercializados também outros produtos, alem de gerar
grandes oportunidades de negocios aos associados. O
evento tera duragdo de 2 dias.

e CEGUROS T

—\.W
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Seminario promove recuperagcao
de nascentes e preservagao ambiental

0 Sicoob Credcooper promoveu
a realizagao do Seminario de Recupe-
racao de Nascente e Preservagao do
Meio Ambiente no dia 16 de maio, em
Santa Luzia, municipio de Caratinga. O
evento aconteceu na Escola E. Profes-
sora Maria Fontes, das 8h00 da manha
as 16hs.

0 Seminario foi organizado pela
Associacao dos Moradores de Santa
Luzia, Sicoob Credcooper e Sindicato
dos Produtores Rurais de Caratinga.
As entidades convidaram o ambienta-
lista e consultor de projetos hidricos,
0 palestrante Pedro Diesel para falar
sobre o tema. O profis-
sional trabalha ha mais
de 18 anos com multi-
plicadores  ambientais
em 12 estados brasilei-
ros e no Paraguai. Ele
foi 0 Executor do projeto
Agua Viva - COOPAVEL,
responsavel pela recu-
peragao de mais de oito
mil nascentes por todo o

pais.

Durante todo o dia, agriculto-
res e proprietarios de terras de toda
a regiao receberam orientagoes sobre
a importancia da preservagao e recu-
peracao das nascentes de agua. O Se-
minario foi dividido em palestras e a
parte pratica, onde puderam acompa-
nhar a recuperagao de uma nascente
na propriedade do Sr. Vasco Teixeira
Gomes.

Estiveram presentes neste Se-
minario mais 200 pessoas, incluindo
produtores rurais, alunos do curso
Técnico em Agricultura e Agropecu-
aria da Escola Pro-
fessor Jairo Grossi
juntamente com o
Professor Romulo
Campos, a Diretora
Educacional da SRE,
Superintendéncia Re-
gional de Caratinga
Landislene  Gomes
Ferreira, entre outros
interessados.
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Missao Técnica Internacional

O Presidente do Conselho de Administragao Sr. Kdner Andrade Vala-
dares a convite do Sr. Ronaldo Scucato Presidente do Sistema Ocemg, em
comitiva do Sicoob Central Crediminas visitou nos dias 19/10 a 28/10/2015,
0 bergo do cooperativismo na Inglaterra (Rochdale) e conheceu boas praticas
do cooperativismo de crédito na Italia.

0 Objeto desta missao foi estender relagdes com o mercado interna-
cional através de visitas técnicas por lideres de cooperativas, fomentando a
interagdo com entidades cooperativistas e estimulando trocas de conheci-
mentos, alem de promover intercooperagao.

0 Grupo foi formado por dirigentes de 9 (nove) cooperativas junta-
mente com o Presidente do Siccob Central Crediminas Sr. Alberto Ferreira,
e receberam o apoio do Sistema Ocemg/Sescoop. As visitas se deram na
Associacao Britancia de Cooperativas de Crédito (ABCUL), no Museu dos Pio-
neiros, na Casa Rural de Trento, na Federacao Trentina, e ainda na Feira Expo
Milano.

Geraldo Souza Ribeiro Filho (Sicoob Agrocredi), Adir Batista Ferreira (Sicoob Itapagipe), Alberto Ferreira (Presidente do

] Sicoob Central Crediminas), Darci dos Reis Carneiro (Sicoob Credicarpa), Romeo Messora Vanner (Sicoob Belcredi),

Kdner Andrade ao lado do Sr. Ronaldo Scucato Valdei Costa Barbosa (Sicoob Carlos Chagas), Washington Fiuza Paulinelli (Sicoob Crediluz), José Neuton Rabelo (Si-
(Presidente da Ocemg) coob Carmocredi), Joao José Diniz (Sicoob Credicentro) e Kdner Andradade Valadares (Sicoob Credcooper).
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Sicoob Credcooper é destaque em
cartao sicoobcard

Melhores resultados de cartao entre as Cooperativas do Brasil em 2015

0 Sicoob Credcooper foi destaque no ano de 2015 na efetivacao de limites e utilizagbes de seus cartoes de débito e
crédito, estando entre os melhores resultados das Cooperativas do Brasil, o Sicoob Credcooper aumentou a utilizagdo de
seus cartoes, uma opgao cada vez mais utilizada como meio de pagamento pela populagao, aumentando sua participagao
no mercado com cartoes de seguranga e com varios beneficios aos seus associados. Recebeu uma premiagdo por esse
desempenho, categorias diamante, ouro, prata e bronze. Teve destaque a agéncia de Vargem Alegre que recebeu a pre-
miagao categoria diamante, a agéncia de Ubaporanga e Sdo Sebastiao do Anta foi premiada com a categoria ouro, Santa
Rita de Minas recebeu a premiagao categoria prata e as agéncias de Sao Domingos das Dores e Piedade a categoria bron-
ze. 0 SICOOB CREDOOPER associando a tec-
nologia e eficiencia ao que ha de melhor nas
pessoas, de um jeito diferente aumentando
sua participagao nos resultados, gerando de-
senvolvimento, empregos e renda para sua
comunidade.




tornar
3 VvI0a

Principios do cooperativismo

As Cooperativas baseiam seus valores em sete principios: adesao voluntaria e livre, gestao democratica, participagao
economica dos membros, autonomia e independéncia, educagdo, formagao e informacao, intercooperagao e
interesse pela comunidade.
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MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

A responsabilidade socioambiental nao pode se limitar apenas a um conceito. Deve ser uma busca constante das organi-
zacOes em encontrar o ponto de equilibrio entre o desenvolvimento econdomico, a igualdade social e a sustentabilidade.

Em seis anos de atividades do projeto social “DIA C — Dia de Cooperar” temos perseguido a meta de auxiliar cada vez mais
pessoas, seja por meio da inclusao social, da manutengdo e apoio a entidades sérias ou mesmo de agOes sociais volunta-
rias que reafirmam o nosso comprometimento em gerar bons exemplos de ética e transparéncia.

“Alem de contribuir com a propagacao
dos principios cooperativistas queremos
que as pessoas se motivem e se espelhem
nessas praticas.”

E por esse motivo que o Sicoob Credcooper adota uma politica consistente de responsabilidade socioambiental em todas
as comunidades em que atua. Queremos despertar a participacao e o envolvimento de nossos cooperados, de nossos
parceiros, de nossos funcionarios e familiares. Nao temos a pretensao de resolver todos 0s problemas sociais, mas temos
a plena certeza de que, com a sua contribuigdo, uma sociedade mais justa e solidaria nao sera uma utopia, mas passara a
ser uma possibilidade real.

Agradecemos a cooperagao de todos!

Diretores Administrativo/Financeiro
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ATIVIDADES SOCIAIS

O Dia C - Dia de Cooperar — & uma experiéncia que traz os valores do cooperativismo e promove a construgao de
novos conceitos e referenciais em nossas vidas. Mergulhado nesse espirito
de unido pela felicidade comum, nada mais natural que surgirem expressoes

; de ajuda mitua e voluntariado. Afinal, ser cooperativista & estar disposto
- ! a compartilhar o que temos de mais precioso: amor, felicidade, sabedoria,

conhecimento e tempo. E estar disponivel para dividir nosso melhor com as
pessoas.

de
reflexao com o projeto “JUNTOS PELO BEM-ESTAR COLETIVO”, que realizou
acoes diversas em todas as cidades onde ele possui Postos de Atendimento
m (PAs). A acao beneficiou diversas instituicoes e casas assistenciais da regiao.
0 Sicoob Credcooper doou TVs para serem rifadas e arrecadou o total de R$
37 mil, encaminhado para as seguintes instituicoes:

( Em 2015, o Sicoob Credcooper convidou Caratinga e regiao para uma
w.ooperar

CARATINGA AMAC

INHAPIM ASILO PADRE JOSEFAUSTINO

SANTA RITA DE MINAS ASILO FREI ARCANJO

SANTA BARBARA DO LESTE | CORPO DE BOMEBEIRO CIVIL COMUNITArio
UBAPORANGA LAR ESPIRITA MARIA DE NAZARE

SAO SEBASTIAO DO ANTA GRUPO DA 3% IDADE “VOCE MAIS FELIZ”
VARGEM ALEGRE APAE

SAO DOMINGOS DAS DORES | SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULA
PIEDADE DE CARATINGA ESCOLA DE FUTEBOL PROF. CRISTIANO

As doac0es beneficiaram 4.570 pessoas de todas as idades. No Dia C, cada Posto de Atendimento fez um momento
especial, como café da manha entre outros eventos nas instituicoes adotadas pelo Dia C. O encerramento foi em Caratinga,
na Noite Cultural, onde também aconteceu a doagao simbolica dos cheques.
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UM SIMPLES GESTO, UM GRANDE BEM.

Os funcionarios do PA de Santa Rita de Minas, sensibilizados com a
dor de tantos valadarenses, por causa do abastecimento de agua interrom-
pido na cidade, em fungdo da tragédia ambiental nas barragens de rejeitos
da Samarco em Mariana-MG.

Realizaram com o apoio solidario dos cooperados e familiares, um
mutirdao de recolhimento de doag0es de agua mineral para as familias que
se encontravam em situagcao de vulnerabilidade social na cidade. As doa-
¢oes foram transportadas por um caminhdo voluntario de um cooperado.

CASO LUCAS: Desde 2013 uma batalha pela vida.

Até 03 de setembro de 2013, Lucas Batista Silva era um jovem como outro qualquer. Cheio de vida e de sonhos.
Mas um grave acidente mudou completamente o seu destino. O jovem esta internado em estado vegetativo ha 2 anos, apos
colidir a moto que ele pilotava contra uma retroescavadeira, no Corrego dos Marques, na zona rural de Caratinga. Desde
2013, a rotina de Lucas (18 anos) é sobre uma cama de hospital ligado a um respirador artificial. Madalena, tia responsa-
vel pela guarda do Lucas esta tendo muitas dificuldades para custear o tratamento de Lucas. O Hospital Nossa senhora
Auxiliadora, por se tratar de rede piblica, ndo fornece os curativos, e 0s gastos chegam até R$ 1.600,00 por més. Diante
desta situagdo, mais uma vez os funcionarios do Sicoob Credcooper demonstraram que tem o espirito cooperativista,
sensibilizados com o caso, se uniram e arrecadaram o valor de R$ 1.675,00 para ajudar a custear o tratamento do Lucas.
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Posto de Atendimento

Vencedor
Sao Sebastao do Anta

PROJETO:
COOPERATIVISMO
E SUSTENTABILIDADE

Este ano, o Sicoob Credcooper inovou com o projeto “cooperati-
vismos e Sustentabilidade”, com o objetivo de difundir os principios do
cooperativismo através de uma agao socioeducativa, atraindo a atengé@o
das cidades para a questdao do meio ambiente. Alem de Estimular ado-
lescentes sobre 0 convivio em grupo e conscientiza-las sobre a impor-
tancia da conservagdo do meio ambiente.

Desenvolvemos em parcerias com as Escolas onde o Sicoob Cre-
dcooper esta inserido, um trabalho de reciclagem com garrafas PET’s. E
com essa unido incentivamos os alunos e demais cidadaos na busca da
coleta seletiva. A proposta da coleta seletiva do lixo e o reaproveitamen-

to das Garrafas PET"s foi uma a¢do educativa que visou investir numa

mudanca de mentalidade da comunidade académica
em relacao aos problemas ambientais, considerando
que grande parte dos desequilibrios tem como res-
ponsavel a conduta humana.
A proposta foi que as escolas desenvolvessem
um projeto com os alunos do Ensino Médio (1°, 2° e
3° anos) utilizando garrafas PETS para ornamentarem
0s PAs do Sicoob Credcooper para o NATAL. A pro-
posta foi incentivar praticas de Educagdo Ambiental e
- & integracao dos alunos que resultou em momentos de
socializagao, troca de experiéncias e interagoes entre
/ todos 0s envolvidos.
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Avaliados por uma comissdo formada por funcionarios do Centro Administra-
tivo do Sicoob Credcooper, foram analisados a originalidade e criatividade. Foi sorte-
ada 01 (Uma) Poupanga Cooperada para cada PA, no valor de R$ 200,00 (duzentos
reais) entre os alunos que participarem do projeto. Totalizando 10 (dez) Poupancas
Cooperadas e 01 (um) Aparelho Celular Smartphone Samsung Galaxy J5, entre 0s
alunos que participaram do projeto da Escola, a qual o projeto foi vencedor

A repercussao do Projeto
“Cooperativismo e Sustentabilida-
de” nao poderia ter sido melhor. O
objetivo de transformar materiais
reciclaveis em Obras de Arte ndo
apenas foi cumprido, como trans-
cenderam o0s resultados, pois ao
entrarmos nos PA’s, vivemos um
momento de encantamento, quando
depararmos com a beleza das deco-
ragoes natalinas.

PA: Santa Barbara do Leste

PA: Ubaporanga PA: Caratinga - Centro PA: Piedade de Caratinga PA: Santa Rita de Minas




>

SOLIDARIEDADE

No més de dezembro os funcionarios do setor de Credito e Cadastro
do Sicoob Credcooper se reuniram e fizeram uma cesta de natal cheia de

gulosemas.

Alegria foi o que nao faltou quando as criangas do Lar da Meninas
de Caratinga receberam a cesta. Os funcionarios acreditam que quando
doamos algo, nos tornamos melhores e através de gestos de carinho as
criangas se fortalecem para enfrentarem as situagoes dificeis.
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CAMPANHA
“SALVE 0 PEDRINHO:

Pedrinho nasceu em Eunapolis(BA) no de 14 de julho de 2015, Um dia
apos seu nascimento ele comecou a passar mal e foi transferido para o Hospital
Felicio Rocho, em Belo Horizonte, onde passou por uma intervengdo cirlrgica.
Pedrinho & portador da Sindrome do intestino ultraencurtado, rara malformagao
congenita que acomete de 2% a 3% dos recém-nascidos no Brasil. Desde entao
permaneceu internado na UTI, sem possibilidade de alta, em nutricao parenteral
total. Pedrinho tem fome de viver, e sua Unica alternativa de vida & fazer um
transplante multivesceral no Jackson Memorial, em Miami, nos Estados Unidos.
Os custos da cirurgia ultrapassam 1 milh@o de dolares. No primeiro ano de vida,
a taxa de sobrevida é de 95% ap0s transplante.

Varias Cooperativas participaram dessa campanha, doando uma pequena
parte dos recursos arrecadados com a realizagao do Dia C 2015. O Sicoob Cred-
cooper fez a sua parte, doando o valor de R$ 8.301,66.




--tl'":.

Associado a voce




22 | SICOOB CREDCOOPER RELATORIO ANUAL 2015

QUANDRO DE FUNCIONARIOS

PROFISSIONAIS:

0 Sicoob Credcooper considera seu capital humano um dos mais importantes para uma instituicao. Por isso, in-
veste na criagdo de um ambiente de trabalho saudavel e na motivagcao por meio de politicas e praticas que privilegiam o
aperfeicoamento profissional de seus funcionarios, o desenvolvimento de novas competéncias, o desempenho reconheci-
do por meritocracia, o bem-estar e a ética nas relagoes de trabalho.

Com o total de 151 profissionais até o final do exercicio social de 2015, a Cooperativa possui um competente qua-
dro funcional composto por 2 Diretores executivos, sendo um contratado (diretor Financeiro) e outro (diretor Administra-
tivo) eleito pelo Conselho de Administragao e 113 funcionarios efetivos, 03 aprendizes, 11 estagiarios, 03 Portadores de
Deficiéncia e 11- vigilantes terceirizados, sendo que 80 sao do sexo masculino e 71 do sexo feminino, evidenciando assim
a equidade de género no ambiente do Sicoob Credcooper.

Desde total de profissionais 10 possuem idade até 19 anos, 67 estao entre 20 a 29 anos, 39 entre 30 a 39 anos, 21
entre 40 a49 anos e 14 acima de

50 anos. . .
Em relagio ao tempo de Equipe Sicoob Credcooper
casa, as médias superiores sao Estagiario (11)

até 3 anos de vinculo emprega-
ticio, com 81 profissionais (54%
do quadro funcional), e de 4 a 8
anos, com 51 (34%) profissio-
nais. Nas médias de 9 a 12 anos
a Cooperativa possui 08 profis-
sionais, de 13 a 16 anos sao 05
profissionais e acima de 17 anos
06 profissionais.

. \__\& Menor Aprendiz (3)
Portador de

Deficiéncia (3)

Presidente CA (1) l

Conselho de
Administracdo

® Funcionarios = Estagiarios = Menor Aprendiz
Portadores de Deficiéncia m Vigilantes Terceirizados Presidente
Conselho de Administragdo = Diretores = Conselho Fiscal




NIVEL E ESCOLARIDADE

Para contribuir com o desenvolvimento de seus
funcionarios, o Sicoob Credcooper investe na edu-
cagao de seus profissionais por meio da oferta de
cursos, treinamentos e ajuda de custo nos estu-
dos. A tabela a seguir mostra a distribuicao dos
profissionais do Sicoob Credcooper segundo seus
niveis de escolaridade.
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Até Ensino Médio
22%

Superior Incompleto
25%

até Ensino Médio 33
Superior Incompleto 37
Pés Graduagdo )
1% Superior Completo 64
P6s Graduagdo 17

W até Ensino Médio

M Superior Incompleto

Superior Completo Superior Completo

42%
M Pds Graduagao

DIVERSIDADE

0 ambiente de trabalho do Sicoob Credcooper favorece a diversidade e esta comprometido com a promogao da
equidade de género e da oportunidade iguais independentemente de etnia, orientagdo sexual, género, idade, deficiéncia,

entre outros.

Faixa Etaria

até 19 anos
acima de 50 anos 7%

9% /
' 20a 29 anos
44%

—

40 a 49 anos
14%
—_—

ate 19 anos
02 ¥ anos
302 ¥ anos
40249 ancs

30a 39 anos acima de 50 snos

26% /

W até 19 anos
® 20 a 29 anos
®30a39anos
40 a 49 anos

™ acima de 50 anos

Género

FEMININO
47%

MASCULINO
53%

EHEDE

Masculino 80
Feminino 71

TOTAL 151

® MASCULINO

® FEMININO
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Centro Administrativo 50

Distribuicao das Equipe

Centro Caratinga 30
Inhapim 9
Santa Rita 8
Santa Barbara 8
Ubaporanga 8
S&o Sebastido do Anta 5
Santa Cruz 6
Vargem Alegre 8
Sdo Domingos das Dores 8
Piedade de Caratinga 11
TOTAL 151

Centro Administrativo

33% -

Piedade de Caratinga
7%

Sdo Domingos das Dores
5%

Vargem Alegre
5%

m Centro Administrativo
m Santa Barbara
m Vargem Alegre

m Centro Caratinga
m Ubaporanga
S3do Domingos das Dores

Tempo de trabalho

de 4 a8anos

34%
/—
de9al2anos
5%
Até 3 anos
549 de 13 a 16 anos
° _/ 3%
Até 3 anos 81
de 4 a8anos 51 \—
de 9a12anos 8 acima de 17anos
de 13a 16 anos 5 4%
acima de 17 anos 6

m Até 3 anos
de 13 a 16 anos

mde 4 a8anos
®m acima de 17 anos

mde9al2anos

Centro Caratinga
20%

/ Inhapim

6%

e Santa Rita
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BENEFICIOS

Como forma de reconhecimento e moti-
vagao de seus funcionarios, a Cooperativa dis-
poe de beneficios que visam a garantia de condi-
¢Oes igualitarias, desenvolvimento e bem estar.

Entre os beneficios oferecidos estao Vale
Alimentag@o, Plano de Saude, Plano Odontolo-
gico, Seguro de Vida, Auxilio a Creche, Auxilio a
Dependentes Portadores de necessidades Espe-
ciais, Auxilio Funeral, Quebra de Caixa e ajuda de
custo nos estudos.
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
| 10.354.338 | 12.026.770 | 16.967.494 | 24.313.504 | 27.876.565 | 30.292.148 | 30.386.221

CRESCIMENTO 2009-2015
193%

Depdsitos Totais

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
k| 20.006.861 | 23.531.990 | 38.943.773 | 45.313.112 | 50.319.324 | 59.398.925 | 90.536.171

CRESCIMENTO 2009-2015
353%
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Depodsito a vista

uuuUUUU

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
k| 9.352.909 | 10.370.079 | 15.497.967 | 19.002.773 | 19.375.824 | 22.798.771 | 32.026.818

CRESCIMENTO 2009-2015
242%

Deposito a prazo

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
k| 10.653.952 | 13.161.910 | 23.445.806 | 26.310.339 | 30.943.500 | 36.600.154 | 58.509.353

CRESCIMENTO 2009-2015
449%

o Bmamo Bmewm B Bmawm o B oo
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Operacoes de Crédito

M| 26.425.210 | 34.292.167 | 46.215.363 | 67.646.647 | 74.103.264 | 80.753.277 | 87.186.811

CRESCIMENTO 2009-2015
230%

Operacoes de Crédito Comerciais

uuUUUUD

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
i | 13.003.801  18.093.538 | 26.381.402 | 41.292.613 | 40.450.382 | 48.798.133 | 50.164.499

CRESCIMENTO 2009-2015
286%
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Op. de Crédito Rurais

Recursos Repassados

uuuuuuu

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
W | 7.826.777 8.927.127 | 11.342.257 | 14.497.531 | 26.779.904 | 19.128.462 | 27.850.014

CRESCIMENTO 2009-2015
256%

Financiamentos Rurais Livres

| 6.767.123 8.744.974 | 10.171.968 | 14.206.632 | 10.103.649 | 16.739.617 | 14.587.935

CRESCIMENTO 2009-2015
116%

o Bmamo Bmewm B Bmawm o B oo
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Sobras/Perdas Exercicio Atual

UUUUHUD

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
i 1.493.696 1.944.816 2.990.684 3.472.357 1.651.428 2.852.856 1.019.946

REDUCAO 2009-2015
32%

PROVISAO DE JUROS AO CAPITAL
™ Sobras acrescida de provis3do: 2.668.589,21

* Provis3do Juros ao Capital: 1..648.642,82
Sobras: 1.019.946,39

Numero de Associados

CRESCIMENTO 2009-2015
93%
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~ SAO PIEDADE
SANTA SAO
CARATING UBAPORA ~ VARGEM |DOMINGO DE
A INHAPIM IT\I/I-I;QESE NGA SE(B)A:LI_;_AAO ALEGRE S DAS CARATING
DORES A

| 2.643.07 86.872 368.675 585.387 132.309 1.585.19 233.385 78.555

Total BNDES: RS 5.713.451

= — | f— b

SAO SAO PIEDADE
CARATIN INHAPIM :I'_AI_":T[;AE BZ'::I\':A UBAPORA SEBASTIA| VARGEM | DOMING DE
GA MINAS DO LESTE NGA O DO ALEGRE | OS DAS | CARATIN
ANTA DORES GA
| 379.039 - 34.342 - - - 280.670 | 19.624, | 77.696,

Total BDMG: RS 791.372

o Bmamo Bmewm B Bmawm o B oo
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JUROS DAS OPERACOES DE CREDITO

(EM MIL R$)

W 2,0% a 8,75% a.a. m até 1,99% a.m. m2,0%a 2,26% a.m.
2,27% a 5,99% a.m. Acima de 6% a.m.
4% 4%

91,94 % das operagdes de crédito em juros de até 2,26 % ao més.
Total Carteira : RS 92.602.448,00

PRATA MR T AT RETR R
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Relatorio da Administragao

Senhores Associados,

Submetemos a apreciagao de V.s.as as Demonstragoes Contabeis do semestre findo em 31/12/2015 da Cooperativa de
Crédito de Livre Admissdo da Regido de Caratinga Ltda. - SICOOB CREDCOOPER na forma da Legislagao em vigor.

1. Politica Operacional

Em 2015 o SICOOB CREDCOOPER completou 32 anos, mantendo sua vocagao de instituigao voltada para fomentar o
crédito para seu publico alvo, os cooperados. A atuagao junto aos seus cooperados se da principalmente através da con-
cessao de empréstimos e captagao de depositos.

2. Avaliacao de Resultados

No exercicio de 2015, 0 SICOOB CREDCOOPER obteve um resultado de R$ 2.668.589,21 representando um retorno sobre
0 Patrimonio Liquido de 8,86%.

3. Ativos

Os recursos depositados na Centralizagao Financeira somaram R$ 59.399.343,81. Por sua vez a carteira de créditos repre-
sentava R$ 92.602.446,90.
A carteira de crédito encontrava-se assim distribuida:

Carteira Rural R$ 42.437.948.,40 45,83%
Carteira Comercial R$ 50.164.498,50 5417%

Os Vinte Maiores Devedores representavam na data-base de 31/12/2015 o percentual de 18,85% da carteira, no montante
de R$ 17.459.713,50.

4. Captacao

As captacdes, no total de R$ 90.091.178,11, apresentaram uma evolugao em relagao ao mesmo periodo do exercicio an-
terior de 52,39%.

As captagdes encontravam-se assim distribuidas:

Depositos a Vista R$ 31.581.825,47 35,06%
Depositos a Prazo R$ 55.307.181,09 61,39%
Recursos de Aceites e Emissao de Titulos 3.202.171,55 3,95%

- @ ®Bm - = = Bm o ®m o =
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Os Vinte Maiores Depositantes representavam na data-base de 31/12/2015 o percentual de 16,32% da captagao, no mon-
tante de R$ 14.706.123,97.

5. Patrimonio de Referéncia

0 Patrimonio de Referéncia do SICOOB CREDCOOPER era de R$ 29.704.038,58. 0 quadro de associados era composto por
10.063 cooperados, havendo um acréscimo de 7,85% em relacao ao mesmo periodo do exercicio anterior.

6. Politica de Crédito

A concessao de crédito esta pautada em prévia analise do propenso tomador, havendo limites de algadas pré-estabelecidos
a serem observados e cumpridos, cercando ainda a Singular de todas as consultas cadastrais e com analise do Associado
através do “RATING” (avaliagao por pontos), buscando assim garantir ao maximo a liquidez das operagoes.

A Singular passou a utilizar-se dos servigos prestados pela Cobranga Centralizada do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS,
visando padronizar os procedimentos de cobranga de créditos de dificil recuperagao.

0 SICO0B CREDCOOPER adota a politica de classificagdo de crédito de sua carteira de acordo com as diretrizes estabele-
cidas na Resolugao CMN n° 2.682/99, havendo uma concentrag@o de 90,83% nos niveis de “A” a “C”.

7. Governanga Corporativa

Governanca corporativa é 0 conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que permitem aos associados defi-
nir e assegurar a execugao dos objetivos da cooperativa, garantindo a sua continuidade, os principios cooperativistas ou,
simplesmente, a adogdo de boas praticas de gestao.

Nesse sentido, a administragao da Cooperativa tem na assembleia geral, que & a reunido de todos 0s associados, o poder
maior de decisao.

A gestdo da Cooperativa esta alicercada em papéis definidos, com clara separagcao de fungdes. Cabem ao Conselho de
Administragao as decisoes estratégicas e a Diretoria Executiva, a gestdao dos negocios da Cooperativa no seu dia a dia.

A Cooperativa possui ainda um Agente de Controles Internos, supervisionado diretamente pelo SICOOB CENTRAL CREDI-
MINAS que, por sua vez, faz as auditorias internas.

Os balangos da Cooperativa s@o auditados por auditor externo, que emite relatorios, levados ao conhecimento dos Conse-
lhos e da Diretoria. Todos esses processos sao acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, orgao ao qual
cabe a competéncia de fiscalizar a Cooperativa.

Tendo em vista o risco que envolve a intermediagdo financeira, a Cooperativa adota ferramentas de gestdo. Para exem-
plificar, na concessao de crédito, a Cooperativa adota o Manual de Crédito, aprovado, como muitos outros manuais, pelo
Sicoob Confederagdo e homologado pela Central.
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Alem do Estatuto Social, sao adotados regimentos e regulamentos, entre 0s quais destacamos o Regimento Interno, o
Regimento do Conselho de Administragdo, o Regimento do Conselho Fiscal, o Regulamento Eleitoral.

A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contabeis e fiscais, alem de ter uma politica de remune-
racao de seus empregados e estagiarios dentro de um plano de cargos e salarios que contempla a remuneragao adequada,
a separagao de fungoes e o gerenciamento do desempenho de todo o seu quadro funcional.

Todos esses mecanismos de controle, alem de necessarios, sao fundamentais para levar aos associados e a sociedade em
geral a transparéncia da gestao e de todas as atividades desenvolvidas pela instituigao.

8. Conselho Fiscal

Eleito a cada trés anos na AGO, com mandato até a AGO de 2016, o Conselho Fiscal tem fungao complementar a do Conse-
lho de Administrag@o. Sua responsabilidade & verificar de forma sistematica os atos da administragdao da Cooperativa, bem
como validar seus balancetes mensais e seu balango patrimonial anual.

Todos os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal participaram de um curso de formagao ministrado pelo SICOOB
CENTRAL CREDIMINAS, com o objetivo de detalhar as responsabilidades dos conselheiros fiscais e as formas de exerce-
-las.

9. Codigo de Etica

Todos os integrantes da equipe do SICOOB CREDCOOPER aderiram, por meio de compromisso firmado, ao Codigo de Etica
e de Conduta Profissional proposto pela Confederagdo Nacional das Cooperativas do SICOOB — SICOOB CONFEDERACAQ
e todos 0s novos funcionarios, ao ingressar na Cooperativa, assumem 0 mesmo cOmpromisso.

10. Sistema de Ouvidoria

A Quvidoria, constituida em 2007 representou um importante avango a servigo dos cooperados, dispoe de diretor res-
ponsavel pela area e de um Quvidor. Atende as manifestagoes recebidas por meio do Sistema de Ouvidoria do SICOOB,
composto por sistema tecnologico especifico, atendimento via DDG 0800 e sitio na internet integrado com o sistema infor-
matizado de ouvidoria tendo a atribuicao de assegurar o cumprimento das normas relacionadas aos direitos dos usuarios
de nossos produtos, além de atuar como canal de comunicagdo com 0s nossos associados e integrantes das comunidades
onde estamos presentes.

No exercicio de 2015, a Ouvidoria do SICOOB CREDCOOPER registrou 12 manifestagoes de cooperados sobre a quali-
dade dos produtos e servigos oferecidos pela Cooperativa. Dentre elas, havia reclamagoes, pedidos de esclarecimento
de dividas e solicitagdes de providéncias relacionadas principalmente a atendimento, conta corrente, cartao de crédito e
operagoes de crédito.

H nﬂ” H nﬂ“ H nﬂ“ -
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Das 12 reclamagdes, 08 foram consideradas procedentes e resolvidas dentro dos prazos legais, de maneira satisfatoria
para as partes envolvidas, em perfeito acordo com o previsto na legislagao vigente.

11. Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito - FGCoop

De acordo com seu estatuto, o Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito- FGCoop tem por objeto prestar garantia
de créditos nos casos de decretacao de intervengao ou de liquidagdo extrajudicial de instituicao associada, até o limite de
R$ 250 mil por associado, bem como contratar operagdes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas
instituicoes. O Conselho Monetario Nacional (CMN) aprovou resolugao que estabelece a forma de contribuigao das institui-
¢0es associadas ao Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), ratifica também seu estatuto e regulamento.
Conforme previsto na Resolugdo n° 4.150, de 30.10.2012, esse fundo possui como instituicoes associadas todas as coo-
perativas singulares de crédito do Brasil e 0s bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo
(SNCC).

Conforme previsto no artigo 2° da Resolugao/CMN n° 4.284, de 05/11/2013, a contribuicao mensal ordinaria das institui-
¢0es associadas ao Fundo é de 0,0125%, dos saldos das obrigacbes garantidas, que abrangem as mesmas modalidades
protegidas pelo Fundo Garantidor de Créditos dos bancos, o FGC, ou seja, 0s depositos a vista e a prazo, as letras de crédito
do agronegocio, entre outros.

As contribuigcoes ao FGCoop pelas instituigOes a ele associadas tiveram inicio a partir do més de margo de 2014 e recolhi-
das no prazo estabelecido no § 4° do art. 3° da Circular 3.700, de 06/03/2014.

Ainda nos termos de seu estatuto, a governancga do Fundo sera exercida pela Assembleia Geral, pelo Conselho de Adminis-

tracao e pela Diretoria Executiva, e esta estruturada de modo a permitir a efetiva representatividade das associadas, sejam

elas cooperativas independentes ou filiadas a sistemas cooperativistas de crédito, sendo o direito de voto proporcional as

respectivas contribui¢des ordinarias.

Agradecimentos

Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e confianga e aos funcionarios e colaboradores pela dedicagao.
Caratinga (MG), 12 de fevereiro de 2016.

Conselho de Administragdo e Diretoria
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Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Regiao de Caratinga Ltda.

SICOOB CREDCOOPER
BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E DE 2014

(Valores expressos em Reais)

ATIVO
Circulante
Disponibilidades
Relacdes Interfinanceiras
Centralizagado Financeira - Cooperativas
Operacdes de Crédito
Operacgoes de Crédito
(Provisao para Operagdes de Crédito de Liquidagao Duvidosa)
Qutros Créditos
Créditos por Avais e Fiangas Honrados
Rendas a Receber
Diversos
(Provisao para Outros Créditos de Liquidagdo Duvidosa)
Outros Valores e Bens
Qutros Valores e Bens
Despesas Antecipadas

Realizavel a Longo Prazo
Operacoes de Crédito
Operagdes de Crédito
Qutros Créditos
Diversos

Permanente
Investimentos
Participagdes em Cooperativas
Outros Investimentos
Imobilizado em Uso
Iméveis de Uso
Outras Imobilizagdes de Uso
(Depreciagdes Acumuladas)
Diferido
Gastos de Organizagao e Expansao
(Amortizacdo Acumulada)

TOTAL DO ATIVO
As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

31/12/2015 31/12/2014
Nota 119.734.279,78 83.049.541,36
1.301.990,49 1.773.988,03
4 59.399.343,81 22.130.587,74
59.399.343,81 22.130.587,74
5 57.221.680,81 57.785.724,48
62.637.316,40 61.698.658,66
(5.415.635,59) (3.912.934,18)
6 1.283.504,37 830.860,34
211.347,25 -
873.847,69 319.660,79
251.012,06 512.319,25
(52.702,63) (1.119,70)
7 527.760,30 528.380,77
511.816,47 511.816,47
15.943,83 16.564,30
31.930.996,80 24.813.097,99
5 29.965.130,50 22.967.552,79
29.965.130,50 22.967.552,79
7 1.965.866,30 1.845.545,20
1.965.866,30 1.845.545,20
8.166.612,57 8.257.565,01
8 5.685.209,26 5.504.657,72
5.676.703,26 5.496.151,72
8.506,00 8.506,00
9 2.079.532,30 2.237.665,93
673.078,28 673.078,28
3.148.828,15 2.931.956,69
(1.742.374,13) (1.367.369,04)
10 401.871,01 515.241,36
705.195,40 705.380,07

(303.324,39)

(190.138,71)

159.831.889,15

116.120.204,36
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Cooperativa de Crédito de Livre Admissado da Regido de Caratinga Ltda.
SICOOB CREDCOOPER

BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E DE 2014
(Valores expressos em Reais)

PASSIVO 31/12/2015 31/12/2014
Circulante Nota 116.256.437,24 75.638.272,61
Depositos 11 86.889.006,56 57.003.128,19

Depositos a Vista
Depositos a Prazo

31.581.825,47
55.307.181,09

22.518.982,80
34.484.145,39

Recursos de Aceites e Emissdo de Titulos 12 3.202.171,55 2.116.008,56
Recursos Letras Imob, Hipotec, Créd Similares 3.202.171,55 2.116.008,56
Relacdes Interfinanceiras 17.855.695,24 10.596.215,13
Repasses Interfinanceiros 13 17.854.804,12 10.581.556,70
Correspondentes 891,12 14.658,43
Relacdes Interdependéncias 233.477,65 18.567,20
Recursos em Transito de Terceiros 233.477,65 18.567,20
Obrigacdes Por Repasses do Pais - Instituicdes Oficiais 13 - 54.843,22
Outras Instituicbes - 54.843,22

Outras Obrigacdes 14 8.076.086,24 5.849.510,31
Cobranga e Arrecadagao de Tributos e Assemelhados 43.360,36 32.431,20
Sociais e Estatutarias 2.607.137,87 1.011.262,79
Fiscais e Previdenciarias 384.947,02 490.677,13
Diversas 5.040.640,99 4.315.139,19
Exigivel a Longo Prazo 13.469.542,32 10.827.511,91
Relacdes Interfinanceiras 13 11.444.686,81 8.978.493,90
Repasses Interfinanceiros 11.444.686,81 8.978.493,90

Outras Obrigacdes 14 2.024.855,51 1.849.018,01
Diversas 2.024.855,51 1.849.018,01
Patriménio Liquido 16 30.105.909,59 29.654.419,84
Capital Social 21.395.996,39 20.961.691,99
De Domiciliados no Pais 21.572.331,28 21.120.712,87
(Capital a Realizar) (176.334,89) (159.020,88)
Reserva de Lucros 8.281.703,54 6.576.349,23
Sobras Acumuladas 428.209,66 2.116.378,62
TOTAL 159.831.889,15 116.120.204,36

As Notas Explicativas séo parte integrante das demonstragbes contabeis.
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Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Regido de Caratinga Ltda.

SICOOB CREDCOOPER

DEMONSTRAGOES DE SOBRAS OU PERDAS PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E DE 2014
(Valores expressos em Reais)

2° Semestre de 31/12/2014

Nota 2015 3111212015 Reclassificado
Receitas (Ingressos) da Intermediacao Financeira 9.638.782,52 19.289.889,30 16.123.874,57
Operagdes de Crédito 9.638.782,52 19.289.889,30 16.123.874,57
Despesas (Dispéndios) da Intermediagao Financeira (7.079.357,68) (12.176.101,82) (8.685.197,50)
Operacgoes de Captagédo no Mercado (3.662.708,45) (6.109.305,48) (3.968.153,52)
Operagoes de Empréstimos, Cessbes e Repasses (989.513,44) (1.814.076,24) (1.287.297,61)
Provisdo para Operacdes de Créditos (2.427.135,79) (4.252.720,10) (3.429.746,37)
Resultado Bruto Intermediagao Financeira 2.559.424,84 7.113.787,48 7.438.677,07
Outras Receitas / Despesas (Ingressos / Dispéndios) Operacionais (1.036.149,89) (4.006.324,14) (3.243.043,51)
Receitas (Ingressos) de Prestagao de Servigos 873.793,67 1.701.047,73 1.806.810,24
Rendas (Ingressos) de Tarifas Bancarias 1.046.426,33 2.043.526,36 1.934.546,87
Despesas (Dispéndios) de Pessoal (3.654.353,65) (7.067.309,84) (6.158.583,38)
Qutras Despesas (Dispéndios) Administrativas (3.406.003,47) (6.686.154,93) (5.656.855,23)
Despesas (Dispéndios) Tributarias (100.665,81) (198.075,96) (200.237,13)
Ingressos de Depositos Intercooperativos 3.581.325,78 4.984.186,23 3.417.328,19
Outras Receitas (Ingressos) Operacionais 19 1.284.874,91 2.361.426,34 2.503.238,00
Outras Despesas (Dispéndios) Operacionais 20 (661.547,65) (1.144.970,07) (889.291,07)
Resultado Operacional 1.523.274,95 3.107.463,34 4.195.633,56
Resultado Nao Operacional 21 (30.078,00) (247.096,60) 54.312,82
Resultado Antes da Tributagao/Participacoes 1.493.196,95 2.860.366,74 4.249.946,38
Imposto de Renda sobre Atos Nao Cooperativos (76.906,26) (109.081,39) (186.574,82)
Contribuicdo Social sobre Atos Nao Cooperativos (59.853,43) (82.696,14) (126.088,36)
Sobras/(Perdas) antes das Destinagoes 1.356.437,26 2.668.589,21 3.937.283,20
PARTICIPAGOES ESTATUTARIAS NO LUCRO 16.d - (591.736,73) (1.104.070,88)
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - (280.311,52) (637.728,17)
Reserva Legal - (311.425,21) (466.342,71)
SOBRAS LiQUIDAS 1.356.437,26 2.076.852,48 2.833.212,32
JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO 1.028.458,54 1.648.642,82 1.084.427,15
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Cooperativa de Crédito de Livre Admissado da Regido de Caratinga Ltda.

SICOOB CREDCOOPER

DEMONSTRAGOES DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E DE 2014
(Valores expressos em Reais)

Capital Reservas de Sobras Sobras ou
Eventos Capital Capital a Legal Contingéncias Expansio Perdas Totais
Subscrito Realizar 9 9 P Acumuladas

Saldos em 31/12/2013 20.262.824,71 (168.952,32) 6.110.006,52 157.371,29 155.537,56 1.093.692,06 27.610.479,82

Destinacao de Sobras Exercicio Anterior:

Constituicdo de Reservas - - - - 54.684,60 (54.684,60) -
Ao Capital 1.033.462,62 - - - - (1.033.462,62) -
Cotas de Capital a Pagar - Ex associados - - - - - (5.544,84) (5.544,84)
Movimentacao de Capital:

Por Subscricdo/Realizacédo 806.723,66 9.931,44 - - - - 816.655,10
Por Devolugéo ( -) (1.890.365,67) - - - - - (1.890.365,67)
Reversoes de Reservas - - - (157.371,29) (210.222,16) 367.593,45 -
Sobras ou Perdas Liquidas - - - - - 3.937.283,20 3.937.283,20
Provisao de Juros ao Capital - - - - - (1.084.427,15) (1.084.427,15)
Integralizagéo de Juros ao Capital 1.068.317,13 - - - - - 1.068.317,13
IRRF Sobre Juros ao Capital (160.249,58) - - - - - (160.249,58)
FATES - Atos Nao Cooperativos - - - - - (521.142,49) (521.142,49)
Destinacao das Sobras ou Perdas:

. Fundo de Reserva - - 466.342,71 - - (466.342,71) -
.FATES - - - - - (116.585,68) (116.585,68)
Saldos em 31/12/2014 21.120.712,87 (159.020,88) 6.576.349,23 - - 2.116.378,62 29.654.419,84
Saldos em 31/12/2014 21.120.712,87 (159.020,88) 6.576.349,23 - - 2.116.378,62 29.654.419,84
Destinacao de Sobras Exercicio Anterior:

Constituicdo de Reservas - - 1.393.929,10 - - (1.393.929,10) -
Ao Capital 717.720,16 - - - - (717.720,16) -
Cotas de Capital a Pagar - Ex associados - - - - - (4.729,36) (4.729,36)
Movimentacao de Capital:

Por Subscrigéo/Realizagao 1.247.198,90 (17.314,01) - - - - 1.229.884,89
Por Devolugéo ( -) (3.139.164,31) - - - - - (3.139.164,31)
Sobras ou Perdas Liquidas - - - - - 2.668.589,21 2.668.589,21
Provisao de Juros ao Capital - - - - - (1.648.642,82) (1.648.642,82)
Integralizagéo de Juros ao Capital 1.632.879,06 - - - - - 1.632.879,06
IRRF Sobre Juros ao Capital (7.015,40) - - - - - (7.015,40)
FATES - Atos Nao Cooperativos - - - - - (241.383,37) (241.383,37)
Destinagcao das Sobras ou Perdas:

. Fundo de Reserva - - 311.425,21 - - (311.425,21) -
.FATES - - - - - (38.928,15) (38.928,15)
Saldos em 31/12/2015 21.572.331,28 (176.334,89) 8.281.703,54 - - 428.209,66 30.105.909,59
Saldos em 30/06/2015 21.460.783,41 (162.629,04) 7.970.278,33 - - 691.967,67 29.960.400,37
Destinacao de Sobras Exercicio Anterior:

Movimentacgao de Capital:

Por Subscricdo/Realizacédo 777.415,27 (13.705,85) - - - - 763.709,42
Por Devolugéo ( -) (2.291.731,086) - - - - - (2.291.731,06)
Sobras ou Perdas Liquidas - - - - - 1.356.437,26 1.356.437,26
Provisao de Juros ao Capital - - - - - (1.028.458,54) (1.028.458,54)
Integralizagéo de Juros ao Capital 1.632.879,06 - - - - - 1.632.879,06
IRRF Sobre Juros ao Capital (7.015,40) - - - - - (7.015,40)
FATES - Atos Nao Cooperativos - - - - - (241.383,37) (241.383,37)
Destinacao das Sobras ou Perdas:

. Fundo de Reserva - - 311.425,21 - - (311.425,21) -
.FATES - - - - - (38.928,15) (38.928,15)
Saldos em 31/12/2015 21.572.331,28 (176.334,89) 8.281.703,54 - - 428.209,66 30.105.909,59

Ac Nintac Fynlirativac e3n narte intenranta dac demnnetrarAee rantiahaic

o B B B B B



42 | SICOOB CREDCOOPER RELATORIO ANUAL 2015

Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo da Regidao de Caratinga Ltda.

SICOOB CREDCOOPER

DEMONSTRAGCOES DOS FLUXOS DE CAIXA PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E DE 2014

METODO INDIRETO
(Valores expressos em Reais)

2° Semestre de

DESCRIGAO 2015 31/12/2015 31/12/2014
Atividades Operacionais
Sobra / Perda do Exercicio Antes da Tributacao 1.493.196,95 2.860.366,74 4.249.946,38
IRPJ / CSLL (136.759,69) (191.777,53) (312.663,18)
Provisao para Operagdes de Crédito 890.101,79 1.502.701,41 682.263,30
Depreciagbes e Amortizagdes 245.180,57 489.449,67 413.292,13
Provisao de Juros ao Capital (1.028.458,54) (1.648.642,82) (1.084.427,15)
Baixa no Imobilizado - 473,89 92.132,04
1.463.261,08 3.012.571,36 4.040.543,52
(Aumento) Reducao em Ativos Operacionais
Titulos e Valores Mobiliarios - - 16.121,72
Operacodes de Crédito 3.694.832,89 (7.936.235,45) (7.332.276,60)
Outros Créditos (416.057,09) (5672.965,13) (347.013,30)
Outros Valores e Bens 60.646,67 620,47 (378.380,77)
Aumento (Reducao) em Passivos Operacionais
Depositos a Vista 4.797.559,81 9.062.842,67 3.684.749,42
Depositos sob Aviso (13.279,08) (11.475,96) (8.499,64)
Depositos a Prazo 13.111.468,54 20.834.511,66 3.549.145,29
Recursos Letras Imob, Hipotec, Créd Similares 1.217.377,63 1.086.162,99 2.116.008,56
Outras Obrigagdes 4.724.993,62 2.402.413,43 940.617,03
Relagdes Interdependéncias (490.989,77) 214.910,45 (124.991,53)
Relagdes Interfinanceiras 3.789.715,89 9.725.673,02 (8.701.450,07)
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses (5.681.859,94) (54.843,22) 54.843,22

Caixa Liquido (Aplicado)/Originado em Atividades Operacionais

Atividades de Investimentos
Alienacdo de Imobilizagdes de Uso
Aplicacao no Diferido

Inversdes em Imobilizado de Uso
Inversdes em Investimentos
Outros Ajustes

Caixa Liquido (Aplicado)/Originado em Investimentos

Atividades de Financiamentos

Aumento por novos aportes de Capital

Devolucado de Capital a Cooperados

Destinacao de Sobras Exercicio Anterior Cotas de Capital a Pagar
Integralizacao de Juros ao Capital

IRRF sobre Juros ao Capital

FATES - Resultado de Atos Nao Cooperativos

FATES Sobras Exercicio

Caixa Liquido (Aplicado)/Originado em Financiamentos
Aumento/(Reducao) Liquida das Disponibilidades
Modificagcdes em Disponibilidades Liquidas

No Inicio do Periodo

No Fim do Periodo
Variagao Liquida das Disponibilidades

As Notas Explicativas sao parte integrante das demonstragcdes contabeis.

26.257.670,25

37.764.186,29

(2.490.583,15)

(116.620,09)
(2.522,81)

(218.337,46)
(180.551,54)
(82,12)

1.453,03
(278.632,81)
(922.261,41)

(1.683.059,36)

(119.142,90)

(398.971,12)

(2.882.500,55)

763.709,42
(2.291.731,06)

1.632.879,06
(7.015,40)
(241.383,37)
(38.928,15)

1.229.884,89
(3.139.164,31)
(4.729,36)
1.632.879,06
(7.015,40)
(241.383,37)
(38.928,15)

816.655,10
(1.890.365,67)
(5.544,84)
1.068.317,13
(160.249,58)
(521.142,49)
(116.585,68)

(182.469,50)

(568.456,64)

(808.916,03)

25.956.057,85

36.796.758,53

(6.181.999,73)

34.745.276,45
60.701.334,30

23.904.575,77
60.701.334,30

30.086.575,50
23.904.575,77

25.956.057,85

36.796.758,53

(6.181.999,73)




RELATORIO ANUAL 2015 SICOOB CREDCOOPER | 43

Cooperativa de Crédito de Livre Admissao da Regiao de Caratinga Ltda. - SICOOB CREDCOOPER
CNPJ - 19.449.602/0001-59

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS PARA 0S
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
(Valores expressos em reais, exceto quando especificado)

1. Contexto operacional

A Cooperativa de Crédito de Livre Admiss@o da Regido de Caratinga Ltda. - SICOOB CREDCOOPER & uma cooperativa de
crédito singular, instituicao financeira nao bancaria, fundada em 02/07/1983, filiada a Cooperativa Central de Crédito de
Minas Gerais Ltda. — SICOOB CENTRAL CREDIMINAS e componente da Confederagao Nacional das Cooperativas do Sl-
COO0B - SICO0OB CONFEDERACAQ, em conjunto com outras cooperativas singulares e centrais. Tem sua constitui¢do e o
funcionamento regulamentados pela Lei n® 4.595/64, que dispde sobre a Politica e as Instituicbes Monetarias, Bancarias
e Crediticias, pela Lei n°® 5.764/71, que define a Politica Nacional do Cooperativismo, pela Lei Complementar n° 130/09,
que dispde sobre o Sistema Nacional de Crédito Cooperativo e pela Resolugao CMN n° 3.859/10, do Conselho Monetario
Nacional, que dispde sobre a constituicao e funcionamento de cooperativas de crédito.

0 SICO0OB CREDCOOPER possui Postos de Atendimento (PA’s) nas seguintes localidades: Inhapim, Santa Rita de Minas,
Santa Barbara do Leste, Ubaporanga, Sao Sebastidao do Anta, Bairro Santa Cruz - Caratinga, Vargem Alegre, Sdo Domingos
das Dores, Piedade de Caratinga.

0 SICO0B CREDCOOPER tem como atividade preponderante a operagdo na area crediticia, tendo como finalidade:

(i) Proporcionar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados;

(i) A formacao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo, através da ajuda mitua da eco-
nomia sistematica e do uso adequado do crédito; e

(iii) Praticar, nos termos dos normativos vigentes, as seguintes operagoes dentre outras: captagao de recursos, concessao
de créditos, prestacao de garantias, prestagdo de servigos, formalizagdo de convénios com outras instituices financeiras
e aplicagdo de recursos no mercado financeiro, inclusive depositos a prazo com ou sem emissao de certificado, visando
preservar o poder de compra da moeda e remunerar 0S recursos.
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2. Apresentacao das demonstragoes contabeis

As demonstrag0es contabeis sao de responsabilidades da Administragdo da Cooperativa e foram elaboradas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, consideradas as alterag0es exigidas pelas Leis n° 11.638/07 e n° 11.941/09,
adaptadas as peculiaridades da legislagdo cooperativista e as normas e instrugoes do Banco Central do Brasil — BACEN,
bem como apresentadas conforme o Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional — COSIF. Consideram
ainda, no que for julgado pertinente e relevante, 0s pronunciamentos, orientagoes e as interpretagoes técnicas emitidos
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC. Desta forma, as demonstragoes contabeis foram revisadas e aprova-
das pelo Conselho de Administracao, em sua reuniao datada de 19/02/2016.

Em aderéncia ao processo de convergéncia as normas internacionais de Contabilidade, algumas Normas e suas Interpre-
tacbes foram emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo aplicadas as instituigoes finan-
ceiras quando aprovadas pelo Banco Central do Brasil. Nesse sentido, os Pronunciamentos contabeis ja aprovados pelo
Banco Central do Brasil sdao: CPC Conceitual Basico (R1) - Resolugao CMN n°4.144/12; CPC 01(R1) - Redugdo ao Valor
Recuperavel de Ativos - Resolugdo CMN n° 3.566/08; CPC 03 (R2) - Demonstrages do Fluxo de Caixa - Resolugao CMN n°
3.604/08; CPC 05 (R1) - Divulgagao sobre Partes Relacionadas - Resolugao CMN n° 3.750/09; CPC 10 (R1) - Pagamento
Baseado em Agdes - Resolugdao CMN n° 3.989/11; CPC 23 — Politicas Contabeis, Mudanga de Estimativa e Retificagao de
Erro. — Resolugdao CMN n° 4.007/11; CPC 24 - Evento Subsequente - Resolugao CMN n° 3.973/11; e CPC 25 — Provisoes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes — Resolugdao CMN n° 3.823/09.

3. Resumo das principais praticas contabeis
a) Apuracao do resultado

Os ingressos e dispéndios s@o registrados de acordo com o regime de competéncia. As operagdes de crédito com taxas
pré-fixadas sao registradas pelo valor de resgate, e 0s ingressos e dispéndios correspondentes ao periodo futuro sao
apresentados em conta redutora dos respectivos ativos e passivos. 0s ingressos e dispéndios de natureza financeira sao
contabilizados pelo critério “pro-rata temporis” e calculados com base no método exponencial, exceto aquelas relativas a
titulos descontados, que sao calculadas com base no método linear. As operag0es de crédito com taxas pos-fixadas sao
atualizadas até a data do balango.

As receitas e despesas sdo reconhecidas na demonstragcao de sobras em conformidade com o regime de competéncia.
As receitas com prestagao de servigos sao reconhecidas na demonstragao de sobras ou perdas quando da prestagao de
servigos a terceiros, substancialmente servigos bancarios. Os dispéndios e as despesas e 0S ingressos e receitas operacio-
nais, sao proporcionalizados de acordo com 0s montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato
nao-cooperativo, quando nao identificados com cada atividade.

H nﬂ” H nﬂ“ H nﬂ“ -
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b) Estimativas contabeis

Na elaboragcdo das demonstragdes contabeis faz-se necessario utilizar estimativas para contabilizar certos ativos, passivos
e outras transagoes. As demonstragoes contabeis da Cooperativa incluem, portanto, estimativas referentes a provisao
para créditos de liquidagao duvidosa, a sele¢do das vidas Uteis dos bens do ativo imobilizado, provisoes necessarias para
passivos contingentes, entre outros. Os resultados reais podem apresentar variagao em relagao as estimativas utilizadas.
A Cooperativa revisa as estimativas e premissas, no minimo, semestralmente.

c¢) Caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa, conforme Resolugao CMN n° 3.604/08, incluem as rubricas caixa, depositos bancarios e as
relacoes interfinanceiras de curto prazo e de alta liquidez, com risco insignificante de mudancga de valores e limites, com

prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias.

0O caixa e equivalente de caixa compreendem:

31/12/2015 31/12/2014
Caixa e depositos bancarios 1.301.990,49 1.773.988,03
Relag0es interfinanceiras — centralizagdo financeira 59.399.343,81 22.130.587,74
Total 60.701.334,30 23.904.575,77

d) Operacoes de crédito

As operacoes de crédito com encargos financeiros pré-fixados sao registradas a valor futuro, retificadas por conta de ren-
das a apropriar e as operagoes de crédito pos-fixadas sao registradas a valor presente, calculadas “pro rata temporis”, com
base na variagao dos respectivos indexadores pactuados.

e) Provisao para operacoes de crédito
Constituida em montante julgado suficiente pela Administragao para cobrir eventuais perdas na realizagao dos valores a
receber, levando-se em consideragao a analise das operagoes em aberto, as garantias existentes, a experiéncia passada, a

capacidade de pagamento e liquidez do tomador do crédito e os riscos especificos apresentados em cada operagao, além
da conjuntura econdmica.
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A Resolugao CMN n° 2.682 introduziu os critérios para classificagao das operagoes de crédito definindo regras para cons-
tituicao da provisao para operagoes de crédito, as quais estabelecem nove niveis de risco, de AA (risco minimo) a H (risco
maximo).

f) Depositos em garantia

Existem situagoes em que a cooperativa questiona a legitimidade de determinados passivos ou agoes movidas contra si.
Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia da propria administragao, os valores em questao
podem ser depositados em juizo, sem que haja a caracterizagao da liquidacao do passivo.

g) Investimentos

Representados substancialmente por quotas do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS e agdoes do BANCOOB, avaliadas pelo
método de custo de aquisigao.

h) Imobilizado

Equipamentos de processamento de dados, moveis, utensilios e outros equipamentos, instalagoes, veiculos, benfeitorias
em imoveis de terceiros e softwares, sao demonstrados pelo custo de aquisi¢dao, deduzido da depreciagdo acumulada. A
depreciagao & calculada pelo método linear para baixar o custo de cada ativo a seus valores residuais de acordo com as
taxas divulgadas em nota especifica abaixo, que levam em consideracao a vida itil econdmica dos bens.

i) Diferido

0 ativo diferido foi constituido pelas benfeitorias realizadas nas propriedades de terceiros, e pelos softwares adquiridos, re-
gistrados pelos custos incorridos nas benfeitorias e pelo custo de aquisicao, respectivamente, e classificados nessa conta
conforme determinagao do COSIF. Esses gastos estdo sendo amortizados pelo método linear no periodo de até 05 anos.
Conforme determinado pela Resolugdao CMN n° 3.617/08, devem ser registrados no ativo diferido, exclusivamente, os
gastos que contribuirdo para o aumento do resultado de mais de um exercicio social. Os saldos existentes em setembro de
2008 sdo mantidos até a sua efetiva realizagao.

j) Intangivel

Correspondem aos direitos adquiridos que tenham por objeto bens incorporeos destinados a manutengdo da Cooperativa
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ou exercidos com essa finalidade. Os ativos intangiveis com vida util definida sao geralmente amortizados de forma linear
no decorrer de um periodo estimado de beneficio econdomico. Os ativos intangiveis compreendem softwares adquiridos de
terceiros e sao amortizados ao longo de sua vida itil estimada.

k) Ativos contingentes

Ndo sao reconhecidos contabilmente, exceto quando a Administragao possui total controle da situagao ou quando ha ga-
rantias reais ou decisOes judiciais favoraveis sobre as quais nao cabem mais recursos contrarios, caracterizando o ganho
como praticamente certo. Os ativos contingentes com probabilidade de éxito provavel, quando aplicavel, sdo apenas divul-
gados em notas explicativas as demonstrag0es contabeis.

I) Obrigacoes por empréstimos e repasses

As obrigacdes por empréstimos e repasses sao reconhecidas inicialmente no recebimento dos recursos, liquidos dos
custos da transagdo. Em seguida, os saldos dos empréstimos tomados sao acrescidos de encargos e juros proporcionais
ao periodo incorrido, assim como das despesas a apropriar referente aos encargos contratados até o final do contrato,
quando calculaveis.

m) Demais ativos e passivos

Séo registrados pelo regime de competéncia, apresentados ao valor de custo ou de realizagdo, incluindo, quando aplicavel,
os rendimentos e as variagdes monetarias auferidos, até a data do balango. Os demais passivos sao demonstrados pelos
valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagbes moneta-
rias incorridos.

n) Provisoes

Séo reconhecidas quando a cooperativa tem uma obrigagdo presente legal ou implicita como resultado de eventos pas-
sados, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para saldar uma obrigagdo legal. As provisoes sao
registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

0) Passivos contingentes

Sao reconhecidos contabilmente quando, com base na opiniao de assessores juridicos, for considerado provavel o risco

de perda de uma agao judicial ou administrativa, gerando uma provavel saida no futuro de recursos para liquidagao das
acoes, e quando os montantes envolvidos forem mensurados com suficiente seguranga. As acoes com chance de perda
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possivel sao apenas divulgadas em nota explicativa as demonstragoes contabeis e as agdes com chance remota de perda
nao sao divulgadas.

p) Obrigacoes legais

Sdo aquelas que decorrem de um contrato por meio de termos explicitos ou implicitos, de uma lei ou outro instrumento
fundamentado em lei, aos quais a Cooperativa tem por diretriz.

q) Imposto de renda e contribui¢ao social

0 imposto de renda e a contribuigao social sobre o lucro s@o calculados sobre o resultado apurado em operag0es conside-
radas como atos nao-cooperativos. O resultado apurado em operag0es realizadas com cooperados & isento de tributacao.

r) Segregacao em circulante e nao circulante

Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estdo classificados no circulante, e 0s prazos superiores,
no longo prazo (nao circulante).

s) Valor recuperavel de ativos — impairment
A reducao do valor recuperavel dos ativos nao financeiros (impairment) & reconhecida como perda, quando o valor de con-
tabilizagao de um ativo, exceto outros valores e bens, for maior do que o seu valor recuperavel ou de realizacdo. As perdas

por “impairment”, quando aplicavel, sao registradas no resultado do periodo em que foram identificadas.

Em 31 de dezembro de 2015 ndo existem indicios da necessidade de reducdo do valor recuperavel dos ativos néo finan-
Ceiros.

t) Eventos subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstrages contabeis e a data de autorizagao para a sua
emiss@o. Sao compostos por:

* Eventos que originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condigOes que ja existiam na data-base das demonstragoes
contabeis; e

* Eventos que nao originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condigdes que nao existiam na data-base das demons-
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Ndo houve qualquer evento subsequente para as demonstragoes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2015.

4. Relacoes interfinanceiras

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, as aplicacoes em Relagoes Interfinanceiras estavam assim compostas:

Descricao 31/12/2015 31/12/2014
Centralizagdo Financeira — Cooperativas (a) 59.399.343,81 22.130.587,74
Total 59.399.343,81 22.130.587,74

(a) Referem-se a centralizagao financeira das disponibilidades liquidas da Cooperativa, depositadas junto ao SICOOB CEN-

TRAL CREDIMINAS, conforme determinado no art. 37, da Resolugdo CMN n° 3.859/10.

5. Operacoes de crédito

a) Composigdo da carteira de crédito por modalidade:

Modalidade 31/12/2015 31/12/2014
Circulante Nao

Circulante Total

Adiantamento a Depositante 226.262,01 - 226.262,01 241.490,65
Cheque Especial / Conta Garantida 7.239.370,07 - 7.239.370,07 2.575.304,15
Empréstimos 13.337.107,69 13.767.332,02 27.104.439,71 29.482.609,22
Financiamentos 2.357.104,04 2.552.316,92 4.909.420,96 5.405.479,50
Titulos Descontados 10.685.005,75 - 10.685.005,75 11.093.249,19
Financiamento Rural Proprio 10.752.972,66 3.834.962,23 14.587.934,89 16.739.616,95
Financiamento Rural Repasses 18.039.494,18 9.810.519,33 27.850.013,51 19.128.461,79
(-) Provisao para Perda com Operagoes de Crédito (5.415.635,59) - (5.415.635,59) 3.912.934,18)
Total 57.221.680,81 29.965.130,50 87.186.811,31 80.753.277,27

Em fevereiro de 2015 ocorreu a implantagao da nova Plataforma de Risco de Crédito — PRC que contém um conjunto de
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14 (quatorze) metodologias para avaliagao de risco de tomadores e do risco das operacoes de crédito, em consonancia
com o preconizado na Resolugao CMN n° 2.682/99. Desde entdo, as cooperativas podem utilizar a PRC para subsidiar
as suas decisoes de crédito. A avaliagao de risco das operag0es & feita com base em Estimagao de Perdas (PE) e parte
da combinagao do risco do tomador (PD — Probabilidade de Descumprimento) com o componente de risco Perda Dado o
Descumprimento (LGD, em inglés), que é definido em fungdo das garantias vinculadas.

b) Composigéo por tipo de operacao, e classificagao por nivel de risco de acordo com a Resolugao CMN n° 2.682/1999:

Nivel / Percen- Total em Provisoes Total em Provisoes
tual de Risco / 31/12/2015 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2014
Situagao

AA - Normal 473.429,99 - - -
A 0,50% Normal 33.804.967,81 (169.024,88) 17.515.227,70 (87.576,17)
B 1% Normal 45.020.442,13 (450.204,53) 58.836.773,38 (588.367,97)
B 1% Vencidas 1.342.032,06 (13.420,32) 721.986,95 (7.219,87)
C 3% Normal 1.390.805,48 (41.724.17) 1.432.331,44 (42.969,96)
C 3% Vencidas 2.081.045,46 (62.431,38) 526.271,56 (15.788,15)
D 10% Normal 943.541,13 (94.354,14) 678.924,63 (67.892,49)
D 10% Vencidas 1.940.388,89 (194.038,94) 615.886,47 (61.588,67)
E 30% Normal 446.436,30 (133.930,92) 541.650,51 (162.495,22)
E 30% Vencidas 651.824,99 (195.547,54) 666.240,65 (199.872,28)
F 50% Normal 33.663,24 (16.831,62) 187.456,27 (93.728,17)
F 50% Vencidas 717.210,58 (358.605,38) 487.452,48 (243.726,34)
G 70% Normal 41.419,04 (28.993,33) 224.218,92 (156.953,31)
G 70% Vencidas 195.704,67 (136.993,30) 156.783,23 (109.748,31)
H 100% Normal 1.069.813,21 (1.069.813,21) 487.044,00 (487.044,00)
H 100% Vencidas 2.449.721,92 (2.449.721,92) 1.587.963,26 (1.587.963,26)

Total Normal 83.224.518,33 (2.004.876,81) 79.903.626,85 (1.687.027,30)

Total Vencido 9.377.928,57 (3.410.758,78) 4.762.584,60 (2.225.906,88)

Total Geral 92.602.446,90 (5.415.635,59) 84.666.211,45 (3.912.934,18)

Provisbes (5.415.635,59) - (3.912.934,18) -

Total Liquido 87.186.811,31 - 80.753.277,27 -




¢) Composicao da carteira de crédito por faixa de vencimento:
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Descrigao Sem Vencimento Até 90 De 91 a 360 Acima de 360 Total
Empréstimos - 4.499.025,95 8.838.081,74 13.767.332,02 27.104.439,71
Titulos Descontados - 9.860.878,96 824.126,79 - 10.685.005,75
Financiamentos - 671.051,27 1.686.052,77 2.552.316,92 4.909.420,96
Financiamentos Rurais - 3.143.723,75 25.648.743,09 13.645.481,56 42.437.948,40
Adiantamento a Depositantes 226.262,01 - - - 226.262,01
Cheque Especial 3.202.895,79 - - - 3.202.895,79
Conta Garantida 4.036.474,28 - - - 4.036.474,28
Total 7.465.632,08 18.174.679,93 36.997.004,39 29.965.130,50 92.602.446,90
d) Composig¢ao da carteira de crédito por tipo de produto, cliente e atividade econdmica:
Atividade Econdmica Conta Crédito Rural Empréstimo Titulos Total %
Corrente Descontados

Partic.

Pessoa Fisica 3.329.186,51| 41.066.717,32 | 11.510.531,23| 3.223.446,20 | 59.129.881,26 | 63,85%
Set. Priv. Atv. Emp. Agropecuaria 22.257,44 1.024.891,17 14.483,24 1.061.631,85 1,15%
Set. Priv. Atv. Emp. Comercio 2.428.264,21 346.339,91 9.084.035,33| 5.485.168,96 | 17.343.808,41 18,73%
Set. Priv. Atv. Emp. Industria 22.866,81 252.795,01 1.697,48 277.359,30 0,30%
Set. Priv. Ent. Filantropica 5.820,25 5.820,25 0,01%
Set. Priv. I. M. S. Ent. Fech. P. Privado 2.482,44 2.482,44 0,00%
Set. Priv. Igreja Templo Ent. Religiosas 75.633,30 75.633,30 0,08%
Set. Priv. Outros Servigos 1.660.574,67 11.070.562,31 1.974.693,11| 14.705.830,09| 15,88%
TOTAL 7.465.632,08 | 42.437.948,40| 32.013.860,67 | 10.685.005,75| 92.602.446,90| 100,00%
e) Movimentagdo da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa de operag0es de crédito:

Descricao 31/12/2015 31/12/2014

Saldo Inicial 3.912.934,18 3.230.670,88
Constituigbes/Reversoes no periodo 4.204.888,46 2.171.773,24
Transferéncia para Prejuizo no periodo (2.702.187,05) (1.489.509,94)
Total 5.415.635,59 3.912.934,18

f) Concentragao dos Principais Devedores:
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Descri¢cao 31/12/2015 % Carteira Total 31/12/2014 % Carteira Total
Maior Devedor 2.053.219,90 2,21% 2.232.201,46 2,64%
10 Maiores Devedores 11.332.805,87 12,21% 8.862.100,98 10,47%
50 Maiores Devedores 28.356.765,59 30,56% 23.316.143,27 27,54%

g) Movimentagdo de Créditos Baixados Como Prejuizo:

Descricao 31/12/2015 31/12/2014

Saldo inicial 6.193.505,64 4.934.079,37
Valor das operag0es transferidas no periodo 2.702.187,05 1.489.509,94
Valor das operagoes recuperadas no periodo (733.676,93) (230.083,67)
Valor dos descontos concedidos nas operagdes recuperadas 0,00 0,00
Total 8.162.016,16 6.193.505,64

6. Outros créditos

Valores referentes as importancias devidas a Cooperativa por pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no pais, conforme

demonstrado:

Descricao 31/12/2015 31/12/2014

Rendas a Receber (a) 873.847,69 319.660,79
Devedores por Deposito e Garantia (b) 1.965.866,30 1.845.545,20
Titulos e Créditos a Receber (c) 201.848,62 180.457,34
Devedores Diversos (d) 260.510,69 331.861,91
(-) Provisao para Outros Créditos (52.702,63) (1.119,70)
Total 3.249.370,67 2.676.405,54

(a) Em Rendas a Receber estdo registrados: receita sobre saldo mantido na Centralizagao Financeira do SICOOB CENTRAL
CREDIMINAS (R$ 721.694,25), rendas a receber da previdéncia social - INSS (R$ 1.273,82), rendas de tributos federais,
estaduais e municipais (R$ 9.434,83), rendas a receber de cartdes (R$ 94.432,65), e outras (R$ 47.012,14);

(b) Em Devedores por Deposito em Garantia estao registrados depositos judiciais para: PIS sobre Atos Cooperativos (R$
512.039,77) e COFINS sobre Atos Cooperativos (R$ 1.453.826,53);

(c) Em Titulos e Créditos a Receber estao registrados os valores a receber de e tarifas (R$ 201.848,62);
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(d) Em Devedores Diversos estao registrados os créditos por avais e fiancas honrados (R$ 211.347,25), adiantamento de
férias aos colaboradores (R$ 30.236,92), pendéncias a regularizar (R$ 8.742,69) e outros (R$ 5.987,81).

7. Outros valores e bens

Descrigao 31/12/2015 31/12/2014

Bens Nao de Uso Proprio (a) 511.816,47 511.816,47
Despesas Antecipadas (b) 15.943,83 16.564,30
Total 527.760,30 528.380,77

(a) Em Bens Nao de Uso Proprio esta registrado o valor de R$ 511.816,47, referente a bens recebidos como dagao em
pagamento de dividas, ndo estando sujeitos a depreciagao ou corregao.

Descrigdo do Bem Data do Recebimento Valor
Um imovel com area total de 757.76 m2, situado em Vargem Alegre/MG 30/05/2014 361.816,47
Um imovel com fragao de 12,8717/19,6706, situado em Santa Rita de Minas/MG 26/10/2011 150.000,00

(b) Registram-se ainda no grupo, as despesas antecipadas, no montante de R$ 15.943,83, referentes a prémios de seguros
e contribuigdes ao Fundo de Ressarcimento de Valores — FRV.

8. Investimentos

0 saldo é representado, substancialmente, por quotas do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS e actes do BANCOOB, conforme

demonstrado:
Descricao 31/12/2015 31/12/2014
Cooperativa Central de Crédito de Minas Gerais Ltda. 5.676.703,26 5.496.151,72
Banco Cooperativo do Brasil S.A. — BANCOOB 8.506,00 8.506,00
TOTAL 5.685.209,26 5.504.657,72

9. Imobilizado de uso

Demonstrado pelo custo de aquisi¢ao, menos depreciagdo acumulada. As depreciagoes sao calculadas pelo método linear,
com base em taxas determinadas pelo prazo de vida util estimado conforme abaixo:
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Descrigao Taxa de Depreciagao a.a. 31/12/2015 31/12/2014

Imobilizagbes em Curso (™) 20.368,72 -
Terrenos - 100.749,44 100.749,44
Edificacbes 4% 572.328,84 572.328,84
Mboveis e Equipamentos 10% 1.381.239,31 1.259.020,18
Sistema de Processamento de Dados 20% 1.333.384,08 1.319.277,47
Sistemas de Comunicagao 10% 159.625,13 97.863,13
Sistema de Transportes 20% 750,00 750,00
Sistema de Seguranca 10% 253.460,91 255.045,91
TOTAL 3.821.906,43 3.605.034,97
Depreciacao acumulada (1.742.374,13) (1.367.369,04)
TOTAL 2.079.532,30 2.237.665,93

(*) As imobilizagdes em curso serao alocadas em grupo especifico apds a conclusdo das obras e efetivo uso, quando

passarao a ser depreciadas.

10. Diferido

Nesta rubrica registram-se as benfeitorias realizadas nas propriedades de terceiros, e pelos softwares adquiridos, registra-

dos pelos custos incorridos nas benfeitorias e pelo custo de aquisi¢ao, respectivamente.

Descrigao Taxa de Amortizagao 31/12/2015 31/12/2014

Benfeitorias/Programas de Computador Até 20% a.a. 705.195,40 705.380,07
Amortizagdo acumulada (303.324,39) (190.138,71)
TOTAL 401.871,01 515.241,36

11. Depositos

Os depositos a vista nao sao remunerados. 0s depositos a prazo recebem encargos financeiros contratados.

Os depositos, até o limite de R$ 250 mil por CPF/CNPJ, estdo garantidos pelo Fundo Garantidor do Cooperativismo de
Crédito (FGCoop), constituido conforme Resolugdes CMN n°® 4.150/12 e 4.284/13. Este fundo tem como instituicoes
associadas as cooperativas singulares de crédito e 0os bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito
Cooperativo (SNCC). Este fundo tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretacao de intervengao ou de
liquidacao extrajudicial de instituicao associada. A contribuicao mensal ordinaria das instituigoes associadas ao Fundo é de
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0,0125% dos saldos das obrigagdes garantidas, que abrangem as mesmas modalidades protegidas pelo Fundo Garantidor
de Crédito dos bancos, o FGC, que considera, 0s depositos a vista e a prazo, as letras de crédito do agronegocio, de acordo
com a Resolugao CMN n° 4.150/12.

12. Recursos de Aceites e Emissao de Titulos

As Letras de Crédito do Agronegocio (LCA) sao titulos de crédito, de emissao da Cooperativa que conferem direito de pe-
nhor sobre os direitos creditorios do agronegocio a elas vinculados.

Modalidade 31/12/2015 31/12/2014
Obrigag0es por Emissao — LCA — Pos - Fixada 3.202.171,55 2.116.008,56
Total 3.202.171,55 2.116.008,56

13. Relag0es interfinanceiras / Obrigagdes por empréstimos e repasses

Sao demonstradas pelo valor principal acrescido de encargos financeiros e registram os recursos captados junto a outras
instituicoes financeiras para repasse aos associados em diversas modalidades e Capital de Giro. As garantias oferecidas
sdo a caugao dos titulos de créditos dos associados beneficiados.

Instituicoes Taxa Vencimento 31/12/2015 31/12/2014
BANCOOB Entre 1% a.a. € 8,75% a.a. De Janeiro/2016 a Outubro/2019 25.487.737,32 14.684.268,03
FUNCAFE - - - 54.843,22
Sicoob Central Crediminas | Entre 5,50% e 8,75% a.a. De Agosto/2016 a Outubro/2019 3.811.753,61 4.875.782,57
Total 29.299.490,93 19.614.893,82
14.  Outras Obrigag0es
141  Sociais e Estatutarias
Descrigdo 31/12/2015 31/12/2014
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (a) 653.675,10 697.171,06
Cotas de capital a pagar (b) 344.318,22 314.091,73
Dividendos e Bonificag0es a Pagar (c) 1.609.144,55 -
Total 2.607.137,87 1.011.262,79

(a) O FATES & destinado a atividades educacionais, a prestacdo de assisténcia aos cooperados, seus familiares e empre-
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gados da cooperativa, sendo constituido pelo resultado dos atos nao cooperativos e 5% das sobras liquidas, conforme
determinagdo estatutaria. A classificagdo desses valores em contas passivas segue determinagdo do Plano Contabil das
Institui¢des do Sistema Financeiro Nacional — COSIF.

(b) Refere-se ao valor de cota capital a ser devolvida para os associados que solicitaram o desligamento do quadro social.

14.2 Diversas

Descrigao 31/12/2015 31/12/2014

Cheques administrativos (a) 3.308.072,00 2.946.259,04
Despesas de Pessoal 739.635,18 611.437,81
Outras Despesas Administrativas (b) 258.914,84 166.004,55
Cheques Descontados (c) 158.807,50 170.165,70
Credores Diversos — Pais (d) 575.211,47 421.272,09
Provisdo para Passivos Contingentes (e) 1.969.339,11 1.849.018,01
Provisdo para Garantias Prestadas 55.516,40 -
Total 7.065.496,50 6.164.157,20

(a) Refere-se a cheques emitidos pela Cooperativa contra o proprio caixa da instituicao, porém nao compensados até a
data-base de 31/12/2015;

(b) Refere-se a provisao para pagamento de despesas com agua/energia e gas (R$ 15.769,10), aluguéis (R$ 24.579,73),
comunicagdes (R$ 22.291,77), processamento de dados (R$ 41.019,40), transporte (R$ 28.352,20), compensagao (R$
55.702,22), estagiarios a pagar (R$ 14.249,69) e outras (R$ 56.950,73);

(c) Refere-se a cheques depositados, relativo a descontos enviados a compensagao, porém nao baixados até a data-base
de 31/12/2015;

(d) Referem-se a Contas Salario de empresas conveniadas a pagar (R$ 444.992,46), diferencas de compensacao a acertar
com o BANCOOB (R$ 48.389,03), valores a repassar ao SICOOB CENTRAL CREDIMINAS pela prestagao de servigos (R$
49.054,02) e outros (R$ 32.775,96);

(e) Considerando a avaliagao dos consultores juridicos quanto as chances de éxito em determinados questionamentos
fiscais e trabalhistas em que a cooperativa & parte envolvida, foram constituidas as seguintes provisoes:
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31/12/2015 31/12/2014
Descrigdo Provisao para Contingéncias | Depositos Judiciais Provisao para Contingéncias Depositos Judiciais
PIS (a) 512.039,77 512.039,77 480.700,30 480.700,30
COFINS (a) 1.453.826,53 1.453.826,53 1.364.844,90 1.364.844,90
Outras contingéncias (b) 58.989,21 - 3.472,81 -
Total 2.024.855,51 1.965.866,30 1.849.018,01 1.845.545,20

(a) PIS e COFINS - quando do advento da Lei n° 9.718/98, a cooperativa entrou com agéo judicial questionando a
legalidade da inclusao de seus ingressos decorrentes de atos cooperados na base de calculo do PIS e COFINS. Consequen-
temente, registrou as correspondentes obrigagoes referentes ao periodo de margo de 1999 a julho de 2004, sendo que 0s
valores equivalentes foram depositados em juizo e estdo contabilizados na rubrica Depositos em Garantia.

(b) Refere-se a provisdo para garantias prestadas em operagcoes de coobrigagoes, conforme determinagcao do Banco
Central do Brasil (R$ 55.516,40), e outras (R$ 3.472,81).
Movimentacao das Provisoes para Passivos Contingentes
Descrigao PIS / COFINS FATURAMENTO Outras Contingéncias Total
Saldo em 30/06/2014 1.799.855,23 9.912,81 1.805.368,04
Provisoes/ AtualizagOes feitas durante o semestre 45.689,97 - 45.689,97
Provisoes utilizadas durante o semestre - -2.040,00 -2.040,00
Saldo em 31/12/2014 1.845.545,20 3.472,81 1.849.018,01
Saldo em 30/06/2015 1.905.884,02 36.392,32 1.942.276,34
Provistes/ Atualizagoes feitas durante o semestre 59.982,28 22.596,89 82.579,17
Saldo em 31/12/2015 1.965.866,30 58.989,21 2.024.855,51

15. Instrumentos financeiros

0 SICO0B CREDCOOQPER opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para disponibilidades, aplicagoes
interfinanceiras de liquidez, relagdes interfinanceiras, operagoes de crédito, depositos a vista e a prazo, empréstimos e

repasses.

Os instrumentos financeiros ativos e passivos estao registrados no balango patrimonial a valores contabeis, 0s quais se
aproximam dos valores justos.

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014 a cooperativa nao realizou operagoes envolvendo instrumentos
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financeiros derivativos.
16. Patrimonio liquido

a) Capital Social
0 capital social & representado por cotas-partes no valor nominal de R$ 1,00 cada e integralizado por seus cooperados.
De acordo com o Estatuto Social cada cooperado tem direito em um voto, independente do nimero de suas cotas-partes.

b) Reserva Legal
Representada pelas destinagoes estatutarias das sobras, no percentual de 40%, utilizada para reparar perdas e atender ao
desenvolvimento de suas Atividades.

¢) Sobras Acumuladas

As sobras sao distribuidas e apropriadas conforme Estatuto Social, normas do Banco Central do Brasil e posterior delibe-
racao da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrugdo do BACEN, por meio da Carta Gircular n® 3.224/06, o
Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES & registrado como exigibilidade, e utilizado em despesas para
0 qual se destina, conforme a Lei n° 5.764/71.

Em Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 06 de margo de 2015, os cooperados deliberaram pelo aumento do capital
social com sobra do exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, no valor de R$1.748.785,17.

d) Destinag0es estatutarias e legais
De acordo com o estatuto social da cooperativa e a Lei n° 5.764/71, a sobra liquida do exercicio tera a seguinte destinagao:

Descricao 2015

Sobras /lucro liquido do exercicio 1.019.946,39

Lucro liquido decorrente de atos nao-cooperativos apropriado ao FATES (241.383,37)

Sobras liquidas, base de calculo das destinagoes 778.563,02

Destinag0es Estatutarias

Reserva legal 40% (311.425,21)

Fundo de assisténcia técnica, educacional e social 5% (38.928,15)
Fates resultado de Atos Nao Cooperativos (241.383,37)
Sobras a disposicao da Assembleia Geral 428.209,66
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A Reserva legal destina-se a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas Atividades;

0 Fundo de assisténcia técnica, educacional e social (FATES) & destinado a atividades educacionais, a prestagao de assis-
téncia aos cooperados, seus familiares e empregados da cooperativa; e

Os resultados decorrentes de atos nao cooperativos sao destinados ao FATES.

17. Resultado de atos nao cooperativos
O resultado de atos n@o cooperativos tem a seguinte composigao:

Descricao 2015

Receita de prestagdo de servigos 1.491.866,55
Despesas especificas de atos nao cooperativos (159.815,80)
Despesas apropriadas na proporgao das receitas de atos nao cooperativos (651.793,25)
Resultado operacional 680.257,50
Receitas (despesas) nao operacionais, liquidas (247.096,60)
Lucro antes do imposto de renda e da contribui¢do social 433.160,90
Imposto de Renda e CSLL (191.777,53)
Resultado de atos nao cooperativos (lucro liquido) 241.383,37

18. Provisdo de Juros ao Capital

A Cooperativa provisionou juros ao capital proprio, visando remunerar o capital do associado. Os critérios para a provisao
obedeceram a Lei Complementar 130, artigo 7°, de 17 de abril de 2009. A remuneracao foi limitada ao valor da taxa refe-
rencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custodia — SELIC. A referida provisao foi demonstrada na Demonstragao
de Sobras ou Perdas — DSP e na Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido — DMPL, conforme Circular BACEN

n®2.739/1997.

19. Outros ingressos/rendas operacionais
Descricao 31/12/2015 31/12/2014
Recuperagao de Encargos e Despesas 164.173,17 905.733,27
Reversao de Provisao para Garantias Prestadas 100.239,62 2.040,00
Rendas de Repasses Interfinanceiros 176.315,60 371.715,27
Atualizagao de Depositos Judiciais 120.321,10 91.176,54
Outras Rendas Operacionais (a) 1.800.376,85 1.132.572,92
Total 2.361.426,34 2.503.238,00




60 | SICOOB CREDCOOPER RELATORIO ANUAL 2015

(a) Refere-se a distribuicao de sobras do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS (R$ 378.153,43), recebimento de tarifas com
assisténcia técnica (R$ 703.597,57), rendas de cartdes de crédito (R$ 712.334,25), e outras rendas (R$ 6.291,60).

20. Outros dispéndios/despesas operacionais

Descrigao 31/12/2015 31/12/2014

Despesas de Descontos Concedidos em Renegociagoes (63.598,09) (6.521,32)
Descontos Concedidos - Operagdes de Crédito (209.445,92) (270.271,51)
Cancelamento de Tarifas Pendentes (356.712,93) (338.452,34)
Contribuigbes ao Fundo Garantidor de Depositos (4.295,56) (54.129,14)
Provisao para Passivos Contingentes (120.321,10) (94.649,35)
Despesas com Correspondentes Cooperativos (18.765,12) (1.109,24)
Contribuicbes ao Fundo Ressarcimento - Fraudes Externas (13.912,72) -
Contribuictes ao Fundo Ressarcimento - Perdas Operacionais (6.334,15) -
Outros (a) (155.756,02) -
Outras Despesas Operacionais (b) (191.143,08) (124.158,17)
Total (1.144.970,07) (889.291,07)

(a) Refere-se a provisao para garantias prestadas em operagoes de coobrigacoes, conforme determinagao do Banco Cen-

tral do Brasil;

(b) Refere-se as contribuicdes ao Fundo de Ressarcimento de Valores — FRV (R$ 93.977,91), estorno de outras tarifas (R$

65.687,57), € outras (R$ 31.477.60).

21. Resultado n@o operacional

Descricao 31/12/2015 31/12/2014

Lucros na Alienagao de Valores e Bens 110,00 916,59
Ganhos de Capital 26.593,06 197.960,63
Outras Rendas Nao Operacionais - 700,00
Total de Receitas Nao Operacionais 26.703,06 199.577,22
Prejuizo na Alienagdo de Valores e Bens - (15.004,95)
Perdas de Capital (46.454,37) (101.990,77)
Perdas — Fraudes Externas (225.456,98) -
Outras (1.888,31) (28.268,68)
Total de Despesas Nao Operacionais (273.799,66) (145.264,40)
Resultado Liquido (247.096,60) 54.312,82
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22. Partes Relacionadas

As partes relacionadas existentes sao as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de planejar, dirigir e con-
trolar as atividades da cooperativa e membros proximos da familia de tais pessoas.

As operacOes sao realizadas no contexto das atividades operacionais da Cooperativa e de suas atribuicoes estabelecidas
em regulamentacao especifica.

As operagcOes com tais partes relacionadas nao sao relevantes no contexto global das operagoes da cooperativa, e ca-
racterizam-se basicamente por transagoes financeiras em regime normal de operagdes, com observancia irrestrita das
limitagbes impostas pelas normas do Banco Central, tais como movimentagcao de contas correntes, aplicagoes e resgates
de RDC e operacoes de crédito.

As garantias oferecidas em razéo das operagoes de crédito sao: avais, garantias hipotecarias, caucao e alienagao fiduciaria.

Montante das operag0es ativas e passivas no exercicio de 2015
Montante das Operag0es Ativas e Passivas

Montante das Operagoes Ativas % em Relacao a Carteira Total
5.585.361,37 3,93%
Montante das Operac0es Passivas % em Relacao a Carteira Total
815.929,76 1,01%

Operag0es ativas e passivas — saldo em 31/12/2015:

Natureza da Operagao de Crédito

Valor da Operagao de Crédito

PCLD (Provisao Para
Crédito De Liquidagcao
Duvidosa)

% da Operacao de
Crédito em Relacdo a
Carteira Total

Adiantamentos a Depositantes 9.828,47 551,97 0,01%
Cheque Especial / Conta Garantida 536.609,20 6.026,10 0,62%
Crédito Rural 2.106.193,10 15.651,86 2,42%
Empréstimos/Financiamentos 269.410,13 6.763,18 0,31%
Titulos Descontados 535.936,59 1.786,95 0,61%

Operagdes Passivas

Natureza

Valor

%em Relagdo a Carteira

Taxa Média - Pré-fixada - % a.a.

Taxa Média - Pos fixada - % do CDI

Aplicagbes Financeiras

924.832,66

1,69% -

100,18
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Foram realizadas transagOes com partes relacionadas, na forma de: deposito a prazo, cheque especial, conta garantida,
cheques descontados, crédito rural — RPL, crédito rural — repasses, empréstimos, dentre outras, a taxa/remuneragao rela-

cionada no quadro abaixo, por modalidade:

NATUREZA DAS OPERACOES ATIVAS E

TAXAS APLICADAS EM RELACAO AS PARTES

TAXA APROVADA PELO CONSELHO DE ADMINIS-

PASSIVAS RELACIONADAS TRACAQ / DIRETORIA EXECUTIVA
Adiantamentos a Depositantes 12,60% a.m. 12,60% a.m.

Cheque Especial 6,90% a.m. 6,90% a.m.

Conta Garantida 4,75% a.m. 4,75% a.m.

Titulos Descontados - PF 2,03% a 2,25% a.m. 2,03% a 2,25% a.m.

Titulos Descontados - PJ

1,97% a 2,46% a.m.

1,97% a 2,46% a.m.

Empréstimos

1,62% a.m. a 4,68% a.m.

1,62% a.m. a 4,68% a.m.

Crédito Rural — Repasses

De 1% a.a. a 8,75% a.a.

De 1% a.a. a 8,75% a.a.

Aplicagao Financeira

De 98% CDI a 104% CDI

De 98% CDI a 104% CDI

Percentual em relacdo a carteira Geral Movimentagao Exercicio

Carteira Valor %

Crédito Rural 1.805.000,00 4,73%
Empréstimos 866.978,17 3,03%
Titulos Descontados 2.366.945,53 3,14%
Aplicagbes Financeiras 815.929,76 1,01%

No exercicio de 2015, os beneficios monetarios destinados as partes relacionadas foram representados por beneficios
monetarios, apresentando-se da seguinte forma:

Beneficios monetarios e encargos no Exercicio (R$)

Descricao 31/12/2015
Honoréarios 317.542,98
GratificagOes da Diretoria 25.229,09
Conselheiros de Administragao 308.347,43
FGTS Diretoria 13.537,12
INSS Diretoria/Conselhos 147.839,44
Total 812.496,06
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23. Cooperativa Central de Crédito de Minas Gerais Ltda.

0 SICO0B CREDCOOPER em conjunto com outras cooperativas singulares, & filiada a Cooperativa Central de Crédito de
Minas Gerais Ltda. - SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, que representa o grupo formado por suas afiliadas perante as auto-
ridades monetarias, organismos governamentais e entidades privadas.

0 SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, & uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizagao em comum em
maior escala dos servigcos econdmico-financeiros e assistenciais de suas filiadas (cooperativas singulares), integrando
e orientando suas atividades, de forma autdonoma e independente, através dos instrumentos previstos na legislagao per-
tinente e normas exaradas pelo Banco Central do Brasil, bem como facilitando a utilizagdo reciproca dos servigos, para
consecucao de seus objetivos.

Para assegurar a consecugao de seus objetivos, cabe ao SICOOB CENTRAL CREDIMINAS a coordenagdo das atividades de
suas filiadas, a difusao e fomento do cooperativismo de crédito, a orientagdo e aplicagdo dos recursos captados, a implan-
tacdo e implementagdo de controles internos voltados para os sistemas que acompanhem informagdes econdmico-finan-
ceiras, operacionais e gerenciais, entre outras.

0 SICO0B CREDCOOPER responde solidariamente pelas obrigagoes contraidas pelo SICOOB CENTRAL CREDIMINAS pe-
rante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever, proporcionalmente a sua participagao
nessas operagoes.

As demonstrag0es contabeis do SICOOB CENTRAL CREDIMINAS, em 30 de junho de 2015, foram auditadas por outros
auditores independentes que emitiram relatorio de auditoria sobre as demonstragoes contabeis, datado de 22 de agosto de
2015, com opiniao sem modificagao.

24. Coobrigac0es e riscos em garantias prestadas

Em 31 de dezembro de 2015, a cooperativa & responsavel por coobrigagoes e riscos em garantias prestadas, no montante
de R$10.317.933,67 (31/12/2014 - R$ 4.052.390,17), referentes a aval prestado em diversas operagdes de crédito de seus
associados com instituigoes financeiras oficiais.

25. Seguros contratados — Nao auditado

A Cooperativa adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura & considerada suficiente pela

Administragao e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia de sinistros. As premissas de riscos adotados, dada a
sua natureza, nao fazem parte do escopo de auditoria das demonstragoes contabeis, consequentemente, nao foram exami-
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nadas pelos nossos auditores independentes.
26. Indice de Basiléia

0 Patrimonio de Referéncia (PR) da Cooperativa encontra-se compativel com o grau de risco da estrutura dos ativos, apre-
sentando margem para o limite de compatibilizagao em 31 de dezembro de 2015.

27. Contingéncias Passivas

Segundo a assessoria juridica do SICOOB CREDCOOPER, dos processos judiciais em que figura como polo passivo, foram
classificadas como perdas possiveis 25 processos, totalizando R$ 618 mil.

28. Lein® 12.973 de 13 de maio de 2015

Em maio de 2014, foi publicada a Lei n° 12.973 que revoga o Regime Tributario de Transi¢do (RTT) e traz outras provi-
déncias, dentre elas: (1) alteragdes no Decreto-Lei n® 1.598/77 que trata do imposto de renda das pessoas juridicas, bem
como altera a legislagdo pertinente a contribuicao social sobre o lucro liquido; (2) estabelece que a modificagdo ou a
adogdo de métodos e critérios contabeis, por meio de atos administrativos emitidos com base em competéncia atribuida
em lei comercial, que sejam posteriores a publicagdo desta Lei, ndo tera implicagao na apuragdo dos tributos federais até
que lei tributaria regule a matéria; (3) inclui tratamento especifico sobre potencial tributagdo de lucros ou dividendos; (4)
inclui disposigcoes sobre o calculo de juros sobre capital proprio; e inclui consideragcoes sobre investimentos avaliados pelo
meétodo de equivaléncia patrimonial.

0 Sicoob Confederacao por meio da CCI-274/2014, com base em parecer juridico, orientou a utilizagao da opgdo “nao
optante”, como a mais adequada para as cooperativas do Sistema Sicoob.

29. Gerenciamento de Risco e de Capital
29.1 Risco operacional

a) O gerenciamento do risco operacional do SICOOB CREDIAGRO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes e mini-
mizar o risco operacional, por meio da adogdo de boas praticas de gestdo de riscos, na forma instruida na Resolugao CMN
n° 3.380/2006.

b) Conforme preceitua o art. 11 da Resolugao CMN n° 3.721/2009, o SICOOB CREDIAGRO aderiu a estrutura tnica de
gestao do risco operacional do Sicoob, centralizada na Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. - Sicoob
Confederagdo, a qual se encontra evidenciada em relatorio disponivel no sitio www.sicoob.com.br.
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¢) O processo de gerenciamento do risco operacional do Sicoob Consiste na avaliagao qualitativa dos riscos objetivando a
melhoria continua dos processos.

d) O uso da lista de verificagdo de conformidade (LVC) tem por objetividade identificar situacGes de risco de nao conformi-
dade, que apos identificadas sdo cadastradas no sistema de Controles Internos de Riscos Operacionais (Scir).

e) As informag0es cadastradas no sistema de Controles Internos e Riscos Operacionais (Scir) sao mantidas em banco de
dados fornecidos pelo Sicoob Confederagao.

f) A documentagao que evidencia a efetividade, a tempestividade e a conformidade das agoes para tratamento dos riscos
operacionais, bem como as informagoes referentes as perdas associadas ao risco operacional sao registradas e mantidas
em cada entidade do Sicoob, Sob a supervisao da respectiva entidade auditora (se cooperativa singular, da cooperativa
central; se cooperativa central e Bancoob, do Sicoob Confederagao).

g) Para situagoes de risco identificadas sao estabelecidas planos de acao, com a aprovagao da Diretoria Executiva, que sao
registrados em sistema proprio para acompanhamento pelo Agente de Controles Internos e Riscos (ACIR).

h) Nao obstante a centralizagdo do gerenciamento do risco operacional, o SICOOB CREDIAGRO possui estrutura compa-
tivel com a natureza das operag0es, a complexidade dos produtos e servigos oferecidos e & proporcional a dimensao da
exposicao ao risco operacional.

29.2 Risco de mercado

a) O gerenciamento do risco de mercado do SICOOB CREDIAGRO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes e
minimizar o risco de mercado, por meio das boas praticas de gestdo de riscos, na forma instruida na Resolugdo CMN n°
3.464/2007.

b) Conforme preceitua o art. 11 da Resolugdao CMN n° 3.721/2009, o SICOOB CREDIAGRO aderiu a estrutura tinica de
gestao do risco de mercado do Sicoob, centralizada no Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), a qual se encontra
evidenciada em relatorio disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

c) No gerenciamento do risco de mercado sao adotados procedimentos padronizados de identificagao de fatores de risco,
de classificagao da carteira de negociagao (trading) e nao negociacao (banking), de mensuragao do risco de mercado, de
estabelecimento de limites de risco, de testes de estresse e de aderéncia do modelo de mensuragéo de risco (backtesting).
d) Nao obstante a centralizagdo do gerenciamento do risco de mercado e de liquidez, o SICOOB CREDIAGRO possui estru-
tura compativel com a natureza das operagoes, a complexidade dos produtos e servicos oferecidos, sendo proporcional a
dimensao da exposi¢ao ao risco de mercado da Entidade.

29.3 Risco de crédito
a) O gerenciamento de risco de crédito do SICOOB CREDIAGRO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes, maxi-

mizar o uso do capital e minimizar os riscos envolvidos nos negocios de crédito por meio das boas praticas de gestao de
rscos.

__ nﬂ“ H n““ H nﬂ“



66 | SICOOB CREDCOOPER RELATORIO ANUAL 2015

b) Conforme preceitua o art. 10 da Resolugao CMN n° 3.721/2009, o SICOOB CREDIAGRO aderiu a estrutura tnica de
gestao do risco de crédito do Sicoob, centralizada no Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), a qual se encontra evi-
denciada em relatorio disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

¢) Compete ao gestor a padronizacao de processos, de metodologias de analises de risco de clientes e de operagoes, de
criacao e de manutencado de politica Ginica de risco de crédito para o Sicoob, alem do monitoramento das carteiras de cré-
dito das cooperativas.

d) Nao obstante a centralizacao do gerenciamento de risco de crédito, o0 SICOOB CREDIAGRO possui estrutura compativel
com a natureza das operagoes e com a complexidade dos produtos e servigos oferecidos sendo proporcional a dimensao
da exposicao ao risco de crédito da entidade.

29.4 Gerenciamento de capital

a) A estrutura de gerenciamento de capital do SICOOB CREDIAGRO objetiva garantir a aderéncia as normas vigentes e
minimizar o risco de insuficiencia de capital para fazer face aos riscos em que a entidade esta exposta, por meio das boas
praticas de gestdo de capital, na forma instruida da Resolugdao CMN 3.988/2011.

b) Conforme preceitua o artigo 9 da Resolugdo CMN 3.988/2011, o SICOOB CREDIAGRO aderiu a estrutura inica de ge-
renciamento de capital do Sicoob, centralizada na Confederagdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob Con-
federacao), a qual se encontra evidenciada em relatorio disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

¢) O gerenciamento de capital centralizado consiste em um processo continuo de monitoramento do capital, e & realizado
pelas entidades do Sicoob com objetivo de:

|. Avaliar a necessidade de capital para fazer face aos riscos a que as entidades do Sicoob estao sujeitas;

Il. Planejar metas e necessidades de capital, considerando os objetivos estratégicos das entidades do Sicoob.

1. Adotar postura prospectiva, antecipando a necessidade de capital decorrente de possiveis mudancgas nas condigoes de
mercado.

d) Adicionalmente, s@o realizadas também simula¢0es de eventos severos em condicOes extremas de mercado, com a
consequente avaliagdo de seus impactos no capital das entidades do Sicoob.

Caratinga (MG), 19 de fevereiro de 2016.

Kdner Andrade Valadares Alexandre José Correa
Presidente do Conselho Diretor Administrativo
Anderson Miguel Rodrigues Daniela Fonseca Cordeiro
Diretor Financeiro Contador — CRC n°: 089.952
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo da Regiao de Caratinga Ltda — SICOOB CREDCOOPER, no
uso de suas atribuig0es legais e estatutarias, apos as demonstragoes financeiras e o relatorio da administracao, referentes
ao semestre findo em 31 de dezembro de 2015, com base no relatorio dos Auditores Independentes — Bauer — Auditores
Associados, emitido em 20 de fevereiro de 2016, declara que os atos da administracao representam adequadamente, em
todos o0s aspectos relevantes, nas demonstragoes financeiras examinadas, a posi¢ao patrimonial e financeira do SICOOB
CREDCOOPER.

Caratinga (MG), 22 de fevereiro de 2016

VASCO TEIXEIRA GOMES
Conselheiro Fiscal Coordenador

SATURNINO NUNES BRAGA
Conselheiro Fiscal Secretario

JOSE MARIA ANGELO
Conselheiro Fiscal Efetivo
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Srs.
Conselheiros, Diretores e Associados da
COOPERATIVA DE CREDITO DA REGIAO DE CARATINGA LTDA. - SICOOB CREDCOOPER
Caratinga — MG

Examinamos as demonstracoes financeiras individuais da COOPERATIVA DE CREDITO DA REGIAQ DE CARATINGA LTDA.
—SICO0B CREDCOOPER que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2015 e 31 de dezembro de 2014
e as respectivas demonstrag0es de sobras ou perdas, das mutagoes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para 0s
exercicios findos naquelas datas, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstragoes financeiras

A Administragdo da COOPERATIVA DE CREDITO DA REGIAO DE CARATINGA LTDA. — SICOOB CREDCOOPER é respon-
savel pela elaboracao e adequada apresentacao dessas demonstragoes financeiras de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as instituigoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN e pelos controles
internos por ela determinados como necessarios para permitir a elaboragao de demonstragoes financeiras livres de distor-
¢oes relevantes, independentemente se causadas por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade & a de expressar uma opiniao sobre essas demonstragoes financeiras com base em nossa audito-
ria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento
de exigéncias &ticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razo-
avel de que as demonstragoes financeiras estdo livres de distorgoes relevantes.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtencao de evidéncia a respeito dos valores e
divulgacoes apresentados nas demonstragoes financeiras. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do
auditor, incluindo a avaliagao dos riscos de distorgoes relevantes nas demonstragoes financeiras, independentemente se
causadas por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elabora-
¢ao e a adequada apresentacao das demonstragoes financeiras da Instituicao para planejar os procedimentos de auditoria
que sao apropriados nas circunstancias, mas nao para expressar uma opiniao sobre a eficacia dos controles internos da
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COOPERATIVA DE CREDITO DA REGIAO DE CARATINGA LTDA. — SICOOB CREDCOOPER. Uma auditoria inclui também a
avaliagdo da adequacado das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Adminis-
tragao, bem como a avaliagao da apresentagao das demonstragoes financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Opinidao sem ressalva

Em nossa opiniao, as demonstragoes financeiras referidas acima apresentam adequadamente, em todos os aspectos re-
levantes, a posicao patrimonial e financeira da COOPERATIVA DE CREDITO DA REGIAO DE CARATINGA LTDA. - SICO0B
CREDCOOPER em 31 de dezembro de 2015 e 31 de dezembro de 2014, o desempenho de suas operagoes, as mutagoes do
patrimonio liquido e os seus fluxos de caixa para 0s exercicios findos naquelas datas, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Belo Horizonte — MG, 20 de fevereiro de 2016.

BAUER AUDITORES ASSOCIADOS FABIO EDUARDO DE ALMEIDA BAUER
CRC/MG 6427 Contador Responsavel
CRC MG 077699/0

o B B B B B
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO - 07/04/2013 EXERCICIO ATE AGO 2017

Benedito Porfirio Lima
Junior

Kdner Andrade Valadares
Presidente

Alexandre José Correa Anderson Miguel Rodrigues
Diretor Administrativo Diretor Financeiro

Andrea Villela Silva José Henrique Marques




72 | SICOOB CREDCOOPER RELATORIO ANUAL 2015

SICO0B CREDCOOPER
Centro Administrativo: Praga Getulio Vargas, N° 82 — Centro, Cep.35.300-034
Caratinga-MG - Fone (33) 3322-7500 e 99982-6749

SICO0B CREDCOOPER
Caratinga Centro: Praga Cesario Alvim, N° 179, Centro, Cep 35-300-000
Caratinga-MG - Fone: (33) 3322-7512 e 999826749

SICO0B CREDCOOPER
Inhapim: Rua Geraldo Contador, N° 119, Centro, Cep 35.330-000
Inhapim-MG - Fone: (33) 3315-1517 e 99929-2848

SICO0B CREDCOOPER
Santa Rita de Minas: Avenida dos Pioneiros, N°: 166, Centro, Cep 35.326-000
Santa Rita de Minas-MG - Fone: (33) 3326.6101 e 99929-2780

SICO0B CREDCOOPER
Santa Barbara do Leste: Avenida Geraldo Magela N° 182, Centro, Cep 35.328-000
Santa Barbara do leste-MG - Fone: 3326-1392 e 99931-9365

SIC00B CREDCOOPER
Ubaporanga: Avenida Marques Pereira, N° 156, Loja 02, Centro, Cep 35.338-000
Ubaporanga-MG - Fone: (33) 3323-1093 e 99931-6643

SICO0B CREDCOOPER
Vargem Alegre: Avenida Candido machado, N° 01, Centro, Cep 35.199-000
Vargem Alegre-MG - Fone: 3323-1093 e 99931-6643

SICO0B CREDCOOPER
Sdo Sebastiao do Anta: Avenida José Antdnio Santana, N° 537, Centro, Cep 35.334-000
Sao Sebastiao do Anta-MG - Fone; 3315-7078

SICO0B CREDCOOPER
Sdo Domingos das Dores: Av. Joao Barbosa dos santos, N° 317, Gentro, Cep 35.335-000
S@o Domingos das Dores-MG - Fone; (33) 3315-8240

SICO0B CREDCOOPER

Piedade de Caratinga: Avenida Isabel Vieira, N° 109, Centro, Cep 35.325-000
Piedade de Caratinga-MG - Fone: (33) 3323-8300 e 99931-9308



Cartillha Cooperativista.

Tudo que vocé precisa saber sobre Cooperativismo de Crédito.










. 4

Ola, estamos aqui para apresentar a vocé
0 cooperativiswmo e as cooperativas de crédito.

Com certeza, vocé ja ouviu falar de cooperativismo. Apesar de
ser praticado por 1 bilhao de pessoas em mais de 100 paises e
ter uma histéria de quase 170 anos, a maioria das pessoas pouco
conhece esse segmento.

Vawmos saber como tudo comegou?




Uw pouco de historia.

A primeira cooperativa foi fundada em 1844 na Inglaterra. Surgiu na
época da Revolucao Industrial, qguando 28 tecel6es se uniram em busca

de uma vida com mais qualidade e prosperidade.

que em dia.
O cooperativismo é uma filosofia de vida. Uma forma de pensar
e agir que torna possivel realizar junto com os outros o que nao

se pode ou nao se consegue fazer sozinho.




Principios do cooperativismo

Vocé sabia que o cooperativismo trabalha baseado em 7 principios que descrevem

seus valores e objetivos?

Adesao Voluntaria e Livre
Todo mundo pode fazer parte de uma cooperativa, sem discriminagao de raca, cor, sexo, idade,

politica ou religido. E s6 se associar e assumir a responsabilidade de cooperado.

Gestao Democratica dos Membros

As cooperativas sao controladas pelos préprios cooperados, que participam da definicao de suas

politicas e da tomada de decisdes. Os cooperados eleitos em Assembleia tém responsabilidade com
seus sOcios.

Participagdo Econdmica dos Membros
Os cooperados contribuem para o capital das suas cooperativas e o controlam

democraticamente. Geralmente os resultados sao divididos entre os cooperados. Mas os
participantes podem decidir se vao distribuir as sobras entre eles, reinvesti-las na prépria

cooperativa ou em projetos sociais voltados a comunidade.

Autonowmia e Independéncia

As cooperativas sao autbnomas e de ajuda mutua, controladas pelos préprios participantes



Educagao, Formacao e Informacao
As cooperativas promovem a educacao e a formacao de seus cooperados, representantes eleitos,

administradores e funcionarios, contribuindo para o seu desenvolvimento social e financeiro.

Intercooperacao
Uma cooperativa coopera com a outra porque, unidas, i
ganham mais forca, alcancando melhores resultados

para os seus cooperados.

Interesse pela Comunidade

As cooperativas contribuem com o
desenvolvimento sustentavel das
comunidades,criando acoes

sociais e ambientais.a




Mas como uma cooperativa
é adwministrada?

Gestao Democratica
A administracao de uma cooperativa é
feita pelos préprios associados, que tomam

decisbes e elegem seus representantes.

Assembleia Geral - Orgéo supremo da
cooperativa que, conforme o prescrito da
legislacao e no Estatuto Social, tomara toda e
qualquer decisao de interesse da sociedade.
Essas assembleias ocorrem, no minimo,

anualmente.

Consellho de Adwinistrag¢ado — E de sua

competéncia a decisao sobre qualquer

interesse da cooperativa e de seus cooperados

nos termos da legislacao, do Estatuto Social e
das determinagdes da Assembleia Geral.

Os membros sao eleitos em Assembleia Geral.

COOPERATIVA
CENTRAL
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Conselho Fiscal - Os membros eleitos tém a funcéo de fiscalizacdo da administracao, das atividades e
das operacées da cooperativa, examinando livros e documentos entre outras atribuicées. E um 6rgao

independente da administracao.

Estatuto Social - Conjunto de normas que regem funcoes, atos e objetivos de determinada
cooperativa. E elaborado com a participacdo dos associados para atender as necessidades da

cooperativa e seus associados.

\Vocé tem raz4ao.
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Cooperativiswmo Financeiro

As cooperativas financeiras sao organizagdes formadas por pelo menos

20 pessoas com objetivos comuns:

- Ter acesso a servicos financeiros com taxas, tarifas e condigdes mais favordveis que as
oferecidas pelo mercado;

« Dividir democraticamente as sobras entre todos os cooperados e nao apenas entre os
acionistas, como acontece nos bancos;

» Melhorar a situacao econémica, social e cultural das pessoas e do pais;

- Educar financeiramente a populagao, fomentando a cultura de poupar.




Cota-Capital e Conta Capital

Ao se associar, o cooperado (pessoa fisica ou juridica) adquire cota-capital da sua
cooperativa. O valor dessas cotas é depositado na conta capital, uma conta individual,
aberta em seu nome. A soma das cotas dos associados integra o capital social da
cooperativa. A pessoa pode sacar o valor depositado de acordo com as regras

estabelecidas no Estatuto Social ao se desligar da cooperativa.

o\




Diferenca entre
cooperativismo Financeiro

e bancos

Cooperativa Financeira

Banco Convencional

O principal € o homem

Sociedade de pessoas

O objetivo principal é a prestacao de servigos
Controle democratico

Democracia

Numero ilimitado de cooperados

Controle democratico: cada associado tem direito a voto
Pratica pregos justos

Compromisso educativo, social e econémico
Promove a integracao

Assembleia: todos os associados

Sobras (lucro) divididas entre os cooperados
Sao garantidas pelo Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop)*

O principal é o capital
Sociedade de capital

O objetivo principal é o lucro
Controle financeiro

Hierarquia

Numero limitado de acionistas
Voto s6 dos acionistas: cupula
Pratica o maior preco possivel
Compromisso somente econémico
Promove a concorréncia
Assembleia: s6 acionistas
Lucro s6 para os acionistas
Sao garantidos pelo Fundo
Garantidor de Crédito (FGC)*

=N




Direitos e Deveres “0"0

Direitos

« Participar das assembleias, opinar e votar;
- Oferecer sugestoes;
» Solicitar esclarecimento ao Conselho de Administracao e
ao Conselhor Fiscal, quando houver duvidas;
« Participar dos comités educativos ou de comissoes;
» Receber sobras na proporcao das operagdes realizadas durante o exercicio;
« Solicitar demissao do quadro social;
- Votar em todos os assuntos da Assembleia Geral;

» Concorrer aos cargos do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e Delegados.

Deveres

- Conhecer e cumprir o estatuto, os regulamentos e as normas da cooperativa;
- Saldar seus compromissos financeiros;

« Zelar pelo bom nome e patriménio da cooperativa;

« Operar com a cooperativa;

- Integralizar as cotas-partes em dia;

« Participar de todas as operacoes e servicos prestados pela cooperativa;

- Respeitar as decisdes tomadas coletivamente.




SICOOB _ Sistema de Cooperativas
de Crédito do Brasil

Ao longo do século XX, milhares de cooperativas financeiras
foram criadas e, em 1997, elas se uniram para formar o
Sicoob: a 62 maior rede de atendimento financeiro do Brasil.

Hoje, o Sicoob é composto por cooperativas financeiras, pelo
Banco Cooperativo do Brasil (Bancoob) e por muitas outras
empresas especializadas que, juntas, levam os melhores

produtos e servicos aos cooperados.

Produtos e servigos associados
a waais moderna tecwologia

Tem wwuita coisa sobre o Sicoob que

vocé vai gostar de saber.

O Sicoob tem todos os servicos de um banco: conta corrente,
crédito, investimento, cartdes, previdéncia, consércio,
seguros, cobranga bancaria, adquiréncia de meios eletrénicos
de pagamento, dentre outros, com um atendimento
completo e personalizado. E lembre-se: aqui vocé também

é dono e participa dos resultados.
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Produtos e servicos associados
a waais moderna tecwologia

« Conta Corrente » Previdéncia

« Crédito Pessoal « Investimentos

« Crédito Rural - Cartdes

- Crédito Consignado - Consoércios

« Crédito Empresarial » Poupanca

- Financiamentos - Pagamentos/ Convénios

Canais de Atendimento

No Sicoob, o atendimento é personalizado

€ a0 mesmo tempo moderno.

Os cooperados contam com milhares de
pontos de atendimento em todo o pais,
realizam transacdes nos caixas eletronicos e
nas redes Banco24Horas e Cirrus, podem usar
as facilidades do SicoobNet pelo computador,

celular, Facebook e SmartTV.
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