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1 - Apresentação do Projeto e Objetivo 

1.1 - Objetivo 

2 - Dos participantes 

3 - Da participação 

 

Controle Histórico 
Revisão Data Elaboração Verificação Aprovação 
00 30/01/2023 Supervisão Administrativa Gerência Administrativa Diretoria 
01 15/05/2023 Supervisão Administrativa Gerência Administrativa Diretoria 
02 05/03/2024 Supervisão Administrativa Gerência Administrativa Diretoria 

 

 

1.1 O presente regulamento visa estabelecer as normas e regras para realização do programa Construindo o 
Amanhã 2024. 

 
1.2 O objetivo é disponibilizar aos alunos da Fundação Educacional Cidade dos Meninos – FUNCIME um curso de 
capacitação profissional de auxiliar administrativo como forma de complementar a formação para o mercado de 
trabalho que é disponibilizada pela FUNCIME. 

 
1.3 Fundamentado no 5º Princípio do Cooperativismo - Educação, Formação e Capacitação “Educar é construir 
um futuro melhor” e no 7º Princípio do Cooperativismo – Interesse pela Comunidade “ Cooperação é o instinto 
humano necessário em toda sociedade”, a cooperativa desenvolve esse programa visando a capacitação 
profissional para adolescentes de áreas de risco. Em 2024 o programa alcançará sua 6ª edição. 

 

1.4 O programa contará com duas madrinhas que farão parte de todas as etapas junto do comitê organizador, 
essa pessoa será o elo de ligação entre cooperativa, mentores, instrutores, funcime e alunos. 

 

O Programa Construindo o Amanhã é destinado aos jovens de 13 a 15 anos que fazem parte da turma avançada da 
FUNCIME (última turma antes do primeiro contrato de trabalho). Para participação, além deste critério é 
necessario o consentimento de um responsável do menor de idade. 

 

• A participação no Programa é voluntária e gratuita. Respeitados os termos e as condições estabelecidos 
neste Regulamento. 

 
• As inscrições para o programa deverão acontecer até dia 05/04/2024 através do responsável designado 

pela FUNCIME, que posteriormente informará a cooperativa a lista de alunos, já com a autorização de 
participação assinada por um responsável. 

 
• O curso de auxiliar administrativo disponibilizado pelo Sicoob Credcooper será realizado em 13 encontros, 

sempre aos sábados de 08:00hs as 12:30hs, conforme cronograma previsto no anexo I. 
 

• A cada encontro os jovens serão avaliados pelos instrutores, onde haverá uma atividade para compor a 
nota final do módulo. 

• Além da nota da avaliação, serão pontuados temas como frequência e participação do aluno. 
 

• O número total de inscritos não ultrapassará 50 jovens. 
 

• A Cooperativa está ciente dos direitos, obrigações e penalidades oriundas da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral 
de Proteção de Dados Pessoais – LGPD), obrigando-se a adotar todas as medidas razoáveis de modo a 
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5 – Trabalho Final sobre o Cooperativismo 

garantir que todos os envolvidos, façam uso dos Dados Pessoais Protegidos, tão e somente na extensão 
autorizada na referida LGPD, comprometendo-se assim, a cumprir fielmente para com suas obrigações 
frente à aludida legislação, e que os Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensíveis serão considerados 
Informações Confidenciais. 

 

• Cada facilitador deverá pontuar os alunos de forma individual, com o seguinte critério: 

80% - referente a nota da avaliação final do módulo 

10% - referente a participação observada durante a aula 

10% - referente a presença do aluno durante a aula 

• Caso o aluno falte a deterinado módulo do curso, o facilitador deverá enviar um trabalho para que ele 
realize e entregue no encontro seguinte, para que este aluno tenha a possibilidade de recuperar parte da 
nota do módulo que ele não compareceu. 

 

 

 
• Os temas centrais de cada grupo serão definidos pela comissão organizadora, que realizará sorteio dos 

temas entre os grupos. 
• Os componentes de cada grupo também serão sorteados pela comissão organizadora, assim que as 

inscrições forem finalizadas.  
• Os mentores irão orientar seus afilhados no desenvolvimento do trabalho sobre o cooperativismo, com a 

devida profundidade necessaria sobre o tema, para que os jovens criem laços com esse seguimento tão 
importante para o país. 

 
• O trabalho deve abordar o cooperativismo como tema central, podendo ser observado algum ramo, estudo 

de caso ou de maneira geral. 
 

• Durante a realização do curso de auxilixar administrativo, os mentores terão no minimo 6 encontros com 
seus afilhados logo após o término das aulas, conforme detalhado no cronograma, para tratar os temas do 
trabalho final. 

 
• Cada grupo terá que apresentar no decorrer do curso, três etapas que ja foram realizadas sobre o 

trabalho do cooperativismo (introdução no primeiro mês, desenvolvimento no segundo mês, e conclusão 
no terceiro mês), como forma acompanhamento da coordenação, de modo que todos entreguem um 
trabalho de qualidade no final. Tais apresentações devem ser entregues formalizadas a madrinha do 
curso.  

 
• Caso seja necessário a realização de algum outro encontro nas dependências da cooperativa, os mentores 

deverão agendar o auditório junto a pessoa responsável. 
 

• Na data previamente definida no cronograma, será feito a apresentação dos 5 grupos sobre o estudo 
realizado, podendo ser utilziado todos os recursos tecnologicos disponiveis, além da criatividade. 

 
• No dia da apresentação a ordem dos grupos será definida mediante sorteio. 

 
• A banca avaliadora irá pontuar o grupo como um todo e cada aluno em específico de acordo com os critérios 

4 - Critérios de avaliação dos alunos durante o curso 
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6 – Resultado 

7 - Atendimento aos participantes 

8 – Cronograma de Atividades 

pré definidos. 
 

• O grupo vencedor será o com maior nota média considerando a avaliação de todos os componentes da 
banca. 

 
• Ao final dos 11 módulos e apresentação do trabalho final, o comitê organizador do programa irá compilar 

todas as notas atribuidas durante o curso e ranquear todos os alunos em ordem descrescente de notas (do 
maior para o menor) onde o aluno que tiver a maior nota receberá um contrato de trabalho de menor 
aprendiz com a cooperativa e uma premiação em dinheiro de R$ 300,00. 
 

• Caso o aluno que for o destaque do programa já esteja empregado em outra empresa, passaremos a vaga 
de contrato como menor aprendiz ao segundo melhor ranqueado, e assim sucessivamente até que se 
chegue ao aluno desquete que não esteja empregado. 

 
• A premiação em dinheiro de R$ 300,00 referente ao item anterior, será destinada ao primeiro aluno 

destaque, independentemente se ele ja estiver trabalhando ou não. 

 
• Todos os alunos do grupo que tiver a maior nota no trabalho sobre o cooperativismo, atribuida pela banca 

julgadora, receberá a premiação de R$ 200,00 cada um. 
 

• Todos os alunos que ao final do programa receberem nota superior a 70% serão considerados aprovados, 
recebendo certificado de conclusão do curso de auxiiar administrativo. 

 

• Todos os participantes que precisarem de atendimento poderão entrar em contato com a Unidade 
Administrativa, organizadora do Programa Construindo o Amanhã pelo e-mail 
rh@sicoobcredcooper.com.br. 

 
 

 

• O programa será conduzido de acordo com as datas abaixo, podendo sofre alterações que serão 
previamente comunicadas a todos interessados. 

 

Cronograma pré-projeto 

12/03/2024 Apresentação do projeto a DIREX e CA 

14/03/2024 Reunião de Alinhamento com a FUNCIME 

18/03/2024 Divulgação Edital para Facilitadores e mentores 

18/03/2024 Abertura de inscrições para alunos da FUNCIME 

25/03/2024 Divulgação dos escolhidos para ser facilitadores e mentores 

28/03/2024 Divulgação da lista de alunos selecionados para o programa 

 
 

Cronograma de Atividades 

08/04/2024 Evento Inicial de boas-vindas e apresentações 

20/04/2024 MOD 1 - Introdução, Ética e Orientação profissional 

mailto:rh@sicoobcredcooper.com.br
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 27/04/2024 MOD 2 - Comunicação Empresarial 

04/05/2024 Folga - Convenção Sicoob Credcooper 

11/05/2024 MOD 3 - Relacionamento / Trabalho em equipe 

18/05/2024 MOD 4 - Empreendedorismo 

25/05/2024 MOD 5 - Marketing 

01/06/2024 MOD 6 - Noções de economia 

08/06/2024 MOD 7 - Finanças pessoais 

15/06/2024 MOD 8 - Matemática Financeira 1/2 

22/06/2024 MOD 8 - Matemática Financeira 2/2 

29/06/2024 MOD 9 - Rotinas Dep. de Pessoal/ RH 1/2 

06/07/2024 Folga - Dia Internacional do Cooperativismo 

13/07/2024 MOD 9 - Rotinas Dep. de Pessoal/ RH 2/2 

20/07/2024 MOD 10 - Contabilidade Básica 1/2 

27/07/2024 MOD 10 - Contabilidade Básica 2/2 

03/08/2024 MOD 11 - Sustentabilidade e ESG 

10/08/2024 Apresentação do Projeto sobre Cooperativismo 

14/08/2024 Formatura 

 


